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								 Додаток до рішення 
								    виконавчого комітету
З В І Т
про роботу
 відділу  взаємодії з правоохоронними органами, 
запобігання корупції та мобілізаційної роботи
за 2023 рік

Відділ взаємодії з правоохоронними органами запобігання корупції та мобілізаційної роботи у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами та іншими нормативно-правовими документами, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, стандартом ISO 9001, Настановою з якості та Положенням.
Пріоритетними напрямками роботи відділу взаємодії з правоохоронними органами запобігання корупції та мобілізаційної роботи є забезпечення взаємодії виконавчих органів Тернопільської міської ради з правоохоронними органами, судами, органами юстиції, підрозділами Збройних Сил України, територіальним підрозділом Національної гвардії України, запобігання та недопущення проявів корупційних діянь посадовими особами, виконання заходів  військово-облікової дисципліни. 
З початком воєнного стану в Україні позначилося на всіх сферах суспільного життя.  З перших днів війни відділ взаємодії з правоохоронними 
органами Тернопільської міської ради продовжив свою роботу по допомозі  військовим.
Відділом проводиться координаційна робота між виконавчими органами ТМР та військовими підрозділами Тернопільського гарнізону по забезпеченню їх одягом, військовою амуніцією, засобами сучасного радіозв’язку, оргтехніки та інших необхідних товарно-матеріальних цінностей для належного функціонування даних підрозділів.
З початку  війни  з  російським агресором по теперішній час працівниками
відділу в добровільному порядку було перераховано власні кошти для підтримки Збройних сил України, закуплено та передано продукти харчування та інші необхідні речі для допомоги Збройним силам України. Також повідомляємо, що працівники відділу безоплатно надавали власне житло для тимчасового проживання внутрішньо переміщених осіб. Волонтерська робота буде продовжуватися надалі.
Відділом постійно здійснюється сприяння правоохоронним органам  міста в питаннях організації та забезпеченні охорони громадського порядку під час проведення масових заходів різних напрямків (свят, мітингів, акцій протесту,  інших). Розглянуто та прийнято рішення  по 315 листах, зверненнях, повідомленнях та заявах громадян, громадських організацій, суб’єктів підприємницької діяльності щодо надання дозволів, погоджень, сприяння в організації  спортивних, культурно-масових заходів чи протестних заходів з повідомленням Управління Національної поліції в Тернопільській області та 
Тернопільське районне управління поліції ГУНП в Тернопільській області щодо забезпечення охорони прав та свобод  учасників акцій та громадян. Завдяки вжитим заходам порушень громадської безпеки та конституційних прав громадян не допущено.
Керівникам виконавчих органів міської ради, керівникам підприємств, установ, організацій, що перебувають у комунальній власності міської ради депутатам міської ради VIII скликання надіслано інформації:
· Роз’яснення НАЗК щодо застосування окремих положень ЗУ «Про запобігання корупції»;
·     Конфлікт інтересів в антикорупційному законодавстві;
· Правова відповідальність та наслідки за вчинення корупційних правопорушень;
· Роз’яснення  НАЗК щодо подачі та видів декларацій Законом України від 08.07.2022 № 2381-ХІ «Про внесення змін до Закону України «Про запобігання корупції» щодо особливостей застосування законодавства у сфері запобігання корупції в умовах воєнного стану», розділ ХІІІ Закону доповнено пунктом 27 , згідно якого суб’єкти декларування зобов’язані подати декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій місцевого самоврядування, кінцевий строк подання якої припадає на період воєнного стану, протягом дев’яноста календарних днів з дня його припинення чи скасування.
· «Порядок вилучення з відкритого доступу декларації особи, уповноваженої на виконання функції держави або місцевого самоврядування», затвердженого наказом Національного агентства з питань запобігання корупції 12.10.2023 року № 221/23. 
Проведено перевірку фактів своєчасності подачі звільнених  посадових осіб ТМР  у 2023 році - 19 осіб та 14 осіб які були призначені на посади ТМР в 2023 році - порушень не виявлено.
На виконання «Порядку перевірки факту подання суб’єктами декларування декларацій відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» та повідомлення Національного агентства з питань запобігання корупції про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 15.11.2016 року № 1479/29609, повідомляємо, що відділом взаємодії з правоохоронними органами, запобігання корупції та мобілізаційної роботи Тернопільської міської ради  не виявлено фактів порушень щодо подання декларацій прийнятих та звільнених посадових осіб.
Сформовано та ведеться електронна база даних про осіб, притягнутих до відповідальності  за корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення.
Надана інформація до Національного агентства з питань запобігання корупції щодо уповноваженого підрозділу (уповноваженої особи) з питань запобігання та виявлення корупції та анкета самооцінки діяльності уповноваженого підрозділу за 1 півріччя 2023 року.
Розглянуто та прийнято рішення  по 165 листах, зверненнях, поданнях,  запитах тощо з Тернопільської окружної та обласної прокуратур, Управління стратегічного розслідування в Тернопільській області, Головного управління Національної поліції в Тернопільській області.
З метою запобігання корупційних проявів, забезпечення доступу громадськості до реалізації державної антикорупційної політики та своєчасного виявлення і припинення корупційних проявів, у Тернопільській міській раді діє «Гаряча телефонна лінія» тел. 0674473718, також функціонує електронна скринька skargatmr@gmail.com для скарг чи зауважень щодо дій, бездіяльності посадових осіб Тернопільської міської ради, комунальних підприємств, депутатами Тернопільської міської ради антикорупційного законодавства, Законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації».
Розглянуто та прийнято рішення  по 180 листах, зверненнях, запитах тощо з Тернопільського ОМТЦК та СП, Національної гвардії України, підрозділів Збройних Сил України дислокованих в м. Тернопіль.
Підготовлено 21 розпорядження міського голови, рішень виконавчого комітету та рішень Тернопільської міської ради з питань обороноздатності Тернопільської міської територіальної громади.
Як співпраця з правоохоронними органами, розглянуто, прийнято рішення та належним чином відредаговано щодо 88 листів СУ ГУНП в Тернопільській області, ухвал суду в кримінальних провадженнях.
Розглянуто та вирішено 71 звернень юридичних та фізичних осіб щодо проведення масових заходів та акцій в межах ч.1 ст.39 Конституції України в чому надано допомогу в організаційних питаннях та забезпечено дотримання прав і свобод передбачених Основним Законом України.
В межа компетенції відділу розглянуто та вирішено 73 звернень громадян, підприємств, установ, організацій.
Ведеться постійний моніторинг Єдиного реєстру судових рішень щодо притягнення до відповідальності посадових осіб місцевого самоврядування, керівників комунальних підприємств, установ, організацій до відповідальності за вчинення корупційного або  пов’язаного з корупцією правопорушення з подальшим відповідним реагуванням в межах чинного законодавства.
Посадовими особами відділу постійно проводиться робота щодо вивчення законодавства України та нормативно-правових документів, які регламентують роботу відділу запобігання корупції та взаємодії  з правоохоронними органами міської ради.
З метою забезпечення належної трудової дисципліни, недопущення фактів порушення вимог правил етичної поведінки, запобігання та протидії корупції, постійно зверталась увага посадових осіб відділу на дотримання ними Правил внутрішнього трудового розпорядку у виконавчих органах міської ради, вимог антикорупційного законодавства.
						

Міський голова                                                                            Сергій НАДАЛ

















