Інформація про стан виконання Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2021-2022 роки

за І півріччя  2022 року
	Завдання 1.1. Реалізація державної регуляторної політики у сфері підприємницької діяльності та вдосконалення процесу надання адміністративно-дозвільних процедур



	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний виконавець
	Джерела фінансування

      ( тис. грн.)
	Стан виконання
	Очікувані результати виконання заходу

	1
	Забезпечення  планування

діяльності  з  підготовки  проектів регуляторних  актів,  оприлюднення  на сайті міської ради
	до 15 грудня

щороку
	Відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів, відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації
	-
	Плани діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2022 рік:

-рішення ВК №1080 від 01.12.2021;

-рішення МР №8/11/36 від 17.12.2021 
Доповнення: рішення ВК №152 від 16.02.2022, №360 від 13.04.2022 
	Залучення громадськості до здійснення державної регуляторної політики



	2
	Забезпечення прозорості та

відкритості виконання виконавчими органами міської ради положень державної регуляторної політики.

Аналіз дії регуляторних актів та проведення заходів з відстеження їх результативності
	протягом дії Програми
	Розробники регуляторних актів,

відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів
	-
	Перегляд чинних регуляторних актів на предмет їхньої лояльності до бізнесу здійснюється за результатами повторних та періодичних відстежень результативності регуляторних актів.
Проведено 2 відстеження результативності
	Оцінка стану впровадження регуляторних актів та досягнення ними цілей, задекларованих при їх прийнятті

	3
	Залучення представників бізнесу й бізнес-асоціацій до публічного обговорення рішень, що стосуються діяльності малого та середнього бізнесу та перспективних напрямків розвитку громади.

Підтримка ініціатив підприємців, спрямованих на перегляд чинних та розробку нових регуляторних актів
	протягом дії Програми 
	Розробники регуляторних актів,

відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів
	-
	Для процесу обговорення та регулювання діяльності з питань зовнішньої реклами створено Раду з питань зовнішньої реклами, до якої залучені представники галузевих рад підприємців, об’єднань підприємств, які провадять діяльність у сфері реклами.   

Прийнято 4 регуляторних акти
	Недопущення прийняття недоцільних та неефективних регуляторних актів


	4
	Оновлення електронного реєстру чинних регуляторних актів міської ради та виконавчого комітету
	протягом дії Програми
	Відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів, відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової
	-
	Оновлено електронний реєстр чинних регуляторних актів міської ради та виконавчого комітету

https://ternopilcity.gov.ua/politika-regulyatorna/regulyatorna-politika/reestr-diyuchih-regulyatornih-aktiv-u-misti-ternopoli/
	Системність, послідовність, координованість дій, щодо розроблення, видання та виконання регуляторних актів

	5
	Модернізація Центру надання адміністративних послуг в Тернопільській міській територіальній громаді (згідно затвердженої Концепції) в рамках 3 фази впровадження Програми « U-LEAD з Європою» 
	2021
	Відділ «Центр надання адміністративних послуг», 

старости сіл Тернопільської  міської територіальної  громади
	-
	В рамках 3 фази впровадження Програми « U-LEAD з Європою» в с. Курівці облаштовано одне віддалене робоче місце адміністратора ЦНАП
	Вдосконалення процесу адміністративно-дозвільних процедур

	6
	Вдосконалення процедур отримання документів, видача яких належить до повноважень органів місцевого самоврядування у сфері регулювання господарської діяльності
	2021-2022
	Відділ

 «Центр надання адміністративних послуг»,

структурні підрозділи міської ради
	-
	Вдосконалено та внесено зміни:

-інформаційних карток –58;

 -технологічних карток–19.

Розроблено нових:

-інформаційних карток–12;

 -технологічних карток– 12
Удосконалено паспорта процесу - 10
	Забезпечення ефективної і прозорої системи видачі документів дозвільного характеру та  спрощення процедури отримання послуг 

	7
	Розширення кількості надання електронних послуг для бізнесу
	2021-2022
	Відділ

 «Центр надання адміністративних послуг»
	-
	Надається 46 електронних послуг, в тому числі 6 для бізнесу
	Покращення розвитку підприємницької діяльності



	8
	Контроль актуальності 

інформаційних карток та інформування суб’єктів господарської діяльності щодо змін чинного законодавства в сфері  підготовки документів дозвільного характеру
	2021-2022
	Відділ «Центр надання адміністративних послуг»,

структурні підрозділи міської ради
	-
	Моніторинг актуальності інформаційних карток проводиться на постійній основі. На сайтах ЦНАП та Тернопільської міської ради розміщені інформаційні картки в актуальному стані
	Удосконалення системи видачі документів дозвільного характеру

	9
	Проведення анкетування суб’єктів підприємницької 

діяльності щодо якості надання адміністративних послуг, у тому  числі  з  видачі документів дозвільного характеру
	2021-2022
	Відділ «Центр надання адміністративних послуг»
	-
	У ЦНАП проводиться опитування громадян за допомогою Скриньки побажань та Журналу зауважень та пропозицій.

Оголошення про проведення опитування розміщено у ЦНАП. Узагальнення результатів опитування проводить головний спеціаліст з питань управління якістю.

З метою покращення задоволення відвідувачів якістю надання послуг, в приміщенні ЦНАП розміщені QR- коди для залишення відгуків суб’єктами звернень.
	Вдосконалення процесу адміністративно-дозвільних процедур

	Завдання 2.1. Сприяння у формуванні розгалуженої інфраструктури підтримки бізнесу, інформаційне забезпечення діяльності малого та середнього підприємництва

	1
	Підтримка створення та розвитку об’єктів  інфраструктури
	2021-2022
	Управління стратегічного розвитку міста,

 управління економіки, промисловості та праці
	-
	-
	Сприяння розвитку підприємництва

	2
	Висвітлення актуальної інформації в рубриках «Підприємництво» та «Інвестиції» на сайті міської ради та інші
	протягом дії Програми 
	Управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста
	-
	Для інформування представників бізнесу рубрики «Підприємництво» та «Інвестиції» на сайті міської ради,  сторінка управління економіки, промисловості та праці в соціальній мережі Фейсбук оновлюються актуальною інформацією.

З початку року відбулося 28 оновлень та оприлюднення  інформації
	Інформування бізнесу

	3
	Робота консультаційних пунктів для платників податків
	2021-2022
	Головне управління ДПС в Тернопільській області
	В межах бюджетних призначень на утримання ГУ ДПС в Тернопільській області
	З початку 2022  року до Центру обслуговування звернулось 59468  відвідувачів. 

Надано 13744 адміністративних послуги 


	Інформаційна, консультативна та методична підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва

	4
	Проведення семінарів, «круглих столів» з платниками податків
	2021-2022
	Головне управління ДПС в Тернопільській області
	В межах бюджетних призначень на утримання ГУ ДПС в Тернопільській області
	Проведено 96 семінарів для платників податків, зборів, платежів, у тому числі Інтернет-конференцій (семінарів) – 6. 

Розповсюджено 185 видів друкованої продукції загальним накладом 9250 примірників 
	Інформаційна, консультативна та методична підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва

	5
	Проведення консультацій з новозареєстрованими платниками податків з питань подання звітності в електронному вигляді
	2021-2022
	Головне управління ДПС в Тернопільській області
	В межах бюджетних призначень на утримання ГУ ДПС в Тернопільській області
	В центрі обслуговування платників облаштовано 2 робочих місця для платників з доступом до мережі Інтернет, надаються консультації з використання безкоштовного ПЗ для подання податкової, фінансової та іншої звітності в електронному вигляді.
Надано 486 консультацій
	Інформаційна, консультативна та методична підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва

	6
	Висвітлення через засоби масової інформації  роз’яснень податкового законодавства 
	2021-2022
	Головне управління ДПС в Тернопільській області
	В межах бюджетних призначень на утримання ГУ ДПС в Тернопільській області


	Висвітлено 874 матеріали з питань застосування податкового законодавства та єдиного внеску.
	Інформаційна, консультативна та методична підтримка суб’єктів малого і середнього підприємництва

	7
	Проведення днів «відкритих дверей», «круглих столів», семінарів, консультацій з метою роз’яснення суб’єктам підприємництва діючих нормативно-правових актів
	2021-2022
	Західноукраїнський національний університет
	Кошти замовників
	-
	Підвищення рівня знань суб’єктів підприємницької діяльності

	8
	Проведення науковцями закладів вищої освіти науково-дослідних та дослідно-конструкторських робіт зі створення та впровадження науково- технічної продукції на замовлення суб’єктів підприємницької діяльності
	2021-2022
	Західноукраїнський національний університет
	Кошти замовників
	Проведено науково-дослідні роботи на теми:
- організаційно-економічне забезпечення діяльності агропродовольчого ринку для ТОВ «Тернопільський міський ринок ЛТД»;

- обслуговування викуплених об’єктів незавершеного будівництва для СМП «Геодезія»;

- формування комплексного переліку заходів для розробки сценаріїв розвитку мобільності в Тернопільській МТГ для Представництва «Дорнієр Консалтинг Інтернешенал ГмбХ»;

-  управління фінансово-економічною безпекою підприємства стоматологічної сфери для ТОВ «КАМВЕСТ»;

- сучасні мейнстріми глобального розвитку: економічні, екологічні, соціальні та військові чинники – на замовлення ТОВ «Енерджі інжинірингова компанія» 
	Підвищення ефективності взаємодії науки і бізнесу для посилення інвестиційної діяльності регіону



	Завдання 3.1. Удосконалення системи надання  фінансово-кредитної,  інвестиційної  та ресурсної підтримки суб’єктам підприємництва

	1
	Надання  фінансової  підтримки

суб’єктам  малого  і  середнього

підприємництва за рахунок часткового відшкодування відсоткових ставок за

банківськими кредитами на реалізацію бізнес – проєктів
	2021-2022
	Управління економіки, промисловості та праці,

відділ обліку та фінансового забезпечення
	Бюджет громади:

2021-500,0
Бюджет громади:

2022-500,0
	-
	Розширення можливостей підприємців в одержанні  фінансових  ресурсів



	1.1.
	Фінансова підтримка застрахованих осіб, які постраждали внаслідок дії додаткових обмежувальних протиепідемічних заходів, пов’язаних із поширенням на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2
	2021
	Управління економіки, промисловості та праці,

відділ обліку та фінансового забезпечення
	 Бюджет громади:

2021- 4000,0
	-
	Відновлення економічної активності бізнесу

	2
	Організація та проведення конкурсів інвестиційних бізнес-проєктів 
	По мірі надходження заявок
	Управління стратегічного розвитку міста


	-
	Укладено 3 інвестиційних договори:

1. Будівництво футбольного поля зі штучним покриттям площею 105 м х 70 м в м. Тернопіль, вул. Клима Савури. 

2. Будівництво доступного житла для мешканців Тернопільської МТГ, вул. Героїв Чорнобиля.   

3. Реконструкція нежитлової будівлі комунальної власності по вул. Родини Барвінських, 4
	Інвестиційна підтримка  підприємництва

	3
	Інформаційно - консультаційна

допомога  суб’єктам  малого  і середнього бізнесу щодо отримання грантів, кредитів тощо від фінансових установ, у т. ч. міжнародних
	2021-2022
	Управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста


	-
	На сайті міської ради в розділі «Конкурси» розміщено інформацію щодо 9 грантових програм 

	Полегшення доступу  суб’єктів підприємництва до кредитних ресурсів,  програм міжнародної технічної допомоги

	4
	Оновлення  інвестиційного паспорту та кредитного рейтингу  
	щорічно
	Управління економіки, промисловості та праці, управління стратегічного розвитку міста
	Бюджет громади:

2021-80,0

Бюджет громади:

2022-80,0
	-
	Підвищення інвестиційної привабливості Тернопільської міської територіальної громади

	5
	Залучення суб’єктів підприємництва до участі в міжнародних ділових зустрічах, переговорах, конференціях, семінарах,  форумах ділового партнерства
	2021-2022
	Управління економіки, промисловості та праці, управління стратегічного розвитку міста
	-
	-Участь у заході «Дні Польської культури у Тернополі «Пізнаймо один одного–українці в Сувалках, поляки в Тернополі»;
-участь в zoom-конференції «Role of Tourism During war», організованої ДАРТ;

-участь у Міжнародній науково-практичній конференції «Перспективи індустрії гостинності та міжнародного бізнесу: світові тенденції та національні пріоритети»;

-участь у Днях Африки у Тернополі;

- участь у міжнародному науковому форумі «Креативна економіка очима молоді»
	Інвестиційна підтримка  підприємництва

	6
	Оновлення електронної бази даних вільних земельних ділянок для започаткування бізнесу та реалізації інвестиційних проектів; розміщення на сайті міської ради 
	протягом дії Програми 
	Відділ земельних ресурсів,

 відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації
	-
	На сайті міської ради оновлено інформацію про проведення земельних торгів та перелік земельних ділянок для здійснення підприємницької діяльності, право оренди та право власності на які набуватиметься на аукціоні. Робота проводиться систематично по мірі підготовки документації із землеустрою щодо відведення земельних ділянок та з експертної оцінки земельних ділянок
	Стимулювання розвитку бізнесу

	7
	Автоматичне поновлення договорів оренди землі, термін  яких закінчується, за умови відсутності боргу перед бюджетом громади
	протягом дії Програми
	Відділ земельних ресурсів
	-
	Поновлено 78 додатків до договорів оренди землі, термін закінчення яких в період з 01.01.2022 року по 31.12.2022 року (відповідно до рішення міської ради від 17.12.2021 року №8/11/57)   
	Стимулювання розвитку бізнесу

	8
	Переукладання (продовження) договорів оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого) майна  комунальної власності, з орендарями, які належним чином виконували свої обов’язки за договорами оренди
	2021-2022
	Уповноважені органи ради по управлінню майном,

управління обліку та контролю за використанням комунального майна


	-
	Продовжено 28 договорів оренди майна  комунальної власності без проведення аукціону та 6 – шляхом проведення аукціону.
	Формування стимулюючих механізмів ресурсної підтримки малого та середнього бізнесу

	9
	Формування пропозицій вільних об’єктів майна комунальної власності для передачі в оренду   згідно намірів та аукціонів, підготовка відповідних рішень, оприлюднення переліків в електронній торговій системі (ЕТС) Прозорро. Продажі  
	2021-2022
	Уповноважені органи ради по управлінню майном,

управління обліку та контролю за використанням комунального майна


	-
	Виконавчим комітетом прийнято 2 рішення про намір передати в оренду шляхом проведення аукціонів в електронній торговій системі (ЕТС) Prozorro.Продажі 9 вільних об’єктів загальною площею 1077,7 кв.м. Перелік усіх об’єктів комунальної власності включених до переліку Першого типу, що підлягають передачі в оренду шляхом проведення аукціонів оприлюднений в ЕТС
	

	10
	Здійснення передачі в оренду вільних об’єктів майна комунальної власності суб’єктам  підприємництва
	2021-2022
	Уповноважені органи ради по управлінню майном,

управління обліку та контролю за використанням комунального майна
	-
	Виконавчим комітетом  прийнято 1 рішення про затвердження протоколу аукціону і передачі в оренду суб’єкту підприємництва 1 об’єкту  комунальної власності загальною площею 73,7 кв.м

За звітний період до бюджету громади поступили кошти  від оренди комунального майна в сумі 3026,0 тис грн., що становить 100,9% до планових завдань 3000,0 тис.грн.


	

	11
	Здійснення приватизації об’єктів комунальної власності шляхом проведення аукціонів, викупу
	2021-2022


	Управління обліку та контролю за використанням комунального майна
	-
	Укладено 1 договір купівлі-продажу майна комунальної власності шляхом викупу орендарем загальною площею 47,6 кв.м на суму 400,6 тис. грн. з ПДВ.

Протягом звітного періоду від приватизації комунального майна надійшло коштів до бюджету громади в сумі 1646,4 тис.грн. при планових показниках 1000,0 тис.грн.
	

	3авдання 4. 1. Активізація самозайнятості населення та створення нових робочих місць

	1
	Організація професійного навчання та перенавчання незайнятого населення для роботи в підприємницьких структурах
	2021-2022
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Фонд загальнообов’язкового державного соціального

страхування України на випадок безробіття
	З початку 2022 року 62 особи за сприянням Тернопільського міськрайонного центру зайнятості пройшли професійне навчання та підвищення кваліфікації
	Підвищення кваліфікації кадрів для сфери підприємництва

	2
	Регулярне проведення

тематичного семінару

«Генеруй бізнес-ідею

та розпочни свій бізнес»
	2021-2022
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості


	Фонд загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, кошти підприємств
	Проведено 3 інформаційних семінари  «Генеруй бізнес-ідею та розпочни свій бізнес», в яких взяли участь 22 особи
	Підвищення поінформованості щодо

започаткування власної справи, обговорення можливих ризиків

	3
	Проведення тематичних засідань «Клубу Бізнес-Подій», спрямованих на активізацію на

самозайнятість та професійну самореалізацію в сучасних ринкових умовах
	2021-2022
	Тернопільський Міськрайонний центр зайнятості

	Фонд

загальнообов’язкового державного соціального страхування України на

випадок безробіття
	Діє «Клуб Бізнес - Подій» для незайнятого населення, що цікавляться започаткуванням власної справи
	Ознайомлення присутніх що ситуації у сфері малого бізнесу. Аналіз сучасного ринку. Можливість менторського супроводу майбутніх підприємців

	4
	Проведення «Днів

кар’єри», Презентацій

роботодавця, міні- ярмарків та ярмарків вакансій на успішних підприємствах
	2021-2022
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості


	Фонд

загальнообов’язкового державного соціального страхування України на

випадок безробіття
	Проведено:

- 16 презентацій роботодавця, в яких взяли участь 203 особи ( ТОВ «ГТА ЮА», філія ТзОВ «Нестле Україна» «Нестле бізнес сервіс в Європі», АТ «СК «ТАС», ТОВ «ТД Дельта», ТзОВ «Таланпром», ТД АТ «Укрпошта»);

- 29 міні-ярмарків вакансій , в яких взяли участь 251 особа ( ТОВ «ГТА ЮА», ТОВ «Явір-2000», ТОВ «Крафтмаєр», ТзОВ «Стандарт Фасад», ТОВ «ТД Дельта», ПП «Привокзальний майдан»)
	Покращення кадрового забезпечення

малого і середнього підприємництва, оперативний підбір кадрів

	5
	Участь науковців у проведенні інформаційних семінарів із залученням незайнятого населення до підприємницької діяльності. Проведення ярмарків вакансій, відкритих дверей для випускників закладів вищої освіти, молоді. Проведення роботи із залученням підприємців до навчання в рамках державної програми підготовки та перепідготовки кадрів у сфері підприємництва
	2021-2022
	Західноукраїнський національний університет
	-
	-
	Підвищення кваліфікації кадрів для сфери підприємництва

	6
	Професійне навчання та підвищення кваліфікації безробітних громадян для працевлаштування у підприємницьких структурах
	2021-2022
	Західноукраїнський національний університет
	За рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, виділених Тернопільському міськрайонному центру зайнятості
	-
	Набуття безробітними громадянами відповідних професійних знань і практичних навиків для подальшого працевлаштування у підприємницьких структурах

	7
	Надання якісних податкових послуг з використанням нових сервісів фіскальної служби через ЦОП (центр обслуговування платників)
	2021-2022
	Головне управління ДПС в Тернопільській області
	В межах бюджетних призначень на утримання ГУ ДПС в Тернопільській області
	Надано послуги:

- з безкоштовної видачі посилених сертифікатів відкритих ключів електронного цифрового підпису для юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадян –6781 ; 
-з проведення звірки про стан розрахунків з бюджетом за податками та зборами -281
	Сприяння розвитку підприємництва



	8
	Сприяння створенню нових підприємств торгівлі та сфери послуг
	2021-2022
	Виконавчий комітет Тернопільської міської ради, 

відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів


	-
	-
	Підтримка місцевого виробника

	9
	Вживання заходів щодо впорядкування ринкової торгівлі
	Протягом дії програми
	Управління муніципальної поліції
	-
	Оформлено 20  адміністративних протоколів за ст. 152 КУпАП за самовільне, без погодження виконавчих органів міської ради, узгодженого загального виду та без оформлення відповідного права на земельну ділянку розміщення торгового обладнання та торгової експозиції.

Здійснюється щоденне патрулювання по недопущенню несанкціонованої та стихійної торгівлі
	Підтримка місцевого виробника

	Завдання 4.2 Популяризація підприємницької діяльності

	1
	Організація  та  проведення

урочистих  заходів  з  нагоди  Дня підприємця,  відзначення  провідних суб’єктів господарювання
	Щороку

(вересень)
	Виконавчий комітет Тернопільської міської ради,

управління економіки, промисловості та праці

	Бюджет громади:

2021-20,0

Бюджет громади:

2022-20,0
	-
	Створення позитивного іміджу підприємництва

	Завдання 5.1 Підвищення конкурентоздатності місцевих товаровиробників, активізація міжрегіонального та міжнародного співробітництва

	1
	Сприяння у просуванні продукції місцевих товаровиробників на регіональні та міжнародні ринки, залучення суб’єктів підприємницької діяльності до участі у виставково-ярмаркових заходах
	2021-2022
	Управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста,

відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів
	-
	-Організація і робота казкової резиденції (1-23 січня).

-Проведено 22 сільськогосподарських ярмарки.
	Підтримка місцевого виробника

	2
	Залучення суб’єктів малого та середнього підприємництва до участі у конкурсах
	2021-2022
	Відділ торгівлі, побуту та захисту прав споживачів
	Бюджет громади:

2021-40,0

Бюджет громади:

2022-40,0
	-
	Підтримка місцевого виробника 



	3
	Інформування про можливості взаємодії з підприємствами  інших міст України  чи за кордоном
	2021-2022
	Управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста
	-
	Інформування здійснюється через сайт міської ради в розділі «Підприємництво», соціальну мережу Фейсбук  та через електронну пошту суб’єктів господарювання
	Підтримка місцевого виробника 



	Завдання 6.1 сприяння розвитку жіночого підприємництва

	1
	Проведення засідань жіночого клубу «Гармонія»
	2021-2022
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості


	Фонд

загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	Проведено 2 засідання жіночого клубу «Гармонія», в яких  взяли участь 17 осіб
	Підтримка жінок-підприємців, обмін досвідом

	Завдання 6.2 сприяння розвитку молодіжного підприємництва

	1
	Організація роботи Тернопільського молодіжного стартап центру
	2021-2022
	Навчальні заклади,

Тернопільський міськрайонний центр зайнятості,

Головне управління ДПС в Тернопільській області
 
	2021:

Державний бюджет:

2445,8

Бюджет громади:

439,2

2022:

Державний бюджет:

2450,8

Бюджет громади:

439,2
	-
	Популяризація молодіжного підприємництва, створення сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу серед молоді

	Завдання 6.3 залучення учасників АТО/ООС та внутрішньо переміщених осіб до підприємницької діяльності

	1
	Надання внутрішньо

переміщеним особам одноразової допомоги по безробіттю для організації  підприємницької

діяльності громади
	2021-2022
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Фонд

загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття
	На обліку в  Тернопільському міськрайонному центрі зайнятості у пошуках роботи з початку 2022 року перебували 475 внутрішньо переміщених осіб, з яких статус безробітного мали 387 осіб. 83 особи працевлаштовані. 

Станом на 01.07. 2022 року на обліку в центрі зайнятості перебували 228 осіб, з яких  - 205 осіб мали статус безробітного. Вживаються заходи щодо сприяння їм у підборі підходящої роботи.
	Збільшення надходжень до  бюджету громади, соціальний захист внутрішньо переміщених осіб

	2
	Надання демобілізованим

військовослужбовцям, які брали участь у проведенні

антитерористичної операції одноразової допомоги по безробіттю для організації

підприємницької діяльності
	2021-2022
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Фонд

загальнообов’язкового державного соціального страхування

України на випадок безробіття
	У Тернопільському міськрайонному центрі зайнятості в пошуках роботи перебували 69 учасників бойових дій, що проживають на території Тернопільської МТГ, з них – 64 особи мали статус безробітного. 7 осіб працевлаштовані.
Станом на 01.07.2022 року на обліку в центрі зайнятості перебували 15 учасників бойових дій, які мають статус безробітного. Проводиться робота щодо сприяння їм у підборі підходящої роботи.
	Збільшення надходжень до  бюджету громади, соціальний захист учасників АТО/ООС

	3
	Професійне навчання та підвищення кваліфікації учасників антитерористичної операції (операції об’єднаних сил) для відкриття власної підприємницької справи
	2021-2022
	Західноукраїнський національний університет
	За рахунок коштів держбюджету, виділених управлінню соціальної політики Тернопільської міської ради
	У межах проекту New Way – твій новий шлях в бізнесі Тернопільська бізнес-школа ЗУНУ провела безкоштовний онлайн-бізнес-курс для внутрішньо переміщених осіб із зони бойових дій
	Набуття учасниками антитерористичної операції (операції об’єднаних сил) відповідних знань і практичних навиків для відкриття власної підприємницької справи


Начальник управління                                                                                                                                  Тетяна КОРЧАК
