Звіт директора КП «Міськавтотранс ТМР 
Торожнюка Романа Васильовича 
про проведену роботу в 2019 році
       У 2019 році здійснював поточне управління підприємством, організовував господарську діяльність для збільшення величини прибутку від надання послуг. За підсумками роботи за 2019 рік підприємство отримало чистий прибуток у розмірі _______ тис. грн., при цьому фінансовим планом передбачався збиток у сумі __-__ тис. грн. Основними видами діяльності комунального підприємства по організації роботи міського пасажирського транспорту є:
1.Надання послуг по перевезенню пасажирів по місту;
2. Стоянка транспортного засобу, причепа, напівпричепу ;
3.Щозмінний перед рейсовий та після рейсовий медичний контроль водіїв ;
4. Контроль технічного стану транспортного засобу перед виїздом на лінію та з’їздом;
5. Вступний інструктаж з охорони праці;
5. Повторний інструктаж з охорони праці
6. Вступний інструктаж з безпеки руху.
7. Вступний інструктаж з пожежної безпеки.
Основним споживачем послуг підприємства в сфері пасажирських перевезень виступає населення міста Тернопіль. Надання послуг здійснюється  орендованими транспортними засобами підприємства в розрізі згідно на валідованних квитків ,згідно введеної на початку 2019 року  Автоматизованої системи оплати проїзду.
Надання вищезазначених послуг здійснюється виробничим персоналом підприємства який на сьогоднішній день налічує 30 чоловік. Найчисельнішою є ланкою є адмінперсонал, яка налічує 12 чоловік, механіки - 3 чоловіки, сторожі - 4 чоловіки, диспетчери - 3 чоловіки, інший обслуговуючий персонал – 8 чоловік.
Для забезпечення енергоефективності комунальним підприємством проведено наступні заходи:
проведено благоустрій на території комунального підприємства
для опалення приміщень та  гаражного комплексу по вул. Тролейбусна 9 , у зимовий період придбано та використано 40 куб. м. дров.;
проведено роботи з оновлення і модернізації системи освітлення офісного приміщення, гаражного комплексу та території пдприємства.
Проведено контроль за роботою системи оповіщення зупинок та GPS трекерів. 
Механіками, диспетчерами та медиками продився постійний контроль виїзду транспортних засобів на маршрути. 
Забезпечено спецодягом та спеціальним взуттям охоронників та механіків.
Закуплено нову комп’юторну техніку та інші необхідні засоби для правильності роботи підприємства.
Систематично проводилась дератизація транспортних засобів та приміщень підприємства.
А також було укладено низку договорів  по наданю послуг стоянки автомобіля, медичного та технічного обслуговування транспортних засобів.
Для залучення додаткових коштів через надання послуг з перевезення пасажирів підприємство очікує надання поворотної фінансової допомоги з ЄІБ  для закупівлі 15 авобусів . 
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