
                                                                           Начальнику управління культури і мистецтв
                             Світлані Козелко

      _____________________________________
      _____________________________________                                                                            
                                                                              прізвище, ім’я, по батькові кандидата  
                                                                              _____________________________________       
                                                                              дата народження кандидата який(а)                                                                                                           

                                                                              проживає за адресою:  

                                                                              _____________________________________

      телефони: дом.:___________роб._________ 

      моб.: ________________________________
З А Я В А

Прошу допустити мене до участі в конкурсі на посаду_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________                                                                              

                                                      (повна назва посади)
Ознайомлений (а) із визначеними обмеженнями, установленими Законом України «Про запобігання корупції», та з вимогою статті 214 Закону України «Про культуру» щодо особистої відповідальності за достовірність інформації у документах, доданих до цієї заяви.
До заяви додаю наступні документи:

         - згоду на обробку персональних даних, відповідно до Закону України «Про захист персональних даних»;

          - автобіографію, що містить прізвище, ім’я та по батькові, число, місяць, рік і місце народження, інформацію про громадянство, відомості про освіту, трудову діяльність, посаду (заняття), місце роботи, громадську роботу (у тому числі на виборних посадах), контактний номер телефону та адресу електронної пошти чи іншого засобу зв’язку, відомості про наявність чи відсутність судимості;

          - копія документа, що посвідчує особу;

          - копії документів про вищу освіту;

          - два рекомендаційні листи довільної форми;

          - мотиваційний лист довільної форми.
___________________                                                                        ___________________

               дата                                                                                                                                 підпис
ЗГОДА

на збір та обробку персональних даних
Я, 
,

(П. І. Б.)

(народився «____» ____________ 19____ року, паспорт серії ___ №____________) шляхом підписання цього тексту, відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» від 1 червня 2010 року, № 2297-УІ надаю згоду _____________
)

(повна назва володільця, суб’єкта господарювання)

на обробку моїх особистих персональних даних у картотеках та/або за допомогою інформаційно-телекомунікаційної системи бази персональних даних працівників суб’єкта господарювання з метою ведення кадрового діловодства, підготовки відповідно до вимог законодавства статистичної, адміністративної та іншої інформації з питань персоналу, а також внутрішніх документів підприємства з питань реалізації визначених законодавством і колективним договором прав та обов’язків у сфері трудових правовідносин і соціального захисту.
Зобов’язуюсь при зміні моїх персональних даних надавати у найкоротший термін відповідальній особі (___________________________________________________________

_______________________________________________________________________) уточнену інформацію та подавати оригінали відповідних документів для внесення моїх нових особистих даних до бази персональних даних працівників суб’єкта господарювання.

«____» ____________ 20___ року, 
 (____________________)

Особу та підпис ________________________ перевірено

Відповідальна особа 
 (____________________)

М. П.


