Протокол

бюджетних  слухань  щодо обговорення  проекту бюджету  Тернопільської міської територіальної громади на 2021 рік
   10.12.2020 року                                                              

Бюджетні  слухання  щодо обговорення  проекту бюджету  Тернопільської міської територіальної громади на 2021 рік відбулося 10 грудня 2020 року о 9 год. У зв»язку з карантинними обмеженнями захід відбувався в режимі онлайн. 

Від громадськості зареєструвалися представники ГО «Тернопільський центр реформ» : депутат міської ради Вовк Л.І., Іщенко М.А. , Стецик М.А. , Карабин М.В., Шевченко І.Ю. , Зелінка Н.В.
 Порядок денний   бюджетних слухань:
1. Доповідь з презентацією основних пріоритетів проекту програми соціально-економічного розвитку громади.  
2. Доповідь з презентацією бюджету громади на 2021 рік.

3.   Обговорення проекту програми соціально-економічного розвитку громади.  
4 Обговорення проекту міського бюджету.
5   Заключне слово профільного заступника міського голови  або уповноваженої особи.
 
На бюджетних слуханнях головуючою була Вікторія Остапчук - заступник  міського голови  з питань діяльності виконавчих органів ради, яка довела до відома, що  бюджетні слухання по проекту бюджету на 2021 рік проводяться  відповідно до  Положення, затвердженого рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 21.11.2018р. № 898. 

       Із прогнозними показниками проєкту бюджету бажаючі могли ознайомитись на сайті міської ради з 24 листопада 2020 року  та  зареєструватися для надання пропозицій на електронну пошту ради. 
    Оголошення щодо бюджетних слухань було також  розміщене на сайті 1 грудня 2020 р. 
В  день проведення слухань на електронну адресу сайту міської ради надійшло 2 пропозиції та 3 запитання, на які будуть надані відповіді після представлення основних пріоритетів проекту програми соціально-економічного розвитку громади та проекту бюджету громади на 2021 рік.
По першому питанню порядку денного слухали: начальника управління економіки, промисловості та праці Тетяну Корчак, яка ознайомила слухачів з основними пріоритетами проекту програми соціально-економічного розвитку громади на 2021-2022 роки. 
Програма розроблена на основі пропозицій управлінь та відділів виконавчого комітету Тернопільської  міської ради, з використанням аналітичних матеріалів та статистичних даних щодо розвитку громади в 2019-2020 роках та прогнозних тенденцій на 2021-2022роки, а також з урахуванням фінансових можливостей.

 
Програма залишається відкритою для доповнень та коригувань у відповідності до стратегічних напрямків розвитку громади.
          Пріоритетні напрямки розвитку Тернопільської міської територіальної громади на 2020-2021 роки:

           -конкурентоспроможна економіка громади;
           -підвищення комфортності  життя мешканців громади;
 -створення умов для високої якості життя.
Пріоритет 1. Конкурентоспроможна економіка громади
1.1 Промисловість та розвиток підприємництва та інвестиційна діяльність:  створення іміджу громади як території дружньої для інвестора; облаштування  індустріального парку «Тернопіль»; активізація роботи з існуючими партнерами та пошуку нових на національній та міжнародній арені для реалізації спільних проектів та обміну досвідом (у т.ч., через співпрацю з асоціаціями, містами-побратимами тощо); автоматичне продовження дії договорів оренди землі та комунального майна; збільшення кількості електронних послуг; компенсація відсотків по кредитах для підприємців; створення сільськогосподарського кооперативу на території одного з сільських населених пуктів, що приєдналися до Тернопільської громади.
Очікувані результати : збільшення кількості робочих місць на 1100 осіб; збільшення податкових надходжень до бюджету громади від діяльності суб’єктів підприємництва на 38,0%; збільшення кількості малих та середніх підприємств на 10 тис.населення до 120 одиниць , тощо.
Пріоритет 2. Підвищення комфортності  життя мешканців громади
2.1 Житлово-комунальне господарство : забезпечення належного утримання та експлуатації об’єктів житлового господарства, що перебувають у власності територіальної громади  і задоволення потреб населення у наданні якісних житлових послуг; будівництво доступного житла;  скорочення втрат тепла та води –обаштування засобами обліку ; 

Очікувані результати: збільшення кількості багоквартирних житлових будинків, які визначилися із формою управління на 10% , щороку; поліпшення житлових умов мешканців .
2.2 Транспорт :  ефективне функціонування транспортної мережі.
    2.3 Покращення екології : капітальні ремонти, реконструкції дощових колекторів в парку Шевченка та на вул.Галицькій;
-  механічне поглиблення окремих ділянок Тернопільського ставу. 

Очікувані результати: зменшення скидів забруднених стічних вод у водні об’єкти;збільшення кількості населення, яке здійснює роздільне збирання побутових відходів; зменшення загального обсягу відходів, що захоронюються на 30%, а побутових на 19%;збільшення кількості зелених насаджень;зниження рівня фонової концентрації атмосферного забруднення, зменшення викидів пилу, зважених та забруднюючих речовин. 
2.4. Публічний простір: створення комфортних умов перебування в існуючих парках , а також облаштування нових парків та зон відпочинку. 
2.5. Безпека та цивільний захист : облаштування ситуативного центру; вдосконалення системи відеоспостереження;-реалізація проєкту безпечний ДВІР, влаштування відеоспостереження траспортних розв'язок; зменшення аварійності на шляхах громади – через облаштування додаткого освітдення 20 пішохідних переходів,  нанесення   розміток та встановлення турнікетів.
Пріоритет 3. Створення  умов для високої якості життя
3.1. Соціальний захист населення :  підтримка  соціально вразливих верств населення; 
забезпечення виплати матеріальних та безготівкових допомог малозабезпеченим мешканцям громади; координація дій щодо соціального партнерства, які спрямовані на поліпшення становища соціально-вразливих груп населення - реалізація СОЦІАЛЬНОГО ЗАМОВЛЕННЯ; розширення переліку соціальних послуг, що надаються територіальним центром соціального обслуговування населення (надання соціальних послуг)- безкоштовне харчування  придбання продукців з нагоди свят;- компенсація учасникам АТО/ООС за земельні ділянки. 
3.2. Підтримка сім’ї,  дітей та молоді : реалізація заходів ініціативи ЮНІСЕФ «Громада дружня до дітей та молоді» та проєкту « Молодіжна столиця України -2020»; забезпечення оздоровленням та відпочинком дітей та молоді з різних категорій населення;  популяризація сімейних форм виховання, влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування під опіку (піклування), прийомні сім’ї, усиновлення; створення кризового цетру для матері і дитини, які потерпіли від насильства;  забезпечення  національно-патріотичного виховання дітей та молоді.
3.3. Охорона здоров’я та здоровий спосіб життя: забезпечення своєчасної діагностики захворювань,своєчасного їх лікування, пропаганда здорового способу життя; оновлення матеріально-технічної бази закладів охорони здоровя ; створення та розвиток системи паліативної допомоги та догляду для забезпечення максимально можливої якості життя людини з невиліковною хворобою і обмеженим прогнозом життя –на базі амбулаторії в Малашівцях; продовження роботи з впровадження медичних інформаційних систем та технологій,  підключення до єдиного електронного медичного простору;  забезпечення проведення обовязкових профілактичних медичних оглядів працівників бюджетної сфери;

 забезпечення безоплатними рецептами; створення оптимальних умов  для розвитку фізичної культури і спорт ;   формування та розвиток інфраструктури спортивних споруд, збереження і подальше удосконалення спортивних  закладів, а саме: будівництво Палацу спорту, Водної арени,трампліну з фрістайлу, реконструкція міського стадіону.  

Очікувані результати: зменшення кількості інфекційних захворювань на 20%; зменшення кількості випадків серцево-судинних захворювань на 10%; зменшення рівня смертності на 5%; збільшення очікуваної тривалості життя на 5% (жінок до 79,58 років, чоловіків до 73 років),створення відділення паліативної та хоспісної терапії.
3.4. Освіта : створення умов для інноваційного розвитку освітньої галузі відповідно до потреб та запитів громади згідно із сучасними вимогами суспільства та реаліями часу.
 Очікувані результати: розбудова мережі закладів освіти, сприяння стимулюванню талановитої учнівської молоді; інформатизація навчально-виховного процесу, підвищення орієнтації галузі освіти на потреби ринку праці – виконання регіонального замовленя  та муніципального замовлення;  забезпечення безпеки учасників навчаьного процесу.
3.5 Культура : створення Центрів культурних послуг; електронні бібілотеки через комп’ютеризацію біліотек та ін.

IІІ. Енергозабезпечення та енергозбереження
Реалізація проєктів за кошти міжнародних інституцій – модернізацція мереж тепло- та водопостачання , оновлення мереж зовнішнього освітлення.

Реалізація заходів з термомодернізації житлвого фондк, в тому числі участь в проєкті «ЕнергоДім».
Реалізація заходів з термомодернізації закладів освіти.

Очікувані результати: зменшення втрат теплової енергії в тепломережах на 4-7%; зменшення споживання природного газу бюджетними установами та комунальними підприємствами до 10,0%;  підвищення поінформованості громади щодо ощадного і ефективного використання енергетичних ресурсів.
           По другому питанню порядку денного слухали: Начальника фінансового управління Надію Кучер, яка коротко ознайомила мешканців нашої громади з проектом бюджету на 2021 рік.

Обсяг фінансового ресурсу  бюджету  громади на 2021 рік розраховано з урахуванням вимог Бюджетного та Податкового кодексів України, проекту ЗУ «Про Державний бюджет України на 2021 рік», основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України  та Тернопільської громади  на 2020-2022 роки, листа МФУ від 13.08.2020р. № 05110-14-6/25074 щодо особливостей формування місцевих бюджетів, тощо. 
Формування основного фінансового документу громади відбувається зараз в доволі складних умовах протидії коронавірусної пандемії та пов»язаних з цим економічних викликів та фінансових загроз, насамперед, зниження економічної активності суб»єктів господарювання.

Слід відмітити, що відповідно до внесення змін до Бюджетного кодексу України,   з  2021 року   припинено зарахування до місцевих бюджетів 13,44%  надходжень від акцизного податку на пальне, а також відрахувань коштів пайової участі  на розвиток інфраструктури населеного пункту, у зв»язку із чим втрати бюджету  в 2021 році складуть близько 100,0 млн. грн. 

При формуванні бюджету на 2021 рік враховано прогнозований ріст мінімальної зарплати та тарифної сітки працівникам бюджетної сфери.

Бюджетом також передбачена реверсна дотація в сумі 71,4 млн.грн., що більше на 16,2 млн.грн  показника 2020 року (55,2 млн.грн), яка вже шість років поспіль вилучається з нашого бюджету.

В цілому  дохідна частина бюджету прогнозується в сумі 2460,5 млн.грн, що менше  показника 2020 року на 153,3 млн.грн у зв"язку з скасуванням відрахувань  акцизного податку на пальне, коштів пайової участі, а також відсутністю на сьогодні  повних  даних щодо обсягу доведених міжбюджетних трансфертів.

  Дохідна частина загального фонду, яка складається з власних доходів та міжбюджетних трансфертів, прогнозується в розмірі  2385,0 млн.грн. в т.ч.,  по власних доходах загального фонду - 1881,2 млн.грн  та по трансфертах – 503,8 млн.грн.  

Щодо власних доходів загального фонду, то в порівнянні з очікуваними надходженнями 2020 року прогнозується їх ріст -  117,1 відсотків або на 274,9 млн.грн  (1606,3 млн.грн).    
Основною складовою  власних доходів залишається ПДФО, питома вага якого становитиме 65,4 відсотки, сума цього податку складе 1279,3 млн.грн., що більше очікуваного виконання 2020 року (1031,0 млн.грн.) на 24,1 відсотки  або  на 248,3 млн.грн.  При обрахунку взято до уваги відтермінування  підвищення мінімальної зарплати  до 6500,0 грн ( з липня до грудня 2021 року).           
Важливим джерелом надходжень бюджету залишається акцизний податок з роздрібної торгівлі підакцизними товарами (алкоголь, тютюн), план по якому складе біля 71,6 млн.грн.
Більше 26,0 відсотка у власних доходах загального фонду займають місцеві податки і збори, надходження по яких  прогнозуються в сумі  492,8 млн.грн., з них : податок на нерухоме майно, відмінне від земельного податку, прогноз по якому становитиме – 64,7 млн.грн., що більше очікуваного в 2020 році (58,8 млн.грн.)  на 10,0 відсотків або 5,9 млн.грн. 

Від фізичних осіб (їх біля 25 тис.осіб) очікується одержати 28,4 млн.грн. податку, а від юридичних осіб (близько 790 платників  ) – 36,3 млн.грн.
                     Плата за землю прогнозується в сумі 109,9 млн.грн ( земельний податок – 35,2 млн.грн або 32,0 % та орендна плата за землю – 74,7 млн.грн або 68,0 %)  при очікуваному надходженні 2020 року – 85,6 млн.грн., тобто зросте на  28,5 відсотки. 

У  2020 році проведено нову грошову оцінку землі, яка вступить в дію з 01.01.2021 року, що дасть можливість збільшити надходження плати за землю у 2021 році близько на 30 відсотків.

З початку року зареєстровано 241 договорів земельного сервітуту, надходження по яких складає біля 2,0 млн.грн.

- єдиний податок (займає 64,1 відсотків місцевих податків і зборів), який пропонується затвердити в сумі 314,4 млн.грн. 

Ріст цього платежу в порівнянні з очікуваними надходженнями 2020 року становить 120,3 відсотки або 53,1 млн.грн   та залежить від мінімальної з/п на 1 січня бюджетного року, яка зросте  на 27,0 відсотки, та збільшення кількості платників і результатів їх діяльності .

Крім того, слід врахувати і  прогнозовані втрати ( близько 3,4 млн.грн) , насамперед, пов»язані із наданням  пільги  по сплаті єдиного податку в частині І групи платників  протягом 5 місяців наступного року у зв»язку із карантинними заходами, що передбачено відповідним законом, нещодавно прийнятим (04.12.20)

На обліку в податкових органах на спрощеній системі оподаткування станом на 01.10.2020 року знаходяться  юридичних осіб в кількості 1706 особи та 11447 – фізичних осіб. 

Не менш важливим дохідним джерелом вже протягом декількох років вважаються надходження до бюджету від плати за надання інших адміністративних послуг, прогнозна сума по якій запланована в розмірі 15,0 млн.грн. та зросте на 41,5 відсотки до  очікуваних 2020 року. 
З 2019 року спостерігається зменшення надходження плати за надання адміністративних послуг, в основному, за рахунок  спаду надходжень від Державної міграційної служби за рахунок зменшення попиту громадян на отримання паспортів України для виїзду за кордон, а також  зменшення обсягу надання послуг у зв»язку з карантином. 

Щодо надходжень від орендної плати за користування майном комун. власності, то  вони будуть складати 6,0 млн.грн., що менше очікуваних надходжень 2020 року ( 6,3 млн.грн)  на 0,3 млн.грн або на 4,2 відсотки.  


Прогноз по інших платежах (таких як, інші надходження, державне мито, адміністративні штрафи), тобто, платежах,  які напряму залежать від вчинених дій та наданих послуг, обраховано виходячи із очікуваного надходження  2020 року та зміни доведених державою соціальних нормативів (мінім. з/п, прожитк. мінімум, тощо).   

Складовими дохідної частини загального фонду є міжбюджетні трансферти. На сьогоднішній день МФУ доведена  лише освітня субвенція з державного бюджету в сумі 503,8 млн.грн, що на 124,0 млн.грн більше, ніж в минулому році, або на 32,6 відсотки (379,8 млн.грн - 2020р.).
Щодо спеціального фонду бюджету,  то його дохідна частина обрахована в сумі  75,5 млн.грн , що на 35,7 млн.грн. менше очікуваних власних надходжень 2020 року.  
Зменшення відбулося за рахунок відміни відрахувань коштів пайової участі  на розвиток інфраструктури населеного пункту, які були складовими бюджету розвитку. 

Якщо у 2020 році очікувані надходження бюджету розвитку складають 44,7 млн.грн, в т.ч. 30,7 млн.грн - від пайової участі, то у 2021 році бюджет розвитку  по дохідних джерелах прогнозується в сумі  11,5 млн.грн. ( продаж майна – 3,0 млн.грн та  продаж землі – 8,5 млн.грн.).
Видатки бюджету ТМТГ на 2021 рік плануються в сумі 2711,6 млн.грн., в тому числі по загальному фонду 2006,7 млн.грн. і по спеціальному фонду-  704,9 млн.грн.  

Основні акценти при  формуванні бюджету ТМТГ приділялися забезпеченості по соціально-захищених статтях.

Так, видатки на оплату праці з нарахуванням працівників бюджетної сфери, які утримуються за рахунок коштів громади заплановані в повному обсязі, з врахуванням росту мінімальної заробітної плати, росту тарифних  розрядів згідно діючого законодавства.

Що не можна сказати по забезпеченості коштами на виплату з\п педагогічним працівникам, які утримуються за рахунок освітньої субвенції, додаткової дотації та інших освітніх субвенцій, які на  сьогоднішній день передбачені в розмірі 503,8 млн.грн. при повній потребі 521,2 млн.грн. тобто забезпеченість складає   96,7 %, а додаткова потреба-  17,4 млн.грн. 

В цілому на виплату заробітної плати з нарахуваннями   працівникам бюджетної сфери направлено  1341,1 млн.грн  в т.ч. за рахунок  бюджету громади   837,3 млн.грн. та державного бюджету 503,8млн.грн. 
 Видатки на оплату енергоносіїв заплановано в сумі 117,7 млн.грн., з врахуванням росту індексу споживчих цін  108,7.

В бюджеті громади передбачаються місцеві зовнішні запозичення на реалізацію програми з термомодернізації закладів освіти в сумі 246,7 млн.грн. та на реконструкцію системи зовнішнього освітлення "Світло" без ртуті - 8,8 млн.грн.

Крім того, проектом бюджету вже в 5-те передбачаються кошти на реалізацію громадського та вперше шкільного  бюджету в сумі  16,2 млн.грн., в тому числі на реалізацію  7– ми великих  проектів – 9,9 млн.грн. та -16 ти малих  проектів-  4,7 млн.грн. та шкільного бюджету- 1,6млн.грн.( 23 проекти на суму від 70,0 тис.грн до 75,0 тис.грн. кожний проект).            

Резервний фонд   планується затвердити в сумі  10,3 млн.грн.

Однією з важливих галузей громади є освіта, на утримання якої пропонується передбачити 1260,2 млн.грн.  тобто 46,5 відсотків всіх видатків бюджету , в тому числі за рахунок коштів бюджету громади 756,4 млн.грн. та субвенційних коштів 503,8 млн.грн.  
Із запланованих сум видатки на заробітну плату з нарахуваннями складають - 1017,8 млн.грн. при потребі 1035,2 млн.грн. та на оплату  енергоносіїв -  77,5 млн.грн. 

Слід відзначити, що за рахунок коштів бюджету розвитку на заклади освіти - 33,1 млн.грн., з яких 13,1 млн.грн. на реалізацію громадського бюджету по 15 -ти проектах.  Кошти в сумі 20,0 млн.грн. будуть спрямовані на капітальний ремонт приміщень (16,8млн.грн), на проведення  в окремих закладах капітального ремонту асфальтного покриття та огорожі ( 1,1млн.грн.)  та на  придбання основних засобів (2,1 млн.грн.)

Згідно бюджетного запиту потреба в капітальних видатках складає 237,3млн.грн.

На утримання закладів охорони здоров"я пропонується направити  за рахунок коштів  бюджету  громади 78,9 млн.грн.
 На виплату заробітної плати з нарахуваннями за рахунок коштів міського бюджету спрямовано -12,6 млн.грн., на енергоносії – 26,3млн.грн.

   
На реалізацію Програми "Здоров"я громади" заплановано 29,8 млн.грн. (на безплатні рецепти та  інші медичні послуги - 13,5млн.грн., на зубопротезування та медикаменти учасникам АТО та реабілітованим громадянам - 2,1 млн.н.грн., на надання медичної допомоги хворим на COVID-18 – 7,7млн.грн.) .

На централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та   нецукровий діабет,  з них, за рахунок  коштів міського бюджету -2,2 млн.грн.


За рахунок  бюджету розвитку  на галузь спрямовано 5,9 млн.грн. , які будуть направлені на  придбання  обладнання, капітальний ремонт приміщень  та реконструкцію об»єктів .

Згідно бюджетного запиту потреба в капітальних видатках складає 106,1 млн.грн.

Видатки  на соціальний захист та  соціальне забезпечення передбачено в сумі-   103,9 млн.грн.
Лише на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремим категоріям громадян передбачено -  56,5 млн.грн. 

На реалізацію Програми « Турбота» запропоновано 16,6 млн.грн. 

Видатки на відшкодування коштів підприємствам і установам за надані пільги по ЖКП незаконно репресованим і реабілітованим громадянам, воїнам ОУН-УПА -1300,0 млн.грн.


В складі соціального захисту свою роботу здійснюють 4 центри .

Так, на утримання територіального центру соціального обслуговування, до якого входять відділення соціальної допомоги, гуманітарної і грошової допомоги та їдальня по харчуванню одиноких громадян,  передбачені  видатки  в сумі   16,9 млн. грн., тощо.
Важливою галуззю громади є житлово-комунальне господарство, від діяльності якого залежить злагоджена робота всіх комунальних служб та надання якісних послуг мешканцям громади. 

 На утримання галузі  передбачено 666,5 млн.грн, що становить 24,6 відсотки всіх видатків , в тому числі, за рахунок коштів місцевого бюджету  - 411,1  млн. грн та місцевих  запозичень – 255,5  млн.грн  

          На діяльність, пов’язану з експлуатацією та  технічним обслуговуванням житлового фонду, передбачено- 57,9 млн.грн.
На благоустрій громади бюджетом передбачено - 229,3  млн.грн. 

На заходи з енергозбереження передбачено - 306,2 млн.грн. в тому числі за рахунок бюджету громади (на умовах співфінансування) - 50,8  млн.грн. та шляхом  залучення міжнародних кредитів – 255,4 млн.грн. ( із них: за проектами «Глибока термомодернізація будівель закладів освіти» - 246,7 млн.грн. та «Реконструкція системи зовнішнього освітлення м.Тернополя  «Світло без ртуті» - 8,8 млн. грн.). 
На утримання парків у належному санітарному стані передбачено  кошти в сумі   30,1   млн.грн, із них  по спеціальному -6,7  млн.грн.
Згідно бюджетного запиту потреба в капітальних видатках складає 1455,4 млн.грн.

         Видатки на утримання установ культури складають 81,5  млн.грн., з  них на виплату заробітної плати – 70,9  млн.грн., на енергоносії – 3,8 млн.грн. та капітальні видатки – 1,2 млн.грн. 

Згідно бюджетного запиту потреба в капітальних видатках складає 13,9 млн.грн.

На утримання фізичної культури і спорту в бюджеті громади на 2021 рік  планується передбачити   видатки в сумі  83,0 млн. грн., з них на заробітну плату –  45,6  млн.грн., на оплату енергоносіїв – 6,6 млн. грн.
 На утримання центру фізичного розвитку « Спорт для всіх» передбачені кошти в сумі 3,2млн.грн., з них на заробітну плату з нарахуваннями – 2,0млн.грн., на енергоносії- 0,1млн.грн.

На капітальні видатки по громадському бюджету передбачено 0,251 млн.грн  (тренажери для учасників АТО).

Згідно бюджетного запиту потреба в капітальних видатках складає 348,9 млн.грн.

По транспортному господарству планується спрямувати кошти в сумі 37,1 млн.грн.:
КП «Тернопільелектротранс» на придбання транспортних засобів – 20,7 млн.грн, КП «Міськавтотранс»  на оновлення рухомого складу – 14,1млн. грн, КП «Інтеравіа» - 0,5млн.грн.

Згідно бюджетного запиту потреба в капітальних видатках складає 90,5 млн.грн.

На розвиток інфраструктури у селах, які приєдналися до ТМТГ, планується спрямувати 4,750 млн. грн., з них, по с.Кобзарівка – 0,4 млн.грн, с.Плесківці – 1,0 млн.грн, с. Курівці – 1,0 млн.грн., с. Іванківці – 1,0 млн.грн., с.Вертелка –0,6 млн.грн., с.Городище та с. Носівці – 0,75 млн.грн

 Надія Кучер проінформувала, що проект бюджету по видатках на 2021 рік пропонується прийняти з профіцитом в сумі 251,1 млн.грн. (по загальному фонду), оскільки територіальна громада залучатиме кошти від місцевих запозичень, які дозволять  задіяти додаткові фінансові ресурси для реалізації інвестиційних проектів в сфері енергозбереження та енергоефективності. 
Крім того,  на сьогодні Тернопільська міська рада виступає гарантом по кредитній угоді ЄБРР з КП «Тернопільміськтеплокомуненерго», по угоді з НЕФКО  щодо виконання КП теплових мереж „Тернопільміськтеплокомуненерго” зобов”язань на фінансування в рамках Програми DemoUkrainaDH (25 ІТП, котельні – Теплокомуненерго) та по угоді з ЄІБ на придбання транспортних засобів. 

Загальна сума гарантійних зобов”язань на 2021 рік  складатиме 63,2 млн.грн.

Крім того на обслуговування боргу по місцевих запозиченнях по загальному фонду передбачено 6,5 млн.грн. Слід відмітити, що бюджет ТМТГ на 2021 рік є збалансованими за винятком запозичень. 
Що стосується  обговорення  програми соц.- економ. розвитку та проекту бюджету на 2021 рік ( питання 3 та 4 порядку денного), то на електронну адресу сайту міської ради надійшло 2 пропозиції та 3 запитання та деякі уточнення.
Питання. Любов Вовк –  ГО «Тернопільський центр реформ», депутат міської ради.
У проекті  бюджету міститься інформація про виділення 195,0 тис.грн на фінансову підтримку засобів масової інформації . На що конкретно плануються ці кошти? Яка саме підтримка, в якій формі, і якому/яким ЗМІ. 

На це запитання відповіла Вікторія Остапчук, головуюча бюджетних слухань,  яка пояснила, що ці кошти заплановані  в наступному році на книговидання, а саме на підтримку місцевих авторів. Це не є послугами преси.

Питання . Стецик М.П. 

У проекті бюджету пропонується виділити 1079,0 тис.грн на сприяння розвитку малого та середнього підприємництва, передбачено організацію роботи Тернопільського молодіжного стартап центру, на що конкретно планується виділити кошти в сумі 439,2 тис.грн?

На це запитання надала відповідь начальника управління економіки, промисловості та праці Тетяна Корчак.
Проект «Тернопільський молодіжний стартап центр» має на меті сприяння популяризації молодіжного підприємництва, створенню сприятливих умов для розвитку малого та середнього бізнесу серед  молоді м. Тернополя для покращення добробуту, вирішенню локальних проблем, підвищення конкурентоспроможності міста шляхом запровадження новітнього підходу стимулювання місцевого економічного розвитку «Стартап-вікенд».
«Стартап-вікенд» базується на співпраці та партнерстві місцевої влади, громади,  бізнесу та потенційних інвесторів, дозволить забезпечити активізацію підприємницької діяльності, створення нових робочих місць, посилення ринкових позицій підприємництва м. Тернополя. 

  Технологія  одного циклу  “Стартап Вікенду” включає:

· Проведення інформаційної кампанії серед молоді та залучення їх шляхом анкетування до участі у 2-х денному заході, в результаті якого учасники зможуть представити свої бізнес-ідеї та сформувати команди для подальшої роботи.

· Проведено Хакатон серед молоді (2 дні) для обміну, формування ідей та створення команд. Очікується, що у “Хакатоні” візьмуть участь не менше 50 осіб.

· В результаті “Стартап Вікенду” буде відібрано 15 учасників віком до 35 років (5 команд по 3 учасники). При однакових інших умовах перевага надаватиметься підтримці бізнес-ідей, висунутих/спрямованих на вирішення проблем жінками, осіб з інвалідністю, внутрішньо-переміщеним особам, особам, що постраждали внаслідок військового конфлікту. Сформовані 5 команд візьмуть участь у бізнес-акселераторі.

· Проведено тренінговий курс з бізнес-планування. 15 учасників підвищать свій рівень знань та розвинуть навички з підготовки бізнес-плану. Навчання включатиме 12 тренінгів на теми: 1.Формулювання підприємницьких ідей. Аналіз бізнес-ідей. 2. Логістика започаткування бізнесу; 3. Бізнес-план. Складові бізнес-плану; 4.Організаційно-правові форми бізнесу, правові аспекти ведення бізнесу; 5. Система оподаткування бізнесу; 6 .Маркетингові дослідження ринку; 7.Лідерство та роль команди в бізнесі; 8. Менеджмент, управління персоналом; 9.Основи маркетингу; 10.Фінансове планування. Розрахунок точки беззбитковості. Рентабельність бізнесу; 11.Ефективні комунікації та презентаційні навички. 12. Управління ризиками.
· Надано супровід та консультації з підготовки командами  бізнес-планів. Залучено 5 менторів для супроводу 5 бізнес-проектів.
· Представлення командами бізнес-планів. Налагодження партнерських зв’язків, пошук потенційних інвесторів.

Передбачається здійснити відбір 90 учасників з різних навчальних закладів для участі у 6 циклах «Стартап-Вікенд» по 15 учасників у кожному циклі. Передбачається, що кожний цикл проекту буде проводитися на базі окремого навчального закладу, не обмежуючи участь бажаючих з широкого кола громадськості. 
Питання перше.  Карабин М.В.

У головного розпорядника- управління освіти і науки заплановані видатки на капітальний ремонт будівель дитячих садочків №№ 1,2,4,6,9,10,15,16,19,21,23,25,30,31,34,36,38 від 5 до 200,0 тис.грн. Очевидно, що за такі суми капітальний ремонт зробити неможливо. Якщо це розробка проектної документації, чому стаття видатків називається «капітальний ремонт»?

Відповідь на це запитання надала начальник управління освіти і науки Ольга Похиляк. У додатку № 6 проекту бюджету громади на 2021 рік в більшості дитячим навчальним закладам міста заплановані кошти на «придбання основних засобів» . Цих коштів достатньо для того, щоб частково здійснити ремонт будівлі, нап-д, ремонт 1 або 2 груп, коридора або придбати основні засоби (електроплитка, електром»ясорубка, пральна машина, тощо).

Друге питання . У програмі малого та середнього підприємництва на 2021-2022 рокм передбачено 40,0 тис.грн на залучення суб»єктів малого та середнього бізнесу до участі у конкурсах. На оплату чого заплановані ці кошти. І чи ці конкурси сама міська рада буде організовувати?

На це запитання відповіла Тетяна Корчак - начальник управління економіки, промисловості та праці.

Фінансування заходів щодо виконання Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, обсяг фінансування уточнюється щороку під час складання проекту бюджету на відповідний рік.

В наступному році на організацію участі підприємців з вдосконалення професійної майстерності  буде проведено 2 конкурси. На це заплановано 40,0 тис.грн., це кошти для оплати проїзду, оплати початкового внеску участі, тощо.

Питання. Шевченко І.Ю.
У розпорядника УЖКГ в бюджеті передбачено кошти на заходи з енергозбереження: 246,8 млн.грн (глибока термомодернізація будівель закладів освіти), 8,7 млн.грн (реконструкція системи зовнішнього освітлення),  49,3 млн.грн  (на співфінансування проекту термомодернізація закладів освіти). Проте всі три пункти – без деталізації. Прошу вказати в бюджеті посилання на них або викласти їх в додатках.

Відповідь на це звернення пояснила Вікторія Остапчук. Головними розпорядниками цих коштів є УЖКГ, управління освіти. Рішення про бюджет складається відповідно до типового рішення затвердженого наказом МФУ від 21.08.2018 р. (із змінами). Тому,  деталізувати витрати по кожному проекту ми не маємо можливості. Якщо запитувач хоче щось конкретизувати, то необхідно прийти безпосередньо до розпорядника бюджетних коштів.  

Питання1. Іщенко М. ГО «Тернопільський центр реформ»

Головному розпоряднику УЖКГ  передбачено проектом бюджету кошти на капітальний ремонт житлового фонду, на термомодернізацію будівель житлового фонду, на капітальний ремонт та реконструкцію об»єктів шляхо-мостового господарства, на капітальний ремонт тротуарів, тощо У титульних списках не деталізовано об»єкти, які будуть відбуватися в наступному році.

Відповідь надала Вікторія Остапчук, яка також пояснила, що пооб»єктно ремонти на тих чи інших вулицях деталізуються в титульних списках за погодженням з постійною профільною комісією та затверджуються рішенням виконавчого комітету вже після прийняття рішення про бюджет. 

З ними можна буде ознайомитися на сайті міської ради та в пресі, також можна надавати до міської ради свої пропозиції, які будуть розглядатися і надалі профільною комісією. Тому дане питання на сьогодні не актуальне
Питання 2. 

Головному розпоряднику УЖКГ передбачено 1,5 млн грн. на рекультивацію земель кварталу садибних житлових будинків по вул.. Микулинецькій, загальна вартість цього об»єкту 45,0 млн.грн. Що це за об»єкт, чи він важливий і чому на нього закладають так мало коштів.

Відповідь надала Наталя Кабанова – заступник начальника відділу- головний бухгалтер УЖКГ.

Протягом 2015-2019 років із міського бюджету на рекультивацію земель учасників АТО - організація рельєфу, вертикальне планування  кварталу садибних житлових будинків на вул. Микулинецькій в м. Тернополі було використано - 6879,99 тис. грн. Також  з 2015р. по 2019 р було виконано робіт по підведенню інженерних мерж до кварталу садибних житлових будинків на вул. Микулинецькій в м. Тернополі - 6307,350 тис. грн.
Пропозиція. Вовк Л.І., депутат міської ради, ГО «Тернопільський центр реформ».

Пропонує у пояснювальній записці до проекту рішення про бюджет включати не тільки обґрунтування дохідної частини бюджету, а і детальне пояснення витрат. Це підвищить прозорість та допоможе мешканцям більще його розуміти.

 Дану пропозицію взято ло уваги, але пояснювальна записка містить як обґрунтування доходів так і видатків в порівнянні з минулими роками і викладеними діаграмами. По видатковій частині деталізовано витрати по кожному розпоряднику бюджетних коштів (додаток 3), а в додаток 6 містить розподіл коштів бюджету розвитку детально  за об»єктами.
Головуюча на бюджетних слуханнях проекту бюджету Тернопільської міської територіальної громади на 2021 рік Вікторія Остапчук, підсумувала всі пропозиції, зауваження учасників бюджетних слухань, які були висвітлені в режимі онлайн.
 
Також заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відмітила, що всі пропозиції, зауваження взяті до уваги  та будуть передані на  розгляд  профільних комісій і при можливості будуть враховані при затвердженні бюджету на 2021 рік .

 
Головуюча  бюджетних слухань
заступник  міського голови                                                              Вікторія ОСТАПЧУК
 

Секретар                                                                                             Ірина ЛЮТА
 

