
                                                                        Додаток 1
                                                                        до розпорядження
міського голови
від 15.01.2016 р. 	№17			 



Заходи
щодо створення умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями в м. Тернополі

1. Спільно з громадськими організаціями інвалідів проаналізувати проблемні питання виконання норм законодавства щодо захисту прав і законних інтересів людей з інвалідністю.
Управління та відділи міської ради 
за напрямками роботи 
До 1 квітня 2016 року
2. Сформувати перелік об’єктів житлового і цивільного призначення та забезпечити їх пристосування для проживання та обслуговування в них людей з обмеженими фізичними можливостями, зокрема пандусами, поручнями, кнопками виклику та іншими засобами.
Управлінню містобудування, архітектури та кадастру узагальнити  інформацію про проведену роботу та подати міському голові.
Управління містобудування, архітектури та кадастру,
Управління житлово - комунального господарства, благоустрою та екології,
Управління освіти і науки,
Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення
До 01 липня 2016 року
3. Встановити  контроль за дотриманням вимог діючих будівельних норм щодо доступу маломобільних груп населення до новозбудованих багатоквартирних житлових будинків, громадських будівель і споруд, культових та культурно - розважальних закладів, підприємств побутового обслуговування, фізкультурно-оздоровчих закладів та споруд, що приймаються в експлуатацію.
Управління  містобудування, архітектури та кадастру
Постійно 
4. Під час проведення капітального ремонту та реконструкції об’єктів шляхово-мостового господарства на тротуарах, вуличних переходах передбачати схили і понижений бордюр.
Управління житлово - комунального господарства, благоустрою та екології
Постійно
5. При заміні рухомого складу тролейбусного парку шляхом закупівлі тролейбусів враховувати наявність пристосувань для перевезення осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Управління транспорту, комунікацій та зв’язку, 
Фінансове управління
Постійно
6. Забезпечувати виділення спеціальних місць для безкоштовного паркування транспортних засобів інвалідів у місцях організованого платного паркування (не менше 10 відсотків від загальної кількості місць).
Управління транспорту, комунікацій та зв’язку
Постійно
7. При проведенні конкурсу на перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування передбачати залучення рухомого складу, пристосованого для перевезення інвалідів з ураженням опорно - рухового апарату та обладнаного засобами інформування пасажирів з вадами слуху і зору.
Управління транспорту, комунікацій та зв’язку
Постійно
8. Забезпечити організацію супроводу інвалідів на залізничному вокзалі та автовокзалі м. Тернополя.
Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,
Постійно
9. Сприяти інвалідам в здобутті професійної освіти та працевлаштуванню в установах, організаціях та підприємствах міста.
Управління освіти і науки,
Тернопільський  міськрайонний  центр зайнятості (за згодою),
Управління соціальної політики
Постійно
10. Забезпечити належне стаціонарне, амбулаторне лікування та санаторно- курортне оздоровлення осіб з обмеженими фізичними можливостями.
Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення,
Управління соціальної політики
Постійно 
11. Створити необхідні умови для навчання дітей-інвалідів, які потребують корекції психофізичного розвитку, в класах інклюзивного навчання.
Управління освіти і науки
Постійно
12. Забезпечити медичну, психологічну, професійну реабілітацію та соціальну адаптацію осіб з інвалідністю, у тому числі з числа учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщених осіб.
Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення,
Управління соціальної політики,
Тернопільський міськрайонний центр зайнятості (за згодою)
Постійно
13. Сприяти інвалідам у своєчасному забезпеченні технічними та іншими засобами реабілітації згідно індивідуальних програм реабілітації. 
Управління соціальної політики
Постійно
14. Вжити заходів щодо створення офіційного веб-сайту міської ради з урахуванням вимог законодавства стосовно забезпечення доступу до них користувачів з вадами зору та слуху.
Відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації
До 1 квітня 2016 року
15. Забезпечити  безкоштовне надання інвалідам первинної правової допомоги.
Управління правового забезпечення 
Постійно 
16. Забезпечити фінансування громадських робіт щодо супроводу осіб з інвалідністю по зору.
Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту,
Тернопільський міськрайонний центр зайнятості (за згодою)
Постійно
17. Забезпечити виділення коштів з міського бюджету на статутну діяльність громадських організацій інвалідів.
Фінансове управління,
Відділ обліку та фінансового забезпечення
Протягом року
18. Сприяти виділенню приміщень  для громадських організацій інвалідів.
Управління обліку та контролю за використанням
комунального майна
Постійно


Міський голова								С.В.Надал
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Додаток 2
до розпорядження міського голови  від 07.08.2020 р. №186


Додаток 
до розпорядження міського голови  від 20.11.2020 №253

СКЛАД
комітету забезпечення доступності осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення до об`єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктур Тернопільської міської територіальної громади

	1. Вікторія ОСТАПЧУК



	 
 

	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова комітету

	2. Михайло ГОРІШНИЙ
	
	начальник відділу державного архітектурно-будівельного контролю, заступник голови комітету


	3. Михайло 
            КОСТІВ
	
	голова Тернопільського регіонального осередку громадської організації «Всеукраїнська організація Союз осіб з інвалідністю України», заступник голови комітету


	4. Марія ЧУПРОВСЬКА
	
	головний спеціаліст  управління соціальної політики, секретар комітету


	Члени комітету:


	5. Надія
            БАБІЙ
	
	заступник начальника управління соціальної політики - начальник відділу обслуговування ветеранів та осіб з інвалідністю


	6. Василь
           БЕСАГА

7. Олег 
            ВІТРУК
	


	начальник управління містобудування, архітектури та кадастру 

начальник управління  транспортних мереж  та зв`язку


	8. Олексій ВОЙТОВИЧ
	
	голова Тернопільської обласної організації Українського товариства сліпих (УТОС) (за згодою)



	9. Ольга
             ГАВРИЛІНА

	
	голова Тернопільської громадської організації осіб з інвалідністю  опорно-рухового апарату (за згодою)


	
	
	

	10. Надія
            ГУМЕННА
	
	голова Тернопільської міської громадської організації родин дітей з інвалідністю «Дитина» (за згодою)

	
	
	

	11. Олексій 
            КОРИЦЬКИЙ
	
	голова  Тернопільського міського об`єднання осіб з інвалідністю Афганістану (за згодою)


	12. Назарій 
            РЕДЬКВА 
	
	депутат Тернопільської міської ради (за згодою)


	13. В’ячеслав                                                             МОКЛЯК
	
	заступник  начальника відділу з експлуатації та ремонту житлового фонду управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	14. Олена
            П’ЯТНОЧКА
	
	головний спеціаліст  управління освіти і науки


	15. Олександр                        СТАСЮК
	
	голова Тернопільської міської громадської організації осіб з інвалідністю «Опора» (за згодою)


	16. Володимир
            ХОМИК 
	
	голова Тернопільської міської громадської організації «Спілка Чорнобиль» (за згодою)

	
	
	

	17. Василь
            ДАНЬЧАК
	
	 начальник відділу охорони здоров`я та медичного забезпечення


      Міський голова                                                                   Сергій НАДАЛ
