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ДОВІДКА
про криміногенну ситуацію та результати 
службової діяльності 
Тернопільського ВП ГУНП в Тернопільській області
за 2019 

І. Загальна характеристика злочинності
Зареєстровано заяв і повідомлень про вчинені кримінальні правопорушення та інші події 46758, що більше ніж за аналогічний період минулого року на +6,1 % (44 068 м.р.).
У розрахунку на 10 тис. населення зареєстровано 2096 таких заяв та повідомлень (м.р. 1989).
У звітному періоді внесено до Єдиного реєстру досудових розслідувань та перебуває на обліку 2672 кримінальних правопорушень (м.р. 2669 +0,1%), з яких 702 відносяться до категорії тяжких та особливо тяжких (м.р.695 +1,0%). Рівень загальної злочинності на 10 тисяч населення – 119 кримінальних правопорушень (м.р.120), у т.ч. тяжких та особливо тяжких – 31,5 (м.р. 31,3). 
Зареєстровано 567 кримінальне правопорушення, які учинено у громадських місцях, що становить 21,2 % від загальної кількості облікованих протиправних діянь (в області – 13,4%), у т.ч. 48, або 1,8% (в області – 3,1%) – на вулицях, парках і скверах.
Викрито 459 осіб, які вчинили кримінальні правопорушення, у тому числі 13 неповнолітніх, 98 жінок, 67 осіб, які раніше вже скоювали злочини. 
Із числа кримінальних правопорушень, за якими закінчено досудове розслідування, 67 або 6,1 % учинено особами, які раніше скоювали злочини    (в області – 9,9%), 5 або 0,5% – групою осіб (в області – 3,1%), 2 або 0,2%  – у стані алкогольного сп’яніння (в області – 2,1%) та 13 або 1,2% – неповнолітніми або за їх участю (в області – 1,9%). 
Від злочинних проявів потерпіло 2282 особи, що становить 102 особи на кожні 10 тис. населення. Жертвами скоєння злочинів стали 17 дітей, 695 жінок, 30 пенсіонерів, 27 іноземців. Унаслідок вчинення стосовно них кримінальних правопорушень загинули 6 особ (2 осіб – вбито, 4 – жертви ДТП).

ІІ. Результати оперативно-службової діяльності злочинності

Позитивні тенденції 
Протягом 2019 зменшився ріст розбоїв на -33,3% (4 проти 6 м.р.) та шахрайств на -18,8% (199 проти 245 м.р.). 
Разом із тим слід відмітити спад кількості ДТП на -31,5% (37 проти 54 м.р.), у т.ч. зі смертю на -40% (4 проти 5 м.р.) та незаконне поводження зі зброєю на -10,0% (18 проти 20 м.р.)
Також зменшилась кількість фактів нанесення легких тілесних ушкоджень на -33,5% (105 проти 158 м.р.) та зменшилась кількість крадіжок приватного майна на -2,7 % (1431 проти 1471 м.р.), кількість хуліганств- на          -7,4% (25 проти 27 м.р.) 
Протягом 2019 року збільшився показник таких кримінальних правопорушень, як хабарництво на +21,4% (17 проти 14м.р.)та збільшилась кількість фактів вимагання на +100 % (2 проти 1 м.р.),

Негативні тенденції 
Турбує збільшення кількості грабежів - на +38,9 % (з 72 м.р до 100), проте виріс показник розкриття злочинів даної категорії (з 33 м.р. до 65). 
Збільшилась кількість фактів незаконного заволодіння транспортними засобами + 5,4% (39 проти 37 м.р.). Відсоток розкриття становить 33%.

ІІІ. Кадрові та соціальні питання
Дисципліна та законність 
Штатна чисельність – 275 працівників, некомплект – 30 осіб (10%).
        Притягнуто працівників до дисциплінарної відповідальності –78. 
Звільнено працівників з ОВС - 1, у т.ч. за негативними мотивами - 1. 
Матеріально-технічне та соціальне забезпечення 
Матеріально-технічне забезпечення: автотранспортом – 23 машини, форменим одягом – 97%, спеціальними засобами – 25%, зброєю – 100%. 
Середня заробітна плата:
молодший склад поліції – 9847 грн.;
середній склад поліції  – 10481 грн. 
З метою поліпшення ефективності виконання поліцією покладених на неї завдань щодо забезпечення публічної безпеки і порядку та протидії злочинності на території розроблено «Програму Безпечне місто на 2019-2020 роки», яку затверджено  рішенням Міської ради від 22.11.2018 № 7/30/24.
Затверджено фінансування програми на 2019 рік в обсязі 1 440 000 грн. У межах зазначених програмою станом за 12 місяців 2019 року кошти виділялись у сумі 540 тис.грн.
За виділенні кошти відремонтовано 4 поліцейських станцій в тому числі  3 колишні опорні пункти. Зроблено косметичні ремонти у службових приміщеннях Тернопільського ВП та оновлено меблі і оргтехніку. 
Залишається ще відремонтувати 5 колишніх опорних пунктів. 
Також придбано 1,645 л. газу, 1,466 л. бензину та придбано автозапчастин на 35,920 тис. грн. 

ІV. Проблемні питання:
· зменшення кількості особового складу;
· суттєве омолодження кадрів;
· недосвідченість працівників;
· залишається низьке матеріально-технічне забезпечення.                                                                                  


