Про внесення змін до рішення виконавчого комітету 

міської ради від 05.11.2014р. №1086 «Про Порядок 

встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, 

побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля»

Керуючись ст.30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1.Внести зміни до рішення виконавчого комітету міської ради від 05.11.2014р. №1086 «Про Порядок встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля», а саме: додатки 1, 3 та 4 викласти в новій редакції, згідно з додатками 1, 2 та 3 (додаються).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.Є.Дідича.









Додаток 1









до рішення виконавчого комітету









від «___» _________ 2019р. №___

Положення

про порядок розгляду заяв щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля

1. Загальні положення.


1.1.Положення про порядок розгляду заяв щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля (далі – Положення) розроблено відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», Порядку провадження торговельної діяльності та правил торговельного обслуговування на ринку споживчих товарів, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15.06.2016р. №833, інших нормативних документів, що регулюють діяльність у сфері торгівлі та послуг.

1.2. Положення визначає процедуру надання документів та встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля, розміщених на території Тернопільської міської територіальної громади.

1.3. Дія цього Положення поширюється на суб’єктів господарювання та організації, незалежно від форм власності та відомчої належності, які здійснюють діяльність у сфері торгівлі, ресторанного господарства та сфері побутового обслуговування населення.


1.4. Встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля здійснюється шляхом прийняття відповідного рішення виконавчим комітетом міської ради. Підставою для підготовки проекту рішення виконавчого комітету міської ради є позитивне рішення комісії по розгляду заяв щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля (далі – Комісія). У випадку непогодження Комісією встановлення нічного режиму роботи закладу торгівлі, побуту, ресторанного господарства чи закладу дозвілля, суб’єкту господарювання направляється письмова відповідь.


1.5. Нічний режим роботи: з 22.00 год. до 08.00 год.


1.6. Термін, на який встановлюється нічний режим роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля, визначає Комісія.


1.7. Заклад торгівлі – підприємство роздрібної чи оптової торгівлі, об’єкт дрібнороздрібної торгівлі.


1.8. Заклад побуту – об’єкт, який призначений для надання побутових послуг.


1.9. Заклад ресторанного господарства – організаційно-структурна одиниця у сфері ресторанного господарства, яка здійснює виробничо-торговельну діяльність: виробляє і (або) доготовляє, продає і організовує споживання продукції власного виробництва і закупних товарів, може організовувати дозвілля споживачів.


1.10. Заклад дозвілля – об’єкт, який призначений для організації дозвілля.


1.11. У випадку зміни назви закладу торгівлі, побуту, ресторанного господарства чи закладу дозвілля (суб’єкт господарювання та місце здійснення діяльності залишаються незмінними), суб’єкт господарювання подає Комісії документ, який є підставою для зміни назви закладу. До рішення виконавчого комітету міської ради щодо встановлення нічного режиму роботи закладу з попередньою назвою вносяться відповідні зміни.

2. Порядок розгляду заяв щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля.


2.1. Для встановлення нічного режиму роботи закладу торгівлі, побуту, ресторанного господарства чи закладу дозвілля суб’єкт господарювання або уповноважена ним особа (далі – Заявник) подає до Центру надання адміністративних послуг заяву затвердженого зразка на ім’я голови Комісії. До заяви додаються:


2.1. 1. копія Погодження режиму роботи об’єктів сфери торгівлі, сфери послуг та закладів ресторанного господарства в стаціонарних спорудах, павільйонах на території Тернопільської міської територіальної громади/Погодження режиму роботи кіосків, тимчасових споруд, автопричепів, лотків на території Тернопільської міської територіальної громади;


2.1.2. копія угоди про встановлення камер системи централізованого відеоспостереження (за наявності);


2.1.3. копія угоди про забезпечення громадського правопорядку із службою охорони (за наявності).


2.2. Копії документів, що подає Заявник, завіряються підписом та печаткою (при наявності). Відповідальність за достовірність інформації, зазначеної у заяві та поданих до неї документах, несе Заявник.


2.3. Адміністратор Центру надання адміністративних послуг реєструє заяву та документи і не пізніше наступного робочого дня після отримання вхідного пакету передає його  до відділу торгівлі, побуту та захисту прав споживачів Тернопільської міської ради.


2.4. Заява та документи після реєстрації у відділі  торгівлі, побуту та захисту прав споживачів Тернопільської міської ради надходять секретарю Комісії. Заява та документи розглядаються в тридцятиденний термін з дня реєстрації в Центрі надання адміністративних послуг.


2.5. За результатами розгляду заяви та документів Комісія приймає рішення, яке відображається в протоколі засідання Комісії.


2.6. Секретар Комісії готує проект рішення виконавчого комітету міської ради щодо встановлення нічного режиму роботи закладам, яким Комісією погоджено встановлення нічного режиму роботи та відповіді Заявникам, яким Комісією не погоджено встановлення нічного режиму роботи закладів, відповідно до протоколу Комісії. 


2.7. Протокол засідання Комісії долучається до проекту рішення виконавчого комітету міської ради разом з інформацією про наявність централізованого відеоспостереження.


2.8. Копії рішень виконавчого комітету міської ради щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля та/або відмови щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля передаються до Центру надання адміністративних послуг.

3. Порядок розгляду скарг щодо порушення тиші та громадського порядку у закладах, яким встановлено нічний режим роботи.


3.1. Скарги щодо порушення тиші та громадського порядку у закладах, яким встановлено нічний режим роботи, розглядаються на засіданні Комісії. У разі необхідності факти порушень перевіряються Комісією та контролюючими органами.


3.2. Комісія розглядає факти допущених порушень і надає письмове попередження суб’єкту господарювання щодо необхідності усунення виявлених порушень в десятиденний термін з дня отримання попередження.


3.3.  У випадку представлення суб’єктом господарювання доказів усунення порушень, які могли стати підставою для скасування рішення виконавчого комітету міської ради щодо встановлення нічного режиму роботи закладу, останнє не підлягає скасуванню. В іншому випадку готується проект рішення виконавчого комітету міської ради щодо скасування нічного режиму роботи закладу торгівлі, побуту, ресторанного господарства чи закладу дозвілля.

4. Контроль за дотриманням встановленого нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля.


4.1. Контроль за дотриманням встановленого нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля здійснюється Комісією, правоохоронними органами, управлінням муніципальної інспекції в межах наданих повноважень.


4.2. Порушення вимог чинного законодавства, що регулює діяльність у сфері торгівлі та надання послуг, тягне за собою відповідальність, передбачену Кодексом України про адміністративні правопорушення, іншими нормативно-правовими актами.

5. Обов’язки суб’єктів господарювання, закладам яких встановлено нічний режим роботи.


5.1. Суб’єкти господарювання, закладам яких встановлено нічний режим роботи, зобов’язані:


5.1.1. отримати рішення виконавчого комітету міської ради щодо встановлення нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля;


5.1.2. забезпечити виконання вимог чинного законодавства щодо заборони перебування в закладах неповнолітніх осіб після 22.00 год.;


5.1.3. забезпечити виконання вимог рішення Тернопільської міської ради від 08.04.2011р. №6/7/32 «Про впорядкування продажу пива, слабоалкогольних та алкогольних напоїв в роздрібній торгівельній мережі міста»;


5.1.4. забезпечити належний рівень правопорядку в закладах та в межах прилеглої території;


5.1.5. забезпечити виконання вимог законодавчих та інших нормативно-правових актів щодо захисту населення від шкідливого впливу шуму чи правил додержання тиші в населених пунктах і громадських місцях.

6. Прикінцеві положення.


6.1. Відповідальність за надання недостовірної інформації при встановленні нічного режиму роботи закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля покладається на суб’єктів господарювання відповідно до чинного законодавства.


6.2. Спори, пов’язані з реалізацією цього Положення, вирішуються у порядку, встановленому чинним законодавством.









Додаток 2









до рішення виконавчого комітету









від «___» _________ 2019р. №___

Склад комісії

по розгляду заяв щодо встановлення нічного режиму роботи 

закладам торгівлі, побуту, ресторанного господарства та закладам дозвілля

Дідич Володимир Євгенович 
– заступник міського голови з питань діяльності 





виконавчих органів ради, голова комісії;

Ясеновський Богдан Васильович 
– старший інспектор патронатного відділу, заступник 





голови комісії;

Горєва Галина Мирославівна 
– начальник відділу торгівлі, побуту та захисту прав 





споживачів, секретар комісії.

Члени комісії:

Вишовський Сергій Михайлович 
– заступник начальника відділу превенції 






Тернопільського відділу поліції ГУ НП в 






Тернопільській області (за згодою);

Гірняк Віталій Михайлович 
– заступник начальника управління правового 






забезпечення – начальник відділу претензійно-позовної 




роботи та представництва інтересів в судових 






інстанціях;

Журовський Святослав Ігорович 
– директор комунального підприємства «Тернопіль 





Інтеравіа»;

Задорожний Ігор Михайлович 
–  заступник начальника управління – начальник відділу 




адміністрування податків і зборів з фізичних осіб 





Тернопільського управління ГУ ДПC у Тернопільській 




області (за згодою);

Здеб Зоряна Богданівна 

– начальник служби у справах дітей та неповнолітніх;

Корчак Тетяна Станіславівна 
– начальник управління економіки, промисловості та 





праці;

Костюк Ігор Васильович 

– депутат міської ради (за згодою);

Лобурак Оксана Василівна 

– заступник начальника відділу благоустрою та екології 




управління житлово-комунального господарства, 





благоустрою та екології;

Максимів Ігор Григорович 

– начальник управління муніципальної інспекції;

Пеляк Ольга Олександрівна 
– фахівець Державної установи «Тернопільський 





обласний лабораторний центр МОЗ України» (за 





згодою);

Смик Олександр Іванович 

– начальник управління культури і мистецтв;

Чайкіна Галина Володимирівна 
– начальник відділу державного нагляду за 






дотриманням санітарного законодавства 







Тернопільського міського управління ГУ 






Держпродспоживслужби в Тернопільській області (за 





згодою).









Додаток 3









до рішення виконавчого комітету









від «___» _________ 2019р. №___







Голові комісії по розгляду заяв 







щодо встановлення нічного режиму роботи 







закладам торгівлі, побуту, ресторанного 







господарства та закладам дозвілля







_____________________________________







_____________________________________








       (суб’єкт господарювання)







_____________________________________







(ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ/РНОКПП)







_____________________________________








(місце знаходження юридичної особи/







_____________________________________







   (місце проживання фізичної особи-підприємця)







_____________________________________








           (мобільний телефон)







_____________________________________









   (телефон – телефакс)







_____________________________________









(електронна адреса)

ЗАЯВА


Прошу встановити нічний режим роботи до ______________________ години 

_________________________________________________________________________

(назва закладу)

за адресою _______________________________________________________________

Кількість зареєстрованих найманих працівників _______________________________

Інші суб’єкти господарювання, які здійснюють діяльність у закладі:

1._______________________________________________________________________
(суб’єкт господарювання/ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ/РНОКПП)

Кількість зареєстрованих найманих працівників _______________________________

2._______________________________________________________________________

(суб’єкт господарювання/ідентифікаційний код згідно з ЄДРПОУ/РНОКПП)
Кількість зареєстрованих найманих працівників _______________________________

3.

4.


Відповідно до Закону України «Про захист персональних даних» даю згоду на: обробку моїх персональних даних з первинних джерел; використання персональних даних, що передбачає дії володільця персональних даних щодо їх обробки; поширення персональних даних, що передбачає дії володільця персональних даних щодо передачі відомостей про фізичну особу.
_________________                 ________________________                ____________________

(мобільний телефон)                                      (телефон - телефакс)                                     (електронна адреса)
« _____ » __________ 20____ р.
                        М.П. _______________________________

(підпис керівника юридичної особи / фізичної особи –підприємця, уповноваженої особи)

Документи, що додаються до заяви:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
Заповнюється адміністратором:

« ___ » ________________ 20 ___ р.                                                               реєстраційний номер _____________
______________________________                                                               ________________________________

                             (підпис)                                                                       (ініціали та прізвище адміністратора)
