П Р О Т О К О Л  № 52
засідання експертної ради

з питань бюджету та фінансів
від 19 лютого 2026 року

Місце проведення: м.Тернопіль,бульвар Шевченка,3
Фінансове управління
Тернопільської міської ради

Голова експертної ради – Михайло ІБРАГІМОВ-генеральний директор ТРЦ "Подоляни".
Секретар експертної ради–Петро ЯКИМЧУК-начальник управління з питань внутрішнього контролю та комунікацій АТ «Тернопільобленерго». 

Присутні:

- Вікторія ОСТАПЧУК-заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів Тернопільської міської ради;
- Віталіна АТЕНЧУК-начальник фінансового управління Тернопільської міської ради;
- Іван КОЛІСНИК-начальник Управління Державної казначейської служби України у м.Тернополі Тернопільської області;
- Віктор СОЛТИС-заступник Голлови Правління –Директор заводу ПрАТ «Тернопільський молокозавод»;

-Наталя БІЛАС- головний державний інспектор відділу здійснення контролю у виїзному порядку управління проведення митного аудиту Тернопільської митниці.
Порядок денний:

1. «Про виконання бюджету Тернопільської територіальної громади за 2025 рік»
2. «Про внесення змін до рішення міської ради від 19.12.2025 №8/54/31 «Про бюджет Тернопільської міської територіальної громади на 2026 рік».
СЛУХАЛИ:
1.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про виконання бюджету Тернопільської територіальної громади за 2025 рік»

          За  даними казначейської звітності за 2025 рік при плані 4 310 503,5 тис.грн  надійшло 4 494 535,6 тис.грн доходів бюджету громади, з яких до загального фонду –  4 274 017,6 тис.грн та до спеціального фонду –  220 518,0 тис.грн, виконання   плану забезпечено на  104,3  відсотки.

         По власних доходах (без врахування міжбюджетних трансфертів) план виконано на   106,3 відсотки: із запланованих 3 430 732,8 тис.грн  надійшло 3 647 088,2 тис.грн, що  перевищило показник минулого року на 518 181,9 тис.грн або на 16,6 відсотків. 

Доходи загального фонду виконано  на 102,9 відсотки. Власні доходи загального фонду виконано на 104,7 відсотків, завдяки чому  додатково надійшло 153 334,8 тис.грн. податків, зборів та інших надходжень,  приріст  яких порівняно з минулим роком  досягнуто в сумі 502 898,8 тис. грн або 17,1 відсоток.

Доходи спеціального   фонду  при плані 157 776,5 тис.грн   склали  220 518,0 тис.грн   або 139,7 відсотків.

Кошти, які надійшли до бюджету  громади за 2025 рік, дали можливість в цілому  забезпечити  виконання видаткової частини бюджету до річного плану на 86,2 відсотків та спрямувати на фінансування галузей  – 4 764 359,6 тис.грн, в тому числі, по загальному фонду –  3 686 473,1тис. грн. і по спеціальному – 1 077 886,5 тис. грн. 
2.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про внесення змін  до рішення міської ради від 19.12.2025 №8/54/31 «Про бюджет Тернопільської міської територіальної громади на 2026 рік».
 Збільшуються видатки та доходи – 6 423,27 тис.грн, з них за рахунок:

 -субвенції  Байковецької  с/р – 70,0 тис.грн (освітні послуги)

 -субвенції Великоберезовицької с/р – 2 000,0 тис.грн (освітні послуги)

 -субвенції Збаразької міська рада – 1538,78 тис.грн (вивіз сміття)УЖКГ

 -субвенції  Великобірківської с/р – 632,14 тис.грн (вивіз сміття)УЖКГ

 -субвенції Підгороднянської с/р – 218,87 тис.грн (вивіз сміття)УЖКГ

 -субвенція Великогаївської с/р- - 963,48 (вивіз сміття) УЖКГ

 - гранту відповідно до «Спільної Конвеції Citylake між Провідним Партнером та Партнерами Проєкту для Операційної Програми URBAN IV на реалізацію проєкту «Міське озеро» - 1 000,0 тис.грн, який спрямовується міській раді.
Збільшуються видатки - 430 353,327 тис.грн, з них за рахунок:

 -вільних залишків по цільовову фонду станом на 01.01.2026 – 1 861,9 тис.грн

 -вільних залишків по екологічному податку станом на 01.01.2026– 3 488,1 тис.грн

 -вільних залишків загального фонду бюджету станом на 01.01.2026 – 245 268,0 тис.грн

 -вільних залишків освітніх субвенцій – 825,740 тис.грн (субвенція освітні послуги від ОТГ – 626,707тис.грн, харчування спецфонд – 199, 033 тис.грн)

 -запозичення-178 909,587 тис.грн на «Оновлення електротранспорту м.Тернополя  міський громадський транспорт- II» (Управлінню транспортних  мереж та зв’язку  ПІП) 

Вільні залишки станом на 01.01.2026 в сумі 251 443,74 тис.грн,   які спрямовуються:

Міській раді  - 112 874,5 тис.грн ( на програму «Обороноздатність» - 5 000,0 тис.грн, на індустріальний парк на умовах співфінансування ПІП – 56 297,6 тис.грн, на будівництво житла ВПО «НЕФКО» на умовах співфінансування  ПІП – 50 500,0 тис.грн, вільні залишки цільового фонду – 1076,9 тис.грн- програма книговидання та забезпечення офіційних та святкових заходів – 777,0 тис.грн та розробка схем планування індустріального парку – 99, 9тис.грн, КП «Східний масив»-200,0 тис.грн) 

Фінансовому управлінню – 66 400,0 тис.грн (резервний фонд 47 400,0 тис.грн, Програма «Обороноздатність» - 17 000,0 тис.грн та  інша субвенція м.Суми – 2 000,0 тис.грн)

Управлінню культури і мистецтв – 15 860,0 тис.грн (заробітна плата педагогічного  персоналу  в школах естетичного вихованні відповідно до постанови КМУ від 26.12.2025 №1749)

Управлінню сім’ї,молодіжної політики та захисту дітей – 3 158,1тис.грн (заробітна плата фахівців із соціальної роботи відповідно до постанови КМУ від 26.12.2025 №1750)

Управлінню транспортних мереж та зв’язку– 500,0 тис.грн (Програма «Обороноздатність» перепідготовка військових) 

Управлінню соціальної політики – 27 052,3тис.грн (заробітна плата  соціальним працівникам територіального центру соціального обслуговування населення11 699,3 тис.грн  відповідно до постанови КМУ від 26.12.2025 №1750, заробітна плата центру підтримки ветеранів та родин героїв в зв’язку з введенням посади завідувача господарства – 313,0тис.грн, та на програму «Турбота» - 14 800,0 тис.грн та придбання гусеничного підйомника для надання послуг соціального таксі- 240,0 тис.грн)

Управлінню освіти і науки – 21 285,74 тис.грн ( заробітна плата педагогічного  персоналу  в закладах освіти відповідно  до постанови КМУ від 26.12.2025 №1749, які утримуються за рахунок коштів місцевого бюджету  - 20 000,0 тис.грн, вільні залишки харчування – 199,033 тис.грн,вільні залишки  освітні послуги від ОТГ – 626,707 тис.грн вільні залишки цільових – 460,0 тис.грн на придбання обладнання щодо модернізації майстерень)

По управлінню розвитку спорту та фізичної культури - 625,0 тис.грн (енергоносії по спортивних школах та центрах фізичного виховання-300,0 тис.грн, на грошові виплати пароолімпійцям вільні цільового фонду  –  325,0 тис.грн)

Відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення – 200,0 тис.грн (облаштування вхідної групи – розширення дверей та облаштування пандусів для людей з інвалідністю в амбулаторіях  по вул.Ст.Бандери,72 та Куліша ,7а)

Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 3 488,1 тис.грн (вільні залишки екологічного податку)

 Проводиться перерозподіл бюджетних асигнувань між розпорядниками коштів:

Зменшується по фінансовому управлінню резервний фонд в сумі 45 648,3 тис.грн (дотація),  з них  1 500,0 тис.грн спрямовується на виконання  Програми співпраці ДПС.

Збільшується по управлінню освіти і науки в сумі 44 148,3 тис.грн (заробітна плата педагогічного  персоналу  в закладах освіти відповідно  до постанови КМУ від 26.12.2025 №1749, які утримуються за рахунок коштів місцевого бюджету – 44 148,3 тис.грн)

Зменшуються по фінансовому управлінню гарантійні зобов’язання в сумі 16 500,0тис.грн і відповідно спрямовуються УЖКГ та екології для КП «Тернопільтеплокомуненерго» на сплату боргових зобо’язань.
На оплату праці працівникам бюджетної сфери – 95 178,7 тис.грн (з них за рахунок вільних залишків бюджетних коштів- 51 030,4 тис.грн)

На Програму «Турбота» на допомоги – 14 800,0 тис.грн

На забезпечення умов співфінансування проектів - 106  797,6 тис.грн 

На резервний фонд бюджету – 47 400,0 тис.грн

На Програму «Обороноздатність» - 22 500,0 тис.грн.

Інші видатки – 2 740,0 тис.грн (енергоносії–300,0 тис.грн, субвенція м.Суми – 2 000,0 тис.грн,  розширення дверей та облаштування пандусів в амбулаторіях (доступність)-200,0 тис.грн та придбання гусеничного підйомника для надання послуг соціального таксі- 240,0тис.грн.
	

	


ВИРІШИЛИ:

Підтримати запропоновані проекти рішень та винести   на сесію міської ради.

Голосували: «за» - одноголосно.
Голова еспертної ради                                                             Михайло  ІБРАГІМОВ
Секретар експертної ради                                                        Петро ЯКИМЧУК                           
