П Р О Т О К О Л  № 51
засідання експертної ради

з питань бюджету та фінансів
від 18 грудня 2025 року

Місце проведення: м.Тернопіль,бульвар Шевченка,3
Фінансове управління
Тернопільської міської ради

Голова експертної ради – Михайло ІБРАГІМОВ-генеральний директор ТРЦ "Подоляни".
Секретар експертної ради–Петро ЯКИМЧУК-начальник управління з питань внутрішнього контролю та комунікацій АТ «Тернопільобленерго». 

Присутні:

- Вікторія ОСТАПЧУК-заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів Тернопільської міської ради;
- Віталіна АТЕНЧУК-начальник фінансового управління Тернопільської міської ради;
- Іван КОЛІСНИК-начальник Управління Державної казначейської служби України у м.Тернополі Тернопільської області;
- Віктор СОЛТИС-заступник Голлови Правління –Директор заводу ПрАТ «Тернопільський молокозавод»;

-Наталя БІЛАС- головний державний інспектор відділу здійснення контролю у виїзному порядку управління проведення митного аудиту Тернопільської митниці.
Порядок денний:

1. «Про внесення змін до рішення міської ради від 13.12.2024 №8/45/37 «Про бюджет Тернопільської міської територіальної громади на 2025 рік».
2. «Про внесення змін в  рішення міської ради від 06.06.2019 №7/35/5 «Про місцеві податки і збори Тернопільської міської територіальної громади»

         3. «Про затвердження Порядку відрахування до бюджету громади  частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності Тернопільської міської територіальної громади» 

         4. «Про бюджет Тернопільської міської територіальної громади на 2026 рік».

         5. «Про взаємовідносини з територіальними громадами (іншими органами місцевого  самоврядування) у сфері надання послуг»

СЛУХАЛИ:
1.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про внесення змін  до рішення міської ради від 13.12.2024  №8/45/37 «Про бюджет Тернопільської міської територіальної громади  на  2025 рік».
 Збільшується дохідна частина бюджету на 16 333,3 тис.грн,  за рахунок збільшення дохідної частини загального фонду (єдиний податок) – 8 333,3тис.грн та спеціального фонду ( пайова участь – 6 000,0тис.грн, 1 000,0 -  продаж землі  та відчудження майна – 1 000,0тис.грн),  спрямовується:

Управлінню транспортних  мереж та зв»язку – 8 564,6 тис.грн (КП «Тернопільелектротранс» процесуальний агент – 231,3тис.грн та на пільгове перевезення автомобільним транспортом – 8 333,3тис.грн)

Управлінню житлово-комунального господарства , благоустрою та екології – 5 912,1 тис.грн (на фінансову підтримку КП Тернопільтеплокомуненерго»)

Відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення – 856,6тис.грн ( на ПКД та експертизу термомодернізації лікарні №2 по вул.Купчинського ,14)

Фінасовому управлінню – 1 000,0тис.грн (Програма «Обороноздатність»)

Зменшується дохідна та видаткова частина бюджету на 120,0тис.грн по управлінню соціальної політики ( соціальні виплати). 
Проводиться перерозподіл бюджетних асигнуваня між розпорядниками бюджетних коштів .

Зменшуються  бюджетні асигнування на  28 454,2  тис.грн, а саме:

Міській раді – 21 279,9тис.грн (аппарат управління – 654,7 тис.грн,програма захисту населення від надзвичайних ситуацій техногенного та природнього характеру – 408,8 тис.грн,програма малого та середнього підприємництва- 105,4тис.грн, програма підтримки ветеранів та членів їх сімей- 289,8 тис.грн, програма земельних відносин – 907,6 тис.грн та інші видатки – 13,6тис.грн, співфінансування водні ресурси -  2 500,0тис.грн та співфінансування по вул.Микулинецькій(НЕФКО)- 16 400,0тис.грн.

Управлінню соціальної політики – 3 736,0 тис.грн. ( утримання апарату – 1 550,0тис.грн, по програміЄ-Оселя 1 990,0тис.грн, по соціальним гарантіям фізичним особам- 100,0тис.грн, доплати ОУН-УПА- 40,0,тис.грн,фінансова підтримка громадських об»єднань – 56,0тис.грн) 
Управлінню культури і мистецтв – 1 510,0тис.грн (по енергоносіях – 300,0тис.грн та по  заробітній платі  з нарахуваннями – 1 210,0тис.грн)
Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна – 1 395,0тис.грн ( ремонтно-реставраційні роботи по будівлі бульвар Т.Шевченка,23)

Управлінню сім»ї,молодіжної політики та захисту дітей – 533,3тис.грн ( оздоровлення дітей – 119,6тис.грн,  громадські роботи- 214,7тис.грн., інша діяльність – 199,0тис.грн.)
Збільшуються бюджетні асигнування на 28 454,2  тис.грн, а саме:

Управлінню житлово-комунального господарства , благоустрою та екології–13 987,9 тис.грн (на фінансову підтримку КП Тернопільтеплокомуненерго»)

Управлінню транспортних  мереж та зв»язку – 10 916,1тис.грн( фінансова підтримка «Тернопільелектотранс» - 6 549,0тис.грн та покілометрова – 4 367,1тис.грн)
Фінансовому управлінню – 3 550,2тис.грн (Програма «Обороноздатність» 1 000,0тис.грн та резервний фонд – 2 550,2тис.грн)
Проводиться перерозподіл асигнувань в межах головних розпорядниках коштів, а саме:

По управлінню житлово-комунального господарства , благоустрою та екології   зменшуються асигнування в сумі 6 576,0тис.грн ( благоустрій міста – 1 800,0тис.грн, капремонтШМГ- 1 170,0тис.грн та по парках – 3 606,0тис.грн) та відповідно спрямовуються на капремонт об»єктів благоустрою -340,0тис.грн. на капремонт житлового фонду (на умовах співфінансування) – 2 000,0тис.грн,КП «Тернопільміськсвітло»   на оплату електроенергії – 1 400,0тис.грн., СКП «Ритуальна служба» на поховання осіб, які загинули19.112025року внаслідок ракетної атаки  та на фінансову підтримку КП Тернопільтеплокомуненерго» 336,0тис.грн на реконструцію вул.М.Грушевського – 1 800,0тис.грн. 

По управлінню освіти і науки зменшуються поточні видатки по закладах освіти в сумі 11 814,2тис.грн , них енергоносії -5 439,0тис.грн та асигнування спеціального фонду – 2 465,3тис.грн і відповідно спрямовуються в сумі 14 279,5тис.грн на оплату праці (ДНЗ-4 100,0тис.грн,ЗОШ -9 032,2тис.грн,спецшколі – 291,0тис.грн, ПТУ- 156,2тис.грн,методичному центру – 200,0тис.грн та централізованій бухгалтерії ДНЗ-500,0тис.грн)

Крім того, проводиться перерозподіл коштів освітньої субвенції між ЗОШ,спецшколою та ПТУ.

По відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення зменшуються  асигнування по загальному фонду в сумі 2 258,7 тис.грн, по спеціальному фонду 479,3тис.грн та відповідно спрямовуються на оплату енергоносіїв – 800,0,тис.грн та на  капітальні  видатки – 1 938,0 тис.грн ( лікарня швидкої допомоги – 1 083,6тис.грн.( заміна аварійної частини трубопроводу водопостачання- 310,4тис.грн, ПКД експертиза термомодернізаціії -400,,тис.грн та придбання обладнання- 373,2тис.грн) та лікарня №2 -854,4тис.грн( придбання обладнання – 211,0 ПКД експертиза термомодернізація- 643,4тис.грн)

По апарату зменшуються поточні видатки в сумі 35,0тис.грн та відповідно спрямовуються до спеціального фонду на придбання обладнання.
По управлінню культури і мистецтв зменшуються асигнування по палацах і будинках культури в сумі 210,0тис.грн ( оплата праці) та спрямовуються на оплату праці централізованої бухгалтерії .
По управлінню сім»ї,молодіжної політики та захисту дітей проводиться перерозподіл на 50,0 тис.грн між програми заходів.
По управлінню розвитку спорту та фізичної культури  зменшуються поточні видатки по ДЮСШ в сумі 790,0тис.грн та відповідно спрямовуються на оплату праці.

По управлінню соціальної політики  зменшуються асигнування 1 000,0тис.грн по програмі Є-Оселя та відповідно спрямовуються  на виплату одноразової допомоги військвим на лікування -650,0тис.грн, на одноразову грошову військовим на спорядження – 200,0тис.грн, на щомісячну грошому війським, які мають статус особи з інвалідністю – 50,0тис.грн та на щомісячну грошову членам загиблих – 100,0тис.грн.

По теріторіальному  центру зменшуються поточні видатки в сумі 117,0тис.грн та відповідно спрямовуються на оплату праці.

По міській раді зменшуються асигнування по апарату управління в сумі 150,0,тис.грн та відповідно спрямовуються на інші видатки для виплат премій імені В.Лучакрвського.

По управлінню транспортних  мереж та зв»язку по апарату зменшуються поточні видатки в сумі 35,0тис.грн та відповідно спрямовуються до спеціального фонду на придбання обладнання.

Всього на заробітну плату спрямовано 15 396,5 тис.грн та оплату енергоносіїв – 800,0тис.грн.

	2.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про внесення змін в  рішення міської ради від 06.06.2019 №7/35/5 «Про місцеві податки і збори Тернопільської міської територіальної громади»

          З метою підтримки юридичних  осіб та  фізичних осіб - підприємців,  нежитлова нерухомість яких постраждала внаслідок ракетної атаки 19.11.2025 року, даним проектом рішення пропонується у першому півріччі 2026 року  звільнити їх від сплати податку на нерухомість та земельного податку в частині зазначеного майна. А саме:  від податку на нерухомість та земельного податку – в частині майна, яке потребує капітального ремонту, реконструкції чи реставрації,  від податку на нерухомість  -  в частині майна, яке потребує  поточного ремонту. 

               Також  проєктом рішення передбачено  встановити   знижену ставку орендної плати за землю- за земельні ділянки різного цільового призначення у розмірі 1,0 відсотка від нормативно-грошової оцінки землі – в частині майна, яке потребує капітального ремонту, реконструкції чи реставрації.

                           Пільги надаватимуться   згідно із переліком, затвердженим рішенням виконавчого комітету.                       

                           Перелік  пільговиків буде сформований та переданий виконавчим комітетом міської ради в ГУ ДПС в Тернопільській області до 01.02.2026 року.

                          Крім того,  вносяться зміни в  рішення міської ради  від 13.06.2025 № 8/48/05 «Про внесення змін в рішення міської ради від 06.06.2019 №7/35/5 «Про місцеві податки і збори Тернопільської міської територіальної громади»,   згідно з якими з 01.06.2025 по 31.12.2025 ставка орендної плати за землю - за земельні ділянки різного цільового призначення у розмірі 1,0  відсотка  від нормативно-грошової оцінки землі встановлюється також в частині  земельних ділянок суб’єктів підприємницької діяльності, майно яких постраждало внаслідок  попередніх ракетних атак (25.05.2025 та 06.06.2025) та потребує капітального ремонту, реконструкції чи реставрації.

3.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про затвердження Порядку відрахування до бюджету громади частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності Тернопільської  міської  територіальної громади» 

        На сьогодні справляння частини чистого прибутку комунальних унітарних  підприємств громади та їх об’єднань регулюється рішенням міської ради, прийнятим  26.04.2013 року за №6/31/6 «Про затвердження Порядку відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами  та їх об’єднаннями, що  належать до комунальної власності міста Тернополя».          В

Враховуючи те, що певні пункти даного рішення на сьогодні не відповідають діючій назві бюджету (бюджет громади, а не міста), назві контролюючого органу, а також змінився  період податкової звітності для платників частини чистого прибутку (доходу), виникла необхідність викладення зазначеного рішення у новій редакції.

          4.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про бюджет Тернопільської міської територіальної громади на 2026 рік».

Доходи бюджету громади заплановано в сумі 4 005,2 млн. грн з них доходи загального фонду - 3 879,5 млн.грн, доходи спеціального фонду- 125,7 млн.грн.        

          Зокрема, власні  доходи загального фонду  заплановані  в сумі 3 815,3 млн.грн, що  перевищує очікуване виконання поточного року  на 370,5 млн.грн або на 10,8 відсотків.

Порівняно з очікуваними надходженнями 2025 року, власні доходи бюджету громади зростуть  на 315,2 млн.грн або на 8,7 відсотків.  

          Основними їх складовими  будуть податок на доходи фізичних осіб (ПДФО)  – 2 353,0 млн.грн, податок на майно – 342,6 млн.грн (плата за землю – 150,04 млн.грн,  податок на нерухомість -189,62 млн.грн та транспортний податок – 2,90 млн.грн), єдиний податок – 648,0 млн.грн, акцизний податок з роздрібного продажу підакцизних товарів - 238,3 млн.грн ( з них акциз з тютюну – 154,7 млн.грн та з алкоголю – 83,6 млн.грн), відрахування акцизного податку із виробленого та ввезеного пального -  168,7 млн. грн та інші.   

           ПДФО залишатиметься домінуючим податковим джерелом дохідної бази, частка якого у власних доходах загального фонду в наступному році складатиме біля  61,7  відсотків. 

 Щодо неподаткових надходжень, то основними джерелами стануть плата за надання інших адміністративних послуг – 16,4 млн. грн, орендна плата за користування комунальним майном – 10,8 млн. грн.

Доходи спеціального фонду плануються в сумі 125,7 млн.грн, а саме: 

· власні надходження бюджетних установ – 101,3 млн.грн,

· доходи бюджету розвитку – 11,0млн.грн ( відчуження майна – 3,0млн.грн, пайова участь – 2,0млн.грн., продаж земельних ділянок – 6,0млн.грн)

· цільовий фонд соціально-економічного розвитку громади –12,0 млн.грн

· екологічний податок – 1,2  млн.грн.

Видаткова частина бюджету 
          Видатки бюджету Тернопільської міської територіальної громади на 2026 рік заплановані в сумі 4  526,7 млн.грн., у тому числі по загальному  фонду бюджету 3  529,8 млн.грн.  та по спеціальному фонду 996,9млн.грн., них місцеві запозичення – 558,5млн. грн

          В цілому на оплату праці працівникам бюджетної сфери  планується  направити – 1 074 7млн.грн., на оплату енергоносіїв – 241,1млн.грн. Видатки на заробітну плату та енергоносії забезпечені в повному  обсязі. 

         Реверсна дотація – 249,2млн.грн.

         Резервний фонд планується затвердити в сумі 82,2млн. грн.

         На Програму «Доступне житло» (молодіжне кредитування) передбачено – 2,0млн.грн. 

         На Програму «Обороноздатність» на 2026 рік передбачено кошти в сумі 151,8млн.грн.

                                         На утримання установ освіти 

          Однією з важливих галузей громади є освіта. Мережа галузі «Освіта» нараховує  89 (вісімдесят  дев’ять )  бюджетних установ
            В загальноосвітніх навчальних  закладах  функціонує  1075 класів в  яких  навчається 29 420 учнів. 

            На утримання установ освіти  пропонується передбачити кошти в сумі  1 352,0млн.грн., з них за рахунок коштів бюджету громади загального фонду -  1 256,5млн.грн., з них видатки розвитку – 38,9млн. грн та за  рахунок  коштів  спеціального  фонду – 95,5млн.грн,з них  бюджет розвитку  -  15,8млн.грн.ПІП.
             Із запланованих сум видатки на оплату праці складають – 653,8млн.грн. та на оплату  енергоносіїв -  204,2млн.грн.  

             Видатки на оздоровлення  та  відпочинок  дітей   складають  - 1, 7млн.грн.                     

На утримання закладів охорони здоров’я

            На утримання закладів охорони здоров’я у 2026 році пропонується направити кошти за рахунок бюджету громади в сумі 168,6млн.грн., з них по загальному фонду -  156,3млн.грн. (з них видатки розвитку – 10,7млн. грн, та по спеціальному фонду – 12,3млн. грн. (ПІП) 

Кошти  загального фонду бюджету спрямовуються:  

на Програму «Здоров’я громади»   в сумі 148,4млн.грн., а саме:

            на підтримку стоматології (дитячої та дорослої)   9,6млн.грн.; 

на оплату за спожиті енергоносії лікувальних  закладів - 75 ,8млн.грн.;

на пільгові пенсії - 1,0млн.грн.;

на поточні ремонти - 3,4млн.грн.;

на інші видатки (зубопротезування, пільгове  харчування та  медикаменти, хоспіс, медогляди, профогляди, тощо) - 47,9млн.грн. 

на видатки розвитку – 10,7млн.грн.

на Програму «Обороноздатність» на 2026 рік в сумі 7,9млн.грн., а саме:

            на медикаментозне забезпечення УБД - 2,2млн.грн.;

            на ендопротезування УБД - 0,7млн..грн.;

            на зубопротезування УБД - 3,4 млн.грн.;

на виїзну стоматологічна допомога в зоні бойових дій - 1,6млн.грн.
На утримання установ соціального захисту та соціального забезпечення            

            На утримання установ соціального захисту та соціального забезпечення  Тернопільської міської територіальної громади на 2026 рік планується направити кошти  в  сумі 340,1млн.грн.

            В складі соціального захисту знаходиться 5 установ (територіальний центр соціального обслуговування, центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів, ДЮПЦ «Пласт», центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, центр ветеранів та родин  Героїв України) на які передбачено кошти в сумі 65,6млн.грн. по загальному фонду 55,3млн.грн та по спеціальному фонду – 10,3млн. грн. (власні надходження).

             Із запланованих сум видатки на оплату праці складають – 37,5млн.грн. та на оплату  енергоносіїв - 3,2млн.грн.  

            На реалізацію Програми «Турбота» передбачено кошти в сумі 52,7млн.грн. та на Програму «Родини Героїв» - 0,5млн.грн.

            Передбачаються кошти на виконання Програми «Обороноздатність» на 2026 рік в сумі 74,9млн.грн.           
 

           Передбачаються кошти на «Програму розвитку пасажирського транспорту на 2024 – 2026 роки» на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремим категоріям громадян  в сумі 139,5млн.грн., з них на:                     

             На утримання закладів культури

             З метою збереження культурного надбання та духовного потенціалу української нації у бюджеті громади на 2026 рік передбачено видатки на утримання установ культури складають 124,7млн.грн., з них за рахунок коштів бюджету громади загального фонду -  117,5млн.грн, за рахунок коштів спеціального фонду – 7,1млн.грн.(власні надходження).

          Із запланованих сум видатки на оплату праці складають – 74,6.грн. та на оплату  енергоносіїв - 10,1млн.грн.             

          На   проведення заходів по культурі  спрямовано - 3,4млн. грн.

          На утримання установ фізичної культури і спорту

          На утримання фізичної культури і спорту в бюджеті громади на 2026 рік  планується передбачити видатки в сумі 133,2млн. грн., з них за рахунок коштів загального фонду - 122,4млн.грн. та за рахунок спеціального фонду – 10,1млн грн. 

         Із запланованих сум видатки на оплату праці складають – 68,2млн.грн. та на оплату  енергоносіїв - 15,4млн.грн.             

        На  проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських та неолімпійських видів спорту – 3,8млн. грн.

        На виплату стипендій провідним спортсменам міста – 2,9млн.грн.             

        На утримання житлово-комунального господарства 

        Важливою галуззю громади є житлово-комунальне господарство, від діяльності якого залежить злагоджена робота всіх комунальних служб та надання якісних послуг мешканцям громади. 

            На утримання галузі  передбачено 1 364,3 млн.грн., з них за рахунок місцевих запозичень - 558,5млн.грн.

            На діяльність, пов’язану з експлуатацією та технічним обслуговуванням житлового фонду( капремонт житла)  передбачено – 24,3 млн.грн .

            На організацію благоустрою населених  пунктів бюджетом передбачено кошти по  загальному фонду - 479,2млн.грн. 


На фінансову підтримку КП «Тернопрільміськтеплокомуненерго»-100,0 млн.грн.На проведення технагляду по термомодернізації -11,9млн.грн.

   На утримання парків у належному санітарному стані комунальному  підприємству «Об’єднання парків культури і відпочинку міста Тернополя» передбачено кошти в сумі 50,2млн.грн. в тому числі видатки розвитку складають 4,8млн. грн.

  На внески до статутного капіталу суб’єктів господарювання на забезпечення статутної діяльності в обмін на корпоративні  права  спеціалізованому КП «Ритуальна  служба» - 29,5млн.грн. (з них Програма «Обороноздатність» поховання Героїв)- 9,0млн. грн.

На виготовлення ПКД на реконструкцію та будівництво об»єктів благоустрою, інженерних мереж та шляхо-мостового  господарства – 2,1млн.грн.

Будівництво дощового колектора на ділянці від Енергетична до вул. Коновальця і місті(на умовах співфінансування) ( ПІП)- 9,0млн.грн.

Співфінансування проектів «Глибока термомодернізація будівель закладів освіти» (ПІП) – 92,1млн.грн. 
            Транспортне господарство

              По управлінню транспортних мереж та зв’язку планується спрямувати кошти в сумі 192,1 млн.грн з них за рахунок загального фонду 104,7 млн.грн та спеціального фонду 87,4млн.грн. 


На покілометрову оплату для відшкодування    перевізникам втрат  від  здійснення  транспортної  роботи - 96,0млн.грн.

 
Фінансова підтримка КП «Інтеравіа» - 6,0млн.грн.


Фінансова підтримка КП «Тернопільелектротранс» - 5,6млн.грн.

Співфінансування проектів щодо придбання транспортних засобів -81,7млн.грн.

           Інші  видатки  бюджету

          На  інші видатки бюджету планується спрямувати кошти на: 

          сприяння  розвитку  малого  та  середнього підприємництва  - 3,0млн.грн.;

          заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків  стихійного  лиха - 5,5млн.грн.;

           заходи та роботи з територіальної оборони - 50,0млн.грн.;

           здійснення заходів із землеустрою - 3,6млн.грн.;

           інші заходи пов’язані з економічною діяльністю міста - 5,7млн.грн.


обслуговування місцевого боргу - 33 760,0тис.грн.;

            утримання та матеріально-технічне забезпечення діяльності апаратів управлінь – 336,8млн. грн. 
           5.Заступника міського голови Вікторію ОСТАПЧУК, яка ознайомила членів експертної ради з проектом рішення «Про взаємовідносини з територіальними  громадами (іншими  органами місцевого самоврядування) у сфері надання послуг»

             Для забезпечення належного рівня у сфері освіти, культури і спорту мешканцям Тернопільської територіальної громади у 2026 році,  керуючись Законом України «Про  місцеве самоврядування в Україні» ст. 82, 86, 93, 94, 103-2 Бюджетного кодексу України  та з метою належного утримання  дошкільних  навчальних  закладів, закладів позашкільної освіти, дитячо – юнацьких спортивних шкіл та шкіл естетичного виховання   міста та враховуючи висновки постійних комісій міської ради з  гуманітарних питань, з питань бюджету та фінансів, Тернопільська міська рада вносить зміни до рішення «Про  взаємовідносини з об’єднаними територіальними громадами (іншими органами  місцевого  самоврядування) у сфері надання послуг».

          Зміни вносяться до  рішення «Про внесення змін до рішення міської ради від 24.02.2017 року №7/14/19 «Про взаємовідносини з територіальними громадами (іншими органами місцевого самоврядування) у сфері надання послуг» в додаток до рішення  міської ради про фінансовий норматив який обраховується на отримання послуг в  закладах освіти, культури і спорту, а саме:

           -дошкільні  навчальні  заклади: 

497 787 800,00 грн.(затверджені бюджетні асигнування  на 2026 рік на  дошкільні навчальні заклади за рахунок Тернопільської міської територіальної громади)  мінус  31 046 000,00грн. (харчування, оскільки за  харчування  оплачують батьки за  відвідування  дітей у ДНЗ)  = 466 741 800,00грн.(сума від якої обраховується фінансовий норматив)  поділити   на  6832 дітей ( планова кількість дітей  перебування  в ДНЗ) = 68 317,01грн. (сума  оплати  дитини в рік при  повному  перебуванні в ДНЗ) поділити  на  12 місяців =  5 693,09грн. (сума оплати в  місяць не  враховуючи  харчування).


-позашкільні навчальні заклади:

40 506 600,00грн. (затверджені бюджетні асигнування  на 2026 рік на  позашкільні 

навчальні заклади за рахунок Тернопільської міської територіальної громади)  поділити  на 3829 дитини = 10 578,90грн. поділити на  12 місяців =  881,58грн.( в місяць).

            -школи  естетичного виховання (музичні школи):

52 771 500грн. (затверджені бюджетні асигнування  на 2026 рік на школи  естетичного  виховання з врахуванням батьківської плати (музичні школи) за рахунок коштів Тернопільської міської територіальної громади) поділити на 1260 дітей  = 41 882,15 грн. (в рік) поділити на  12 місяців =  3 490,18 грн. (в  місяць).

             -школи естетичного виховання (художня  школа):

7 585 900,00грн. (затверджені бюджетні асигнування на 2026 рік на школи естетичного  виховання з врахуванням батьківської плати (художню школу) за рахунок коштів Тернопільської міської територіальної громади) поділити на 420 дітей = 18 061,67 грн. (в рік) поділити на 12 місяців  = 1 505,14 грн. (в  місяць).

             -дитячо – юнацькі спортивні  школи:

100 281500,00грн. (затверджені бюджетні асигнування  на 2026 рік на  ДЮСШ за рахунок Тернопільської міської територіальної громади) поділити  на 3264 дітей = 30 723,5грн. (в рік) поділити  на 12 місяців  = 2 560,3 грн. (в місяць).



	


ВИРІШИЛИ:

Підтримати запропоновані проекти рішень та винести   на сесію міської ради.

Голосували: «за» - одноголосно.
Голова еспертної ради                                                             Михайло  ІБРАГІМОВ
Секретар експертної ради                                                        Петро ЯКИМЧУК                           
