7/16/1

С.В.Надал

Про внесення змін до рішення міської ради від 11.11.2015р. №7/1/10

Керуючись Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні", враховуючи звернення фракції ВО «Свобода» в міській раді, висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, а також заяви депутатів міської ради Гевко Г.О. та Яциковської О.Б., міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в додаток до рішення міської ради від 11.11.2015р. №7/1/10 «Про затвердження персонального складу постійних комісій міської ради»:
1.1. виключити з голови постійної комісії з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності Сороколіта Івана Леонідовича ;
1.2. виключити з голови постійної комісії з питань бюджету та фінансів Турського Ігоря Володимировича.
1.3. обрати головою постійної комісії з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності Гевко Галину Орестівну .
1.4. обрати головою постійної комісії з питань бюджету та фінансів Яциковську Оксану Богданівну.

7/16/2

О.І.Смик

Про внесення змін до Статуту комунальної установи «Тернопільська міська централізована бібліотечна система»
В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 14.11.2022 №8/п19/16

Розглянувши клопотання комунальної установи «Тернопільська міська централізована бібліотечна система», з метою приведення статуту у відповідність до вимог чинного законодавства України, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з гуманітарних питань, міська рада 

ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до Статуту комунальної установи «Тернопільська міська централізована бібліотечна система», затвердженого рішенням міської ради від 26.06.2008 р. № 5/18/23 «Про затвердження статутів комунальних установ та підприємств», а саме:

1.1. пункт 1.9. Статуту викласти в наступній редакції:

«1.9. Найменування та місцезнаходження юридичної особи:

Повне найменування українською мовою: комунальна установа «Тернопільська міська централізована бібліотечна система», скорочене: КУ «Тернопільська міська ЦБС».

Повне найменування англійською мовою: municipal institution «Ternopil City Centralized Library System», скорочене: MI «Ternopil City CLS».

Юридична адреса: вул. Руська, буд. 31, м. Тернопіль, 46001.»;

1.2. в тексті Статуту в всіх пунктах замість слів «Управління культури та туризму Тернопільської міської ради» читати «Управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради» у відповідних відмінках.

2. Враховуючи п. 1 даного рішення, внести зміни до Статуту комунальної установи «Тернопільська міська централізована бібліотечна система», затвердженого рішенням міської ради від 26.06.2008 р. № 5/18/23 «Про затвердження статутів комунальних установ та підприємств», виклавши його в новій редакції, згідно з додатком (додається).

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань.

Додаток до рішення

Тернопільської міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/2
СТАТУТ
Тернопільської міської централізованої бібліотечної системи

(нова редакція)

код ЄДРПОУ:05462509

Тернопіль – 2022

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Тернопільська міська централізована бібліотечна система (надалі – Тернопільська міська ЦБС) є публічним інформаційним, культурним, освітнім закладом, що має єдину структуру та упорядкований фонд документів, доступ до інших джерел інформації та головним завданням якого є забезпечення інформаційних, науково-дослідних, освітніх, культурних та інших потреб користувачів бібліотек.
1.2. Тернопільська міська ЦБС заснована Тернопільською міською радою (надалі – Засновник) та у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про бібліотеки і бібліотечну справу», «Про культуру», наказами Міністерства культури України, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями тернопільського міського голови, іншим чинним законодавством України і цим Статутом.


1.3. Тернопільська міська ЦБС є юридичною особою, що утримується за рахунок коштів бюджету міста Тернополя, має рахунки в органах державного казначейства, самостійний кошторис, самостійний баланс, гербову печатку з власним найменуванням, кутовий та інші штампи.

1.4. Централізована бібліотечна система – це об’єднання бібліотек в єдине структурно-цілісне утворення, методичним центром якого є центральна міська бібліотека. Тернопільська міська ЦБС об’єднує 19 структурних підрозділів - публічних бібліотек міста Тернополя та Тернопільської міської територіальної громади.

До її складу входять:

· Центральна міська бібліотека – вул. Руська, буд. 31, м. Тернопіль, 46001; 

· Центральна дитяча бібліотека – вул. Миру, буд. 4А, м. Тернопіль, 46018.

· 13 бібліотек-філій для дорослих:

· Бібліотека – філія № 2 для дорослих Тернопільської міської ЦБС – вул. Миру, буд. 4А, м. Тернопіль, 46018;

· Бібліотека – філія № 3 для дорослих Тернопільської міської ЦБС – вул. Дарії Віконської, буд. 1, м. Тернопіль, 46012;

· Бібліотека – філія № 4 для дорослих Тернопільської міської ЦБС – бульв. Данила Галицького, буд. 6, м. Тернопіль, 46013;

· Бібліотека – філія № 5 для дорослих Тернопільської міської ЦБС – просп. Злуки, буд. 33, м. Тернопіль, 46023;

· Бібліотека – філія № 7 для дорослих Тернопільської міської ЦБС – вул. Миколи Карпенка, буд. 14, м. Тернопіль, 46018;

· Бібліотека – філія № 8 для дорослих Тернопільської міської ЦБС – вул. Богдана Лепкого, буд. 6, м. Тернопіль, 46024;

· Бібліотека – філія с. Вертелка Тернопільської міської ЦБС – вул. Центральна, буд. 18, с. Вертелка, Тернопільського району, Тернопільської області, 47250;

· Бібліотека – філія с. Городище Тернопільської міської ЦБС – вул. Центральна, буд. 22, с. Городище, Тернопільського району, Тернопільської області, 47250;

· Бібліотека – філія с. Іванківці Тернопільської міської ЦБС – вул. Тараса Шевченка, буд.1, с. Іванківці, Тернопільського району, Тернопільської області, 47251;

· Бібліотека – філія с. Кобзарівка Тернопільської міської ЦБС – вул. Вигінська, буд.1, с. Кобзарівка, Тернопільського району, Тернопільської області, 47250;

· Бібліотека – філія с. Курівці Тернопільської міської ЦБС – вул. Нова, буд.3, с. Курівці, Тернопільського району, Тернопільської області, 47266;

· Бібліотека – філія с. Малашівці Тернопільської міської ЦБС – вул. Незалежності, буд.112, с. Малашівці, Тернопільського району, Тернопільської області, 47251;

· Бібліотека – філія  с. Чернихів Тернопільської міської ЦБС – вул. Центральна, буд. 26А, с. Чернихів, Тернопільського району, Тернопільської області, 47252.

· 4 бібліотеки –  філії для дітей:
· Бібліотека – філія № 2 для дітей Тернопільської міської ЦБС – вул. Івана Франка, буд. 21, м. Тернопіль, 46001;

· Бібліотека – філія № 3 для дітей Тернопільської міської ЦБС – бульв. Данила Галицького, буд. 16, м. Тернопіль, 46013;

· Бібліотека – філія № 4 для дітей Тернопільської міської ЦБС – вул. Богдана Лепкого, буд. 6, м. Тернопіль, 46024;

· Бібліотека – філія № 5 для дітей Тернопільської міської ЦБС – вул. Василя Стуса, буд. 4, м. Тернопіль, 46023.

1.5. Бібліотеки – філії Тернопільської міської ЦБС є структурними підрозділами і діють без статусу самостійних юридичних осіб на правах філій. Завдання та зміст їх роботи визначаються відповідним положенням.

1.6. Тернопільська міська ЦБС має єдиний штат працівників, єдиний бібліотечний фонд з централізованими комплектуванням, обробкою документів і центральним документосховищем, єдиний довідково-пошуковий апарат зі зведеними каталогами: електронним, картковими (абетковим та систематичним).

1.7. Тернопільська міська ЦБС заснована на комунальній формі власності та у своїй діяльності підпорядкована управлінню культури і мистецтв Тернопільської міської ради (надалі – Уповноважений орган).

1.8. Майно, передане Засновником, знаходиться у Тернопільській міській ЦБС на правах оперативного управління.

1.9. Найменування та місцезнаходження юридичної особи:

Повне найменування українською мовою: Тернопільська міська централізована бібліотечна система, скорочене: Тернопільська міська ЦБС.

Повне найменування англійською мовою: Ternopil City Centralized Library System, скорочене: Ternopil City CLS.

Юридична адреса: вул. Руська, буд. 31, м. Тернопіль, 46001.

            1.10. Тернопільська міська ЦБС є неприбутковою організацією, веде оперативний і бухгалтерський облік, статистичну звітність та подає фінансову звітність у встановленні строки відповідним державним органам згідно із законодавством України.

2. МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ОСНОВНІ НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ 

ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ ЦБС

2.1. Головним завданням Тернопільської міської ЦБС є реалізація прав користувачів на бібліотечне обслуговування незалежно від їх статі, віку, національності, освіти, соціального походження, політичних і релігійних переконань, місця проживання, забезпечення загальної доступності до інформації та культурних цінностей, що збираються, зберігаються та надаються у тимчасове користування бібліотеками, постійне вивчення потреб користувачів, сприяння духовному та всебічному розвиткові особистості на основі використання гуманістичного потенціалу національної та світової літератури.


2.2. Тернопільська міська ЦБС проводить культурно-просвітницьку, методичну, виховну, соціальну та інформаційну роботу.


2.3. Основною метою діяльності Тернопільської міської ЦБС є:

· формування, упорядкування, зберігання та надання у користування зібраних документів у межах своєї території;

· організація взаємовикористання бібліотечних ресурсів та надання методичної допомоги бібліотекам міста з метою відродження, розвитку та популяризації національної культури, науки, освіти, розкриття культурних досягнень людства;

· сприяння родинно-сімейному, культурному, трудовому, моральному, естетичному, екологічному, соціальному, превентивному вихованню користувачів, правовій освіті населення та формуванню здорового способу життя;

· забезпечення розвитку бібліотечної справи у місті та взаємодії бібліотек різних відомств і систем;

· впровадження сучасних форм і методів обслуговування користувачів;

· надання якісних бібліотечних послуг користувачам та інтеграція бібліотек у європейський інформаційний простір;

· здійснення маркетингової та фандрейзингової діяльності;

· створення та підтримка позитивного іміджу бібліотеки, професії бібліотекаря та бібліотечної справи.

2.4. Тернопільська міська ЦБС комплектує бібліотечні фонди виданнями друкованої продукції з різних галузей знань, у відповідності до соціально-економічних, культурних, природничо-географічних, національних особливостей міста, документами. З максимальною повнотою комплектує фонди краєзнавчою літературою та місцевими виданнями.

2.5. Тернопільська міська ЦБС надає для використання користувачам свої фонди шляхом видачі видань на паперових і електронних носіях та інших документів у читальних залах, на спеціалізованих відділах, абонементах, бібліотечних пунктах, по міжбібліотечному абонементу. При цьому забезпечує своїх користувачів матеріалами та інформацією, що висвітлюють усі точки зору сучасності та історичні події, на різних видах її носіїв.

2.6. Тернопільська міська ЦБС організовує диференційоване обслуговування користувачів та популяризацію книги. З цією метою удосконалює форми і методи бібліотечного, інформаційного обслуговування, соціокультурної діяльності, роботи клубів, гуртків, центрів за інтересами.

2.7. Тернопільська міська ЦБС забезпечує збереження своїх фондів шляхом створення необхідних умов збереження та контролю за їх використанням. Веде систематичну роботу по організації фондів.

2.8. Тернопільська міська ЦБС створює необхідну матеріально-технічну базу та сприятливі умови для реалізації високоефективної інформаційної діяльності та задоволення інтересів і запитів користувачів, їх духовних потреб.
3. КЕРІВНИЦТВО ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ ЦБС


3.1. Керівництво Тернопільської міської ЦБС:

· директор;

· заступник директора по основній роботі;

· заступник директора по роботі з дітьми;

· заступник директора по господарській частині.

3.2. Управління Тернопільської міської ЦБС здійснює директор, який призначається на посаду тернопільським міським головою шляхом укладення з ним контракту терміном на п’ять років за результатами конкурсу у порядку визначеному чинним законодавством України у галузі культури та бібліотечної справи.
3.3. Центральну міську бібліотеку очолює директор, центральну дитячу бібліотеку очолює заступник директора по роботі з дітьми, бібліотеки-філії очолюють завідувачі.
3.4. Уповноважений орган:
· координує роботу Тернопільської міської ЦБС;
· затверджує штатний розпис Тернопільської міської ЦБС, вносить зміни і доповнення до нього;
· затверджує річний та перспективний плани;
· контролює використання бюджетних коштів;
· затверджує проєкти і кошториси по основних видах діяльності;
· надає методичну, організаційно-практичну, консультативну допомогу;
· через централізовану бухгалтерію закладів управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради веде бухгалтерський облік діяльності, складає фінансову звітність Тернопільської міської ЦБС і подає її в установленому законодавством порядку до відповідних державних органів;
· здійснює інші заходи по забезпеченню діяльності і розвитку Тернопільської міської ЦБС.
3.5. Директор:

· організовує роботу централізованої бібліотечної системи;

· здійснює керівництво трудовим колективом;

· забезпечує дотримання чинного законодавства України і трудової дисципліни всіма працівниками Тернопільської міської ЦБС;

· призначає та звільняє з посад заступників директора, завідувачів бібліотек-філій, завідувачів відділів та інших працівників Тернопільської міської ЦБС;

· визначає коло обов’язків заступників директора, завідувачів бібліотек-філій, завідувачів відділів та інших працівників Тернопільської міської ЦБС та затверджує їхні посадові інструкції;

· створює належні умови для підвищення фахового рівня працівників;

· застосовує заходи заохочення та дисциплінарного стягнення до працівників Тернопільської міської ЦБС;

· забезпечує контроль за виконанням планів та програм;

· організовує виконання кошторису Тернопільської міської ЦБС на поточний рік;

· встановлює посадові оклади відповідно до тарифікаційних вимог;

· встановлює надбавки, доплати працівникам Тернопільської міської ЦБС, визначає порядок їх преміювання та надає їм матеріальну допомогу виходячи з ефективності і якості їх праці, у межах фонду заробітної плати, відповідно до чинного законодавства України;

· діє від імені Тернопільської міської ЦБС без доручення, представляє її інтереси в судах, органах державної влади та місцевого самоврядування, установах, підприємствах, організаціях, у взаємовідносинах з іншими юридичними та фізичними особами, укладає договори, видає доручення;

· видає накази, обов’язкові для всіх працівників Тернопільської міської ЦБС і контролює їх виконання;

-     затверджує правила внутрішнього трудового розпорядку Тернопільської міської ЦБС;

· затверджує положення про структурний підрозділ Тернопільської міської ЦБС;

· несе відповідальність за результати роботи Тернопільської міської ЦБС перед Засновником та Уповноваженим органом.

3.6. Заступники директора в межах своєї компетенції діють від імені Тернопільської міської ЦБС та несуть повну відповідальність за доручені їм ділянки роботи.

3.7. Заступник директора по господарській частині додатково несе відповідальність за дотримання правил техніки безпеки, пожежної безпеки, належного санітарного і господарського стану будівель та приміщень Тернопільської міської ЦБС.

3.8. Завідувачі бібліотеками-філіями та відділами організовують діяльність очолюваних ними структурних підрозділів та несуть повну відповідальність за зміст і якість роботи, дотримання службової і трудової дисципліни, правил техніки безпеки, пожежної безпеки та належного санітарного стану у бібліотеках - філіях та відділах.

3.9. Органом громадського самоврядування трудового колективу є загальні збори, наділені повноваженнями у відповідності з чинним трудовим законодавством України.
3.10. Повноваження трудового колективу реалізуються загальними зборами, які правомочні приймати рішення, якщо на них присутні не менше 2/3 членів трудового колективу. Рішення приймаються, якщо за них проголосувало не менш половини присутніх на загальних зборах.
3.11. З метою регулювання трудових відносин та соціально-економічних інтересів працівників та роботодавця між адміністрацією та трудовим колективом укладається колективний договір.

3.12. Право укладання колективного договору від імені трудового колективу надається голові загальних зборів трудового колективу, на яких прийнято колективний договір.

3.13. Право укладання колективного договору від імені адміністрації надається директору.

3.14. При директорі можуть створюватись дорадчі органи для прийняття рішень з основних напрямів роботи Тернопільської міської ЦБС.

3.15. Формування кадрового складу Тернопільської міської ЦБС (крім технічного персоналу) здійснюється згідно із кваліфікаційними вимогами працівників бібліотечної галузі та відповідно до чинного законодавства України.

3.16. Права і обов’язки працівників Тернопільської міської ЦБС визначаються посадовими інструкціями та правилами внутрішнього трудового розпорядку.

4. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ ЦБС

4.1. Тернопільська міська ЦБС є бюджетною установою та здійснює свою фінансово-господарську діяльність відповідно до чинного законодавства України.

4.2. Фінансово-господарська діяльність Тернопільської міської ЦБС не має на меті отримання прибутку і здійснюється відповідно до діючого законодавства України та цього Статуту.

4.3. Тернопільська міська ЦБС через централізовану бухгалтерію закладів управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради веде бухгалтерський облік своєї діяльності, складає фінансову звітність і подає її в установленому законодавством порядку до відповідних державних органів.

4.4. Фінансування Тернопільської міської ЦБС здійснюється за рахунок коштів бюджету міста Тернополя.

4.5. Суми витрат на поповнення бібліотечних фондів Тернопільської міської ЦБС у бюджеті міста Тернополя виділяються окремим рядком.

4.6. Додаткове фінансування Тернопільської міської ЦБС може здійснюватися за рахунок:

· коштів від надання платних послуг;

· грантів, благодійних внесків, добровільних пожертвувань, матеріальних цінностей, безповоротної фінансової допомоги фізичних і юридичних осіб, у тому числі іноземних;

· інших, не заборонених законодавством України, джерел.

4.7. Розмір коштів що надходять з додаткових джерел фінансування, не підлягає обмеженню, ці кошти не можуть бути вилучені на кінець бюджетного року, не враховуються при визначенні обсягів бюджетного фінансування на наступний рік і повинні використовуватися виключно на здійснення статутної діяльності Тернопільської міської ЦБС (придбання літератури, технічних засобів тощо).
4.8. Матеріально-технічна база Тернопільської міської ЦБС включає основні засоби (будівлі, приміщення, земельні ділянки, обладнання, інше рухоме та нерухоме майно) та інші цінності, що перебувають в її користуванні і вартість яких відображається в балансі Тернопільської міської ЦБС.
4.9. Працівники Тернопільської міської ЦБС, у встановленому порядку, несуть матеріальну відповідальність за завдану шкоду приміщенням, інвентарю та іншому майну комунальної установи.

4.10. Збитки, завдані Тернопільській міській ЦБС внаслідок порушення майнових прав юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства України.

4.11. Ведення діловодства у Тернопільській міській ЦБС здійснюється у порядку, визначеному чинним законодавством України.

4.12. Оплата праці працівників Тернопільської міської ЦБС здійснюється в межах фонду оплати праці і фінансується за рахунок коштів бюджету міста Тернополя через централізовану бухгалтерію закладів управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради.

4.13. Розмір посадового окладу встановлюється виходячи із схем тарифних розрядів на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери і затверджується наказом директора.

4.14. Тернопільська міська ЦБС має право:

· встановлювати перелік платних послуг;
· розпоряджатися бюджетними асигнуваннями, майном та коштами, отриманими від надання платних послуг, безповоротно одержувати гранти, благодійні внески, добровільні пожертвування, матеріальні цінності, фінансову допомогу та інші надходження від фізичних і юридичних осіб, у тому числі іноземних, у порядку, визначеному чинним законодавством України;
· встановлювати пільги для окремих категорій користувачів бібліотеки;
· визначати при наданні користувачам бібліотеки документів розмір коштів, що передаються бібліотеці як забезпечення виконання зобов’язань щодо повернення одержаних у бібліотеці документів, у випадках, передбачених правилами користування бібліотеками;
· визначати види та розміри компенсації шкоди, заподіяної користувачами бібліотек, у тому числі пені за порушення термінів користування документами;
· здійснювати співробітництво з бібліотеками та іншими установами і організаціями, брати участь у реалізації державних і регіональних програм у межах своєї компетенції та програм розвитку бібліотечної справи;
· здійснювати іншу діяльність, спрямовану на виконання статутних завдань, яка не суперечить законодавству України та цьому Статуту.
4.15. Тернопільська міська ЦБС зобов’язана:

· забезпечувати реалізацію прав користувачів на бібліотечне обслуговування, встановлених чинним законодавством України в галузі бібліотечної справи;

· обслуговувати користувачів бібліотеки згідно із правилами користування бібліотекою, розробленими на основі Типових правил, що забезпечує формування державної політики у сферах культури;

· не використовувати відомості про користувачів бібліотеки та їх інтереси з будь-якою метою без їх згоди;

· розвивати власну матеріально-технічну базу;

· виконувати відповідні норми та правила, встановлені в галузі бібліотечної справи.

4.16. Контроль за фінансово-господарською діяльністю Тернопільської міської ЦБС проводиться Засновником через Уповноважений орган.

5. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ ЦБС

5.1. Припинення діяльності Тернопільської міської ЦБС здійснюється за рішенням Засновника або суду шляхом реорганізації або внаслідок ліквідації у порядку встановленому чинним законодавством України.
5.2. Реорганізація Тернопільської міської ЦБС проводиться за рішенням Засновника і здійснюється шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення або перетворення. Порядок реорганізації визначається Засновником відповідно до норм чинного законодавства України. При реорганізації вся сукупність прав та обов’язків переходить до їх правонаступників.

5.3. Тернопільська міська ЦБС ліквідовується за рішенням Засновника або суду.
5.4. Засновник, який прийняв рішення про припинення діяльності Тернопільської міської ЦБС, призначає ліквідаційну комісію, встановлює порядок і строки проведення ліквідації (реорганізації), а також термін для заявлення вимог кредиторів, який не може бути менше двох місяців з моменту оголошення про ліквідацію (реорганізацію).

5.5. 3 моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять усі повноваження щодо управління справами Тернопільської міської ЦБС.
5.6. Тернопільська міська ЦБС вважається припиненою з дня внесення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань відповідного запису про припинення її діяльності.
5.7. При реорганізації та ліквідації Тернопільської міської ЦБС працівникам, які звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів, передбачених трудовим законодавством України.

5.8. Забороняється переміщення бібліотеки без надання рівноцінного упорядкованого приміщення для обслуговування користувачів бібліотеки, роботи працівників, зберігання бібліотечних фондів.
5.9. Питання, які не врегульовані в цьому Статуті, регулюються чинним законодавством України.
6. ЗМІНИ ДО СТАТУТУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ ЦБС
6.1. Зміни до Статуту Тернопільської міської ЦБС приймаються шляхом викладення Статуту в новій редакції та затверджуються Засновником і підлягають державній реєстрації у порядку встановленому чинним законодавством України.

Міський голова 


                                    Сергій НАДАЛ

7/16/3

С.В.Надал

Про Агенцію регіонального розвитку в Тернопільській області

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 19 Закону України «Про засади державної регіональної політики», ст.81,87 Цивільного кодексу України,Типового положення про агенцію регіонального розвитку, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 11.06.2016 року № 258, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму міська рада ВИРІШИЛА:

1.Виступити співзасновником Установи «Агенція регіонального розвитку в Тернопільській області» .
2.Уповноважити заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.Є.Дідича представляти інтереси Тернопільської міської ради при заснуванні агенції, з наданням йому права підпису відповідних установчих документів.
3.Передати Агенції для досягнення її мети та виконання завдань кошти міського бюджету в сумі 250,0 тис.грн.
4.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.

7/16/4

Т.Г.Басюрська

Про прийняття та передачу квартир

Розглянувши звернення Тернопільської автомобільної школи Товариства сприяння обороні України та товариства з обмеженою відповідальністю «Тернопільбуд», з метою забезпечення житлом працівників Тернопільської автомобільної школи Товариства сприяння обороні України, які потребують поліпшення житлових умов та перебувають на квартирному обліку при виконавчому комітеті, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології і надзвичайних ситуацій,енергозбереження та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Прийняти безоплатно від Тернопільської автомобільної школи Товариства сприяння обороні України до комунальної власності територіальної громади міста Тернополя:
- однокімнатну квартиру №65 загальною площею 45,1кв.м., житловою площею 22,6кв.м. за адресою вул. Стадникової,40а.
- однокімнатну квартиру №83 загальною площею 45,2кв.м., житловою площею 21,9кв.м. за адресою вул. Стадникової,40а.
2.Міському голові Надалу С.В. підписати акти прийняття-передачі квартир, вказаних у п.1. рішення. 
3.Виконавчому комітету Тернопільської міської ради затвердити акти прийняття-передачі квартир, вказані у п.2 рішення. 
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології і надзвичайних ситуацій,енергозбереження та енергоефективності.

7/16/5

О.І.Соколовський

Про внесення змін до Статуту комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло»

Розглянувши клопотання комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло», керуючись Законами України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань», «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до Статуту комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло», затвердженого рішенням міської ради від 27.01.2014р. №6/44/16 «Про затвердження Статуту комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло» в новій редакції», а саме:
1.1.підпункт 10 пункту 2.2. Статуту викласти в наступній редакції: «10. встановлення, експлуатація, утримання і ремонт об’єктів зовнішньої реклами, архітектурно-декоративного освітлення міста та елементів об’єктів благоустрою;»;
1.2.доповнити пункту 2.2. Статуту підпунктами 17 та 18 наступного змісту: «17. виробництво (складання) вуличних ліхтарів та інших приладів для вуличного освітлення; 18. виробництво (складання) електричного сигнального устаткування, такого як світлофори та пішохідне сигнальне устаткування та електронних табло;»;
1.3.підпункт 17 пункту 2.2. Статуту вважати пунктом 19.
2.Враховуючи п.1 даного рішення внести зміни до Статуту комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло», затвердженого рішенням міської ради від 27.01.2014р. №6/44/16 «Про затвердження Статуту комунального підприємства електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло» в новій редакції» та викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається).
3.Директору КП «Тернопільміськсвітло» та Управлінню державної реєстрації Тернопільської міської ради враховуючи п.1 даного рішення внести зміни до відомостей про КП «Тернопільміськсвітло», що містяться в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань, а саме доповнити види економічної діяльності.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

Додаток
до рішення міської ради

від 28.07.2017р.

№ 7/16/5
СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА

ЕЛЕКТРОМЕРЕЖ ЗОВНІШНЬОГО ОСВІТЛЕННЯ

«ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО»

 (нова редакція)

м. Тернопіль 2017 р.

Розділ 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1.
КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ЕЛЕКТРОМЕРЕЖ ЗОВНІШНЬОГО ОСВІТЛЕННЯ "ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО" створене з метою забезпечення належного утримання, експлуатації, ремонту, створення електромереж зовнішнього освітлення та технічних  засобів  регулювання  дорожнього руху (світлофорів, дорожніх знаків, напрямних, сигнальних  та огороджувальних пристроїв тощо), розподілення і постачання електроенергії, перетворення електричної енергії в світлову.

1.2.
Засновником  і  власником  майна  КОМУНАЛЬНОГО  ПІДПРИЄМСТВА ЕЛЕКТРОМЕРЕЖ ЗОВНІШНЬОГО ОСВІТЛЕННЯ "ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО" є Тернопільська міська рада.

1.3. КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ЕЛЕКТРОМЕРЕЖ ЗОВНІШНЬОГО ОСВІТЛЕННЯ "ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО" підзвітне і підконтрольне засновнику та підпорядковане виконавчому комітету Тернопільської міської ради. 

1.4. Координація діяльності підприємства здійснюється уповноваженим органом засновника – управлінням житлово-комунального господарства благоустрою та екології Тернопільської міської ради.

1.5. У своїй діяльності КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ЕЛЕКТРОМЕРЕЖ ЗОВНІШНЬОГО ОСВІТЛЕННЯ "ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО", надалі Підприємство, керується чинним законодавством України, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, наказами управління житлово-комунального господарства благоустрою та екології Тернопільської міської ради даним Статутом та іншими нормативними документами.

1.6. Підприємство є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах банку, печатку зі своєю назвою і символікою, прямокутний штамп, фірмовий бланк зі своїм найменуванням.

1.7. Підприємство може від свого імені укладати на всій території України угоди та інші юридичні акти з самостійними суб'єктами підприємницької діяльності.


1.8. Підприємство має право створювати представництва, відділення та інші відособлені підрозділи з правами відкриття поточних і розрахункових рахунків.


1.9. Підприємство набуває майнові і немайнові права та обов'язки, виступає позивачем,  відповідачем в судах, а також відповідає по своїх зобов'язаннях усім належним майном у відповідності з чинним законодавством України.

1.10. В питаннях не врегульованих даним Статусом, Підприємство керується чинним законодавством України.


1.11. Назва підприємства:


повна  назва  –  КОМУНАЛЬНЕ  ПІДПРИЄМСТВО  ЕЛЕКТРОМЕРЕЖ   ЗОВНІШНЬОГО   ОСВІТЛЕННІ "ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО";


скорочена назва – КП "ТЕРНОПІЛЬМІСЬКСВІТЛО".

1.12.
Юридична адреса підприємства: 46006, Україна, м. Тернопіль, вул. Князя Острозького, 32, телефон: (0352) 52-31-73.

Розділ 2. МЕТА І ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

2.1.
Основною метою діяльності підприємства є забезпечення належного утримання, експлуатації, ремонту, створення електромереж зовнішнього освітлення та технічних  засобів  регулювання  дорожнього руху   (світлофорів, дорожніх знаків, напрямних, сигнальних  та огороджувальних пристроїв тощо), розподілення і постачання електроенергії, перетворення електричної енергії в світлову.

2.2.
Предметом діяльності підприємства є:

1. утримання світлоточки;

2. забезпечення належної експлуатації і своєчасного ремонту електромереж зовнішнього освітлення міста;


3. розподілення та постачання електроенергії;

4. переведення електричної енергії в світлову;

5. розробка планів, підготовка технічної документації, розробка проектно-кошторисної, конструкторської, технологічної, нормативно-технічної, довідкової  документації;

6. здійснення електроосвітлення, реконструкції, капітального ремонту та будівництва нових електричних мереж;

7. утримання електромереж зовнішнього освітлення міста і їх споруд в стані відповідно до технічних умов, норм і правил експлуатації;

8. підвищення технічного рівня експлуатації електричних мереж на основі впровадження досягнень науки і техніки;

9. постійний контроль за якістю і рівнем освітлення міських вулиць, парків, скверів згідно діючих норм і правил;

10. встановлення, експлуатація, утримання і ремонт об’єктів зовнішньої реклами, архітектурно-декоративного освітлення міста та елементів об’єктів благоустрою;

11. виконання   будівельних,  ремонтно-будівельних, монтажних, електромонтажних  робіт,  обслуговування електромереж та надання послуг електролабораторії юридичним і фізичним особам на платній основі;

12. монтаж внутрішніх і зовнішніх інженерних мереж, систем, споруд, приладів і засобів вимірювання;

13. здійснення перевезень вантажів і пасажирів автомобільним транспортом;

14. інформаційні, довідкові, орендні та інші послуги на платній основі;

15. організація та/або здійснення навчання і підготовки працівників;

16. забезпечення належного утримання, експлуатації, ремонту, створення технічних  засобів  регулювання  дорожнього руху (світлофорів, дорожніх знаків, напрямних, сигнальних  та огороджувальних пристроїв тощо), в тому числі виконання робіт по прокладенню ліній електромереж для їх живлення та ліній зв'язку для координації  роботи  світлофорних об'єктів, обладнання   вулично-дорожньої  мережі  автоматизованими системами керування рухом тощо.

17. виробництво (складання) вуличних ліхтарів та інших приладів  для вуличного освітлення;

18. виробництво (складання) електричного сигнального устаткування, такого як світлофори та пішохідне сигнальне устаткування та  електронних табло;

19. інші види діяльності, що не суперечать чинному законодавству України.

2.3. По мірі розвитку і розширення виробничо-господарських функцій перелік робіт і послуг, може бути доповнений.

Розділ 3. УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

3.1. Управління підприємством здійснює керівник, який призначається на посаду (на умовах контракту) і звільняться міським головою, за поданням начальника управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради, а заступник, головний інженер і головний бухгалтер призначається керівником підприємства за погодженням начальника управління житлово-комунального господарства благоустрою та екології Тернопільської міської ради. Штатний розпис ІТП і службовців підприємства погоджується засновником або уповноваженим органом.


3.2. Засновник здійснює свої права по управлінню підприємством через керівника підприємства.

3.3. До компетенції засновника належить:

- визначення основних напрямків діяльності підприємства, затвердження перспективних планів та звітів про їх виконання;

- затвердження Статуту, внесення змін та доповнень до нього;

- встановлення розміру, форми і порядку внесення додаткових внесків;

- відчуження майна, здачу в оренду;

- прийняття рішень про реорганізацію або припинення діяльності підприємства;

- призначення на посаду і звільнення з посади керівника підприємства.

- інші питання, що не суперечать чинному законодавству.

3.4. Керівник підприємства керує діяльністю підприємства, забезпечує виконання покладених на підприємство завдань відповідно до чинного законодавства.

3.5. Керівник підприємства:


- без доручення діє від імені Підприємства, представляє його інтереси в усіх установах незалежно від форми власності;

- укладає угоди, в тому числі трудові;

- видає доручення та накази згідно з чинним законодавством та рішеннями Засновника;

- несе персональну відповідальність за виконання покладених на нього обов'язків;

- приймає на роботу і звільняє з роботи працівників, відповідно до чинного законодавства;

- видає в межах компетенції накази по Підприємству;

- розпоряджається коштами в межах кошторису витрат;

- приймає інші рішення по питаннях роботи Підприємства, що не суперечать чинному законодавству України.

3.6. Повноваження трудового  колективу реалізуються загальними зборами трудового колективу.

Збори трудового колективу повноважні, якщо на них присутні не менше 2/3 трудового колективу підприємства. Рішення зборів трудового колективу приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів трудового колективу.

До компетенції трудового колективу входить:

- розгляд і затвердження колективного договору;

- розгляд і вирішення, згідно Статутом Підприємства, питань самоврядування трудового колективу;

- визначення та затвердження переліку і порядку надання працівникам підприємства соціальних пільг.


Розділ 4. РОЗМІР І ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ ПІДПРИЄМСТВА

4.1. Підприємство для забезпечення належного функціонування своєї діяльності, формує статутний капітал, у передбаченому законодавством України порядку.

4.2. Розмір статутного капіталу становить 9 497 900, 00 грн. (дев’ять мільйонів чотириста дев’яносто сім тисяч дев’ятсот грн. 00 коп.).

4.3. Підприємство має право змінювати (збільшувати, зменшувати) розмір статутного капіталу. Збільшення або зменшення розміру статутного капіталу здійснюється за погодженням з власником (Засновником).

4.4. Зміни (зменшення або збільшення) розміру статутного капіталу відображаються у бухгалтерському обліку Підприємства на підставі документів, згідно яких проводяться відповідні зміни.

4.5. Статутний капітал підприємства формується з:

1. комунального майна, переданого Підприємству, на підставі відповідного рішення Власника (Засновника);

2. інших джерел, не заборонених нормами чинного законодавства України.

Розділ 5. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ МАЙНА ПІДПРИЄМСТВА ТА ЙОГО ВИКОРИСТАННЯ. ПОРЯДОК РОЗПОДІЛУ ПРИБУТКІВ

5.1.
Майно підприємства становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності вартість яких відображається в самостійному балансі. Для забезпечення діяльності підприємства може утворюватись статутний капітал.

5.2. Джерелами формування майна підприємства є:

- майно та\або кошти передані Засновником (Власником);

- доходи від фінансово-господарської діяльності;

- доходи від цінних паперів;

- кредити банків та інших кредиторів;

- капітальні вкладення та дотації бюджетів;

- придбання майна інших підприємств, установ, організації;

- безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян;

- доходи від іншої діяльності;

- інші джерела не заборонені законодавчими актами України.

5.3. Прибуток Підприємства утворюється з усіх надходжень після покриття матеріальних прирівняних до них витрат і витрат на оплату праці. З балансового прибутку Підприємства сплачуються проценти по кредитах банків та по облігаціях, а також вносяться передбачені законодавством України податки та інші платежі до бюджету.

5.4. Прибуток, який залишається після сплати податків і інших обов'язкових платежів розподіляється згідно порядку визначеному засновником.

5.5. Підприємство відповідає по своїх зобов'язаннях усім своїм майном. Збитки Підприємству відшкодовуються за рахунок коштів, які є у підприємства. При нестачі цих коштів за рахунок реалізації майна Підприємства.

5.6. Підприємство не несе відповідальності за зобов'язаннями Засновника, а Засновник за зобов'язаннями Підприємства.

Розділ 6. ПРАЦЯ І ЗАРОБІТНА ПЛАТА

6.1. Трудові доходи кожного працівника визначаються на підставі колективних договорів складених на підставі генеральної та галузевих угод, його трудового вкладу з врахуванням кінцевих результатів роботи Підприємства і не можуть бути нижчими від мінімуму встановленого законодавством України.

6.2. Підприємство самостійно встановлює форми, системи і розміри оплати праці за погодженням з засновником або уповноваженим органом, виходячи з вимог чинного законодавства та у відповідності до нормативних документів галузі в якій здійснюється діяльність.

6.3. Працівники підлягають медичному та соціальному страхуванню і соціальному забезпеченню в порядку, передбаченому чинним законодавством України.

Розділ 7. ОБЛІК, ЗВІТНІСТЬ І РЕВІЗІЯ ДІЯЛЬНОСТІ

7.1. Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, веде статистичну звітність.

7.2. Порядок ведення бухгалтерського обліку та статистичної звітності визначається відповідними законодавчо - нормативними актами.

7.3. Підприємство щоквартально подає засновнику або уповноваженому ним органу звіт про результати своєї діяльності.

7.4. Ревізія і перевірка фінансово-господарської діяльності Підприємства проводиться Засновником уповноваженим ним органом не менше як один раз на рік.

7.5. Перевірка діяльності Підприємства іншими контролюючими органами здійснюється у відповідності з вимогами чинного законодавства України.

Розділ 8. ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

8.1. Підприємство має право здійснювати зовнішньоекономічну діяльність за погодженням із Засновником.

 
8.2. Підприємство має право одержувати кредити у іноземній валюті від зарубіжних партнерів, іноземних громадян та інших джерел при погодженні з засновником або уповноваженим ним органом, при цьому валютні кошти зараховуються на баланс Підприємства і використовуються ним самостійно.

8.3. По одержаних підприємством кредитах держава відповідальності не несе.

8.4. Підприємство у своїй зовнішньоекономічній діяльності з питань технологічної, екологічної та соціальної безпеки контролюється державними органами.

Розділ 9. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

9.1. Припинення діяльності Підприємства відбувається шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, виділення, перетворення) або ліквідації за рішенням засновника чи за рішенням суду.

9.2. При реорганізації і ліквідації підприємства вивільненим працівникам гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.

9.3. Підприємство ліквідується:

а) за рішенням власника;

б) на підставі рішення суду або господарського суду;

в) у разі визнання його банкрутом;

г) в інших випадках передбачених чинним законодавством України.

9.4. Реорганізація підприємства відбувається за рішенням власника.

9.5. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією призначеною засновником.

9.6. Ліквідаційна комісія.

Ліквідація підприємства провадиться призначеною засновником ліквідаційною комісією, а у випадках банкрутства та припинення діяльності підприємства за рішенням суду - ліквідаційною комісією, що призначається цими органами.

З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню справами підприємства.

Ліквідаційна комісія у триденний строк з моменту її призначення публікує інформацію підприємства в одному з офіційних (республіканському і місцевому) органів преси із зазначенням строку  подачі  заяв  кредиторами своїх  претензій, оцінює наявне майно підприємства, виявляє його дебіторів і кредиторів та розраховується з ними, вживає заходів до оплати боргів підприємства третім особам, складає ліквідаційний баланс та подає йо о власнику підприємства або органу, що призначив ліквідаційну комісію.

9.7. Майно і кошти, які залишаються після погашення зобов'язань, переходять у власність засновника.

9.8. Підприємство вважається реорганізованим або ліквідованим з моменту виключення його з Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань України.

9.9. У разі реорганізації Підприємства його права і обов'язки переходять до правонаступників.

Розділ 10. ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ ДО СТАТУТУ

10.1. Даний Статут, а також зміни до нього підлягають державній реєстрації.

10.2. Положення, які не ввійшли в даний Статут, регулюються чинним законодавством України.

Міський голова 







С.В. Надал

7/16/6

І.Г.Мединський

Про надання дозволу

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 17.12.2021 №8/11/41

Розглянувши звернення Тернопільської обласної ради, з метою створення ефективної системи господарювання в авіаційній галузі, розвитку Тернопільського аеропорту, як одного із пріоритетів розвитку інфраструктури міста та області, керуючись статтею 135 Господарського кодексу  України, п.33 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, міська рада:

ВИРІШИЛА:

1.Надати дозвіл  комунальному підприємству «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської  міської ради виступити спільно з комунальним підприємством  Тернопільської обласної ради засновником (учасником) товариства з обмеженою відповідальністю «Аеропорт» з часткою в статутному капіталі не менше 50 відсотків,, діяльність якого буде спрямована на відновлення роботи та подальшого розвитку Тернопільського аеропорту.

2.Статут товариства з обмеженою відповідальністю «Аеропорт» зазначеного в п.1 винести на розгляд та затвердження на сесії міської ради.

3.Контроль за діяльністю товариства з обмеженою відповідальністю «Аеропорт» підприємства зазначеного в п.1 даного рішення, покласти на постійну комісію міської ради з питань  економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

4.Комунальному підприємству «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської  міської ради здійснення внесків до статутного  капіталу товариства з обмеженою відповідальністю «Аеропорт» підприємства проводити на підставі відповідного рішення міської ради. 

5.Уповноважити директора комунального підприємства «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради  прийняти участь в розробці та підписанні засновницького договору товариства з обмеженою відповідальністю «Аеропорт» та подання, підписання усіх необхідних документів для державної реєстрації створення юридичної особи - спільного підприємства, зазначеного в п.1 даного рішення.

6.Контроль за виконанням  рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

7/16/7

В.І.Стаюра

Про звернення Тернопільської міської ради до Верховної Ради України щодо прийняття Закону України «Про визнання таким, що втратив чинність, Закону України «Про ратифікацію Угоди між Україною та Російською Федерацією з питань перебування Чорноморського флоту Російської Федерації на території України»

Зважаючи на триваючу збройну агресію Російської Федерації проти України, незаконну воєнну окупацію та подальшу анексію Автономної Республіки Крим та окремих районів Донецької і Луганської областей, усвідомлюючи необхідність захисту національних інтересів Українського народу, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рекомендації постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити звернення Тернопільської міської ради до Верховної Ради України щодо прийняття Закону України «Про визнання таким, що втратив чинність, Закону України «Про ратифікацію Угоди між Україною та Російською Федерацією з питань перебування Чорноморського флоту Російської Федерації на території України».
2.Направити звернення щодо прийняття Закону України «Про визнання таким, що втратив чинність, Закону України «Про ратифікацію Угоди між Україною та Російською Федерацією з питань перебування Чорноморського флоту Російської Федерації на території України» до Верховної Ради України (Текст звернення додається). 

Верховна Рада України

ЗВЕРНЕННЯ

Політика режиму Російської Федерації щодо України протягом років її незалежності свідчить про систематичне порушення Росією основних Угод і міжнародних документів.
Триваюча збройна агресія Росії проти України, розпочата в лютому 2014 року на території Автономної Республіки Крим та міста Севастополя шляхом насильницького захоплення частини української території, організація та проведення незаконного «референдуму», штучне створення незаконних місцевих органів влади, системне, цілеспрямоване і масштабне порушення російською окупаційною владою прав і свобод людини, прав корінних народів в Автономній Республіці Крим, протиправна конфіскація державного майна України та приватного майна громадян України, які проживають на тимчасово окупованих територіях, становлять пряму загрозу економічним політичним та іншим інтересам України. 
Зазначені дії Росії, насамперед незаконна воєнна окупація та подальша анексія Автономної Республіки Крим і міста Севастополь, від початку здійснювалися за найактивнішої участі підрозділів Чорноморського флоту Російської Федерації, дислокованих на території України. В таких умовах продовження дії нормативно-правових актів, що врегульовували питання, пов’язані з перебуванням Чорноморського флоту Російської Федерації на території України, зокрема Закону України «Про ратифікацію Угоди між Україною та Російською Федерацією з питань перебування Чорноморського флоту Російської Федерації на території України», є неприпустимим, оскільки суперечить національним інтересам України.

Тернопільська міська рада звертається до Верховної Ради України з проханням невідкладно розглянути питання щодо прийняття Закону України «Про визнання таким, що втратив чинність, Закону України «Про ратифікацію Угоди між Україною та Російською Федерацією з питань перебування Чорноморського флоту Російської Федерації на території України». 

Прийнято на шістнадцятій сесії Тернопільської міської ради 28 липня 2017року.

Міський голова







С.В.Надал

7/16/8

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 22.03.2013р. №6/30/35 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1930га за адресою проспект Степана Бандери, 47 Тернопільській обласній спілці споживчих товариств та ТОВ «Орвіс».

Розглянувши звернення Тернопільської обласної спілки споживчих товариств та Публічного акціонерного товариства «Уксоцбанк», керуючись ст.12,123,124,186-1 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни в рішення міської ради «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1930га за адресою проспект Степана Бандери, 47 Тернопільській обласній спілці споживчих товариств та ТОВ «Орвіс» та викласти в наступній редакції:

 « Дати дозвіл Тернопільській обласній спілці споживчих товариств(код єдрпоу _______) та публічному акціонерному товариству «Укрсоцбанк»(код єдрпоу ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки оренду терміном на п’ять років загальною площею до 0,1610га (з них відповідно 0,0610га та 0,1га), для обслуговування приміщення вбудовано-прибудованого магазину з підвальними приміщеннями за адресою проспект С.Бандери,47.

2Зобов’язати Тернопільську обласну спілку споживчих товариств та публічне акціонерне товариство «Укрсоцбанк» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

7/16/9

В.Л.Кібляр

Про втрату чинності рішення міської ради від 20.12.2016 р. №7/13/62 «Про продаж земельної ділянки площею 1,9169га, наданої для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Бродівська, 44 товариству з обмеженою відповідальністю «Взуття»

Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 18.08.2017 р. №7/17/72

Враховуючи не виконання умов договору купівлі-продажу земельної ділянки для здійснення підприємницької діяльності від 20.01.2017 року, зареєстрованого в реєстрі за №36, керуючись ст.12,128 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Рішення міської ради від 20.12.2016 р. №7/13/62 «Про продаж земельної ділянки площею 1,9169га, наданої для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Бродівська, 44 товариству з обмеженою відповідальністю «Взуття» - вважати таким, що втратило чинність.

2.Структурним підрозділам Тернопільської міської ради вжити заходів щодо скасування державної реєстрації права власності земельної ділянки за товариством з обмеженою відповідальністю «Взуття» та розірвання договору купівлі-продажу земельної ділянки для здійснення підприємницької діяльності від 20.01.2017 року, зареєстрованого в реєстрі за №36.

3.Поновити товариству з обмеженою відповідальністю «Взуття» (код ЄДРПОУ _______) договір оренди земельної ділянки (кад. Номер 6110100000:03:001:0029) площею 1,9169га терміном на п’ять років з моменту його закінчення для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Бродівська, 44.

4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Взуття» в місячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку.

5.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування.

7/16/10

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0170га за адресою проспект Злуки гр.Барладин Л.С.

Розглянувши звернення гр.Барладин Людмили Степанівни, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Барладин Людмилі Степанівні (рнокпп __________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0170га терміном на п’ять років для проходу, проїзду та паркування автотранспорту з влаштуванням екопарковки за адресою проспект Злуки. 
2.Зобов’язати гр.Барладин Людмилу Степанівну оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/11

В.В.Мединський

Про прийняття майна в комунальну власність

Керуючись Законом України "Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності", ст.60 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", враховуючи звернення Тернопільської обласної організації фізкультурно-спортивного товариства «Україна» від 26.07.2017 року №22, Постанову Президії Центральної ради фізкультурно-спортивного товариства «Україна» від 13.07.2017 року №2/3, рішення постійної комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму міська рада ВИРІШИЛА:
1.Безкоштовно прийняти в комунальну власність територіальної громади міста Тернополя майно Тернопільської обласної організації фізкультурно-спортивного товариства «Україна» з наступною передачею на баланс управління обліку та контролю за використанням комунального майна, згідно з додатком (додається).
2.Доручити виконавчому комітетові Тернопільської міської ради спільно з Тернопільською обласною організацією фізкультурно-спортивного товариства «Україна» провести прийняття–передачу вказаного у п.1 майна в комунальну власність в порядку, визначеному чинним законодавством.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

Додаток

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/11

Перелік майна 

Тернопільської обласної організації фізкультурно-спортивного товариства «Україна», яке передається у комунальну власність
	Найменування майна 

(основні засоби)
	Місце знаходження


	Загальна площа,
 кв. м
	Кількість 


	Первісна 

вартість, грн.
	Знос, 

грн.
	Залишкова вартість, 

грн.

	Елінг-спортзал
	м. Тернопіль   вул. Білецька 54 
	185,6 
	1
	45272,00
	45272,00
	0,00

	Дім водної станції
	м. Тернопіль   вул. Білецька 54
	118,7 
	1
	14051,00
	14051,00
	0,00

	Павільйон


	м. Тернопіль   вул. Білецька 54
	______
	1
	7603,00
	7603,00
	0,00

	Баскетбольна площадка
	м. Тернопіль   вул. Білецька 54
	______
	1
	10813,00
	10813,00
	0,00

	Майстерня-гараж (металевий павільйон)
	м. Тернопіль   вул. Білецька 54
	______
	1
	2123,00
	2123,00
	0,00

	Головний корпус
	м. Тернопіль   вул. Чумацька 5 (вул. Заозерна 5)
	344,6 
	1
	68211,00
	51158,25
	17052,75

	Елінг
	м. Тернопіль   вул. Чумацька 5 (вул. Заозерна 5)
	______
	1
	5761,00
	4320,75
	1440,25

	Всього:
	
	
	
	153834,00
	135341,00
	18493,00


           Міський голова





С.В.Надал
7/16/12

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,7679га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими нежитловими приміщеннями за адресою вул. Корольова,10А ОСББ «Академіка Корольова 10А»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Академіка Корольова 10А», керуючись ст.12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Академіка Корольова 10А» (код ЄДРПОУ _______ ) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,7679га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими нежитловими приміщеннями за адресою вул. Корольова,10А з правом передачі у постійне користування.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Академіка Корольова 10А» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/13

А.П.Шкула

Про формування реєстру земельних ділянок наданих комунальним підприємствам Тернопільської міської ради задля їх раціонального використання з врахуванням потреб міста та прав учасників бойових дій в АТО

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про статус депутатів місцевих рад», Земельним кодексом України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Сформувати в двомісячний термін, після прийняття рішення, у текстовий реєстр земельних ділянок, які надані комунальним підприємствам Тернопільської міської ради в період з 2005 до 2017 року. В реєстрі відобразити такі дані як: користувач (власник чи орендар); наявність угоди суборенди чи інвестиційної угоди; площа земельної ділянки; розташування земельної ділянки та її кадастровий номер; цільове призначення земельної ділянки; функціональне призначення земельної ділянки згідно з Генеральним планом; наявність нерухомості (з вказанням площі та поверховості об’єкта); інформації щодо того як комунальне підприємство використовує земельну ділянку.
2.Після формування реєстру створити робочу групу у складі: по представнику від кожної депутатської фракції, голови постійних комісій міської ради з питань містобудування та з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, начальника управління містобудування, архітектури та кадастру, начальника відділу земельних ресурсів, начальника управління правового забезпечення. Доручити робочій групі визначити серед земельних ділянок, наданих комунальним підприємствам Тернопільської міської ради, ті, що придатні для будівництва дошкільних навчальних дитячих закладів та інших соціально-інфраструктурних об’єктів, розподілу поміж учасниками бойових дій в АТО або будівництва багатоквартирних житлових будинків з врахуванням прав учасників бойових дій в АТО, для продажу на публічному аукціоні.
3.Розробити проекти рішень, згідно з рекомендаціями робочої групи, якими земельні ділянки, надані комунальним підприємствам Тернопільської міської ради будуть використані для будівництва дошкільних навчальних дитячих закладів та інших соціально-інфраструктурних об’єктів, а також розподілені поміж учасниками бойових дій в АТО чи підготовлені до продажу на аукціоні.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря міської ради та постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/14

О.В.Печіль

Про внесення змін до рішення міської ради від 19.08.2016р. №7/11/42 «Про затвердження списку присяжних»
В додаток до рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 08.08.2018р. №7/26/8
Розглянувши подання Територіального управління державної судової адміністрації України Тернопільській області, керуючись ст.64 Закону України «Про судоустрій і статус суддів», враховуючи висновок постійної комісія міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до рішення Тернопільської міської ради від 19.08.2016р. №7/11/42 «Про затвердження списку присяжних» та викласти додаток до рішення в новій редакції (додається).
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.
В додаток до рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 08.08.2018р. №7/26/8

Додаток 

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/14
С П И С О К 

присяжних, які постійно проживають на території, на яку поширюється юрисдикція Тернопільського міськрайонного суду Тернопільської області, господарського суду Тернопільської області, Тернопільського окружного адміністративного суду

1. Дейнека Володимир Миколайович, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, вул, місце роботи та посада – голова ліквідаційних комісій КП ТМР «Тернопільміськліфт» та ДП №1 КП ТМР «Тернопільміськліфт»,;

2. Когут Віталій Григорович, адреса проживання: м. Тернопіль, місце роботи та посада – лікар-хірург, завідуючий операційним відділенням Тернопільської міської комунальної лікарні №2, тел;

3. Левицький Петро Ростиславович, р.н., адреса проживання:,  місце роботи та посада – директор-головний лікар комунального підприємства «Тернопільський міський лікувально-діагностичний центр»,;

4. Петльований Олександр Олегович,., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – КП «Міськавтотранс» Тернопільської міської ради, професіонал з фінансово-економічної безпеки, 

5. Балук Світлана Іванівна,., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – КП «Еней», заступник директора з питань виробництва,;

6. Гринда Володимир Павлович, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи – священик у Храмі Всіх Святих Українського народу УГКЦ,;

7. Фармега Тетяна Михайлівна, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – інженер оперативно-рятувальної служби цивільного захисту 2 категорії комунального підприємства «Тернопільводоканал»,;

8. Зелінський Володимир Миколайович, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – КП «Тернопільелектротранс», перший заступник директора,;

9. Типило Михайло Іванович, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, вул.,  місце роботи та посада – КП «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя», провідний механік, тел.;

10. Карпа Олександра Василівна р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – КП «Тернопільміськтеплокомуненерго» бухгалтер І категорії, тел.;

11. Конопляник Оксана Юліанівна, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , , місце роботи та посада – КП «Тернопільміськтеплокомуненерго» провідний економіст служби збуту теплової енергії,;

12. Філь Степан Дмитрович, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – КП «Тернопільміськтеплокомуненерго» заступник начальника теплорайону №1, тел.;

13. Чорна Ольга-Марія Євстахіївна, р.н., адреса проживання: м. Тернопіль, , місце роботи та посада – КП «Тернопільміськтеплокомуненерго» оператор комп’ютерного набору 2 категорії, тел.;

14. Лебідь Ігор Зіновійович, р.н., адреса проживання: м.Тернопіль, , місце роботи – приватний підприємець, тел
15. Михайлюк Юрій Євгенович, р.н., адреса проживання: м.Тернопіль, , місце роботи – приватний підприємець, тел.
Міський голова






С.В.Надал

7/16/15

В.О.Остапчук

Про внесення змін та доповнень до рішення Тернопільської міської ради від 30.06.2015р. № 6/60/27 «Про місцеві податки і збори»

Рішення втрачає чинність 01.01.2019 року відповідно до рішення міської ради від 15.06.2018р. №7/25/43

Керуючись ст.26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, ст. 64 Бюджетного кодексу України, ст.ст.10, 268-1, 274 Податкового кодексу України із змінами та доповненнями, внесеними Законом України від 20.12.2016р. № 1791-VIII „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо забезпечення збалансованості бюджетних надходжень у 2017 році”, беручи до уваги звернення платників, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни в рішення Тернопільської міської ради від 30.06.2015р. № 6/60/27 «Про місцеві податки і збори», а саме :

1.1. В додатку №1 «Перелік місць паркування транспортних засобів у м. Тернополі» ставку збору за 1кв.м площі земельної ділянки у відсотках до мінімальної заробітної плати, установленої на 1 січня звітного року, з «0,03» замінити на «0,02». 

1.2. Підпункт 2.2.4.2 пункту 2 рішення викласти в наступній редакції:

« за один гектар сільськогосподарських угідь:

- для ріллі, сіножатей та пасовищ - 0,3 відсотка;

- для багаторічних насаджень - 0,3 відсотка;

- за сільськогосподарські угіддя, що надані в установленому порядку і використовуються за цільовим призначенням, у тому числі військовими сільськогосподарськими підприємствами, незалежно від того, до якої категорії земель вони віднесені, податок справляється за ставками, визначеними п. 2.2.4.2 цього рішення». 

2.Внести зміни в пункт 1 рішення від 26.06.2017р. № 7/15/26 «Про внесення змін та доповнень до рішення Тернопільської міської ради від 30.06.2015р. № 6/60/27 «Про місцеві податки і збори», виклавши підпункт 2.2.4.2. в наступній редакції:

« за один гектар сільськогосподарських угідь:

- для ріллі, сіножатей та пасовищ - 0,3 відсотка;

- для багаторічних насаджень - 0,3 відсотка;

- за сільськогосподарські угіддя, що надані в установленому порядку і використовуються за цільовим призначенням, у тому числі військовими сільськогосподарськими підприємствами, незалежно від того, до якої категорії земель вони віднесені, податок справляється за ставками, визначеними п. 2.2.4.2 цього рішення». 

3.Підпункт 1.1 пункту 1 даного рішення діє з 01.08.2017 року по 31.12.2017року.

4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.

7/16/16

В.О.Остапчук

Про внесення змін до рішення міської ради від 02.06.2017р. № 7/15/4 "Про затвердження угоди на співфінансування проекту «Реконструкція гідротехнічних споруд веслувального каналу та будівництво центру веслування та водних видів спорту з інфраструктурою «Водна арена Тернопіль» в м. Тернополі на 2017 рік"

Керуючись Бюджетним кодексом України, ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,з метою реалізації права громадян на розвиток фізичної культури та спорту, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до рішення міської ради від 02.06.2017р. № 7/15/4 "Про затвердження угоди на співфінансування проекту «Реконструкція гідротехнічних споруд веслувального каналу та будівництво центру веслування та водних видів спорту з інфраструктурою «Водна арена Тернопіль» в м. Тернополі на 2017 рік" та викласти додаток до рішення в новій редакції, згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.

                                                                  Додаток 

                                                                                               до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/16
УГОДА
про співфінансування проекту «Реконструкція гідротехнічних споруд веслувального каналу та будівництво центру веслування та водних видів спорту з інфраструктурою «Водна арена Тернопіль» в м.Тернополі» 
на 2017 рік

м. Тернопіль








  2017 року

Цю угоду укладено для забезпечення  співфінансування  проекту «Реконструкція гідротехнічних споруд веслувального каналу та будівництво центру веслування та водних видів спорту з інфраструктурою «Водна арена Тернопіль» в м.Тернополі» (надалі іменується «Проект»), що стане об’єктом для проведення міжнародних, всеукраїнських та місцевих змагань з водних видів спорту.
Угода укладена відповідно до вимог статей 93, 101  Бюджетного кодексу України з метою реалізації права громадян  на розвиток фізичної культури та спорту. 
І. Сторони угоди
Сторонами угоди є Тернопільська обласна рада в особі голови Тернопільської обласної ради  Овчарука Віктора Вікторовича, який діє на підставі Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”,  Тернопільська міська рада в особі Тернопільського міського голови Надала Сергія Віталійовича, який діє на підставі Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” та Управління капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації в особі начальника Кузяка Віктора Степановича, який діє на підставі Положення  (далі-сторони).
ІІ. Предмет угоди

Предметом угоди є:

· передача до обласного бюджету з міського бюджету міста Тернополя видатків у вигляді «Іншої субвенції» на реалізацію «Проекту» на умовах співфінансування;

· передача  реконструйованих гідротехнічних споруд веслувального каналу у комунальну власність Тернопільської міської ради на баланс комунального закладу Тернопільської міської ради.

III. Порядок передачі видатків
Передача видатків здійснюється шляхом затвердження у видатках міського бюджету міста Тернополя на 2017 рік відповідної субвенції обласному бюджету в сумі 6980,308 тис. гривень, що становить 40% від загальної суми фінансування, запланованої на 2017 рік.

IV. Порядок передачі об’єкта 

· Тернопільська обласна рада та управління капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації зобов’язується передати у комунальну власність територіальної громади міста Тернополя на баланс комунального закладу «Комплексна дитяча юнацька спортивна школа з водних видів спорту Тернопільської міської ради» реконструйовану гідротехнічну споруду веслувального каналу із збудованим центром веслування та водних видів спорту з інфраструктурою «Водна арена Тернопіль» в м.Тернополі (І-й пусковий комплекс), Тернопільська міська рада зобов’язується прийняти на баланс комунального закладу «Комплексна дитяча юнацька спортивна школа з водних видів спорту Тернопільської міської ради» даний об’єкт для подальшого його функціонування за призначенням.

V. Інші умови
За невиконання або неналежне виконання умов, визначених даною угодою, сторони несуть відповідальність, передбачену чинним законодавством.

Внесення змін до даної угоди може здійснюватись лише за письмовою згодою всіх сторін.

Одностороння відмова від угоди не допускається, за винятком випадків, коли одна із сторін порушує умови угоди і взяті зобов’язання.

Усі спори і розбіжності, які можуть виникнути при виконанні угоди, підлягають врегулюванню шляхом переговорів між сторонами.

У випадку неможливості вирішення спорів шляхом переговорів вони підлягають розгляду і вирішенню в судовому порядку.

Дану угоду укладено у трьох автентичних примірниках, кожен з яких має однакову юридичну силу. Один примірник угоди зберігається в Тернопільській обласній раді, другий – у Тернопільській міській раді, третій - в управлінні капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації.

Дана угода вступає в силу з дня її підписання всіма сторонами і діє по 31 грудня 2017 року.

Місцезнаходження сторін:

Тернопільська обласна рада                       Тернопільська міська рада

46021 м. Тернопіль                                         46001 м. Тернопіль

вул. М. Грушевського,8                                  вул. Листопадова,5

Голова                                         

                Тернопільський міський 
                                                                                                  голова

Тернопільської
обласної ради



В.В. Овчарук





С.В. Надал

2017 року



          2017 року
Управління капітального 
будівництва Тернопільської 
обласної державної адміністрації
46021 м. Тернопіль
вул. М. Грушевського,8
Начальник

                        Кузяк В.С.

                                      2017 року
7/16/17

О.П.Пельвецька

Про Тернопільський навчально-виховний комплекс «Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітня школа І-ІІ ступенів № 30»

З метою вдосконалення мережі навчальних закладів міста, керуючись статтею 104 Цивільного кодексу України, Законами України Про місцеве самоврядування в Україні», “Про загальну середню освіту” та “Про дошкільну освіту”, відповідно до Положення про навчально-виховний комплекс «дошкільний навчальний заклад - загальноосвітній навчальний заклад", "загальноосвітній навчальний заклад дошкільний навчальний заклад", затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 березня 2003 року № 306, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з гуманітарних питань, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Створити Тернопільський навчально-виховний комплекс «Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітня школа І-ІІ ступенів № 30» Тернопільської міської ради Тернопільської області шляхом перетворення Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 30 Тернопільської міської ради Тернопільської області.
2.Установити, що Тернопільський навчально-виховний комплекс «Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітня школа І-ІІ ступенів № 30» Тернопільської міської ради Тернопільської області є правонаступником Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 30 Тернопільської міської ради Тернопільської області.
3.Затвердити статут Тернопільського навчально-виховного комплексу «Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітня школа І-ІІ ступенів № 30» Тернопільської міської ради Тернопільської області згідно з додатком (додається).
4.Делегувати виконавчому комітету Тернопільської міської ради повноваження щодо створення комісії з реорганізації Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 30 Тернопільської міської ради Тернопільської області та затвердження передавального акту.
5.Встановити, що вимоги кредиторів розглядаються протягом двох місяців з дня опублікування повідомлення у спеціалізованому друкованому засобі масової інформації та задовольняти у порядку черговості встановленому ст. 112 Цивільного кодексу України.
6.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань.

                                                                                  Додаток  

                                                                           до рішення міської ради









від 28.07.2017 р. №7/16/17



                          



ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                      





рішенням міської ради

                                     





від 28.07.2017 р. №7/16/17 
СТАТУТ

ТЕРНОПІЛЬСЬКОГО НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ «ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД – ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ

 ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ №30» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ПОГОДЖЕНО                                                                    

         Начальник управління освіти                                            

                і науки Тернопільської міської ради                                 

_____________О.П.Похиляк  

Тернопіль – 2017

1.  ЗАГАЛЬНІ   ПОЛОЖЕННЯ

1.1. ТЕРНОПІЛЬСЬКИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС «ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД – ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ  ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ №30» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ, (далі - НВК) - це навчальний заклад, що забезпечує реалізацію  права  громадян  на  здобуття  дошкільної та загальної середньої освіти, створений шляхом перетворення ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОЇ ШКОЛИ І-ІІІ СТУПЕНІВ № 30 ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ, знаходиться у комунальній власності міста, і є її правонаступником у встановленому порядку. 
1.2. Повне найменування: ТЕРНОПІЛЬСЬКИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС «ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД-ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ №30» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ.

1.3.Скорочене найменування: ТНВК «ДНЗ-ЗОШ І-ІІ СТ. №30».

1.4. Місцезнаходження  ТЕРНОПІЛЬСЬКОГО НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ «ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД-ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ №30» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ: 

вул. Калинова, 46

          
м.Тернопіль

          
Тернопільська область

          
46012,

          
Тел. 23-80-19, 23-80-20. 

1.5. НВК є юридичною особою, має печатку, штамп, ідентифікаційний  номер, а також може мати рахунок в установі банку.

1.6.  Засновником НВК  є  Тернопільська міська рада. 

Засновник здійснює фінансування НВК, його матеріально-технічне забезпечення, встановлює статус.
1.7. НВК у своїй діяльності підпорядкований засновнику, органу управління освітою Тернопільської міської ради, Міністерству освіти і науки України.

1.8. Головною  метою НВК є  створення умов для різнобічного розвитку дитини дошкільного віку, учня, формування гармонійної особистості, збереження та зміцнення її фізичного та психологічного здоров’я; розвиток її талантів, розумових і фізичних здібностей, виховання високих моральних якостей, формування громадян, здатних до свідомого суспільного вибору, прищеплення юній людині цінностей істинного громадянина України, формування в учнів орієнтації на досягнення життєвого успіху, збагачення на цій основі інтелектуального, творчого, культурного потенціалу народу, підвищення освітнього рівня народу, забезпечення народного господарства кваліфікованими фахівцями.
1.9. Головним завданням  діяльності навчально-виховного комплексу є:

забезпечення реалізації права громадян на дошкільну, загальну середню освіту, формування і розвиток соціально-зрілої, творчої особистості з усвідомленою  громадською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення, а також створення умов для оволодіння системою  наукових знань про природу, людину  і суспільство;

забезпечення реалізації права громадян на дошкільну, початкову, базову загальну середню освіту на рівні Державних стандартів освіти;

створення максимально сприятливих умов для духовного, емоційного, фізичного і психічного розвитку, готовності до трудової діяльності, відповідальності за свої дії;

підвищення якості навчання на основі наступності всіх ступенів і рівнів навчальної системи, єдності їх завдань та принципів;

здійснення ранньої профорієнтації і загальної підготовки до вступу у навчальні заклади різних рівнів акредитації;

виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних  традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів та націй;

виховання фізично здорового покоління, свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я  інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я  вихованців;

забезпечення найкращих наукових традицій української освіти, підвищення її статусу та престижу знань у суспільстві;

створення оптимальних умов для широкої загальної підготовки та всебічного розвитку здібних та обдарованих учнів, реалізація їх творчих запитів.

1.10. НВК здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України,  Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту», Положень про загальноосвітній навчальний заклад, про навчально-виховний комплекс, про дошкільний навчальний заклад, наказів Міністерства освіти і науки України, наказів місцевих органів управління освітою,  рішень сесій Тернопільської міської ради, інших нормативно-правових актів та власного Статуту.

1.11. Діяльність НВК будується  на принципах доступності, гуманізму, демократизму, національної свідомості, взаємоповаги між націями і народами, незалежності від політичних, релігійних і громадських об’єднань, взаємозв’язку розумового, морального, фізичного і естетичного виховання, рівності умов кожної людини для повної реалізації її здібностей, таланту, всебічного розвитку, органічного зв’язку з національною історією, культурою, традиціями, формами освіти, науковості, диференціації змісту і розвиваючого характеру прагматичності, єдності і навчання, гнучкості і наступності, безперервності і поєднання державного, громадського самоврядування.

1.12. НВК самостійно приймає рішення і здійснює діяльність у межах компетенції, передбаченої чинним законодавством, Положеннями про загальноосвітній навчальний заклад, про навчально-виховний комплекс, про дошкільний навчальний заклад та власним Статутом.

1.13. НВК  несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за :

- реалізацію головних завдань, визначених законами України «Про освіту», «Про дошкільну освіту» та «Про загальну середню освіту»,  Положеннями про  загальноосвітній  навчальний заклад, про навчально-виховний комплекс, про дошкільний навчальний заклад та цим Статутом:

- безпечні умови освітньої діяльності;

- дотримання державних стандартів освіти;

- дотримання фінансової дисципліни;

- дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової діяльності, у тому числі зобов’язань із міжнародними угодами; 

- дотримання умов, що визначаються за результатами атестації;

- видачу документів про освіту встановленого зразка.

1.14.Мовою навчання у НВК визначена українська мова . 

1.15. НВК  має  право:

- користуватися пільгами, що передбачені державою;

- проходити  в установленому  порядку  державну  акредитацію;

- визначати  форми, методи  і  засоби організації  навчально-виховного процесу  за  погодженням із управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради;

- визначати варіативну частину змісту освіти,  розробляти і впроваджувати власні  програми навчальної та методичної роботи з урахуванням державних стандартів;

- визначати контингент учнів; 

- запрошувати на роботу спеціалістів, у тому числі і закордонних, на договірних умовах;

- бути  власником і розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з законодавством  України та  власним  Статутом;

- отримувати кошти і матеріальні цінності  від органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування,  юридичних  і  фізичних осіб;

- залишати  у  своєму  розпорядженні  та  використовувати  надходження від господарської діяльності, спонсорські кошти, батьківську плату;

- здійснювати реконструкцію, поточний і капітальний ремонт на основі договору підряду чи господарським способом; 

- об’єднувати на підставі спеціальних угод діяльність НВК із діяльністю інших підприємств, установ та організацій як в Україні, так і за її межами;

- розвивати власну соціальну базу,  спрямовувати  кошти  НВК  на будівництво,  або  благоустрій  соціально-побутових  об’єктів.

1.16. На основі встановлених Кабінетом Міністрів України нормативів фінансування здобуття дошкільної освіти  та початкової/базової загальної освіти в НВК установлюється мережа класів та дошкільних груп, факультативів та інших форм навчально-виховного процесу відповідно з діючим  Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Положенням про дошкільний  навчальний заклад, Положенням про навчально-виховний комплекс, а також робочим навчальним планом. 

1.17. НВК створюється у складі:

- шкільний підрозділ (1-9 класи, учні від 6 до 15 років);

-  дошкільний підрозділ (дві групи, діти від 3 до 6 років).

Шкільний підрозділ забезпечує відповідний рівень загальноосвітньої підготовки учнів згідно з вимогами  Державного стандарту загальної середньої освіти. У складі  шкільного підрозділу можуть  бути класи (групи) з  дистанційною формою навчання, класи (групи) з поглибленим вивченням окремих предметів, спеціальні та інклюзивні класи для навчання дітей з особливими освітніми потребами, групи продовженого дня, тощо. 

Навчально-виховний процес у НВК здійснюється за груповою та індивідуальною формами навчання, положення про які затверджує Міністерство освіти і науки України.

Учням надається право і створюються умови для прискореного закінчення НВК, складання іспитів екстерном.

1.17.1. До НВК зараховуються за заявами батьків.

1.17.2. Діти зараховуються в НВК незалежно від місця проживання.

1.17.3. Кількість учнів у НВК встановлюється один раз на рік на початок кожного навчального року, затверджується наказом директора та рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради.
1.17.4. Іноземці та особи без громадянства приймаються до НВК відповідно до законодавства України.

1.17.5. Наповнюваність дошкільних груп, класів і поділ їх на групи при вивченні окремих предметів визначається МОН України на основі встановлених Кабінетом Міністрів України нормативів фінансування здобуття дошкільної та базової загальної середньої освіти.

1.18. У НВК створюються та функціонують об’єднано: психологічна служба, методичні об’єднання вчителів та інші методичні угрупування, перелік яких визначається на початок навчального року наказом директора.

1.19. Медичне  обслуговування  дітей  та  відповідні  умови для  його  організації  забезпечуються  медичною сестрою та дієтичною медичною сестрою. 

1.20. Організація харчування дітей дошкільного віку, учнів у НВК здійснюються відповідно до законодавства.

1.21. НВК може мати спеціалізацію (художньо-естетичну, вивчення іноземних мов,  спортивно-оздоровчу тощо).

1.22. Взаємовідносини  НВК  з  юридичними  і  фізичними  особами  визначаються чинним законодавством та угодами,  що укладені  між  ними.

2.  ОРГАНІЗАЦІЯ  НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ  

В НВК

2.1. НВК  планує  свою  роботу  самостійно   відповідно  до  перспективного прогнозування,  річного  плану і плану на оздоровчий період (для дошкільного підрозділу), в якому відображаються найголовніші питання роботи НВК, визначаються перспективи його розвитку.

План  роботи  затверджується  педагогічною радою та радою  НВК.

2.2. Основним документом,  що  регулює  навчально-виховний  процес, є  робочий  навчальний  план,  що  складається   на  основі  типових  навчальних  планів,  розроблених  та  затверджених Міністерством   освіти  і  науки  України,  із  конкретизацією  варіативної   частини.

Робочий  навчальний  план  НВК погоджується  педагогічною радою  та радою  НВК  і  затверджується управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради.

У  вигляді  додатків до  робочого  навчального  плану  додаються  розклад  занять (щоденний, тижневий)  та  режим  роботи (щоденний, річний) обох підрозділів.

2.3.  Відповідно  до  робочого  навчального  плану  педагогічні  працівники    працюють за  програмами,  підручниками,  навчальними  посібниками,  що  мають  гриф  Міністерства  освіти  і  науки України,  а  також  науково-методичною  літературою,  дидактичними  матеріалами,  формами,  методами,  засобами  навчальної  роботи,  що  мають  забезпечувати виконання  статутних  завдань  та  здобуття  освіти  на  рівні  державних  стандартів, виконання інших статутних завдань.

2.4. У НВК варіативність базової загальної середньої освіти забезпечується наявністю в її змісті таких компонентів:

- державний – визначається Міністерством освіти і науки України;

- шкільний – визначається НВК із урахуванням інтересів і бажань учнів, їх батьків, культурно-етнічних особливостей регіону;

- дошкільний – визначається відповідною програмою МОН (Українське дошкілля).

2.5. НВК здійснює навчально-виховний процес за встановленим режимом.

При необхідності надається право і створюються умови для індивідуального навчання відповідно до Положення про індивідуальне навчання.

2.6. Зарахування у шкільний підрозділ НВК проводиться до 31 серпня поточного навчального року, у дошкільний  протягом календарного року - за наказом директора, що видається на підставі заяви батьків, або осіб, які їх замінюють, а  також  свідоцтва про  народження (копії), медичної  довідки  встановленого  зразка,  документа  про  наявний  рівень  освіти та особової справи (крім  дітей,  які  вступають  до  1  класу та дошкільного підрозділу). 

Відрахування дітей  із НВК відбувається згідно з чинним законодавством.

У  разі  потреби  учень  може  перейти  протягом  будь-якого  року навчання  до  іншого  закладу  освіти.  При  цьому,  до  заяви  додаються  відповідні  документи  про  освіту  (табель  успішності,  особова  справа учня  встановленого  Міністерством   освіти  і  науки  України  зразка). 

2.7. У НВК при наявності достатньої матеріально-технічної бази, педагогічних кадрів, обслуговуючого персоналу за бажанням батьків або осіб, які їх замінюють, можуть створюватися групи продовженого дня відповідно до чинного законодавства.

Зарахування до групи продовженого дня і відрахування дітей із неї здійснюється наказом директора НВК на підставі заяви батьків або осіб, що їх замінюють.

2.8. Дошкільний підрозділ:

2.8.1. Розраховано на 50 місць і може мати дві різновікові групи.

2.8.2. З денним режимом перебування дітей, працює за п’ятиденним робочим тижнем (вихідні дні субота, неділя та святкові дні).

2.8.3. Щоденний графік роботи дошкільного підрозділу з 8 год.00 хв. до 18 год.30 хв.

2.8.4. Кількість дітей у групі:

Молодша-середня – 25 осіб;

Середня-старша – 25 осіб.

2.9. Порядок комплектування дошкільного підрозділу навчально-виховного комплексу визначається засновником. 

2.10. За дитиною зберігається місце в дошкільному підрозділі у разі її хвороби, карантину, хвороби або відпустки матері, на час чергової відпустки батьків, або осіб, що їх заміняють, а також у літній період (75 днів), незалежно від тривалості їх відпустки.

2.11. Із врахуванням місцевих умов управління освіти і науки Тернопільської міської ради може внести необхідні зміни у встановлений порядок зберігання за дитиною місця в дошкільному підрозділі.

2.12. Відрахування дітей дошкільного віку з дошкільного підрозділу може здійснюватися на підставі медичної довідки про стан здоров’я дитини, за бажанням батьків, або осіб, що їх заміняють; у разі не внесення без поважних причин плати за харчування дитини після встановленого терміну (протягом двох місяців).

2.13. Батьки попереджаються про відрахування дитини за 10 днів.

2.14 Структура навчального року, а також тижневе навантаження учнів встановлюється НВК в межах часу, що передбачений робочими навчальними планами обох підрозділів.

Навчальні заняття в НВК розпочинаються першого вересня та закінчуються 31 травня наступного року.

Навчальні  заняття   організовуються   за  семестровою  системою.

Відволікання учнів від навчальних занять на інші види діяльності  забороняється (крім випадків передбачених законодавством України).

2.15. Протягом  навчального  року  для  учнів  проводяться  канікули відповідно до чинного законодавства. За погодженням з управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради, з урахуванням місцевих та погодних умов, специфіки і профілю навчального закладу запроваджується графік канікул. Тривалість канікул протягом навчального року не повинна становити менше як 30 календарних днів.

2.16. Тривалість  уроку  у  1  класі   становить 35 хвилин, у 2-4  класах – 40  хвилин з одночасним  збільшенням  тривалості  перерв,  у  всіх  інших  класах -  45  хвилин. Тривалість перерв між уроками не може бути менше 10 хвилин, великої перерви (після другого або третього уроку) – 20 хвилин. Тривалість  занять  в дошкільному підрозділі – 20-25 хвилин. Зміна тривалості занять та уроків допускається за погодженням з управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради та відповідною санітарно-епідеміологічною службою.

2.17. Розклад уроків складається відповідно до робочого навчального плану з дотриманням педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог.

2.18. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається  розкладом уроків, що складається на кожен семестр відповідно до санітарно-гігієнічних та  педагогічних вимог,  погоджується радою НВК  і  затверджується  директором.

Тижневий  режим  роботи  затверджується  у  розкладі  навчальних  занять.

2.19. У НВК проводяться індивідуальні, групові, факультативні та інші  позакласні  заняття та  заходи, що передбачені окремим розкладом і  спрямовані  на  задоволення  освітніх  інтересів  учнів  та  на розвиток  їх  творчих  здібностей,  нахилів  і  обдарувань в межах кошторисних призначень.

Тривалість навчального тижня щорічно визначається радою НВК за умови  дотримання  санітарно-гігієнічних  вимог  в  межах  часу,  передбаченого  навчальним  планом.

2.20. Домашні  завдання  задаються  з  урахуванням  індивідуальних  особливостей  учнів  і  педагогічних  вимог.  Їх  доцільність,  характер  і  обсяг  визначаються  вчителем.  У  першому  класі  домашні  завдання  учням  не  задаються.

2.21. У  НВК здійснюється тематичний  облік знань, умінь і навичок учнів відповідно до наказу МОН України «Про запровадження 12-бальної шкали оцінювання навчальних досягнень учнів у системі загальної середньої освіти». 

У   першому  класі  дається  словесна  характеристика  знань  учнів  у навчанні, у  другому класі  здійснюється  відповідно  до  діючої  системи  оцінювання  досягнень у  навчанні  учнів. Можливе словесне оцінювання учнів другого класу у першому семестрі.

2.22. Результати  семестрового,  річного,  підсумкового  оцінювання доводяться  до  відома  учнів  класним  керівником.

2.23. Навчання у випускному   класі  НВК завершується державною підсумковою атестацією, яка проводиться відповідно до Положення МОН України «Про державну підсумкову атестацію» та Інструкції «Про переведення та випуск учнів навчальних закладів середньої освіти всіх типів та форм власності».

2.24. Учні перехідних класів переводяться до наступних класів із урахуванням навчальних екскурсій та навчальної практики на підставі Інструкцій та Положень МОН України.

2.25. Звільнення  учнів  від  підсумкової державної  атестації  проводиться  у   порядку,  встановленому  Міністерством  освіти і  науки  України.

2.26. Учням, які закінчили певний ступень НВК, видається відповідний документ про освіту:

- по закінченні початкової школи – табель успішності;

- по закінченні  основної школи – свідоцтво про  базову  загальну  середню  освіту.

Разом зі свідоцтвом  видається  додаток  до  нього, де зазначаються  досягнення   учнів  у  навчанні  в  балах,  що  записуються  тільки  словами (дванадцять, одинадцять, десять і. т. д).

2.27. За відмінні успіхи у навчанні учні НВК можуть нагороджуватися похвальним листами, визначеному МОН України. За успіхи у навчанні для учнів можуть встановлюватись різні форми морального та матеріального заохочення.

3.  УЧАСНИКИ  НАВЧАЛЬНО – ВИХОВНОГО  ПРОЦЕСУ

3.1. Учасниками навчально-виховного  процесу  в НВК є: діти дошкільного віку, вихователі, вихователі-методисти, старші вихователі, помічники вихователів, вчителі-дефектологи, вчителі-логопеди, практичні психологи, соціальні педагоги, інструктори з фізкультури, музичні керівники, керівники гуртків, студій, секцій, інших форм гурткової роботи учні,  педагогічні  працівники, медичні працівники, бібліотекарі, інші спеціалісти, керівник, допоміжний персонал, учні, батьки учнів або особи, що їх  замінюють, представники підприємств, установ, кооперативних, громадських організацій, які беруть участь у навчально-виховній роботі та зміцненні навчально-виховної  бази, фізичні особи, які надають освітні послуги у сфері дошкільної освіти та базової середньої освіти, за наявності ліцензії.

3.2. Статус учасників навчально-виховного процесу, їх права і обов’язки   визначаються  законами України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», Статутом НВК, Правилами внутрішнього розпорядку НВК.
3.3. Діти у НВК мають право на:

безоплатну дошкільну освіту ;

безпечні та нешкідливі для здоров'я умови утримання, розвитку, виховання і навчання;

захист від будь-якої інформації, пропаганди та агітації, що завдає шкоди її здоров'ю, моральному та духовному розвитку;

безоплатне медичне обслуговування;

захист від будь-яких форм експлуатації та дій, які шкодять здоров'ю дитини, а також від фізичного та психологічного насильства, приниження її гідності;

здоровий спосіб життя.

3.4. Учні мають право на:

доступ до інформації з усіх галузей знань;

вибір форми навчання, факультативів, спецкурсів, позашкільних та позакласних занять;

переатестацію з навчальних предметів;

користування навчально-виробничою, науковою, матеріально-технічною, культурно-спортивною, корекційно-відповідною та лікувально-оздоровчою базою навчального закладу;

участь у науково-практичній діяльності, конференціях, олімпіадах, виставках, конкурсах тощо;

участь у роботі органів громадського самоврядування навчального закладу;

участь у добровільних самодіяльних об`єднаннях, творчих студіях, клубах, гуртках, групах за інтересами тощо;

участь в обговоренні пропозицій і внесенні власних пропозиції щодо організації навчально-виховного процесу, дозвілля учнів;

безпечні і нешкідливі умови навчання, виховання  учнів;

захист від будь – яких форм експлуатації, фізичного та психічного насилля, що порушують права або принижують їх честь і гідність.

3.5. Учні зобов’язані:

оволодівати знаннями, вміннями, практичними навичками, підвищувати загальнокультурний рівень;

дотримуватися вимог Статуту НВК, правил внутрішнього розпорядку НВК;

дотримуватися законодавства, моральних та етичних норм;

брати посильну участь у різних видах трудової діяльності, що не заборонені чинним законодавством;

бережливо ставитися до державного, громадського і особистого майна;

дотримуватися правил особистої гігієни.

3.6. Діти дошкільного віку і учні НВК залучаються до самообслуговування, різних видів суспільно-корисної праці не заборонених чинним законодавством.

3.7. Педагогічними працівниками  НВК можуть бути особи з високими моральними  якостями,  які  мають відповідну  педагогічну  освіту,  належний  рівень  професійної підготовки, здійснюють педагогічну діяльність, забезпечують  результативність  та  якість своєї  роботи, фізичний та  психічний стан здоров’я  яких  дозволяє  виконувати професійні обов’язки. Педагогічні працівники НВК приймаються на роботу шляхом укладення трудового договору, в тому числі за контрактом.
3.8. Педагогічні  працівники  мають  право  на:

- захист  професійної  честі,  гідності;

- самостійний  вибір  форм,  методів,  засобів  навчальної  роботи, виявлення педагогічної ініціатив,  нешкідливих  для  здоров’я учнів;

- участь  в обговоренні  та  вирішенні питань  організації  навчально-виховного  процесу;

- проведення  в  установленому  порядку  науково-дослідної, експериментальної,  пошукової  роботи;

- виявлення  педагогічної  ініціативи;

- користування подовженою оплачуваною відпусткою;

- участь у  роботі  органів  громадського  самоврядування;

- підвищення  кваліфікації,  перепідготовку, вільний вибір змісту, програм, форм навчання, закладів освіти, установ та організацій, що здійснюють підвищення кваліфікації та перепідготовку;

- отримання  пенсії,  у тому  числі  і  за  вислугу  років  в  порядку,  визначеному  законодавством  України;

- матеріальне,  житлово-побутове  та  соціальне  забезпечення  відповідно до законодавства.

Відволікання  педагогічних  працівників  від  виконання  професійних  обов’язків  не  допускається,  за  винятком випадків,  передбачених  законодавством  України.

3.9.  Педагогічні  працівники та працівники  дошкільного підрозділу  зобов’язані:

- забезпечувати належний рівень  викладання  навчальних  дисциплін  відповідно  до  навчальних  програм, дотримуючись вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;  


- сприяти  розвитку  інтересів,  нахилів  та  здібностей  дітей,  а  також  збереженню  їх  здоров’я,  здійснювати  пропаганду  здорового  способу  життя;

- постійно  підвищувати  свій  професійний  рівень,  педагогічну  майстерність,  загальну  і  політичну  культуру;  

- дотримуватись  Статуту,  правил  внутрішнього  розпорядку,  умов  контракту  чи  трудового  договору;

- забезпечувати умови для засвоєння учнями навчальних програм на рівні обов’язкових вимог щодо змісту, рівня та обсягу освіти, сприяти розвиткові здібностей дітей; 

- настановленням  і  особистим  прикладом  утверджувати  повагу   до   принципів загальнолюдської моралі, правди, справедливості, відданості, патріотизму, гуманізму, доброти, стриманості, працелюбства, поміркованості та інших доброчинностей; 

- виховувати  в  учнів  повагу  до  батьків,  жінки,  старших  за  віком,  народних  традицій  та  звичаїв,  духовних  та культурних  надбань  народу  України, дбайливе ставлення до історико-культурного та природного середовища країни;

- готувати  учнів  до  самостійного  життя  в  дусі  взаєморозуміння, миру, злагоди  між  усіма  народами,  етнічними,  національними,   релігійними  групами;

- дотримуватися  педагогічної етики,  моралі,  поважати  гідність   учнів;

- захищати  дітей, молодь  від  будь-яких  форм  фізичного  або  психічного  насильства,  запобігати  вживанню  ними  алкоголю, наркотиків,  тютюну, іншим  шкідливим  звичкам;

- виконувати Статут НВК, правила та режим внутрішнього трудового розпорядку, умови прийому на роботу; 

- виконувати  рішення педагогічної ради, органів громадського самоврядування НВК, накази  і  доручення  дирекції,  органів  управління  освітою;

- брати  участь  у  роботі  педагогічної  ради.

3.10. Обсяг навчального навантаження педагогічних працівників визначається на підставі чинного законодавства директором НВК і затверджується управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради.

Обсяг педагогічного навантаження може бути менше тарифної ставки (посадового окладу) лише за письмовою згодою педагогічного працівника.

Перерозподіл педагогічного навантаження протягом навчального року допускається лише у разі зміни кількості годин з окремих предметів, що передбачається робочим навчальним планом, або за письмовою згодою педагогічного працівника з дотриманням законодавства про працю.

3.11. У НВК відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого Міністерством освіти і науки України проводиться атестація. Атестація педагогічних працівників є обов'язковою і здійснюється, як правило, один раз на п'ять років. 
3.12. Педагогічні  працівники,  які  за результатами атестації не відповідають займаній посаді або систематично  порушують Статут НВК,  правила  внутрішнього  розпорядку  НВК,  не  виконують  посадових  обов’язків,  умови  колективного  договору (контракту),  або  за  результатами  атестації  не  відповідають  займаній  посаді,  звільняються  з  роботи  відповідно  до  чинного  законодавства.

3.13. Навчально-допоміжний  персонал  приймається  на  роботу  і  звільняється  директором  НВК  згідно  з  чинним законодавством. Їхні  права,  обов’язки  регулюються  трудовим  законодавством, Статутом НВК  та  правилами  внутрішнього  трудового  розпорядку  і трудовим договором.

3.14. Працівники НВК в обов’язковому порядку проходять профілактичний медичний огляд із оформленням його результатів у медичній книжці встановленого зразка,  періодичність яких затверджена чинним законодавством.

3.15. Батьки та особи, які їх заміняють, дітей дошкільного та шкільного віку, є  учасниками  навчально-виховного  процесу  з  моменту  зарахування  їхніх дітей  до НВК.

3.16. Батьки та особи, які їх заміняють, дітей дошкільного віку та учнів мають право:

вибирати форми навчання для неповнолітніх дітей;

приймати рішення щодо участі дитини в інноваційній діяльності НВК;

обирати і бути обраними до органів громадського самоврядування НВК;

звертатися до відповідних органів управління освітою з питань навчання і виховання дітей;

захищати законні інтереси дітей.

3.17. Батьки та особи, які їх заміняють, дітей дошкільного віку та учнів зобов'язані:

забезпечувати умови для здобуття дитиною базової загальної середньої освіти за будь-якою формою навчання;

постійно дбати про фізичне здоров'я, психічний стан дітей, створювати належні умови для розвитку їх природних здібностей;

поважати гідність дитини, виховувати працелюбність, почуття доброти, милосердя, шанобливе ставлення до сім'ї, старших за віком, державної, регіональних мов або мов меншин і рідної мови, до народних традицій і звичаїв;

виховувати повагу до національних, історичних, культурних цінностей Українського народу, дбайливе ставлення до історико-культурного надбання та навколишнього природного середовища, любов до України;

виховувати у дітей повагу до законів, прав, основних свобод людини;

своєчасно вносити плату за харчування дитини в дошкільному підрозділі у встановленому порядку;

своєчасно повідомляти про можливість відсутності, або хвороби дитини;

стежити за станом здоров'я дитини.

3.18. Батьки та особи, які їх заміняють, несуть відповідальність за здобуття дітьми базової загальної середньої освіти. 

3.19. Представники громадськості мають право:

обирати і бути обраним до органів громадського самоврядування в

навчальному закладі;

керувати учнівськими об’єднаннями за інтересами і гуртками, секціями;

сприяти поліпшенню матеріально-технічної бази, фінансовому забезпеченню;

проводити консультації для педагогічних працівників;

брати участь в організації навчально-виховного процесу.

3.20. Представники громадськості зобов’язані:

- дотримуватися Статуту НВК;

- дотримуватись наказів директора НВК, рішень органів громадського самоврядування;

- захищати учнів від всіляких форм фізичного та психічного насильства;

- пропагувати здоровий спосіб життя, шкідливість вживання алкоголю, наркотиків, тютюну тощо.

4.  УПРАВЛІННЯ  НВК

4.1. Управління  НВК  здійснюється  його  засновником  і  управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради.

Безпосереднє  керівництво  НВК  здійснює  його  директор. Директором  може  бути  особа, яка є громадянином України, має вищу педагогічну освіту на рівні спеціаліста або магістра, стаж педагогічної роботи не менше трьох років, успішно пройшла атестацію керівних кадрів освіти у порядку, встановленому центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері освіти.

4.2. Керівник НВК і його заступники призначаються на посаду та звільняються з посади управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради згідно із законодавством.

4.3. Директор НВК:

- забезпечує реалізацію державної освітньої політики, діє від імені НВК;

- розпоряджається в установленому порядку шкільним майном і коштами, затверджує погоджений із радою НВК бюджет та організовує його виконання, укладає угоди, відкриває рахунки в установах банків і є розпорядником кредитів;

- видає у  межах  своєї компетенції  накази  та доручення, обов’язкові для всіх учасників навчально-виховного процесу  і  контролює  їх  виконання;

- організовує  навчально-виховний  процес, здійснює контроль за його перебігом і результатами, відповідає  за  якість  і  ефективність  роботи  педагогічного  колективу, за дотриманням вимог охорони дитинства і праці, створює  необхідні  умови  для  участі  учнів  у  позакласній  та  позашкільній  роботі;

- забезпечує  дотримання  вимог  охорони  дитинства,  санітарно-гігієнічних  та  протипожежних  норм,  техніки  безпеки, за погодженням із профспілковим комітетом затверджує правила внутрішнього трудового розпорядку, посадові обов’язки працівників НВК;

- створює умови для творчого зростання педагогічних працівників, пошуку та застосуванню ними ефективних форм і методів навчання та виховання;

- здійснює  керівництво   педагогічним  колективом,  забезпечує  раціональний  добір  і  розстановку  кадрів,  створює  необхідні  умови  для  підвищення  фахового  і  кваліфікаційного  рівня  працівників; 

- забезпечує контроль за виконанням навчальних планів і програм, рівнем досягнень дітей дошкільного віку, учнів у навчанні;

- ініціює вдосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідно-експериментальної роботи педагогів;

- контролює організацію харчування і медичного обслуговування дітей дошкільного віку та учнів;

- несе  відповідальність  за  свою діяльність  перед  учнями,  батьками,  педагогічними  працівниками   та  загальними  зборами,  засновником;

- виконує інші обов’язки передбачені посадовою інструкцією директора НВК.

4.4. Вищим  колегіальним органом  громадського  самоврядування  НВК  є  загальні збори колективу, що скликаються не менше одного разу на рік.

Делегати загальних зборів (конференції) з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:

працівники НВК – зборами трудового колективу;

батьки – класними  батьківськими зборами; 

представники громадськості.

Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів. Термін їх повноважень становить 1 рік.

Загальні збори (конференції) правочинні, якщо в їх роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається більшістю голосів присутніх делегатів.

Право скликати збори (конференцію) мають:

 голова ради навчального закладу;

 учасники зборів (делегати конференції), якщо за це висловилось не менше третини їх загальної кількості;

 директор НВК;

 засновник.

Загальні збори (конференція):

обирають раду навчального закладу, її голову, встановлюють термін їх повноважень;

заслуховують звіт директора і голови ради НВК;

затверджують основні напрями вдосконалення навчально-виховного процесу;

розглядають інші найважливіші напрями діяльності НВК;

розглядають питання навчально-виховної, методичної і фінансово-господарської діяльності НВК;

приймають рішення про стимулювання праці педагогічних працівників та інших працівників школи.

 4.5. У період між загальними зборами вищим органом громадського самоврядування є рада  НВК.

4.6. Метою діяльності ради є:

сприяння демократизації і гуманізації навчально-виховного процесу;

об’єднання зусиль педагогічного і учнівського колективів, батьків, громадськості щодо розвитку НВК та удосконалення навчально-виховного процесу;

формування позитивного іміджу та демократичного стилю управління НВК;

розширення колегіальних форм управління НВК;

підвищення ролі громадськості у вирішенні питань, пов’язаних з організацією навчально-виховного процесу.

4.7  Основними завданнями ради є:

підвищення ефективності навчально-виховного процесу у взаємодії з сім’єю, громадськістю, державними та приватними інституціями;

визначення стратегічних завдань, пріоритетних напрямів розвитку НВК та сприяння організаційно-педагогічному забезпеченню навчально-виховного процесу;

формування навичок здорового способу життя;

створення належного педагогічного клімату в НВК;

сприяння духовному, фізичному розвитку учнів, дітей та набуття ними соціального досвіду;

підтримка громадських ініціатив щодо вдосконалення навчання та виховання учнів та дітей, творчих пошуків і дослідно-експериментальної роботи педагогів;

сприяння організації дозвілля та оздоровлення учнів та дітей;

підтримка громадських ініціатив щодо створення належних умов вдосконалення процесу навчання та виховання учнів та дітей;

ініціювання дій, що сприяли б неухильному виконанню положень чинного законодавства щодо обов’язків загальної середньої освіти;

стимулювання морального та матеріального заохочення учнів та дітей, сприяння пошуку, підтримки обдарованих дітей;

зміцнення партнерських зв’язків між родинами учнів (дітей) та НВК з метою забезпечення єдності навчально-виховного процесу.

4.8. До ради обираються пропорційно представники від педагогічного колективу, батьків і громадськості. Представництво в раді й загальна її чисельність визначаються загальними зборами (конференцією) НВК.

Рішення про дострокове припинення роботи члена ради з будь-яких причин приймається виключно загальними зборами (конференцією).

На чергових виборах склад ради оновлюється не менше, ніж на третину.

4.9. Рада НВК діє на засадах:

пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;

дотримання вимог законодавства України;

колегіальності ухвалення рішень;

добровільності і рівноправності членства;

гласності.

Рада працює за планом, що затверджується загальними зборами (конференцією).

Кількість засідань визначається їх доцільністю, але має бути не менше чотири рази на навчальний рік.

Засідання ради може скликатися її головою або з ініціативи директора НВК, власника (засновника), а також членами ради.

Рішення ради приймається простою більшістю голосів за наявності на засіданні не менше 2/3 її членів.

У разі рівної кількості голосів вирішальним є голос голови ради.

Рішення ради, що не суперечать чинному законодавству та статуту НВК, доводяться у 7-денний термін до відома педагогічного колективу, учнів, батьків, або осіб, які їх замінюють та громадськості.

У разі незгоди адміністрації НВК з рішенням ради створюється узгоджувальна комісія, яка розглядає спірне питання.

До складу комісії входять представники органів громадського самоврядування, адміністрації, профспілкового комітету НВК.

4.10. Очолює раду НВК голова, який обирається із складу ради.

Голова ради може бути членом педагогічної ради. Головою ради не можуть бути директор та його заступники. Для вирішення поточних питань рада може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи. Склад комісії і зміст їх роботи визначаються радою.

Члени ради мають право виносити на розгляд усі питання, що стосуються діяльності НВК, пов’язаної з організацією навчально-виховного процесу, проведенням оздоровчих та культурно-масових заходів.

4.11. Рада НВК:

організовує виконання рішень загальних зборів (конференцій);

вносить пропозиції щодо зміни типу, статусу, профілю навчання, вивчення іноземних мов;

спільно з адміністрацією розглядає і затверджує план роботи НВК та здійснює контроль за його виконанням;

разом з адміністрацією здійснює контроль за виконанням Статуту НВК;

затверджує режим роботи НВК;

сприяє формуванню мережі класів, груп НВК, обґрунтовуючи її доцільність в органах виконавчої влади та місцевого самоврядування;

разом із педагогічною радою визначає доцільність вибору навчальних предметів варіативної частини робочих навчальних планів, враховуючи можливості, потреби учнів (вихованців), а також тенденції розвитку регіону, суспільства і держави;

погоджує робочий навчальний план на кожний навчальний рік;

заслуховує звіт голови ради, інформацію директора та його заступників з питань навчально-виховної та фінансово-господарської діяльності;

бере участь у засіданнях атестаційної комісії з метою обговорення питань про присвоєння кваліфікаційних категорій вчителям;

вносить на розгляд педагогічної ради пропозиції щодо поліпшення організації позакласної та позашкільної роботи з учнями (вихованцями);

виступає ініціатором проведення добродійних акцій;

вносить на розгляд педагогічної ради та відповідного органу управління освітою пропозиції щодо морального і матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу;

сприяє створенню та діяльності центрів дозвілля, а також залучає громадськість, батьків, осіб, які їх заміняють, до участі в керівництві гуртками, іншими видами позакласної та позашкільної роботи, до проведення оздоровчих та культурно-масових заходів з дітьми дошкільного віку, учнями;

приймає рішення про надання матеріальної допомоги учням (вихованцям);

сприяє педагогічній освіті батьків;

сприяє поповненню бібліотечного фонду та передплаті періодичних видань;

розглядає питання здобуття обов’язкової базової загальної  середньої освіти учнями;

організовує громадський контроль за харчуванням і медичним обслуговуванням дітей дошкільного віку та учнів;

розглядає звернення учасників навчально-виховного процесу з питань НВК;

може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи.

Склад комісії та зміст їх роботи визначаються радою.

4.12. При НВК за рішенням загальних зборів може створюватися і діяти піклувальна рада.

4.13. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.

4.14. Основними завданнями піклувальної ради є:

сприяння виконанню законодавства України щодо обов'язковості дошкільної, початкової, базової, загальної середньої освіти;

співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів, вихованців у НВК;

зміцнення наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної  бази НВК;

запобігання дитячій бездоглядності;

всебічне зміцнення зв'язків між родинами учнів, вихованців та НВК.

4.15. Піклувальна рада формується у складі осіб з представників місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, навчальних закладів, окремих громадян, у тому числі іноземних. Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах НВК шляхом голосування простою більшістю голосів. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.

Не допускається втручання членів піклувальної ради в навчально-виховний процес. 

У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах на його місце обирається інша особа.

4.16. У НВК створюється постійно діючий колегіальний орган – педагогічна рада. Головою ради є директор НВК.

Педагогічна рада розглядає питання:

удосконалення методичного забезпечення навчально-виховного процесу;

планування та режиму роботи НВК;

переведення учнів до наступних класів і їх випуску;

організації роботи, пов’язаної з підвищенням кваліфікації педагогічних працівників, розвитком їхньої ініціативи, використання досягнень науки і передового педагогічного досвіду;

інші питання діяльності педагогічних працівників.

Робота педагогічної ради планується в довільній формі відповідно до потреб НВК. Члени педагогічної ради мають право виносити на її розгляд актуальні питання навчально-виховного процесу. Кількість засідань педради визначається їх доцільністю, але не менше чотири рази на рік.

4.17. Загальношкільні, класні, учнівські збори – колективний орган учнівського самоврядування.

Основною структурною ланкою НВК є дошкільна група, клас.

Учнівські збори:

обирають органи учнівського самоврядування  НВК, класу;

висувають своїх представників для участі в роботі  органів громадського самоврядування;

обговорюють питання організації навчання, виховання, дозвілля учнів.

4.18. Загальношкільні та класні  батьківські збори шкільного підрозділу та дошкільного підрозділу – колективний орган батьківського самоврядування.

Батьківські збори:

обирають органи батьківського самоврядування;

обирають своїх представників для участі в роботі громадського самоврядування НВК;

вносять на розгляд ради НВК, педради, директора та його заступника пропозиції щодо організації навчально-виховного процесу в класі та НВК.

5. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА  НВК

5.1. Розвиток матеріально-технічної бази НВК здійснюється відповідно до законів України "Про освіту", «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», "Про місцеве самоврядування в Україні", Бюджетного кодексу України та інших нормативно-правових актів.

5.2. Утримання та розвиток матеріально-технічної бази здійснюється відповідно до законодавства.

5.3. Майно НВК складають основні фонди (приміщення, обладнання, тощо), а також інші матеріальні цінності, вартість яких відображається в балансі.

5.4. Майно належить НВК  на праві користування. 

5.5. НВК, відповідно до чинного законодавства користується земельною ділянкою, іншими  природними ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм їх охорони.

5.6. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна НВК проводиться лише у випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані НВК внаслідок порушення його майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного законодавства.

5.7. Для забезпечення навчально-виховного процесу із дотриманням діючих нормативів база НВК включає навчальні кабінети, майстерні, а також спортивний, актовий і читальний зали, бібліотеку, архів, комп’ютерний кабінет, медичний кабінет, їдальню, ігрові кімнати, спальні,  допоміжні приміщення.

5.8. НВК розміщується на своїй території із ігровим, спортивним, географічним майданчиками, навчально-дослідною земельною  ділянкою, які знаходяться у користуванні НВК.

6.ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА  ДІЯЛЬНІСТЬ

6.1. Фінансово-господарська діяльність НВК здійснюється згідно з чинним законодавством.

6.2. Джерелами формування кошторису НВК є:             

кошти бюджету, що надходять у розмірі, передбаченому нормами фінансування  освіти для забезпечення навчального процесу в обсязі Державного  стандарту базової загальної середньої освіти: кошти  місцевого бюджету та субвенції;
кошти, отримані від надання платних послуг;

прибутки від здавання в оренду приміщень, споруд, обладнання;

добровільні грошові внески, матеріальні цінності, одержані від підприємств, установ, організацій, окремих громадян,  в т.ч. батьків ;

батьківська плата за харчування  згідно законодавства України;

інші кошти не заборонені чинним законодавством.

6.3. Бюджетні асигнування на освіту та позабюджетні кошти НВК не підлягають вилученню та використовуються виключно за призначенням.

6.4. НВК має право на придбання та оренду необхідного обладнання та інші матеріальні ресурси, користуватися послугами будь-якого підприємства, установи, організації або фізичної особи, фінансувати за рахунок власних надходжень заходи, що сприяють поліпшенню соціально-побутових умов колективу.

6.5. Порядок діловодства і бухгалтерського обліку в НВК визначається законодавством і нормативно-правовими актами. За рішенням засновника НВК бухгалтерський облік в ньому може здійснюватись самостійно або через централізовану бухгалтерію управління освіти і науки ТМР.

6.6. Звітність про діяльність НВК встановлюється відповідно до законодавства.

6.7. Заборонено розподіл отриманих доходів(прибутків) або їх частини серед працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних осіб.

Доходи (прибутки) НВК використовуються виключно для фінансування видатків та утримання закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності передбачених цим Статутом та іншими чинними підзаконними актами. 

7. МІЖНАРОДНЕ  СПІВРОБІТНИЦТВО

7.1.  НВК  за  наявності  належної  матеріально-технічної  та  соціально-культурної   бази,  може проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм, проектів, встановлювати відповідно до законодавства прямі зв’язки з міжнародними організаціями та освітніми асоціаціями.

7.2. Участь НВК в міжнародних програмах та педагогічних обмінах здійснюється відповідно до законодавства.

7.3. НВК має право, відповідно до чинного законодавства, укладати угоди про співробітництво з навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об’єднаннями інших країн.

8.  КОНТРОЛЬ  ЗА  ДІЯЛЬНІСТЮ  НВК

8.1. Державний контроль за діяльністю НВК здійснюється з метою забезпечення реалізації єдиної державної політики в сфері дошкільної, загальної  середньої  освіти.

8.2. Державний контроль здійснюють Міністерство освіти і науки України, управління освіти і науки Тернопільської міської ради, засновник та відповідні контролюючі органи у сфері господарської діяльності.

8.3. Контроль за дотриманням НВК державних стандартів освіти здійснюється засновником і управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради.

8.4. Основною  формою  державного  контролю за  діяльністю  НВК  є  атестація,  що  проводиться  не  рідше  одного  разу на  десять  років  у  порядку,  встановленому  Міністерством  освіти  і  науки  України.

8.5.  У період між атестацією проводяться перевірки (інспектування) НВК з питань, пов'язаних з його навчально-виховною діяльністю. Зміст, види і періодичність цих перевірок визначаються залежно від стану навчально-виховної роботи, але не частіше 1-2 разів на рік. Перевірки з питань, не пов’язаних з навчально-виховною діяльністю, проводяться його засновником відповідно до законодавства.

 9.  ПРИПИНЕННЯ  НВК
9.1. Припинення діяльності НВК здійснюється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділу, виділення, перетворення) або ліквідації відповідно до чинного законодавства України. При реорганізації відбувається перехід всієї сукупності прав та обов’язків закладу до його правонаступника. 

9.2. Реорганізація НВК здійснюється за рішенням Засновника відповідно до чинного законодавства. 

9.3.Ліквідація НВК здійснюється: 
- за рішенням Засновника; 
- за рішенням суду.

9.4. Орган, який прийняв рішення про ліквідацію закладу встановлює її термін. 

9.5. Ліквідація НВК здійснюється ліквідаційною комісією, призначеною органом, який прийняв рішення про ліквідацію. 

9.6. З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять усі повноваження з управління справами НВК. 

9.7. Ліквідація є завершеною, а НВК вважається таким, що припинив свою діяльність, з дати внесення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців запису про державну реєстрацію про припинення функціонування НВК.

9.8. Ліквідаційна комісія несе відповідальність за шкоду, заподіяну Засновнику, а також третім особам, при порушенні законодавства під час ліквідації. 

9.9.При ліквідації та реорганізації НВК звільненим працівникам гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до чинного законодавства.

9.10. У разі ліквідації НВК його активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення). 


Міський голова




С.В.Надал

7/16/18

О.П.Пельвецька

Про надання в безоплатне користування нежитлового приміщення Тернопільській обласній громадській організації «Федерація панкратіону Тернопільської області»

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи звернення Тернопільської обласної громадської організації «Федерація панкратіону Тернопільської області» та рішення постійних комісій міської ради з питань з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, з гуманітарних питань, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування нежитлове приміщення за адресою: м. Тернопіль вул. Новий Світ, 11, загальною площею 45,0 кв.м., Тернопільській обласній громадській організації «Федерація панкратіону Тернопільської області», до 31.12.2017 року, для погодинних занять з панкратіону.
2.Директору Тернопільського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – правовий ліцей №2» Тернопільської міської ради Тернопільської області укласти договір позички у встановлений законодавством термін. 
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, з гуманітарних питань.

7/16/19

Р.Д.Левчук

Про надання в безоплатне користування (позичку) комунальному підприємству «Тернопільський міський лікувально - діагностичний центр» Тернопільської міської ради нежитлових приміщень

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи висновок постійних комісій міської ради з гуманітарних питань, з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування (позичку) комунальному підприємству «Тернопільський міський лікувально - діагностичний центр» Тернопільської міської ради нежитлові приміщення в Тернопільській міській комунальній лікарні швидкої допомоги та Тернопільському міському комунальному закладі «Центр первинної медико-санітарної допомоги», згідно з додатком (додається).
2.Тернопільській міській комунальній лікарні швидкої допомоги та Тернопільському міському комунальному закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги» укласти договори безоплатного користування (позички) на вказані в додатку приміщення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з гуманітарних питань, з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму

ДОДАТОК

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/19
	№ п/п
	Назва суб’єкта підприємницької діяльності,

інд. код.,  юридична адреса

під що надається приміщення
	Назва уповноваженого органу по укладанню договорів оренди, адреса, приміщення, поверх
	Загальна площа приміщення в т.ч. спільного користування

кв. м

	1
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський лікувально - діагностичний центр»Тернопільської міської ради                       Код ЄДРПОУ 

м.Тернопіль вул.Руська,

під медичну діяльність
	Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги   вул. Шпитальна,2
м. Тернопіль


	149,8/78,8

	2
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський лікувально - діагностичний центр»Тернопільської міської ради                       Код ЄДРПОУ 

м.Тернопіль вул.Руська,

під медичну діяльність
	Тернопільський міський комунальний заклад «Центр первинної медико-санітарної допомоги»
Вул.Остроського,6

 м.Тернопіль
	1319,2/451,2


Міський голова 






С.В.Надал
7/16/20

Р.Д.Левчук

Про  реорганізацію  міських комунальних лікувальних закладів

До рішення внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 24.10.2017р. №7/19/13, від 06.06.2019р. №7/35/145, від 25.10.2019 р. №7/39/131, від 19.04.2024 №8/38/10, від 19.04.2024 №8/38/11, від 19.04.2024 №8/38/12

Відповідно до ст.ст.106-108 Цивільного кодексу України, керуючись Законом  України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії  міської ради з гуманітарних питань, міська рада

ВИРІШИЛА:

1.Припинити:

1.1.Тернопільську міську комунальну лікарню швидкої допомоги  шляхом її реорганізації через перетворення в комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги  ».

1.2.Тернопільську комунальну  міську лікарню№2  шляхом її реорганізації через перетворення в комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська комунальна  міська лікарня №2  »  .

1.3.Тернопільську міську дитячу комунальну лікарню шляхом її реорганізації через перетворення в комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська  дитяча комунальна лікарня».

1.4.Тернопільську міську комунальну стоматологічну  поліклініку  її реорганізації через перетворення в комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка».

1.5. Комунальну дитячу стоматологічну  поліклініку шляхом її реорганізації через перетворення в комунальне некомерційне підприємство «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка».

1.6.Тернопільський міський комунальний  заклад «Центр первинної  медико-санітарної допомоги»  шляхом її реорганізації через перетворення в комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної  допомоги».

2.Встановити двомісячний строк з дня опублікування повідомлення про припинення діяльності : 

-
Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги;  

-
Тернопільської комунальної  міської  лікарні №2;

-
  Тернопільської  міської дитячої  комунальної  лікарні;

-
 Тернопільської  міської  комунальної стоматологічної  поліклініки;

-
  Комунальної  дитячої стоматологічної  поліклініки;

-
Тернопільського  міського комунального  закладу «Центр первинної  медико-санітарної допомоги»

для пред’явлення вимог кредиторів.

3.Уповноважити виконавчий комітет затвердити склад комісії по реорганізації:

- Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги;  

- Тернопільської комунальної  міської  лікарні №2;

-  Тернопільської  міської дитячої  комунальної  лікарні;

- Тернопільської  міської  комунальної стоматологічної  поліклініки;

-  Комунальної  дитячої стоматологічної  поліклініки;

- Тернопільського  міського комунального  закладу «Центр первинної  медико-санітарної допомоги»  та передавальні акти. До складу комісії включити депутатів міської ради в кількості не менше 30% від складу комісії.

4. Головам  комісії з припинення 

- Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги;  

- Тернопільської комунальної  міської  лікарні №2;

-  Тернопільської  міської дитячої  комунальної  лікарні;

- Тернопільської  міської  комунальної стоматологічної  поліклініки;

-   Комунальної  дитячої стоматологічної  поліклініки;

- Тернопільського  міського комунального  закладу «Центр первинної  медико-санітарної допомоги».

4.1. У триденний термін повідомити державного реєстратора про рішення щодо припинення діяльності юридичних осіб, подати документи, необхідні для внесення до Єдиного державного реєстру відповідних записів.

4.2. Вжити усіх можливих заходів щодо виявлення кредиторів та боржників і письмово повідомити їх про припинення юридичної особи.

4.3. Після закінчення двомісячного строку для пред’явлення вимог кредиторами та задоволення чи відхилення цих вимог, скласти передавальний акт, який має містити положення про правонаступництво щодо усіх зобов’язань, зазначених у п.1 юридичних осіб, що припиняються, стосовно всіх їх кредиторів та боржників, включаючи зобов’язання, які оспорюються сторонами. 

 Передавальні акти подати на затвердження виконавчого комітету Тернопільської міської ради.

4.4. Вжити інших заходів, пов’язаних з реорганізацією, відповідно до чинного законодавства України.

5. Встановити, що :

- комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги » є правонаступником усіх прав та обов’язків Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги.  

- комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська комунальна міська лікарня №2»  є правонаступником усіх прав та обов»язків Тернопільської  комунальної   міської лікарні №2  

- комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська  дитяча комунальна лікарня» є правонаступником усіх прав та обов»язків  Тернопільської  міської дитячої комунальної  лікарні .

- комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка» є правонаступником усіх прав та обов»язків  Тернопільської  міської комунальної стоматологічної   поліклініки  

- комунальне некомерційне підприємство «Комунальної  дитяча стоматологічна поліклініка» є правонаступником усіх прав та обов»язків комунальної дитячої стоматологічної  поліклініки .

Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги» є правонаступником усіх прав та обов»язків    Тернопільського міського комунального закладу «Центр первинної  медико-санітарної допомоги».  

6. Затвердити  статути: -

-  комунального  некомерційного  підприємства  «Тернопільська комунальна міська  лікарня швидкої допомоги»  , згідно з додатком 1 (додається).

- комунального некомерційного підприємства «Тернопільська комунальна міська лікарня №2»  згідно з додатком 2 (додається).

- комунального некомерційного  підприємства «Тернопільська міська  дитяча комунальна лікарня» згідно з додатком 3 (додається).

- комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка» згідно з додатком 4 (додається).

-комунального некомерційного підприємства «Комунальна   дитяча стоматологічна поліклініка» згідно з додатком 5 (додається).

Комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» згідно з додатком 6 (додається).

7. Уповноважити директорів :

- комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська  комунальна лікарня швидкої допомоги» провести державну реєстрацію комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська  комунальна лікарня швидкої  допомоги» згідно з чинним законодавством.

- комунального некомерційного підприємства «Тернопільська  комунальна міська лікарня №2»  провести державну реєстрацію комунального некомерційного підприємства «Тернопільська комунальна міська лікарня №2»  згідно з чинним законодавством.

- комунального некомерційного  підприємства «Тернопільська міська  дитяча комунальна лікарня» провести державну реєстрацію комунального некомерційного  підприємства «Тернопільська міська  дитяча комунальна лікарня» згідно з чинним законодавством.

- комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка» провести державну реєстрацію комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська комунальна  стоматологічна поліклініка» згідно з чинним законодавством.

- комунального некомерційного підприємства «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка» провести державну реєстрацію комунального некомерційного підприємства «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка» згідно з чинним законодавством.

- комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» провести державну реєстрацію комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-санітарної   допомоги» згідно з чинним законодавством.

8. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію  міської ради з гуманітарних питань.

9.В процесі реорганізації, в кожному з зазначених закладів, зберегти існуючий штат працівників, згідно з чинним законодавством.

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 19.04.2024 №8/38/12
Додаток №1

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/20
СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА
“ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА КОМУНАЛЬНА ЛІКАРНЯ ШВИДКОЇ ДОПОМОГИ” 
Тернопіль – 2024


                                               1. Загальні положення

1.1. КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО "ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА КОМУНАЛЬНА ЛІКАРНЯ ШВИДКОЇ ДОПОМОГИ" (далі - Підприємство) є підприємством, що надає медичні послуги населенню м. Тернополя, (далі – Населення).

1.2.  Підприємство є правонаступником прав та обов’язків Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги, створеної на підставі рішення сесії Тернопільської міської ради від 16.08.2011 року № 6/13/12. 

1.3. Підприємство є правонаступником усього майна, прав та обов’язків комунального некомерційного підприємства «Міська комунальна лікарня №3» Тернопільської міської ради, комунального підприємства «Тернопільський міський лікувально-діагностичний центр» Тернопільської міської ради – відповідно до рішення 31 сесії Тернопільської міської ради 8 скликання № 8/31/22 від 15.09.2023р. «Про реорганізацію комунальних некомерційних підприємств» до комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги» . Засновником і власником є Тернопільська міська рада. Підприємство здійснює медичну та господарську некомерційну діяльність, підзвітне Тернопільській міській раді. Координацію діяльності Підприємства здійснює уповноважений орган – відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради.

1.4. Підприємство засноване на базі відокремленої частини комунальної власності Тернопільської міської ради (Власник), частка якої передана Підприємству. Представником Власника є відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради (далі - Уповноважений орган управління).

1.5. Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.

1.6. До складу Підприємства можуть входити структурні підрозділи без права юридичної особи.

1.7. Підприємство діє на підставі Конституції України, Основ законодавства України про охорону здоров’я, Господарського, Цивільного кодексів України та законодавства України про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти, інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, загальнообов’язкових для всіх закладів охорони здоров’я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я України, відповідних рішень місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування, актами Уповноважених органів управління та цього Статуту.

2. Найменування та місцезнаходження

2.1. Найменування:

- повне українською мовою: КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО "ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА КОМУНАЛЬНА ЛІКАРНЯ ШВИДКОЇ ДОПОМОГИ";

-  скорочене українською мовою КНП "ТМКЛШД".
- англійською мовою: Municipal Non-Profit Organization «Ternopil City Municipal Emergency Hospital» 
2.2. Місцезнаходження: 46006, Тернопільська область, місто Тернопіль, вул. Шпитальна, будинок 2.

2.3.  До складу Підприємства входять структурні підрозділи без статусу юридичної особи:

- поліклінічне відділення та стаціонарні відділення, розташовані за адресою: Україна, 46027, місто Тернопіль, вулиця Волинська, 40;

- поліклінічне відділення, розташоване за адресою: Україна, 46001, місто Тернопіль, вулиця Руська,47;

- відділення паліативної допомоги, розташоване за адресою: Україна, 47251,                                 с. Малашівці, Тернопільська область, Тернопільський район;

- інформаційно-аналітичне відділення, Україна, 46002, місто Тернопіль, вулиця Шпитальна, 2.

3. Мета і предмет діяльності

3.1. Підприємство створене з метою реалізації державної політики в сфері охорони здоров’я, що передбачає проведення на території обслуговування заходів, спрямованих на забезпечення:

- надання населенню висококваліфікованої вторинної (спеціалізованої) стаціонарної, амбулаторної та паліативної медичної допомоги терапевтичним, хірургічним, інфекційним, нейрохірургічним, травматологічним, гемодіалізним, офтальмологічним, кардіологічним, ендокринологічним, гінекологічним хворим, хворим які потребують реабілітації та паліативної допомоги, а також хворим з термічними ураженнями та політтравмою;

- керованості та безперервності в наданні медичної допомоги;

- наступності лікувально-діагностичного процесу.
3.2.Відповідно до поставленої мети предметом діяльності Підприємства є:

3.2.1. Організаційно-методична робота:

- Організація надання  стаціонарної, амбулаторної спеціалізованої медичної допомоги населенню.

- Впровадження системи контролю за якістю надання медичної допомоги. 

- Адаптація і впровадження існуючих медико-технологічних документів, затверджених МОЗ України, нових клінічних протоколів, затверджених локально внутрішнім наказом, надання медичної допомоги населенню.

- Моніторинг забезпечення та раціональне використання лікарських засобів, виробів медичного призначення, медичного обладнання та транспортних засобів.

- Організація системи безперервного навчання та занять з актуальних питань охорони здоров’я, з метою надання всебічної інформаційної підтримки та реалізації концепції постійно-діючого професійного навчання медичного персоналу.

- Організація роботи за принципом взаємодії з органами охорони здоров’я всіх рівнів, вищими медичними закладами освіти ІІІ-ІV рівнів акредитації, з професійними асоціаціями, благодійними та громадськими організаціями.

3.2.2. Лікувально-діагностична робота:

- Надання медичної допомоги (медичних послуг) у відповідності до Ліцензії на медичну практику та результатів державної акредитації.

- Забезпечення застосування сучасних методів діагностики, лікування та реабілітації.

- Виконання певного об’єму діагностичних та оперативних втручань (в т.ч. малоінвазивних та реконструктивно-пластичних) з метою правильності встановлення діагнозу та відновлення функцій. 

- Забезпечення етапності та наступності в наданні медичної допомоги між підрозділами лікарні та іншими лікувальними закладами.

3.2.3. Наукова робота:

-  Здійснення у співпраці з кафедрами вищих медичних навчальних закладів III - IV рівнів акредитації  наукового пошуку з метою оптимізації діагностики, прогнозування та своєчасного лікування захворювань та їх профілактику.

3.2.4. Адміністративно-господарська робота:

- ресурсне забезпечення статутної діяльності та виконання державних і регіональних програм;

- юридично-правове забезпечення (ліцензування, акредитація, правова та нормативна база, взаємодія з контролюючими органами);

- комунікативно-інформаційне забезпечення (аналіз інформації директивних органів та підготовка розпорядчих документів для роботи Підприємства, координація роботи та системи взаємозв’язку з закладами охорони здоров’я  всіх рівнів);

- матеріально-технічне та фінансове забезпечення;

- забезпечення придбання, перевезення, зберігання, використання, знищення наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів;

- забезпеченість кадрами (підготовка, поповнення та підвищення професійної кваліфікації, безперервна підготовка кадрів);

- впровадження сучасних управлінських та медичних технологій;

- проведення санітарно-просвітницької роботи серед населення;

- реалізації гуманітарних програм (професійні об’єднання, гуманітарна допомога, участь у благодійних програмах тощо).

3.3. Надання відповідно до законодавства на безкоштовній  та платній основі послуг спеціалізованої стаціонарної, амбулаторної медичної допомоги, у тому числі невідкладної та  діагностичних обстежень, лабораторно-інструментальної діагностики. 

3.4. Надання послуг з медичного обслуговування населення за програмами державних гарантій медичного обслуговування населення відповідно до договорів, укладених у встановлених законодавством порядку з Національною службою здоров’я України, за тарифами, що встановлюються до Закону України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення».

3.5. Надання платних послуг з медичного обслуговування, які не покриваються програмою державних гарантій з медичного обслуговування населення, а також в інших випадках, перелік яких затверджується Кабінетом міністрів України.

3.6.  Надання медичної допомоги, передбаченої цим Статутом, іноземним громадянам, які тимчасово перебувають на території України, на платній основі в порядку, передбаченому чинним законодавством України.

3.7. Організація матеріально-технічного забезпечення Підприємства розробка заходів щодо планового розвитку на перспективу.

                                           4. Юридичний статус

4.1. Підприємство є юридичною особою. Права і обов'язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

Підприємство користується закріпленим за ним комунальним майном на правах оперативного управління.

4.2. Підприємство організовує свою діяльність відповідно до кошторису, затвердженого Уповноваженим органом управління.

4.3. Підприємство самостійно організовує виробництво продукції (робіт, послуг) і реалізує її за цінами (тарифами), що визначаються в порядку, встановленому законодавством.

4.4. Для закупівель товарів, робіт чи послуг Підприємство застосовує процедури закупівель, визначені Законом України "Про публічні закупівлі".

4.5. Збитки, завдані Підприємству внаслідок виконання рішень органів державної влади чи органів місцевого самоврядування, які було визнано судом неконституційними або недійсними, підлягають відшкодуванню зазначеними органами добровільно або за рішенням суду.

4.6. Для здійснення господарської некомерційної діяльності Підприємство залучає і використовує матеріально-технічні, фінансові, трудові та інші види ресурсів, використання яких не заборонено законодавством.

4.7. Підприємство має самостійний баланс, рахунки в банках, органах Державного казначейства, печатку із своїм найменуванням.

4.8. Власник та Уповноважений орган управління не відповідають за зобов'язаннями Підприємства, а Підприємство не відповідає за зобов'язаннями Власника та Уповноваженого органу управління, крім випадків, передбачених законодавством.

4.9. Підприємство має право укладати угоди, набувати майнові та особисті немайнові права, нести обов'язки, бути особою, яка бере участь у справі, що розглядається в судах України, третейських та міжнародних судах.

4.10. Підприємство визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність працівників, за погодженням Уповноваженого органу управління затверджує штатний розпис .

4.11. Підприємство надає медичні послуги на підставі ліцензії на медичну практику.

4.12. Підприємство має право здійснювати лише ті види медичної практики, які дозволені органом ліцензування при видачі ліцензії на медичну практику.

4.13. В рамках своєї компетенції здійснювати міжнародну діяльність відповідно до законодавства України.

                                                    5. Права та обов'язки

5.1. Підприємство має право:

5.1.1. Звертатися у порядку, передбаченому законодавством, до центральних та місцевих органів державної виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також підприємств і організацій незалежно від форм власності та підпорядкування, для отримання інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на Підприємство завдань.

5.1.2. Укладати господарські договори з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності та підпорядкування, а також фізичними особами відповідно до законодавства України.

5.1.3. В рамках своєї компетенції здійснювати міжнародну діяльність відповідно до законодавства України.

5.1.4. Залучати підприємства, установи та організації для реалізації своїх статутних завдань у порядку, визначеному законодавством України.

5.1.5. Здійснювати інші права, що не суперечать законодавству України.

5.2. Підприємство:

5.2.1. Забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно з чинним законодавством України.

5.2.2. Здійснює оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення своєї роботи.

5.2.3. Визначає потребу та придбання матеріальних ресурсів у підприємств, організацій та установ незалежно від форм власності, а також у фізичних осіб відповідно до законодавства.

5.2.4. Створює належні умови для високопродуктивної праці, забезпечує додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

5.2.5. Здійснює заходи з вдосконалення оплати праці працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості як в результатах особистої праці, так і в загальних підсумках роботи Підприємства, забезпечує своєчасні розрахунки з працівниками Підприємства.

5.3. Підприємство здійснює бухгалтерський облік, веде фінансову та статистичну звітність згідно з законодавством України.

5.4 Директор Підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної і бухгалтерської звітності.

                                         6. Управління Підприємством

6.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього Статуту на основі поєднання прав Власника, Уповноваженого органу управління та Директора щодо господарського використання комунального майна і участі в управлінні трудового колективу.

6.2. Власник:

6.2.1. Затверджує статут та зміни до статуту Підприємства.

6.2.2. Приймає рішення  про реорганізацію і ліквідацію Підприємства, призначає голову ліквідаційної комісії, затверджує ліквідаційний баланс.

6.2.3. Погоджує Підприємству договори про спільну діяльність, за якими використовується майно, що перебуває в його оперативному управлінні, кредитні договори та договори застави.

6.2.4. Погоджує надання в оренду майна Підприємства і пропозиції щодо умов договору оренди з метою забезпечення ефективного використання орендованого майна, яке відбувається за відповідним рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради.

6.2.5. Погоджує створення філій, представництв, відділень та інших відокремлених підрозділів Підприємства (далі - Філії). Такі Філії діють відповідно до положення про них, погодженого із Уповноваженим органом управління та затвердженого наказом Директора Підприємства.
6.3. Поточне керівництво Підприємством здійснює Директор, який призначається на посаду міським головою за результатами конкурсу і звільняється відповідно до умов, визначених контрактом та чинним законодавством України.
6.4. У контракті зазначається строк найму, права, обов’язки і відповідальність Директора, умови його матеріального забезпечення, інші умови найму. 
6.5. Директор Підприємства:

6.5.1. Безпосередньо підпорядковується Уповноваженому органу управління та несе персональну відповідальність за виконання покладених на Підприємство завдань і здійснення ним своїх функцій.
6.5.2. Діє без доручення від імені Підприємства, представляє його в усіх установах та організаціях.

6.5.3. Розпоряджається коштами та майном відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

6.5.4. Укладає договори, видає доручення, відкриває в установах банків та органах Державного казначейства рахунки тощо.

6.5.5. У межах своєї компетенції видає накази та інші розпорядчі акти, дає вказівки, обов'язкові для всіх підрозділів та працівників Підприємства.

6.5.6. Подає на затвердження до Уповноваженого органу управління проект фінансового плану Підприємства та проект змін до Статуту Підприємства.
6.5.7. Призначає медичних директорів та заступників Директора Підприємства за погодженням Уповноваженого органу управління та розподіляє обов'язки між ними.

6.5.8. Визначає та затверджує організаційну структуру Підприємства, граничну чисельність працівників, штатний розпис, умови оплати праці та погоджує з Уповноваженим органом управління.

6.5.9. Призначає на посади та звільняє керівників структурних підрозділів, інших працівників.

6.5.10. Затверджує положення про структурні підрозділи Підприємства за поданням керівників цих підрозділів.

6.5.11.Обирає форми і системи оплати праці, встановлює працівникам конкретні розміри посадових окладів, премій, винагород, надбавок і доплат на умовах, передбачених колективним договором.

6.5.12. Укладає колективний договір з працівниками.

6.5.13. Вирішує інші питання діяльності Підприємства відповідно до законодавства України. 
6.5.14. Визначає структуру управління і встановлює штати Підприємства на контрактній основі згідно чинного законодавства.
6.6. Директор Підприємства є представником Підприємства, діє в межах своїх повноважень та представляє інтереси Підприємства у державних органах, установах та організаціях, а також у взаємовідносинах з українськими та іноземними організаціями та фізичними особами.

6.7. Директор Підприємства, його заступники, медичні  директори та керівники підрозділів у межах своїх повноважень здійснюють поточне керівництво Підприємством та його підрозділами.

6.8. Уповноважений орган управління відповідно до покладених на нього завдань здійснює повноваження щодо реалізації прав Власника майна, переданого Підприємству, пов'язаних з володінням, користуванням і розпоряджанням ним у межах, визначених законодавством України, з метою задоволення соціальних та інших потреб.

6.9. Уповноважений орган управління:

6.9.1. Визначає головні напрямки діяльності Підприємства, затверджує плани діяльності та форми звітів про їх виконання.

6.9.2. Затверджує фінансовий план та контролює його виконання.

6.9.3. Проводить моніторинг фінансової діяльності Підприємства.

6.9.4.Здійснює контроль за фінансовою (бюджетною) та штатною дисциплінами Підприємства.

6.9.5. Здійснює контроль за ефективним використанням та збереженням майна і коштів Підприємства.

6.9.6. Забезпечує приведення у відповідність із законодавством Статуту та внутрішніх положень Підприємства. 

6.9.7. Контролює виконання орендарями інвестиційних і технічних програм, якщо такі передбачені договором оренди.

6.9.8. Здійснює інші повноваження, встановлені законодавством.

6.9.9. Здійснює контроль за використанням та збереженням належного Підприємству майна і має право вилучити у Підприємства майно, яке не використовується або використовується не за призначенням, та розпорядитися ним у межах своїх повноважень.

6.10. Уповноважений орган управління здійснює контроль за використанням та збереженням майна Підприємства, не втручаючись в оперативно-господарську діяльність Підприємства.

                                    7. Господарська діяльність

7.1. Підприємство зобов'язане приймати та виконувати доведені до нього в установленому законодавством порядку державні замовлення та замовлення Уповноваженого органу управління, враховувати їх при формуванні фінансового плану, визначенні перспектив економічного і соціального розвитку та виборі контрагентів, а також складати і виконувати фінансовий план (річний та з поквартальною розбивкою) на кожен наступний рік.

7.2. Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно іншим юридичним особам чи громадянам, крім випадків, передбачених законодавством

7.3. Кошторис підприємства затверджується Уповноваженим органом управління.

7.4. Списання з балансу основних фондів Підприємства можуть проводитися в порядку визначеному Власником за згодою Уповноваженого органу управління.

7.5. Надання населенню платних медичних послуг та послуг на госпрозрахунковій основі здійснюються відповідно до постанов Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства охорони здоров’я  та інших нормативних актів. 

7.6. Вартість робіт та послуг, що здійснюються Підприємством, встановлюються відповідно до законодавства.

                           8. Майно та порядок утворення статутного капіталу

8.1. Майно підприємства є комунальною власністю м. Тернополя.

Підприємство має право відчужувати або іншим способом розпоряджатися закріпленим за ним майном, що належить до основних фондів, у порядку визначеному Власником.

8.2. Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно іншим юридичним особам чи громадянам, крім випадків, передбачених законом.

8.3. Джерелами формування майна Підприємства є:

- комунальне майно;

- кошти та інше майно, одержані від реалізації продукції (робіт, медичних послуг) Підприємства;

- кошти місцевого бюджету;

- цільові кошти;

- кредити банків;

- інші джерела, не заборонені законом.

Статутний капітал підприємства складають основні фонди, оборотні кошти, а також цінності, котрі передані на правах оперативного управління засновником, вартість яких відображається в балансі в загальній  сумі 15 222 311грн.

8.4. Підприємство може одержувати кредити для виконання статутних завдань за згодою Власника.

8.5. Підприємство відповідає за своїми зобов'язаннями лише коштами, що перебувають у його розпорядженні. 

8.6. Порядок розподілу та використання коштів Підприємства, отриманих від здійснення господарської некомерційної діяльності, визначається фінансовим планом, який затверджується до 1 вересня року, що передує плановому.

8.7.Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), членів закладу, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних осіб.

8.8. Доходи (прибутки) Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності передбачених Статутом закладу та іншими чинними підзаконними актами.

                                9. Повноваження трудового колективу

9.1. Працівники мають право брати участь в управлінні Підприємством через загальні збори (конференції), ради трудових колективів, професійні спілки, які діють у трудовому колективі, інші органи, уповноважені трудовим колективом на представництво, вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства, а також з питань захисту соціально-економічних і трудових прав працівників.

Представники первинної профспілкової організації, а у разі їх відсутності - вільно обрані працівниками представники, представляють інтереси працівників в органах управління Підприємства відповідно до законодавства.

Підприємство зобов'язане створювати умови, які б забезпечували участь працівників в його управлінні.

9.2. Трудовий колектив Підприємства складається з усіх громадян, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди) або інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з Підприємством.

9.3. До складу органів, через які трудовий колектив реалізує своє право на участь в управлінні Підприємством, не може обиратися Директор Підприємства. Повноваження цих органів визначаються відповідно до законодавства України.

9.4. Виробничі, трудові та соціальні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства регулюються колективним договором.

9.5. Право укладення колективного договору надається Директору Підприємства, а від імені трудового колективу - Уповноваженому ним органу.

Сторони колективного договору звітують на загальних зборах колективу один перед одним не менш ніж один раз на рік.

9.6. Питання щодо поліпшення умов праці, життя і здоров'я, гарантії обов'язкового медичного страхування працівників Підприємства та їх сімей, а також інші питання соціального розвитку вирішуються трудовим колективом відповідно до законодавства, цього Статуту та колективного договору.

9.7. Форми і системи оплати праці, норми праці, розцінки, тарифні ставки, схеми посадових окладів, умови запровадження та розміри надбавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат можуть встановлюватися у колективному договорі з дотриманням норм і гарантій, передбачених законодавством, Генеральною та Галузевою угодами.

Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати.

9.8. Оплата праці працівників Підприємства здійснюється в першочерговому порядку. Всі інші платежі здійснюються Підприємством після виконання зобов'язань щодо оплати праці.

9.9. Працівники Підприємства провадять свою діяльність відповідно до Статуту, колективного договору та посадових інструкцій, правил внутрішнього трудового розпорядку та чинного законодавства України.

                                     10. Припинення діяльності Підприємства

10.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації - за рішенням Власника, а у випадках, передбачених законом України, за рішенням суду.

10.2. У разі реорганізації Підприємства вся сукупність його прав та обов'язків переходить до його правонаступників.

10.3. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Власником або за рішенням суду.

10.4.  Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред'явлення вимог кредиторами, що не може бути меншим, ніж два місяці з дня публікації рішення про ліквідацію, визначаються органом, який прийняв рішення про ліквідацію Підприємства.

10.5. Ліквідаційна комісія розміщує у друкованих засобах масової інформації, в яких публікуються відомості про державну реєстрацію юридичної особи, що припиняється, повідомлення про припинення юридичної особи та про порядок і строк заявлення кредиторами вимог до неї, а наявних (відомих) кредиторів повідомляє особисто в письмовій формі у встановлені законодавством України строки.

Одночасно ліквідаційна комісія вживає всіх необхідних заходів зі стягнення дебіторської заборгованості Підприємства та виявлення кредиторів з письмовим повідомленням кожного з них про ліквідацію Підприємства.

10.6. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Підприємством. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Підприємства і розраховується з кредиторами, складає ліквідаційний баланс та подає його на затвердження органу, який призначив ліквідаційну комісію. Достовірність та повнота ліквідаційного балансу повинні бути перевірені в установленому законодавством України порядку.

Ліквідаційна комісія виступає в суді від імені Підприємства, що ліквідується.

10.7. Претензії кредиторів до Підприємства, що ліквідується, задовольняються за рахунок його майна, якщо інше не передбачено законодавством України.

10.8. Якщо вартість майна Підприємства є недостатньою для задоволення вимог кредиторів, Підприємство ліквідується в порядку, встановленому законом про відновлення платоспроможності або визнання банкрутом.

10.9. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до законодавства України.

10.10. Працівникам Підприємства, які звільняються у зв'язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства України про працю.

10.11. Підприємство є таким, що припинило діяльність, від дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення діяльності юридичної особи.

10.12. У разі ліквідації Підприємства його активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення).


         Міський голова

                      

Сергій  НАДАЛ

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 19.04.2024 №8/38/11
Додаток №2 
до рішення міської ради          
від 28.07.2017 р. №7/16/20
                                                               
СТАТУТ
КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА
«ТЕРНОПІЛЬСЬКА КОМУНАЛЬНА МІСЬКА ЛІКАРНЯ №2»
(нова редакція)
м.Тернопіль
2024

1. Загальні положення
1.1. Комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська комунальна міська лікарня № 2» (далі – Підприємство) є підприємством, що надає медичні послуги населенню.

1.2. Комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська комунальна міська лікарня № 2» (далі – Підприємство) є правонаступником Тернопільської комунальної міської лікарня № 2, створене на підставі рішення сесії  Тернопільської міської ради від 23.06.2003року № 4/7/175.

1.3. Підприємство є правонаступником усього майна, прав та обов’язків Комунального некомерційного підприємства «Тернопільська міська дитяча комунальна лікарня»  відповідно до рішення 8/32/19 від 03.11.2023р. «Про реорганізацію комунальних  некомерційних підприємств».

1.4.  Засновником і власником є Тернопільська міська рада (Власник), частка майна якого передана Підприємству, Представником Власника є відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради, далі – Уповноважений орган управління.

1.5.  За своїм правовим статусом Підприємство є комунальним некомерційним Підприємством.
1.6. Підприємство здійснює некомерційну господарську діяльність, спрямовану на виконання завдань, визначених Статутом без мети одержання прибутку та може надавати платні послуги у відповідності до чинного законодавства.
1.7. Підприємство засноване на базі майна, що знаходиться у комунальній власності Тернопільської міської територіальної громади та майна, закріпленого  Тернопільською міською радою за Підприємством на праві оперативного управління.
1.8. Підприємство у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, Постановами Верховної Ради України, наказами Міністерства охорони здоров’я України, рішеннями Тернопільської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, наказами Уповноваженого органу управління, наказами Директора Підприємства, іншими нормативно-правовими актами, а також цим Статутом.
1.9.  Підприємство має право займатися іншими видами діяльності, не передбаченими в даному Статуті, та не забороненими законодавством України та цим Статутом, але ці види діяльності не можуть призводити до втрати ознак (статусу) неприбутковості Підприємства.
1.10. Підприємство є юридичною особою публічного права, має самостійний баланс, рахунки в установах Державної казначейської служби України та в установах банків, печатку зі своєю назвою, а також бланки організаційно-розпорядчої документації, штампи, необхідні для організації своєї роботи,  інші необхідні реквізити.
             Підприємство набуває прав юридичної особи з моменту  державної реєстрації в установленому законодавством  порядку.

2. Найменування та місцезнаходження
2.1. Найменування:

2.1.1. Повне найменування Підприємства – КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ТЕРНОПІЛЬСЬКА КОМУНАЛЬНА МІСЬКА  ЛІКАРНЯ № 2.»

2.1.2. Скорочене найменування Підприємства – КНП «ТКМЛ № 2».

2.2.3. Повне найменування Підприємства англійською мовою: Municipal  non-commercial enterprise «Ternopil municipal City  Hospital №2».

2.2. Місцезнаходження Підприємства:

46023 вул. Романа Купчинського, буд. 14, місто Тернопіль, Тернопільська область, Україна

До складу Підприємства входять структурні підрозділи без статусу юридичної особи:

- Стаціонар, за адресою вул. Клінічна 1А;

- Стаціонар, інфекційне відділення, за адресою вул. Романа Купчинського, 16;

- Поліклінічний відділ, за адресою, вул. Юрія Федьковича, 16.

3. Мета і предмет діяльності
    3.1. Основною метою діяльності Підприємства є забезпечення медичного обслуговування дорослого та дитячого населення через надання йому медичних послуг спеціалізованої, частково високоспеціалізованої медичної допомоги, включаючи стоматологічну, паліативну допомогу та реабілітацію у порядку та обсязі, встановлених законодавством України, в тому числі:

         - надання кваліфікованої, частково висококваліфікованої планової та ургентної, амбулаторної та стаціонарної медичної допомоги дорослому та дитячому населенню, включаючи невідкладну (екстрену) медичну допомогу, інші послуги медичного характеру на основі професійної діяльності медичних працівників, а також, здійснення комплексу заходів  з  підтримки громадського здоров’я;

       - організація надання багатопрофільної медичної, акушерсько-гінекологічної, неонатологічної, педіатричної, стоматологічної, паліативної та реабілітаційної допомоги дитячому та дорослому населенню з врахуванням принципів керованості та безперервності, наступності лікувально-діагностичного процесу, якості та безпечності медичної допомоги на основі доказової медицини.

    3.2. Відповідно до  поставленої мети предметом діяльності  Підприємства є:

  3.2.1.Медична практика з надання спеціалізованої, частково, високоспеціалізованої медичної допомоги дорослому та дитячому населенню, включаючи акушерсько-гінекологічну, педіатричну, хірургічну, паліативну, стоматологічну та реабілітаційну допомогу, відповідно до вимог чинного законодавства та галузевих стандартів, в тому числі:

-  цілодобове надання невідкладної (екстреної) медичної допомоги,

- цілодобове надання в повному обсязі інтенсивної стаціонарної медичної допомоги пацієнтам і потерпілим, які потребують інтенсивного лікування,

- надання спеціалізованої амбулаторної, консультативно-діагностичної та стаціонарної медичної допомоги дорослому та дитячому населенню з гострою та хронічною терапевтичною та хірургічною патологією, інфекційними та неінфекційними захворюваннями, отруєннями, травмами різного генезу, пацієнтам в інших патологічних та фізіологічних станах, в тому числі при вагітності та пологах,

- надання послуг амбулаторної та комплексної стаціонарної реабілітації дорослим та дітям в тому числі, послуги катамнезу,

- надання послуг мобільної та стаціонарної паліативної допомоги дорослим та дітям,

- проведення послуг вакцинації немовлят, дітей та дорослих,

- надання рабіологічної допомоги населенню, в тому числі проведення екстреної вакцинації проти сказу та правцю,

- надання дорослим та дітям доступної, своєчасної, якісної та ефективної стоматологічної допомоги всіх видів: терапевтичної, хірургічної, ортодонтичної, ортопедичної, в тому числі невідкладної,

- здійснення заходів профілактики стоматологічних захворювань, інших захворювань ротової порожнини дорослого та дитячого населення.

3.2.2. Проведення експертизи тимчасової непрацездатності та оформлення медичної документації для направлення на медико-соціальну експертизу осіб із ознаками стійкої втрати працездатності відповідно до вимог чинного законодавства.

3.2.3. Проведення профілактичних медичних оглядів, платних медичних оглядів.

3.2.4. Організація та проведення з’їздів, конгресів, симпозіумів, науково-практичних конференцій, наукових форумів, круглих столів, семінарів тощо.

3.2.5. Здійснення інших видів діяльності, які згідно з чинним законодавством потребують спеціальних дозволів (ліцензій), виключно після отримання таких дозволів (ліцензій), в тому числі  діяльності, пов’язаної з придбанням, зберіганням, перевезенням, відпуском, знищенням та використанням наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів, діяльності, пов’язаної з використанням джерел іонізуючого випромінювання.

3.2.6. Взаємодія із закладами, підприємствами, що надають первинну медичну допомогу населенню, а також спеціалізовану та високоспеціалізовану медичну допомогу.

3.2.7. Надання медичної допомоги населенню при виникненні надзвичайних ситуацій техногенного та екологічного характеру, тощо. 

3.2.8. Організація матеріально-технічного та фінансового забезпечення діяльності Підприємства, визначення потреби структурних підрозділів Підприємства та забезпечення їх медикаментами, виробами медичного призначення, медичним обладнанням, апаратурою та транспортними засобами.

3.2.9. Впровадження та застосування нових сучасних  науково-обґрунтованих методів діагностики та лікування, створення умов для належного та раціонального використання медичної апаратури, устаткування, обладнання, згідно з вимогами чинного законодавства.

3.2.10. Виконання заходів державних, обласних та міських цільових програм щодо діагностики, лікування, реабілітації та профілактики окремих захворювань, у порядку визначеному відповідними програмами та законодавством.

3.2.11. Проведення контролю якості надання лікувально - діагностичної медичної та реабілітаційної допомоги Підприємством, відповідно до галузевих стандартів  та інших нормативних документів.

3.2.12. Забезпечення безперервного професійного розвитку медичних та немедичних працівників: підготовки, удосконалення, перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників Підприємства.

3.2.13. Впровадження та використання медико-інформаційних систем (МІС), здійснення електронного документообігу.

3.2.14. Проведення обліку захворюваності, вивчення та аналіз основних показників медичної діяльності Підприємства за окремими нозологічними одиницями, розробка заходів покращення надання медичної допомоги.

3.2.15. Забезпечення належного дотримання вимог інфекційного контролю.

3.2.16. Створення безпечних умов праці, техніки безпеки, протипожежної безпеки для працівників Підприємства та профілактики у них професійних захворювань.

3.2.17. Забезпечення ліцензування, акредитації Підприємства, відповідно до вимог чинного законодавства.

3.2.18. Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення з питань профілактики гострих та хронічних захворювань, попередження нещасних випадків, отруєнь,  ведення здорового способу життя, з використанням засобів масової інформації, лекцій, конференцій, тощо. Прведення обов’язкових видів страхування.

3.2.19. Участь в реалізації проєктів, гуманітарних програм (діяльність професійних об’єднань, здійснення гуманітарної допомоги, проведення благодійних заходів тощо), з’їздах, конгресах, симпозіумах, науково-практичних конференціях, наукових форумах, круглих столах, а також програмах міжнародного співробітництва про що інформувати Уповноважений орган управління.

3.2.20. Забезпечення ведення обліково-звітної документації, надання такої інформації Уповноваженому органу  управління.

3.2.23. Здійснення інших функцій, що випливають із покладених на Підприємство завдань.

3.3. Підприємство самостійно проводить свою некомерційну господарську, медичну та кадрову діяльність згідно чинного законодавства в межах своїх повноважень, передбачених цим Статутом.

3.4. Підприємство здійснює обробку персональних даних у встановленому законодавством порядку.

3.5. Підприємство може бути базою стажування лікарів-інтернів, а також клінічною базою вищих медичних навчальних закладів усіх рівнів акредитації і закладів післядипломної освіти, місцем розміщення кафедр медичних навчальних закладів усіх рівнів акредитації.

3.6. Підприємство може залучатися до науково-дослідницької роботи, клінічних досліджень, визначених договорами, про що інформувати Уповноважений орган управління.

3.7. Підприємство може бути базою підвищення кваліфікації лікарів та середніх медичних спеціалістів.

3.8. Підприємство може бути провайдером безперервного професійного розвитку.

                                       4.   Права та обов’язки Підприємства
4.1 Підприємство має право:

4.1.1 Звертатися у порядку, передбаченому законодавством, до  органів державної влади та органів місцевого самоврядування, а також установ, підприємств і організацій, незалежно від форм власності та підпорядкування, для отримання інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на Підприємство статутних завдань.                                                                    

4.1.2  Планувати, організовувати і здійснювати свою статутну діяльність, визначати основні напрями розвитку відповідно до поставлених завдань і цілей, у тому числі спрямовувати отримані від господарської діяльності кошти на утримання Підприємства та його матеріально-технічне забезпечення.

4.1.3 Укладати договори про співпрацю з іншими закладами, підприємствами охорони здоров’я, медичними навчальними закладами усіх рівнів акредитації, науковими установами, організаціями та закладами, в тому числі, щодо отримання/надання консультативної та діагностичної медичної допомоги.

4.1.4 Набувати майнові та немайнові права, бути суб’єктом, який бере участь у справах, що розглядається в судах України, міжнародних та третейських судах та користуватися усіма правами та обов’язками гарантованими чинним законодавством України та в порядку, визначеному цим Статутом.

4.1.5 Здійснювати, з метою покращення рівня надання медичних та реабілітаційних послуг, в рамках своєї компетенції, міжнародну діяльність відповідно до  чинного законодавства України, нормативних актів Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, про що інформувати Уповноважений орган управління.

4.1.6 Одержувати кредити для виконання завдань, передбачених у статуті, за погодженням із Власником та Уповноваженим органом управління.

4.1.7 Надавати в тимчасове користування основні засоби (крім нерухомого майна), інвентар та інші матеріальні цінності медичним установам та закладам, що є в комунальній власності Тернопільської міської територіальної громади, а також підприємствам, установам та організаціям, які відносяться до інших форм власності за погодженням з Уповноваженим органом управління.

4.1.8 Застосовувати в процесі лікування придбані наркотичні засоби, психотропні речовини та прекурсори, а також зберігати їх, перевозити, знищувати, та використовувати джерела іонізуючого випромінювання, за наявності відповідних дозволів (ліцензій), згідно із чинним законодавством.

4.1.9 Брати участь у грантах та подавати грантові заявки не заборонені законодавством, про що інформувати Уповноважений орган управління.

4.2.Підприємство зобов’язане:
4.2.1  Здійснювати свою діяльність шляхом надання своєчасної та якісної медичної допомоги згідно галузевих стандартів та ліцензії на медичну практику.

4.2.2 Здійснювати оперативну діяльність щодо матеріально-технічного забезпечення своєї роботи.

4.2.3 Здійснювати свою діяльність відповідно до плану основних організаційних заходів,  затверджених Уповноваженим органом управління.

4.2.4 Здійснювати свою діяльність відповідно до фінансового  плану, погодженого Уповноваженим органом управління та затвердженого у встановленому порядку, забезпечувати виконання фінансового плану Підприємства.

4.2.5 Проводити атестацію робочих місць, визначати їх кількість.

4.2.6 Створювати належні умови для високопродуктивної праці, забезпечувати дотримання норм чинного законодавства про працю, правил і норм охорони праці, протипожежної безпеки та соціального страхування

4.2.7 Забезпечувати оплату праці та своєчасні розрахунки з працівниками Підприємства.

4.2.8 Забезпечувати економне і раціональне використання та споживання ресурсів Підриємства.

4.2.9 Здійснювати бухгалтерський облік, вести фінансову звітність та своєчасно подавати НСЗУ та контролюючі державні органи.

4.2.10 Вести статистичний облік, своєчасно подавати статистичну  звітність до Уповноваженого органу управління.

4.2.11 Здійснювати некомерційну господарську діяльність згідно вимог чинного законодавства, самостійно розпоряджатись доходами від такої діяльності про що інформувати Уповноважений орган управління.

4.2.12 Забезпечувати своєчасну сплату податків і зборів (обов’язкових платежів) до бюджету та до державних цільових фондів згідно з чинним законодавством.

4.2.13 Забезпечувати цільове використання закріпленого за Підприємством майна та виділених коштів місцевого бюджету.

4.2.14 Забезпечувати дотримання відповідних, пов’язаних з наданням медичної допомоги, особистих немайнових прав особи, встановлених Цивільним кодексом України та іншими законами України.

4.2.15 Здійснювати будівництво, реконструкцію об?єктів, необхідних  для забезпечення статутної діяльності Підприємства, за погодженням з Уповноваженим органом управління та у визначеному законодавством порядку.

4.2.16 Виконувати норми і вимоги щодо охорони довкілля, раціонального використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки.

4.3. Підприємство несе відповідальність за виконання покладених на нього завдань і функцій, дотримання вимог чинного законодавства та внутрішніх організаційно-нормативних документів, достовірність відомостей та інформації, що належить до компетенції Підприємства.

 Підприємство несе відповідальність за своїми зобов’язаннями всім належним йому на праві оперативного управління майном згідно з законодавством.

4.4 Правовий статус Підприємства

4.4.1  Підприємство здійснює некомерційну господарську діяльність відповідно до фінансового плану, погодженого та затвердженого у встановленому порядку, організовує надання послуг (виконання робіт) і реалізовує їх за цінами (тарифами), що визначаються в порядку, встановленому законодавством.

4.4.2  Зміни до Статуту Підприємства вносяться за рішенням Власника та підлягають державній реєстрації в порядку, передбаченому законом.

 4.4.3 Для здійснення некомерційної господарської діяльності Підприємство залучає і використовує матеріально-технічні, фінансові, трудові та інші види ресурсів, використання яких не заборонено законодавством.

4.4.4  Підприємство розробляє штатний розпис та всі зміни до них та подає на полгодження Уповноваженому органу управління.                                            

4.4.5 Підприємство надає медичні послуги на підставі ліцензії на медичну практику та державної акредитації. Підприємство має право здійснювати лише ті види медичної практики, які дозволені органом ліцензування при видачі ліцензії на медичну практику.

1. Майно Підприємства, статутний капітал та фінансування
5.1 Майно Підприємства є власністю Тернопільської міської територіальної громади і закріплюється за ним на праві оперативного управління. Здійснюючи право оперативного управління, Підприємство володіє, користується зазначеним майном згідно з чинним законодавством та цим Статутом, відповідно до обмежень, встановлених Власником не допускаючи його погіршення або пошкодження.

5.2   Майно Підприємства становлять необоротні та оборотні активи (основні засоби та грошові кошти, інші цінності), вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства.

5.3   Підприємство не має права відчужувати або іншим способом розпоряджатись закріпленим майном, що належить до основних фондів без попереднього рішення Власника. Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно третім особам (юридичним чи фізичним особам), крім випадків, прямо передбачених законодавством. Усі питання, які стосуються відмови від права постійного користування земельною ділянкою або її відчуження, вирішуються виключно Власником.

5.4   Джерелами формування майна та коштів Підприємства є:

5.4.1. Комунальне майно, передане Підприємству відповідно до рішення про його створення.

5.4.2 Кошти державного та місцевого бюджету (бюджетні кошти).

5.4.3 Власні надходження Підприємства: кошти та інше майно, одержані від реалізації продукції (робіт, послуг).

5.4.4 Цільові кошти.

5.4.5 Кошти, отримані за договорами з центральним органом виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері державних фінансових гарантій медичного обслуговування населення (НСЗУ).

5.4.6 Кредити банків.

5.4.7 Майно, придбане у інших юридичних або фізичних осіб.

5.4.8 Майно, що надходить безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних благодійних внесків, пожертвувань юридичних і фізичних осіб.

5.4.9 Надходження коштів на виконання програм соціально-економічного розвитку регіону, програм розвитку медичної галузі.

5.4.10  Майно та кошти, отримані з інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

5.4.11  Оренда приміщення.

5.4.12  Навчання лікарів- інтернів.

5.4.13 Реалізація коштів від проведення медичних оглядів.            

5.5. Порядок отримання (збору та обліку) благодійних (добровільних) внесків і пожертв від юридичних  та фізичних осіб на користь Підприємства встановлюється Підприємством, відповідно до чинного законодавства України, нормативних актів Тернопільської  міської ради та її виконавчого комітету.

5.6.   Підприємство здійснює бухгалтерський облік, веде статистичну, бухгалтерську, медичну звітність та подає її органам, уповноваженим здійснювати контроль за відповідними напрямами діяльності Підприємства у визначеному законодавством порядку.

5.7    Передача в оренду нерухомого майна, закріпленого за Підприємством на праві оперативного управління здійснюється відповідно до чинного законодавства України та нормативних актів  Тернопільської міської ради, її виконавчого комітету.

5.8   Кошти, що надходять з міського бюджету, та інші фінансові надходження витрачаються Підприємством згідно фінансового плану.

5.9   Передача майна Підприємства на баланс інших підприємств, установ, організацій та прийняття  на баланс майна, яке передається від інших підприємств, установ, організацій, що відноситься до сфери управління Тернопільської міської ради здійснюється за рішенням виконавчого комітету Тернопільської  міської ради.

5.10 Доходи (прибутки) Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання Підприємства, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених установчими документами відповідно до чинного законодавства України.

5.11 Статутний капітал підприємства складають основні фонди, оборотні кошти, а також цінності, котрі передані на правах оперативного управління засновником, вартість яких відображається в балансі в загальній  сумі 33 559 161грн.

5.12 У разі припинення Підприємства (ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) його активи передаються одній або кільком неприбутковим підприємствам відповідного виду або зараховуються до доходів місцевого бюджету.

1. Управління Підприємством 
6.1  Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього Статуту на основі поєднання прав Власника та Уповноваженого органу управління щодо господарського використання комунального майна і участі в управлінні трудового колективу.

6.2 Поточне керівництво Підприємством здійснює керівник Підприємства (надалі –Директор), який призначається на посаду міським головою за результатами конкурсу і звільняється відповідно до умов, визначених контрактом та чинним законодавством України.

6.3 Строк найму, права, обов’язки і відповідальність Директора, умови його матеріального забезпечення, інші умови найму визначаються контрактом.

6.4     До виключної компетенції Власника належить:

6.4.1 Затвердження Статуту Підприємства та змін до нього.

6.4.2 Зміна розміру статутного капіталу Підприємства.

6.4.3   Погодження Підприємству кредитних договорів та договорів застави, договорів про спільну діяльність, за якими використовується нерухоме майно, що перебуває в оперативному управлінні Підприємства;

6.4.4 Погодження створення філій, відділень та інших відокремлених підрозділів Підприємства.

6.4.5  Визначення основних напрямів діяльності Підприємства.

6.4.6  Прийняття рішення про реорганізацію та ліквідацію Підприємства;

6.4.7  Прийняття рішення про відчуження майна Підприємства.

6.4.8  Здійснення контролю за ефективністю використання майна, переданого в оперативне управління Підприємству.

6.4.9   Вирішення інших питань, які законодавством України та цим Статутом віднесені до виключної компетенції Власника.

        6.5.    До  компетенції Уповноваженого органу управління належить:

6.5.1. Погодження стратегії та основних напрямків діяльності Підприємства, плану розвитку Підприємства.

 6.5.2. Організація і проведення конкурсу на заміщення вакантної посади Директора Підприємства.

 6.5.4. Погодження фінансового плану Підприємства та звітів про фінансову діяльність Підприємства.

  6.5.5. Затвердження штатного розпису Підприємства.

  6.5.6. Погодження передання в оренду майна Підприємства і надання пропозицій щодо умов оренди.

   6.5.7. Ініціювання та/або замовлення проведення аудиту фінансово-господарської діяльності Підприємства.

    6.5.8. Здійснює інші повноваження делеговані Власником.

    6.6. Директор Підприємства:

    6.6.1. Діє без довіреності від імені Підприємства, представляє його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших органах,  у відносинах з юридичними та фізичними особами, в тому числі іноземними, підписує від його імені документи та видає довіреності і може делегувати право підпису документів своїм заступникам,  вирішує питання діяльності Підприємства в межах, визначених чинним законодавством та Статутом, з урахуванням положень  укладеного контракту.

6.6.2. Організовує роботу Підприємства щодо надання населенню медичної та реабілітаційної допомоги згідно з вимогами нормативно-правових актів.

6.6.3. Організовує належне виконання Підприємством завдань, передбачених Статутом, відповідність вимогам укладених договорів про медичне обслуговування населення згідно програми державних фінансових гарантій з Національною службою здоров’я України.

6.6.4. Вирішує питання діяльності Підприємства за винятком тих, що віднесені законодавством та цим Статутом до компетенції Власника та Уповноваженого органу управління.

6.6.5. Укладає договори, видає доручення, відкриває в банківських установах та Державному казначействі  рахунки, розпоряджається коштами та майном відповідно до законодавства України та цього Статуту.

6.6.6. Вживає заходів щодо запобігання банкрутства Підприємства у разі його неплатоспроможності.

6.6.7. Готує та подає,  в установленому порядку та у встановлені терміни, на погодження до Уповноваженого органу управління проект фінансового плану Підприємства, ініціює внесення змін до нього, у разі потреби, а також подає звіт про виконання фінансового плану Підприємства.

6.6.8. Забезпечує ефективне використання і збереження закріпленого за Підприємством на праві оперативного управління майна.

6.6.10. Інформує Уповноваженому органу  управління звіти щодо укладених договорів згідно програми державних гарантій медичного обслуговування населення (програма медичних гарантій).

6.6.11. Забезпечує відповідність матеріально-технічної бази Підприємства встановленим законодавством вимогам.

6.6.12. Організовує належне виконання вимог законодавства у сфері публічних закупівель.

6.6.13. Контролюю і організовує виконання фінансового плану Підприємства господарської діяльності, 

6.6.14. Відповідає за використання наданого на праві оперативного управління Підприємству майна і доходів згідно з вимогами законодавства, цього Статуту та укладених Підприємством договорів.

6.6.16. Здійснює загальне керівництво Підприємством, видає накази та інші розпорядчі документи, дає вказівки, обов’язкові до виконання для всіх структурних підрозділів та працівників Підприємства.

6.6.17. Здійснює раціональний добір кадрів, згідно із затвердженим в установленому порядку штатним розписом Підприємства, створює умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників.

6.6.19. Забезпечує своєчасно та в повному обсязі виплату заробітної плати працівникам Підприємства.

6.6.20. . Забезпечує своєчасну та в повному обсязі сплату передбачених законодавством податків, зборів та інших обов’язкових платежів.

6.6.21. Забезпечує проведення колективних переговорів, укладення колективного договору в порядку, визначеному Законом України «Про колективні договори і угоди», виконання його вимог.

6.6.22. Приймає на роботу та звільняє з роботи працівників Підприємства, керуючись законодавством про працю, з урахуванням галузевих особливостей, передбачених статутом Підприємства, генеральною та галузевими угодами, договорами з НСЗУ, колективним договором та/або відповідними Положеннями.

6.6.23. Забезпечує створення у кожному структурному підрозділі Підприємства і на кожному робочому місці умов праці відповідно до вимог нормативно-правових актів, а також дотримання прав працівників, гарантованих законодавством про охорону праці.

6.6.24. Затверджує наказами Підприємства:

- положення про структурні підрозділи Підприємства,

- оплату праці працівників Підприємства,

- положення про преміювання, єдине для всіх структурних підрозділів і працівників Підприємства,

- положення про надання Підприємством платних послуг,

- положення про порядок використання Підприємством власних находжень,

- порядок приймання, зберігання, відпуску та обліку лікарських засобів та медичних виробів Підприємством,

- інші положення та порядки, що мають системний характер.

6.6.25. Затверджує посадові  інструкції та функціональні обов’язки працівників Підприємства.

6.6.26. Призначає на посаду та звільняє з посади своїм наказом уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції на Підприємстві в порядку, передбаченому законодавством.

6.6.27. Директор затверджує усі зміни до штатного розпису і структури Підприємства та подає на погодження Уповноваженому органу управління.

6.6.28. Своєчасно, і в повному обсязі, виконує нормативно-правові і розпорядчі акти Тернопільської міської ради, її виконавчого комітету та накази Уповноваженого органу управління.

6.6.29. Забезпечує реалізацію прав працівників Підприємства щодо безперервного професійного розвитку, плану проходження курсів підвищення кваліфікації, удосконалення професійних знань медичного та немедичного персоналу.

6.6.30. Забезпечує безумовне дотримання і виконання вимог антикорупційного законодавства в діяльності Підприємства його посадовими особами, іншими особами, які перебувають з Підприємством у трудових відносинах.

6.6.31. Невідкладно інформує міського голову та Уповноважений орган управління про участь Підприємства у судових процесах з фінансових, майнових та медичних питань.

6.6.32. Вирішує інші питання діяльності Підприємства, віднесені до компетенції Директора згідно із законодавством, цим Статутом та контрактом.

6.7. Директор Підприємства призначає заступників, та медичних Директорів підприємства за погодженням Уповноваженого органу управління. Заступники Директора Підприємства у межах повноважень, визначених Директором, здійснюють оперативне керівництво Підприємством та його підрозділами згідно відповідного розподілу посадових обов’язків.

6.8 У разі тимчасової відсутності Директора Підприємства, його обов’язки виконує заступник директора чи інша особа згідно з функціональними (посадовими) обов’язками.

7. Трудовий колектив та його самоврядування
7.1. Трудовий колектив Підприємства становлять усі громадяни, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди) або інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з Підприємством.

7.2. Працівники Підприємства мають право брати участь в управлінні Підприємством через загальні збори (конференції), ради трудових колективів, професійні спілки, які діють у трудовому колективі, інші органи, уповноважені трудовим колективом на представництво, вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства.

7.3. До складу органів, через які трудовий колектив реалізовує своє право на участь в управлінні Підприємством, не може обиратися Директор підприємства. Повноваження цих органів визначаються відповідно до  чинного законодавства України.

7.4. Виробничі, трудові та соціальні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства регулюються колективним договором або відповідними положеннями.

7.5. Право укладення колективного договору надається Директору Підприємства, а від імені трудового колективу – уповноваженим профспілковим органом, у разі відсутності такого органу - представниками працівників, обраними і уповноваженими трудовим колективом.

7.6. Питання щодо поліпшення умов праці, життя і здоров’я, гарантії обов’язкового медичного страхування працівників Підприємства, а також інші питання соціального розвитку вирішуються трудовим колективом відповідно до законодавства, цього Статуту та колективного договору.

7.8. Оплата праці працівників Підприємства здійснюється у першочерговому порядку  (окрім платежів, які забезпечують життєдіяльність лікарні). 

7.9. Форми і системи оплати праці, норми праці, розцінки, тарифні ставки, схеми посадових окладів, умови запровадження та розміри надбавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантованих виплат встановлюються у колективному договорі з дотриманням норм і гарантій, передбачених законодавством України, Генеральною та Галузевими угодами.

7.10. Працівники Підприємства провадять свою діяльність відповідно до правил внутрішнього трудового розпорядку Підприємства, Статуту, колективного договору та посадових інструкцій згідно з законодавством України.

8. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ПІДПРИЄМСТВА

8.1. Структура Підприємства включає:

8.1.1. Адміністративно-управлінський підрозділ.

8.1.2. Лікувально-профілактичні підрозділи. 
8.1.3. Допоміжні підрозділи, у тому числі господарчі.

8.2. Порядок внутрішньої організації та діяльності підрозділів Підприємства затверджується Директором Підприємства.

8.3. Функціональні обов’язки та посадові інструкції працівників Підприємства затверджуються Директором.

8.4. Штатну чисельність Підприємства Директор визначає на підставі фінансового плану Підприємства з урахуванням необхідності  створення відповідних умов для забезпечення належної доступності та якості медичної допомоги.

9. Контроль та перевірка діяльності
9.1. Підприємство здійснює оперативний, фінансовий та бухгалтерський облік результатів своєї діяльності та веде обробку та облік персональних даних працівників (за їхньою згодою), а також веде  фінансову та кадрову звітність, юридичну документацію.

Порядок ведення бухгалтерського обліку та обліку персональних даних, статистичної, фінансової та кадрової звітності визначається чинним законодавством України. 

9.2. Контроль якості надання медичної допомоги у Підприємстві здійснюється експертними комісіями чи іншими експертними органами Уповноваженого органу управління, шляхом експертизи відповідності якості та обсягів наданої медичної допомоги клінічним протоколам розробленим на принципах доказової медицини, вимогам галузевих стандартів у сфері охорони здоров'я та діючого законодавства. Експертні органи (колегія, комісії тощо) створюються наказом Уповноваженого органу управління. 

9.3. Контроль за фiнансово-господарською дiяльністю Пiдприємства здійснюється Власником та Уповноваженим органом управління, відповідними державними органами влади в межах їх повноважень та встановленого чинним законодавством України порядку.

9.4. Пiдприємство подає Уповноваженому органу  управління звітність щодо дiяльностi (фiнансово-господарської, кадрової, медичної тощо) відповідно до чинного законодавства, цього Статуту та за запитом.

9.5. Підприємство несе відповідальність за своєчасне та достовірне подання передбачених форм звітності Уповноваженому органу  управління, відповідним контролюючим органам.

10. Припинення діяльності Підприємства
10.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації - за рішенням Власника, а у випадках, передбачених законодавством України – за рішенням суду.

10.2. У разі реорганізації Підприємства вся сукупність його прав та обов'язків переходить до його правонаступників.

10.3. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка створюється у встановленому порядку Власником/ Уповноваженим органом управління, або за рішенням суду.

З моменту призначення ліквідаційної комісії (комісії з припинення) до неї переходять повноваження щодо управління справами Підприємства.

10.4 Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред'явлення вимог кредиторами визначаються чинним законодавством. Підприємство є таким, що припинило діяльність, з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.

10.5. У разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання, або перетворення) активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до  доходу місцевого бюджету.

              Міський голова                                                      Сергій НАДАЛ

Комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська дитяча комунальна лікарня»  реорганізовано шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства «Тернопільська комунальна міська лікарня №2», відповідно до рішення міської ради від 03.11.2023 №8/32/19

            Додаток№3

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/20

СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА

« ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА ДИТЯЧА КОМУНАЛЬНА ЛІКАРНЯ»

Тернопіль – 2019 
1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1.Комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська дитяча комунальна лікарня» (надалі Підприємство) є некомерційним підприємством, що надає медичні послуги населенню м. Тернополя, 

1.2.Підприємство є правонаступником усього майна, всіх прав та обов’язків Тернопільської міської дитячої комунальної  лікарні, створеної на підставі рішення сесії Тернопільської міської ради  від 17.03.1987 р. №108. Засновником і власником є Тернопільська міська рада.

1.3.Підприємство засноване на базі відокремленої частини комунальної власності Тернопільської міської ради, частка якої передана Підприємству.

1.4.Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку і є неприбутковою організацією.

1.5.Підприємство діє на підставі Конституції України, Основного законодавства України про охорону здоров’я, Господарського, Цивільного кодексів України та законодавства України про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти, інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України загальнообов’язкових для всіх закладів охорони здоров’я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я України, відповідних рішень місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування та цього Статуту.

2.НАЙМЕНУВАННЯ ТА МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ

2.1.Найменування: 

2.1.1. Повне найменування українською мовою: КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА ДИТЯЧА КОМУНАЛЬНА ЛІКАРНЯ»;

2.1.2. Скорочене найменування українською мовою: КНП «ТМДКЛ» 

2.1.2. Повне найменування англійською мовою: MUNICIPAL NON-PROFIT ENTERPRISE «TERNOPIL CITY CHILDREN`S MUNICIPAL HOSPITAL».

2.1.3. Скорочене найменування англійською мовою: MNE «TCCMH» 
2.2. Місцезнаходження: вул. Клінічна 1а, м. Тернопіль, Тернопільська область, 46002.

2.3. Лікарня є лікувально-профілактичним закладом із структурними підрозділами, підпорядкованими їй, діяльність яких координується єдиним планом і метою.

2.4. До складу лікарні входять:

-  Лікувальний корпус: вул. Клінічна, 1А;

- Інфекційне відділення: вул. Купчинського, 14;

- Поліклініки: за адресою

      - Центральна поліклініка, педіатричне відділення №1: вул. Федьковича, 16;

      -Педіатричне відділення  № 2: вул. Д. Галицького, 28;

      - Педіатричне відділення  № 3: вул. Миру, 11;

     - Педіатричне відділення  № 4: вул. Київська, 12;

     - Педіатричне відділення  № 5: вул. Злуки, 57;

     - Педіатричне відділення  № 6: вул. Морозенка, 1.

3. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ

3.1. Підприємство створене з метою реалізації державної політики в сфері охорони здоров’я, інтеграції та ефективного використання ресурсів для досягнення найкращих кінцевих результатів в наданні доступної амбулаторно-поліклінічної та висококваліфікованої спеціалізованої стаціонарної медичної допомоги дитячому населенню міста, підвищення якості та об'єму профілактичної допомоги.  

3.2. Відповідно до поставленої мети предметом діяльності Підприємства є:

3.2.1. Здійснення оперативного управління, організаційно-методичного керівництва роботи підрозділів лікарні;
3.2.2. Консультативно-діагностичні послуги;
3.2.3. Стаціонарне лікування хворих; 
3.2.4. Експертиза і контроль якості медичної допомоги;

3.2.5. Реабілітація хворих;

3.2.6. Видача та продовження листків непрацездатності; 

3.2.7.Надання невідкладної медичної допомоги хворим на інфекційні захворювання;

3.2.8. Своєчасне та кваліфіковане надання медичної допомоги дитячому населенню міста, віком від 1 місяця до 17 років 11 місяців 29 днів, у стаціонарних відділеннях лікарні;

3.2.9. Своєчасне та кваліфіковане надання медичної допомоги дитячому населенню міста віком від 0 до 17 років 11 місяців 29 днів, на амбулаторному прийомі в поліклініках та вдома хворим, котрі за станом здоров'я та характером захворювання не можуть відвідувати поліклініки, потребують ліжкового режиму та систематичного медичного нагляду;

3.2.10. Здійснення придбання, перевезення, зберігання, реалізацію (відпуск), використання, знищення наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів;

3.2.11. Взаємодія з іншими лікувально-профілактичними установами;

3.2.12. Підвищення якості медичної допомоги, шляхом широкого впровадження в практику досягнень медичної науки і практики, наукової організації праці, раціонального використання медичних кадрів;

3.2.13. Удосконалення організації управління і стилю роботи керівних служб і функціональних підрозділів лікарні;

3.2.14. Підготовка, підвищення кваліфікації та атестація медичних кадрів;

3.2.15. Проведення широкої санітарно-освітньої роботи, направленої на покращення гігієнічних знань і виховання населення;

3.2.16. Здійснення фінансово-господарської діяльності, види та напрямки якої погоджуються з відділом охорони здоров`я Тернопільської міської ради і не заборонені чинним законодавством;

3.2.17. Вирішення соціальних проблем; 

3.2.18. Інша, передбачена законодавством діяльність.

4. ПРАВОВИЙ СТАТУС

4.1. Підприємство є юридичною особою публічного права. Права та обов’язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

4.2. Підприємство користується закріпленим за ним комунальним майном на правах оперативного управління. 

4.3. Підприємство здійснює некомерційну господарську діяльність, організовує свою діяльність відповідно до фінансового плану, затвердженого Засновником, самостійно організовує виробництво продукції (робіт, послуг) і реалізує її за цінами (тарифами), що визначаються в порядку, встановленому законодавством.

4.4. Збитки, завдані Підприємству внаслідок виконання рішень органів державної влади чи органів місцевого самоврядування, які було визнано судом неконституційними або недійсними, підлягають відшкодуванню зазначеними органами добровільно або за рішенням суду.

4.5. Для здійснення господарської некомерційної діяльності Підприємство залучає і використовує матеріально-технічні, фінансові, трудові та інші види ресурсів, використання яких не заборонено законодавством.

4.6. Підприємство має самостійний баланс, рахунки в Державному казначействі України, установах банків, круглу печатку зі своїм найменуванням, штампи, а також бланки з власними реквізитами.

4.7. Підприємство має право укладати угоди, набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути особою, яка бере участь у справі, що розглядається в судах України, третейських та міжнародних судах.

4.8. Підприємство самостійно визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність і затверджує штатний розпис.

4.9. Підприємство надає медичні послуги на підставі ліцензії на медичну практику. 

4.10. Підприємство має право здійснювати лише ті види медичної практики, які дозволені органом ліцензування при видачі ліцензії на медичну практику.
5. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ

5.1. Підприємство має право:

5.1.1. Звертатися у порядку, передбаченому законодавством, до центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також підприємств і організацій незалежно від форм власності та підпорядкування, для отримання інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на Підприємство завдань.

5.1.2. Самостійно планувати, організовувати і здійснювати свою статутну діяльність, визначати основні напрямки свого розвитку відповідно до своїх завдань і цілей, у тому числі спрямовувати отримані від господарської діяльності кошти на утримання Підприємства та його матеріально-технічне забезпечення.
5.1.3.Укладати договори з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності та підпорядкування, а також фізичними особами відповідно до законодавства. 

5.1.4. В рамках своєї компетенції здійснювати міжнародну діяльність відповідно до законодавства України.
 5.1.5. Самостійно визначати напрямки використання грошових коштів у порядку, визначеному чинним законодавством України.

5.1.6. Залучати підприємства, установи та організації для реалізації своїх статутних завдань у визначеному законодавством порядку.

5.1.7. Співпрацювати з іншими центрами та лікувально-профілактичними закладами вторинного та третинного рівнів, науковими установами.

5.1.8. Надавати консультативну допомогу з питань, що належать до його компетенції, спеціалістам інших закладів охорони здоров’я на їх запит.

5.1.9. Створювати структурні підрозділи Підприємства відповідно до чинного законодавства України за погодженням із Замовником.

5.1.10. Здійснювати інші права, що не суперечать чинному законодавству.

5.2. Підприємство зобов’язується :

5.2.1. Створює належні умови для високопродуктивної праці, забезпечує додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

5.2.2. Забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно з чинним законодавством України.

5.2.3. Здійснює оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення своєї роботи.

5.2.4. Визначає потребу Підприємства та забезпечує придбання матеріальних ресурсів у підприємств, організації та установ незалежно від форми власності, а також фізичних осіб відповідно до законодавства.

5.2.5. Створює належні умови для високопродуктивної праці, забезпечує додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

5.2.6. Здійснює заходи з вдосконаленням оплати праці працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості як в результатах особистої праці, так і загальних підсумках роботи Підприємства, забезпечує своєчасні розрахунки. 

5.2.7. Здійснює бухгалтерський облік, веде фінансову та статистичну звітність згідно з законодавством.

5.2.8. Розробляти та реалізовувати кадрову політику, контролювати підвищення кваліфікації працівників.

5.2.9. Акумулювати власні надходження та витрачати їх в інтересах Підприємства відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

6. УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

6.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього Статуту в основі поєднання прав Засновника та Директора щодо господарського використання комунального майна і участі управління трудового колективу. 

6.2. Поточне керівництво діяльності Підприємства здійснює Директор, який призначається на посаду на умовах контракту. Призначення Директора на посаду та звільнення з посади здійснюється міським головою.

6.3. Засновник:

6.3.1. Визначає головні напрямки діяльності Підприємства, затверджує плани та звіти про його виконання;

6.3.2. Затверджує статут Підприємства та зміни до нього;

6.3.3. Затверджує фінансовий план Підприємства та контролює його виконання;

6.3.4. Укладає і розриває контракт з керівником Підприємства та здійснює контроль за його виконанням;

6.3.5. Приймає рішення про реорганізацію і ліквідацію Підприємства, призначає голову ліквідаційної комісії, комісію з припинення, затверджує ліквідаційний баланс;

6.3.6. Погоджує Підприємству договори про спільну діяльність, за якими використовується нерухоме майно, що перебуває в його оперативному управлінні, кредитні договори та договори застави.

6.3.7. Погоджує створення філій, представництв, відділень та інших відокремлених підрозділів Підприємства (надалі – Філії). Такі Філії діють відповідно до положення про них затвердженого наказом директора Підприємства.

6.3.8. Місцевий (районний) орган виконавчої влади укладає з Підприємством договори про надання медичного обслуговування за рахунок коштів районного бюджету. 

6.4. Керівник Підприємства:

6.4.1. Діє без довіреності від імені Підприємства, представляє його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших органах, у відносинах з іншими юридичними та фізичними особами, підписує від його імені документи та видає довіреності та делегує право підпису документів іншим посадовим особам Підприємства, укладає договори, відкриває в органах Державної казначейської служби України та установах банків поточні та інші рахунки.

6.4.2. Самостійно вирішує питання діяльності Підприємства за винятком тих, що віднесені законодавством та цим Статутом до компетенції Засновника.

6.4.3. Організовує роботу Підприємства щодо надання населенню, згідно з вимогами нормативно-правових актів медичної допомоги.

6.4.4. Несе відповідальність за формування та виконання фінансового плану і плану розвитку Підприємства, результати його господарської діяльності, виконання показників ефективності діяльності Підприємства, якість послуг, що надаються Підприємством, використання наданого на праві оперативного управління Підприємству майна спільної власності територіальних громад і доходу згідно з вимогами законодавства, цього Статуту та укладених Підприємством договорів.

6.4.5. Користується правом розпорядження майном та коштами Підприємства відповідно до законодавства та цього Статуту. Забезпечує ефективне використання і збереження закріпленого за Підприємством на праві оперативного управління майна.

6.4.6. У межах своєї компетенції видає накази та інші акти, дає вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників Підприємства.

6.4.7. Забезпечує контроль за веденням та зберіганням медичної та іншої документації.

6.4.8. У строки і в порядку, встановлені законодавством, повідомляє відповідні органи про будь-які зміни в даних про Підприємство, внесення яких є обов’язковим до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.

6.4.9. Подає в установленому порядку Засновнику квартальну, річну, фінансову та іншу звітність Підприємства, зокрема щорічно до 01 лютого надає Засновнику бухгалтерську та статистичну звітність, інформацію про рух основних засобів, за запитом Засновника надає звіт про оренду майна, а також інформацію про наявність вільних площ, придатних для надання в оренду.

6.4.10. Приймає рішення про прийняття на роботу, звільнення з роботи працівників Підприємства, а також інші, передбачені законодавством про працю рішення в сфері трудових відносин, укладає трудові договори з працівниками Підприємства. Забезпечує раціональний добір кадрів, дотримання працівниками правил внутрішнього трудового розпорядку. Створює умови підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників згідно із затвердженим в установленому порядку штатним розписом.

6.4.11. Забезпечує проведення колективних переговорів, укладення колективного договору в порядку, визначеному законодавством України.

6.4.12. Призначає на посаду та звільняє з посади своїх заступників, медичних директорів і головного бухгалтера Підприємства. Призначає на посади та звільняє керівників структурних підрозділів, інших працівників.

6.4.13.Забезпечує дотримання на Підприємстві вимог законодавства про охорону праці, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм і правил, створення належних умов праці.

6.4.14. Уживає заходи до своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати, а також передбачених законодавством податків, зборів та інших обов’язкових платежів.

6.4.15. Несе відповідальність за збитки, завдані Підприємству з вини керівника Підприємства в порядку, визначеному законодавством.

6.4.16. Затверджує положення про структурні підрозділи Підприємства, інші положення та порядки, що мають системний характер, зокрема:
-  Положення про преміювання працівників за підсумками роботи Підприємства;
- Порядок надходження і використання коштів, отриманих як благодійні внески, гранти та дарунки; 
- Порядок приймання, зберігання, відпуску та обліку лікарських засобів та медичних виробів.
6.4.17.  За погодженням із Засновником та відповідно до вимог законодавства має право укладати договори оренди майна.

6.4.18. Вирішує інші питання, віднесені до компетенції керівника Підприємства згідно із законодавством, цим Статутом, контрактом між Засновником і керівником Підприємства.

6.4.19. Керівник Підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної звітності у встановленому законодавством порядку.

6.4.20. У разі відсутності керівника Підприємства або неможливості виконувати свої обов’язки з інших причин, обов’язки виконує заступник директора чи інша особа згідно з функціональними (посадовими) обов’язками.

7. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

7.1. Підприємство зобов’язане приймати та виконувати доведені до нього в установленому законодавством порядку державні замовлення та замовлення, враховувати їх при формуванні фінансового плану, визначенні перспектив економічного і соціального розвитку та виборі контрагентів, а також складати і виконувати фінансовий план ( річний та з поквартальною розбивкою) на кожен наступний рік.

7.2. Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно іншим юридичним особам чи громадянам, крім випадків, передбачених законодавством.

7.3. Надання населенню платних медичних послуг та послуг на госпрозрахунковій основі здійснюється відповідно до постанов Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства охорони здоров’я та інших нормативних актів.

7.4. Вартість робіт та послуг, що здійснюється підприємством, встановлюється відповідно до законодавства.  

8. .МАЙНО ТА ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ 

8.1. Майно Підприємства є комунальною власністю територіальної громади міста Тернополя і закріплюється за ним на праві оперативного управління. Майно Підприємства становлять необоротні та оборотні активи, основні засоби та грошові кошти, а також інші цінності, передані йому Засновником, вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства.

8.2. Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно іншим юридичним особам чи громадянам, крім випадків передбачених законом.

8.3. Джерелами формування майна Підприємства є:

- Комунальне майно;

- Кошти та інше майно, одержані від реалізації продукції ( робіт, медичних послуг) Підприємства;

- Кошти місцевого бюджету;

- Цільові кошти;

- Кредити банків;
- Безоплатні або благодійні внески, гранти, дарунки, пожертвування організацій і громадян;

- Інші джерела не заборонені законом.

8.4. Статутний капітал підприємства складають основні фонди, оборотні кошти, а  також цінності, які передані на правах оперативного управління, вартість яких відображається в балансі і становить 13951951гривень .

8.5. Підприємство може одержувати кредити для виконання статутних завдань під гарантією Засновника.

8.6. Підприємство відповідає за своїми зобов’язаннями лише коштами, що перебувають у його розпорядженні.

8.7. Підприємство має право надавати в оренду майно, закріплене за ним на праві оперативного управління, юридичними та фізичними особами відповідно до чинного законодавства України та локальних нормативних актів органів місцевого самоврядування.

8.8. Підприємство самостійно здійснює оперативний, бухгалтерський облік, веде статистичну, бухгалтерську та медичну звітність і подає її органам, уповноваженим здійснювати контроль за відповідними напрямами діяльності Підприємства у визначеному законодавством порядку.

8.9. Порядок розподілу та використання коштів Підприємства, отриманих від здійснення господарської некомерційної діяльності, визначається фінансовим планом, який затверджується до 1 вересня року, що передує плановому.

8.10. Власні надходження Підприємства використовуються відповідно до чинного законодавства України.
8.11.Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), членів закладу, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних осіб.

8.12. Доходи (прибутки) Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності передбачених Статутом закладу та іншими чинними підзаконними актами.

9. ПОВНОВАЖЕННЯ ТРУДОВОГО КОЛЕКТИВУ

9.1. Працівники мають право брати участь в управлінні Підприємством через загальні збори трудового колективу (конференції), професійні спілки, які діють у трудовому колективі, інші органи, уповноважені трудовим колективом на представництво, вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства, а також з питань соціально-економічних і трудових прав працівників.

9.2. Представники первинної профспілкової організації, а у разі їх відсутності – вільно обрані працівниками представники, представляють інтереси працівників в органах управління Підприємства відповідно до законодавства.

9.3. Підприємство зобов’язане створювати умови, які б забезпечували участь працівників в його управлінні.

9.4. Трудовий колектив Підприємства складається з усіх громадян, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди) або інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з Підприємством.

9.5. Виробничі, трудові та соціальні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства регулюються колективним договором.

9.6. Право укладання колективного договору надається керівнику Підприємства, а від імені трудового колективу – уповноваженому ним органу.

9.7. Форми і системи оплати праці, норми праці, розцінки, тарифні ставки, схеми посадових окладів, умови запровадження та розміри надбавок. доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат можуть встановлюватися у колективному договорі з дотриманням норм і гарантій, передбачених законодавством, Генеральною та Галузевою угодами.

9.8. Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від встановленого законодавством мінімального розміру заробітної плати.
9.9. Оплата праці працівників Підприємства здійснюється у першочерговому порядку. Усі інші платежі здійснюються Підприємством після виконання зобов’язань щодо оплати праці.

9.10. Працівники Підприємства провадять свою діяльність відповідно до Статуту, колективного договору та посадових інструкцій, правил внутрішнього трудового розпорядку та чинного законодавства України.
10. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

10.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації – за рішенням Засновника, а у випадках, передбачених законодавством України, – за рішенням суду.

10.2. У разі реорганізації Підприємства вся сукупність його прав та обов’язків переходить до його правонаступників.

10.3. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Засновником або за рішенням суду.

10.4. Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред’явлення вимог кредиторами, що не може бути меншим ніж два місяці з дня опублікування рішення про ліквідацію, визначаються органом, який прийняв рішення про ліквідацію.

10.5. Ліквідаційна комісія розміщує у друкованих засобах масової інформації повідомлення про припинення юридичної особи та про порядок і строк заявки кредиторами вимог до неї, а наявних (відомих) кредиторів повідомляє особисто в письмовій формі у визначені законодавством строки.

10.6. Одночасно ліквідаційна комісія вживає усіх необхідних заходів зі стягнення дебіторської заборгованості Підприємства та виявлення кредиторів з письмовим повідомленням кожного з них про ліквідацію Підприємства.

10.7. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Підприємством. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс та подає його органу, який призначив ліквідаційну комісію. Достовірність та повнота ліквідаційного балансу повинні бути перевірені в установленому законодавством порядку.

10.8. Ліквідаційна комісія виступає в суді від імені Підприємства, що ліквідується.

10.9. Претензії кредиторів до Підприємства, що ліквідується, задовольняються за рахунок його майна, якщо інше не передбачено законодавством України.

10.10. Якщо вартість майна Підприємства є недостатньою для задоволення вимог кредиторів, Підприємство ліквідовується в порядку, встановленому законом про відновлення платоспроможності або визнання банкрутом.

10.11. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до законодавства. 

10.12. Працівникам Підприємства, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства про працю. 

10.13. Підприємство є таким, що припинило свою діяльність, із дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.
10.14. У разі ліквідації Підприємства його активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення).

Міський голова                                                                                                С. В. Надал
Комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка» реорганізовано шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства «Тернопільська стоматологічна поліклініка» Тернопільської міської ради, відповідно до рішення міської ради від 19.12.2018 №7/31/32

Додаток №4 до

Рішення міської ради 

від 28.07.2017 р. №7/16/20
СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА
“ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА КОМУНАЛЬНА СТОМАТОЛОГІЧНА ПОЛІКЛІНІКА”

Тернопіль-2017
1. Загальні положення

1.1. КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО "ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА КОМУНАЛЬНА СТОМАТОЛОГІЧНА ПОЛІКЛІНІКА" (далі - Підприємство) є закладом охорони здоров’я, що надає медичну стоматологічну допомогу послуги населенню м. Тернополя, (далі – Населення).
1.2.  Підприємство є правонаступником прав та обов’язків Тернопільської міської комунальної стоматологічної поліклініки, створеної на підставі Розпорядження міського голови  від 21.04.1998 року. Засновником і власником є Тернопільська міська рада. Підприємство здійснює медичну та господарську некомерційну діяльність, підзвітне Тернопільській міській раді. Координацію діяльності Підприємства здійснює уповноважений орган – відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради.
1.3. Підприємство засноване на базі відокремленої частини комунальної власності Тернопільської міської ради (Власник), частка якої передана Підприємству. Представником Власника є відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради (далі - Уповноважений орган управління).

1.4. Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.

1.5. Підприємство діє на підставі Конституції України, Основ законодавства України про охорону здоров’я, Господарського, Цивільного кодексів України та законодавства України про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти, інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, загальнообов’язкових для всіх закладів охорони здоров’я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я України, відповідних рішень місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування, актами Уповноважених органів управління та цього Статуту.

2. Найменування та місцезнаходження

2.1. Найменування:

- повне українською мовою: КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО "ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА КОМУНАЛЬНА СТОМАТОЛОГІЧНА ПОЛІКЛІНІКА" 

-   скорочене українською мовою КНП "ТМКСП" .
- англійською мовою: MUNICIPAL NON-PROFIT ENTERPRISE "TERNOPIL CITY MUNICIPAL DENTISTRY POLYCLINIС".
2.2. Місцезнаходження: 46002, Тернопільська область, місто Тернопіль, вул. Генерала Романа Шухевича, будинок 10.

3. Мета і предмет діяльності
3.1. Основною метою діяльності підприємства є: 

3.1.1. Надання населенню згідно з вимогами відповідних нормативно-правових актів стоматологічної допомоги та стоматологічних медичних послуг, спрямованих на збереження, поліпшення та відновлення здоров’я населення.

3.1.2. Здійснення іншої діяльності необхідної для належного забезпечення профілактики, діагностики та лікування захворювань зубо-щелепової ділянки.

3.1.3. Організація взаємодії з іншими закладами охорони здоров’я на різних рівнях та ефективного використання ресурсів системи медичного обслуговування. 

3.2. Відповідно до поставленої мети Предметом діяльності Підприємства є :

3.2.1. Здійснення медичної практики.

3.2.2. Надання медичних, стоматологічних та інших послуг, не заборонених чинним законодавством України, фізичним та юридичним особам на платній основі, у порядку та за тарифами встановленими/затвердженими Уповноваженим органом управління.

3.2.3. Аналітично-інформаційна діяльність.

3.2.4. Участь у проведенні інформаційної та освітньо - роз'яснювальної роботи серед населення щодо формування здорового способу життя та здійснення заходів з профілактики стоматологічних захворювань.

3.2.5. Забезпечення дотримання стандартів та уніфікованих клінічних протоколів.

3.2.6. Організація підготовки пацієнта до зубного протезування і зубопротезування населення згідно з вимогами чинного законодавства України.

3.2.7. Забезпечення повного і якісного обстеження, встановлення діагнозу і організація своєчасного лікування, консультативної медичної стоматологічної допомоги та направлення хворих до інших закладів охорони здоров'я. 

3.2.8. Організація та забезпечення надання ортодонтичної допомоги населенню.

3.2.9. Забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників підприємства.

3.3. Адміністративно-господарська робота:

3.3.1. Ресурсне забезпечення статутної діяльності та виконання державних і регіональних програм;

3.3.2. Юридично-правове забезпечення (ліцензування, акредитація, правова та нормативна база, взаємодія з контролюючими органами);

3.3.3. Комунікативно-інформаційне забезпечення (аналіз інформації директивних органів та підготовка розпорядчих документів для роботи Підприємства, координація роботи та системи взаємозв’язку з закладами охорони здоров’я  всіх рівнів);

3.3.4. Матеріально-технічне та фінансове забезпечення;

3.3.5. Забезпечення кадрами (підготовка, поповнення та підвищення професійної кваліфікації, безперервна підготовка кадрів);

3.3.6. Впровадження сучасних управлінських та медичних технологій;

3.3.7. Проведення санітарно-просвітницької роботи серед населення;

3.3.8. Участь у реалізації гуманітарних програм (професійні об’єднання, гуманітарна допомога, участь у благодійних програмах тощо).
3.4 Предметом діяльності Підприємства можуть також бути інші види діяльності, які не заборонені чинним законодавством України. 

4. Юридичний статус
4.1. Підприємство є юридичною особою. Права і обов'язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

Підприємство користується закріпленим за ним комунальним майном на правах оперативного управління.

4.2. Підприємство організовує свою діяльність відповідно до фінансового плану, затвердженого Уповноваженим органом управління.

4.3. Підприємство самостійно організовує виробництво продукції (робіт, послуг) і реалізує її за цінами (тарифами), що визначаються в порядку, встановленому законодавством.

4.4. Збитки, завдані Підприємству внаслідок виконання рішень органів державної влади чи органів місцевого самоврядування, які було визнано судом неконституційними або недійсними, підлягають відшкодуванню зазначеними органами добровільно або за рішенням суду.

4.5. Для здійснення господарської некомерційної діяльності Підприємство залучає і використовує матеріально-технічні, фінансові, трудові та інші види ресурсів, використання яких не заборонено законодавством.

4.6. Підприємство має самостійний баланс, рахунки в банках, органах Державного казначейства, печатку із своїм найменуванням.

4.7. Власник та Уповноважений орган управління не відповідають за зобов'язаннями Підприємства, а Підприємство не відповідає за зобов'язаннями Власника та Уповноваженого органу управління, крім випадків, передбачених законодавством.

4.8. Підприємство має право укладати угоди, набувати майнові та особисті немайнові права, нести обов'язки, бути особою, яка бере участь у справі, що розглядається в судах України, третейських та міжнародних судах.

4.9. Підприємство самостійно визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність працівників і затверджує штатний розпис.

4.10. Підприємство надає медичні послуги на підставі ліцензії на медичну практику.

5. Статутний капітал. Майно та фінансування
5.1. Майно Підприємства є комунальною власністю і закріплюється за ним на праві оперативного управління. Майно Підприємства становлять необоротні та оборотні активи, основні засоби та грошові кошти, а також інші цінності, передані йому Засновником у процесі перетворення бюджетної установи Тернопільської міської комунальної стоматологічної поліклініки в комунальне некомерційне підприємство «Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка», вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства. Підприємство володіє та користується зазначеним майном. У разі ліквідації Підприємства майно та кошти, що належать до комунальної власності територіальної громади міста, підлягають безоплатній передачі на баланс одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету.

5.2. Підприємство не має права відчужувати або іншим способом розпоряджатись закріпленим за ним майном, що належить до основних засобів, без попередньої ухвали Тернопільської міської ради/рішення виконавчого комітету Тернопільської міської ради/Уповноваженого органу управління у встановленому порядку. Підприємство не має права передавати належне йому майно третім особам (юридичним чи фізичним особам) крім випадків, прямо передбачених законодавством, а також ухвалами Тернопільської міської ради та рішеннями виконавчого комітету Тернопільської міської ради. 

5.3. Джерелами формування майна та коштів Підприємства є:

5.3.1. Комунальне майно, передане Підприємству відповідно до рішення Засновника про перетворення комунальної бюджетної установи в комунальне некомерційне підприємство.

5.3.2. Кошти місцевого бюджету, державні субвенції.

5.3.3. Власні надходження Підприємства: кошти та інше майно, одержані від реалізації продукції (робіт, послуг), кошти від здачі в оренду (за згодою Засновника) майна, закріпленого на праві оперативного управління.

5.3.4. Цільові кошти.

5.3.5. Кредити банків.

5.3.6. Майно, придбане у інших юридичних або фізичних осіб.

5.3.7. Майно, що надходить безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних благодійних внесків, пожертвувань юридичних і фізичних осіб; надходження коштів на виконання програм соціально-економічного розвитку регіону, програм розвитку медичної галузі.

5.3.8. Майно, отримане з інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

5.3.9. Інші джерела, не заборонені законодавством України.

5.4. Доходи Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання, реалізації мети, предмету та напрямків діяльності Підприємства.

5.5. Вилучення майна Підприємства може мати місце лише у випадках, передбачених чинним законодавством України.

5.6. Статутний капітал Підприємства становить: 2987103гривень 

 
5.7. Підприємство може одержувати кредити для виконання статутних завдань під гарантію Засновника.


5.8. Підприємство має право надавати в оренду майно, закріплене за ним на праві оперативного управління, юридичними та фізичними особами відповідно до чинного законодавства України, ухвал Тернопільської міської ради, рішень виконавчого комітету Тернопільської міської ради, наказів Уповноваженого органу управління.

 
5.9. Підприємство самостійно здійснює оперативний, бухгалтерський облік, веде статистичну, бухгалтерську та медичну звітність і подає її органам, уповноваженим здійснювати контроль за відповідними напрямами діяльності Підприємства у визначеному законодавством порядку.

5.10. Підприємство відповідає за своїми зобов'язаннями лише коштами, що перебувають у його розпорядженні. 

5.11. Порядок розподілу та використання коштів Підприємства, отриманих від здійснення господарської некомерційної діяльності, визначається Директором Підприємства.

5.12. Власні надходження Підприємства використовуються відповідно до чинного законодавства України.
5.13.Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), членів закладу, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних осіб.

5.14. Доходи (прибутки) Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності передбачених Статутом закладу та іншими чинними підзаконними актами.
6. Права та обов’язки
6.1. Підприємство має право:

6.1.1. Звертатися у порядку, передбаченому законодавством, до центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також підприємств і організацій незалежно від форм власності та підпорядкування, для отримання інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на Підприємство завдань.

6.1.2. Самостійно планувати, організовувати і здійснювати свою статутну діяльність, визначати основні напрямки свого розвитку відповідно до своїх завдань і цілей, у тому числі спрямовувати отримані від господарської діяльності кошти на утримання Підприємства та його матеріально-технічне забезпечення.

6.1.3. Укладати господарські договори з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності та підпорядкування, а також фізичними особами відповідно до законодавства, актів Тернопільської міської ради, виконавчого комітету Тернопільської міської ради, Уповноваженого органу управління, цього Статуту. Здійснювати співробітництво з іноземними організаціями відповідно до законодавства.

6.1.4. Самостійно визначати напрямки використання грошових коштів у порядку, визначеному чинним законодавством України.

6.1.5. Здійснювати будівництво, реконструкцію, капітальний та поточний ремонт основних фондів у визначеному законодавством порядку. 

6.1.6. Залучати підприємства, установи та організації для реалізації своїх статутних завдань у визначеному законодавством порядку.

6.1.7. Взаємодіяти з іншими установами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування з питань, що відносяться до компетенції Підприємства.

6.1.8. Створювати структурні підрозділи Підприємства відповідно до чинного законодавства України. 

6.1.9. Здійснювати інші права, що не суперечать чинному законодавству, ухвалам Тернопільської міської ради, рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради, наказам Уповноваженого органу управління.

6.2. Обов’язки Підприємства:

6.2.1. Здійснювати бухгалтерський облік, вести фінансову та статистичну звітність відповідно до вимог чинного законодавства України.

6.2.2. Керуватись у своїй діяльності Конституцією України, законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, нормативно-правовими актами Міністерства охорони здоров’я України, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.

6.2.3. Розробляти Статут, структуру, штатний розпис Підприємства та затверджувати їх у встановленому порядку.

6.2.4. Забезпечувати цільове використання закріпленого за Підприємством майна.

6.2.5. Створювати для працівників належні і безпечні умови праці, забезпечувати додержання чинного законодавства України про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування. 

6.2.6. Забезпечувати своєчасну сплату податкових та інших обов’язкових платежів з урахуванням своєї статутної діяльності та відповідно до чинного законодавства України.

6.2.7. Розробляти та реалізовувати кадрову політику, контролювати підвищення кваліфікації працівників.

6.2.8. Здійснювати заходи з удосконалення організації своєї діяльності.

6.2.9. Зберігати за місцем провадження діяльності:

6.2.9.1. Нормативно-правові документи, у тому числі нормативні документи з питань стандартизації, необхідні для провадження відповідного виду господарської діяльності.

6.2.9.2. Обліково-звітні статистичні форми відповідно до заявлених спеціальностей.

6.2.9.3. Акредитаційний сертифікат Підприємства.

6.2.9.4. Документи, у яких зазначається рівень кваліфікації медичних працівників.

6.2.10. Здійснювати оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення роботи Підприємства.

6.2.11. Використовувати у роботі систему стандартів у сфері охорони здоров’я в Україні.

6.2.12. Забезпечувати дотримання права на лікарську таємницю.

7. Управління підприємством та громадський контроль за його діяльністю
7.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього Статуту на основі поєднання прав Засновника, Уповноваженого органу та Директора щодо господарського використання комунального майна і участі в управлінні трудового колективу.

7.2. Поточне керівництво діяльності Підприємства здійснює - Директор, який призначається на посаду міським головою на умовах контракту. 

7.2.1 У контракті зазначається строк найму, права, обов’язки і відповідальність Директора, умови його матеріального забезпечення і звільнення з посади (припинення дії контракту), інші умови найму передбачених чинним законодавством.

7.3. Засновник: 

7.3.1. Приймає рішення про реорганізацію та ліквідацію Підприємства, призначає ліквідаційну комісію, комісію з припинення, затверджує ліквідаційний баланс.

7.3.2. Затверджує типовий статут підприємства.

7.3.3. Укладає договір з Підприємством про надання медичного стоматологічного обслуговування за рахунок коштів місцевого бюджету (в тому числі пільговим категоріям населення). 

7.4. Уповноважений орган управління:

7.4.1. Визначає головні напрямки діяльності Підприємства, затверджує плани діяльності та звіти про його виконання.

 7.4.2. Затверджує статут Підприємства та зміни до нього на підставі типового статуту підприємства, затвердженого Засновником.

7.4.3. Затверджує фінансовий план Підприємства та контролює його виконання.

7.4.4. Погоджує створення філій, представництв, відділень та інших відокремлених підрозділів Підприємства (надалі – Філії). Такі Філії діють відповідно до положення про них, погодженого із Уповноваженим органом управління та затвердженого наказом керівника Підприємства.

7.5. Директор:

7.5.1. Діє без довіреності від імені Підприємства, представляє його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших органах, у відносинах з іншими юридичними та фізичними особами, підписує від його імені документи, видає довіреності та делегує право підпису документів іншим посадовим особам Підприємства, укладає договори, відкриває в органах Державної казначейської служби України та установах банків поточні та інші рахунки.

7.5.2. Самостійно вирішує питання діяльності Підприємства за винятком тих, що віднесені законодавством та цим Статутом до компетенції Засновника та Уповноваженого органу управління.

7.5.3. Організовує роботу Підприємства щодо надання населенню, згідно з вимогами нормативно-правових актів, медичної стоматологічної допомоги. 

7.5.4. Несе відповідальність за формування та виконання фінансового плану і плану розвитку Підприємства, за результати його господарської діяльності і виконання показників ефективності діяльності Підприємства.

7.5.5. Користується правом розпорядження майном та коштами Підприємства відповідно до законодавства України та цього Статуту. 

7.5.6. Забезпечує ефективне використання і збереження закріпленого за Підприємством на праві оперативного управління майна. 

7.5.7. У межах своєї компетенції видає накази та інші акти, дає вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників Підприємства.

7.5.8. Забезпечує контроль за веденням та зберіганням медичної та іншої документації.

7.5.9. У строки і в порядку, встановлені законодавством України, повідомляє відповідні органи про будь-які зміни даних про Підприємство, внесення яких є обов’язковим до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.

7.5.10. Подає Уповноваженому органу в установленому порядку квартальну, річну, фінансову та іншу звітність Підприємства у визначені терміни. 

7.5.11. Приймає рішення про прийняття на роботу, звільнення з роботи працівників Підприємства, а також інші, передбачені законодавством України про працю, рішення в сфері трудових відносин, укладає трудові договори з працівниками Підприємства. Забезпечує раціональний добір кадрів, дотримання працівниками правил внутрішнього трудового розпорядку. Створює умови підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників згідно із затвердженим в установленому порядку штатним розписом, підписує від імені роботодавця Колективний договір.

7.5.12. Забезпечує проведення колективних переговорів, укладення колективного договору в порядку, визначеному законодавством України.

7.5.13. Призначає на посаду та звільняє з посади своїх заступників і головного бухгалтера Підприємства. Призначає на посади та звільняє керівників структурних підрозділів, інших працівників Підприємства.

7.5.14. Визначає та затверджує організаційну структуру підприємства, граничну чисельність працівників, штатний розпис, умови оплати працівників, положення про структурні підрозділи та філії.

7.5.15. Забезпечує дотримання на Підприємстві вимог законодавства про охорону праці, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм і правил, створення належних умов праці.

7.5.16. Вживає заходи до своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати, а також передбачених законодавством податків, зборів та інших обов’язкових платежів.

7.5.17. Затверджує положення про структурні підрозділи Підприємства, інші положення та порядки, що мають системний характер, зокрема:

7.5.17.1. Положення про преміювання працівників за підсумками роботи Підприємства.

7.5.17.2. Положення про ціноутворення платних послуг на основі чинного законодавства.

7.5.17.3. Порядок надходження і використання коштів, отриманих як благодійні внески, гранти та дарунки.

7.5.17.4. Порядок приймання, зберігання, відпуску та обліку лікарських засобів та медичних виробів.

7.5.18. Вирішує інші питання, віднесені до компетенції керівника Підприємства згідно із законодавством України, цим Статутом, контрактом між Засновником/Уповноваженим органом управління і керівником Підприємства, а також Колективним договором.

7.6. Керівник Підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної звітності у встановленому законодавством порядку.

7.7. У разі відсутності керівника Підприємства або неможливості виконувати свої обов’язки з інших причин, обов’язки виконує заступник керівника (заступник Директора) чи інша особа згідно з функціональними (посадовими) обов’язками.

	8. Організаційна структура підприємства
      8.1. Структура Підприємства включає:

      8.1.1. Адміністративно-управлінський відділ.

      8.1.2. Допоміжні підрозділи, у тому числі господарчі.

      8.1.3. Лікувально-профілактичні підрозділи (в тому числі кабінети на підприємствах, в школах тощо)

      8.2. Структура Підприємства, порядок внутрішньої організації та сфери діяльності структурних підрозділів Підприємства затверджуються керівником Підприємства.

       8.3. Функціональні обов’язки та посадові інструкції працівників Підприємства затверджуються керівником Підприємства.

       8.4. Штатну чисельність Підприємства керівник визначає на власний розсуд на підставі фінансового плану Підприємства, з урахуванням необхідності створення відповідних умов для забезпечення належної доступності та якості медичної допомоги.


	9. Повноваження трудового колективу

      9.1. Працівники Підприємства мають право брати участь в управлінні Підприємством через загальні збори трудового колективу, Раду трудового колективу, інші органи, уповноважені трудовим колективом на представництво, вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства, а також з питань соціально-культурного і побутового обслуговування.

      9.2. Представники Ради трудового колективу як орган уповноважений трудовим колективом, представляють інтереси працівників в органах управління Підприємства відповідно до законодавства України.

     9.3. Підприємство зобов’язане створювати умови, які б забезпечували участь працівників у його управлінні.

     9.4. Трудовий колектив Підприємства складається з усіх громадян, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди) або інших форм, що регулюють трудові відносини працівника Підприємством.

      9.5. До складу органів, через які трудовий колектив реалізує своє право на участь в управлінні Підприємством, не може обиратися керівник Підприємства. Повноваження цих органів визначаються законодавством України та Колективним договором

      9.6. Виробничі, трудові та соціальні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства регулюються колективним договором.
      9.7. Право укладання колективного договору надається керівнику Підприємства, а від імені трудового колективу – уповноваженому ним органу.

      9.8. Сторони колективного договору звітують на загальних зборах колективу не менш ніж один раз на рік.

      9.9. Питання щодо поліпшення умов праці, життя і здоров’я, працівників Підприємства та їх сімей, а також інші питання соціального розвитку вирішуються трудовим колективом відповідно до законодавства України, цього Статуту та колективного договору.

      9.10. Джерелом коштів на оплату праці працівників Підприємства є кошти, отримані в результаті його господарської некомерційної діяльності, в результаті виконання державних та місцевих програм, за рахунок державних субвенцій та коштів місцевого бюджету, а також з інших джерел, не заборонених законодавством України.

      9.11. Форми і системи оплати праці, норми праці, розцінки, тарифні ставки, схеми посадових окладів, умови запровадження та розміри надбавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат встановлюються у колективному договорі з дотриманням норм і гарантій, передбачених законодавством України, 

      9.12. Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати.

      9.13. Умови оплати праці та матеріального забезпечення керівника Підприємства визначаються контрактом, укладеним із Уповноваженим органом управління.

      9.14. Оплата праці працівників Підприємства здійснюється у першочерговому порядку. Усі інші платежі здійснюються Підприємством після виконання зобов’язань щодо оплати праці.

     9.15. Працівники Підприємства провадять свою діяльність відповідно до Статуту, колективного договору та посадових інструкцій згідно з законодавством України.
10. Контроль та перевірка діяльності

10.1. Контроль якості надання медичної стоматологічної допомоги на Підприємстві здійснюється шляхом експертизи відповідності якості наданої медичної допомоги, вимогам галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я та чинному законодавству України.
11. Припинення діяльності

      11.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації за рішенням Засновника, а у випадках, передбачених законодавством України, за рішенням суду або відповідних органів державної влади.
      11.2. У разі реорганізації Підприємства вся сукупність його прав та обов’язків переходить до його правонаступників.

      11.3. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Засновником або за рішенням суду.

      11.4. Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред’явлення вимог кредиторами, що не може бути меншим ніж два місяці з дня опублікування рішення про ліквідацію, визначаються органом, який прийняв рішення про ліквідацію.

      11.5. Ліквідаційна комісія розміщує у друкованих засобах масової інформації повідомлення про припинення юридичної особи та про порядок і строк заявлення кредиторами вимог до неї, а наявних (відомих) кредиторів повідомляє особисто в письмовій формі у визначені законодавством строки.
      11.6. Одночасно ліквідаційна комісія вживає усіх необхідних заходів зі стягнення дебіторської заборгованості Підприємства.

      11.7. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Підприємством. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс та подає його органу, який призначив ліквідаційну комісію. Достовірність та повнота ліквідаційного балансу повинні бути перевірені в установленому законодавством порядку.

      11.8. Ліквідаційна комісія виступає в суді від імені Підприємства, що ліквідується.
      11.9. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до законодавства України.

      11.10. Працівникам Підприємства, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства про працю.

      11.11. Підприємство є таким, що припинило свою діяльність, із дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.
       11.12. У разі ліквідації Підприємства його активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення).

12. Зміни та доповнення до Статуту
      12.1. Зміни та доповнення до цього Статуту затверджуються Уповноваженим органом управління на підставі типового статуту, затвердженого Засновником.

     12.2. Зміни та доповнення до цього Статуту підлягають державній реєстрації у встановленому законом порядку

	


Міський голова

                      



С.В. Надал

Комунальне некомерційне підприємство «Комунальна дитяча

 стоматологічна поліклініка» реорганізовано шляхом приєднання до комунального некомерційного підприємства «Тернопільська стоматологічна поліклініка» Тернопільської міської ради, відповідно до рішення міської ради від 19.12.2018 №7/31/32

Додаток №5 
до   рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/20
СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА

«КОМУНАЛЬНА ДИТЯЧА

 СТОМАТОЛОГІЧНА ПОЛІКЛІНІКА»

Тернопіль-2017
1. Загальні положення

1.1. Комунальне некомерційне підприємство «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка»  (надалі – Підприємство) є закладом охорони здоров’я, що надає медичну стоматологічну допомогу (безоплатно – для окремих категорій населення, визначених чинним законодавством) та медичні стоматологічні послуги населенню, вживає заходи з профілактики захворювань населення та підтримання громадського здоров’я.

1.2  Підприємство є правонаступником прав та обов’язків комунальної дитячої стоматологічної поліклініки, створеної на підставі рішення виконавчого комітету Тернопільської міської ради (надалі – Засновник) від 08.08.1980р.№622. Засновником і власником є Тернопільська міська рада. Підприємство здійснює медичну та господарську некомерційну діяльність, підзвітне Тернопільській міській раді. Координацію діяльності Підприємства здійснює уповноважений орган – відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради.
1.3. Підприємство засноване на базі відокремленої частини комунальної власності Тернопільської міської ради (Засновника), частка якої передана підприємству у встановленому порядку.

1.4. Органом, за яким закріплено функції управління Підприємством, є Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради (надалі – Уповноважений орган управління).

1.5.  Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів у сфері охорони здоров’я, без мети одержання прибутку, а також приймає участь у виконанні державних та місцевих програм у сфері охорони здоров’я в установленому порядку.

1.6. Підприємство у своїй діяльності керується Конституцією України, Господарським кодексом України, Цивільним кодексом України, Бюджетним кодексом України, Кодексом законів про працю, законами України, у тому числі Законом України “Основи законодавства України про охорону здоров’я“, постановами Верховної Ради України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, загальнообов’язковими для всіх закладів охорони здоров’я наказами та інструкціями Міністерства охорони здоров’я України, загальнообов’язковими нормативними актами інших центральних органів виконавчої влади, відповідними рішеннями місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування, цим Статутом, а також іншими актами законодавства України.

2. Найменування та місцезнаходження

2.1. Найменування:

2.1.1. Повне найменування Підприємства – Комунальне некомерційне підприємство «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка» .

2.1.2. Скорочене найменування Підприємства – КНП «КДСП».

2.2. Місцезнаходження Підприємства: м. Тернопіль, вул. 15 Квітня, 1.

3. Мета та предмет діяльності

3.1. Основною метою діяльності підприємства є:

3.1.1. Надання населенню згідно з вимогами відповідних нормативно-правових актів стоматологічної допомоги та стоматологічних медичних послуг, спрямованих на збереження, поліпшення та відновлення здоров’я дитячого населення.

3.1.2. Здійснення іншої діяльності необхідної для належного забезпечення профілактики, діагностики та лікування зубів.

3.1.3. Організація взаємодії з іншими закладами охорони здоров’я з метою забезпечення наступництва у наданні медичної допомоги на різних рівнях та ефективного використання ресурсів системи медичного обслуговування.

3.2. Відповідно до поставленої мети Предметом діяльності Підприємства є :

3.2.1. Здійснення медичної практики.

3.2.2. Надання медичних стоматологічних та інших послуг, не заборонених чинним законодавством України, фізичним та юридичним особам на платній основі, у порядку та за тарифами встановленими/затвердженими Уповноваженим органом управління.

3.2.3. Аналітично-інформаційна діяльність.

3.2.4. Участь у проведенні інформаційної та освітньо - роз'яснювальної роботи серед населення щодо формування здорового способу життя та здійснення заходів з профілактики захворювань.

3.2.5. Забезпечення дотримання стандартів та уніфікованих клінічних протоколів медичної практики.

3.2.6. Забезпечення надання безоплатної стоматологічної допомоги дитячому населенню.

3.2.7. Організація надання безоплатної медичної стоматологічної допомоги та безоплатних медичних послуг дитячому населенню та окремим категоріям населення, визначених чинним законодавством України.

3.2.8. Забезпечення повного і якісного обстеження, встановлення діагнозу і організація своєчасного лікування, консультативної медичної стоматологічної допомоги та направлення пацієнтів до інших закладів охорони здоров'я.

3.2.9. Організація та забезпечення надання ортодонтичної  та зубопротезної допомоги дитячому населенню.

3.2.10. Забезпечення підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників підприємства.

3.2.11. Участь у підготовці медичних працівників шляхом надання баз для навчання студентів ТДМУ ім. І.Я.Горбачевського, середніх навчальних медичних закладів на підставі укладених договорів.

3.2.12. Здійснення спільно з ТДМУ ім. І.Я.Горбачевського та іншими закладами освіти, науково-дослідними інститутами медичного профілю, педагогічної, лікувально-діагностичної, науково дослідної роботи.

3.2.13. Організація надання населенню допомоги більш високого рівня спеціалізації на базі інших закладів охорони здоров'я шляхом спрямування пацієнтів до цих закладів в порядку, встановленому законодавством.

3.2.14.  Забезпечення права громадян на вільний вибір лікаря, у визначеному законодавством порядку.

3.3.  Предметом діяльності Підприємства можуть також бути інші види діяльності, які не заборонені чинним законодавством України. Окремими видами

діяльності Підприємство може займатись тільки на підставі дозволу (ліцензії), згідно з чинним законодавством України.

4. Правовий статус

4.1. Підприємство є юридичною особою.

4.2. Підприємство є юридичною особою публічного права. Права та обов’язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

4.3. Підприємство користується закріпленим за ним комунальним майном, що є власністю територіальної громади м. Тернополя на праві оперативного управління. На це майно не може бути звернено стягнення на вимогу кредиторів

Підприємства.

4.4. Підприємство здійснює некомерційну господарську діяльність, організовує свою діяльність відповідно до фінансового плану, затвердженого Уповноваженим органом управління, самостійно організовує виробництво продукції (робіт, послуг) і реалізує її за цінами (тарифами), що визначаються в

порядку, затвердженому рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради або на безоплатних умовах відповідно до державних та місцевих програм.

4.5. Для здійснення господарської некомерційної діяльності Підприємство залучає і використовує матеріально-технічні, фінансові, трудові та інші види

ресурсів, використання яких не заборонено законодавством.

4.6. Підприємство має самостійний баланс, рахунки в Державному казначействі України, установах банків, круглу печатку зі своїм найменуванням, штампи, а також бланки з власними реквізитами.

4.7. Підприємство має право укладати угоди, набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути особою, яка бере участь у справі, що розглядається в судах України та міжнародних судах.

4.8. Підприємство самостійно визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність і затверджує штатний розпис.

4.9. Підприємство надає медичну стоматологічну допомогу (безоплатно –

для окремих категорій населення, визначених чинним законодавством) та медичні стоматологічні послуги на підставі ліцензії на медичну практику. Підприємство має право здійснювати лише ті види медичної практики, які дозволені органом ліцензування при видачі ліцензії на медичну практику.

5. Статутний капітал. Майно та фінансування

5.1. Майно Підприємства є комунальною власністю і закріплюється за ним на праві оперативного управління. Майно Підприємства становлять необоротні та оборотні активи, основні засоби та грошові кошти, а також інші цінності, передані йому Засновником у процесі перетворення бюджетної установи «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка» в комунальне некомерційне підприємство «Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка», вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства. Підприємство володіє та користується зазначеним майном. У разі ліквідації Підприємства майно та кошти, що належать до комунальної власності територіальної громади міста, підлягають безоплатній передачі на баланс одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету.

5.2. Підприємство не має права відчужувати або іншим способом розпоряджатись закріпленим за ним майном, що належить до основних засобів, без попередньої ухвали Тернопільської міської ради/рішення виконавчого комітету Тернопільської міської ради/Уповноваженого органу управління у встановленому порядку. Підприємство не має права передавати належне йому майно третім особам (юридичним чи фізичним особам) крім випадків, прямо передбачених законодавством, а також ухвалами Тернопільської міської ради та рішеннями виконавчого комітету Тернопільської міської ради.

5.3. Джерелами формування майна та коштів Підприємства є:

5.3.1. Комунальне майно, передане Підприємству відповідно до рішення Засновника про перетворення комунальної бюджетної установи в комунальне некомерційне підприємство.

5.3.2. Кошти місцевого бюджету, державні субвенції.

5.3.3. Власні надходження Підприємства: кошти та інше майно, одержані від реалізації продукції (робіт, послуг), кошти від здачі в оренду (за згодою Засновника) майна, закріпленого на праві оперативного управління.

5.3.4. Цільові кошти.

5.3.5. Кредити банків.

5.3.6. Майно, придбане у інших юридичних або фізичних осіб.

5.3.7. Майно, що надходить безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних благодійних внесків, пожертвувань юридичних і фізичних осіб; надходження коштів на виконання програм соціально- економічного розвитку регіону, програм розвитку медичної галузі.

5.3.8. Майно, отримане з інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

5.3.9. Інші джерела, не заборонені законодавством України.

5.4. Доходи Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання, реалізації мети, предмету та напрямків діяльності Підприємства.

5.5. Вилучення майна Підприємства може мати місце лише у випадках, передбачених чинним законодавством України.

5.6. Статутний капітал Підприємства становить:775354  гривень 
5.7. Підприємство може одержувати кредити для виконання статутних завдань під гарантію Засновника.

5.8. Підприємство самостійно здійснює оперативний, бухгалтерський облік, веде статистичну, фінансову, бухгалтерську та медичну звітність і подає її органам, уповноваженим здійснювати контроль за відповідними напрямами діяльності

Підприємства у визначеному законодавством порядку.

5.9. Підприємство відповідає за своїми зобов'язаннями лише коштами, що перебувають у його розпорядженні.

5.10. Порядок розподілу та використання коштів Підприємства, отриманих від здійснення господарської некомерційної діяльності, визначається керівником Підприємства – Директором.

5.11. Власні надходження Підприємства використовуються відповідно до чинного законодавства України.
5.12.Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), членів закладу, працівників (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних осіб.

5.13. Доходи (прибутки) Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання закладу, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності передбачених Статутом закладу та іншими чинними підзаконними актами.

6. Права та обов’зки

6.1. Підприємство має право:

6.1.1. Звертатися у порядку, передбаченому законодавством, до центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також підприємств і організацій незалежно від форм власності та підпорядкування, для

отримання інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на Підприємство завдань.

6.1.2. Самостійно планувати, організовувати і здійснювати свою статутну діяльність, визначати основні напрямки свого розвитку відповідно до своїх завдань і цілей, у тому числі спрямовувати отримані від господарської діяльності кошти на утримання Підприємства та його матеріально-технічне забезпечення.

6.1.3. Укладати господарські договори з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності та підпорядкування, а також фізичними особами відповідно до законодавства, актів Тернопільської міської ради, виконавчого комітету Тернопільської міської ради, Уповноваженого органу управління, цього Статуту. Здійснювати співробітництво з іноземними організаціями відповідно до законодавства.

6.1.4. Самостійно визначати напрямки використання грошових коштів у порядку, визначеному чинним законодавством України.

6.1.5. Здійснювати будівництво, реконструкцію, капітальний та поточний ремонт основних фондів у визначеному законодавством порядку.

6.1.6. Залучати підприємства, установи та організації для реалізації своїх статутних завдань у визначеному законодавством порядку.

6.1.7. Взаємодіяти з іншими установами, органами виконавчої влади та місцевого самоврядування з питань, що відносяться до компетенції Підприємства.

6.1.8. Надавати консультативну допомогу з питань, що належать до його компетенції, спеціалістам інших закладів охорони здоров’я на їх запит.

6.1.9. Створювати структурні підрозділи Підприємства відповідно до чинного законодавства України.

6.1.10. Здійснювати інші права, що не суперечать чинному законодавству, ухвалам Тернопільської міської ради, рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради, наказам Уповноваженого органу управління.

6.2. Обов’язки Підприємства:

6.2.1. Здійснювати бухгалтерський облік, вести фінансову та статистичну звітність відповідно до вимог чинного законодавства України.

6.2.2. Керуватись у своїй діяльності Конституцією України, законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, нормативно- правовими актами Міністерства охорони здоров’я України, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.

6.2.3. Надавати медичну стоматологічну допомогу (безоплатно – для окремих категорій населення, визначених чинним законодавством) та медичні стоматологічні послуги в амбулаторних умовах відповідно до державних

соціальних та галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я за видами, які передбачені ліцензією на медичну практику, виданої центральним органом виконавчої влади у сфері охорони здоров'я.

6.2.4. Отримувати ліцензію на проведення господарської діяльності з медичної практики.

6.2.5. Розробляти Статут, структуру, штатний розпис Підприємства та затверджувати їх у встановленому порядку.

6.2.6. Забезпечувати цільове використання закріпленого за Підприємством майна.

6.2.7. Створювати для працівників належні і безпечні умови праці, забезпечувати додержання чинного законодавства України про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

6.2.8. Забезпечувати своєчасну сплату податкових та інших обов’язкових платежів з урахуванням своєї статутної діяльності та відповідно до чинного законодавства України.

6.2.9. Розробляти та реалізовувати кадрову політику, контролювати підвищення кваліфікації працівників.

6.2.10. Здійснювати заходи з удосконалення організації своєї діяльності. 

6.2.11. Виконувати норми і вимоги щодо охорони довкілля, раціонального використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки.

6.2.12. Зберігати за місцем провадження діяльності:

6.2.12.1. Нормативно-правові документи, у тому числі нормативні документи з питань стандартизації, необхідні для провадження відповідного виду господарської діяльності.

6.2.12.2. Обліково-звітні статистичні форми відповідно до заявлених спеціальностей.

6.2.12.3. Акредитаційний сертифікат Підприємства.

6.2.12.4. Документи, у яких зазначається рівень кваліфікації медичних працівників.

6.2.13. Здійснювати оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення роботи Підприємства.

6.2.14. Використовувати у роботі систему стандартів у сфері охорони здоров’я в Україні.

6.2.15. Забезпечувати право пацієнта на вільний вибір лікаря і закладу охорони здоров’я.

6.2.16. Забезпечувати надання медичної інформації з урахуванням обмежень, встановлених законодавством.

6.2.17. Забезпечувати дотримання права на лікарську таємницю.

6.2.18. Отримувати інформовану добровільну згоду пацієнта/законного представника на проведення діагностики, лікування та на проведення операції та

знеболення.

6.2.19. Вишукувати можливості матеріальної зацікавленості як у результатах особистої праці кожного працівника, так і у загальних підсумках діяльності.

6.2.20. Акумулювати власні надходження та витрачати їх в інтересах Підприємства відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

7. Управління підприємством та

громадський контроль за його діяльністю

7.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього Статуту на основі поєднання прав Засновника, Уповноваженого органу та директора.
щодо господарського використання комунального майна і участі в управлінні трудового колективу.

7.2. Поточне керівництво діяльності Підприємства здійснює - Директор, який призначається на посаду міським головою на умовах контракту.
7.3. Засновник:

7.3.1. Приймає рішення про реорганізацію та ліквідацію Підприємства, призначає ліквідаційну комісію, комісію з припинення, затверджує ліквідаційний баланс.

7.3.2. Затверджує типовий статут підприємства.

7.4. Уповноважений орган управління:

7.4.1. Визначає головні напрямки діяльності Підприємства, затверджує плани діяльності та звіти про його виконання.

7.4.2. Затверджує статут Підприємства та зміни до нього на підставі типового статуту підприємства, затвердженого Засновником.

7.4.3. Затверджує фінансовий план Підприємства та контролює його виконання.

7.4.4. Укладає і розриває контракт з керівником Підприємства та здійснює контроль за його виконанням на підставі типового контракту, затвердженому Засновником за попереднім погодженням Тернопільського міського голови.

7.4.5. Погоджує створення філій, представництв, відділень та інших відокремлених підрозділів Підприємства (надалі – Філії). Такі Філії діють відповідно до положення про них, погодженого із Уповноваженим органом управління та затвердженого наказом керівника Підприємства.

7.4.6. Здійснює контроль за ефективністю використання майна, що є власністю територіальної громади м. Тернополя та закріплене за Підприємством на праві оперативного управління.

7.4.7. Попередньо погоджує договори про спільну діяльність стороною яких є Підприємство, за якими використовується нерухоме майно, що перебуває в його

оперативному управлінні. Договори про спільну діяльність, укладені із Підприємством, без попереднього погодження Уповноваженого органу управління, вважаються неукладеними.

7.5. Директор Підприємства:

7.5.1. Діє без довіреності від імені Підприємства, представляє його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших органах, у відносинах з іншими юридичними та фізичними особами, підписує від його імені документи, видає довіреності та делегує право підпису документів іншим посадовим особам Підприємства, укладає договори, відкриває в органах Державної казначейської служби України та установах банків поточні та інші рахунки.

7.5.2. Самостійно вирішує питання діяльності Підприємства за винятком тих, що віднесені законодавством та цим Статутом до компетенції Засновника та Уповноваженого органу управління.

7.5.3. Організовує роботу Підприємства щодо надання населенню, згідно з вимогами нормативно-правових актів, медичної стоматологічної допомоги (безоплатно – для окремих категорій населення, визначених чинним законодавством України) та медичних стоматологічних послуг.

7.5.4. Несе відповідальність за формування та виконання фінансового плану і плану розвитку Підприємства, результати його господарської діяльності, виконання показників ефективності діяльності Підприємства, якість послуг, що

надаються Підприємством, використання наданого на праві оперативного управління Підприємству комунального майна територіальної громади м. Тернополя спільної власності територіальних громад і доходу згідно з вимогами

законодавства, цього Статуту та укладених Підприємством договорів.

7.5.5. Користується правом розпорядження майном та коштами

Підприємства відповідно до законодавства України та цього Статуту. 

7.5.6.Забезпечує ефективне використання і збереження закріпленого за Підприємством на праві оперативного управління майна.

7.5.7. У межах своєї компетенції видає накази та інші акти, дає вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників Підприємства.

7.5.8. Забезпечує контроль за веденням та зберіганням медичної та іншої документації.

7.5.9. У строки і в порядку, встановлені законодавством України, повідомляє відповідні органи про будь-які зміни в даних про Підприємство, внесення яких є

обов’язковим до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-

підприємців та громадських формувань.

7.5.10. Подає в установленому порядку Засновнику квартальну, річну, фінансову та іншу звітність Підприємства, зокрема надає Уповноваженому органу управління бухгалтерську та статистичну звітність, інформацію про рух основних засобів, за запитом Уповноваженого органу надає

звіт про оренду майна, а також інформацію про наявність вільних площ, придатних для надання в оренду.

7.5.11. Подає на затвердження Уповноваженому органу управління калькуляцію цін на стоматологічні послуги Підприємства, розроблені на підставі Методики розрахунку вартості медичної стоматологічної допомоги, затвердженої рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради.

7.5.12. Приймає рішення про прийняття на роботу, звільнення з роботи працівників Підприємства, а також інші, передбачені законодавством України про працю, рішення в сфері трудових відносин, укладає трудові договори з працівниками Підприємства. Забезпечує раціональний добір кадрів, дотримання

працівниками правил внутрішнього трудового розпорядку. Створює умови підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників згідно із затвердженим в установленому порядку штатним розписом, підписує від імені роботодавця Колективний договір.

7.5.13. Забезпечує проведення колективних переговорів, укладення колективного договору в порядку, визначеному законодавством України.

7.5.14. Призначає на посади та звільняє керівників структурних підрозділів, головного бухгалтера та інших працівників Підприємства.

7.5.15. Визначає та затверджує організаційну структуру підприємства, граничну чисельність працівників, штатний розпис, умови оплати працівників, положення про структурні підрозділи та філії.

7.5.16. Забезпечує дотримання на Підприємстві вимог законодавства про охорону праці, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм і правил, створення належних умов праці.

7.5.17. Уживає заходи до своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати, а також передбачених законодавством податків, зборів та інших обов’язкових платежів.

7.5.18. Несе відповідальність за збитки, завдані Підприємству з вини керівника Підприємства у порядку, визначеному законодавством України.

7.5.19. Затверджує положення про структурні підрозділи Підприємства, інші положення та порядки, що мають системний характер, зокрема:

7.5.19.1.Положення про преміювання працівників за підсумками роботи Підприємства.

7.5.19.2. Порядок надходження і використання коштів, отриманих як благодійні внески, гранти та дарунки.

7.5.19.3. Порядок приймання, зберігання, відпуску та обліку лікарських засобів та медичних виробів.

7.5.20. Подає Засновнику пропозиції про укладення договорів оренди майна, що є власністю територіальної громади м. Тернополя та закріплене за Підприємством на праві оперативного управління.

7.5.21. Вирішує інші питання, віднесені до компетенції керівника Підприємства згідно із законодавством України, цим Статутом, контрактом між Засновником/Уповноваженим органом управління і керівником Підприємства, а

також Колективним договором.

7.6. Керівник Підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення і достовірність обліку та статистичної звітності у встановленому законодавством порядку.

7.7. У разі відсутності керівника Підприємства або неможливості виконувати свої обов’язки з інших причин, обов’язки виконує інша особа згідно з функціональними (посадовими) обов’язками.

7.8. З метою здійснення ефективного громадського контролю за діяльністю Підприємства та реального забезпечення права членів територіальної громади на

участь в управлінні об’єктами комунальної власності на Підприємстві може створюватись Громадська консультативна Рада, яка є ініціативним і дорадчим органом Засновника та дорадчим органом керівника Підприємства. Порядок створення, склад та строк повноважень такої ради визначається в порядку, передбаченому цим Статутом та чинним законодавством України, а також актами Тернопільської міської ради, виконавчого комітету Тернопільської міської ради, Уповноваженого органу управління.

8. Організаційна структура підприємства

8.1. Структура Підприємства включає:

8.1.1. Адміністративно-управлінський відділ.

8.1.2. Допоміжні підрозділи, у тому числі господарчі.

8.1.3. Лікувально-профілактичні підрозділи.

8.2. Структура Підприємства, порядок внутрішньої організації та сфери діяльності структурних підрозділів Підприємства затверджуються керівником

Підприємства.

8.3. Функціональні обов’язки та посадові інструкції працівників Підприємства затверджуються директором Підприємства.

8.4. Штатну чисельність Підприємства директор визначає на власний розсуд на підставі фінансового плану Підприємства, з урахуванням необхідності створення відповідних умов для забезпечення належної доступності та якості медичної допомоги.

9. Повноваження трудового колективу

9.1. Працівники Підприємства мають право брати участь в управлінні Підприємством через загальні збори трудового колективу, професійні спілки, які

діють у трудовому колективі, Громадську консультативну Раду, інші органи, уповноважені трудовим колективом на представництво, вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства, а також з питань соціально-культурного і побутового обслуговування.

9.2. Представники первинної профспілкової організації представляють інтереси працівників в органах управління Підприємства відповідно до законодавства України.

9.3. Підприємство зобов’язане створювати умови, які б забезпечували участь працівників у його управлінні.

9.4. Трудовий колектив Підприємства складається з усіх громадян, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди) або інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з Підприємством.

9.5. До складу органів, через які трудовий колектив реалізує своє право на участь в управлінні Підприємством, не може обиратися керівник Підприємства. Повноваження цих органів визначаються законодавством України та Колективним договором.

9.6. Виробничі, трудові та соціальні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства регулюються колективним договором.

9.7. Право укладання колективного договору надається директору Підприємства, а від імені трудового колективу – уповноваженому ним органу.

9.8. Сторони колективного договору звітують на загальних зборах колективу не менш ніж один раз на рік.

9.9. Питання щодо поліпшення умов праці, життя і здоров’я, гарантії обов’язкового медичного страхування працівників Підприємства та їх сімей, а також інші питання соціального розвитку вирішуються трудовим колективом відповідно до законодавства України, цього Статуту та колективного договору.

9.10. Джерелом коштів на оплату праці працівників Підприємства є кошти, отримані в результаті його господарської некомерційної діяльності, в результаті

виконання державних та місцевих програм, за рахунок державних субвенцій, а також з інших джерел, не заборонених законодавством України.

9.11. Форми і системи оплати праці, норми праці, розцінки, тарифні ставки, схеми посадових окладів, умови запровадження та розміри надбавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат встановлюються у колективному договорі з дотриманням норм і гарантій,

передбачених законодавством України, Генеральною та Галузевою угодами.

9.12. Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати.

9.13. Умови оплати праці та матеріального забезпечення директора  Підприємства визначаються контрактом, укладеним із Уповноваженим органом управління.

9.14. Оплата праці працівників Підприємства здійснюється у першочерговому порядку. Усі інші платежі здійснюються Підприємством після виконання зобов’язань щодо оплати праці.

9.15. Працівники Підприємства провадять свою діяльність відповідно до Статуту, колективного договору та посадових інструкцій згідно з законодавством України.

10. Контроль та перевірка діяльності

10.1. Контроль якості надання медичної стоматологічної допомоги на Підприємстві здійснюється шляхом експертизи відповідності якості наданої медичної допомоги міжнародним принципам доказової медицини, вимогам галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я та чинному законодавству України.

11. Припинення діяльності

11.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації за рішенням Засновника, а у випадках, передбачених законодавством України, за рішенням суду або відповідних органів державної влади.

11.2. У разі реорганізації Підприємства вся сукупність його прав та обов’язків переходить до його правонаступників.

11.3. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Засновником або за рішенням суду.

11.4. Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред’явлення вимог кредиторами, що не може бути меншим ніж два місяці з дня опублікування рішення про ліквідацію, визначаються органом, який прийняв рішення про ліквідацію.

11.5. Ліквідаційна комісія розміщує у друкованих засобах масової інформації повідомлення про припинення юридичної особи та про порядок і строк заявлення кредиторами вимог до неї, а наявних (відомих) кредиторів повідомляє особисто в письмовій формі у визначені законодавством строки.

11.6. Одночасно ліквідаційна комісія вживає усіх необхідних заходів зі стягнення дебіторської заборгованості Підприємства.

11.7. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Підприємством. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс та подає його органу, який призначив ліквідаційну комісію.

Достовірність та повнота ліквідаційного балансу повинні бути перевірені в установленому законодавством порядку.

11. 8. Ліквідаційна комісія виступає в суді від імені Підприємства, що ліквідується.

11.9. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до законодавства України.

11.10. Працівникам Підприємства, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства про працю.

11.11. Підприємство є таким, що припинило свою діяльність, із дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.
11.12. У разі ліквідації Підприємства його активи повинні бути передані одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховані до доходу бюджету в разі припинення юридичної особи (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення).

12. Зміни та доповнення до Статуту

12.1. Зміни та доповнення до цього Статуту затверджуються Уповноваженим органом управління на підставі типового статуту, затвердженого Засновником.

12.2. Зміни та доповнення до цього Статуту підлягають державній реєстрації у встановленому законом порядку.

Міський голова

                      



С.В. Надал

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 19.04.2024 №8/38/10
   Додаток №6 до 

                                                                           рішення міської ради 

                                                                                                          від 28.07.2017 р. №7/16/20

СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО НЕКОМЕРЦІЙНОГО ПІДПРИЄМСТВА
 «ЦЕНТР ПЕРВИННОЇ МЕДИКО-САНІТАРНОЇ ДОПОМОГИ» Тернопільської міської ради

м. Тернопіль – 2024

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги»  Тернопільської міської ради (надалі - Підприємство) є закладом охорони здоров’я, що надає первинну медичну допомогу громадянам, які подали лікарям Підприємства декларацію про вибір лікаря, що надає первинну медичну допомогу, та проводить заходи з профілактики захворювань населення та підтримання громадського здоров’я на території Тернопільської міської територіальної громади.

1.2. Підприємство є правонаступником прав та обов’язків Тернопільського міського комунального закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги», що створений на підставі рішення Тернопільської міської ради від 17.08.2012 року №6/23/15. Засновником і власником є Тернопільська міська рада (надалі – Засновник). Підприємство здійснює медичну та господарську некомерційну діяльність, підзвітне Тернопільській міській раді. 

1.3. Підприємство створене на базі відокремленої частини комунальної власності Засновника, частка якого передана Підприємству. Представником Засновника є відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради (надалі – Уповноважений орган управління), який координує діяльність Підприємства.

1.4. Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.

1.5. Підприємство у своїй діяльності керується Конституцією України, Господарським та Цивільним кодексами України, законами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, загальнообов’язковими для всіх закладів охорони здоров’я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я України, загальнообов’язковими нормативними актами інших центральних органів виконавчої влади, відповідних рішень місцевих органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування та цим Статутом.

2. НАЙМЕНУВАННЯ ТА МІСЦЕ ЗНАХОДЖЕННЯ

2.1. Найменування:

2.1.1. Повне найменування Підприємства українською мовою: КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ЦЕНТР ПЕРВИННОЇ МЕДИКО-САНІТАРНОЇ ДОПОМОГИ» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ;

2.1.2. Скорочене найменування Підприємства українською мовою: КНП «ЦПМСД»ТМР;
2.1.3. Повне найменування Підприємства англійською мовою: MUNICIPAL NON-PROFIT ENTERPRISE "CENTER OF MEDICAL PRIMARY CARE" OF THE TERNOPIL CITY COUNCIL;
2.1.4. Скорочене найменування Підприємства англійською мовою: MNPE «CMPC»TCC;

2.2. Юридична адреса Підприємства: вул. Василя Костянтина Острозького, 6, м. Тернопіль, Тернопільська обл. 46027.
3. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ

3.1. Метою створення Підприємства є надання первинної медичної допомоги (далі – ПМД) та управління медичним обслуговуванням громадян, які скористалися правом  вільного вибору лікаря, що надає ПМД, а також проведення заходів з профілактики захворювань населення та підтримки громадського здоров’я на території Тернопільської міської територіальної громади.

3.2. Відповідно до поставленої мети предметом діяльності Підприємства є:

3.2. 1. медична практика з надання ПМД населенню в амбулаторних умовах або за місцем проживання (перебування) пацієнта у порядку, що визначається центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної політики у сфері охорони здоров'я, за програмами державних гарантій медичного обслуговування населення відповідно до договорів, укладених з Національною службою здоров'я України згідно з Законом України «Про державні фінансові гарантії медичного обслуговування населення»;

3.2. 2.організація надання ПМД у визначеному законодавством порядку, в тому числі надання невідкладної медичної допомоги в разі гострого розладу фізичного чи психічного здоров’я пацієнтам, якщо такі розлади сталися під час прийому лікарем з надання ПМД та якщо пацієнти не потребують екстреної або спеціалізованої медичної допомоги;

3.2. 3. надання окремих послуг паліативної допомоги; 

3.2. 4. направлення пацієнтів відповідно до медичних показань для надання їм паліативної допомоги в обсязі, що виходить за межі ПМД. 

3.2. 5. проведення профілактичних втручань, що включає: вакцинацію відповідно до вимог календаря профілактичних щеплень; підготовку та надсилання повідомлень про інфекційне захворювання, харчове, гостре професійне отруєння, незвичайну реакцію на щеплення. Проведення епідеміологічних обстежень поодиноких випадків інфекційних хвороб;

3.2. 6. проведення швидких тестів, інших діагностичних обстежень в межах компетенції ПМД відповідно до медичних стандартів;

3.2. 7. планування, організація, участь та контроль за проведенням профілактичних оглядів та диспансерного спостереження населення, здійснення профілактичних заходів, у тому числі безперервне відстеження стану здоров’я пацієнта з метою своєчасної профілактики, діагностики та забезпечення лікування найпоширеніших хвороб, травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів;

3.2. 8.здійснення медичного спостереження за здоровою дитиною;

3.2. 9. надання консультативної допомоги щодо профілактики, діагностики, лікування хвороб, травм, отруєнь, патологічних, фізіологічних (під час вагітності) станів, а також щодо усунення або зменшення звичок і поведінки, що становлять ризик для здоров’я (тютюнокуріння, вживання алкоголю, інших психоактивних речовин, нездорове харчування, недостатня фізична активність тощо) та формування навичок здорового способу життя;

3.2. 10. проведення скринінгу захворювань, раннє виявлення яких веде до зменшення інвалідизації і смертності населення;

3.2. 11. забезпечення дотримання принципів доказової медицини, галузевих стандартів у сфері охорони здоров’я та уніфікованих клінічних протоколів надання медичної допомоги;
3.2. 12. впровадження нових форм та методів профілактики, діагностики, лікування та реабілітації захворювань та станів;

3.2. 13. впровадження та вдосконалення системи управління якістю надання ПМД;

3.2. 14. взаємодія з суб’єктами надання спеціалізованої медичної допомоги з метою своєчасного діагностування та забезпечення дієвого лікування хвороб, травм, отруєнь, патологічних станів, що виходять за межі ПМД;

3.2. 15.організація відбору та спрямування хворих на консультацію та лікування до закладів охорони здоров’я та установ, що надають спеціалізовану медичну допомогу, а також відбору хворих на санаторно-курортне лікування та реабілітацію у визначеному законодавством порядку;

3.2. 16. координація діяльності лікарів із надання ПМД з іншими суб’єктами надання медичної допомоги, зокрема закладами спеціалізованої медичної допомоги, санаторіїв, а також з іншими службами, що опікуються добробутом населення, зокрема соціальними службами, та правоохоронними органами;

3.2. 17. залучення кваліфікованих медичних працівників для надання ПМД, в тому числі залучення лікарів, що працюють як фізичні особи  - підприємці;

3.2. 18. ведення первинної облікової документації, оформлення довідок, медичних висновків про тимчасову непрацездатність, направлень для проходження медико-соціальної експертизи, а також лікарських свідоцтв про смерть.

3.2. 19. виписка рецептів на лікарські засоби і медичні вироби, у т.ч. для пільгового забезпечення окремих груп населення і за певними категоріями захворювань відповідно до чинного законодавства України;

3.2. 20. проведення експертизи тимчасової непрацездатності та формування медичних висновків про тимчасову непрацездатність;

3.2. 21.оформлення документів та направлення на МСЕК осіб зі стійкою втратою працездатності;
3.2. 22. участь у проведенні інформаційної та освітньо-роз’яснювальної роботи серед населення щодо формування здорового способу життя;

3.2. 23. участь у державних та регіональних програмах щодо організації пільгового забезпечення лікарськими засобами населення у визначеному законодавством порядку;

3.2. 24. участь у державних та регіональних програмах щодо скринінгових обстежень, профілактики, діагностики та лікування окремих захворювань у порядку визначеному відповідними програмами та законодавством;

3.2. 25. аналіз стану здоров’я населення та формування достовірної статистичної інформації;
3.2. 26. визначення потреби структурних підрозділів Підприємства та населення у лікарських засобах, виробах медичного призначення, медичному обладнанні та транспортних засобах для забезпечення населення доступною, своєчасною та якісною медичною допомогою;

3.2. 27. моніторинг забезпечення та раціональне використання лікарських засобів, виробів медичного призначення, медичного обладнання та транспортних засобів;

3.2. 28. закупівля, зберігання та використання ресурсів, необхідних для надання медичних послуг, зокрема лікарських засобів, обладнання та інвентарю;

3.2. 29. забезпечення умов для безперервного професійного розвитку працівників Підприємства; 

3.2. 30. створення безпечних умов праці для працівників Підприємства та профілактика у них професійних захворювань, дотримання техніки безпеки, протипожежної безпеки працівникам Підприємства;

3.2. 31. надання платних послуг з медичного обслуговування населення відповідно до чинного законодавства України; 

3.2. 32.участь у вивченні проблемних  питань надання ПМД у Тернопільській міській територіальній громаді та шляхів їх вирішення;

3.2. 33. надання рекомендацій органам місцевого самоврядування щодо розробки планів розвитку ПМД у Тернопільській міській територіальній громаді;

3.2. 34. інші функції, що випливають із покладених на Підприємство завдань та не суперечать законодавству України. 

3.3. Підприємство може бути клінічною базою вищих медичних навчальних закладів усіх рівнів акредитації та закладів післядипломної освіти. 

 
4. ПРАВОВИЙ СТАТУС

4.1. Підприємство є юридичною особою публічного права. 

4.2. Права та обов’язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

4.3. Підприємство користується закріпленим за ним комунальним майном на праві оперативного управління. 

4.4. Підприємство здійснює некомерційну господарську діяльність відповідно до затвердженого Засновником фінансового плану, самостійно організовує надання ПМД і реалізує її за цінами (тарифами), що визначаються в порядку, встановленому законодавством.

4.5. Вартість платних послуг відшкодовується коштом громадян, а у випадках визначених законодавством України – за рахунок інших джерел за цінами, розрахованими згідно із вимогами чинного законодавства.

4.6. Завдані Підприємству збитки внаслідок виконання рішень органів державної влади чи органів місцевого самоврядування, які було визнано судом неконституційними або недійсними, підлягають відшкодуванню зазначеними органами добровільно або за рішенням суду.

4.7. Для здійснення господарської некомерційної діяльності Підприємство залучає і використовує матеріально-технічні, фінансові, трудові та інші види ресурсів, використання яких не заборонено законодавством.

4.8. Підприємство має самостійний баланс, рахунки в Державному казначействі України, установах банків, круглу печатку зі своїм найменуванням, штампи, а також бланки з власними реквізитами.

4.9. Підприємство має право укладати угоди, набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути особою, яка бере участь у справі, що розглядається в судах України, міжнародних та третейських судах.

4.10. Підприємство самостійно визначає свою організаційну структуру, встановлює чисельність, за погодженням уповноваженому органу  затверджує штатний розпис. Структурні підрозділи мають свої печатки, штампи.

4.11. Підприємство володіє, користується та розпоряджається комунальним майном згідно з його призначенням та видами діяльності, здійснює придбання майна, орендує та відчужує комунальне майно за згодою Засновника у встановленому законодавством порядку.
4.12. Засновник не відповідає за зобов’язаннями Підприємства, а Підприємство не відповідає за зобов’язаннями Засновника, крім випадків, передбачених законодавством.

4.13. Підприємство надає медичні послуги на підставі ліцензії на медичну практику. Підприємство має право здійснювати лише ті види медичної практики, які дозволені органом ліцензування при видачі ліцензії на медичну практику.

4.14. Провадження видів діяльності, для яких необхідне одержання дозволу (ліцензії), здійснюється Підприємством після одержання відповідного дозволу (ліцензії) згідно з законодавством України.

4.15. Підприємство здійснює обробку персональних даних з метою забезпечення реалізації відносин у сфері охорони здоров'я, трудових відносин, податкових відносин та відносин у сфері бухгалтерського обліку, відносин у сфері управління людськими ресурсами, зокрема, кадровим потенціалом.

5. СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ. МАЙНО ТА ФІНАНСУВАННЯ

5.1. Майно Підприємства є комунальною власністю і закріплюється за ним на праві оперативного управління. Майно Підприємства становлять необоротні та оборотні активи, основні засоби та грошові кошти, а також інші цінності, передані йому Засновником, вартість яких відображається у самостійному балансі Підприємства. Підприємство користується та розпоряджається майном відповідно до законодавства згідно з його призначенням за згодою Засновника.
5.2. Підприємство не має право відчужувати або іншим способом розпоряджатись закріпленим за ним майном, що належить до основних фондів, без попередньої згоди Засновника. Підприємство не має права безоплатно передавати належне йому майно третім особам (юридичним чи фізичним особам) крім випадків, прямо передбачених законодавством. Усі питання, які стосуються відмови від права на земельну ділянку, що знаходиться на балансі Підприємства або її відчуження, вирішуються виключно Засновником.

Засновник здійснює контроль за використанням та збереженням належного Підприємству майна і має право вилучити у Підприємства майно, яке не використовується або використовується не за призначенням, та розпорядитися ним у межах своїх повноважень.

Вилучення майна Підприємства може мати місце лише у випадках, передбачених чинним законодавством України.

5.3. Джерелами формування майна та коштів Підприємства є:

5.3.1. Комунальне майно, передане Підприємству Засновником відповідно до рішення про його створення.
5.3.2. Кошти місцевого бюджету.

5.3.3. Кошти Національної служби здоров’я України за договором про медичне обслуговування населення.

5.3.4. Власні надходження Підприємства: кошти від здачі в оренду майна (зі згоди Засновника), закріпленого на праві оперативного управління; кошти та інше майно, одержані від реалізації продукції (робіт, послуг).

5.3.5. Цільові кошти.

5.3.6. Благодійні внески, гранти, дарунки, всі види добровільної та безоплатної допомоги, внески від спонсорів та меценатів.

5.3.7. Кредити банків, дивіденди.

5.3.8. Майно, придбане в інших юридичних або фізичних осіб.

5.3.9. Майно, що надходить безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової допомоги чи добровільних благодійних внесків, пожертвувань юридичних і фізичних осіб; надходження коштів на виконання програм соціально-економічного розвитку регіону, програм розвитку медичної галузі.

5.3.10. Майно, отримане з інших джерел, не заборонених чинним законодавством України;

5.3.11. Інші джерела, не заборонені законодавством.

5.4. Статутний капітал Підприємства становить: 1000,00 грн (одна тисяча гривень).
5.5. Підприємство може одержувати кредити для виконання статутних завдань за згодою Засновника.

5.6. Підприємство має право передавати матеріальні цінності між своїми структурними підрозділами, надавати в оренду майно, закріплене за ним на праві оперативного управління, юридичним та фізичним особам відповідно до чинного законодавства України та нормативних актів Засновника.

5.7. Підприємство має право отримувати плату за надання медичних послуг, виконання робіт, залучати матеріальні та фінансові ресурси, отримувати гранти, дарунки та благодійні внески в порядку, визначеному законами, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.

5.8. Підприємство самостійно здійснює оперативний, бухгалтерський облік, веде статистичну, бухгалтерську та медичну звітність і подає її органам, уповноваженим здійснювати контроль за відповідними напрямами діяльності Підприємства у визначеному законодавством порядку.

5.9. Власні надходження Підприємства використовуються відповідно до чинного законодавства України. Доходи (прибутки) Підприємства використовуються виключно для фінансування видатків на утримання Підприємства, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності, які передбаченні Статутом Підприємства та іншими чинними підзаконними актами. Заборонено розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників), працівників Підприємства (крім оплати їх праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних осіб.

6. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ

6.1. Підприємство має право:

6.1.1. Звертатися у передбаченому законодавством порядку до центральних та місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також підприємств і організацій незалежно від форм власності та підпорядкування для отримання інформації та матеріалів, необхідних для виконання покладених на Підприємство завдань.

6.1.2. Самостійно планувати, організовувати і здійснювати свою статутну діяльність, визначати основні напрямки свого розвитку відповідно до своїх завдань і цілей, у тому числі спрямовувати отримані від господарської діяльності кошти на утримання Підприємства та його матеріально-технічне забезпечення.

6.1.3. Укладати господарські угоди з підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності та підпорядкування, а також фізичними особами відповідно до законодавства. Здійснювати співробітництво з іноземними організаціями відповідно до законодавства.

6.1.4.Володіти, користуватися і розпоряджатися закріпленим за ним  рухомим та нерухомим майном, фінансовими  ресурсами та іншими цінностями в межах, визначених законодавством та цим Статутом, а також орендувати рухоме та нерухоме майно, необхідне для здійснення господарської діяльності.

6.1.5. Самостійно визначати напрямки використання грошових коштів у порядку, визначеному чинним законодавством України.

6.1.6. Здійснювати власне будівництво, реконструкцію, капітальний та поточний ремонт основних фондів у визначеному законодавством порядку.

6.1.7. Визначати форми і системи оплати праці, розцінки, тарифні ставки, схеми посадових окладів, умови запровадження та розміри надбавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат на умовах, передбачених колективним договором з дотриманням норм і гарантій, передбачених законодавством України, генеральною, галузевими (міжгалузевими) і територіальними угодами. 

6.1.8. Залучати підприємства, установи та організації та інших суб’єктів господарської діяльності для реалізації своїх статутних завдань у визначеному законодавством порядку.

6.1.9. Співпрацювати з іншими лікувально-профілактичними закладами, науковими установами та фізичними особами-підприємцями.

6.1.10. Надавати консультативну допомогу з питань, що належать до його компетенції, спеціалістам інших закладів охорони здоров’я на їх запит.

6.1.11. Створювати структурні підрозділи Підприємства відповідно до чинного законодавства України.
6.1.12. Реалізовувати інші права, що не суперечать чинному законодавству.

6.2. Підприємство:

6.2.1. Забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно з чинним законодавством України.

6.2.2. Здійснює оперативну діяльність з матеріально-технічного забезпечення своєї роботи.

6.2.3. Закуповує матеріально-технічні ресурси у підприємств, установ, організацій, незалежно від форм власності, а також у фізичних осіб відповідно до законодавства.

6.2.4. Створює належні умови для високопродуктивної праці, забезпечує додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

6.2.5. Здійснює бухгалтерський облік, веде фінансову та статистичну звітність згідно з законодавством України.

6.3. Обов’язки Підприємства:

6.3.1. Керуватись у своїй діяльності Конституцією України, законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, нормативно-правовими актами Міністерства охорони здоров’я України, іншими нормативно-правовими актами та цим Статутом.

6.3.2. Планувати свою діяльність з метою реалізації комплексної політики в галузі охорони здоров’я в Тернопільській міській територіальній громаді.

6.3.3. Створювати для працівників належні і безпечні умови праці, забезпечувати додержання чинного законодавства України про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування.

6.3.4. Забезпечувати своєчасну сплату податкових та інших обов’язкових платежів з урахуванням своєї статутної діяльності та відповідно до чинного законодавства України.

6.3.5. Розробляти та реалізовувати кадрову політику, контролювати підвищення кваліфікації працівників.

6.3.6. Забезпечувати надання високоякісної медичної допомоги відповідно до стандартів та протоколів надання медичної допомоги.
6.3.7. Забезпечити цільове використання закріпленого за Підприємством майна та виділених бюджетних коштів.
6.3.8.Здійснювати придбання товарів, робіт чи послуг застосовуючи процедури закупівлі відповідно до чинного законодавства України.
6.3.9. Надавати оперативну інформацію за запитом Уповноваженого органу управління.

6.3.10.Отримувати спеціальні дозволи, ліцензії на діяльність у сфері медичних послуг та лікувально-профілактичної допомоги, які підлягають ліцензуванню відповідно до законодавства України.
6.3.11. Акумулювати власні надходження та витрачати їх в інтересах Підприємства відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

7. УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ЙОГО ДІЯЛЬНІСТЮ

7.1. Управління Підприємством здійснюється відповідно до цього Статуту на основі поєднання прав Засновника, Уповноваженого органу управління і Директора щодо господарського використання комунального майна та участі в управлінні трудового колективу.

7.2. Поточне керівництво Підприємством здійснює керівник Підприємства (надалі –Директор), який призначається на посаду міським головою за результатами конкурсу і звільняється  відповідно до умов, визначених контрактом та чинним законодавством України.

7.3. Засновник:

7.3.1. Визначає основні напрямки діяльності Підприємства, затверджує плани діяльності та звіти про його виконання;

7.3.2. Затверджує Статут Підприємства та зміни до нього;

7.3.3. Приймає рішення про припинення діяльності Підприємства шляхом реорганізації чи ліквідації, призначає ліквідаційну комісію, комісію з припинення, затверджує ліквідаційний баланс.

7.3.4. Погоджує зміни розміру статутного капіталу Підприємства;
7.3.5. Затверджує фінансовий план Підприємства та контролює його виконання;

7.3.6. Укладає і розриває контракт з Директором Підприємства та здійснює контроль за його виконанням;

7.3.7. Погоджує Підприємству договори про спільну діяльність, за якими використовується нерухоме майно, що перебуває в його оперативному управлінні, кредитні договори та договори застави.

7.3.8. Погоджує створення філій, представництв, відділень та інших відокремлених підрозділів Підприємства (надалі — Філії). Такі Філії діють відповідно до положення про них, погодженого із Засновником та затвердженого наказом Директора Підприємства.

7.3.9. Здійснює контроль за ефективністю використання майна, що є власністю Тернопільської міської територіальної громади і закріплене за Підприємством на праві оперативного управління;
7.4. Виконавчий комітет Тернопільської міської ради укладає з Підприємством договори про надання медичного обслуговування коштом міського бюджету.

7.5. Уповноважений орган управління: 

7.5.1.Відповідно до покладених на нього завдань здійснює повноваження щодо реалізації прав Засновника на майно, передане Підприємству, пов’язаних із володінням, користуванням і розпорядженням ним у межах, визначених законодавством України, з метою задоволення соціальних та інших потреб;

7.5.2. Готує пропозиції щодо фінансової підтримки Підприємства відповідно до міських цільових програм;

7.5.3.Здійснює фінансування підприємства з коштів міського бюджету, контролює цільове використання бюджетних коштів, матеріальних та трудових ресурсів відповідно до міських цільових програм;

7.5.4.Здійснює організаційне і методичне керівництво роботою Підприємства з питань надання лікувально-профілактичної допомоги та забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя населення.
7.6. Директор Підприємства:

7.6.1. Безпосередньо підпорядковується Уповноваженому органу управління та несе персональну відповідальність за виконання покладених на Підприємство завдань і здійснення ним своїх функцій. Діє без довіреності від імені Підприємства, представляє його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших органах, у відносинах з іншими юридичними та фізичними особами, підписує від його імені документи та видає довіреності та делегує право підпису документів іншим посадовим особам Підприємства, укладає договори, відкриває в органах Державної казначейської служби України та установах банків поточні та інші рахунки.

7.6.2. Самостійно вирішує питання діяльності Підприємства, за винятком тих, що віднесені законодавством та цим Статутом до компетенції Засновника та Уповноваженого органу управління.

7.6.3. Організовує роботу Підприємства щодо надання ПМД населенню згідно з вимогами нормативно-правових актів.

7.6.4. Несе відповідальність за формування та виконання фінансового плану і плану розвитку Підприємства, результати його господарської діяльності, виконання показників ефективності діяльності Підприємства, якість послуг, що надаються Підприємством, використання наданого на праві оперативного управління Підприємству майна спільної власності територіальних громад і доходу згідно з вимогами законодавства, цього Статуту та укладених Підприємством договорів.

7.6.5. Користується правом розпорядження майном та коштами Підприємства відповідно до законодавства та цього Статуту. Забезпечує ефективне використання і збереження закріпленого за Підприємством на праві оперативного управління майна.

7.6.6. Затверджує план використання бюджетних коштів та штатний розпис Підприємства. 
7.6.7. У межах своєї компетенції видає накази та інші акти, дає вказівки, обов’язкові для виконання всіма підрозділами та працівниками Підприємства.

7.6.8. Забезпечує контроль за веденням та зберіганням медичної та іншої документації.

7.6.9. У строки і в порядку, встановлені законодавством, повідомляє відповідні органи про будь-які зміни в даних про Підприємство, внесення яких є обов’язковим до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.

7.6.10. Подає в установленому порядку Уповноваженому органу управління квартальну, річну, фінансову та іншу звітність Підприємства, зокрема щорічно надає бухгалтерську та статистичну звітність, інформацію про рух основних засобів; за запитом Уповноваженого органу управління надає інформацію про наявність вільних площ, придатних для надання в оренду.

7.6.11. Приймає рішення про прийняття на роботу, звільнення з роботи працівників Підприємства, а також інші, передбачені законодавством про працю рішення у сфері трудових відносин, укладає трудові договори (контракти) з працівниками Підприємства. Забезпечує раціональний добір кадрів, дотримання працівниками правил внутрішнього трудового розпорядку. Створює умови підвищення фахового і кваліфікаційного рівня працівників згідно із затвердженим в установленому порядку штатним розписом.

7.6.12. Організовує акредитацію та ліцензування Підприємства, отримання Підприємством інших дозвільних документів.

7.6.13. Забезпечує проведення колективних переговорів, укладення колективного договору в порядку, визначеному законодавством України.

7.6.14. Призначає на посаду та звільняє з посади медичних директорів, головного бухгалтера, керівників структурних підрозділів, інших працівників.

7.6.15. Забезпечує дотримання на Підприємстві вимог законодавства про охорону праці, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм і правил, створення належних умов праці.

7.6.16.Вживає заходів щодо створення в кожному структурному підрозділі та на кожному робочому місці умов праці відповідно до вимог нормативно-правових актів і нормативних документів, а також забезпечує додержання прав працівників, гарантованих законодавством про охорону праці.

7.6.17. Розробляє і затверджує форми і системи оплати праці у встановленому порядку, встановлює працівникам Підприємства посадові оклади, премії, винагороди, надбавки і доплати на умовах, передбачених колективним договором та чинним законодавством України. Вживає заходи до своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати, а також передбачених законодавством податків, зборів та інших обов’язкових платежів.

7.6.18. Несе відповідальність за завдані Підприємству з вини Директора Підприємства збитки у визначеному законодавством порядку.

7.6.19. Затверджує положення про структурні підрозділи Підприємства, інші положення та порядки, що мають системний характер, зокрема:

- положення про преміювання працівників за підсумками роботи  Підприємства;

- порядок надходження і використання коштів, отриманих як благодійні внески, гранти та дарунки;

- порядок приймання, зберігання, відпуску та обліку лікарських засобів та медичних виробів.

7.6.20. За погодженням із Засновником та відповідно до вимог законодавства має право укладати договори оренди майна.

7.6.21. Вирішує інші питання, віднесені до компетенції Директора Підприємства згідно із законодавством, цим Статутом, контрактом між Засновником і Директором Підприємства.

7.6.22. Вчиняє інші дії, необхідні для здійснення господарської діяльності Підприємства, за винятком тих, які згідно зі Статутом і законодавством мають бути узгоджені з Засновником та Уповноваженим органом управління;
7.7. Директор Підприємства та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за додержання порядку ведення  і достовірність обліку та статистичної звітності у встановленому законодавством порядку.

7.8. У разі відсутності Директора Підприємства або неможливості виконувати свої обов’язки з інших причин, обов’язки виконує медичний директор з надання ПМД чи інша особа згідно з функціональними (посадовими) обов’язками.

8. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ПІДПРИЄМСТВА

8.1. Структура Підприємства включає:

8.1.1. Адміністративно-управлінський підрозділ.

8.1.2.Лікувально-профілактичні підрозділи (амбулаторії, які можуть включати фельдшерські пункти, медичні пункти).

8.1.3. Допоміжні підрозділи, у тому числі господарчі.

8.2. Порядок внутрішньої організації та діяльності підрозділів Підприємства затверджується Директором Підприємства.

8.3. Функціональні обов’язки та посадові інструкції працівників Підприємства затверджуються Директором.

8.4. Штатну чисельність Підприємства Директор визначає на підставі фінансового плану Підприємства з урахуванням необхідності  створення відповідних умов для забезпечення належної доступності та якості медичної допомоги.

9. ПОВНОВАЖЕННЯ ТРУДОВОГО КОЛЕКТИВУ

9.1. Працівники Підприємства мають право брати участь в управлінні Підприємством через загальні збори трудового колективу та раду трудового колективу, вносити пропозиції щодо поліпшення роботи Підприємства, а також з питань соціально-економічних і трудових прав працівників.

Рада трудового колективу представляє інтереси працівників в органах управління Підприємства відповідно до законодавства.

Підприємство зобов’язане створювати умови, які б забезпечували участь працівників  у його управлінні.

9.2. Трудовий колектив Підприємства складається з усіх громадян, які своєю працею беруть участь у його діяльності на основі трудового договору (контракту, угоди) або інших форм, що регулюють трудові відносини працівника з Підприємством.

9.3. До складу ради трудового колективу не може бути обраним директор Підприємства. Повноваження цих органів визначаються законодавством.

9.4. Виробничі, трудові та соціальні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства регулюються колективним договором.

9.5. Право укладання колективного договору від імені уповноваженого органу управління надається Директору Підприємства, а від імені трудового колективу – Раді трудового колективу.
Сторони колективного договору звітують на загальних зборах колективу не менш ніж один раз на рік.

9.6. Питання щодо поліпшення умов праці, гарантії обов’язкового страхування працівників Підприємства, а також інші питання соціального розвитку вирішуються трудовим колективом відповідно до законодавства, цього Статуту та колективного договору.

9.7. Джерелом коштів на оплату праці працівників Підприємства є кошти місцевого бюджету та Національної служби здоров’я України за договором про медичне обслуговування населення.

Обсяги і структура оплати праці, умови запровадження та розміри надбавок, доплат, премій, винагород та інших заохочувальних, компенсаційних і гарантійних виплат встановлюються у колективному договорі з дотриманням норм і гарантій, передбачених законодавством.

Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від встановленого законодавством мінімального розміру заробітної плати.

Умови оплати праці та матеріального забезпечення Директора Підприємства визначаються контрактом, укладеним із головою Тернопільської міської ради.

9.8. Оплата праці працівників Підприємства здійснюється у першочерговому порядку. Усі інші платежі здійснюються Підприємством після виконання зобов’язань щодо оплати праці.

9.9. Працівники Підприємства провадять свою діяльність відповідно до Статуту, колективного договору та посадових інструкцій згідно із законодавством.

10. КОНТРОЛЬ ТА ПЕРЕВІРКА ДІЯЛЬНОСТІ
10.1. Підприємство самостійно здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї діяльності та веде обробку та облік персональних даних працівників, а також веде юридичну, фінансову та кадрову звітність. Порядок ведення бухгалтерського обліку та обліку персональних даних, статистичної, фінансової та кадрової звітності визначається чинним законодавством України. 

10.2. Підприємство несе відповідальність за своєчасне і достовірне подання передбачених форм звітності відповідним органам. 

10.3. Контроль за фінансово-господарською діяльністю Підприємства здійснюють відповідні державні органи в межах їх повноважень  та встановленого чинним законодавством України порядку. 

10.4. Засновник має право здійснювати контроль фінансово-господарської діяльності Підприємства та контроль за якістю і обсягом надання медичної допомоги. Підприємство подає Засновнику, за його вимогою, бухгалтерський звіт та іншу документацію, яка стосується фінансово-господарської, кадрової, медичної діяльності.

10.5. Контроль якості надання ПМД на Підприємстві здійснюється шляхом проведення оцінки відповідності наданої ПМД міжнародним принципам доказової медицини, вимогам галузевим стандартам у сфері охорони здоров’я та діючому законодавству.

10.6. З цією метою  на Підприємстві розроблюється система безперервного внутрішнього контролю за якістю надання ПМД, здійснюється постійний моніторинг та приймаються відповідні рішення, що спрямовані на максимальну ефективність та безпечність наданої ПМД.

11. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ

11.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації - за рішенням Засновника, а у випадках, передбачених законодавством України, - за рішенням суду або відповідних органів державної влади.

11.2. У разі реорганізації Підприємства вся сукупність його прав та обов’язків переходить до його правонаступників.

11.3. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією з припинення, яка утворюється Засновником або за рішенням суду.

11.4. Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для пред’явлення вимог кредиторами, що не може бути меншим ніж два місяці з дня опублікування рішення про ліквідацію, визначаються органом, який прийняв рішення про ліквідацію, реорганізацію Підприємства.

11.5. Ліквідаційна комісія розміщує у друкованих засобах масової інформації повідомлення про припинення юридичної особи та про порядок і строк заявлення кредиторами вимог до неї, а наявних (відомих) кредиторів повідомляє особисто в письмовій формі у визначені законодавством строки.

Одночасно ліквідаційна комісія вживає усіх необхідних заходів зі стягнення дебіторської заборгованості Підприємства.

11.6. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження з управління Підприємством. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс та подає його органу, який призначив ліквідаційну комісію. Достовірність та повнота ліквідаційного балансу повинні бути перевірені в установленому законодавством порядку.

Ліквідаційна комісія виступає в суді від імені Підприємства, що ліквідується.

11.7. Черговість та порядок задоволення вимог кредиторів визначаються відповідно до законодавства.

11.8. Працівникам Підприємства, які звільняються у зв’язку з його реорганізацією чи ліквідацією, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до законодавства про працю.

11.9. У разі припинення діяльності Підприємства (ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) усі активи Підприємства передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховується до доходу бюджету.

11.10. Підприємство є таким, що припинило свою діяльність, з дати внесення до Єдиного державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.

12. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО СТАТУТУ ПІДПРИЄМСТВА

12.1. Зміни до цього Статуту вносяться за рішенням Засновника шляхом викладення Статуту у новій редакції.

12.2. Зміни до цього Статуту підлягають обов’язковій державній реєстрації у порядку, встановленому законодавством України.

Міський голова                                                                     

Сергій НАДАЛ
7/16/21

В.І.Сулима

Про втрату чинності рішення міської ради від 21.12.2004 року № 4/13/97 “Про надання пільг в оплаті за житло і комунальні послуги сім’ям загиблих воїнів-афганців"

Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, приймаючи до уваги факт недоцільності пільг, зазначених у рішенні міської ради від 21.12.2004 року № 4/13/97 “Про надання пільг в оплаті за житло і комунальні послуги сім’ям загиблих воїнів – афганців», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з гуманітарних питань, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Вважати таким, що втратило чинність рішення міської ради від 21.12.2004 року № 4/13/97 “Про надання пільг в оплаті за житло і комунальні послуги сім’ям загиблих воїнів – афганців».
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань.

7/16/22

М.М.Круть

Про надання в безоплатне користування майна комунальної власності

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши звернення громадської організації «Клуб спортивного танцю «Мальви» від 06.04.2017 р. №1, з метою популяризації та розвитку спортивного танцю, підвищення ролі фізичної культури і спорту, сприяння гармонійному розвитку особистості, зміцненню здоров’я, формуванню здорового способу життя та враховуючи рішення постійних комісій міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму та гуманітарну комісію, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування нежитлове приміщення комунального закладу «Дитячо – юнацька спортивна школа з греко – римської боротьби» за адресою м. Тернопіль, вул. Данила Галицького, 2 громадській організації «Клуб спортивного танцю «Мальви» загальною площею 380 кв. м. (для розміщення двох танцювальних залів, кабінетів, костюмерної, туалету, коридору) на 35 місяців.
2.Директору комунального закладу «Дитячо – юнацька спортивна школа з греко – римської боротьби» укласти договір надання в безоплатне користування майна, що належить до комунальної власності міста, з громадською організацією «Клуб спортивного танцю «Мальви».
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та гуманітарну комісію.

7/16/23

О.І.Смик

Про внесення змін та доповнень в Положення про централізовану бухгалтерію закладів управління культури та туризму Тернопільської міської ради

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 24.10.2017р. №7/19/30, від 06.12.2019р. №7/41/23
З метою врегулювання питань, які виникають в роботі управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування» та рішенням Тернопільської міської ради від 04.12.2010р. №6/1/17 «Про виконавчі органи та структуру міської ради», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з гуманітарних питань, міська рада ВИРІШИЛА:

1.
Внести зміни та доповнення до Положення про централізовану бухгалтерію при управлінні культури і мистецтва міської ради, затверджене рішенням міської ради від 11.12.2003р. №4/9/79 «Про затвердження Положення про централізовану бухгалтерію при управлінні культури і мистецтва міської ради» та викласти його у новій редакції, згідно з додатком (додається).

2.
Вважати таким, що втратило чинність рішення міської ради від 17.06.2010р. №5/36/12 «Про внесення змін в Положення про централізовану бухгалтерію закладів управління культури і мистецтва комунальної форми власності Тернопільської міської ради».  

3.
Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань.

Додаток  до рішення міської ради 

від 28.07.2017 р. №7/16/23

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 24.10.2017р. №7/19/30, від 06.12.2019р. №7/41/23

ПОЛОЖЕННЯ

про централізовану бухгалтерію закладів   управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Централізована бухгалтерія закладів управління культури і мистецтв  Тернопільської міської ради, надалі в тексті (Централізована бухгалтерія) є самостійним структурним підрозділом управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради, надалі (Уповноважений орган) підзвітна, підпорядкована та підконтрольна йому.

1.2. Засновником і власником майна, переданого установі є Тернопільська міська рада. Все майно, передане засновником установі, знаходиться у неї на правах оперативного управління.

1.3. У своїй роботі Централізована бухгалтерія керується Конституцією України, Бюджетним кодексом України, Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», інструкціями і методичними вказівками відповідних Міністерств України, іншими нормативно-правовими документами по бухгалтерському обліку, рішеннями Тернопільської міської ради, виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та даним Положенням.

1.4. Централізована бухгалтерія фінансується за рахунок коштів місцевого бюджету.

1.5. Централізована бухгалтерія має печатку із власною назвою, штамп і рахунки в банку.

1.6. Централізована бухгалтерія несе відповідальність за своїми зобов’язаннями в межах належного їй майна відповідно до законодавства України.

1.7. Централізована бухгалтерія закладів управління культури і мистецтв забезпечує ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності закладів, комунальних установ, заходів по головних розпорядниках коштів, а саме:

 управління культури і мистецтв:

· комунальна установа початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад «Тернопільська музична школа №1» імені Василя Барвінського;

· комунальна установа початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад «Тернопільська музична школа №2 імені Михайла Вербицького»;

· комунальна установа початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад «Тернопільська художня школа імені Михайла Бойчука»;

· комунальна установа Будинок культури «Кутківці»;

· комунальна установа Будинок культури «Пронятин»;

· комунальна установа «Тернопільська міська централізована бібліотечна система»;

· комунальна установа «Муніципальний Галицький камерний оркестр»;

· комунальна установа «Тернопільський муніципальний духовий оркестр «Оркестра Волі»;

 управління сім’ї, молодіжної політики та захисту дітей:

-  Дитячо-юнацький пластовий центр;

-  Тернопільський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

управління розвитку спорту та фізичної культури:
-  Тернопільський міський центр фізичного здоров’я населення.

1.8. Найменування та місцезнаходження установи: 

- повна назва - Централізована бухгалтерія закладів управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради.

- скорочена назва: ЦБ ЗУКМ.

- місцезнаходження установи – 46001, м. Тернопіль, бульвар Тараса Шевченка,1.

2. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ  ЦЕНТРАЛІЗОВАНОЇ  БУХГАЛТЕРІЇ

2.1. Основними завданнями Централізованої бухгалтерії  є:
· аналіз виконання кошторисів видатків, фінансування закладів, установ, які самостійно ведуть бухгалтерський облік;

· ведення бухгалтерського обліку фінансово-господарської діяльності закладів, комунальних установ та заходів по головним розпорядникам коштів;

·  збір, узагальнення та аналіз інформації про фінансово-економічні показники роботи установ;

· зберігання бухгалтерських документів, реєстрів обліку, кошторисів і розрахунків до них.

2.2. Основними  функціями  Централізованої бухгалтерії є:

· організація бухгалтерського обліку по виконанню кошторисів і видатків обслуговуваних установ;

· перевірка правильності та своєчасності оформлення документів, законності операцій;

· нарахування і виплата заробітної плати працівникам обслуговуваних установ;

· облік доходів і видатків по кошторисах спеціальних коштів;

· проведення розрахунків, що виникають в процесі виконання кошторисів з підприємствами, організаціями, установами і окремими фізичними особами;

· проведення інвентаризації грошових коштів, розрахунків і матеріальних цінностей;

· складання і подання у встановлені строки відповідним органам  бухгалтерської та статистичної звітності;

· складання і подання відповідним органам для затвердження проекти бюджетів доходів і видатків на наступні роки.

3.  ПРАВА  ТА  ОБОВ’ЯЗКИ  ЦЕНТРАЛІЗОВАНОЇ  БУХГАЛТЕРІЇ

3.1. Централізована бухгалтерія має право:

- давати обов’язкові до виконання підвідомчими установами вказівки про усунення фактів нераціонального та неекономічного використання коштів;

- отримувати від підвідомчих установ довідки та іншу інформацію про фінансово-господарську діяльність, документи необхідні для виконання покладених на централізовану бухгалтерію завдань;

- брати участь у нарадах та інших заходах з питань, що належать до її компетенції;

- вносити начальнику управління культури і мистецтв пропозиції щодо удосконалення фінансово-господарської діяльності підвідомчих установ;

- не виконувати і не приймати до оформлення документи по операціях, що суперечать законодавству і встановленому порядку.

3.2. Централізована бухгалтерія зобов’язана:

- забезпечувати своєчасну виплату заробітної плати підвідомчим установам управління культури і мистецтв, сплату та/або перерахування податків та інших відрахувань (обов’язкових платежів) згідно чинного законодавства;

-  забезпечувати фінансування установ в межах кошторису;

- складати і подавати у встановлені терміни бухгалтерську та фінансову звітність;

- зберігати бухгалтерські документи, регістри обліку, кошториси видатків та інші документи, згідно чинного законодавства.

4. УПРАВЛІННЯ  ЦЕНТРАЛІЗОВАНОЮ   БУХГАЛТЕРІЄЮ

4.1 Централізовану бухгалтерію закладів управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради очолює головний бухгалтер, який призначається та звільняється з посади начальником управління культури і мистецтв у відповідності до вимог чинного законодавства.
У своїй роботі головний бухгалтер керується Законом України від 16.07.1999р. №996-XIV «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» зі змінами та доповненнями, Бюджетним кодексом України від 08.07.2010р. №2456-VI зі змінами та доповненнями, Постановою Кабінету Міністрів України від 26.01.2011р. №59 «Про затвердження Типового положення про бухгалтерську службу бюджетної установи» зі змінами та доповненнями, іншими законодавчими та нормативно-правовими актами у сфері бухгалтерського обліку, місцевого самоврядування та даним Положенням.

4.2. Головний бухгалтер підпорядковується начальнику управління культури і мистецтв.

4.3. Головний бухгалтер:

· здійснює керівництво централізованою бухгалтерією;

· несе персональну відповідальність за стан виконання покладених на централізовану бухгалтерію завдань і функцій, правильний та чіткий порядок роботи, трудову і виконавську дисципліну;

· розподіляє функціональні обов’язки між працівниками централізованої бухгалтерії та розробляє посадові інструкції;

· здійснює контроль за дотриманням правильного оформлення і  відпуску товарно-матеріальних цінностей;

· здійснює контроль за правильним нарахуванням і своєчасним перерахуванням платежів в бюджет, єдиного соціального внеску та інших обов’язкових платежів;

· звітує про роботу перед управлінням культури і мистецтв;

· складає план роботи установи.

4.4.
Працівники централізованої бухгалтерії приймаються та звільняються з посади начальником управління культури і мистецтв за поданням головного бухгалтера.

4.5.
Структура, штатний розпис, фонд оплати праці, кошторис і розмір асигнувань на утримання централізованої бухгалтерії затверджуються начальником управління культури і мистецтв.

4.6.

Фінансово - господарська діяльність здійснюється згідно чинного законодавства України.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

Головний бухгалтер та працівники централізованої бухгалтерії, що вчинили правопорушення, несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Припинення діяльності установи (ліквідація, реорганізація) здійснюється за рішенням Тернопільської міської ради відповідно до вимог чинного законодавства. 
6.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться у порядку, встановленому для його прийняття.

Міський голова





С.В.Надал
7/16/24

О.І.Смик

Про внесення змін в рішення міської ради від 16.12.2016 р. № 7/13/10 «Про Програму збереження культурної спадщини міста Тернополя на 2017-2020 роки»

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про охорону культурної спадщини», «Про благоустрій населених пунктів», «Про природно-заповідний фонд України», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з гуманітарних питань, з питань бюджету та фінансів, з метою забезпечення умов збереження історичної забудови міста Тернополя, напрямків діяльності, раціонального використання, та гармонійного функціонування об’єктів культурної спадщини міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в додаток до рішення міської ради від 16.12.2016 р. № 7/13/10 «Про Програму збереження культурної спадщини міста Тернополя на 2017-2020 роки» та викласти його у новій редакції, згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з гуманітарних питань, з питань бюджету та фінансів.

Додаток 

 до рішення міської ради 
 

від 28.07.2017 р. №7/16/24
Програма збереження культурної спадщини міста Тернополя на 2017-2020 роки

1. Паспорт програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер, назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Протокольне доручення наради при міському голові № 53 п.5 від 16.08.2016р., №70 п.1 від 16.11.2016р.

	3. 
	Розробник програми
	Управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради

	4.
	Відповідальний виконавець
	Управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради

	5.
	Учасники програми
	Управління культури і мистецтв; фінансове управління; управління з питань містобудування, архітектури  та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту; управління стратегічного розвитку міста; управління економіки, промисловості та праці

	6.
	Термін реалізації програми
	2017-2020 роки

	7.
	Етапи виконання програми
	I - етап: 2017-2018 роки

II - етап: 2019-2020 роки

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми,  всього тис.грн:
	62 796,155



	
	коштів міського бюджету, тис.грн
	12 792,155



	
	інші джерела, тис.грн
	50 004,0


2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма

Охорона культурної спадщини в сучасних умовах набуває особливого значення. Пам’ятки культурної спадщини місцевого, національного чи всесвітнього значення – є світовим культурним загальнолюдським надбанням. Питання охорони пам’яток розглядається, як процес утворення і розвитку державної системи в пам’ятко-охоронній галузі, становлення охоронних структур як на державному, так і на реґіональному рівнях. З прийняттям Законів України «Про охорону культурної спадщини», інших постанов та інструкцій, що регламентують облік, охорону та використання нерухомих пам’яток – почався новий етап пам’ятко-охоронного процесу. Більшість пам’яток потребують термінових ремонтних робіт різного ступеня та облаштування. Програма збереження культурної спадщини створена для проведення перевірки стану та оперативного реагування на загрозу руйнування пам’яток культурної спадщини національного, місцевого значення, пам’яток монументального мистецтва з метою проведення реставраційних і консерваційних робіт, збереження пам’яток та подальшого їх залучення до туристичних маршрутів та розвитку туристично-екскурсійного руху приведення пам’ятко-охоронної справи у відповідність  до європейських стандартів. 


Відповідно до п.2 рішення виконавчого комітету від 18.04.2012 року № 657 «Про взяття на облік і утримання об’єктів монументального мистецтва міста Тернополя»  створено відповідний реєстр об’єктів, а саме:

- пам’ятки архітектури національного значення – 5 (п’ять) одиниць,  на які стоїть питання  проведення протиаварійних, реставраційних та консерваційних робіт, це

- Тернопільський замок;

- Архикатедральний собор Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці;

- Келії Монастиря домініканів;

- Храм Церкви Різдва Христового;

- Храм Церкви Воздвиження  Чесного Хреста (Надставна церква);

- пам’ятки археології місцевого значення – 6 (шість) одиниць;

- пам’ятники та пам’ятні знаки – 28 (двадцять вісім) одиниць;

- меморіальні таблиці – 65 (шістдесят п’ять) одиниць; 

- «Алея зірок» - 12 (дванадцять) одиниць; 

- анотаційні таблиці – 16 (шістнадцять) одиниць;

- меморіальний комплекс «Старий парк» - 11 (одинадцять) одиниць;

- садово-паркові скульптурні композиції – 7 (сім) одиниць.

Потребують здійснення ремонтно-реставраційних робіт пам’ятки архітектури національного значення, а саме Архикатедральний собор Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці та Тернопільський Замок.

Пам’ятка архітектури Домініканського костелу 1749-1779 рр. (ох. № 637 Н) - Архикатедральний собор Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці знаходиться в незадовільному технічному стані, потребує опорядження фасаду, що за характером барокової архітектури не відповідає історичному вигляду. Покрівля знаходиться в незадовільному стані, потребує повної заміни, естетичний вигляд не відповідає вимогам часу, форма даху, веж та купола видозмінені, не відповідають історичному вигляду.

Пам’ятка архітектури національного значення Тернопільський замок (ох. № 634) знаходиться в незадовільному технічному стані, потребує опорядження, ліквідації аварійного стану окремих конструктивних та архітектурно-художніх елементів будівлі, проведення дослідницьких, археологічних та реставраційних робіт, реконструкції та благоустрою прилеглої території.

З огляду на непрості виклики, які постали перед завданням збереження історичного спадку нашого міста є встановлення оптимального балансу між довгостроковими цілями та запитами сьогодення. На сьогоднішній день актуальним є питання освоєння підземного простору та відновлення історичного середовища міста. Виникає необхідність у проведенні послідовної політики зі збереження, адаптації і доцільного використання історико-культурного ресурсу нашого краю, проведення ряду заходів з відновлення історичного середовища міста, що дасть змогу поліпшити туристичну привабливість  та перспективу розвитку м. Тернополя в подальшому. 


3.  Мета програми

Головною метою програми є:

- забезпечення умов збереження історичної забудови міста Тернополя, відомих пам’яток архітектури, містобудування, монументального мистецтва, археологічних та історичних пам’яток;

-  дослідження підземних споруд, відновлення історичного середовища міста;

- створення умов для покращання туристичної привабливості міста через його історико-культурну спадщину;

- виконання першочергових протиаварійних та консерваційних робіт у першу і другу чергу, удосконалення ведення обліку об’єктів культурної спадщини, участь у забезпеченні їх паспортизації, шляхом занесення до Державного реєстру нерухомих пам’яток України, ведення електронної бази даних.

4. Обгрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування. Строки та етапи реалізації програми

Програма збереження культурної спадщини міста Тернополя на 2017-2020 роки спрямована на здійснення місцевими органами виконавчої влади та місцевого самоврядування ефективного управління науково-дослідницькою, економічною, просвітницькою, технічною та виробничою частинами галузі охорони культурної спадщини. 

Реалізація міської програми охорони культурної спадщини передбачає поетапне досягнення її цілей та завдань, а саме:


1. Участь у проведенні археологічних, історико-архітектурних, екологічних, інженерно-геологічних досліджень, вивчення технічного стану споруд, об’єктів благоустрою та озеленення, обстеження інженерної і транспортної інфраструктури.


2. Участь у забезпеченні науково-обґрунтованих заходiв, які сприятимуть збереженню автентичностi пам’яткок культурної спадщини, приведення їх в стан, що придатний для подальшого експонування та екскурсiйного вiдвiдування.


3. Участь у забезпеченні проведення ремонтно-будівельних робіт для виведення споруд, їх окремих конструкцій з аварійного стану, а також реставраційних робіт на пам’ятках архітектури, заходів з метою збереження окремих художніх, декоративних та архітектурних елементів на об’єктах, де виникла загроза їх втрати, удосконалення інженерної інфраструктури. 


4. Внесення пропозицій для коригування історико-архітектурного опорного плану, розроблення необхідної містобудівної і проектно-кошторисної документації.


5. Створення інформаційного поля про об’єкти культурної спадщини  та забезпечення їх гармонійного функціонування.


Обсяги фінансування програми встановлюються під час затвердження міського бюджету на відповідний рік з врахуванням реальних можливостей бюджету. 
Програма розрахована на реалізацію протягом 2017-2020 років та її виконання у два етапи:
І етап: 2017 р. - забезпечення розробки проектно-кошторисної документації:

-  на пам’ятку архітектури національного значення Архикатедрального собору Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці;

- на пам’ятку архітектури національного значення Тернопільського замку;

- проведення археологічних досліджень на пам’ятку архітектури національного значення Тернопільського замку;

- здійснення дослідних, археологічних, архітектурних та ремонтно-реставраційних робіт підземних ходів, старих комунікацій міста, середньовічних оборонних споруд та інших об’єктів історичного ареалу м. Тернополя;


ІІ етап: 2018-2020 рр. - забезпечення виконання першочергових протиаварійних робіт, їх реставрації та реабілітації на пам’ятках архітектури  національного значення,  а саме:

 - Архикатедрального собору Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці;

- Тернопільського замку.
Ресурсне забезпечення Програми (тис. грн.)
	Обсяг коштів, які пропонується залучити до виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання Програми

	
	I


	II
	

	
	2017 рік 
	2018 рік
	2019 рік
	2020 рік
	

	Обсяг ресурсів усього, в тому числі:
	5 644,455
	24 739,50
	22 352,00
	10 060,20
	62 796,155

	міський бюджет
	5 644,455
	4 737,50
	2 350,00
	60,20
	12 792,155

	кошти інших джерел
	-
	20 002,0
	20 002,00
	10 000,00
	50 004,0


5. Перелік завдань та заходів програми та результативні показники


Для забезпечення реалізації Програми визначаються такі головні завдання:


- практичне використання історико-архітектурного опорного плану і проекту зон охорони та визначення меж і режимів використання історичних ареалів м. Тернополя з урахуванням вимог містобудівної документації;


- ведення обліку пам’яток археології, пам’яток архітектури національного та місцевого значення, пам’ятників та пам’ятних знаків, меморіальних та анотаційних таблиць, пам’яток монументального мистецтва Микулинецького кладовища, меморіального комплексу Старий Парк;


- ведення електронної бази даних про об’єкти культурної спадщини міста, в тому числі: бібліографічні, архівні матеріали, фотографії об’єктів;


- проведення обліку аварійних пам’яток та досліджень з виявлення причин руйнування історичної забудови міського середовища;


- участь у паспортизації об’єктів культурної спадщини (археологічні, історичні, монументального мистецтва, архітектури, містобудування);



- підготовка проектно-кошторисної документації та її погодження у встановленому законом порядку;


- проведення реставраційних робіт, реконструкції прилеглої території до пам’яток культурної спадщини;


- ліквідація аварійного стану історичної забудови, інженерних мереж, окремих конструктивних та архітектурно-художніх елементів будівель і споруд; 


- забезпечення комплексного  виконання консерваційних та реставраційних робіт;


- організаційно-правове забезпечення та здійснення контролю за реалізацією заходів програми;

         - здійснення дослідних, археологічних, архітектурних та ремонтно-реставраційних робіт підземних ходів, старих комунікацій міста, середньовічних оборонних споруд та інших об’єктів історичного ареалу м. Тернополя;


- вжиття заходів щодо відновлення історичного середовища міста, знакування пам’яток археології.



Для реалізації Програми  необхідно здійснити наступні заходи:


1.  Здійснення ремонтно-реставраційних робіт пам’ятки  архітектури національного значення Архикатедрального собору Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці:
- виготовлення проектно-кошторисної документації на реконструкцію пам’ятки;

- проведення робіт по опорядженню фасадів відповідно до історичного вигляду;

- проведення антикорозійних робіт;

- проведення гідроізоляційних робіт;

- проведення консерваційних робіт;

- здійснення ремонтно-реставраційних робіт;

- реставраційні роботи по покрівлі з відтворюванням первісної форми веж та купола;

- приведення технічних показників відповідно до діючих норм та правил;

2. Здійснення ремонтно-реставраційних робіт пам’ятки  архітектури національного значення Тернопільського Замку:

- виготовлення проектно-кошторисної, технічної документації, робочого проекту на реконструкцію пам’ятки;

- проведення археологічних досліджень; 

- здійснення ремонтно-реставраційних робіт; 

- ліквідація аварійного стану, проведення робіт по благоустрою та внутрішніх опоряджувальних робіт;

- відтворення історичного середовища призамкової території з пониженням рівня ґрунту;

- відтворення в’їзної брами та валів;

- реконструкція внутрішніх приміщень з подальшим експонуванням.


3. Здійснення дослідних, проведення археологічних досліджень, архітектурних та ремонтно-реставраційних робіт підземних ходів, старих комунікацій міста, середньовічних оборонних споруд та інших об’єктів історичного ареалу м. Тернополя:

· по вул. Листопадовій на площі 20 кв. м.;

· по вул. Руській (від магазину «Неотек» до церки Воздвиження Чесного Хреста  

       (Надставної церкви) площею 60 кв. м.;

· по вул. Валовій на площі 50 кв. м.;

· по вул. Старий Ринок (біля фізкультурно-оздоровчого комплексу) на площі 16 кв. м.;

· по вул. Замковій (поблизу пологового будинку) на площі 34 кв. м.;

     -  проведення дослідницьких робіт з археології; 

     - виготовлення проектно-кошторисної, технічної документації, робочого проекту по проведенню робіт з археології;
- проведення розкопок;

- відтворення історичного середовища міста;
- проведення архітектурно-археологічних обмірів;
- проведення першочергових реставраційних робіт;

- проведення консервації.


4. Відновлення історичного середовища міста Тернополя:

       - створення історичної  зони «Тернопільські Золоті ворота»;

      - cтворення зони відпочинку з встановленням помпової колонки  біля  арки по  вул. Валовій;

      - створення туристичної зони – «На валу 16 ст., колонка на валу», (подвір’я вул. Валової);

      - створення та відкриття художньої алеї-ретроспекції – «Тернопіль в роках», вул. Брюкнера або вул. Валова;

        -  виготовлення та встановлення меморіальних таблиць:

· Степану Сапеляку на фасаді по вул. Коперника, 1;

· Степану Шагайді та Ярославу Гелясу по вул. Франка;

· Гетьману І.Мазепі по вул. І.Мазепи, 2;

· виготовлення пам’ятників архітектури м. Тернополя в бронзових моделях (6 об’єктів - Тернопільський Замок, Парафіяльний костел, Надставна церква, церква Різдва Христового,  Ратуша, Катедральний собор) ;

· відновлення пам’ятника-фігури  Святій Теклі;

· виготовлення та встановлення пам’ятника гімназисту по  вул. Сагайдачного;

· виготовлення та встановлення скульптурних композицій:

· скульптурна композиція хлопчика чистильника взуття;

· скульптурна композиція хлопчика-пастушка по вул.Чорновола ;

·  скульптури скрипаля  по вул. О.Кульчицької ;

· виготовлення та встановлення Мозаїчного панно «Сопільче» в поєднанні з археологічними артефактами (між вул. Багата і вул. Руська). 
Очікувані результати Програми:

- проведення протиаварійних та реставраційних робіт на двох пам’ятках архітектури національного значення: Архикатедральному собору Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці та Тернопільському замку;
- участь у проведенні паспортизації об’єктів культурної спадщини:

 пам’ятків архітектури національного значення – 5 (п’ять) одиниць,

 пам’ятків археології місцевого значення – 6 (шість) одиниць,

 пам’ятників та пам’ятних знаків – 35( тридцять п’ять) одиниць;

- залучення об’єктів культурної спадщини до туристичних маршрутів та розвитку туристично-екскурсійного руху;

- увічнення визначних історичних подій, видатних постатей, пов’язаних з історією міста;

- актуалізація інформації про пам’ятки культурної спадщини задля туристичної привабливості міста;

- проведення дослідних, археологічних, архітектурних та ремонтно-реставраційних робіт підземних ходів, старих комунікацій міста, середньовічних оборонних споруд та інших об’єктів історичного ареалу м. Тернополя.

6. Напрями діяльності та заходи з реалізації програми

	№

з/п
	Назва напряму діяльності
	Перелік заходів програми
	Термін

виконання
	Виконавці
	Джерела 

фінансува

ння
	Орієнтовний обсяг фінансування, тис. грн.
	Очікуваний

результат

	
	
	
	
	
	
	I етап


	II етап
	

	
	
	
	
	
	
	2017р.
	2018р.
	2019р.
	2020р.
	

	1.
	Здійснення ремонтно-реставраційних робіт

пам’ятки 

архітектури

національного значення Архикатедраль-ного собору Непорочного Зачаття Пресвя-

тої Богородиці (ох. № 637 Н)
	1.1. Розробка проектно-кошторисної документації  


	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління культури і мистецтв; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	284,154
	- 
	-
	-
	Один документ

	
	
	1.2. Проведення робіт по  опорядженню фасадів
	2018-

2020
	Управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет

	-
	587,50
	587,50
	15,05
	Опорядження фасадів 

	
	
	
	
	
	кошти інших джерел
	-
	5 000,50
	5 000,50
	2 500,00
	

	
	
	1.3.Реставраційні роботи по покрівлі
	2018-

2020
	Управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет

	-
	587,50
	587,50
	15,05
	Провести  реставрацію покрівлі, облаштування оглядового майданчика

	
	
	
	
	
	кошти інших джерел
	-
	5 000,50
	5 000,50
	2 500,00
	

	2.
	Здійснення ремонтно-реставраційних робіт

пам’ятки архітектури

національного значення Тернопільського замку 

(ох. № 634)
	2.1.Розробка проектно-кошторисної документації 

	2017


	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту; управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет
	611,351 


	-
	-
	-
	Один документ

	
	
	2.2. Проведення археологічних досліджень 
	2017


	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту; управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет
	612,620
	-
	-
	-
	Здійснити  роботи  по археологічних дослідженнях (620 м2)

	
	
	2.3. Ліквідація аварійного стану, роботи по благоустрою, внутрішні опоряджувальні роботи
	2018-

2020
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту; управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет  

	-
	587,50
	587,50
	15,05
	Провести  роботи  з реставрації

	
	
	
	
	
	кошти інших джерел
	-
	5 000,50
	5 000,50
	2 500,00
	

	
	
	2.4. Проведення робіт по благоустрою, опоряджувальні роботи


	2018-

2020
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту; управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет

	-
	587,50
	587,50
	15,05
	Провести  роботи  з

реставрації

	
	
	
	
	
	кошти інших джерел
	-
	5 000,50
	5 000,50
	2 500,00
	

	3.
	Здійснення дослідних, археологічних, архітектурних та ремонтно-реставраційних робіт

підземних ходів, старих комунікацій міста, середньовічних оборонних споруд та інших об’єктів історичного ареалу м. Тернополя
	3.1. Проведення археологічних досліджень по вул. Листопадовій на площі 20 кв. м.
	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	17,03
	- 
	-
	-
	Здійснити  роботи  по археологічних дослідженнях на 20 кв. м.

	
	
	3.2. Проведення археологічних досліджень по вул. Руській на площі 60 кв. м. 
	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	89,30
	-
	-
	-
	Здійснити  роботи  по археологічних дослідженнях на 60 кв. м.

	
	
	3.3. Проведення археологічних досліджень по вул. Валовій на площі 50 кв. м.
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	-
	81,30
	-
	-
	Здійснити  роботи  по археологічних дослідженнях на 50 кв. м.



	
	
	3.4. Проведення археологічних досліджень по вул. Старий Ринок на площі 16 кв. м.
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	-
	26,30
	-
	-
	Здійснити  роботи  по археологічних дослідженнях на 16 кв. м.



	
	
	3.5. Проведення археологічних досліджень по вул. Замковій на площі 34 кв. м.
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	-
	49,90
	-
	-
	Здійснити  роботи  по археологічних дослідженнях на 34 кв. м.



	4.
	Відновлення історичного середовища міста Тернополя


	4.1.Створення історичної  зони «Тернопільські Золоті ворота»


	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	В межах проектно-кошторисної документації
	Провести роботи по створенню історичної зони

	
	
	4.2.Створення зони відпочинку з встановленням помпової колонки  біля  арки по  вул. Валовій


	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	1095,0
	-
	-
	-
	Провести роботи по створенню зони відпочинку з встановленням помпової колонки  біля  арки по  вул. Валовій



	
	
	4.3.Створення туристичної зони – «На валу 16 ст., колонка на валу», (подвір’я вул. Валової) - імітація-символ валу; мапа-макет Тернополя 16 ст., реконструкція існуючої колонки, заходи по благоустрою, підключення електромереж (ліхтар), архітектурно-проектні роботи та документація, вишукувальні роботи
	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	470,0
	-
	-
	-
	Провести роботи по створенню туристичної зони – «На валу 16 ст., колонка на валу», (подвір’я вул. Валової), 



	
	
	4.4.Створення та відкриття художньої алеї-ретроспекції –«Тернопіль в роках», вул. Брюкнера або вул. Валова


	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет


	-
	215,0
	-
	-
	Відкриття художньої алеї-ретроспекції –«Тернопіль в роках», 

	
	
	4.5. Виготовлення та встановлення меморіальної таблиці Степану Сапеляку на фасаді по вул.Коперника, 1.
	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	110,0
	-
	-
	-
	Встановлення меморіальної дошки Степану Сапеляку 

	
	
	4.6. Виготовлення та встановлення меморіальних таблиць Степану Шагайді та Ярославу Гелясу по вул.Франка
	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	185,0
	-
	-
	-
	Встановлення меморіальних дошкок Степану Шагайді та Ярославу Гелясу 

	
	
	4.7. Виготовлення та встановлення меморіальної таблиці Гетьману І.Мазепі по вул. І.Мазепи, 2


	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	-
	190,0
	-
	-
	Встановлення меморіальної дошки Гетьману І.Мазепі 

	
	
	4.8. Виготовлення пам’ятників архітектури м.Тернополя в бронзових моделях  (6 об’єктів: Тернопільський Замок, Парафіяльний костел, Надставна церква,  церква Різдва Христового, Ратуша, Катедральний собор) 
	2017-2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	170,0
	170,0
	-
	-
	Встановлення пам’ятників архітектури м.Тернополя в бронзових моделях  

	
	
	4.9. Відновлення пам’ятника-фігури Святої Теклі


	2017
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	1700,0
	-
	-
	-
	Встановлення пам’ятника-фігури Святої Теклі

	
	
	4.10. Виготовлення та встановлення скульптурної композиції-пам’ятника гімназисту по  вул. Сагайдачного
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	-
	390,0
	-
	-
	Встановлення пам’ятника 

	
	
	4.11. Виготовлення та встановлення скульптурної композиції -

хлопчика  чистильника взуття;
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	-
	235,0
	-
	-
	Встановлення скульптурної композиції



	
	
	4.12. Виготовлення та встановлення скульптурної композиції -

хлопчика-пастушка по вул. В.Чорновола;
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці


	Міський

бюджет
	-
	330,0
	-
	-
	Встановлення скульптурної композиції



	
	
	 4.13. Виготовлення та встановлення скульптурної композиції - скрипаля  по вул. О.Кульчицької 


	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці


	Міський

бюджет
	-
	320,0
	-
	-
	Встановлення скульптурної композиції  

	
	
	4.14. Виготовлення та встановлення Мозаїчного панно «Сопільче» в поєднанні з археологічними артефактами(між вул. Багата і вул. Руська
	2018
	Управління стратегічного розвитку міста; управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології; управління економіки, промисловості та праці
	Міський

бюджет
	-
	380,0
	-
	-
	Встановлення Мозаїчного панно «Сопільче» 

	
	
	4.15. Знакування пам’яток археології
	2017
	
	Міський

бюджет
	300,0
	-
	-
	-
	Знакування пам’яток археології

	5.
	Створення інформаційного поля про об’єкти культурної спадщини
	Встановлення та облік в базі  даних пам’ятників та пам’ятних знаків; участь в паспортизації 


	2017-

2020
	Управління культури і мистецтв;

управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський

бюджет
	В межах кошторисних призначень
	Створення бази даних на об’єкти культурної спадщини:

у 2017 році - 5,

у 2018 році - 6, 

у 2019 році -15,

у 2020 році – 20



	6.
	Забезпечення гармонійного функціонування об’єктів культурної спадщини
	Проведення обстеження стану 
	2017-

2020
	Управління культури і мистецтв;

управління з питань містобудування, архітектури та кадастру; управління з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та екології 
	Міський

бюджет
	В межах проектно-кошторисної документації

	Визначення необхідності проведення реставраційних та консерваційних робіт об’єктів культурної спадщини



Заходи Програми розроблені відповідно до законодавчих та нормативних актів, які визначають правові, організаційні та фінансові засади у збереженні історико-культурної спадщини, а саме: Постанова Кабінету Міністрів України від 6 серпня 2014р. № 385 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року», Законів України «Про охорону культурної спадщини» № 1805-ІІІ від 8 червня 2000 року, «Про охорону археологічної спадщини» № 1626-ІV від 18 березня 2003 року.

7. Координація та контроль за виконанням Програми

Управління культури і мистецтв, відповідальні виконавці, забезпечують реалізацію заходів програми в повному обсязі та у визначені терміни.

Основними функціями управління культури і мистецтв в частині виконання заходів програми та контролю є:

- координація виконання заходів програми;

- організація моніторингу реалізації заходів програми;

- аналіз виконання програмних заходів;

- у разі необхідності, підготовка пропозицій та їх обґрунтування стосовно внесення змін і доповнень до програми. 

За результатами аналізу виконання програмних заходів з урахуванням загальної соціально-економічної ситуації в місті та змін зовнішніх умов, що можуть мати місце в ході реалізації програми, допускається коригування заходів програми. Впродовж терміну виконання програми можуть вноситися зміни і доповнення з метою дотримання диференційованого підходу до виконання основних заходів. 

Звіт про виконання програми виноситься на розгляд міської ради по закінченні дії програми.

Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання програми, здійснюється в порядку, встановленому бюджетним законодавством України.

Міський голова                                                                                                        С.В.Надал

7/16/25

О.І.Смик

Про надання в безоплатне користування нежитлового приміщення

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши звернення Тернопільської обласної організації Товариства Червоного Хреста України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, з гуманітарних питань, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати Тернопільській обласній організації Товариства Червоного Хреста України в позичку (безоплатне користування) нежитлове приміщення III – го поверху комунальної установи Палац культури «Березіль» імені Л.Курбаса за адресою: м. Тернопіль, вул. Миру, 6 загальною площею 42,45 кв.м., в т.ч. площа спільного користування 8,55 кв.м., для проведення курсів по наданню першої допомоги, терміном на один рік.
2.Директору комунальної установи Палац культури «Березіль» імені Л.Курбаса в місячний термін укласти договір позички (безоплатного користування) майна комунальної власності відповідно до п.1 даного рішення.
3.Встановити, що на час проведення місцевих виборів, виборів Президента України, депутатів Верховної Ради України користувач зобов’язаний, на вимогу позичкодавця, звільнити вказане вище приміщення для забезпечення роботи територіальної і дільничної виборчих комісій.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, з гуманітарних питань.

7/16/26

С.Є.Добрікова

Про зняття з контролю та перенесення терміну виконання рішень міської ради

Розглянувши клопотання начальників виконавчих органів міської ради, враховуючи висновки профільних постійних комісій міської ради, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Зняти з контролю у зв’язку з виконанням:
1.1 п.1 рішення міської ради від 24.02.2017 року № 7/14/59 «;Доручити начальнику відділу земельних відносин В.Л.Кібляру підготувати відповіді заявникам про причини зняття з порядку денного 14 сесії міської ради одинадцяти проектів рішень, які не розглянуті постійними комісіями з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі».
1.2. п.1 рішення міської ради від 03.03.2016 року № 7/6/26 «Відділу земельних ресурсів вжити заходів щодо забезпечення виконання пунктів рішення міської ради від 03.03.2016 р. «Про земельну ділянку за адресою вул. Микулинецька, 116» до пленарного засідання чергової сесії міської ради, у разі невиконання пунктів зазначеного рішення – відділу земельних ресурсів винести на розгляд чергової сесії питання щодо визнання таким, що втратило чинність рішення «Про земельну ділянку за адресою вул. Микулинецька, 116». 
1.3. Рішення міської ради від 19.08.2016 року № 7/11/21 «Про проведення інвентаризації багатоквартирних будинків у м. Тернополі».
1.4. п.15 рішення міської ради від 19.08.2016 року № 7/11/167 «Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна запросити на засідання постійної комісії з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму представників управління Тернопільсько - Зборівської Єпархії Української Греко-Католицької Церкви щодо надання в безоплатне користування нежитлових приміщень комунальної власності за адресою: вул. Миру,13 та внести узгоджений проект рішення з даного питання на розгляд чергової сесії міської ради».
1.5. п.1 рішення міської ради від 16.12.2016 року № 7/13/20 «Відділу зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації на сайті Тернопільської міської ради створити розділ «Міжнародна діяльність» , в якому опублікувати інформацію щодо закордонних відряджень працівників міської ради та депутатів міської ради з зазначенням часу, місця та виплачених коштів на відрядження ,починаючи з 2006 року».
1.6. п.2 рішення міської ради від 20.12.2016 року № 7/13/241 «Управлінню містобудування, архітектури та кадастру погодити з балансоутримувачем та депутатом міської ради паспорт прив’язки для влаштування проходу за адресою вул. Київська гр. Кириленко Наталії Едуардівні (ід.номер ) на земельній ділянці площею 0,0005га для укладання договору земельного сервітуту».
1.7. п.3 рішення міської ради від 20.12.2016 року № 7/13/241 «Начальнику відділу державного архітектурного-будівельного контролю Горішному М.В. здійснити перевірку реконструкції зупинки громадського транспорту по вул. Київська та вжити заходів у відповідності до чинного законодавства».
1.8. п.6 рішення міської ради від 24.02.2017 року № 7/14/59 «Фінансовому управлінню підготувати, міському голові підписати звернення до голови Тернопільської районної адміністрації та голови Тернопільської районної ради щодо вжиття заходів для забезпечення належного фінансування з районного бюджету навколишніх сіл».
1.9. п.10 рішення міської ради від 24.02.2017 року № 7/14/59 «Управлінню у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту вжити заходів контролю за дотриманням техніки безпеки на гірськолижній трасі за адресою вул. Тарнавського».
1.10.п.8 рішення міської ради від 24.02.2017 року № 7/14/59 «8.Управлінню муніципальної поліції, в межах Правил благоустрою, здійснити перевірку наявності договору на утримання будинку за адресою вул. Карпенка,12 приавтним підприємством «Житло-Сервіс» та сплати коштів, відповідно до договору».
1.11.Рішення міської ради від 16.12.2016 року №7/13/4 «Про депутатський запит О.Б.Нитки».
1.12.Рішення міської ради від 24.02.2017 року №7/14/3 «Про депутатський запит Генсерука В.А.».
1.13.Рішення міської ради від 24.02.2017 року №7/14/58 «Про створення робочої групи».
1.14.Рішення міської ради від 24.02.2017 року №7/14/60 «Протокольне доручення».
1.15.Рішення міської ради від 19.08.2016 року №7/11/3 «Про депутатський запит Зелінки Н.В.».
1.16.п.5 рішення міської ради від 16.12.2016 року № 7/13/20 «Відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення вжити заходів для виведення відео спостереження з приймальних відділень міських закладів охорони здоров’я на окремий сервер».
1.17.п.6. рішення міської ради від 20.12.2016 року № 7/13/241 «Відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення при укладанні договорів оренди з аптеками, які розміщені в лікувальних закладах, у договорах передбачити рівень цін на медикаменти не вище середнього по місту».
1.18. п.9.5 рішення міської ради від 20.12.2016 року № 7/13/241 управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології: «Вжити заходів щодо ліквідації пошкодження дорожного покриття по вул. Лучаківського та контролю за якістю ремонтних робіт, які виконує КП «Міськшляхрембуд».
1.19.п.10.1 рішення міської ради від 20.12.2016 року № 7/13/241 управлінню транспорту, комунікацій та зв’язку: «До 30.12.2016 року надати план дій щодо удосконалення та покращення роботи управління та громадського транспорту в місті, з врахуванням висловлених депутатами пропозицій».
1.20.п.10.2 рішення міської ради від 20.12.2016 року № 7/13/241 управлінню транспорту, комунікацій та зв’язку: «До 30.12.2016 року забезпечити дотримання графіків руху пасажирського транспорту, відповідно до оприлюдненої на сайті міської ради інформації.
1.21.п.3 рішення міської ради від 24.02.2017 року № 7/14/59 «Постійній комісії міської ради з питань містобудування спільно з архітектурно-містобудівною радою розглянути, озвучене на 14 сесії міської ради, звернення мешканців бульвару Петлюри щодо будівництва за даною адресою та вжиття заходів для реконструкції існуючого бульвару».
1.22.Рішення міської ради від 24.03.2017 року №7/14/65 «Протокольне доручення».
1.23. п.4.2. рішення міської ради від 21.04.2016 року №7/7/129 «Протокольні доручення».
1.24. Рішення міської ради від 04.04.2017 року №7/14/170 «Протокольне доручення».
1.25. п.3. рішення міської ради від 04.04.2017 року №7/14/256 «Протокольні доручення».
2.Перенести термін виконання:
2.1 Рішення міської ради від 21.10.2016 року № 7/12/4 «Про депутатський запит депутата Ібрагімова М.Р.» до 30.09.2017 року.
2.2 Рішення міської ради від 16.12.2016 року № 7/13/8 «Про депутатський запит Ібрагімова М.Р.» до 30.09.2017 року.
2.3. Рішення міської ради від 21.10.2016 року №7/12/24 «Про розробку детальних планів забудови території міста Тернополя» на третій квартал 2017року.

7/16/27

С.Є.Добрікова

Про внесення змін до рішення міської ради від 20.12.2016р.№7/13/218 «Про план роботи Тернопільської міської ради на 2017 рік»

Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи клопотання управління містобудування, архітектури та кадастру, висновок постійної комісії міської ради з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в додаток до рішення міської ради від 20.12.2016р.№7/13/218 «Про план роботи Тернопільської міської ради на 2017 рік» та перенести термін розгляду проекту рішення «Про затвердження графіку укладання договорів на виготовлення детального плану забудови території міста Тернополя» з першого на третій квартал 2017 року.

7/16/28

Т.Г.Басюрська

Про встановлення коефіцієнта

Розглянувши клопотання Головного управління ДФС у Тернопільській області, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про регулювання містобудівної діяльності», рішенням Тернопільської міської ради від 08.04.2011р. №6/7/132 «Про затвердження Положення про порядок пайової участі замовників у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Тернополя», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
Встановити Головному управлінню ДФС у Тернопільській області коефіцієнт 0,1 від розміру пайового внеску на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Тернополя при будівництві багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення по вул. 15 Квітня в м. Тернополі.

7/16/29

Т.Г.Басюрська

Про встановлення коефіцієнта

Розглянувши клопотання парафії УГКЦ храму Священномученика Йосафата м. Тернополя, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про регулювання містобудівної діяльності», рішенням міської ради від 08.04.2011р. №6/7/132 «Про затвердження Положення про порядок пайової участі замовників у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Тернополя», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
Встановити парафії УГКЦ храму Священномученика Йосафата м. Тернополя коефіцієнт 0,1 від розміру пайового внеску на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Тернополя при будівництві каплиці церкви св. свч. Йосафата по вул. Лучаківського в м. Тернополі.

7/16/30

Б.В.Ясеновський

Про внесення доповнень до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік

Керуючись ст.7 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести доповнення до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2016р., затвердженого рішенням міської ради від 20.12.2016р. №7/13/36 «Про затвердження плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік», згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

                                                                                                   Додаток 

                                                                                                   до рішення міської ради 

                                                                                                   від 28.07.2017 р. №7/16/30
Доповнення до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2017 рік

	№
	Вид проекту
	Назва проекту
	Обґрунтування необхідності прийняття
	Строк підготовки
	Підрозділ, відповідальний за розробку
	Примітки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Проект рішення міської ради  
	«Про внесення змін до Положення про фінансово-кредитну підтримку вітчизняного виробника та малого підприємництва у м. Тернополі та складу конкурсної комісії по відбору кредитних проектів, затвердженого рішенням міської ради від 22.05.2007р. №5/9/8»
	Створення нових робочих місць, підтримка місцевого виробника та розвиток виробничих потужностей
	2 квартал
	Управління економіки, промисловості та праці
	Проект буде оприлюднений на офіційному сайті міської ради та в друкованих засобах масової інформації


Міський голова





С.В.Надал
7/16/31

Н.В. Зелінка С.В. Надал

Про затвердження Програми розвитку пластового руху в Тернополі на 2017-2020 роки
До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.06.2018р. №7/25/41, від 19.12.2018р. № 7/31/36, від 06.12.2019р. №7/41/28

Відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», «Про соціальні послуги», «Про молодіжні та дитячі громадські організації», «Про оздоровлення та відпочинок дітей», Указів Президента України «Про додаткові заходи щодо реалізації державної молодіжної політики», «Про першочергові заходи щодо реалізації державної молодіжної політики та підтримки молодіжних громадських організацій», Державної цільової соціальної програми “Молодь України” на 2016-2020 роки, затвердженої постановою Кабінету міністрів України № 148 від 18.02.2016 року із змінами та доповненнями, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з гуманітарних питань та питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму розвитку пластового руху в м. Тернопіль на 2017-2020 роки згідно з додатком (додається).

2.Включити Програму розвитку пластового руху  в м. Тернопіль на 2017-2020 роки в додаток №3 до рішення міської ради від 16 грудня 2016 року № 7/13/18 «Про Програму економічного та соціального розвитку м. Тернополя на 2017 рік».

3.Управлінню у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту міської ради з метою уникнення дублювання підготувати проект рішення про внесення відповідних змін в Програму підтримки сім'ї та молоді в м. Тернополі на 2016-2019 роки затвердженої рішенням міської ради № 7/3/10 від 22.12.2015 року. 

4.Фінансовому управлінню міської ради забезпечити щорічне фінансування заходів даної Програми.

5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з гуманітарних питань.

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.06.2018р. №7/25/41, від 19.12.2018р. № 7/31/36, від 06.12.2019р. №7/41/28

Додаток
до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/31

Програма розвитку пластового руху в м. Тернопіль на 2017-2020 роки
Розділ 1. Паспорт Програми
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Депутат Тернопільської міської ради Зелінка Н.В.

Міський голова Надал С.В.



	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Наказ Міністерства освіти і науки України №294 «Про деякі заходи щодо розвитку пластового (скаутського) руху в Україні» від 21 березня 2016 року

	3.
	Розробник Програми
	 Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту

	4.
	Співрозробники Програми
	Депутат Тернопільської міської ради Зелінка Н.В., 
комунальний заклад «Дитячо-юнацький пластовий центр»

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради, комунальний заклад «Дитячо-юнацький пластовий центр»

	6.
	Учасники Програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту

Комунальний заклад «Дитячо-юнацький пластовий центр»

Молодіжні громадські організації 

	7.
	Термін реалізації програми
	2017 – 2020 роки

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми,

тис.грн., в тому числі
	6174,0

	8.1
	міський бюджет:
	5 613,0

	8.2
	інші джерела
	561,0


Розділ 2. Визначення Проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма
Незважаючи на певні позитивні зміни, які відбуваються в молодіжному середовищі, все ще існують проблеми:
Низький рівень соціальної активності молоді у суспільно-політичній та соціально-економічній діяльності.
Недостатній рівень реалізації освітнього потенціалу молоді. Освітній потенціал молоді на сьогоднішній день не реалізується належною мірою, через невідповідність системи освіти потребами ринку праці. Відзначається тенденція до зниження якості освіти через низьку соціальну престижність робітничих професій, критична застарілість матеріально - технічної бази закладів освіти всіх рівнів та недостатні темпи її модернізації. Недостатньо використовуються різні форми отримання неформальної освіти.
Низький рівень патріотизму, духовності та моралі. Знижений інтерес молоді до літератури, мистецтва, культурної спадщини.  Раціоналістично-споживче ставлення молоді до життєвих цінностей. Отримання матеріальних благ і статку переважає над морально - духовним розвитком особистості.
Соціально-негативні явища у молодіжному середовищі. Поширення шкідливих звичок, соціально-небезпечних захворювань, насамперед, туберкульозу, ІПСШ, ВІЛ/СНІДу. Розлади психіки та поведінки через вживання психоактивних речовин (наркологічні розлади), скоєння злочинів.
Соціальна ізольованість молодих людей, що перебувають у складних життєвих обставинах. Відсутність можливостей для повноцінної соціалізації та залучення до трудової діяльності
Програма розвитку пластового руху в м. Тернопіль (надалі – Програма) розроблена враховуючи зацікавленість Пластовим рухом (надалі - Пласт) серед дітей та молоді,   освітніх закладів, батьків та державних органів влади, науково обґрунтованою та методично підготовленою базою Пласту, потребою для молодого покоління у реалізації своїх можливостей, підготовленим та вишколеним складом пластових провідників (виховникiв), позитивним іміджем організації.
Заходи Програми, передбачають часткове вирішення проблем молоді, забезпечують духовний, патріотичний, культурний та фізичний розвиток молоді, сприяють подоланню негативних явищ у молодіжному середовищі.
Досягнення означеної мети вбачається в системному та комплексному підході співпраці Дитячо-юнацького пластового центру з структурними підрозділами Тернопільської міської ради, молодіжними громадськими організаціями, церквами, закладами освіти, засобами масової інформації міста.
Таким чином, основними пріоритетами даної Програми є:
- часткове вирішення проблем молоді, забезпечує духовний, патріотичний, культурний та фізичний розвиток молоді, сприяє подоланню негативних явищ у молодіжному середовищі.;
- співпраця дитячо-юнацького пластового центру з структурними підрозділами Тернопільської міської ради, молодіжними громадськими організаціями, церквами, закладами освіти, засобами масової інформації міста.
Розділ 3. Визначення мети Програми
Мета  – сприяти всебічному, патріотичному вихованню та самовихованню української молоді на засадах християнської моралі; виховувати молодь на свідомих, відповідальних повновартісних громадян місцевої, національної та світової спільноти, провідників суспільства на ідейних засадах Пласту. 

Досягнення мети - через розвиток духовних, розумових, соціальних i фізичних  прикмет своїх членів, розповсюдження серед молоді традицій предків, передачу знань i розуміння історії культури.
Розділ 4. Обґрунтування шляхів і засобів розв'язання проблем, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання Програми
Заходи Програми скеровані на сприяння духовному, розумовому та фізичному розвитку дітей та молоді, їх соціальній адаптації, підвищенні їх здатності інтегруватися у доросле суспільство в умовах, якi швидко змінюються; формування демократичного світогляду у підростаючого покоління. Завдання надати молодим людям потребу у громадській активності i готовність бути будівничими, i дієвими членами громадського суспільства; пропагування здорового способу життя та попередження залежності від токсичних речовин; поширення екологічних знань, заохочення належного ставлення до довкілля; поширення базових економічних знань, формування знань i навичок, необхідних для успішної діяльності в умовах ринкової економіки.
Фінансування Програми здійснюється в межах коштів, передбачених в бюджеті міста на відповідний рік, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством України. 

Реалізація заходів Програми в один етап протягом 2017-2020 років 

Ресурсне забезпечення Програми розвитку пластового руху в м. Тернопіль 
на 2017-2020 роки

	Обсяги коштів, які пропонується

залучити на виконання програми
	Виконання програми
	Усього витрат на виконання програми

	
	2017 рік
	2018 рік
	2019 рік
	2020 рік
	

	Обсяг ресурсів, усього,

у тому числі:
	236,0
	1548,0
	2079
	2311
	6174

	міський бюджет
	130,0
	1421,0
	1923
	2139
	5613

	інші джерела
	106,0
	127,0
	156,0
	172,0
	561,0







         (тис. грн)

Розділ 5. Перелік завдань і заходів  Програми та результативні показники:
Досягнення мети Програми передбачається за рахунок вирішення завдань за такими пріоритетними напрямками:

Формування національної та патріотичної свідомості молоді
Формування духовних цінностей та загальнолюдських моральних якостей залежить від рівня духовності, патріотизму та національної свідомості для комплексного підходу виховання молодої особистості необхідно вирішити наступні завдання:
· виховання та самовиховання моральних та культурних якостей на засадах християнської моралі;

· виховання національної свідомості, відповідальності та приналежності до українського суспільства;

· виховання любові до України та готовності до її захисту, поваги до державних символів України. Для вирішення поставлених завдань необхідно мати комплекс виховних заходів та систему співпраці між державними інституціями та Пластом, залучивши до цього ЗМІ, науковців, заклади соціально-культурного призначення.

Забезпечення інтелектуального та творчого розвитку молоді
· розробка виховних програм, що  передбачають підтримку талановитої молоді, створення належних умов та допомога у реалізації  можливостей.
Допомога та захист молоді соціально вразливих верств.
· сприяння до становлення повновартісних, рівноцінних та рівноправних громадян української держави соціально незахищених дітей та молоді;

· створення умови для розвитку та розкриття  можливостей i здібностей;

· залучення  дітей та пiдлiткiв зі шкiл-iнтернатiв, сиротинцiв до виховних програм Пласту;

· залучення до пластової діяльності дітей з вадами фізичного та розумового розвитку.

Формування правової культури, пропаганда здорового способу життя та оздоровлення молоді.
· попередження вже у ранньому підлітковому періоді негативних проявів i культивування здорового способу життя через розвиток фізичних, духовних i моральних якостей, формування відповідальності за свої вчинки.
· усунення причин правопорушень, сприяння у формуванні фізично здорових особистостей, поглибленні знань з правової культури.
Підтримка розвитку міжнародних контактів.
· розвиток партнерства між Пластом та іншими закордонними скаутськими організаціями через вирішення міжнародних  економічних, культурних і політичних проблем, вивчення та пізнання історії, культури, релігії інших країн.       

Очікування результати виконання Програми:
Збільшення  кількості дітей та молоді залучених  до здорового способу життя, розвиток у молодих людей здорових моральних стержнів. Плекання лицарських ідеалів, шанобливого ставлення до природи та довкілля в цілому, культури мови та поведінки.
Очікувані результати:
- збільшення кількості дорослих осіб залученої до пластового руху, готових до ведення виховної праці  з дітьми і молоддю на основі пластової методики до 300 осіб;
- збільшення кількості дітей та молоді залученої до пластового руху в м. Тернополі до 1000 осіб.
- об’єднання зусиль органів влади, церковних громад, національно-патріотичних громадських організацій, членів Пласту для реалізації завдань духовного та національно-патріотичного виховання дітей та молоді - створення на основі ідейних засад Пласту,як визнаної ефективної моделі позашкільного виховання;
- покращення інформаційного забезпечення територіальної громади міста про пластовий (скаутський) рух,  його історію та виховання дітей і молоді на основі пластової методи виховання.  
Розділ 6. Заходи та завдання Програми
	№
	Назва напряму реалізації
	Перелік заходів програми
	Термін виконання заходу (роки)
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування по роках, тис.грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Формування національної та патріотичної свідомості молоді
	1.1. Проведення акцій пам’яті героїв України 
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет 
	7,0
	10,0
	11,0
	12,0
	Виховання національної свідомості, відповідальності та приналежності до українського суспільства.

Проведення 3 акцій щорічно.

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	1,0
	2,0
	2,0
	3,0
	

	2
	Забезпечення інтелектуального та творчого розвитку молоді
	2.1. Проведення акцій спрямованих на інтелектуальний та творчий розвиток молоді
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	5,0
	6,0
	8,0
	8,0
	Розвиток творчості та вдосконалення техніки народного мистецтва. Проведення 3-х акцій щорічно

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	2,0
	2,0
	4,0
	4,0
	

	
	
	2.2.  Проведення сімейного фестивалю Різдвяна Свічечка
	2018-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	- 
	2,0
	3,0
	3,0
	Розвиток творчості та акторського мистецтва, створення простору для формування колективної єдності. Залучення до участі в акції 500 дітей віком від 5 до 18 років.

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	- 
	2,0
	3,0
	3,0
	

	3
	Забезпечення духовного розвитку молоді
	3.1. Проведення акцій спрямованих на розвиток морально-духовних якостей дітей та молоді
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	4,0
	9,0
	12,0
	12,0
	Розвиток моральності та толерантності, формування християнських цінностей. Проведення 3 акцій щорічно.

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	2,0
	4,0
	6,0
	6,0
	


	4
	Формування правової культури, пропаганда здорового способу життя та оздоровлення молоді
	4.1. Проведення військово-патріотичних та спортивних заходів
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	17,0
	17,0
	21,0
	21,0
	Вдосконалення показників військово-спортивної підготовки. Вдосконалення техніки командних видів спорту, популяризація здорового способу життя. Проведення 5 акцій щорічно.

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	10,0
	10,0
	13,0
	13,0
	

	5
	Підтримка розвитку пластової (скаутської)  ідеї
	5.1. Проведення акцій, спрямованих на формування пластового світогляду та участь у  заходах  міжнародного скаутського руху
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	5,0
	8,0
	10,0
	10,0
	Вивчення,пізнання історію, культури, релігії інших країн Залучення 1000 дітей до проведення акцій

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	2,0

	4,0

	6,0

	6,0

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Організація вишколів як інструменту вдосконалення всебічного розвитку членства
	6.1 Проведення вишколів та дошколів для виховників
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	6,0
	6,0
	8,0
	8,0
	Створення нових гуртків та вдосконалення виховної роботи з дітьми. Проведення 2 акцій щорічно.

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	5,0
	5,0
	7,0
	7,0
	

	
	
	6.2. Проведення вишколів та конференцій для адміністраторів
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет

	8,0
	8,0
	10,0
	10,0
	Підвищення кваліфікації та якості виконання адміністративних обов’язків. Проведення 2 акцій щорічно.

	
	
	
	
	
	Інші джерела

	3,0

	3,0

	5,0

	5,0

	

	7
	Літнє таборування
	7.1. Проведення таборування уладу Пташат (2-6 років)
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	15,0
	20,0
	25,0
	45,0
	 Соціалізація дітей, вдосконалення виховницької методики. Проведення 1 табору щорічно

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	

	
	
	7.2. Проведення таборування уладу пластунів новаків (6-11 років)
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	25,0
	30,0
	35,0
	80,0
	Соціалізація дітей, вдосконалення самозарадності у дітей, виховання та самовиховання моральних та культурних якостей. Проведення 1 табору щорічно

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	

	
	
	7.3. Проведення таборування уладу пластунів юнаків (11-18 років)
	2017-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ,  ДЮПЦ
	Міський бюджет
	35,0
	40,0
	45,0
	50,0
	Соціалізація дітей, вдосконалення самозарадності у дітей, виховання та самовиховання моральних та культурних якостей. Проведення 2 таборів щорічно.

	
	
	
	
	
	Інші джерела
	30,0
	35,0
	40,0
	45,0
	

	8
	Функціонування дитячо-юнацького пластового центру
	8.1 Фінансування дитячо-юнацького пластового центру

	2018-2020 

2018-2020
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
 управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту, Станиця Тернопіль Пласту – НСОУ, ДЮПЦ
	Міський бюджет
	-
	890,0
	1035,0
	1155,0
	Забезпечення матеріально-технічної бази для реалізації програми

	
	
	8.2 Покращення матеріально-технічної бази дитячо-юнацького пластового центру
	
	
	Міський бюджет
	-
	375,0
	700,0
	730,0
	Створення комфортних та безпечних умов для занять (ремонт приміщення)

	ВСЬОГО
	Міський бюджет
	130,0
	1721,0
	1808,0
	1954,0
	5 613,

	
	Інші джерела
	106,0
	127,0
	156,0
	172,0
	561,0


	
	Разом
	236,0
	1848,0
	1964,0
	2126,0
	6 174,0


Розділ 6.  Координація і контроль за виконанням  Програми
      Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради, комунальний заклад «Дитячо-юнацький пластовий центр», молодіжні громадські організації    забезпечують реалізацію заходів в повному   обсязі та у визначені терміни.

      Координація діяльності, спрямованої на виконання заходів Програми здійснюється    управлінням у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради.  Основними функціями  управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту в частині виконання  заходів програми та контролю є:

·  координація виконання заходів програми;

·  організація моніторингу реалізації заходів програми;

·  аналіз виконання програмних заходів;

· у разі необхідності, підготовка пропозицій та їх обґрунтування стосовно внесення змін і доповнень до програми. 

       За результатами аналізу виконання програмних заходів з урахуванням загальної соціально-економічної ситуації в місті та змін зовнішніх умов, що можуть мати місце в ході реалізації програми, допускається коригування заходів програми. Впродовж терміну виконання програми можуть вноситися зміни і доповнення з метою дотримання диференційованого підходу до виконання основних заходів. 

       Звіт про виконання Програми виноситься на розгляд виконавчого комітету міської ради з подальшим схваленням міською радою по закінченні дії програми.

Контроль за використанням бюджетних коштів,  спрямованих на забезпечення виконання Програми, здійснюється в порядку, встановленому бюджетним законодавством України.

Міський голова





С.В. Надал

7/16/32

С.В.Надал

Про внесення змін до рішень міської ради щодо відділу «Центр надання адміністративних послуг»

З метою удосконалення роботи виконавчих органів Тернопільської міської ради, структурування функціональних напрямків діяльності, забезпечення ефективної роботи відповідно до статті 11, підпункту 5 пункту 1 статті 26, статті 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законів України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо спрощення умов ведення бізнесу (дерегуляція)», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо розширення повноважень органів місцевого самоврядування та оптимізації надання адміністративних послуг», «Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності», «Про адміністративні послуги», враховуючи висновок постійної комісії з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни та доповнення в додаток до рішення міської ради від 21.10.2016 р. №7/12/14 «Про внесення змін до рішень міської ради щодо відділу "Єдиний дозвільний центр" та в додаток №8 до рішення міської ради від 05.01.2011 року №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради», а саме:
1.1 Із абзацу 2 пункту 3 вилучити словосполучення «видачі дублікатів» та із абзацу 5 пункту 3 - «анулювання дублікатів»;
1.2 Пункт 5.2 доповнити наступним змістом «затверджує положення про структурні підрозділи Відділу».
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.

7/16/33

І.Г.Мединський

Про внесення змін до рішення Тернопільської міської ради від 19.08.2016 р. №7/11/12 «Про Програму автоматизованої системи оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м. Тернополі»

У зв’язку з набранням чинності Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо впровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті”, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до рішення міської ради від 19.08.2016 р. №7/11/12 «Про Програму автоматизованої системи оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м. Тернополі» та викласти Програму автоматизованої системи оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м. Тернополі в новій редакції, згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

            Додаток

до рішення міської ради 

від 28.07.2017 р. №7/16/33
Програма

автоматизованої системи обліку оплати проїзду

в наземному громадському транспорті в м. Тернополі

Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документапро розроблення програми

про розроблення у новій редакції (на 2016-2017рр.)
	Протокольне доручення міського голови №52 від 17.09.2011року

Розпорядження міського голови  № 166 від 31.05.2016 року

	3.
	Розробник програми
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку Тернопільської міської ради 

	4.
	Співрозробники програми
	Управління економіки, промисловості та праці, 

Комунальне підприємство «Тернопільелектротранс» Тернопільської міської ради

	5.
	Відповідальні виконавці програми
	Комунальне підприємство «Тернопільелектротранс»

Управління транспорту, комунікацій та зв’язку

	6.
	Учасники програми
	Управління стратегічного розвитку

Управління правового забезпечення

Управління у справах сім’ї, молодіжної політики, спорту 

Фінансове управління

Управління соціальної політики

Управління освіти і науки

Відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації

Тернопільське об'єднане управління Пенсійного фонду України Тернопільської області

Оператор електронних систем у м. Тернопіль, 

Суб’єкти господарювання та фізичні особи, які на відповідній правовій підставі надають послуги з перевезення пасажирів на міських маршрутах міста 

Тернополя

	7.


	Термін реалізації програми
	2012-2017 роки 

	7.1
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	І етап 2012-2015рр.

ІІ етап 2016-2017рр.

	8.
	Джерела фінансування
	Міський бюджет

Кошти КП «Тернопільелектротранс»

Інші кошти

	9.


	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми,тис.грн

в тому числі

-міський бюджет

-кошти КП «Тернопільелектротранс»

-інші кошти


	38644.3

3394,3

250,0

35000,0


Розділ 1. Загальні положення

  Концепція побудови автоматизованої системи обліку оплати проїзду в наземному громадському транспорті в м. Тернополі (надалі – АСООП) ґрунтується на результатах впровадження подібних систем в інших країнах  та вивченню передового міжнародного досвіду в цій галузі.

Програма впроваджується на виконання п. 192 Національного плану дій на 2013 рік, затвердженого Указом Президента України від 12.03.2013р. № 128/2013 («Реалізація пілотного проекту запровадження безготівкової системи оплати проїзду в міському електричному транспорті та електронної системи обліку пасажирів, які мають право на пільговий проїзд») та Державної цільової програми розвитку міського електричного транспорту на період до 2017 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 29.12.2006р. № 1855 (розділ“Шляхи і способи розв’язання проблеми” абзац 11: “удосконалення системи оплати проїзду шляхом запровадження електронних засобів безготівкової оплати проїзду”), набрання чинності Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо впровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті».

Системи оплати проїзду в міському пасажирському транспорті

Історія розвитку міського пасажирського транспорту тісно пов’язана з розвитком систем оплати проїзду. Системи оплати проїзду поступово розвивались від найпростіших з фіксованою оплатою готівкою незалежно від факторів поїздки (часу, дальності, частоти користування тощо) до сьогоднішніх схем із застосуванням найсучасніших електронних технологій оплати проїзду. Слід зауважити, що економічні аспекти оплати проїзду тісно пов’язані з технічними: на кожному етапі розвитку систем оплати проїзду технологічні можливості обумовлювали можливість застосування тієї чи іншої системи оплати проїзду. Можна виділити три покоління систем оплати проїзду:

перша генерація системи з використанням готівкових коштів, паперових квитків або жетонів. Головний недолік – відсутність автоматизованого обліку пасажирів, що скористалися транспортною послугою.

друга генерація системи з використанням магнітних квитків з’явилася в середині сімдесятих років минулого століття. Є два типи таких квитків – з автоматичною та ручною протяжкою карток. Обладнання для магнітних карток першого типу коштує набагато дорожче та потребує постійного обслуговування кваліфікованими спеціалістами. Однак такі системи більш надійно зчитують інформацію з квитків та дозволяють їх перезаписувати, що значно підвищує можливості системи.

третя генерація – системи оплати проїзду з використанням безконтактних смарт-карток. Вони є найбільш ефективними з точки зору надійності, безпеки, швидкості, вартості (ці системи потребують досить значних початкових витрат, але сукупна вартість володіння з урахуванням обслуговування та обігу квитків є найменшою) та можливостей подальшого розвитку. Розробка таких систем почалася на початку дев’яностих років минулого століття, а вже в кінці дев’яностих в різних містах світу працювали десятки таких систем. А в Фінляндії зуміли побудувати навіть національну систему оплати проїзду в пасажирському транспорті з використанням смарт-карток, причому в багатьох містах ця транспортна картка була трансформована фактично в соціальну картку.

Існуюча система оплати проїзду в пасажирському транспорті м. Тернополя

Існуюча система оплати проїзду в пасажирському транспорті м. Тернополя склалась на початку 1990-х років і на сьогодні морально застаріла. Система має жорстко заданий алгоритм роботи і має ряд істотних недоліків:

в першу чергу, це неможливість точного обліку транспортних послуг, що надаються пільговим категоріям пасажирів. На сьогодні їх кількість складає 40% від загального об’єму пасажироперевезень;

неможливість реалізації гнучкої тарифної політики;

великі експлуатаційні витрати – на організацію збору оплати за проїзд та реалізацію контролю (в КП «Тернопільелектротранс» такі витрати складають 22% від доходу);

неможливість отримання детальних статистичних даних про пасажиропотоки для формування оптимального графіку руху, маршрутів тощо;

слабкий захист від підробок. Після масових підробок місячних проїзних квитків в 1997-1998 роках організаційними та технічними заходами кількість фальшивих проїзних квитків значно зменшена, але кількість фальшивих документів пільгових категорій пасажирів залишається дуже високою;

Саме по собі використання паперових разових квитків та паперових місячних проїзних квитків тривалого користування не дає можливості підвищити зручність у користуванні транспортними послугами; надати пасажиру можливість не переплачувати, а обрати найбільш зручний термін користування транспортними послугами; запровадити гнучку шкалу оплати проїзду; убезпечити перевізника від використання підроблених проїзних квитків тривалого користування та забезпечити достовірний облік фактично наданих перевізником послуг.

Список термінів та скорочень

	Термін
	Скорочення
	Опис

	Автоматизована система обліку оплати проїзду в наземному громадському транспорті в м. Тернополі
	АСООП (Система)
	  програмно-технічний комплекс, призначений для здійснення обліку наданих транспортних послуг за допомогою електронного квитка

	Апаратні засоби
	АЗ
	засоби для здійснення справляння плати та реєстрації проїзду, поповнення засобів оплати проїзду

	Валідатор
	
	пристрій для реєстрації проїзду та справляння/списання плати з пасажира (ручний термінал та стаціонарний термінал)

	Електронний квиток
	Е-квиток
	проїзний документ встановленої форми, який після реєстрації в автоматизованій системі обліку оплати проїзду дає право пасажиру на одержання транспортних послуг



	Квиток
	
	проїзний документ встановленої форми, який надає право пасажиру на одержання транспортних послуг

	Оператор електронних систем у м. Тернопіль 
	Оператор
	уповноважений органом місцевого самоврядування суб'єкт господарювання, що забезпечує функціонування АСООП 

	Проїзний квиток тривалого користування
	ПКТК
	електронний  квиток тривалого користування,  для фіксації попередньо оплачених транспортних послуг та реєстрації пільгового проїзду

	Пільговий електронний квиток
	ПЕК
	Персоніфікований електронний квиток пільговика, що надає право безоплатного проїзду

	Пункти продажу та поповнення електронних квитків
	ППЕК
	об'єкти, де пасажири та юридичні особи мають змогу отримати, придбати та/або поповняти електронні квитки

	Разовий електронний квиток
	РЕК
	Електронний квиток для  разового використання

	Суб’єкти господарювання та фізичні особи, які на відповідній правовій підставі надають послуги з перевезення пасажирів на міських маршрутах міста 

Тернополя
	Перевізники
	КП «Тернопільелектротранс», КП «Міськавтотранс» та інші Суб’єкти господарювання та фізичні особи, які на відповідній правовій підставі надають послуги з перевезення пасажирів на міських маршрутах міста 

Тернополя


Розділ 2. Мета та завдання Програми

Основною метою впровадження АСООП в міському пасажирському транспорті м. Тернополя є:

· максимальне підвищення прозорості та точності обліку фактично наданих послуг з перевезення пільгових та інших категорій пасажирів;

· надання повної, достовірної та деталізованої інформації про виконану транспортну роботу для вирішення задач аналізу та планування пасажирських перевезень;

· збільшення надходжень до бюджету;

· виключення можливості використання фальшивих засобів оплати проїзду;

· зменшення експлуатаційних витрат на організацію та контроль збору виручки;

· підвищення економічних показників роботи за рахунок використання зібраної в системі інформації для запровадження та підтримки гнучкої системи тарифів, впровадження нових продуктів та способів оплати.

· створення необхідних умов для взаємодії між транспортними підприємствами.

· зручність у користуванні пасажирами транспортними послугами;

· запровадження електронних квитків різних термінів дії та вартості;

· запровадження гнучкої тарифної політики оплати проїзду;

Розділ 3. Напрями реалізації, заходи Програми

Основними заходами Програми є впровадження АСООП шляхом створення програмно-апаратної бази і забезпечення організаційної  та нормативно-правової підтримки, тестування та введення в експлуатацію.

Отримані результати базуватимуться не на статистичних нормативах, а на реальних даних про надані транспортні послуги.  

Запровадження АСООП надає ряд переваг:

Для Перевізника: 

· зменшення експлуатаційних витрат на організацію та контроль збору виручки;

· підвищення економічних показників роботи;

· отримання перевізником авансових коштів за послугу попередньо оплаченого проїзду;

· якісніше обслуговування пасажирів;

· скорочення витрат на емісію та обіг проїзних квитків за рахунок довшого терміну служби безконтактних карток (до 8-ми років);

Для міста:

· підвищення прибутковості міського транспорту і, як наслідок, скорочення бюджетного фінансування транспорту;

· налагоджену систему транспортних перевезень пасажирів;

· пільгові електронні квитки можуть бути сфокусовані і поділені з урахуванням: категорій пасажирів (студенти, пенсіонери, ветерани, працівники комунальних служб і т.д.); часу (знижки на оплату проїзду в не пікові години);зон та територій;

· задоволення соціальної потреби мешканців міста в транспортних перевезеннях;

· можливість покращення обслуговування пасажирів, підвищення престижу міської влади;

· обґрунтовані дані для формування бюджету міста. 

Для пасажирів:

· європейську систему оплати транспортних послуг;

· комфорт та зручність в оплаті проїзду;  

· простоту використання електронних квитків;

· гнучку систему оплати проїзду (наявність різноманітних проїзних документів, які максимально задовольняють потреби пасажирів).

· можливість персоналізації електронних квитків

· можливість забезпечення системою знижок (стосується пасажирів всіх категорій);

· перспектива можливості використання єдиного проїзного квитка на різних видах транспорту;

· можливість розширення сфери послуг (Соціальна карта Тернополянина);

· підвищення якості обслуговування завдяки інформації, що надається системою (інформаційні табло в транспорті, на зупинках, пересадочних вузлах; по телефону, через Інтернет і в друкованому вигляді).

Заходи Програми

	№

з/п
	Назва напряму реалізації
	Перелік заходів програми
	Термін виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування


	     Обсяг фінансування  тис.грн.


	Очікуваний

результат
	

	
	
	
	
	
	
	2012-2015
	     2016
	2017
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	

	1.
	Забезпечення організаційної та нормативно-правової підтримки
	напрацювання пропозицій щодо необхідності внесення змін в нормативно-правові акти, уточнення діючих нормативних актів КП «Тернопільелектротранс», уточнення діючих договорів з ТМР,уточнення договорів з державнимибюджетними установами,проведення структурної перебудови КП «Тернопільелектротранс»,уточнення задач структурних підрозділів та обов’язків персоналу,організація навчання персоналу
	2012-2014
	Управління соціальної політики

Управління транспорту, комунікацій та зв’язку

Управління стратегічного розвитку

Управління правового забезпечення Управління у справах сім’ї, молодіжної політики, спорту

Фінансове управління Управління об’єднаного пенсійного фонду України в м. Тернополі
	Фінансування не потребує
	-

-
	-

-
	-

-
	Інформаційне та правове забезпечення  Програми
	

	2.
	Створення програмно-апаратної бази
	розробка та впровадження спеціального програмного забезпечення 

оснащення кожної рухомої одиниці пристроєм БКРО

налагодження інфраструктури (засобів зв’язку і т.п.)

оснащення підрозділів служба організації збору та обліку виручки необхідними АЗ,

емісію засобами оплати та фіксації проїзду на базі е-квитків
	2014-2015
	КП «Тернопільелектротранс»
	Міський бюджет

Кошти КП

Інші кошти
	1674,3

100,0


	-

-
	-

-

-
	Придбання програмного забезпечення , 70 валідаторів, 2 пристроїпрограмування безконтактних службових карток


	

	3.
	Тестування автоматизованої системи
	завантаження продукту,

взаємозвірка баз даних,

проведення оплати проїзду,

валідація та контроль оплати проїзду, облік перевезених пасажирівпідготовка звітних документів
	2015
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку

Управління соціальної політики

Управління у справах сім’ї,       молодіжної політики і  спорту,

Управління стратегічного розвитку

КП «Тернопільелектротранс»
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	Усунення недоліків програми та підготовка до введення в експлуатацію
	

	4.
	Введення в експлуатацію  АСООП на міському електричному транспорті м. Тернополя
	Впровадження електронних квитків

забезпечення населення різними видами е-квитків та можливістю їх купівлі/поповнення, прийняття необхідних актів органу місцевого самоврядування


	2016-2017


	ВК ТМР

Управління соціальної політики

КП «Тернопільелектротранс»

Управління транспорту, комунікацій та зв'язку
	Кошти КП «Тернопільелектротранс»
	-
	75,0

	75,0
	Підвищення якості надання послуг населенню в частині пасажирських перевезень.

Отримання практичного досвіду для впровадження АСООП на всьому електричному транспорті міста Тернополя. Виготовлення е-квитків тривалого користування 10000шт.


	

	4.1
	Забезпечення організаційної підтримки та популяризації проекту
	Забезпечення медіа-інформування населення, (на сайтах, трансляція відеороликів із рекламно-роз'яснювальною інформацією про переваги користування  е-квитками, розповсюдження друкованих матеріалів тощо).


	2016-2017
	КП “Тернопільелектротранс”

Відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	Забезпечення інформованості населення
	

	4.2
	Юридичне врегулювання питань пов'язаних з  впровадженням е-квитків
	розроблення та затвердження порядків справляння плати за проїзд у міському електричному транспорті;затвердження форми та вигляду е-квитків;затвердження вартості тарифних пакетів е-квитків


	2016-2017
	ВК ТМР

Управління транспорту, комунікацій та зв’язку

Управління правового забезпечення

КП “Тернопільелектротранс”
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	Створення передумов використання

АСООП
	

	4.3.
	Забезпечення можливості видачі, придбання та поповнення ПКТК
	Визначення місць розміщення першої черги пунктів продажу та поповнення ПКТК.

Забезпечення пунктів е-квитками тривалого користування (10000 шт.)
	2016-2017
	КП “Тернопільелектротранс”


	Кошти КП «Тернопільелектротранс»
	-
	75,0
	75,0
	Створення передумов використання е-квитків.

Виготовлення е-квитків тривалого користування 10000шт. Зменшення обігу готівкових коштів.
	

	5.
	Залучення Оператора електронних систем

Впровадження АСООП із єдиним електронним квитком на усьому міському пасажирському транспорті
	Затвердження положення про Оператора.

Проведення конкурсу на відбір суб'єкта господарювання;

оснащення всіх транспортних засобів перевізників, незалежно від форми власності, всім необхідним обладнанням для забезпечення справляння плати та фіксації проїзду;

забезпечення безготівкових розрахунків у пасажирському транспорті (електронний гаманець — транспортна картка, банківська картка тощо)

запровадження єдиного квитка на всі види міського пасажирського транспорту
	2016-2017
	ВК ТМР

ТМР

Управління соціальної політики

Перевізники

Управління транспорту, комунікацій та зв’язку)

Оператор


	Інші кошти
	-
	21390,0
	10170,0
	Забезпечення необхідних договірних зобов'язань всіх учасників правовідносин.

Обчислення консолідованих даних по всіх проїздах, поступленнях коштів, формування всіх видів звітності, виготовлення, програмування транспортних карт, розповсюдження в пунктах продажу та поповнення е-квитків (ППЕК)


	

	5.1
	Забезпечення необхідними матеріалами, послугами та технікою для впровадження АСООП на всьому пасажирському громадському транспорті
	забезпечення визначеної кількості засобів оплати проїзду, оснащення транспортних засобів  терміналами, для справляння оплати проїзду;

забезпечення ППЕК;

забезпечення роботи центру обробки даних;

забезпечення виконання функцій передбачених Положенням про оператора


	2016-2017
	Оператор
	Інші кошти
	-
	21390,0
	10170,0
	Закупівля:

2016р.:Обладнання ручні термінали транспорт- 160од.

Обладнання стаціонарні термінали – 60од.

Обладнання ручні термінали касира для ППЕК (зупинки та місця масового скупчення людей) – 100од.

Засоби оплати проїзду – 20000од персоніфікованих е-квитків , 20000од. неперсоніфікованих е-квитків

Програмне забезпечення (в т.ч. білетний сервер)

Центр обробки даних

Офісна техніка, автотехніка, техніка для виготовлення карт

2017р: Обладнання на зупинках настінних автоматів – 25од.

Обладнання стаціонарні термінали – 115од.

Обладнання ручні термінали касира для ППЕК (зупинки та місця масового скупчення людей) – 120од.

Засоби оплати проїзду – 80000од. персоніфікованих е-квитків , 80000од. персоніфікованих е-квитків.
	

	5.2
	Юридичне врегулювання питань пов'язаних з  впровадженняАСООП на автомобільному транспорті
	розроблення та затвердження порядків справляння плати за проїзд у всьому наземному громадському транспорті м.Тернополя;

затвердження форми та вигляду е-квитків

затвердження порядку розрахунку вартості тарифних пакетів


	2016-2017
	ВК ТМР

Управління транспорту, комунікацій та зв’язку

Управління правового забезпечення

Оператор
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	Створення передумов використання

АСООП
	

	5.3
	Забезпечення можливості видачі, придбання та поповнення карт, їх отримання  окремими категоріями пасажирів
	Визначення місць розміщення другої черги пунктів видачі, продажу та поповнення е-квитків

Забезпечення роботи всіх ППЕК

Забезпечення можливості поповнення е-квитків через мережу інтернет, у терміналах самообслуговування, тощо
	2016-2017
	Оператор
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	Створення передумов використання транспортних е-квитків. Зменшення обігу готівкових коштів.
	

	6
	Введення в дію системи.
	Запуск АСООП на всьому міському пасажирському транспорті м.Тернополя
	2017
	Оператор Перевізники
	Фінансування не потребує


	-
	-
	-
	Отримання очікуваних результатів від впровадження системи АСООП
	

	7
	Реалізація проекту «Картка Тернопо-лянина»
	Впровадження  е-квитків «Соціальна карта Тернополянина»

Забезпечення достовірного обліку наданих послуг з безплатного перевезення пільгових категорій пасажирів.
	2017
	Оператор

Управління соціальної політики Тернопільське об'єднане управління Пенсійного фонду України Тернопільської 

області

Перевізники


	Кошти міського бюджету

Інші кошти
	-

-


	-

-
	1720,0

3440,0
	Відшкодування витрат з виготовлення та видачі е-квитків «Соціальна карта Тернополянина» пільговим категоріям населення 40000од.

Видача е-квитків «Соціальна карта Тернополянина» (учні, студенти, громадяни міста)
	


Розділ 4. Строки  реалізації Програми

Реалізація даної Програми розрахована на 2 етапи:

1 етап 2012-2015 роки

2 етап 2016-2017 роки.

Розділ 5. Ресурсне забезпечення Програми 
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми,тис.грн
	1 ЕТАП
	2 ЕТАП
	Всього видатків на виконання програми

(тис.грн.)

	
	2012-2015рр. 
	2016 р. 
	2017 р. 
	

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	1774,3


	21465,0
	15405,0
	38644,3

	Міський бюджет
	1674,3
	0,0
	1720,0
	3394,3

	Кошти КП
	100,0
	75,0
	75,0
	250,0

	Інші кошти
	-
	21390,0
	13610,0
	35000,0


Розділ 6.Очікувані результати від реалізації Програми

Виконання Програми сприятиме

· виведенню обігу готівки в транспортних засобах не менше як на 50%.

· 100% обліку пільгових категорій пасажирів, що забезпечить надання достовірних даних для подальшого відшкодування за фактично надані транспортні послуги.

· надання повної, достовірної та деталізованої інформації про виконану транспортну роботу для вирішення задач аналізу та планування пасажирських перевезень,
Ризики: відсутність фінансування.

Розділ 7. Фінансування програми

Фінансування Програми здійснюється в межах коштів, передбачених в бюджеті на відповідний рік, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством України. Головним розпорядником бюджетних коштів на реалізацію даної Програми є управління транспорту, комунікацій та зв’язку.

Розділ 8. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Відповідальні виконавці забезпечують виконання заходів, визначених даною Програмою на місцевому рівні. 

Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв'язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв'язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

Міський голова 








С.В.Надал

7/16/34

І.Г.Мединський

Про впровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті, незалежно від форм власності

Враховуючи набрання чинності Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо впровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті», з метою введення в дію та забезпечення належного функціонування автоматизованої системи обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті міста Тернополя, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Впровадити автоматизовану систему обліку оплати проїзду в міському пасажирському транспорті м. Тернополя, незалежно від форм власності, протягом 2017 року.
2.Уповноважити оператора електронних систем у м. Тернопіль здійснювати справляння плати за транспортні послуги в разі запровадження автоматизованої системи обліку оплати проїзду.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

7/16/35

І.Г.Мединський

Про створення КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «АВТОШКОЛА «МІСЬКАВТОТРАНС»  ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ шляхом виділу
Внесено зміни до рішення відповідно до рішення міської ради від 15.06.2018р. №7/25/26, від 27.11.2020 №8/1/28, від 11.07.2022 №8/п16/20

Розглянувши клопотання КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, з метою забезпечення окремого виду господарської діяльності та його розвитку, керуючись Цивільним кодексом України, Законами України «Про місцеве самоврядування України», «Продержавну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань  економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Створити КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО «АВТОШКОЛА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, шляхом виділу, переходу за розподільчим балансом частини майна, прав та обов'язків КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ до новоствореного підприємства.

2. Делегувати виконавчому комітету Тернопільської міської ради повноваження на створення комісії, для забезпечення складання розподільчого балансу новоствореного в наслідок виділу підприємства та та підприємства, з якого дув здійснений виділ і його затвердження.

3. Комісії учасника (засновника), здійснити розподілення часток між двома підприємствами, таким чином, щоб частка, що передається новоствореномупідприємству за розподільчим балансом, відповідала та забезпечувала вимоги, які ставляться до закладів, що проводять підготовку, перепідготовку і підвищення кваліфікації водіїв транспортних засобів з дозволеним одночасним акредитаційним обсягом, встановленим для КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, згідно Свідоцтва про державну акредитацію серії МВС № 000203 від 06.04.2017р.

4. Зменшити статутний капітал КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ на 950000,00 грн. (дев’ятсот п’ятдесят тисяч гривень)

і визначити в розмірі 1428422,09 (один мільйон чотириста двадцять вісім тисяч чотириста двадцять дві гривні).

5. Затвердити статутний капітал КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «АВТОШКОЛА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, в розмірі 950000,00 грн. (дев’ятсот п’ятдесят тисяч гривень).

6. Затвердити Статут КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «АВТОШКОЛА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, утвореного шляхом виділу КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, згідно з додатком 1 (додається).

7. Затвердити Статут КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, з якого був здійснений виділ новоствореного КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «АВТОШКОЛА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ згідно з додатком 2 (додається).

 8. Адміністрації підприємства, протягом 3 –х (трьох) днів, з моменту прийняття даного рішення  письмово півідомити кредиторів, про прийняття рішення учасником (засновником) підприємства, про зменшення розміру статутного капіталу КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, порядку та строків заявлення кридиторами своїх вимог, забезпечити публікацію в спеціалізованому друкованому засобі інформації, інформацію публікація якої встановлена чинним законодавством України.

9. Закріпити на праві господарського віддання за КОМУНАЛЬНИМ ПІДПРИЄМСТВОМ «АВТОШКОЛА «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ та КОМУНАЛЬНИМ ПІДПРИЄМСТВОМ «МІСЬКАВТОТРАНС» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, майно передане їм на баланс в рахунок поповнення статутного фонду відображене в затвердженому розпридільчому балансі юридичних осіб.

10. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з виділення питань  економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

Внесено зміни до рішення відповідно до рішення міської ради від 15.06.2018р. №7/25/26, від 27.11.2020 №8/1/28, від 04.02.2022 №8/12/43, від 11.07.2022 №8/п16/20
Додаток

до рішення міської ради 

від 28.07.2017  №7/16/35

ЗАТВЕРДЖЕНО:

рішенням Тернопільської

міської ради

від 28.07.2017  №7/16/35

СТАТУТ

КОМУНАЛЬНОГО   ПІДПРИЄМСТВА

"МІСЬКАВТОТРАНС"

ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

(Нова редакція)

м. Тернопіль  2022

 

Розділ 1.  ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Засновником і власником майна комунального підприємства "Міськавтотранс" є Тернопільська міська рада.

1.2. Комунальне підприємство "Міськавтотранс" Тернопільської міської ради підзвітне і підконтрольне Засновнику та підпорядковане виконавчому комітету Тернопільської міської ради.

1.3. Координація діяльності підприємства здійснюється управлінням транспорту, комунікації та зв’язку Тернопільської міської ради та/або  наглядовою радою підприємства.

1.4. У своїй діяльності комунальне підприємство "Міськавтотранс" Тернопільської міської ради, надалі «Підприємство», керується чинним законодавством України, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету,  даним Статутом та іншими нормативними документами. 

1.5. Підприємство є юридичною особою, має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах банку, печатку зі своєю назвою і символікою, прямокутний штамп, фірмовий бланк зі своїм найменуванням.

1.6. Підприємство може від свого імені укладати на всій території України угоди та інші юридичні акти з самостійними суб’єктами підприємницької діяльності.

1.7. Підприємство має право створювати представництва, відділення та інші відособлені підрозділи з правами відкриття поточних і розрахункових рахунків.

1.8. Підприємство набуває майнові і немайнові права та обов’язки, виступає позивачем і відповідачем в судах, а також відповідає по своїх зобов’язаннях усім належним майном у відповідності з чинним законодавством України. Підприємство набуває права і обов’язки юридичної особи з дня його державної реєстрації, яка здійснюється в порядку передбаченому законодавством України.

1.9. У питаннях не врегульованих даним Статутом, Підприємство керується чинним законодавством України. 

1.10. Назва підприємства:

повна назва – комунальне підприємство "Міськавтотранс" Тернопільської міської  ради;

скорочена назва –  КП "Міськавтотранс" ТМР .

Розділ 2. МЕТА І ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА.

2.1. Підприємство створюється для здійснення підприємницької діяльності з метою надання послуг та одержання прибутку.

2.2. Предметом діяльності підприємства є:

2.2.1. Створення мережі стоянок для легкових таксомоторів, організація таксомоторних перевезень в місті.

2.2.2. Розгляд листів і скарг громадян, підприємств, організацій.

2.2.3. Надання послуг з блокування та розблокування коліс транспортних засобів на території міста у випадку порушення водіями (власниками) транспортних засобів Правил дорожнього руху, а саме залишення транспортних засобів в зоні дії заборонених знаків, на проїжджій частині, зупинках громадського транспорту, тротуарах, пішохідних і велосипедних доріжках, пішохідних і зелених зонах, дитячих  і  спортивних майданчиках тощо.

2.2.4. Пасажирські транспортні послуги з перевезення пасажирів в громадському транспорті, діяльність автомобільного регулярного транспорту.

2.2.5. Надання послуги з примусового переміщення (евакуації) та зберігання транспортних засобів у м. Тернополі, залишених без догляду і припаркованих із порушенням Правил дорожнього руху.

2.2.6. Організація стоянок денного паркування автотранспорту, зберігання і охорона транспортних засобів на обладнаних цілодобових стоянках, які належать підприємству чи передані йому в оперативне управління, обслуговування тощо. Утримання їх в належному санітарному стані.

2.2.7. Облаштування зупинок громадського транспорту.

2.2.8. Надання послуг автосервісу та транспортного обслуговування підприємств, організацій та приватних осіб по території України та за її межами.

2.2.9. Діяльність рейсового пасажирського водного транспорту.

2.2.10. Випуск автотранспорту на лінію (медичний огляд, технічний огляд та інше).

2.2.11. Здійснення контролю за дотриманням чинного законодавства в галузі транспорту при наданні даних повноважень Засновником.

2.2.12. Технічне обслуговування та ремонт автотранспорту, послуг автосервісу.

2.2.13. Здійснення автоматизованого обліку виконаної транспортної роботи транспортних засобів перевізників незалежно від форми власності.

2.2.14. Встановлення та експлуатація технічних засобів регулювання дорожнього руху  (встановлення знаків, інформаційних табличок, турнікетів, бордюрів, тощо).

2.2.15. Надання послуг в проведенні перед рейсових медичних оглядів водіїв транспортних засобів юридичних та фізичних осіб та проведення перед рейсових технічних оглядів транспортних засобів. 

2.2.16. Організація транспортного обслуговування населення, залучення до перевезень перевізників різних форм власності.

2.2.17. Миття автомобілів та інші аналогічні послуги.

2.2.18. Проведення рекламної діяльності (укладати договори на розміщення рекламоносіїв, погоджувати розміщення тимчасових носіїв, інші рекламні послуги).

2.2.19. Надання послуг із перевезення вантажів автомобільним транспортом, діяльність автомобільного вантажного транспорту.

2.2.20. Торгівля автомобільними деталями та приладдям; торгівля автомобілями та мотоциклами, їх технічне обслуговування та ремонт; оренда машин та устаткування; надання послуг з парування та їх реалізація.

2.2.21. Здійснення оптової, роздрібної торгівельної діяльності непродовольчими товарами..
2.2.22. Збір внесків за торгівлю в інших місцях, крім ринків. Створення та функціонування школи підготовки водіїв транспортних засобів.
2.3. По мірі розвитку і розширення виробничо-господарських функцій перелік робіт і послуг може бути доповнений.

Розділу 3.  УПРАВЛІННЯ   ПІДПРИЄМСТВОМ.

3.1. Управління підприємством здійснює керівник Підприємства, який призначається на посаду (на умовах контракту) і звільняється міським головою згідно чинного законодавства України. Головний бухгалтер Підприємства, призначається на посаду керівником Підприємства за погодженням з уповноваженим органом та, або наглядовою радою Підприємства.

Наглядова рада Підприємства (у разі її утворення), управлінням транспорту, комунікації та зв’язку Тернопільської міської ради, в межах компетенції, визначеної статутом підприємства та законом, контролює, координує і спрямовує діяльність керівника підприємства, шляхом надання рекомендацій для виконання при прийняті рішень.

Наглядова рада комунального комерційного унітарного підприємства утворюється за рішенням органу, до сфери управління якого належить комунальне унітарне підприємство. Критерії, відповідно до яких утворення наглядової ради комунального унітарного підприємства є обов’язковим, а також порядок утворення, організації діяльності та ліквідації наглядової ради та її комітетів, порядок призначення членів наглядової ради затверджуються рішенням відповідної місцевої ради.

Наглядова рада комунального унітарного підприємства приймає такі рішення:

· про надання згоди на вчинення відповідного господарського зобов’язання;

· про відмову у вчиненні відповідного господарського зобов’язання;

· про передачу питання на розгляд органу, до сфери управління якого належить комунальне комерційне підприємство (управління транспорту, комунікацій та зв’язку Тернопільської міської ради).

Члени наглядової ради приймають рішення в межах своєї компетенції стосовно надання згоди на вчинення господарських правочинів відповідно до ст. 78 Господарського кодексу України, та несуть відповідальність встановлену чинним законодавством України, а також отримують винагороду за належне та якісне виконання покладених на них обов’язків у розмірі та вигляді визначеному Засновником, за підсумками діяльності комунального підприємства.

Наглядова рада комунального комерційного підприємства здійснює контроль та несе відповідальність за забезпеченням публікації обов’язкової для оприлюднення інформації.

Наглядова рада звітує на сесії міської ради про свою діяльність та щодо господарської діяльності Підприємства.

3.2. Засновник, здійснює свої права по управлінню Підприємством через керівника Підприємства. До моменту створення наглядової ради підприємства, керівник координує діяльність підприємства з управлінням транспорту, комунікацій та зв’язку Тернопільської міської ради. 

3.3. До компетенції Засновника належить :

· визначення основних напрямків діяльності Підприємства, затвердження перспективних планів та звітів про їх виконання;

· затвердження Статуту, внесення змін та доповнень до нього;

· встановлення розміру, форми і порядку внесення додаткових внесків;

· відчуження майна, здачу в оренду;

· прийняття рішень про реорганізацію або припинення діяльності Підприємства;

· інші питання, що не суперечать чинному законодавству.

3.4. Керівник Підприємства керує діяльністю Підприємства, забезпечує виконання покладених на Підприємство завдань відповідно до чинного законодавства.

3.5. Керівник комунального підприємства "Міськавтотранс" Тернопільської міської ради: 

· без доручення діє від імені Підприємства, представляє його інтереси в усіх установах незалежно від форми власності;

· укладає угоди, в тому числі трудові за погодженням з наглядової ради;

· видає доручення та накази згідно з чинним законодавством та рішеннями Засновника;

· несе персональну відповідальність за виконання покладених на нього обов’язків; 

· приймає на роботу і звільняє з роботи працівників, відповідно до чинного законодавства;

· видає в межах компетенції накази по Підприємству;

· розпоряджається коштами в межах кошторису витрат;

· приймає інші рішення по питаннях роботи Підприємства, що не суперечать чинному законодавству України. 

3.6. Повноваження трудового колективу реалізуються загальними зборами трудового колективу.

Збори трудового колективу повноважні, якщо на них присутні не менше 2/3 трудового колективу Підприємства. Рішення зборів трудового колективу приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів трудового колективу.

До компетенції зборів трудового колективу входить: 

· розгляд і затвердження колективного договору;

· розгляд і вирішення, згідно Статутом Підприємства, питань самоврядування трудового колективу;

· визначення та затвердження переліку і порядку надання працівникам Підприємства соціальних пільг.

Розділ 4. ПОРЯДОК УТВОРЕННЯ МАЙНА ПІДПРИЄМСТВА ТА ЙОГО ВИКОРИСТАННЯ.  ПОРЯДОК  РОЗПОДІЛУ  ПРИБУТКІВ.

4.1.Майно Підприємства становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі. Для забезпечення діяльності підприємства утворюється статутний капітал. Статутний капітал підприємства становить 20086322,42 грн (двадцять мільйонів вісімдесят шість тисяч триста двадцять дві гривні сорок дві копійки) та може змінюватися  на підставі прийнятого рішення міської ради, та у інших випадках, незаборонених чинним законодавством

4.2. Джерелами формування майна підприємства є:

· майно передане Засновником, власником;

· доходи від фінансово-господарської діяльності;

· доходи від цінних паперів;

· кредити банків та інших кредиторів;

· капітальні вкладення та дотації бюджетів;

· придбання майна інших підприємств, установ, організації;

· безоплатні або благодійні внески, пожертвування організацій, підприємств і громадян;

· доходи від іншої господарської діяльності;

· інші джерела не заборонені законодавчими актами України. 

4.3. Прибуток Підприємства утворюється з усіх надходжень від господарської діяльності після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат і витрат на оплату праці. Із балансового прибутку Підприємства сплачуються проценти по кредитах банків та по облігаціях, а також вносяться передбачені законодавством України податки та інші платежі до бюджету.

4.4. Прибуток, який залишається після сплати податків і інших обов’язкових платежів, розподіляється згідно чинного законодавства за погодженням з управлінням транспорту та зв'язку Тернопільської міської ради.

4.5. Підприємство відповідає по своїх зобов’язаннях усім своїм майном. Збитки Підприємства відшкодовуються за рахунок коштів, які є у Підприємства. При нестачі цих коштів - за рахунок реалізації майна Підприємства.

4.6. Підприємство не несе відповідальності за зобов’язаннями Засновника, а Засновник - за зобов’язаннями Підприємства.

Розділ 5.  ПРАЦЯ   І   ЗАРОБІТНА  ПЛАТА.

5.1. Трудові доходи кожного працівника визначаються його трудовим вкладом із врахуванням кінцевих результатів роботи Підприємства та не можуть бути нижчими від мінімуму встановленого законодавством України.

5.2. Підприємство самостійно встановлює форми, системи і розміри оплати праці за погодженням із Засновником або уповноваженим ним органом.

5.3. Працівники підлягають медичному та соціальному страхуванню і соціальному забезпеченню в порядку, передбаченому чинним законодавством України.


Розділ 6.  ОБЛІК,    ЗВІТНІСТЬ    І    РЕВІЗІЯ   ДІЯЛЬНОСТІ.
6.1. Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік результатів своєї діяльності, веде статистичну звітність.

6.2. Порядок ведення бухгалтерського обліку та статистичної звітності визначається відповідними законодавчо – нормативними актами.

6.3. Підприємство щоквартально подає засновнику або уповноваженому ним органу звіт про результати своєї діяльності .

6.4. Ревізія і перевірка фінансово–господарської діяльності Підприємства проводиться Засновником або уповноваженим ним органом на менше як один раз на рік.

6.5. Перевірка діяльності Підприємства іншими контролюючими органами здійснюється у відповідності з вимогами чинного законодавства України.

Розділ 7.  ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА   ДІЯЛЬНІСТЬ.

7.1. Підприємство має право здійснювати зовнішньоекономічну діяльність за погодженням із Засновником або уповноваженим ним органом.

7.2. Підприємство має право одержувати кредити у вільноконвертованій валюті від зарубіжних  партнерів, іноземних громадян та інших джерел при погодженні з Засновником або уповноваженим ним органом, при цьому валютні кошти зараховуються на баланс Підприємства і використовуються ним самостійно.

7.3. По одержаних Підприємством кредитах держава відповідальності не несе.

7.4. Підприємство у своїй зовнішньоекономічній діяльності з питань технологічної, екологічної та соціальної безпеки контролюється державними органами.


Розділ 8.  ПРИПИНЕННЯ    ДІЯЛЬНОСТІ    ПІДПРИЄМСТВА.

8.1. Припинення діяльності Підприємства відбувається шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, виділення, перетворення) або ліквідації за рішенням Засновника чи за  рішенням суду.

8.2. При реорганізації і ліквідації Підприємства вивільненим працівникам гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.

8.3. Підприємство ліквідується:

   а) за рішенням Засновника;

   б) на підставі рішення суду або господарського суду;

   в) у разі визнання його банкрутом;

   г) за поданням органів, що контролюють діяльність підприємства, у разі систематичного або грубого порушення ним законодавства;

   д) в інших випадках передбачених чинним законодавством України.

8.4. Реорганізація підприємства відбувається за рішенням Засновника.

8.5. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією призначеною Засновником.

8.6. Ліквідаційна комісія 

Ліквідація підприємства провадиться призначеною Засновником ліквідаційною комісією, а у випадках банкрутства та припинення діяльності підприємства за рішенням суду - ліквідаційною комісією, що призначається цим органом.

З дня призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження по управлінню справами Підприємства. 

Ліквідаційна комісія у триденний строк з моменту її призначення публікує інформацію Підприємства в одному з офіційних (республіканському і місцевому) органів преси із зазначенням строку подачі заяв кредиторами своїх претензій, оцінює наявне майно Підприємства, виявляє його дебіторів і кредиторів та розраховується з ними, вживає заходів до оплати боргів Підприємства третім особам, складає ліквідаційний баланс та подає його Засновнику Підприємства або органу, що призначив ліквідаційну комісію.

8.7. Майно і кошти, які залишаються після погашення зобов’язань, переходять у власність Засновника.

8.8. Підприємство вважається реорганізованим або ліквідованим із моменту виключення його з Єдиного державного реєстру підприємств і організацій.

8.9. У разі реорганізації Підприємства його права і обов’язки переходять до правонаступників. 

9. ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ ДО СТАТУТУ.

9.1. Даний Статут, а також зміни до нього підлягають державній реєстрації.

9.2. Положення, які не ввійшли в даний Статут, регулюються чинним законодавством України.

Міський голова 







Сергій НАДАЛ

7/16/36

В.В.Мединський

Про надання в безоплатне користування майна комунальної власності

Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Продовжити термін дії договорів позички (безоплатного користування) майна комунальної власності терміном по 31.12.2017 року громадським організаціям, об’єднанням, згідно з додатком 1 (додається).

2.Надати в безоплатне користування майно комунальної власності терміном на 35 місяців громадським організаціям, згідно з додатком 2 (додається).

3.Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна укласти договори позички (безоплатного користування) з юридичними особами, вказаними в п.1, 2 даного рішення.

4.Користувачам, вказаним в п. 1, 2 даного рішення, в 10 денний термін з моменту прийняття рішення звернутися в комунальне підприємство «Земельно-кадастрове бюро» щодо виготовлення довідок про грошову оцінку земельної ділянки і розрахунку місячного розміру плати за землю та провести оплату за їх виготовлення згідно виставлених рахунків.

5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму.

                                                               
Додаток 1

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р.№ 7/16/36

Перелік громадських, релігійних організацій

	№ з/п
	Користувач
	Адреса нежитлового приміщення
	Загальна площа, кв.м.
	Цільове використання 

	1
	Тернопільська міська громадська організація "Громадська альтернатива", ідент. код 33539495
	бульвар Тараса Шевченка,23
	24,5/8,3
	розміщення громадської організації

	2
	Тернопільська міська літературно-мистецька фундація,
ідент. код 25350126
	бульвар Тараса Шевченка, 23
	45,9/15,6
	розміщення  організації

	3
	Громадське об'єднання "Нова Хвиля", ідент. код 21151397
	вул. Родини Баpвiнських,  7
	79,0/18,7
	розміщення  громадського об’єднання


Міський голова





С.В.Надал

                                                               
Додаток  2

до рішення міської ради

від 28.07.2017 р.№ 7/16/36

Перелік громадських, релігійних організацій

	№ з/п
	Користувач
	Адреса нежитлового приміщення
	Загальна площа, кв.м.
	Цільове використання 

	1
	Громадська організація "Тернопільський меморіал", ідент. код 40277486
	бульвар Родини Барвінських, 7
	26,9/6,4
	розміщення громадської організації


Міський голова





С.В.Надал

7/16/37

О.І.Соколовський

Про передачу ½ частини житлового будинку за адресою вул. Є. Петрушевича,8 у спільну власність громадянам

Розглянувши заяву гр. Морозова Костянтина Костянтиновича (ід. номер ________), гр. Морозової Оксани Іванівни (ід. номер ________), гр. Морозової Нелі Костянтинівни (ід. номер _______), гр. Морозова Юрія Костянтиновича (ід. номер ________), подані матеріали, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Передати ½ частину житлового будинку за адресою вул. Є. Петрушевича,8 у спільну власність громадянам, згідно з додатком (додається).
2.Громадянам зареєструвати право власності на вказану в п.1 рішення частину житлового будинку, відповідно до вимог чинного законодавства.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

7/16/38

О.І.Соколовський

Про надання дозволу на списання основних засобів

Розглянувши звернення Тернопільського міського шляхового ремонтно-будівельного підприємства «Міськшляхрембуд», враховуючи акт інвентаризації основних засобів, які пропонуються до списання майна, яке перебуває на балансі даного підприємствам та розпорядження міського голови «Про затвердження акта обстеження майна», керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Положенням про порядок списання основних засобів, що є комунальною власністю міста Тернополя, затвердженим розпорядженням міського голови від 17.06.2011р. №303, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати дозвіл Тернопільському міському шляховому ремонтно - будівельному підприємству «Міськшляхрембуд» на списання майна, яке пропонується до списання і обліковується на балансовому рахунку №10 за станом на 13 грудня 2016 року.
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

7/16/39

О.І.Соколовський

Про прийняття мережі зовнішнього освітлення за адресою вул. Микулинецька, 115 до комунальної власності міста

Розглянувши звернення обслуговуючого кооперативу «Товариство індивідуальних забудівників» «Цукровар», з метою забезпечення належного обслуговування мережі зовнішнього освітлення за адресою вул. Микулинецька, 115, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Прийняти від обслуговуючого кооперативу «Товариство індивідуальних забудівників» «Цукровар» до комунальної власності територіальної громади міста Тернополя мережу зовнішнього освітлення за адресою вул. Микулинецька, 115 балансовою вартістю :
- щит управління зовнішнього освітлення – 45 000 грн. (сорок п’ять тисяч грн. 00 коп.) 
- повітряна лінія зовнішнього освітлення – 198 200 грн. (сто дев’яносто вісім тисяч двісті грн. 00 коп.) та передати її у поповнення статутного капіталу комунальному підприємству електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло».
2.Створити комісію по прийняттю-передачі мережі, вказаної в п.1 рішення, у складі, згідно з додатком (додається).
3.Комісії, вказаній у п. 2 рішення, здійснити прийняття-передачу у відповідності до вимог чинного законодавства.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

     Додаток

         







     до рішення міської ради

         







     від 28.07.2017р.  

     №7/16/39
С К Л А Д

комісії по прийняттю-передачі мережі зовнішнього освітлення за адресою   вул. Микулинецька, 115

Стемковський  Владислав 

Володимирович – 
заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради,  голова комісії;

Члени комісії:

 Соколовський Олег Іванович – 
начальник управління житлово-комунального              господарства, благоустрою  та екології;

Лехіцький Олег Володимирович –  директор КП «Тернопільміськсвітло»; 

Боднар Тетяна Юріївна –                  головний бухгалтер КП «Тернопільміськсвітло»;

Ігнатьєв Петро Павлович –           
 голова правління ОК ТІЗ «Цукровар»;

Ванчура Надія Йосипівна – 
 головний бухгалтер ОК ТІЗ «Цукровар».

Міський голова







С.В. Надал

7/16/40

О.І.Соколовський

Про внесення змін до Статуту комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши клопотання комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись Законами України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців та громадських формувань», «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Збільшити розмір статутного капіталу комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради на 65 000 000,00 грн. (шістдесят п’ять мільйонів грн. 00 коп.) до 195 000 000,00 грн. (сто дев'яносто п’ять мільйонів грн. 00 коп.).
2.Враховуючи п.1 даного рішення внести зміни до Статуту комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, затвердженого рішенням міської ради від 26.04.2013р. №6/31/8 «Про затвердження Статуту комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в новій редакції» та викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається).
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

Додаток до рішення міської ради 

                                                                                         від 28.07.2017 р. №7/16/40
 «ЗАРЕЄСТРОВАНО»                                                           «ЗАТВЕРДЖЕНО»

___________________________                                           рішенням міської ради
___________________________                                           від «26» 04.2013р.  № 6/31/8
С  Т  А  Т  У  Т

КОМУНАЛЬНОГО    ПІДПРИЄМСТВА       
ТЕПЛОВИХ      МЕРЕЖ

«ТЕРНОПІЛЬМІСЬКТЕПЛОКОМУНЕНЕРГО» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ

МІСЬКОЇ    РАДИ

(нова редакція)

м. Тернопіль

2017 рік

               1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ТЕПЛОВИХ МЕРЕЖ  «ТЕРНОПІЛЬМІСЬКТЕПЛОКОМУНЕНЕРГО» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, надалі ПІДПРИЄМСТВО, засноване на комунальній власності на підставі рішення  Тернопільської міської ради.           

1.2.  Засновником підприємства є   Тернопільська міська рада.

З питань основної діяльності Підприємство є підзвітним і підконтрольним Тернопільській міській раді  і підпорядковане виконавчому комітету   та  міському голові.

1.3.  Координацію діяльності Підприємства здійснює Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради.

1.4. Власником майна є Тернопільська міська рада.

1.5. Найменування  Підприємства:

-  повна назва - КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ТЕПЛОВИХ МЕРЕЖ  «ТЕРНОПІЛЬМІСЬКТЕПЛОКОМУНЕНЕРГО» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ;

-     скорочена назва – КП «ТМТКЕ».

1.6. Юридична адреса Підприємства:

 46001, Україна, м. Тернопіль, вул. І.Франка, 16, тел. 25-25-39.

                          2. МЕТА І ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

2.1. Підприємство створене з метою забезпечення тепловою енергією споживачів, розташованих на території міста Тернополя.

2.2. Предметом та основними напрямками діяльності Підприємства є:

2.2.1. Виробництво теплової енергії, транспортування її магістральними та місцевими (розподільчими) тепловими мережами, постачання теплової енергії, в тому числі виробленої на когенераційних установках, для теплопостачання споживачів міста.

Комбіноване виробництво теплової та електричної енергії когенераційними установками. Виробництво теплової енергії на теплоелектроцентралях та установках з використанням нетрадиційних або поновлюваних джерел енергії.

2.2.2.  Розвиток і удосконалення теплопостачання.

2.2.3.  Підвищення надійності і економічності роботи теплового устаткування.

2.2.4.  Розробка перспективних планів розвитку теплопостачання міста Тернополя.

2.2.5. Видача технічних умов і обґрунтувань, експертиза та погодження проектів будівництва, реконструкції та капітального ремонту об’єктів теплопостачання.

2.2.6.  Експлуатація і проведення ремонтно-монтажних робіт:

- устаткування котелень і теплових пунктів;

- теплових мереж опалення та гарячого водопостачання;

- внутрішньобудинкових систем опалення та гарячого водопостачання;

- контрольно-вимірювальних приладів і автоматики котелень і теплових пунктів;

- електрообладнання котелень, теплових пунктів, допоміжних цехів і служб.

2.2.7.  Встановлення газового устаткування в котельнях.

2.2.8.  Метрологічне забезпечення контрольно-вимірювальних приладів.

2.2.9. Проведення пуско-налагоджувальних робіт устаткування котелень, теплових пунктів, теплових мереж опалення і гарячого водопостачання в житлових будинках.

2.2.10. Встановлення приладів обліку тепла і гарячої води в житлових будинках і інших об’єктах.

2.2.11.   Проведення інших робіт, пов’язаних з теплопостачанням .

2.2.12.  Розробка та виготовлення проектно-кошторисної документації:

а) котельних установок;

б) теплових мереж;

в) центральних теплових пунктів і насосних станцій;

г) газопостачання та газового устаткування котелень;

д) електрообладнання котелень;

е) обладнання контрольно-вимірювальними приладами і автоматикою котелень і центральних теплових пунктів, приладами обліку тепла і гарячої води житлових будинків;

є) на промислове та цивільне будівництво;

ж) на інші види робіт, пов’язаних з теплопостачанням.

2.2.13. Контроль за економним та раціональним використанням:

- енергоресурсів     -      на об’єктах Підприємства;

- теплової енергії    -      споживачами.

2.2.14. Технічне обслуговування і ремонт систем опалення та гарячого водопостачання за договорами з фізичними і юридичними особами.

2.2.15.  Зведення несучих та огороджуючих конструкцій будівель і споруд, необхідних для виробничої діяльності. Будівництво і монтаж інженерних та транспортних мереж.

2.2.16. Інша діяльність, що не суперечить законодавству України.

2.2.17. Види діяльності, які вимагають ліцензії або спеціального дозволу, здійснюються лише після їх отримання. 

                         З. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ПІДПРИЄМСТВА

3.1. Підприємство є юридичною особою. Права і обов’язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

3.2. Підприємство веде самостійний баланс, має розрахунковий та інші рахунки в установах банків, може на здійснення зовнішньо-економічної діяльності відкривати валютні рахунки. Підприємство має печатку зі своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом, кутовий штамп, а також може мати штампи для структурних підрозділів.

3.3. Підприємство є самостійним суб’єктом господарювання, може від свого імені набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем в судах, укладати угоди.

3.4.  Підприємство несе відповідальність за своїми зобов’язаннями в межах майна, яке йому належить, згідно з чинним законодавством.

3.5. Підприємство здійснює свою діяльність на основі і відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

3.6. Участь Підприємства в асоціаціях, спільних підприємствах та інших об’єднаннях здійснюється на добровільних засадах, якщо це не суперечить антимонопольному законодавству та іншим нормативним актам України, за умови погодження із засновником.

3.7.  Підприємство не несе відповідальності за  зобов’язаннями засновника та органу місцевого самоврядування, до сфери управління якого воно входить.

3.8. До складу Підприємства  входять:

-  виробничі структурні підрозділи(цехи, відділи, дільниці, лабораторії, тощо);

-  структурні підрозділи апарату управління (відділи, служби тощо). 

                       4.  РОЗМІР І ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ 

                            ПІДПРИЄМСТВА

4.1. Для забезпечення статутної діяльності Підприємства у порядку, передбаченому законодавством та цим Статутом, Підприємство формує статутний капітал.

4.2.  Розмір статутного капіталу  становить 195 000 000  грн. 00 коп. (сто  дев’яносто п’ять мільйонів грн. 00 коп.)

Зміни (зменшення, збільшення) розміру статутного капіталу відображаються в бухгалтерському обліку Підприємства на підставі документів, згідно яких проводяться ці зміни.  

4.3. Статутний капітал Підприємства формується з:

- комунального майна, переданого підприємству відповідно до рішення про його створення;

- коштів та іншого майна, одержаного від реалізації продукції (робіт, послуг) підприємства;

- цільових коштів, виділених з Державного, обласного та місцевого бюджетів України;

- кредитів банків;

- частини доходів Підприємства, одержаних ним за результатами господарської діяльності, передбаченої статутом; 

- інших джерел, не заборонених законом.

                               5. МАЙНО ПІДПРИЄМСТВА

5.1. Майно Підприємства складають виробничі і невиробничі фонди, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Підприємства.

5.2. Майно Підприємства є власністю територіальної громади міста Тернополя. За Підприємством закріплюється право  господарського відання цим майном. Здійснюючи право господарського відання, Підприємство  володіє та користується наданим йому майном, згідно з чинним  законодавством.

5.3. Підприємство здійснює володіння, користування землею та іншими природними ресурсами відповідно до мети своєї діяльності та чинного законодавства України.

5.4. Джерелами формування майна Підприємства є:

- майно, передане йому засновником;

- прибутки, одержані  від  реалізації  теплової  енергії  та інших видів фінансово-господар- 

   ської діяльності, передбачених цим Статутом;

-  капітальні вкладення і дотації з бюджетів;

- кредити банків та інших кредиторів;

- доходи від цінних паперів;

- безоплатні або благодійні внески, пожертвування юридичних та фізичних осіб;

- майно,  придбане   в   інших   суб’єктів   господарювання,   організацій   та  громадян  у    

   встановленому законодавством порядку;

- інші джерела, не заборонені законодавством України.

5.5. Відчуження майна, що відноситься до основних фондів, здійснюється з дозволу засновника, а списання такого майна – з дозволу управління обліку та контролю за використанням комунального майна Тернопільської міської ради на підставі висновків управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради. Одержані в результаті відчуження та списання зазначеного майна кошти є комунальною власністю і спрямовуються на інвестування виробничої діяльності Підприємства. 

5.6. Держава гарантує захист майнових прав Підприємства. Відчуження державою у Підприємства майна, що ним використовується,  здійснюється лише у випадках і порядку, передбачених законодавством України.

5.7. Збитки, завдані Підприємству внаслідок виконання рішень органів державної влади чи органів місцевого самоврядування, підлягають відшкодуванню зазначеними органами добровільно або за рішенням суду.

 5.8. Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення його майнових прав фізичними та юридичними особами відшкодовуються Підприємству відповідно до чинного законодавства України.

                    6. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ПІДПРИЄМСТВА

6.1.   Права Підприємства .

6.1.1. Підприємство самостійно планує свою діяльність, визначає стратегію та основні напрямки свого розвитку відповідно до галузевих, науково-технічних прогнозів та пріоритетів, кон’юктури ринку продукції, товарів, робіт, послуг та економічної ситуації, а також, виходячи із необхідності забезпечення виробничого та соціального розвитку Підприємства, підвищення доходів.

6.1.2.  Підприємство надає послуги по теплопостачанню (виробництво, транспортування і постачання теплової енергії  та гарячої води) споживачам  (фізичним та юридичним особам) за економічно обґрунтованими цінами (тарифами), затвердженими в установленому законодавством порядку.   

6.1.3. Послуги щодо іншої діяльності, продукцію, матеріальні цінності Підприємство   реалізовує за цінами (тарифами), які встановлює самостійно або на договірній основі, а у випадках передбачених законодавством, – за державними цінами (тарифами).

6.1.4. Відносини Підприємства з іншими підприємствами, установами, організаціями та громадянами в усіх сферах діяльності здійснюється на основі договорів. Підприємство   вільне у виборі предмета договору, зобов’язань, будь-яких інших умов господарських взаємовідносин, що не суперечать законодавству України.

6.1.5. Підприємство  має право:

- за погодженням із засновником створювати філіали, представництва, відділення та інші відособлені підрозділи з правом відкриття поточних і розрахункових рахунків і затверджувати положення про них;

-  здавати рухоме та нерухоме майно в оренду юридичним та фізичним особам  у порядку встановленому законодавством України та за погодженням із засновником; 

- виступати замовником по капітальному будівництву,  введенню  в дію основних  виробничих потужностей, здійснювати контроль за капітальним будівництвом теплопостачальних об’єктів, узгоджувати завдання на проектування  об’єктів  теплопостачання   міста;

- користуватися кредитами банків, в тому числі в іноземній валюті;

- здійснювати самостійно або через посередників зовнішньоекономічну діяльність;

- придбавати цінні папери юридичних осіб України та інших держав, випускати, реалізувати та купувати цінні папери відповідно до законодавства України;\

- надавати матеріальну допомогу працівникам Підприємства, видавати їм споживчі кредити і безпроцентні позики на будівництво житла, дачних будинків та інші соціальні потреби;

- здійснювати інші юридичні дії та  господарські операції, які не суперечать чинному законодавству України та передбачені цим  Статутом.

6.2.  Обов’язки Підприємства:

6.2.1.  Підприємство  зобов’язане: 

- забезпечувати  своєчасну  сплату податків та інших  обов’язкових платежів згідно з чинним законодавством ;

- відповідно до укладених договорів забезпечувати виробництво та постачання теплової енергії;

- здійснювати оперативну діяльність по матеріально-технічному забезпеченню виробництва;

- здійснювати  будівництво, реконструкцію, а також  капітальний ремонт основних фондів;

- забезпечувати своєчасне освоєння  нових виробничих потужностей та найшвидше введення в дію придбаного обладнання;

- купувати необхідні матеріальні  ресурси  у підприємства, організацій , установ незалежно від форм власності, а також у фізичних осіб ;

- створювати належні умови для високопродуктивної праці , забезпечувати дотримання  законодавства про працю, правил і норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування;

- здійснювати заходи по вдосконаленню організації заробітної плати працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості як в результатах особистої праці, так і в загальних підсумках роботи Підприємства, забезпечувати економне та раціональне використання Фонду споживання і своєчасні розрахунки з працівниками Підприємства по заробітній платі;

- щоквартально подавати управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради звіт про результати своєї діяльності;

- виконувати норми і вимоги щодо охорони навколишнього середовища, раціонального використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки.

7. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

7.1. Підприємство самостійно планує свою діяльність і визначає перспективи її розвитку,  враховуючи  попит на вироблену продукцію, виконані роботи та надані послуги, а також   необхідність забезпечення виробничого та соціального розвитку Підприємства, ріст доходів.

         Основу планів становлять державне замовлення та договори, укладені із споживачами на відпуск теплової енергії, виконання робіт та надання послуг.

7.2. Власник майна не має права втручатися в оперативну та господарську діяльність Підприємства.

7.3. Підприємство самостійно здійснює матеріально-технічне забезпечення власного виробництва шляхом укладення договорів.

7.4. Основним узагальнюючим показником фінансових результатів господарської діяльності Підприємства є прибуток  або збитки. 

7.5. Прибуток, за вирахуванням матеріальних та прирівняних до них витрат, після виконання зобов’язань перед бюджетами, залишається в повному розпорядженні Підприємства, якщо інше не передбачено законодавством.

7.6. Підприємство може утворювати цільові фонди, формування і порядок використання яких встановлюється чинним законодавством.  

7.7. Джерелом коштів на оплату праці працівників Підприємства є частина доходу, одержаного в результаті його господарської діяльності. 

      Підприємство    самостійно визначає форми і системи оплати праці, встановлює працівникам конкретні розміри тарифних ставок, відрядних розцінок, посадових окладів, премій, винагород, надбавок і доплат на умовах, передбачених колективним договором. 

           Підприємство    може   використовувати державні тарифні ставки та посадові оклади як орієнтири для диференціації оплати праці залежно від професії, кваліфікації працівників, складності і умов виконуваних ними робіт.

7.8. Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижче встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати. 

7.9. Умови оплати праці та матеріального забезпечення директора Підприємства  здійснюються згідно контракту, укладеному між  міським головою та директором Підприємства.

7.10. Джерелом формування фінансових ресурсів Підприємства є прибуток (доход), амортизаційні відрахування, кошти, одержані від продажу цінних паперів, безоплатні або благодійні внески членів трудового колективу, підприємств, організацій, громадян та інші надходження, включаючи централізовані капітальні вкладення та кредити, дотації з бюджету. 

7.11. Відносини Підприємства з іншими підприємствами, організаціями і громадянами в усіх сферах виробничої діяльності здійснюються на основі договорів. 

7.12.  Підприємство  самостійно здійснює зовнішньо-економічну діяльність згідно з чинним законодавством України і  відповідно до укладених договорів. 

7.13.  Питання соціального розвитку, включаючи поліпшення умов праці, життя та здоров'я, гарантії обов'язкового страхування членів трудового колективу та їх сімей вирішуються трудовим колективом за участю керівника Підприємства, якщо інше не передбачене законодавством. 

7.14. Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік своєї діяльності, веде статистичну звітність у встановленому порядку, несе відповідальність за її достовірність і подає її у встановлені строки статистичним і фінансовим органам.

   Порядок ведення бухгалтерського обліку та статистичної звітності визначається відповідним законодавством.

7.15. Аудит фінансової діяльності Підприємства здійснюється відповідно до чинного законодавства України.

7.16. Фінансовий рік починається 1(першого) січня та закінчується 31 (тридцять першого) грудня того ж  року.   

8. УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

8.1. Управління Підприємством здійснює директор на основі поєднання прав Власника та засновника щодо господарського використання свого майна і участі в управлінні трудового колективу згідно з цим Статутом.

8.2. Директор Підприємства призначається міським головою за поданням начальника управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології  шляхом укладення контракту.

        В контракті визначаються строк найму, права, обов’язки і відповідальність директора перед Власником та трудовим колективом, умови його матеріального забезпечення, умови звільнення його з посади з урахуванням гарантій, передбачених  законодавством України, інші умови найму за погодженням сторін.

     Заступник директора,  головний  інженер  та головний бухгалтер Підприємства приймаються та звільняються з посади директором Підприємства за погодженням начальника управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради.

8.3. Директор Підприємства: 

· здійснює  поточне (оперативне)  керівництво Підприємством, організовує його виробничо-господарську, соціально-побутову та іншу діяльність;

· вирішує питання діяльності Підприємства в межах та порядку, визначених    законодавством України    та  Статутом   Підприємства;

-   несе  відповідальність за стан діяльності Підприємства.

8.4. Директор має право:

· діяти без доручення від імені Підприємства, представляти його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших організаціях, у відносинах з юридичними особами та громадянам;

     -    укладати господарські та інші угоди;

     -    видавати доручення;

· відкривати рахунки в банках;

· підписувати акти, платіжні та банківські документи;

     -    накладати на працівників стягнення відповідно до законодавства;

· приймати рішення про створення, реорганізацію та ліквідацію відокремлених  структурних підрозділів за погодженням із засновником;

· затверджувати Положення про структурні підрозділи, які входять до складу  Підприємства, посадові інструкції працівників Підприємства;

· в межах своєї компетенції видавати накази та інші акти, давати вказівки,  обов’язкові для всіх структурних підрозділів та працівників Підприємства, вирішувати інші питання, віднесені чинним законодавством та Статутом Підприємства  до компетенції директора.

8.5. Директор Підприємства самостійно приймає і звільняє з роботи всіх інших працівників Підприємства  на умовах трудового договору.

9. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ ПІДПРИЄМСТВА

9.1. Трудовий колектив Підприємства становлять всі громадяни, які своєю працею беруть участь в його діяльності на основі трудового договору.

9.2. Повноваження трудового колективу реалізуються конференцією представників трудового колективу. Конференція трудового колективу правочинна, якщо на ній присутні більш 50 відсотків представників. Рішення приймаються простою більшістю голосів.

9.3. Інтереси трудового колективу Підприємства представляє  профспілковий комітет.

9.4. Рішення з соціально-економічних питань, що стосуються діяльності Підприємства, розглядаються і приймаються за  участю трудового колективу і відображаються у колективному договорі. Колективним   договором   регулюються   виробничі,   трудові   та економічні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства, питання соціального розвитку, охорони праці  та інші. 

9.5. Колективний договір укладається між засновником і трудовим колективом.

9.6. Право укладання колективного договору від засновника надається директору Підприємства, а від трудового колективу - профспілковому комітету.

9.7.   Члени трудового колективу зобов’язані:

· виконувати цей Статут та правила внутрішнього трудового розпорядку, умови трудового договору  (контракту , угоди);

· забезпечувати виконання робіт , надання послуг належної якості. 

9.8. Конкретний перелік обов’язків членів трудового колективу встановлюється в погоджених в установленому порядку положеннях про відділи, посадових інструкціях, умовах трудового договору, угодах про виконання окремих робіт, правилах внутрішнього трудового розпорядку та ін.

9.9.   Члени трудового колективу Підприємства мають право :

· виконувати роботу з урахуванням кваліфікації і відповідно до умов трудового договору, контракту;

· вносити пропозиції по поліпшенню діяльності Підприємства, усунення недоліків в роботі Підприємства та його посадових осіб; 

· отримувати заробітну плату відповідно до встановленої на Підприємстві  системи оплати праці;

· на відпочинок , культурно-побутове обслуговування , соціальне страхування;

· інші права , передбаченні чинним законодавством; 

9.10. Штатні працівники Підприємства підлягають соціальному забезпеченню  в порядку і на умовах , встановлених для працівників Підприємства. 

9.11. Підприємство сплачує  внески по соціальному страхуванню і соціальному забезпеченню в порядку і розмірах встановлених чинним законодавством.

9.12. Підприємство за рахунок власних коштів може надавати членам трудового колективу додаткові пільги, збільшувати тривалість оплачуваних відпусток, відпусток по догляду за дитиною, надавати матеріальну допомогу при виході на пенсію та інші пільги.

9.13.  Підприємство самостійно розробляє та затверджує форми оплати праці, штатний розклад, визначає оклади робітників, стимулює підвищення продуктивності і культури праці, зниження планових та непродуктивних витрат.

9.14. Працівники відшкодують матеріальну шкоду, нанесену Підприємству внаслідок неналежного виконання покладених на них трудових обов’язків, халатності, порушення трудової дисципліни та зловживання службовим становищем. Підприємство стягує матеріальну шкоду шляхом добровільного відшкодування її працівником  або через суд.

9.15. Підприємство може матеріально заохочувати працівників підприємств, установ, організацій (медичних, дитячих, навчальних, громадського харчування  тощо), що обслуговують колектив, і не входять до його складу.

9.16. Працівники Підприємства користуються правом на всі види допомоги по державному, пенсійному та соціальному страхуванню.

9.17. Членів виборного органу не може бути звільнено з роботи або переведено на інші посади з ініціативи адміністрації Підприємства без згоди відповідного виборного органу.

10. РЕОРГАНІЗАЦІЯ І ЛІКВІДАЦІЯ ПІДПРИЄМСТВА

10.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його   реорганізації   (злиття,   приєднання,    поділу,   перетворення) або ліквідації - за рішенням засновника чи уповноважених  ним органів,  а  у  випадках, передбачених законами, - за рішенням суду.

10.2. Ліквідація  Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією,  яка  утворюється  власником  майна  або уповноваженим ним органом,  або іншим органом,  визначеним  законом. 

10.3. У випадку банкрутства Підприємства його ліквідація проводиться згідно з Законом України "Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом". 

10.4. При реорганізації і ліквідації Підприємства працівникам, які звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до  чинного  законодавства України. 

10.5. Підприємства вважається припиненим з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.

11. ЗМІНА  І  ДОПОВНЕННЯ УСТАНОВЧИХ ДОКУМЕНТІВ ПІДПРИЄМСТВА

11.1. Зміни і доповнення до статуту Підприємства набирають сили тільки після їхнього затвердження Тернопільською міською радою і реєстрації у встановленому законодавством порядку.

Міський голова                                                                                            С.В.Надал
7/16/41

О.І.Соколовський

Про надання дозволу комунальному підприємству «Тернопільводоканал» на отримання овердрафту

Розглянувши звернення комунального підприємства «Тернопільводоканал» (ін. код _____), керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань бюджету та фінансів, з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Погодити отримання комунальним підприємством «Тернопільводоканал» у ПАТ «Укрсоцбанк» кредитних коштів у вигляді овердрафтної лінії з лімітом кредитування в сумі 500 000,00 (п'ятсот тисяч) гривень 00 коп. на наступних умовах:
- строк кредитування -12 місяців;
- максимально можлива процентна ставка за користування овердрафтом - не більше 20% річних.
2.Надати згоду на передачу в заставу майнових прав комунального підприємства «Тернопільводоканал» на отримання виручки за договорами про надання послуг з водопостачання та водовідведення на суму 602 598,00 (шістсот дві тисячі п’ятсот дев’яносто вісім) гривень 00 коп. для забезпечення повернення кредитних коштів у вигляді овердрафтної лінії.
3.Доручити директору комунального підприємства «Тернопільводоканал» Кузьмі В.А. підписати від імені підприємства відповідний договір кредиту та договір застави. 
4.Контроль за виконання рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

7/16/42

О.І.Соколовський

Про прийняття зовнішніх мереж водопостачання та господарсько-побутової каналізації за адресою вул. Микулинецька, 64 до комунальної власності міста

Розглянувши звернення директора приватного підприємства «Будівельна компанія САТУРН», з метою забезпечення належного утримання та обслуговування зовнішніх мереж водопостачання та господарсько-побутової каналізації за адресою вул. Микулинецька, 64, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Прийняти від приватного підприємства «Будівельна компанія САТУРН» до комунальної власності територіальної громади міста Тернополя зовнішні мережі водопостачання і господарсько-побутової каналізації житлового будинку № 64 за адресою вул. Микулинецька балансовою вартістю:
- водопостачання 18 102 грн. (вісімнадцять тисяч сто дві грн.);
- господарсько-побутової каналізації 32 006 грн. (тридцять дві тисячі шість грн.) та передати їх у поповнення статутного капіталу комунальному підприємству «Тернопільводоканал».
2.Створити комісію по прийняттю-передачі мереж, вказаних в п.1 рішення, у складі, згідно з додатком (додається).
3.Комісії, вказаній у п. 2 рішення, здійснити прийняття-передачу у відповідності до вимог чинного законодавства.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

     Додаток 
         







     до рішення міської ради

         







     від 28.07.2017 р. №7/16/42
С К Л А Д

комісії по прийняттю-передачі зовнішніх мереж водопостачання та господарсько-побутової каналізації за адресою вул. Микулинецька, 64.   

Стемковський  Владислав 

Володимирович – 
заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради,  голова комісії;

Члени комісії:

Соколовський Олег Іванович – 
начальник управління житлово-комунального              господарства, благоустрою  та екології;

Романів Роман Іванович –               
головний інженер комунального підприємства   «Тернопільводоканал»; 

Муляр Леся Петрівна –                    

головний бухгалтер комунального підприємства      «Тернопільводоканал»; 

Турчак Петро Миколайович –             
директор ПП «Будівельна компанія САТУРН»;

Бодьо Ірина Мирославівна –
головний бухгалтер ПП «Будівельна компанія САТУРН».
Міський голова







С.В. Надал

7/16/43

О.І.Соколовський

Про внесення змін до рішення міської ради від 12.06.2014р. №6/48/1

Розглянувши звернення ТОВ «Тернопільбуд» від 13.04.2017р. №01/132, протокол загальних зборів учасників Товариства з обмеженою відповідальністю «Тернопільбуд» від 13.04.2017р., керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про забезпечення реалізації житлових прав мешканців гуртожитків» та положенням про порядок передачі в комунальну власність державного житлового фонду, що перебував у повному господарському віданні або в оперативному управлінні підприємств, установ та організацій, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 06 листопада 1995р. за №891 та враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в п. 1. рішення міської ради від 12.06.2014р. №6/48/1 «Про прийняття в комунальну власність міста житлового фонду товариства з обмеженою відповідальністю «Тернопільбуд»:
1.1. в п.1.1. включити до тексту наступні кімнати №№42,159,163,168 та замість слів та цифр: «загальною площею – 3809,2 кв.м. в т.ч. житлова – 1994,0 кв.м., допоміжна – 382,9 кв.м., місця загального користування – 1432,3 кв.м.» читати: «загальною площею – 3855,5 кв.м. в т.ч. житлова – 2040,3 кв.м., допоміжна – 382,9 кв.м., місця загального користування – 1432,3 кв.м.»
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології, надзвичайних ситуацій, енергозабезпечення та енергоефективності.

7/16/44

В.В.Захарчук

Про звіт управління містобудування, архітектури та кадастру

Заслухавши звіт начальника служби містобудівного кадастру, управління містобудування , архітектури та кадастру В.В.Захарчука, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення міської ради від 21.10.2016р. №7/12/13 «Про затвердження графіку звітів роботи керівників структурних підрозділів та комунальних підприємств Тернопільської міської ради» міська рада ВИРІШИЛА:

Звіт про роботу управління містобудування, архітектури та кадастру взяти до відома (додається).

ЗВІТ

управління містобудування, архітектури та кадастру за 2016 рік

Основними завданнями управління містобудування, архітектури та кадастру Тернопільської міської ради за звітний період були :

· Реалізація місцевого самоврядування у сфері містобудування та архітектури. 

· Координація діяльності суб’єктів містобудування щодо забудови міста.

· Деталізація концепції та рішень Генерального плану м. Тернополя, уточнення окремих його положень шляхом розробки детальних планів територій з метою підвищення ефективності управління розвитком міських територій.

· Забезпечення відповідних умов для інвестиційної діяльності у будівництві житла та об'єктів соціальної сфери.

· Створення правового поля діяльності щодо розміщення об'єктів містобудування.

· Прогнозування перспективного розвитку територій.

· Приведення у відповідність містобудівному законодавству та Земельному Кодексу України діяльності суб'єктів містобудування.

· Створення умов моніторингу містобудівної діяльності у місті.

· Сприяння спрощенню процедури оформлення документів на будівництво.

· Поступовий перехід на електронну обробку інформації, включаючи графічну, із застосуванням передових сучасних технологій. 

· Реалізація міських програм у сфері містобудування.


На виконання покладених завдань, в межах наданих повноважень та компетенції, управлінням містобудування, архітектури та кадастру систематично проводиться робота з підготовки проектів рішень міської ради, виконавчого комітету міської ради, розпоряджень міського голови, виконуються рішення і доручення міської ради, виконавчого комітету та міського голови, розглядаються звернення, запити громадян та організацій з питань містобудування.

Керуючись ст.22 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», Постанови Кабінету Міністрів України від 22.05.2011 р. №559 «Про містобудівний кадастр», на підставі Програми оновлення містобудівної документації та створення містобудівного кадастру на 2012-2015 роки, затвердженої рішенням міської ради від 16.12.2011 р. №6/16/11 (з наступними змінами та доповненнями) та Програми оновлення містобудівної документації та ведення містобудівного кадастру на 2016-2018 роки, затвердженої рішенням міської ради від 24.11.2015 р. №7/2/7, з метою приведення містобудівної діяльності у відповідність до діючого законодавства, а також створення інструменту підвищення ефективності управління розвитком міських територій, управлінням містобудування, архітектури та кадастру за звітний період проведено наступну роботу :

· Відповідно до укладеного з розробником містобудівної документації «Генеральний план м. Тернополя» ДП УНДІ ПМ «Діпромісто» імені Ю.М.Білоконя (м. Київ) договору №543-01-2015 від 02.03.2015р.та №543-11-2015 від 07.05.2015 року завершено розробку містобудівних документацій : «м. Тернопіль. Внесення змін до генерального плану міста» та «м. Тернопіль. Коригування плану зонування території міста». За результатами проведеної міською радою процедури громадських слухань щодо врахування громадських інтересів в проектах зазначених містобудівних документацій, їх розгляду на розширеному спільному засіданні архітектурно-містобудівної ради при управлінні містобудування, архітектури та кадастру Тернопільської міської ради та архітектурно-містобудівної ради при департаменті архітектури, будівництва, житлово-комунального господарства та енергозбереження Тернопільської обласної державної адміністрації, на підставі позитивного експертного звіту, управлінням містобудування, архітектури та кадастру підготовлені та подані матеріали на розгляд сесії міської ради про затвердження вказаних містобудівних документацій.

· З метою деталізації рішень Генерального плану м. Тернополя та уточнення окремих його положень, пов’язаних з розміщенням житла і інших об’єктів містобудування, відповідно до укладеного договору №15-15 від 12.06.2015 року з ТК творчо-виробниче підприємство «Тернопільархпроект» завершено виконання проектно-вишукувальних робіт «Детальний план території «Житлового району «Пронятин». За результатами проведеної міською радою процедури громадських слухань щодо врахування громадських інтересів в проекті містобудівної документації «Детальний план території «Житлового району «Пронятин», розгляду та схвалення її на засіданні архітектурно-містобудівної ради, управлінням містобудування, архітектури та кадастру підготовлені та подані матеріали на розгляд сесії міської ради про затвердження вказаної містобудівної документації.

· Відповідно до укладеного договору між Тернопільською міською радою і ТК ТВП «Тернопільархпроект» виконано коригування ескізного плану забудови детального плану території «Житлового району «Північний», який затверджений рішенням міської ради від 24.11.2015 р. №7/2/135. В подальшому, відповідно до укладеного договору №2-16 від 04.05.2016 року між Тернопільською міською радою та ФОП архітектором Горою С.Б. завершено виконання проектно-вишукувальних робіт «Детальний план території мікрорайону «Північний». За результатами проведеної міською радою процедури громадських слухань щодо врахування громадських інтересів в проекті містобудівної документації «Детальний план території мікрорайону «Північний», розгляду та схвалення її на засіданні архітектурно-містобудівної ради, управлінням містобудування, архітектури та кадастру підготовлені та подані матеріали на розгляд сесії міської ради про затвердження вказаної містобудівної документації. Одночасно, з метою впорядкування назв вулиць в даному мікрорайоні з врахуванням прийнятих міською радою рішень та пропозицій громадськості, визначено назви усіх вулиць даного мікрорайону.

Програмою оновлення містобудівної документації та ведення містобудівного кадастру на 2016-2018 роки, затвердженою рішенням міської ради від 24.11.2015р. №7/2/7 (із змінами та доповненнями згідно рішення міської ради від 20.12.2016 року №7/13/24), передбачено подальшу розробку детальних планів територій міста - мікрорайонів «Південний» (у 2017 році) та «Промисловий» (у 2018 році). Також, за участю провідних архітекторів міста проведено аналіз архітектурно-планувальної організації території міста на предмет виготовлення детальних планів усієї територій міста із встановленням пріоритетів щодо почерговості їх розробки. Окремо зазначаємо, що для подальшої розробки детальних планів територій міста необхідно затвердити раніше розроблені містобудівні документації : «м. Тернопіль. Внесення змін до генерального плану міста» та «м. Тернопіль. Коригування плану зонування території міста».

На замовлення Тернопільської міської ради згідно матеріалів обстеження та інвентаризації історичної забудови м. Тернополя державним підприємством «Український регіональний спеціалізований науково-реставраційний інститут «Укрзахідпроектреставрація» у 2012 році було виготовлено історико-архітектурний опорний план з визначенням історичних ареалів населеного місця.


Вказана документація розглянута, схвалена та рекомендована до погодження і затвердження у встановленому порядку на засіданні Науково-методичної ради з питань охорони культурної спадщини Міністерства культури України (протокол №94 від 23.12.2015 року). Після цього історико-архітектурний опорний план м. Тернополя 11.02.2016р. погоджений департаментом культури, релігій та національностей Тернопільської обласної державної адміністрації та затверджений Міністерством культури України (наказ від 12.03.2016р. №117).

З метою забезпечення публічності та доступу громадськості до інформації, управлінням оприлюднено на офіційному сайті міської ради (www.rada.te.ua) в розділі «Генеральний план м. Тернополя» всю діючу містобудівну документацію, а також інформацію про містобудівну документацію, яка розробляється, проходить передбачену законодавством процедуру громадського обговорення та затвердження.

На підставі ст.27 та ст.29 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності» та «Порядку надання містобудівних умов та обмежень забудови земельної ділянки, їх склад та зміст», затвердженого наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України 07.07.2011р. №109, управлінням містобудування, архітектури та кадастру міської ради надається у встановлений законодавством термін заявникам адміністративна послуга по видачі містобудівних умов та обмежень забудови земельних ділянок. Також, оформляються будівельні паспорти забудови земельних ділянок. Управлінням містобудування, архітектури та кадастру за звітний період надано 315 послуг з надання містобудівних умов та обмежень забудови земельної (у 2015р-303) та оформлено 82 будівельні паспорти забудови земельних ділянок.

Окремо зазначаємо, що з метою забезпечення сталого розвитку територій міста відповідно до затвердженої міською радою містобудівної документації та врахування громадських і приватних інтересів по забудові міста, на виконання рішення виконавчого комітету міської ради від 17.09.2014р. № 934 «Про розгляд та погодження проектних рішень», управління містобудування, архітектури та кадастру міської ради надає замовникам містобудівні умови та обмеження забудови земельних ділянок, розташованих в історичній частині міста, зоні в межах історичного ареалу, на магістралях та площах загальноміського значення на значні об’єкти містобудування та архітектури тільки після обов’язкового попереднього розгляду проектних рішень архітектурно-містобудівною радою при управлінні містобудування, архітектури та кадастру міської ради.

За звітний період проведено 15 засідань архітектурно-містобудівної ради при управлінні містобудування, архітектури та кадастру на яких розглянуто 63 важливі питання по забудові міста.

Слід зазначити, що засідання архітектурно-містобудівної ради є відкритими для всіх заінтересованих осіб, у тому числі і молодих архітекторів міста, які мають змогу при розгляді містобудівної та проектної документації надавати професійні рекомендації та представляти для обговорення власні проектні пропозиції (як приклад-проектна пропозиція і в подальшому реалізований проект реконструкції набережної Тернопільського ставу «Циганка»).

Для оновлення і ведення бази даних містобудівного кадастру проводиться збір, систематизація, опрацювання, реєстрація інформації містобудівного кадастру для її подальшого надання на відповідні запити громадян та організацій. До бази даних містобудівного кадастру внесено усю розроблену та затверджену містобудівну документацію, містобудівні регламенти та топографо-геодезичні і картографічні матеріали, містобудівні умови і обмеження;рішення міської ради, виконавчого комітету з питань будівництва, реєстр тимчасових споруд для здійснення підприємницької діяльності та споруд літньої торгівлі, реєстр потенційно-небезпечних об’єктів міста, рішення міської ради та виконавчого комітету про перейменування вулиць з додатками.

Також, управлінням опрацьовуються за матеріалами містобудівної документації та наявними матеріалами містобудівного кадастру звернення громадян та організацій щодо надання переліків обмежень у використанні земельної ділянки, погодження проектів землеустрою, надаються дозволи на право виконання топографо-геодезичних робіт, витяги з містобудівної документації.

Для забезпечення функціонування системи містобудівного кадастру були підготовлені Положення про інформаційні ресурси єдиної цифрової топографічної основи території міста Тернополя як складової частини системи містобудівного кадастру та Порядок надання інформації до служби містобудівного кадастру управління містобудування, архітектури та кадастру, відповідно до яких проводиться збір, систематизація, опрацювання, реєстрація та видача інформації містобудівного кадастру.

У відповідності до вказаних розпорядчих документів, з метою нанесення на єдину топографічну основу території міста результатів інженерно-геодезичних знімань інженерних мереж, управлінням містобудування, архітектури та кадастру були направлені листи всім експлуатуючим організаціям щодо необхідності виконання зазначених рішень, а також щодо необхідності передбачити кошти згідно рішення Тернопільської міської ради від 24.11.2015р. № 7/2/7 «Про затвердження Програми оновлення містобудівної документації та ведення містобудівного кадастру на 2016-2018 роки» на виготовлення і ведення цифрових планів інженерних мереж м. Тернополя масштабу 1:500 з наданням інформаційних даних в містобудівний кадастр. Проте, станом на даний час від експлуатуючих організацій та служб міста не отримано відповідної інформації та матеріалів, тому керівникам зазначених підприємств повторно направлені листи за підписом міського голови про необхідність передбачити кошти згідно рішення Тернопільської міської ради від 24.11.2015р. № 7/2/7 «Про затвердження Програми оновлення містобудівної документації та ведення містобудівного кадастру на 2016-2018 роки» на виготовлення і ведення цифрових планів інженерних мереж м. Тернополя масштабу 1:500 з наданням інформаційних даних в містобудівний кадастр.

Слід зазначити, що основною проблемою містобудівного кадастру є неврегульованість на загальнодержавному рівні взаємовідносин та механізму забезпечення надходження інформації до містобудівного кадастру про всі об’єкти містобудування, які визначені Постановою Кабінету Міністрів України від 22.05.2011 р. №559 «Про містобудівний кадастр», забезпечення зв’язків з іншими інформаційними системами та базами даних.

Також, на даний час актуальним є питання створення актуалізованої цифрової картографо-геодезичної основи міста, в тому числі підземних і наземних будівель, споруд і комунікацій, що визначено статтею 16 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності».

По даному питанню проведено робочу зустріч із спеціалістами Державного науково-виробничого підприємства «Геосистема» (м. Вінниця), які підтвердили необхідність створення у місті Тернополі цифрової моделі рельєфу і місцевості, в тому числі підземних і наземних будівель, споруд і комунікацій, шляхом векторизації існуючих топографічних планів (планшетів) масштабу 1:500. За результатами проведеної роботи, управлінням були підготовлені доповнення до Програми оновлення містобудівної документації та ведення містобудівного кадастру на 2016-2018 роки, якою передбачено створення в 2017 році топографічних планів у графічних та цифрових форматах. Даний захід Програми затверджений рішенням сесії міської ради від 20.12.2016 року №7/13/24. 

Окрім цього, управлінням надаються висновки на ремонтно-реставраційні роботи по збереженню існуючих пам’ятників, встановленню меморіальних та анотаційних дощок і таблиць, опорядженню фасадів будівель та споруд, благоустрою майданів та скверів міста.

Управління постійно розглядає питання по впорядкуванню та розміщенню тимчасових споруд для здійснення підприємницької діяльності, пам’ятників, пам’ятних знаків, рекламних вивісок і конструкцій, присвоєння адресних номерів об’єктам нерухомості, опрацьовує на предмет можливості погодження схем розташування літніх торгових майданчиків та їх зовнішнього вигляду. 

При управлінні працює постійнодіюча комісія міської ради по вирішенню земельних спорів, якою розглядаються питання щодо проходження меж земельних ділянок та з питань добросусідства. Спеціалісти управління беруть активну участь у всіх комісіях, які створено розпорядженнями міського голови та міською радою.

В управлінні здійснюється робота по веденню документообігу відповідно до регламенту, затвердженому рішенням виконавчого комітету міської ради, інструкцією з діловодства та вимог ISO.


Систематично проводиться підсумкова та аналітична робота, що дозволяє оперативно володіти станом справ в місті. Двічі на тиждень проводяться наради з питань діяльності управління. Один раз на тиждень, в неприйомний день, введено навчання по підвищенню професійного рівня працівників.

Щотижня на оперативних нарадах при начальнику управління розглядаються питання про стан розгляду та виконання контрольних документів. Двічі на тиждень працівникам управління готуються нагадування про терміни розгляду звернень.

Начальником управління проводиться особистий прийом громадян з питань містобудування та архітектури згідно графіку, затвердженого розпорядженням міського голови від 04.12.2015р. № 365 «Про організацію прийому громадян в Тернопільській міській раді». 

Начальник управління 



В.Й.Бесага

                                    Комунальне  підприємство «Місто»

Звіт

комунального підприємства «Місто» за 2016 рік

(до звіту управління містобудування архітектури та кадастру)

Планові обсяги доходів КП «Місто» за 2016 рік обґрунтовується наступними показниками: Стабільного фінансування робіт по благоустрою реконструкції та капітального ремонту об′єктів інфраструктури міста Тернополя, покращення зовнішнього вигляду міста максимального збереження та розвитку історичного середовища міста .

Планові показники на 2016 рік передбачали обсяг доходу в розмірі 360 тис грн. Фактично за 9 місяців поточного року підприємство отримало доходу в розмірі 198,8 тис.грн. По результату 2016 року очікується обсяг доходів в розмірі 360 тис грн.

КП «Місто» працює на умовах повного госпрозрахунку. Чисельний склад КП «Місто» складає 8 чол.

Враховуючи наведене, для стабільної роботи КП «Місто» має перелік планових робіт міської ради по об’єктах проектування а саме :

 - реконструкції;

 - благоустрою;

 - капітального ремонту та інших робіт для виготовлення проектно-кошторисної документації та формування пакету замовлень, після чого можливе формування фінансового плану та стабільного функціонування КП «Місто».

КП «Місто» виконало проект реконструкції набережної «Циганка» під прогулянково-відпочинкову зону» з влаштуванням спортивних та прогулянкових майданчиків по вул. Білецька, виконано благоустрій частини бульв. Т.Шевченка, розроблено проект реконструкції інфекційного відділення 1-ї міської лікарні по вул. Пирогова, 16.

Додатково інформуємо : КП «Місто» виконало роботи по дорученню міської ради (розроблена схема генплану забудови території масиву для учасників АТО та малозабезпечених сімей загальною площею 91,456 га), розроблені розрахунки потреби площі по наданню земельних ділянок для учасників АТО та малозабезпечених сімей в кількості 1100 штук. 

В.о.начальника                                                                   М.Л.Голяка.

Комунальне підприємство фірма ”Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради створено в 1996 році на базі Управління капітального будівництва міста Тернополя.

Метою створення і діяльності підприємства є проведення комплексної забудови міста, здійснення координації робіт по інвестуванню будівництва та реконструкції, проведенню капітального ремонту об`єктів комунальної власності.

Види діяльності підприємства:

· реалізація генерального плану забудови міста та проведення єдиної політики інженерного забезпечення;

· сприяння та участь, як незалежного учасника інвестиційного процесу, у вирішенні соціально-економічних завдань в області житлового та соціально-побутового  будівництва;

· визначення, на умовах конкурсу, забудівників на вільні земельні ділянки у відповідності з генеральним міста;

· участь в розробці цільових програм по житлово-цивільному будівництві.

КП фірма ”Тернопільбудінвестзамовник” при освоєні земельних ділянок співпрацює з більшістю будівельних фірм міста Тернополя: ТОВ ”Домобудівник”,  ПП "Фенікс-буд", ТОВ ”Добробуд”, ПП "Креаторбуд", ПП "Матла", ТОВ "Тернопільбуд" та інші. Освоєння наданих земельних ділянок відбувається на взаємовигідних партнерських засадах з вищевказаними будівельними організаціями - інвесторами визначених на конкурсних засадах Тернопільською міською радою. 

Основним джерелом доходів підприємства є виконання різного роду робіт на будовах та проведення технічного нагляду на об'єктах комунальної власності міста Тернополя. 

На даний момент комунальним підприємством здійснюється добудова багатоквартирного житлового будинку по вул. Яреми.

На кінець 2016 року кількість працівників комунального підприємства становила 20 працівників (18 штатних).

Доходи за 2016 рік по фірмі склали сумарно 2093 тис. грн. (без ПДВ).

Витрати склали 1744 тис. грн., з них:

- амортизація 14 тис. грн;

- витрати на оплату праці 519 тис. грн.;

- відрахування на соціальні заходи 151 тис.грн;

- витрати на тепло та електроенергію 296 тис.грн;

- інші витрати 305 тис.грн;

- витрати на сировину та інші матеріали 459 тис.грн.

Фінансовий результат діяльності за 2016 рік - чистий прибуток в сумі 350 тис.грн.

Відрахування частини чистого прибутку до Тернопільської міської ради 30% - склало 105 тис.грн.

Комунальне підприємство працює на умовах повного госпрозрахунку, а також є платником податку на добавлену вартість, що склало 307 тис.грн. за 2016 рік. 

Директор комунального підприємства


      Кришталовський Р.К.

7/16/45

Р.Д.Левчук

Про звіт відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення

Заслухавши звіт начальника відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення Р.Д. Левчука, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення міської ради від 21.10.2016р. №7/12/13 «Про затвердження графіку звітів роботи керівників структурних підрозділів та комунальних підприємств Тернопільської міської ради», міська рада ВИРІШИЛА:
Звіт про роботу відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення взяти до відома (додається).

Звіт

про роботу відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради
 за 2016 рік
Охорона здоров’я є однією з основних складових національної безпеки країни, адже на неї покладено відповідальність за здоров’я населення, а отже – за наше майбутнє. Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради проводить державну політику в галузі охорони здоров’я, яка спрямована на поліпшення доступності та якості медичної допомоги мешканцям міста. Сьогодні, в умовах реформування системи охорони здоров’я, медична галузь змушена балансувати між конституційними нормами, що гарантують кожному громадянину право на безоплатну медичну допомогу, і хронічним дефіцитом бюджетних коштів, які мали б його забезпечити. Протягом звітного періоду зусилля Відділу були спрямовані на зміцнення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров'я, оснащення їх медичною апаратурою, запровадження нових форм роботи і передового досвіду, втілення нових методик діагностики та лікування, наближення первинної медико-санітарної допомоги до населення. Спільними зусиллями держави та міського бюджету, спонсорської, гуманітарної та благодійної допомоги вдалося утримати високий рівень надання медичної допомоги населенню у місті Тернополі.
Досягнення поставлених завдань у 2016 році проводилось шляхом проведення поетапних структурних змін системи охорони здоров`я, впровадження програмно-цільового підходу до їх вирішення. Впродовж 2016 року закладами охорони здоров’я міста була проведена значна робота щодо реформування сфери охорони здоров’я, а також державних програм, законодавчих і нормативно-правових актів, скерованих на забезпечення якісної і доступної медичної допомоги населенню, створення умов для формування здорового способу життя, збереження і зміцнення здоров’я населення, зниження рівнів захворюваності, інвалідності, смертності, подовження активного довголіття, тривалості життя мешканців міста. Виконувались заходи з реформування галузі охорони здоров’я, зокрема розвитку первинної медико-санітарної допомоги: зміцнення матеріально-технічної бази закладів первинної медико-санітарної допомоги, наближення її до населення міста шляхом відкриття нових сімейних амбулаторій, комп’ютеризація робочого міста сімейного лікаря, вдосконалення діагностичного етапу лікування хворого. Впровадження моделей надання вторинної медичної допомоги, участь у підготовці до мережі госпітальних баз.  В місці проведена певна робота по вдосконаленню перинатальної допомоги (створений міський перинатальний центр).

СТРУКТУРА СИСТЕМИ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я МІСТА
Сьогодні до мережі закладів охорони здоров’я міста Тернополя належать 8 лікувально-профілактичних закладів, в тому числі, 2 нових заклади – комунальне підприємство “Тернопільський міський лікувально-діагностичний центр” Тернопільської міської ради, створений рішенням сесії Тернопільської міської ради від 24.11.2015 року № 7/2/10 та комунальне некомерційне підприємство «Міська комунальна лікарня №3», рішення про створення якого прийнято на сесії Тернопільської міської ради від 21.04.2016 року № 7/7/11 “Про реорганізацію міської комунальної лікарні №3”.

ФІНАНСУВАННЯ ТА ВИДАТКИ ГАЛУЗІ
Фінансування галузі за 12 місяців 2016 року здійснюється за рахунок медичної субвенції з державного бюджету в сумі 163 966,8 тис. грн. Крім того, враховуючи дефіцит галузі, з міського бюджету в 2016 році виділено додаткові кошти в сумі 22 208,4 тис.грн., з них  на виплату заробітної плати (16 229,3 тис.грн.), медикаменти, закупівлю продуктів харчування, оплату енергоносіїв, пільгове зубопротезування, видачу безкоштовних рецептів та надання медичної допомоги учасникам АТО. Для порівняння, в 2015 році бюджет галузі становив 141 302,9 тис.грн.
На утримання закладів охорони здоров’я міста в 2017 році передбачено видатки в сумі 199 987,2 тис.грн., що на 12 відсотків більше ніж в 2016 році, в тому числі на виплату заробітної плати з нарахуванням – 164 901,9 тис.грн., що більше ніж у 2016 році на 34 відсотки.

Динаміка видатків на утримання галузі “Охорона здоров’я”

в 2014-2016 роках
	Найменування
видатків
	2014 рік (тис.грн.)
	2015 рік 

(тис. грн.)
	2016 рік

(тис. грн.)
	В т.ч. з міського бюджету

	Виплата заробітної плати з нарахуваннями*
	104 711,5
	111 879,4
	122 766,2
	16 229,3

	Медикаменти
	4 851,5
	4 980,5
	8625,8
	961,1

	Продукти харчування
	1 901,5
	1 771,0
	2 777,6
	400,0

	Пільгове зубопротезування
	530,0
	580,0
	750,0
	–

	Оплата за постачання енергоносіїв
	10 313,6
	19 001,2
	15 218,2
	300,0

	Інші видатки
	2673,6
	3 090,8
	13 829,0
	4 318*

	ВСЬОГО:
	124 981,7
	141 302,9
	163 966.8
	22 208,4


* - В т.ч. на видачу безкоштовних рецептів та медичну допомогу учасникам АТО 

з міського бюджету виділено 3 543,0 тис.грн.  
Структура видатків

[image: image11.emf]0

5000

10000

15000

20000

25000

30000

35000

2013 рік

2014 рік

2015 рік

2016 рік

2017 рік (план)


                             Структура видатків в 2016 році
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Розріз видатків на безкоштовні рецепти пільговим категоріям в 2016 році
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ФІНАНСУВАННЯ ПЕРВИННОЇ МЕДИЧНОї ДОПОМОГИ

	Найменування
видатків
	2013 рік 

(тис. грн.)
	2014 рік

(тис.грн.)
	2015 рік

(тис.грн.)
	2016 рік

(тис.грн.)
	План на 2017 рік

(тис.грн.)

	Поліклініка ТМДКЛ
	5 587,8
	5 812,2
	7 113,1
	13 574,3
	15 776,0

	ТМКЗ “ЦПМСД”
	8 169,5*
	16 391,4
	19 181,5
	19 674,7
	32866

	ВСЬОГО по галузі:
	119 101,9
	124 721,8
	141 302,9
	163 113,2
	199 987,2


* - фінансування з моменту початку діяльності закладу (червень 2013 року)  
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Для покращення надання медичної допомоги населенню міста по видачі безкоштовних рецептів пільговим категоріям громадян, які перебувають на амбулаторному лікуванню, видатки в 2016 році склали 3 710,6 тис.грн., що на 58,8 відсотків більше ніж в 2015 році.

На пільгове зубопротезування в 2016 році направлено 750,0 тис.грн., що на 29 відсотків більше ніж в 2015 році.

	Показник
	Кошти (тис. грн.)

	
	2014 рік
	2015 рік
	2016 рік

	Видатки на надання безкоштовних рецептів пільговим категоріям громадян
	1 673,3
	1 873,1
	3 710,6

	Безкоштовне зубопротезування  пільговим категоріям громадян
	530,0
	580,0
	750,0

	Надання медичної допомоги учасникам  АТО
	-
	360,0
	840,0


Структура використання коштів за 2014, 2015, 2016 роки

[image: image1]
В 2016 році загальна вартість 1 ліжко-дня склала 321,1 грн., в тому числі на медикаментозне забезпечення 13,7 грн., на харчування – 8,15 грн. Для порівняння, в 2015 році загальна вартість 1 ліжко-дня становила 302,12 грн., в тому числі на медикаментозне забезпечення 8,85 грн., на харчування – 6,58 грн.

	
	Вартість по роках (в гривнях)

	
	2014 рік
	2015 рік
	2016 рік

	Вартість ліжко – дня по медикаментах
	8,34
	8,85
	13,7

	Вартість ліжко – дня по продуктах харчування
	6,41
	   6,58
	8,15


З метою стабільного функціонування лікувально-профілактичних закладів міста в 2016 році залучено власні позабюджетні надходження в сумі 11 204,0 тис.грн. (2015 рік – 13 356,9 тис.грн.).  Дані кошти, в першу чергу, направлено на придбання медикаментів – 5 020,8  тис.грн. та придбання медичного обладнання – 383,5 тис.грн. 

Інформація про власні надходження лікувально-профілактичних закладів м. Тернополя

	     Показник
	2014 рік  (тис.грн.)
	2015 рік (тис.грн.)
	2016 рік (тис.грн.)

	Надходження від надання платних послуг
	3 523,0
	7 741,4
	5 243,7

	Оренда 
	1 496,0
	1 619,0
	1 984,8

	Благодійні внески, гранти та дарунки
	3 768,8
	3 989,7
	3 975,5

	Всього:
	8 787,8
	13 356,9
	11 204,0


КОМПЛЕКСНА МІСЬКА ПРОГРАМА «ЗДОРОВ’Я ТЕРНОПОЛЯН»
Комплексну міську Програму «Здоров’я тернополян на 2016-2018 роки» розроблено у відповідності до стратегічних завдань міської ради в галузі охорони здоров’я міста відповідно до Плану стратегічного розвитку міста Тернополя до 2025 року. 
Завданнями та метою Програми є покращення здоров’я тернополян, збільшення очікуваної тривалості життя та її якості, підвищення стандартів надання медичної допомоги  та її доступності, удосконалення мережі закладів системи охорони здоров’я, наближення медичної допомоги до жителів міста, медична та соціальна підтримка учасників АТО, розширення спектру медичних послуг.

Реалізація Комплексної міської Програми «Здоров’я тернополян на 2016-2018 роки» здійснюється за рахунок коштів міського бюджету та інших, не заборонених законодавством джерел.
На виконання Комплексної міської програми «Здоров’я тернополян на 2016-2018 рр», затвердженої рішенням ТМР від 24.11.15 року №7/2/9 в поточному 2016 році лікувально-профілактичним закладам міста направлено 52 256,1 тис.грн., з яких кошти міського бюджету – 29166,9 тис.грн., кошти держбюджету – 23089,2 тис.грн. Сукупність бюджетних коштів та залучення позабюджетних коштів дозволило забезпечити в 2016 року фінансування на одного жителя 239,5 грн. 
На виконання Програмних завдань в 2016 році відділом охорони здоров’я та медичного забезпечення проведено наступні заходи:
Покращення матеріально-технічного забезпечення галузі, проведення капітальних ремонтів та реконструкцій

На проведення капітальних ремонтів та реконструкцій, оновлення медичного обладнання в ЛПЗ міста за рахунок коштів міського бюджету в 2016 року направлено 13 568,1 тис.грн., порівняно з 7 571,1 тис.грн. у 2015 році.

Капітальні видатки  ЛПЗ міста в період 2014 -2016 років (тис. грн.)

	
	2014 рік
	2015 рік
	2016 рік

	Капітальний ремонт
	2 160,8
	3 149,5
	5 875,0

	Реконструкція
	504,6
	2 824,1
	    3 029,8

	Придбання обладнання
	3 866,1
	1 597,5
	4 478,2

	Всього:
	6 531,5
	7 571,1
	13 568,1


Видатки на капітальні ремонти та реконструкції:
На капітальні ремонти та реконструкції за рахунок коштів міського бюджету у 2016 освоєно 8 904,9  тис.грн., зокрема:

1. Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги – реконструкція інфекційного відділення на суму 1 709,0 тис.грн, виготовлення проектно- кошторисної документації на заміну вікон на суму 97,5 тис. грн., капітальний ремонт аналізатора 31,7 тис. грн. з міського бюджету. Крім того, з державного бюджету на реконструкцію інфекційного відділення направлено 1 290,0 тис.грн.;

2. Тернопільська міська комунальна лікарня №2 – капітальний ремонт ліфтів в хірургічному корпусі на фактичну суму 259,6 тис. грн.; ремонт під’їзних шляхів – 797,5 тис.грн., ремонт фундаменту – 158,2 тис.грн.; капітальний ремонт даху- 100,2 тис. грн..
3. Міська комунальна лікарня №3 – реконструкція приміщення стаціонару по впровадженню енергозберігаючих заходів із заміною вікон – 1362,9 тис.грн. (субвенція  державного бюджету), 538,3 тис.грн. – капітальний ремонт приймально-діагностичного та реабілітаційного відділення, капітальний ремонт грязе-водолікувального комплексу – 178,7 тис.грн.; охорона недобудованого корпусу терапевтичного відділення під пологовий будинок – 102,5 тис.грн.

4.  Тернопільська міська дитяча комунальна лікарня – капітальний ремонт поліклініки по вул. Федьковича – 1308,0 тис.грн., капітальний ремонт поліклініки по вул. Київська, 4 – 52,0 тис.грн.; проведено капітальний ремонт амбулаторій по вул. Миру та бульвару Д.Галицького, кошторисна вартість робіт 903,3 тис.грн.;  

5. ТМКЗ “Центр первинної медико-санітарної допомоги” – капітальний ремонт амбулаторії по вул. Куліша, 7а в приміщенні ЗОШ №27 – 1059,2 тис.грн.; капітальний ремонт даху амбулаторії по вул. Ст. Бандери, 72 – 145,0 тис.грн.; капітальний ремонт з придбанням індивідуального теплового пункту для ЦНАПу – 400,0 тис.грн.
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Оновлення апаратури:
На придбання обладнання в 2016 році за рахунок коштів бюджету розвитку освоєно 4 478,2  тис.грн., зокрема:

1. Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги– придбання центрифуги – 30,0 тис.грн., придбання обладнання для інфекційного корпусу – 88,4 тис.грн.;

2. Тернопільська комунальна міська лікарні №2– для перинатального центру ІІ-го рівня придбано дихальний апарат для новонароджених вартістю 800,0 тис.грн., столик з підігрівом – 200,0 тис.грн, кювез для новонароджених – 680,0 тис.грн., УЗД апарат для новонароджених – 785,0, тис.грн., холтерівський монітор на руку – 85,0 тис.грн., ліжко-трансформер – 200,0 тис.грн., дефібрилятор – 150, 0 тис.грн., придбання відеокамер 50,0 тис.грн., інше обладнання 119,0 тис.грн;

3. Тернопільська міська дитяча комунальна лікарня  – придбано холтерівський монітор на суму 115,0 тис.грн., комп’ютер – 15,0 тис.грн.;, придбання відеокамер – 29,4 тис.грн.
4. Комунальна дитяча стоматполіклініка – придбано стоматологічну установку – 85,0 тис.грн., інше медичне обладнання на суму 91,8 тис.грн.;

5. ТМКЗ “Центр первинної медико-санітарної допомоги” – придбання комп’ютерів, сервера та оргтехніки, відеокамери – 943,1 тис.грн., придбання аналізаторів – 178,8 тис.грн.
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ПЕРВИННА МЕДИЧНА ДОПОМОГА

Одним із пріоритетних напрямків амбулаторно-поліклінічної роботи лікувальних закладів м. Тернополя є і залишається підвищення доступності та якості надання медичної допомоги населенню міста. В місті амбулаторно-поліклінічна допомога надавалася 6 поліклініками по обслуговуванню дорослого населення і дитячою поліклінікою, які, як структурні підрозділи, функціонують в ТМЛШМД, ТМКЛ №2, КНП «МКЛ №3», ТМДКЛ, КП «ТМЛДЦ» ТМР та стоматологічними поліклініками. В 2016 році в амбулаторно-поліклінічних закладах міста зареєстровано 2 301 972 відвідувань, у 2015 році – 2 227 297. Кількість відвідувань на одного жителя в 2016 році становить 10,5 проти 10,2 в 2015 році.

В умовах адаптації галузі охорони здоров’я України до нових економічних відносин первинній медико-санітарній допомозі відведена провідна роль у медичному забезпеченні населення. В місті Тернополі первинна медична допомога представлена Тернопільським міським комунальним закладом “Центр первинної медико-санітарної допомоги” для обслуговування дорослого населення та поліклінікою Тернопільської міської дитячої комунальної лікарні для обслуговування дитячого населення.

ТМКЗ “Центр первинної медико-санітарної допомоги” створений рішенням 23 сесії Тернопільської міської ради VI скликання від 17.08.2012 року за №6/23/15 та почав надавати первинну медичну допомогу з 18.06.2013 року. Медична допомога закладом надається 180 157 мешканцям за дільнично-територіальним принципом.  Всього створено 116 дільниць, які об’єднані в 16 амбулаторій загальної практики-сімейної медицини. Медична допомога міською дитячою лікарнею надається 46 тис. дитячого населення. В поліклінічний підрозділ лікарні входять центральна дитяча поліклініка по вул. Федьковича, 16 та шість педіатричних відділень, розподілених по місту.

Тринадцять амбулаторій ЗПСМ функціонують з дати створення самого ТМКЗ “Центр первинної медико-санітарної допомоги”. Ще три відкрито протягом 2015-2016 років. Структурні зміни Центру першочергово направленні на наближення первинної медичної допомоги до пацієнтів, особливо, що стосується віддалених частин міста.  Цього вдається досягнути шляхом створення в межах пішохідної доступності нових амбулаторій та через збільшення потужностей уже існуючих. В серпні 2016 року відкрито амбулаторію ЗПСМ №14 на бульварі Куліша, 7а. Із міського бюджету на відкриття даної амбулаторії  виділено 1,5 млн. грн. 
Важливим напрямком залишається запровадження електронної системи охорони здоров'я. В місті Тернополі в ТМКЗ «Центр первинної медико-санітарної допомоги» запущено медичну інформаційно-аналітичну систему електронного документообігу, як елемент запропонованої е-Health: 
1. За бюджетні кошти (340 тис.грн.) у 2014-2015 роки придбано і впроваджено на існуючих потужностях структурних підрозділів ТМКЗ «ЦПМСД» програму електронного документообігу (далі - Програма);

2. В рамках Програми створено електронний реєстр пацієнтів м. Тернополя («червоний», «зелений»), зберігання інформації в електронній медичній картці пацієнта;

3.  Запроваджено формування затвердженої МОЗ аналітично-статистичної інформації в автоматичному режимі (дозволить використати існуючий кадровий потенціал статистичної служби на інших напрямках роботи);
4.  В рамках Програми створено «Електронну реєстратуру», яка дозволяє здійснити:

· Електронній попередній запис по телефону на прийом (сьогодні на завтра);
· Електронний запис на прийом по телефону – виклик на дім;

· Електронний запис через мережу Internet – http://www.medical.te.ua/ua/reg
5. Також медичною інформаційно-аналітичну систему електронного документообігу запроваджено: 

· Ведення оперативного електронного обліку відвідувань закладу пацієнтами у розрізі місяців, днів, тижнів, години звертання (завдяки аналізу цих даних вдалось збільшити бюджет робочого часу лікаря на прийомі (з 3,5 год. до 5 год.), збільшити час прийому одного пацієнта в амбулаторії (20 хв. замість 12 хв.), скоротити час роботи закладу з 19:00 до 18:00 год., а в суботу – з 15:00 до 13:00 год.);

·  Ведення електронного обліку та контролю за тимчасовою непрацездатністю;

· Ведення електронного графіку роботи лікаря;

· Формування диспансерних груп пацієнтів

6.   У 2015 році у всіх структурних підрозділах ТМКЗ «ЦПМСД» створені локальні комп’ютерні мережі; задіяні у Програмі робочі місця (кабінети лікарів, реєстратури, кабінети статистики, бухгалтерія, кадрова служба) мають доступ до мережі Internet; інформація з амбулаторій зводиться у єдину базу даних, яка зберігається на проміжних і центральному серверах; 

7. Закуплене і встановлене у 2016 році обладнання для ТМКЗ "ЦПМСД» дозволило на 100% комп’ютеризувати заклад (з міського бюджету виділено 800 тис. грн.);

8. Медичний персонал ТМКЗ «ЦПМСД» протягом 2015-2016 років досяг достатнього рівня кваліфікації для роботи з комп’ютерною технікою і спеціалізованими медичними програмами.

9. Діюча Програма сумісна з існуючими та загальноприйнятими  технологіями і легко може бути інтегрована в е-Health. 

10. В пріоритеті - проведення на основі Програми оперативних нарад в режимі відео-конференції, впровадження електронного рецепта та застосування Програми як основного елементу створення загальноміського електронного медичного простору обміну даними між закладами первинного і вторинного рівня надання медичної допомоги.

СТАЦІОНАРНА МЕДИЧНА ДОПОМОГА ТА СТАЦІОНАРОЗАМІННІ ФОРМИ
Стаціонарна медична допомога населенню міста в 2016 році надавалась 4 лікувально-профілактичними закладами із загальною потужністю ліжкового фонду 1085 ліжок. 

Розвиток стаціонарної медичної допомоги населенню міста здійснюється у напрямку подальшої раціоналізації інфраструктури лікарняних закладів, підвищення економічного використання їх ліжкового фонду, поліпшення якості та ефективності медичної допомоги.

У 2016 році ліжковий фонд по місту збільшився на 40 ліжок за рахунок КП «ТМЛДЦ» ТМР. Забезпеченість ліжками по місту в 2016 році становить в 51,6 на 10 тис. населення (2015 рік – 47,1 на 10 тис. населення), по області – 85,8 на 10 тис. населення, по Україні – 71,85 на 10 тис. населення . 

За 2016 рік в стаціонарах міста проліковано 34 455 хворих (в 2015 році – 30 843), в тому числі 6 488 – мешканці області та інших областей
В лікувально-профілактичних закладах міста впроваджені стаціонарозамінні форми надання медичної допомоги.

За 2016 рік число ліжок в денних стаціонарах становить 214 проти 220 у 2015 році. Забезпеченість ліжками денних стаціонарів у 2016 році –  9,8  на 10 тис. населення, в порівнянні з 9,9 на 10 тис. населення в 2015 році (обласний показник становить 15,9 на 10 тис. населення). 


В закладах охорони здоров’я міста функціонує розгорнута мережа домашніх стаціонарів для лікування хронічних хворих і хворих, які по деяким причинам не можуть відвідувати лікувальні заклади. За 2016 рік зареєстровано стаціонарів вдома - 172 проти 170 за 2015 рік. Слід зазначити, що розвиток стаціонарозамінних форм медичної допомоги на даному етапі є однією із актуальних форм подальшого удосконалення лікувально-профілактичної допомоги населенню.

Забезпеченість ліжками стаціонарів вдома у 2016 році становить 7,8 на 10 тис. населення, аналогічно з показником в 2015 році.

ДОПОМОГА УЧАСНИКАМ АТО

Велика робота проводилася відділом та лікувально-профілактичними закладами щодо надання медичної допомоги учасникам АТО. На медикаментозне забезпечення учасників АТО у 2016 році комплексною міською Програмою “Здоров’я тернополян” на 2016-2018 роки” направлено і використано 840,0 тис.грн. проти 585,0 в 2015 році. Військові зверталися за медичною допомогою у різних напрямках – лікування хронічних хвороб, реабілітація, лікування та протезування зубів та інші. Також ми створили реєстр учасників АТО – у Тернополі сімейні лікарі здійснювали “подворові обходи” і залишали пам’ятки для бійців з необхідною.

Допомога учасникам АТО за 2015-2016 роки

	Лікувальні заклади міста
	2015 рік
	2016 рік

	ТМКЛШД
	122 000
	55 000

	ТМКЛ№2
	60 000
	55 000

	МКЛ№3
	42 000
	50 000

	ТМКЗ”ЦПМСД”
	15 000
	110 000

	ТМКСП
	341 000
	570 000

	всього
	585 000
	840 000


ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ

На фоні негативних тенденцій щодо демографічних показників в Україні демографічна ситуація в місті протягом останніх років залишається стабільною. У Тернополі народжуваність переважає над смертністю, позитивний природний приріст. Водночас, слід відмітити, що демографічна ситуація, яка склалася в місті у 2016 році, характеризується незначним зменшенням народжуваності, збільшенням загальної смертності та позитивними показниками природного приросту.

Так, за 12 місяців 2016 року  в місті народилось 2984 новонароджених, а у 2015 році – 2979 дітей році. Загальна смертність у 2016 році збільшилась на 114 осіб , у 2016 році – 1881осіб , у 2015 році -1769 осіб.

Показник народжуваності становить 13,7 на 1000 середньорічного населення (відповідно 2015 р. – 13,7 ); смертність по місту становить 8,6  у 2015 ріці – 8,1, природній приріст по місту  - +5,1 (2015р.- +5,6), на відміну від обласного (-4,71) та по Україні (-3,9).

Демографічні показники
за 2014 – 2016 рр.

	№
п/п
	Найменування
адміністративної
території
	Народжуваність
	Смертність
	Природний приріст

	
	
	2014
	2015
	2016
	2014
	2015
	2016
	2014
	2015
	2016

	1
	м. Тернопіль
	14,8
	13,7
	13,2
	7,6
	8,1
	8,6
	+6,9
	+5,6
	+5,1

	2
	Область
	10,95
	10,1
	9,32
	14,19
	14,3
	14,03
	- 3,2
	-4,2
	-4,71


Смертність населення
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Природний приріст
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Народжуваність
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Головним критерієм здоров'я населення є рівень дитячої смертності. У віці до одного року в 2016 році померло 13 дітей проти 20 дітей в 2015 році, відповідно показник дитячої смертності 4,4 ‰ в 2016, 6,7‰ в 2015 році на 1000 новонароджених, по області цей показник становить 5,08‰ за 2016 рік і 7,22‰ за 2015 рік. 
Дитяча смертність
	№

п/п
	Найменування

адміністративної

території
	Дитяча смертність (%о)

	
	
	2013
	2014
	2015
	2016

	1 
	м. Тернопіль
	4,7
	5,4
	6,7
	4,4

	 2
	Область
	6,77
	7,55
	7,22
	5,08


Дитяча смертність
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В структурі дитячої смертності переважають перинатальні втрати, як і в попередні роки.
Ефективним шляхом зменшення дитячих втрат є впровадження сучасних перинатальних технологій для запобігання патологічним станам у породіль та немовлят, створення умов для безпечних пологів, ефективного своєчасного лікування станів, що виникають у перинатальному періоді. На базі Тернопільської комунальної міської лікарні №2 відкрито Перинатальний центр ІІ-го рівня, що дасть змогу забезпечити належні умови первинної реанімації новонароджених із використанням сучасного обладнання та нових досягнень медицини. В Перинатальному центрі впроваджено технології для запобігання патологічним станам у породіль та немовлят, створені умови для безпечних пологів, ефективного своєчасного лікування станів, що виникають у перинатальному періоді, що є ефективним шляхом зменшення дитячих втрат.
На придбання нового медичного обладнання з міського бюджету виділено майже 3 млн. грн. та закуплено ліжка-трансформери, УЗД-апарат, інкубатор для новонароджених, дихальний аппарат. 

Також ТМКЛ №2 акредитована на звання «Лікарня доброзичлива до дитини», отримала міжнародний сертифікат якості ISO 9001. У пологовому відділенні ТМКЛ №2 працівники відділу державної реєстрації актів цивільного стану Тернопільського міського управління юстиції видають свідоцтва про народження.
ПОШИРЕНІСТЬ ТА ЗАХВОРЮВАНІСТЬ НАСЕЛЕННЯ МІСТА

У структурі поширеності захворювань за класами хвороб перше місце за 2016 рік посідають хвороби системи кровообігу,  друге – хвороби органів дихання, третє – хвороби органів травлення. Число зареєстрованих захворювань вперше в житті серед всього населення – 146 470 випадків, показник на 100 тис. нас. – 67 134,1, обласний показник -68 227,3. Всього за 2016 рік амбулаторно – поліклінічними закладами міста зареєстровано 384458 захворювань, показник поширеності захворювань становить 176 215,6 на 100 тис. населення (по області – 187 153,8, по Україні 171 096,7 на 100 тис. населення).


У структурі поширеності захворювань за класами хвороб перше місце посідають хвороби системи кровообігу,  друге - хвороби органів дихання, третє - хвороби органів травлення.

В структурі первинної захворюваності перше місце посідають хвороби органів дихання ,що становлять 46,1%. Друге місце – хвороби органів сечостатевої системи (9,0 %). Третє місце –  хвороби кістково-м’язевої системи (7,5 %).
 БОРОТЬБА З СЕРЦЕВО-СУДИННИМИ ЗАХВОРЮВАННЯМИ

В спеціалізованому відділенні серцево-судинної та рентгеноендоваскулярної хірургії ТКМЛ №2, яке було відкрите в 2015 році, проводяться унікальні ендоваскулярні втручання на серці та судинах, зявдяки чому лікарня посідає передові місця серед 67 медзакладів України з приводу лікування гострого інфаркту міокарда та гострого коронарного синдрому.
У відділенні ендоваскулярної хірургії за 12 місяців 2016 року ургентно простентовано хворих при гострому інфаркті міокарда та гострому коронарному синдромі 272 ( 2015 рік – 200), з летальністю 3,35% (померло 9 пацієнтів ), середній показник по Україні – 8,8%. Планово простентовано при ІХС 59 хворих (в 2015 році – 32 ), летальність 0.
Протягом 2016 року проведено діагностичних коронарографій без операції на коронарних артеріях 181 пацієнту (за  2015 рік - 71). Загалом за 12 місяців 2016 року виконано  325 коронарорних стентувань (за  2015 рік - 308), кількість прооперованих хворих по ендоваскулярній службі  становить 506 хворих, за весь 2015 рік - 424 хворих. 
Однією з найвагоміших проблем є поширення хронічних і соціально небезпечних захворювань, які призводять до зменшення середньої тривалості життя, особливо чоловічого населення працездатного віку. Намагаючись вплинути на показник смертності, ми ретельно відслідковуємо й аналізуємо її причини. І ось які невтішні результати отримали за 12 місяців 2016 року: серед осіб працездатного віку, що померли внаслідок хвороб органів кровообігу, чоловіки становлять 87 із 103 осіб (2015 рік – 93 із 109); від інфаркту міокарда – 19 із 19 осіб (2015 рік – 22 із 25); від інсульту всіх форм – 9 із 15 осіб (2015 рік – 24 з 26). В структурі показників смертності від хвороб системи кровообігу провідні місця займають ІХС (81%) та цереброваскулярна патологія (12,4 %). Майже кожний третій випадок хвороб, з яким звертаються у лікувально-профілактичні заклади, є серцево-судинним. У формуванні показників поширеності та захворюваності на серцево-судинні хвороби провідну роль відіграють гіпертонічна хвороба, ІХС та цереброваскулярна патологія.
 Загалом виявлення хвороб системи кровообігу у місті Тернополі покращилося.  Виконання Комплексної міської програми «Здоров’я тернополян на 2016-2018 роки» в частині профілактики та лікування серцево-судинних захворювань, впровадження нових методик досліджень у практику лікувально-профілактичних закладів дали змогу покращити виявлення і тим самим збільшити показник поширеності хвороб системи кровообігу серед населення.
Зростає ефективність ранньої діагностики хвороб, удосконалюються методи надання медичної допомоги. Медична ефективність  спрямована на: поліпшення здоров’я,підвищення обізнаності населення щодо причин виникнення артеріальної гіпертензії та її ускладнень, збільшення кількості пацієнтів, які регулярно приймають антигіпертензивні препарати до 70–75%. Соціальна ефективність буде досягнута за рахунок: зниження смертності від ішемічної хвороби серця та інсультів, зменшення втрат працездатності, спричинених інвалідністю; зменшення втрат трудового потенціалу від передчасної смерті.
За кошти місцевого бюджету цього року для відділення серцево-судинної та рентгеноендоваскулярної хірургії ТКМЛ №2 придбано катетери, стенти, КЕГ електроди, медінструментарій на суму 293,7 тис.грн., холтерівський монітор на суму 85,1 тис.грн.

Оскільки дане відділення є унікальними як для лікувальних закладів міста Тернополя та області, так і Західної України, то частка сільських жителів постійно зростає – із 18% у 2012 році до 42,3% у 2016 році.
ЦУКРОВИЙ ДІАБЕТ
Забезпечення інсуліном хворих на цукровий діабет здійснюється за рахунок коштів, які виділені з державного бюджету управління охорони здоров’я Тернопільської обласної державної адміністрації. Проте тендерна процедура, яка проводилася цим департаментом у січні 2016 року, не відбулася. Через відсутність препаратів у області, у тому числі й у Тернополі, складалася критична ситуація із забезпеченням інсулінами хворих на цукровий діабет. Для того, щоб вирішити проблему у місті, було прийнято рішення про придбання інсуліну медичними закладами Тернополя самостійно. Відтак, Тернопільська міська комунальна лікарня в лютому придбала протидіабетних препаратів “Хумулін” на суму 8,6 тис.грн. 
Також для закупівлі інсулінів Тернопільська міська рада додатково виділила 100 тис.грн. для забезпечення першочергової потреби у препаратах жителів міста. 
В порівнянні з минулим роком зросло забезпечення хворих на цукровий діабет 2-го типу таблетованими цукрознижуючими лікарськими засобами – з міського бюджету цьогоріч виділено 1 023,9 тис.грн. проти 400,0 тис.грн. минулого року.
         Імунопрофілактика та захист населення від інфекційних хвороб

Епідситуація в місті стабільна. В 2016 році в порівнянні з 2015 роком  значно покращилось забезпечення лікувальних закладів імунобіологічними препаратами (вакцинами), що надходять  централізовано за кошти бюджетної програми за напрямком “Програми і централізовані заходи з імунопрофілактики”. Так, в липні 2016  року отримано вакцину  БЦЖ,  в кінці жовтня 2016 року - вакцину ОПВ, АДП та АДПМ, поставок яких не було протягом 2015 року та до жовтня 2016 року. 

Для придання вакцини проти грипу виділено по Програмі 70,0 тис.грн. (В 2015 році  - 64,0 тис.грн.) Всього щеплено від грипу 1726 осіб, з яких 882 – за бюджетні кошти (з них 605 – працівники охорони здоров’я, 277 – група ризику), 549 –  за кошти підприємств, 295 – за власні кошти.
В 2016 році не було спалахів інфекційної захворюваності. В порівнянні з 2015 року спостерігається зниження інфекційної захворюваності на 1,97%.

              БОРОТЬБА З ОНКОЛОГІЧНИМИ ЗАХВОРЮВАННЯМИ            

 Високим залишається в місті рівень онкологічної захворюваності, яка займає 2-ге місце в структурі захворюваності і смертності населення. В комплексній міській Програмі «Здоров’я тернополян на 2016-2018 роки» передбачено заходи,  направлені на профілактику, раннє виявлення і своєчасне лікування онкологічних захворювань. За 12 місяців 2016 року захворюваність на злоякісні захворювання дещо зросла і становить 363,1 на 100 тис. населення проти 344,9 на 100 тис. населення за аналогічний період 2015 року. Разом з тим, відсоток занедбаних форм онкозахворювань збільшився  з  15,2% у 2015 році до 22.3% у 2016 році. Протягом 2016 року в мешканців міста вперше в житті діагностовано 739 випадків онкозахворювань,  що становить 363,1  на 100 тис. населення.  У 2015 році – 684 випадків ( 344,9 на 100 тис.нас.).
Медична допомога хворим онкологічного профілю – складний діагностично-лікувальний процес, ефективність якого визначається не лише особливостями захворювання, рівнем кваліфікації спеціалістів та можливостями використання сучасних технологій для діагностики й лікування, але й відповідальним ставленням держави до цієї болючої медико-соціальної проблеми.
         Боротьба із захворюванням на туберкульоз
Незважаючи на зниження захворюваності на всі форми туберкульозу, ситуація щодо захворюваності по туберкульозу в місті залишається складною, але керованою і відповідає загальнодержавним та обласним тенденціям: так, за підсумками  12 місяців 2016р. рівень захворюваності всіх форм становить 84 випадки проти 74 за аналогічний період 2015р., інтенсивний показник менше обласного і становить  38,8 проти 34,2 на 100 тис. населення, обласний показник – 44,5 на 100 тис. населення. Відсоток бацилярних форм туберкульозу по місту складає 52,7%. Відмічається ріст деструктивних форм туберкульозу .З початку року зареєстровано 26 випадків деструктивних форм туберкульозу , і складає 12,0 на 100 тис. населення. Позитивним є відсутність зареєстрованого туберкульозу серед дітей та підлітків. В 2016 році всього зроблено 5580 ФГ. 
Придбання в Тернопільську міську дитячу комунальну лікарню цифрового флюорографа (в рамках виконання попередньої програми “Здоров’я тернополян на 2013-2015 роки”) дало змогу покращити охоплення профілактичними флюорографічними обстеженнями підлітків на 6,7 %. 

ЛІКУВАННЯ РІДКІСНИХ (ОРФАННИХ ЗАХВОРЮВАНЬ)

Вперше в Комплексній міській Програмі “Здоров’я тернополян на 2016-2018 роки” передбачено кошти на забезпечення лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами для спеціального дієтичного споживання хворих на рідкісні (орфанні) захворювання, згідно з переліком, затвердженим наказом Міністерства охорони здоров’я України від 27.10.2014 року №778 „Про затвердження переліку рідкісних (орфанних) захворювань”. З початку року профінансовано на вказані цілі 472,6 тис.грн. з міського бюджету для хворих на фенілкетонурію та муковісцидоз.
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 ПРОФІЛАКТИЧНІ МЕДИЧНІ ОГЛЯДИ

За звітний період поліклінічними відділеннями міських лікувальних закладів проведено 31 976 профілактичних медичних оглядів населення, проти 26 774 оглядів  за аналогічний період минулого року. 

ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА ВІДДІЛУ

Для оптимальної реалізації завдань, що стосуються розвитку галузі охорони здоров’я міста, у 2016 році відділом охорони здоров’я та медичного забезпечення було прийнято ряд управлінських організаційних рішень:
1. В рамках підписаного в листопаді 2016 року Меморандуму про співпрацю між відділом охорони здоров’я та медичного забезпечення  і ТзОВ «Магнетікван муниципальні технології» в поліклінічних підрозділах та амбулаторіях загальної практики-сімейної медицини впроваджено соціальний проект «Оцінка якості надання медичних послуг». Цей проект спрямований на покращення сервісу в лікувальних закладах міста. Одним з елементів програми є розміщення таблички на дверях кабінетів  працівників медичних закладів, на якій є запитання до пацієнтів: “Чи відповідає вашим очікуванням рівень наданих лікарем послуг?”. Пацієнти мають змогу надіслати відповідь «так» або «ні» за допомогою SMS-повідомленням на вказаний номер, скористатися QR-кодом або URL посиланням. 
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Після відповідної статистичної обробки дані надаються керівникам для аналізу, оцінки роботи медичних працівників та прийняття управлінських рішень.
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2. Вдосконалено систему обігу благодійних коштів - відповідно до наказу відділу від 04.10.2016 року №135 лікувальні заклади міста щомісячно іноформують громадськість про надходження та використання благодійних внесків;
3. В І півріччі 2016 року впроваджено електронний реєстр наявних медикаментів в ЛПЗ міста на сайті відділу http://www.zdorov.gov.ua (інформація оновлюється щопонеділка);
4. Важливим залишається співпраця з міжнародними партнерами в галузі охорони здоров’я з метою отримання кращих практик, обміну досвідом. Так, у 2016 році відділ підписав ряд угод та меморандум по співпрацю:
· в травні 2016 року в м.Батумі (Грузія) підписано Меморандум про співпрацю між відділом охорони здоров'я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради та Міністерством охорони здоров’я і соціального захисту Аджарської Автономної Республіки;

· в серпні 2016 року Угоду про співпрацю підписано між відділом охорони здоров'я та медичного забезпечення, Українською Центральною Репрезентацією в Аргентинській Республіці та Українським національним комітетом Міжнародної торгової палати;

· в рамках співпраці Тернопільської комунальної міської лікарні № 2 з містом Тарнув (Польща) проходить постійний обмін медичними спеціалістами з можливістю стажування тернопільських медиків в шпиталі  ім. Щекліка в м. Тарнув, Польської республіки.
ПЕРШОЧЕРГОВІ ЗАВДІННЯ ГАЛУЗІ
1. Наповнення змістом та роботою новостворених комунальних підприємств, виведення їх на конкурентоздатний рівень;
2. Створення нових комунальних підприємств відповідно до новоприйнятого Закону України від 06.04.2017 року «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо удосконалення законодавства з питань діяльності закладів охорони здоров’я;
3. Подальше впровадження в роботі комунальних підприємств “медичної послуги” та пошук оптимальної схеми їх роботи;

4. Розширення спектру надання медичних послуг;

5. Ефективне використання наявних ресурсів, пошук конкурентної моделі системи охорони здоров’я міста;

6. Продовження роботи над медичною інформаційно-аналітичною системою електронного документообігу
ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ
1. Трансформація охорони здоров’я міста в запропоновану систему надання медичної допомоги області (госпітальні округи, зміна фінансування первинної медичної допомоги);

2. Покращення доступності та якості первинної медичної допомоги;

3. Ефективне функціонування комунальних підприємств;

4. Оптимальне та ефективне використання наявних ресурсів;

5. Задоволення потреб жителів міста в наданні медичної допомоги;
6. Прозорість діяльності охорони здоровя міста та боротьба з корупцією;
7. Фінансова стабільність;
8. Задоволення потреб і професійний розвиток медиків;
9. Безпека та прогнозованість.

Начальник відділу охорони здоров’я

та медичного забезпечення                                                                                       Р.Д.Левчук

7/16/46

В.В.Стандрет

Про звіт відділу кадрового забезпечення

Заслухавши звіт начальника відділу кадрового забезпечення Стандрета В.В., керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення міської ради від 21.10.2016р. №7/12/13 «Про затвердження графіку звітів роботи керівників структурних підрозділів та комунальних підприємств Тернопільської міської ради», міська рада ВИРІШИЛА:
Звіт про роботу відділу кадрового забезпечення взяти до відома (додається).

ЗВІТ ПРО РОБОТУ ВІДДІЛУ КАДРОВОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

Відділом кадрового забезпечення відповідно  до положення про відділ забезпечується проведення заходів щодо дотримання законодавства про працю, службу в органах місцевого самоврядування, мобілізацію та мобілізаційну підготовку, ведення військового обліку. Виходячи з вищенаведеного відділом 

підготовлено:

за 2016 рік
РОЗПОРЯДЖЕНЬ ПРО :

Відпустки 







438

Відпустки без збереження заробітної плати

162

По особовому складу(Призначення, переміщення, звільнення, тощо) 
440

Нагородження






137

Відрядження 






242

Рішення виконавчого комітету 



3




Проведено засідань конкурсної комісії 


18

Заповнено листків непрацездатності


387

На виконання Закону України«Про очищення влади»

Запити про проведення перевірки



378

Довідки про результати перевірки 



 287

2017 рік

РОЗПОРЯДЖЕНЬ ПРО :

Відпустки 







115 

Відпустки без збереження заробітної плати

48

По особовому складу(Призначення, переміщення, звільнення, тощо) 
138

Нагородження






47

Відрядження 






63

Рішення виконавчого комітету 



1

Проведено засідань конкурсної комісії 


6

Заповнено листків непрацездатності


127

На виконання Закону України«Про очищення влади»

Запити про проведення перевірки



16

Довідки про результати перевірки 



 66

Забезпечено навчання по проведенню  декларування про майно доходи і видатки.... посадовими особами міської ради, депутатами, керівниками комунальних підприємств та їх оприлюднення відповідно до вимог чинного законодавства. 

Щомісячно подаються звіти у Тернопільський міськрайонний центр зайнятості про прийняття – вивільнення, переміщення працівників у структурних підрозділах міської ради  та наявність вакантних посад щомісячно,  подається статистична звітність  відповідно по формі 9 - ДС, 6- ПФ, 3-ПВ.

Відділом щомісячно ведеться  обліку робочого часу, опрацьовуються подання на преміювання, готує розпорядження про преміювання, притягнення до дисциплінарної відповідальності, а також надається допомога і консультації щодо кадрового діловедення підприємствам і установам міста.

Вчиняє інші дії передбачені Законами України що відносяться до трудового законодавства, боротьби з корупцією, служби в органах місцевого самоврядування.

Підготовлені документи та проведені заходи по нагородженню до державних, професійних свят, ювілейних дат та інше...

Проводиться робота з документами, що відносяться до таких котрі  містять інформацію з обмеженим доступом, видача та збереження документів  з обмеженим доступом. Підготовка та подання документів на осіб, для отримання допуску до роботи з документами з обмеженим доступом. Ведеться облік перебування іноземних громадян у міській раді .

Забезпечено проведення мобілізаційних  заходів та призову на строкову військову службу у місті.

Начальник відділу кадрового  





В.В. Стандрет

кадрового забезпечення

7/16/47

Т.Г.Басюрська

Про звіт відділу квартирного обліку та нерухомості

Заслухавши звіт начальника квартирного обліку та нерухомості Басюрської Т.Г., керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення міської ради від 21.10.2016р. №7/12/13 «Про затвердження графіку звітів роботи керівників структурних підрозділів та комунальних підприємств Тернопільської міської ради», міська рада ВИРІШИЛА:
Звіт про роботу відділу квартирного обліку та нерухомості взяти до відома (додається).

Звіт

про роботу відділу квартирного обліку та нерухомості за 2016 рік 
       Відділ квартирного обліку та нерухомості у своїй діяльності керується Конституцією та законами України,  постановами  Верховної  Ради  України, нормативно-правовими актами Президента України та Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету,  розпорядженнями міського голови, ДСТУ ISO 9001, Настановою з якості та Положенням про відділ квартирного обліку та нерухомості, затвердженим  рішенням Тернопільської міської ради від 15.02.2013 р. № 6/29/6. 

     У відповідності до Положення про відділ квартирного обліку та нерухомості,  робота відділу спрямована на виконання основних завдань, визначених даним Положенням, а саме: ведення квартирного обліку громадян, потребуючих поліпшення житлових умов та кооперативного обліку осіб, бажаючих вступити в члени житлово-будівельних кооперативів; здійснення контролю за станом квартирного обліку та дотриманням житлового законодавства на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території м. Тернополя, незалежно від форм власності; розподіл та надання відповідно до законодавства житлових приміщень; передача у власність громадян квартир (будинків), жилих приміщень у гуртожитках, що належать до комунальної власності міста; підготовка матеріалів та проектів рішень міської ради і її виконавчого комітету з питань прийняття-передачі квартир до комунальної власності територіальної громади міста; залучення замовників, що мають намір щодо забудови земельної ділянки у м.Тернополі до пайової участі у розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Тернополя. 

Згідно штатного розпису у відділі працює 6 осіб. 
       Пріоритетними завданнями відділу квартирного обліку та нерухомості  в 2017 р. є:

- проведення інвентаризації облікових справ громадян, які перебувають на  квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради;

- формування реєстру учасників бойових дій  з числа учасників АТО, які перебувають на квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради.

Станом на 01.01.2017 р. на квартирному обліку громадян, потребуючих поліпшення житлових умов при виконавчому комітеті міської ради перебувало 3588 громадян. На кооперативному обліку осіб, бажаючих вступити в члени житлово-будівельних кооперативів станом на 01.01.2017 року перебувало 7191 громадян.

     У відповідності до п.25 «Правил обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов…» з 1 жовтня по 31 грудня проводиться щорічна перереєстрація громадян, які потребують поліпшення житлових умов.  Інформація щодо необхідності перереєстрації громадян, які потребують поліпшення житлових умов щорічно розміщується на сайті міської ради у мережі Інтернет. Працівниками відділу квартирного обліку та нерухомості направляються  листи - нагадування громадянам, з метою поновлення ними  облікових даних. 

     При проведенні інвентаризації облікових справ громадян, які перебувають на квартирному обліку спеціалістами відділу направлялись запити в адресно-довідковий підрозділ управління ДМСУ у Тернопільській області та житлово-експлуатаційні організації  для перевірки правомірності перебування громадян на квартирному обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов. За 2016р. спеціалістами відділу підготовлено та направлено у вищевказані організації 1680 листів-запитів. 

      Враховуючи інформацію отриману на вищевказані запити, з квартирного обліку за період 2016 року знято 603 громадян, які покращили свої житлові умови або  вибули на постійне місце проживання до іншого населеного пункту,  з кооперативного обліку  - 33 громадян. 

     Ведеться робота по формуванню реєстру учасників бойових дій  з числа учасників АТО, які перебувають на квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради. Станом на 01.01.2017р. на квартирному обліку  перебувало 120 учасників АТО.  Вищевказаний реєстр постійно оновлюється.

     Згідно пункту 25-1 «Правил  обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов…»  інформація про громадян, взятих на квартирний облік, та зміни  до  неї в установленому законодавством порядку вносяться до 
Єдиного  державного  реєстру  громадян,  які потребують поліпшення 
житлових умов. Згідно статті 42 Житлового Кодексу жилі приміщення надаються тільки громадянам, які перебувають на обліку потребуючих поліпшення житлових умов та внесені до Єдиного  державного реєстру громадян, які потребують поліпшення житлових умов.

       Станом на 01.01.2017 р.  інформація в Єдиний державний реєстр громадян, які потребують поліпшення житлових умов не вноситься. Робота по формуванню реєстру призупинена у зв’язку з тим, що Міністерством регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства (держатель Реєстру)  не завершено процедуру передачі функцій ведення Єдиного реєстру   Тернопільським  регіональним  управлінням Державної спеціалізованої фінансової установи «Державний фонд сприяння молодіжному житловому будівництву»  Тернопільській облдержадміністрації. 

     Враховуючи вищенаведене, існує проблема реалізації житлових прав  громадян, які перебувають на квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради.

     З метою покращення якості надання послуг населенню в 2016 році проведено роботу по удосконалено діючих інформаційних та технологічних карток неадміністративних послуг, що надаються відділом квартирного обліку та нерухомості та забезпечено передачу повноважень по прийняттю документів на вказані послуги в Центр надання адміністративних послуг Тернопільської міської ради.  
      В 2016 році працівниками відділу розглянуто 1474 звернень громадян. Підготовлено матеріали та проведено 14 засідань міської комісії із забезпечення житлових прав мешканців гуртожитків та 11 засідань громадської комісії із житлових питань. Враховуючи рекомендації вищевказаних комісій, підготовлено 148 рішень Тернопільської міської ради та виконавчого комітету Тернопільської міської ради. 

     У відповідності до Закону України «Про забезпечення реалізації житлових прав мешканців гуртожитків» за 2016 рік  підготовлено 70 рішень виконавчого комітету про приватизацію жилих приміщень в гуртожитках (приватизовано 247 житлових приміщеннь в гуртожитках). 

    Одним із завдань відділу квартирного обліку та нерухомості є залучення замовників, що мають намір щодо забудови земельної ділянки у м.Тернополі до пайової участі у розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Тернополя.

     В 2016 році  укладено 208 договорів пайової участі у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста. За 2016р. від виконання договорів про пайову участь у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Тернополя до міського бюджету надійшло 12789,94тис.грн.

Згідно направлених претензій про стягнення заборгованості за укладеними договорами, боржниками перераховано 533027,12 грн. пайового внеску та сплачено 53307,00 грн. штрафних санкцій (штраф, пеня). 

Начальник відділу

квартирного обліку та нерухомості                                   Т.Г.Басюрська

7/16/48

В.В.Мединський

Про звіт управління обліку та контролю за використанням комунального майна

Заслухавши звіт начальника управління обліку та контролю за використанням комунального майна Мединського В.В., керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення міської ради від 21.10.2016р. №7/12/13 «Про затвердження графіку звітів роботи керівників структурних підрозділів та комунальних підприємств Тернопільської міської ради», міська рада ВИРІШИЛА:
Звіт про роботу управління обліку та контролю за використанням комунального майна взяти до відома (додається).

Звіт

про роботу управління обліку та контролю за використанням комунального майна за  2015 - 2016 роки
Управління обліку та контролю за використанням комунального майна є виконавчим органом Тернопільської міської ради, нею утворюється, їй підзвітне і підконтрольне, підпорядковане виконавчому комітету та міському голові.

Управління у своїй діяльності керується Конституцією та Законами України, постановами Верховної Ради України, нормативно-правовими актами Президента України та Кабінету Міністрів України, органів виконавчої влади, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, ДСТУ ISO 9001, Настановою з якості та Положенням. 

Для реалізації покладених на управління завдань по задоволенню прав та інтересів територіальної громади м.Тернополя, створенню сприятливих умов для розвитку підприємництва в місті, підвищення ефективності використання майна територіальної громади м.Тернополя  управління у своїй діяльності взаємодіє іншими органами виконавчої влади, громадськими об’єднаннями і т.д., що наведено в діаграмі №1.

Діаграма зовнішнього середовища управління обліку та контролю за використанням  комунального майна Тернопільської міської ради


[image: image7]
Основними функціями Управління є:

-
здійснення обліку майна комунальної власності, забезпечення контролю за його використанням, збереженням; слідкування за його рухом, проведення або надання дозволу на списання, обмін та передача з балансу на баланс майна комунальних підприємств, організацій, яке знаходиться у них на правах господарського відання або оперативного управління; закріплення за зазначеними структурами майна комунальної власності на правах господарського відання, оперативного управління або оперативного користування у порядку, встановленому чинним законодавством;
-
здійснення процедури прийняття об'єктів інших форм власності до комунальної власності та навпаки, в порядку, встановленому чинним законодавством;
-
здійснення процедури передачі в оренду комунального майна в порядку, встановленому чинним законодавством, укладання договорів оренди та позички (безоплатного користування);
-
здійснення контролю за використанням комунального майна, за своєчасною та повною сплатою орендної плати орендарями комунального майна;
-
здійснення процедури приватизації (відчуження) об'єктів комунальної власності та контролю за виконанням умов договорів купівлі-продажу в порядку, встановленому чинним законодавством.

Оренда комунального майна

Пріоритетними напрямами роботи управління є забезпечення виконання плану поступлення коштів від здачі в оренду комунального майна шляхом передачі вільних об’єктів в оренду, мінімізації заборгованості та виявлення безхазяйного майна, яке в подальшому буде передане в оренду, що забезпечить його ефективне використання.


Гласність та прозорість процесів оренди комунального майна територіальної громади  м.Тернополя забезпечується постійним інформуванням населення, суб’єктів господарської діяльності через ЗМІ. 


Висвітлення діяльності управління здійснюється через веб-сайт міської ради, на якому розміщується інформація та роз’яснення за всіма напрямами діяльності управління.

В друкованих засобах масової інформації публікується інформація про хід процесів оренди комунального майна (переліки об’єктів, які пропонуються для передачі в оренду; оголошення про конкурси на право оренди об’єктів та конкурси з відбору суб’єктів оціночної діяльності; інформація про переможців конкурсів тощо.


Організація роботи з депутатським корпусом міської ради є одним з важливих напрямків роботи управління. Суть цієї роботи полягає в конструктивному співробітництві з постійними депутатськими комісіями міської ради, окремими депутатами з метою якісної підготовки питань, які виносяться на розгляд міської ради та належать до компетенції управління. 

Управління тісно співпрацює з профільною комісією міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму при розробці нормативно-правових документів, при формуванні переліку об’єктів, які пропонуються для передачі в оренду, їх цільове використання, здійснюються спільні виїзди на об’єкти комунальної власності. 
В період 2015-2016 років на обліку в управлінні обліку та контролю за використанням комунального перебувало:

	              Договори
	2015р.
	2016р.

	
	кількість
	загальна площа кв.м
	кількість
	загальна площа кв.м

	оренди нежилих приміщень
	147
	19877,8
	122
	18183,7

	оренди цілісних майнових комплексів
	1
	1205,2
	1
	1205,2

	оренди індивідуально визначеного майна
	1
	
	2
	

	позички (безоплатного користування) нежилих приміщень
	174
	41704,27
	172
	41602,05

	позички (безоплатного користування) індивідуально визначеного майна
	20
	
	16
	

	Всього
	343
	62787,27
	316
	60990,95


У відповідності до Закону України «Про оренду державного та комунального майна» та рішення міської ради від 20.06.2011 року №6/9/14 «Про удосконалення порядку оренди майна,  що належить до комунальної власності  територіальної громади м. Тернополя» управлінням була проведена робота по підготовці вільних об’єктів комунальної власності для передачі в оренду. За наслідками проведеної роботи в 2016 році виконавчим комітетом було прийнято 19 рішень про намір передати в оренду 30-ох об’єктів комунальної власності загальною площею 3965,16 кв. та 2 рішення щодо оголошення конкурсу на право оренди 2 об’єктів загальною площею 182,6 кв.м.

Згідно прийнятих рішень та розміщених в засобах масової інформації оголошень про намір передати в оренду майно комунальної власності виконавчим комітетом прийнято 21 рішення про передачу в оренду 23 об’єктів комунальної власності загальною площею 3378,85 кв.м та 2 рішення щодо передачі в оренду 22 одиниць окремого індивідуально визначеного майна вартістю 99852,0 грн.

Також, у 2016 році управлінням проводилась робота по обстеженню об’єктів, які знаходились в позичці (безоплатному користуванні) на предмет їх використання у відповідності до умов договорів Позички. За результатами проведеної роботи і прийнятих рішень міською радою було оформлено та продовжено термін дії 158 договорів позички нерухомого майна, 16 договорів позички окремого індивідуально визначено майна, укладено 14 нових договорів Позички. 

Протягом звітного періоду проведена робота по інвентаризації майна комунальної власності, яке перебувало на балансі підприємств, які визнані балансоутримувачами та виконавцями житлово-комунальних послуг у житловому фонді та передачі його на баланс управління. За результатами роботи на баланс управління прийнято 157 об’єктів та виялено 4  об’єкти необлікованого майна (вул.Новий Світ,93, вул.Золотогірська,16, вул.Руська,8, вул.Руська,20), підготовлено відповідну документацію щодо постановки їх на баланс та відповідні проекти рішень виконавчого комітету.

За  звітний період до міського бюджету поступили кошти від оренди комунального майна в сумі 7901,7 тис. грн., що становить 118,3 % до планових завдань (6680,0 тис.грн.)

Динаміка поступлень коштів від оренди комунального майна за 2015-2016 роки подана в таблиці 1. Таблиця 1

	Місяці
	2015 р.
	2016 р.

	
	План   поступлення коштів (тис.грн.)
	Фактичне

поступлення               коштів (тис. грн.)
	% 
	План поступлення  коштів (тис.грн.)
	Фактичне

поступлення               коштів(тис. грн.)
	% 

	Січень
	470,0
	559,40
	119,0
	550,0
	687,8
	125,1

	Лютий
	450,0
	491,60
	109,2
	550,0
	669,0
	121,8

	Березень
	450,0
	582,80
	129,5
	550,0
	655,7
	119,2

	1 квартал
	1370,0
	1633,8
	119,3
	1650,0
	2012,5
	122,0

	Квітень
	420,0
	617,40
	147,0
	520,0
	626,5
	120,5

	Травень
	420,0
	610,80
	145,4
	520,0
	647,5
	124,5

	Червень
	420,0
	720,60
	171,6
	510,0
	654,04
	128,2

	 I півріччя
	2630,0
	3582,6
	136,2
	3200,0
	3940,5
	123,1

	Липень
	400,0
	854,60
	213,7
	600,0
	645,78
	107,6

	Серпень
	700,0
	701,40
	100,2
	640,0
	656,48
	102,6

	Вересень
	500,0
	760,50
	152,1
	600,0
	906,5
	151,1

	 9 місяців
	4230,0
	5899,1
	139,5
	5040,0
	6149,3
	122,0

	Жовтень
	490,0
	695,80
	142,0
	550,0
	481,0
	87,5

	Листопад
	490,0
	621,00
	126,7
	590,0
	636,3
	107,8

	грудень
	390,0
	767,9
	196,9
	500,0
	635,1
	127,0

	Всього
	5600,0
	7983,8
	142,6
	6680,0
	7901,7
	118,3


Порівняльна діаграма поступлення коштів коштів від оренди комунального майна              за 2015-2016 роки
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Динаміка щомісячного надходження коштів до бюджету в 2015-2016 роках від оренди комунального майна представлена у наступному графіку 

Управлінням обліку та контролю за використанням комунального майна ведеться постійний контроль за виконанням умов договорів оренди нежилих приміщень, цілісних майнових комплексів та окремого індивідуально визначеного майна. З метою забезпечення поступлення коштів до міського бюджету проводиться щоденний аналіз поступлень таких коштів, працівники відділу оренди та обліку комунального майна передають телефонограми орендарям стосовно необхідності погашення заборгованості перед бюджетом, а у разі потреби, юридичною службою проводиться претензійно-позовна робота, яка направлена на зменшення заборгованості по орендній платі.

Також, кожного місяця направляються претензії боржникам, заборгованість за оренду яких становить 3 місяці і більше, а справи передаються в суди для прийняття рішень по розірванню договорів оренди та стягненню заборгованості.

Протягом 2016 року направлено 78 претензій орендарям, які допускали заборгованість по орендній платі. 

В результаті вжитих заходів боржниками в добровільному порядку оплачено заборгованість на суму 359 201,09 грн. 

За 2016 р. управлінням було підготовлено та подано в суд 3 позовні заяви щодо примусового стягнення заборгованості по орендній платі на суму 48108,63 грн.

Судами винесено рішення по 7 боржниках (в тому числі по позовах поданих в кінці 2015 р.) з приводу стягнення заборгованості по орендній платі, з яких заборгованість на суму 56501,10 грн. оплачена.

Накази судів на примусове стягнення боргів по орендній платі та фактичному користуванню передані і перебувають у територіальних відділах Державної виконавчої служби для вчинення примусових дій, більшість з яких борги періоду 2009-2011 років.

Станом на кінець звітного періоду відсутні боржники по яких необхідно звертатися з позовами до суду про примусове стягнення коштів.

За період 2016 року надійшли кошти по погашенню заборгованості по орендній платі в сумі: 

	Всього погашено боргів
	По договорах оренди
	По рішеннях судів

	415,70 тис.грн.
	359,20 тис. грн.
	56,50 тис. грн.


У звітному періоді управлінням запроваджена система електронних закупівель і у даний  період проведено 2 аукціони по електронних закупівлях на загальну суму 32,0 тис.грн. В результаті проведення електронних торгів отримано економію коштів на суму 3,2 тис.грн. або 10%.

В 2016 році управлінням виконувались роботи по капітальному ремонту нежитлових будівель комунальної власност, а саме:

-проведено капітальний ремонт будівлі із заміною вікон обласного військомату по вул. Січових Стрільців 2 на суму 154867 грн.

-капітальний ремонт даху будівлі по бульвару Тараса Шевченка,23  на суму 13563 грн.

-капітальний ремонт системи опалення із встановленням індивідуального теплового пункту  будівлі по вул. Листопадова,5 на суму 362990,05  грн.

-виготовлено робочий проект та проектно-кошторисна документація по капітальному ремонту будівлі по вул. Сагайдачного,1 на суму 48925,00 грн.

-профінансовано прокладенння систем водопостачання  та електропостачання  до будівлі громадської вбиральні в парку «Топільче» по вул. Дружби,8  на суму 58769,12 грн.

У звітному періоді управлінням підготовлено 18 проектів рішень міської ради, виконавчого комітету, що передбачають використання майна комунальної власності, виготовлено 27 нових технічних паспортів (інвентарних справ) на об’єкти нерухомості, проведено 22 засідання конкурсної комісії з відбору суб’єктів оціночної діяльності за рішеннями якої проведено роботу по виготовленню 166 нових звітів про оцінку майна.

Приватизація комунального майна

Приватизація об’єктів комунальної власності міста у 2016 році проводилась відповідно до Програми приватизації об’єктів комунальної власності міста Тернополя на  2016-2018 роки, затвердженої рішенням Тернопільської міської ради від 22.12.2015 року № 7/3/13.

У 2016 році управлінням обліку та контролю за використанням комунального майна проведено підготовчу роботу до приватизації шляхом продажу на аукціоні 16 об’єктів комунальної власності та шляхом викупу  4 об’єктів.

За звітний період приватизовано 11 об’єктів групи А (нежитлові будівлі, приміщення) на загальну суму 5 778,1 тис. грн., в тому числі ПДВ – 963,0 тис. грн., загальною площею 2 060,1 кв.м. 

За результатами аукціонів укладено 7 договорів купівлі-продажу нежитлових приміщень загальною площею 1060,2 кв.м на суму 2 675,8 тис.грн, в т.ч. ПДВ – 446,0 тис.грн. 

Шляхом викупу орендарем приватизовано 4 об’єкти комунальної власності площею 999,9 кв.м на суму 3 102,3 тис.грн, в т.ч. ПДВ – 517,0 тис.грн.


Протягом звітного періоду неодноразово виставлялися до продажу на аукціоні підвальні приміщення по вул. Лучаківського, 3в, площею 297,05 кв.м, просп. Злуки, 39, площею 264,0 кв.м, вул. Руська, 39, площею 36,9 кв.м, вул. Дружби, 3, площею 372,9 кв.м, вул. Гайова, 54, площею 130,2 кв.м, вул. Б.Лепкого, 3 площею 128,1 кв.м. Однак, аукціони не відбулись в зв’язку з відсутністю заяв від покупців.
За звітний період від приватизації об’єктів комунальної власності, затверджених до приватизації в 2016 році, до міського бюджету перераховано кошти в сумі 4 040,9 тис.грн.

Основні показники стану приватизації об’єктів комунальної власності за 2015 та 2016 роки подано в таблиці 2.

 Таблиця 2

	№

п/п
	Назва показника
	2015 рік
	2016 рік

	1.
	Укладено договорів купівлі-продажу комунального майна всього:

на загальну суму (тис.грн.)

 в т. ч. ПДВ (тис.грн.)
	20

5 644,7

940,8
	11

5 778,1

963,0

	2.
	Загальна площа 

приватиз. приміщень (кв.м)
	1 716,1
	2060,1

	3.
	Середня вартість продажу 

1 кв.м (тис.грн.) 

в т.ч.:

- на аукціоні  (тис.грн.)

- шляхом викупу орендарем (тис.грн.)
	3,30

2,96

3,91
	2,80

2,52

3,10

	4.
	Перераховано до бюджету

- міського (тис.грн.)

- державного (тис.грн.)
	4 731,2

1 050,7 
	4 040,9

769,8


Динаміка поступлень коштів в міський бюджет від продажу об’єктів приватизації за 2015 та 2016 роки подана в таблиці 3.

Таблиця 3 (тис. грн.)

	Місяці
	2015 р.
	2016 р.

	
	План   поступлення коштів (тис.грн.)
	Фактичне

поступлення               коштів       (тис. грн.)
	% 
	План поступлення  коштів (тис.грн.)
	Фактичне

поступлення               коштів    (тис. грн.)
	% 

	Січень
	100,0
	125,0
	125,0
	100,0
	127,3
	127,3

	Лютий
	150,0
	150,2
	100,1
	150,0
	122,8
	81,9

	Березень
	150,0
	200,0
	133,3
	150,0
	191,9
	127,9

	1 квартал
	400,0
	475,2
	118,8
	400,0
	442,0
	110,5

	Квітень
	250,0
	263,5
	105,4
	200,0
	170,0
	85,0

	Травень
	250,0
	1676,0
	670,4
	200,0
	210,3
	105,2

	Червень
	300,0
	408,1
	136,0
	200,0
	1200,0
	600,0

	I півріччя
	1200,0
	2822,8
	235,2
	1000,0
	2022,3
	202,2

	Липень
	200,0
	0
	0
	1220,0
	1220,1
	100,0

	Серпень
	300,0
	147,5
	49,2
	220,0
	225,0
	102,3

	Вересень
	500,0
	209,0
	41,8
	300,0
	0
	0

	9 місяців
	2200,0
	3179,3
	144,5
	2740,0
	3467,4
	126,5

	Жовтень
	550,0
	354,4
	64,4
	350,0
	0
	0

	Листопад
	600,0
	1016,3
	169,4
	450,0
	323,1
	71,8

	Грудень
	650,0
	181,2
	27,9
	460,0
	250,4
	54,4

	Всього за рік
	4000,0
	4731,2
	118,3
	4000,0
	4040,9
	101,0
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Діаграма виконання планових показників надходжень коштів від приватизації до міського бюджету у 2015 та 2016 роках.
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Начальник управління обліку та контролю

за використанням комунального майна                                            
  В.В.Мединський

7/16/49

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 15,8500га за адресою вул. Микулиненцька,116 товариству з обмеженою відповідальністю «Поділля-цукор»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Поділля-цукор» , керуючись ст. 12, 20, 123, 124,126 Земельного Кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі» враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Поділля-цукор» (єдрпоу _________ ) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 15,8500га (кад. Номер 6110100000:11:003:0031) під будівництво та обслуговування кварталу житлово-громадської забудови за адресою вул. Микулинецька,116.
2.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Поділля-цукор» в шестимісячний термін подати на затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення, зазначеної в п.1 даного рішення.

7/16/50

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0301га за адресою вул. Микулинецька-бічна, _________ гр.Семененко О.А.

Розглянувши звернення гр.Семененко Ольги Андріївни, керуючись ст.12, 40, 118, 120, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити гр.Семененку Борису Івановичу (рнокпп _________) право користування земельною ділянкою площею 0,0301га, наданою для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька-бічна, _________, в зв»язку із смертю землекористувача..
2.Дати дозвіл гр.Семененко Ользі Андріївні (рнокпп _________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0301га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька-бічна, _________.
3.Зобов»язати гр.Семененко Ольгу Андріївну в шестимісячний термін подати на затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/51

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею до 0,0300га за адресою вул. Симоненка,1а ПАТ «Укртелеком»

Розглянувши звернення публічного акціонерного товариства «Укртелеком», керуючись ст.12,122,123,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл публічному акціонерному товариству «Укртелеком» (код ЄДРПОУ _________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею до 0,0300га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування будівлі за адресою вул. Симоненка,1а.
2.Зобов’язати публічне акціонерне товариство «Укртелеком» в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/52

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0456га за адресою вул. Глибока Долина, _________ гр.Візниці О.В.

Розглянувши звернення гр.Візниці Оксани Володимирівни, керуючись ст.12, 36, 123, 124, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити гр.Візниці Галині Павлівні (рнокпп _________) право користування земельною ділянкою площею 0,0456га (кад.номер 6110100000:01:005:0070) за адресою Глибока Долина, _________, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Договір оренди землі від 04.07.2016 року, зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 17.08.2016р. за №5813 – розірвати за взаємною згодою сторін, після державної реєстрації права оренди на земельну ділянку.
3.Надати гр.Візниці Оксані Володимирівні (рнокпп _________) земельну ділянку площею 0,0456га (кад.номер 6110100000:01:005:0070) в оренду терміном на п»ять років для ведення городництва за адресою вул. Глибока Долина, _________.
4.Зобов’язати гр.Візницю Оксану Володимирівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

7/16/53

В.Л.Кібляр

Про передачу безоплатно у власність земельної ділянки площею 0,0026га за адресою вул. Б.Хмельницького, _________ гр.Качуровському В.А.

Розглянувши звернення гр.Качуровського Віталія Анатолійовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Передати гр.Качуровському Віталію Анатолійовичу (рнокпп _________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:02:004:0012) площею 0,0026га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Б.Хмельницького, _________.
2.Договір оренди землі від 06.06.2016р., зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 28.09.2016р. за №5836 – розірвати за взаємною згодою сторін після державної реєстрації речового права на земельну ділянку.
3.Зобов’язати гр.Качуровського Віталія Анатолійовича:
3.1.Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
3.5.Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/54

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0351га за адресою вул. Над Яром, _________ гр.Свірському В.Я.

Розглянувши звернення гр.Свірського Василя Ярославовича, керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Свірському Василю Ярославовичу (рнокпп _________) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0351га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Над Яром, _________.
2.Передати гр.Свірському Василю Ярославовичу (рнокпп _________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:07:008:0130) площею 0,0351га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Над Яром, _________.
3.Зобов’язати гр.Свірського Василя Ярославовича:
3.1 Здійснити державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/55

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0248га за адресою вул. Микулинецька, _________ гр.Капелусь О.М.

Розглянувши звернення гр.Капелусь Оксани Миколаївни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Капелусь Оксані Миколаївні (рнокпп _________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0248га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _________.
2.Зобов»язати гр.Капелусь Оксану Миколаївну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/56

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,15га за адресою вул. Бригадна, _________ гр.Гирилі О.М.

Розглянувши звернення гр.Гирили Олени Миколаївни, керуючись ст. 12, 20, 33, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Гирилі Олені Миколаївні (рнокпп _________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,15га для ведення особистого селянського господарства за адресою вул. Бригадна, _________ 
2.Зобов’язати гр.Гирилу Олену Миколаївну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення.

7/16/57

Протокольні доручення
Міська рада, ДОРУЧИЛА:
1.Доручити відділу архітектурно-будівельного контролю, управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, управлінню правового забезпечення спільно з постійною комісією міської ради з питань містобудування, здійснити перевірку наявних документів щодо проведення будівельних робіт за адресою Карпенка 10 та надати висновки та пропозиції.
2.Заступнику міського голови Стемковському В.В, управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології внести на чергове засідання виконавчого комітету проект рішення щодо надання фінансової допомоги ОСББ «Живова, 24».
3.Начальнику управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Соколовському О.І.,надати письмове пояснення щодо затримки внесення на засідання виконавчого комітету проекту рішення щодо надання фінансової допомоги ОСББ «Живова, 24».
4.Управлінню організаційно-виконавчої роботи :
4.1.Підготувати проект розпорядження міського голови щодо створення робочої групи для розробки змін до Плану дій зі сталого енергетичного розвитку та діяльності КП «Тернопільміськтеплокомуненерго» щодо котелень на альтернативних видах палива із залученням представників політичної партії «ДемАльянс», «Азову», представників громадських організацій та фракцій Тернопільської міської ради, управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології.
4.2. Підготувати проект розпорядження міського голови про створення комісії щодо гаражів, розміщених у мікрорайоні «Новий світ», з включенням представників фракцій Тернопільської міської ради, профільних постійних комісій, відділу земельних ресурсів та управління містобудування, архітектури та кадастру. 
5.Заслухати звіт про роботу директора КП «Об’єднання парків культури та відпочинку» О.Я.Протасевича на черговій сесії міської ради.
6.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології надати правову оцінку відповідності чинному законодавству процедури затвердження тарифів по утриманню будинку та прибудинкової території, які вступили в дію з 1квітня 2017року, щодо житлового будинку за адресою вул. Л.Курбаса 6.
7.Фінансовому управлінню та управлінню соціального захисту населення вивчити питання щодо можливості збільшення фінансування на виплату грошової та адресної безготівкової допомоги.
8.У випадку підготовки проектів рішень щодо внесення змін до рішень міської ради розробникам долучати порівняльну таблицю за формою, розробленою управлінням організаційно-виконавчої роботи.
9.Відділу зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації максимально оприлюднити рішення міської ради «Про Агенцію регіонального розвитку в Тернопільській області».
10.Відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення з Тернопільською обласною організацією Товариства Червоного Хреста України розробити план проходження навчань з невідкладної медичної допомоги в навчальних закладах та комунальних підприємствах.
11.Управлінню транспорту комунікацій та зв’язку: 
11.1 Доопрацювати впровадження системи АСОП.
11.2 Спільно з постійною комісією міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму перевірити правильність розрахункових витрат на виплату заробітної плати, в КП «Тернопільелектротранс» кондукторам.
11.3Щомісячно до сьомого числа надавати постійній комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму інформацію щодо кількості пільговиків в громадському електротранспорті.
12.При підготовні проектів рішень щодо списання основних засобів долучати додаток з переліком майна, яке підлягає спасанню.
13.Забезпечити присутність начальника управління містобудування, архітектури та кадастру Бесаги В.Й. на черговій сесії міської ради.
14.Начальнику управління обліку та контролю за використанням комунального майна В.В.Мединському і начальнику управління правового забезпечення О.В.Печілю в двотижневий термін надати постійній комісії міської ради з питань економіки, промисловості, транспорту і зв’язку, контролю за використанням комунального майна, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів та туризму роз’яснення щодо рішення Тернопільського міськрайонного суду Тернопільської області від 13 лютого 2017 року №607/14320/16-а.
15.Перенести розгляд проекту рішення міської ради «Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,2370га для обслуговування 54-квартирного житлового будинку з вбудованим продовольчим магазином та гаражами-стоянками за адресою вул. Вільхова,6 об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Явір» на чергову сесію міської ради. 
Начальнику відділу земельних ресурсів В.Л.Кібляру запросити на чергову сесію міської ради представників ОСББ «Явір» та новоствореного ОСББ за адресою вул. Вільхова,6 з необхідними документами щодо передачі земельної ділянки.
16.Начальнику відділу земельних ресурсів В.Л.Кібляру запросити на чергове засідання комісії по земельних спорах гр.Пастущак Інну Петрівну, Пастущак Анастасію Юріївну, Пастущака Владислава Юрійовича, Кащишин Надію Романівну та співвласників споруд розміщених на даній земельній ділянці щодо дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0128га в оренду терміном на п’ять років для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Набережна,2.
Після отримання рішення комісії внести даний проект рішення на чергову сесію міської ради.
17.При реалізації рішення міської ради «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо організації і встановлення меж територій рекреаційного та природоохоронного призначення» залучати представників постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.
7/16/58

В.Л.Кібляр

Про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок за адресою вул. Будного,23 (гр.Биньковський В.І. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 122, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок.
2.Передати громадянам безоплатно у власність земельні ділянки згідно з додатком (додається).
3.Зобов’язати громадян:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельні ділянки відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельні ділянки за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаражів.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/58
Список

громадян, яким передаються безоплатно у власність земельні ділянки

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,

 по-батькові
	Адреса земельної 

ділянки
	Вид використання

земельної ділянки
	Вид корис-

тування


	Площа земельної ділянки,

(га)
	Кадаст-ровий номер


	Припи-нення права користу-вання земель-ною ділянкою
	Інші відо-

мості

	1
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Биньковський Василь Іванович
	вул.С.Будного,23
	для будівництва індивідуального гаража №258
	власність
	0,0041
	6110100000:13:014:0301
	-
	-

	2.
	Волянська Наталія Василівна
	вул.С.Будного,23
	для будівництва індивідуального гаража №9
	власність
	0,0036
	6110100000:13:014:0046
	-
	-

	3.
	Макарчук Анатолій Миколайович
	вул.С.Будного,23
	для будівництва індивідуального гаража №350
	власність
	0,0084
	6110100000:13:014:0399
	-
	-

	4.
	Коровін Юрій Анатолійович
	вул.С.Будного,23
	для будівництва індивідуального гаража №320
	власність
	0,0043
	6110100000:13:014:0364
	-
	-

	5.
	Самарчук Володимир Йосипович
	вул.С.Будного,23
	для будівництва індивідуального гаража №139
	власність
	0,0044
	6110100000:13:014:0182
	-
	-

	6.
	Кіндрат Світлана Іванівна
	вул.С.Будного,23
	для будівництва індивідуального гаража №87
	власність
	0,0042
	6110100000:13:014:0129
	-
	-


Міський голова







С.В.Надал

7/16/59

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0160га за адресою вул. С.Чарнецького, ________ гр.Гайді О.А., Гайді Б.А.

Розглянувши звернення гр.Гайди Олександри Андріївни, Гайди Богдани Андріївни, керуючись ст.12, 40, 89, 116, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Гайді Олександрі Андріївні (рнокпп ________), Гайді Богдані Андріївні (рнокпп ________ ) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0160га безоплатно у спільну сумісну власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. С.Чарнецького, ________.
2.Зобов»язати гр.Гайду Олександру Андріївну, Гайду Богдану Андріївну в шестимісячний термін подати на затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/60

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0027га за адресою вул. Багата, _______ гр.Пастущак І.П., Пастущак А.Ю., Пастущаку В.Ю.

Розглянувши звернення гр.Пастущак Інни Петрівни, Пастущак Анастасії Юріївни, Пастущака Владислава Юрійовича, керуючись ст.12, 40, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Пастущак Інні Петрівні (рнокпп _______), Пастущак Анастасії Юріївні (рнокпп _______), Пастущаку Владиславу Юрійовичу (рнокпп _______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0027га в оренду терміном на п’ять років для будівництва індивідуального гаража №6 за адресою вул. Багата, _______. 
2.Зобов’язати гр.Пастущак Інну Петрівну, Пастущак Анастасію Юріївну, Пастущака Владислава Юрійовича в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/61

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1000га за адресою вул. Козацька гр.Палюху В.В.

Розглянувши звернення гр.Палюха Василя Володимировича, керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Палюху Василю Володимировичу (рнокпп _______) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1000га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Козацька.
2.Передати гр.Палюху Василю Володимировичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:006:0042) площею 0,1000га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Козацька.
3.Зобов’язати гр.Палюха Василя Володимировича:
3.1 Здійснити державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/62

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0143га за адресою вул. Микулинецька, _______гр.Сичило О.Р.

Розглянувши звернення гр.Сичило Оксани Романівни, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0143га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______гр.Сичило Оксані Романівні.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0143га за адресою вул. Микулинецька, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Сичило Оксані Романівні (рнокпп 3261409068) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0094) площею 0,0143га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
4.Зобов’язати гр.Сичило Оксану Романівну:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/63

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0400га за адресою вул. С.Будного, _______ гр.Пендлишаку І.І.

Розглянувши звернення гр.Пендлишака Івана Ільковича, керуючись ст.12,40,116,118,121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0400га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. С.Будного, _______ гр.Пендлишаку Івану Ільковичу.
2.Припинити гр.Заверусі Галині Володимирівні (рнокпп _______) право користування земельною ділянкою площею 0,0400га (кад.номер 6110100000:13:007:0023) за адресою вул. С.Будного, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Договір оренди землі від 15.01.2005 року зі змінами та доповненнями, зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 20.02.2006р. за №2324 та у Тернопільській регіональній філії державного підприємства «Центр державного земельного кадастру» від 20.02.2006р. №040666100048 – розірвати за взаємною згодою сторін, після державної реєстрації права на земельну ділянку.
4.Передати гр.Пендлишаку Івану Ільковичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:13:007:0023) площею 0,0400га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. С.Будного, _______.
5.Зобов’язати гр.Пендлишака Івана Ільковича:
5.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
5.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
5.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
5.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
5.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
6.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/64

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічних документацій із землеустрою щодо встановлення меж земельних ділянок в натурі (на місцевості) за адресою вул. Золотогірська,28 (гр.Гуцало Г.Я. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл громадянам на розроблення технічних документацій із землеустрою щодо встановлення меж земельних ділянок в натурі (на місцевості) для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул. Золотогірська,28, згідно з додатком (додається). 
2.Зобов’язати громадян в шестимісячний термін подати на затвердження технічні документації із землеустрою щодо встановлення меж земельних ділянок в натурі (на місцевості).


Додаток до рішення міської ради


від 28.07.2017 р. №7/16/64
Список

громадян, яким дано дозвіл на розроблення технічних документацій із землеустрою 

щодо встановлення меж земельних ділянок в натурі (на місцевості) 

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,

 по-батькові
	Адреса земельної 

ділянки
	Вид використання

земельної ділянки
	Вид користу-

вання


	Площа земельної ділянки,

до, (га)
	Інші відо-мості



	1
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Гуцало Ганна Янівна
	вул.Золотогірська,28
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №117
	власність
	0,0027
	-

	2.
	Височанська Ольга Володимирівна
	вул.Золотогірська,28
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №1, №2
	власність
	0,0054
	-


Міський голова                                                С.В.Надал
7/16/65

В.Л.Кібляр

Про передачу безоплатно у власність земельної ділянки площею 0,0676га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Острозького,23 ОСББ «Острозького,23»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Острозького,23» про передачу безоплатно у власність земельної ділянки, керуючись ст.12,42,125,126 Земельного кодексу України, ст.18,19 Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Передати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Острозького,23» (ід. код ______ ) безоплатно у власність земельну ділянку (кад. номер 6110100000:12:009:0034) площею 0,0676га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Острозького,23.
2.Встановити обмеження (обтяження) у вигляді:
2.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
2.2.здійснення благоустрою прилеглої території, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
2.3.утримання в належному технічному, санітарному стані тротуару та частини дороги, що прилягає до земельної ділянки, за окремою угодою та план-схемою, погодженою управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
2.4.заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
2.5.встановлення права третіх осіб на ремонт, прокладку і обслуговування інженерних мереж; (дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій); 
2.6.дотримання вимог Закону України «Про відходи» та інших вимог природоохоронного законодавства;
2.7.дотримання ст.18 Закону України «Про автомобільні дороги»;
2.8.без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
2.9.забезпечення доступу до об’єктів нежитлового призначення.
3.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Головацького» в місячний термін оформити право власності та провести державну реєстрацію права та його обтяжень на земельну ділянку.

7/16/66

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0116га за адресою вул. Микулинецька, ______ гр.Човнику О.І.

Розглянувши звернення гр.Човника Олега Ігоровича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Човнику Олегу Ігоровичу (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0116га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______.
2.Зобов»язати гр.Човника Олега Ігоровича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/67

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0514га за адресою вул. Ділова, ______ гр.Лялюсь В.М.

Розглянувши звернення гр.Лялюсь Варвари Миколаївни, керуючись ст.12,40,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0514га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Ділова, ______ гр.Лялюсь Варварі Миколаївні.
2.Передати гр.Лялюсь Варварі Миколаївні (рнокпп ______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:02:005:0098) площею 0,0514га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Ділова, ______.
3.Зобов’язати гр.Лялюсь Варвару Миколаївну:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/68

В.Л.Кібляр

Про передачу безоплатно у власність земельної ділянки площею 0,0033га за адресою вул. М.Паращука, ______ гр.Рачкевичу Т.С.

Розглянувши звернення гр.Рачкевича Тараса Степановича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Передати гр.Рачкевичу Тарасу Степановичу (рнокпп ______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:12:003:0005) площею 0,0033га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. М.Паращука, ______.
2.Договір оренди землі від 31.10.2016р., зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 05.12.2016р. №5864 – розірвати за взаємною згодою сторін після державної реєстрації речового права на земельну ділянку.
3.Зобов’язати гр.Рачкевича Тараса Степановича:
3.1.Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
3.5.Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/69

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту за адресою проспект Злуки,1 гр.Черкашину І.О.

Розглянувши звернення гр. Черкашина Іллі Олександровича, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Черкашину Іллі Олександрович (РНОКПП ______) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0006га, терміном на п’ять років/, для проходу за адресою проспект Злуки,1
2.Зобов’язати гр.Черкашина Іллю Олександровича оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/70

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 0,0091га за адресою вул. Тісна, _______ гр.Навойській М.І.

Розглянувши звернення гр.Навойської Марії Іллівни, керуючись ст.12, 20, 40, 123, 124, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Навойській Марії Іллівні проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 0,0091га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Тісна, _______.
2.Дозволити гр.Навойській Марії Іллівні (рнокпп _______ ) змінити цільове призначення земельної ділянки (кад.номер 6110100000:13:010:0025) площею 0,0091га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Тісна, _______.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель землі житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати гр.Навойську Марію Іллівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/71

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0083га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими приміщеннями громадського призначення та стоянками автомобілів за адресою проспект С.Бандери,35А об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Степана Бандери,35А»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Степана Бандери,35А», керуючись ст. 12,42,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі та з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Степана Бандери,35А» (код ЄДРПОУ _______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0083га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими приміщеннями громадського призначення та стоянками автомобілів за адресою проспект С.Бандери,35А з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.

7/16/72

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0030га за адресою вул. Тбіліська, _______ гр.Теслі І.М.

Розглянувши звернення гр.Теслі Ігоря Михайловича, керуючись ст.12, 40, 79-1, 118, 121, 125, 126, Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Теслі Ігорю Михайловичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0030га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Тбіліська, _______.
2.Передати гр.Теслі Ігорю Михайловичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:13:009:0139) площею 0,0030га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Тбіліська, _______.
3.Зобов’язати гр.Теслю Ігоря Михайловича:
3.1.Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
3.5.Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/73

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0150га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Лазар Г.І., Лазару В.Д., Лазару Д.В.

Розглянувши звернення гр.Лазар Ганни Іванівни, Лазара Віктора Денисовича, Лазара Дениса Вікторовича, керуючись ст.12,40,89,118,121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0150га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Лазар Ганні Іванівні, Лазару Віктору Денисовичу, Лазару Денису Вікторовичу.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0150га за адресою вул. Микулинецька,115/18, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Лазар Ганні Іванівні (рнокпп _______), Лазару Віктору Денисовичу (рнокпп _______), Лазару Денису Вікторовичу (рнокпп _______) безоплатно у спільну сумісну власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0103) площею 0,0150га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
4.Зобов’язати гр.Лазар Ганну Іванівну, Лазара Віктора Денисовича, Лазара Дениса Вікторовича:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/74

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0617га за адресою вул. Мирна, _______ гр.Михайлишин Н.М.

Розглянувши звернення гр.Михайлишин Надії Михайлівни, керуючись ст.12,33,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0617га для ведення особистого селянського господарства за адресою вул. Мирна, _______ гр.Михайлишин Надії Михайлівні.
2.Передати гр.Михайлишин Надії Михайлівні (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:15:006:0085) площею 0,0617га для ведення особистого селянського господарства за адресою вул. Мирна, _______.
3.Зобов’язати гр.Михайлишин Надію Михайлівну:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/75

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 16.06.2016р. №7/9/45

Керуючись ст.12, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни в рішення міської ради від 16.06.2016р. №7/9/45 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0230га за адресою вул. Я.Стецька,26 гр.Федченко О.Є.», а саме замість слова «Євстахівні» читати «Євстахіївні» у відповідних відмінках.

7/16/76

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0034га за адресою вул. Микулинецька-бічна, _______ гр.Топольницькому І.Е.

Розглянувши звернення гр.Топольницького Івана Емільовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Топольницькому Івану Емільовичу проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0034га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №20 за адресою вул. Микулинецька-бічна, _______.
2.Припинити право користування споживчому кооперативу «Калина-Тернопіль» (код ЄДРПОУ 34334305) земельною ділянкою площею 0,0034га за адресою вул. Микулинецька-бічна, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Топольницькому Івану Емільовичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:11:002:0124) площею 0,0034га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №20 за адресою вул. Микулинецька-бічна, _______.
4.Зобов’язати гр.Топольницького Івана Емільовича: 
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/77

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0029га за адресою вул. Спортивна гр.Соляну Р.І.

Розглянувши звернення гр.Соляна Руслана Івановича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Соляну Руслану Івановичу проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0029га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №65а за адресою вул. Спортивна.
2.Припинити право користування гаражному кооперативу «Кенотрон» (код ЄДРПОУ _______) земельною ділянкою площею 0,0029га за адресою вул. Спортивна, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Соляну Руслану Івановичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:04:001:0342) площею 0,0029га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №65а за адресою вул. Спортивна.
4.Зобов’язати гр.Соляна Руслана Івановича: 
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/78

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1024га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Березова,2 об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «ТОВББЕР»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «ТОВББЕР», керуючись ст. 12,42,92,123,125,126 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «ТОВББЕР» (код ЄДРПОУ _______) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1024га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Березова,2.
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «ТОВББЕР» (код ЄДРПОУ _______) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:02:008:0145) площею 0,1024га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Березова,2.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «ТОВББЕР» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права та його обмежень (обтяжень) на земельну ділянку.

7/16/79

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0518га за адресою вул. Стрімка, _______ гр.Писарському М.І., Гаврилюку Р.Т.

Розглянувши звернення гр.Писарського Миколи Івановича, Гаврилюка Романа Теодоровича, керуючись ст.12,40,89,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0518га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Стрімка,26 гр.Писарському Миколі Івановичу, Гаврилюку Роману Теодоровичу.
2.Передати гр.Писарському Миколі Івановичу (рнокпп _______), Гаврилюку Роману Теодоровичу (рнокпп 2091202952) безоплатно у спільну сумісну власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:12:013:0081) площею 0,0518га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Стрімка, _______.
3.Зобов’язати гр.Писарського Миколу Івановича, Гаврилюка Романа Теодоровича:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/80

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0236га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр. Пододворній О.Ю.

Розглянувши звернення гр. Пододворної Оксани Юріївни, керуючись ст.12, 120, 122, 123 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Пододворній Оксані Юріївні (рнокпп _______) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0236га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування приміщення магазину за адресою вул. Микулинецька, _______.
2.Зобов’язати гр. Пододворну Оксану Юріївну в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), зазначеної в п.1 даного рішення.

7/16/81

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0149га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Винницькій Г.В.

Розглянувши звернення гр.Винницької Галини Володимирівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Винницькій Галині Володимирівні (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0149га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
2.Зобов»язати гр.Винницьку Галину Володимирівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/82

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0798га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Вербовецькій Г.М.

Розглянувши звернення гр.Вербовецької Галини Миколаївни, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0798га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька,115/58 гр.Вербовецькій Галині Миколаївні.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0543га за адресою вул. Микулинецька, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Вербовецькій Галині Миколаївні (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0120) площею 0,0798га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
4.Зобов’язати гр.Вербовецьку Галину Миколаївну:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/83

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок площею до 0,0600га за адресою вул. Микулинецька (гр.Дукельський А.П. та інші)

Розглянувши звернення громадян м. Тернополя, керуючись ст.12, 40, 116, 118, 121 Земельного кодексу України, Законом України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», враховуючи рішення Тернопільської міської ради від 28.10.2014р. №6/52/188 «Про визначення земельного масиву під відведення земельних ділянок для будівництва і обслуговування житлових будинків на території міста Тернополя тернополянам-військовослужбовцям, які беруть участь у проведенні антитерористичної операції», від 28.11.2014р. №6/53/157 «Про визначення земельного масиву в районі вулиці Микулинецької (другий етап) під відведення земельних ділянок для будівництва і обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд на території міста Тернополя тернополянам-військовослужбовцям, які беруть участь у проведенні антитерористичної операції» та від 18.12.2014р. №6/54/19 «Про визначення земельного масиву в районі вулиці Микулинецької (третій етап) під відведення земельних ділянок для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд на території міста Тернополя тернополянам, які мають першочергове право на відведення земельних ділянок», висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл громадянам м. Тернополя на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок безоплатно у власність площею до 0,0600га, за рахунок земель не наданих у користування та не переданих у власність, для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, згідно з додатком (додається). 
2.Зобов»язати громадян м. Тернополя, зазначених у додатку даного рішення, в шестимісячний термін подати на затвердження проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок.
Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/83
Список

громадян м.Тернополя, яким дано дозвіл на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою м.Тернопіль вул.Микулинецька

	№ п/п
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків
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	1
	2
	3
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	1
	
	Дукельський Андрій Петрович
	

	2
	
	Рудик Володимир Володимирович
	

	3
	
	Шевчук Віталій Гнатович
	

	4
	
	Атоян Аліна Андріївна
	


Міський голова




С.В.Надал

7/16/84

В.Л.Кібляр

Про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок площею 0,0600га за адресою вул. Микулинецька (гр.Сухарський С.М. та інші)

Розглянувши звернення громадян м. Тернополя, керуючись ст.12, 40, 116, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», враховуючи рішення Тернопільської міської ради від 28.10.2014р. №6/52/188 «Про визначення земельного масиву під відведення земельних ділянок для будівництва і обслуговування житлових будинків на території міста Тернополя тернополянам-військовослужбовцям, які беруть участь у проведенні антитерористичної операції», від 28.11.2014р. №6/53/157 «Про визначення земельного масиву в районі вулиці Микулинецької (другий етап) під відведення земельних ділянок для будівництва і обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд на території міста Тернополя тернополянам-військовослужбовцям, які беруть участь у проведенні антитерористичної операції» та від 18.12.2014р. №6/54/19 «Про визначення земельного масиву в районі вулиці Микулинецької (третій етап) під відведення земельних ділянок для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд на території міста Тернополя тернополянам, які мають першочергове право на відведення земельних ділянок», висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок площею 0,0600га для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька.
2.Передати громадянам м. Тернополя безоплатно у власність земельні ділянки площею 0,0600га для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, згідно з додатком (додається).
3.Зобов’язати громадян м. Тернополя:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельні ділянки відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельні ділянки за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житла.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017р. №7/16/84

Список

громадян м.Тернополя, яким передаються безоплатно у власність земельні ділянки для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою вул.Микулинецька 

	№ п/п
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків
	Прізвище, ім’я, по-батькові
	Адреса прописки
	Вид користування
	Кадастровий номер

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	
	Сухарський Сергій Миколайович
	
	власність
	6110100000:10:001:0887

	2
	
	Мілян Іван Іванович
	
	власність
	6110100000:10:001:0775

	3.
	
	Стадник Віталій Васильович
	
	власність
	6110100000:10:001:0889

	4.
	
	Гуменюк Назарій Ігорович
	
	власність
	6110100000:10:001:0885


Міський голова






С.В.Надал

7/16/85

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0308га за адресою вул. Микулинецька,_______ гр.Павлечко М.Д.

Розглянувши звернення гр.Павлечко Мар’яни Дмитрівни, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0308га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______гр.Павлечко Мар’яні Дмитрівні.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ ______) земельну ділянку площею 0,0308га за адресою вул. Микулинецька, ______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Павлечко Мар’яні Дмитрівні (рнокпп 2988912469) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0122) площею 0,0308га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______.
4.Зобов’язати гр.Павлечко Мар’яну Дмитрівну:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/86

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3360га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. За Рудкою,1 ОСББ «Заруддя 1»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Заруддя 1», керуючись ст.12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Заруддя 1» (код ЄДРПОУ ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3360га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. За Рудкою,1 з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Заруддя 1» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки зазначеної в п.1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/87

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0154га за адресою просп.С.Бандери, ______гр.Чубатому О.Я.

Розглянувши звернення гр.Чубатого Олега Ярославовича, керуючись ст.12, 33, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Чубатому Олегу Ярославовичу (рнокпп ______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0154га у власність для ведення особистого селянського господарства за адресою просп.С.Бандери, ______. 
2.Зобов’язати гр.Чубатого Олега Ярославовича в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/88

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0123га за адресою вул. Микулинецька, ______гр.Буличу В.В.

Розглянувши звернення гр.Булича Василя Васильовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Буличу Василю Васильовичу (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0123га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______.
2.Зобов.язати гр.Булича Василя Васильовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/89

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1000га за адресою вул. Приміська, ______ гр.Котельник Є.В., Котельник Н.Г.

Розглянувши звернення гр.Котельник Євгенії Володимирівни, Котельник Наталії Гаврилівни, керуючись ст.12,40,79-1,89,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Котельник Євгенії Володимирівні, Котельник Наталії Гаврилівні технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1000га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Приміська, ______.
2.Пункт 4 додатку до рішення міської ради від 28.02.2003р. №4/6/77 «Про передачу у приватну власність земельних ділянок громадянам» - вважати таким, що втратив чинність.
3.Передати гр.Котельник Євгенії Володимирівні (рнокпп ______), Котельник Наталії Гаврилівні (рнокпп ______) безоплатно у спільну сумісну власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:01:011:0083) площею 0,1000га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Приміська,5.
4.Зобов’язати гр. гр.Котельник Євгенію Володимирівну, Котельник Наталію Гаврилівну:
4.1 Здійснити державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/90

В.Л.Кібляр

Про внесення змін до додатку до рішення міської ради від 26.04.2013р. № 6/31/99 «Про укладання договорів сервітуту» із внесеними змінами відповідно до рішень міської ради від 06.06.2013р. №6/34/84, від 12.07 2013р. №6/35/64, від 21.09.2013р. № 6/37/69, від 24.12.2013р. № 6/42/19, від 17.03.2014р. №6/45/125, від 25.04.2014р. № 6/47/190, від 12.06.2014р. № 6/48/58, від 28.10.2014р. №6/52/107, від 03.03.2016 р. №7/6/60, від 19.08.2016 р. №7/11/148

Розглянувши клопотання управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів, керуючись ст.12 Земельного кодексу України, ст.28 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», ст.401 Цивільного кодексу України, Наказом Мінрегіонбуду від 21.10.2011р. №244 «Про затвердження Порядку розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до додатку до рішення міської ради від 26.04.2013р. № 6/31/99 «Про укладання договорів сервітуту» із внесеними змінами відповідно до рішень міської ради від 06.06.2013р. №6/34/84, від 12.07 2013р. №6/35/64, від 21.09.2013р. № 6/37/69, від 24.12.2013р. № 6/42/19, від 17.03.2014р. №6/45/125, від 25.04.2014р. № 6/47/190, від 12.06.2014р. № 6/48/58, від 28.10.2014р. №6/52/107, від 03.03.2016 р. №7/6/60, від 19.08.2016 р. №7/11/148 та доповнити: 
1.1.пункт 3 переліку місць для розміщення об’єктів дрібнороздрібної торгівлі та сезонних об’єктів сфери послуг, відпочинку та розваг підпунктом «вул. Дорошенка, 7».
1.2. пункт 6 переліку місць для розміщення об’єктів дрібнороздрібної торгівлі та сезонних об’єктів сфери послуг, відпочинку та розваг підпунктами: «6.8. вул. Микулинецька (біля "Авторинку")»; «6.9. вул. Довженка»; «6.10. проспект Степана Бандери».
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/91

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради

Керуючись ст.12,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в пункт 1 рішення міської ради від 21.10.2016 року №7/12/83 «Про розгляд звернення ОСББ «Освіта» за адресою вул. Громницького,2» та викласти в наступній редакції: «Пункт 3 рішення міської ради від 28.04.2015 року №6/59/86 «Про внесення змін в рішення міської ради» - вважати таким, що втратив чинність. 
2.Внести зміни в пункт 2 рішення міської ради від 21.10.2016 року №7/12/83 «Про розгляд звернення ОСББ «Освіта» за адресою вул. Громницького,2» та викласти в наступній редакції: «Пункт 6 рішення міської ради від 22.12.2015 року №7/3/152 «Про внесення змін в рішення міської ради» - вважати таким, що втратив чинність. 
3.Рішення міської ради від 16.02.2012 року №6/19/50 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,59га для обслуговування 142-квартирного житлового будинку за адресою вул. Громницького,2 об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Освіта» - вважати таким, що втратило чинність.
4.Рішення міської ради від 29.11.2013 року №6/39/61 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1236га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Коцюбинського,5 об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Старий парк 5» - вважати таким, що втратило чинність.
5.Пункт 3 рішення міської ради від 31.03.2015 року №6/58/93 «Про внесення змін в рішення міської ради» - вважати таким, що втратив чинність.

7/16/92

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0560га за адресою вул. Микулинецька-бічна,10 гр.Метельській О.М.

Розглянувши звернення гр.Метельської Ольги Мирославівни, керуючись ст.12, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Рішення міської ради від 03.12.2007р. №5/14/50 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0560га для обслуговування викупленої частини будівлі приміщень токарного цеху, кузні та складу запчастин за адресою вул. Микулинецька-бічна,10 суб’єкту підприємницької діяльності Метельській О.М.» - вважати таким, що втратило чинність.
2.Дати дозвіл гр.Метельській Ользі Мирославівні (РНОКПП ______) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0560га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування викупленої частини будівлі за адресою вул. Микулинецька-бічна,10. 
3.Зобов’язати гр.Метельську Ольгу Мирославівну в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/93

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на поділ земельної ділянки площею 0,0212га, наданої в користування гр. Салавазі О.Л. за адресою вул. Протасевича,9

Розглянувши звернення гр. Салаваги Ольги Львівни, керуючись ст.12, 79-1 Земельного кодексу України, Законами України «Про землеустрій», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА: 
Дати дозвіл гр. Салавазі Ользі Львівні (рнокпп ______) на поділ земельної ділянки площею 0,0212га (кад. номер 6110100000:08:013:0043), наданої для обслуговування торгового павільйону за адресою вул. Протасевича,9, яка перебуває в користуванні гр. Салаваги Ольги Львівни згідно договору оренди землі, зареєстрованого в книзі записів засвідчення факту реєстрації, про що вчинено запис від 06.02.2012р. за №4566 та в Управлінні Держкомзему у м. Тернополі, про що в Державному реєстрі земель вчинено запис від 22.02.2012 року за №611010004000733, на дві окремих земельних ділянки площами 0,0103га та 0,0109га, без зміни їх цільового призначення.

7/16/94

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0495га за адресою вул.Північна_ гр.Тимошеку Я.О.

Розглянувши звернення гр.Тимошека Ярослава Олексійовича, керуючись ст.12, 40, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи Постанову Тернопільського міськрайонного суду Тернопільської області справа №607/4902/15-а від 07.06.2016р., висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл гр.Тимошеку Ярославу Олексійовичу (рнокпп ) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0495га в оренду терміном на п’ять років для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул.Північна_.

2.Зобов»язати гр.Тимошека Ярослава Олексійовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/95

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0009га за адресою вул. Руська,20 гр. Лесюк Л.Р.

Розглянувши звернення гр. Лесюк Людмили Романівни, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Лесюк Людмилі Романівні (рнокпп ______) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0009га терміном на п’ять років для влаштування входу з пандусом за адресою вул. Руська,20. 
2.Зобов’язати фізичну особу – підприємця Лесюк Людмилу Романівну оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/96

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,5110га за адресою вул. Енергетична - бічна,5а ТОВ «Фенікс 2017»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Фенікс 2017» про надання земельної ділянки, керуючись ст.12,120,123,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити товариству з додатковою відповідальністю «Сервіс Тернопілля» (код ЄДРПОУ ______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:07:001:0142) площею 0,5110га за адресою вул. Енергетична - бічна,5а.
1.1.Договір оренди земельної ділянки між Тернопільською міською радою та товариством з додатковою відповідальністю «Сервіс Тернопілля», зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації від 07.09.2016 року за №5824 та у Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно за номером запису про інше речове право 16541009 від 20.09.2016р. - розірвати за взаємною згодою сторін. 
2.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Фенікс 2017» (код ЄДРПОУ ______) земельну ділянку (кад. номер 6110100000:07:001:0142) площею 0,5110га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування нежитлових будівель та споруд з їх реконструкцією під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано – прибудованими приміщеннями громадського призначення та критими стоянками для автомобілів за адресою вул. Енергетична - бічна,5а.
3.Зобов”язати товариство з обмеженою відповідальністю «Фенікс 2017» в двохмісячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку.

7/16/97

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0214га за адресою вул. Канадська, ______ гр.Кузіній О.І.

Розглянувши звернення гр.Кузіної Ольги Іванівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Пункт 16 додатку до рішення міської ради від 26.01.2016р. №7/5/21 «Про надання дозволу на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок (гр.Гербут Н.Є. та інші) – вважати таким, що втратив чинність. (гр.Кузіна С.Т.)
2.Дати дозвіл гр.Кузіній Ользі Іванівні (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0214га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Канадська, ______.
3.Зобов»язати гр.Кузіну Ольгу Іванівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/98

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0035га за адресою вул. С.Стадникової, ______ гр.Андрусишину М.О.

Розглянувши звернення гр.Андрусишина Миколи Омеляновича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Андрусишину Миколі Омеляновичу (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0035га у власність для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №23 за адресою вул. С.Стадникової, ______.
2.Зобов’язати гр.Андрусишина Миколу Омеляновича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/99

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0325га для добудови адміністративних приміщень за адресою вул. Танцорова,7 комунальному підприємству «Тернопільводоканал»

Розглянувши звернення комунального підприємства «Тернопільводоканал», керуючись ст.12,92,123,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл комунальному підприємству «Тернопільводоканал» (код. єдрпоу ______) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в постійне користування площею до 0,0325га для проведення добудови адміністративних приміщень за адресою вул. Танцорова,7.
2.Зобов’язати, комунальне підприємство «Тернопільводоканал» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/100

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,00077га за адресою вул. Макаренка,4 гр.Калинець А.М.

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 24.10.2017р. №7/19/79

Розглянувши звернення гр.Калинець Анастасії Миронівни, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл гр.Калинець Анастасії Миронівні на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,00077га терміном на п’ять років для влаштування окремого входу за адресою вул. Макаренка,4. 

2.Зобов’язати гр.Калинець Анастасію Миронівну оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/101

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1531га за адресою вул. Микулинецька,116б ТОВ «Терко Авто»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Терко Авто», керуючись ст.12, 40, 123, 124, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю «Терко Авто» (код ЄДРПОУ ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1531га для обслуговування нежитлового та складського приміщення та будівництва промислового магазину (автосалону) з міні автосервісом, готелем та кафетерієм за адресою вул. Микулинецька, 116б.
2.Припинити фізичній особі-підприємцю Колодій Тетяні Василівні (РНОКПП ______) право користування земельною ділянкою площею 0,0780га (кад.номер 6110100000:11:003:0015) за адресою вул. Микулинецька,116б, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.1. Договір оренди землі від 01.03.2011р., зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації 26.04.2011р. За №4303 – розірвати за взаємною згодою сторін.
3.Припинити Тернопільському відкритому акціонерному товариству «Цукровий завод «Поділля» ( код ЄДРПОУ ______) право користування частиною земельної ділянки площею 0,0750га за адресою вул. Микулинецька,116, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.1. Зобов’язати Тернопільське відкрите акціонерне товариство «Цукровий завод «Поділля» в двомісячний термін внести зміни в земельно-облікову документацію у встановленому законодавством порядку.
4.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Терко Авто» (код ЄДРПОУ ______) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,1531га (кад.номер 6110100000:11:003:0052) для обслуговування нежитлового та складського приміщення та будівництва промислового магазину (автосалону) з міні автосервісом, готелем та кафетерієм за адресою вул. Микулинецька, 116б
5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Терко Авто» в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію договору оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

7/16/102

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0723га за адресою вул. Тролейбусна,11д товариству з обмеженою відповідальністю «Добробуд»

Розглянувши звернення товариству з обмеженою відповідальністю «Добробуд» про надання земельної ділянки, керуючись ст.12,120,123,124,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Монтажбудсервіс» (код єдрпоу ______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:13:006:0059) площею 0,0723га за адресою вул. Тролейбусна,11д, враховуючи згоду землекористувача.
2.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Добробуд» (код.єдрпоу ______) земельну ділянку (кад. номер 6110100000:13:006:0059) площею 0,0723га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування нежитлової (адміністративної) будівлі за адресою вул. Тролейбусна,11д.
3.Зобов”язати товариство з обмеженою відповідальністю «Добробуд» в двохмісячний термін провести державну реєстрацію права користування земельною ділянкою.

7/16/103

В.Л.Кібляр

Про припинення права користування земельною ділянкою площею 0,2566га за адресою вул. М. Вербицького ТОВ «Компанія Добробуд»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/132

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд», керуючись ст.12, 38, 83, 122, 141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» право користування земельною ділянкою (кад. Номер 6110100000:06:002:0096) площею 0,2566га за адресою вул. М. Вербицького, враховуючи письмову згоду землекористувача.

2.Віднести земельну ділянку, вказану в п.1, до земель загального користування (вулиці, проїзди).

3.Відділу Держгеокадастру у м. Тернополі Тернопільської області внести відповідні зміни в земельно-облікову документацію та у відомості до Державного земельного кадастру.

4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» внести зміни в договір оренди землі від 24.01.2011р., про що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис 26.01.2011р. За №4219 із змінами.

5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» в двохмісячний термін внести відповідні зміни до державного реєстру речових прав на нерухоме майно у встановленому законодавством порядку.

7/16/104

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,1978га для обслуговування 34-квартирного житлового будинку з продовольчим магазином за адресою вул. М. Вербицького,26 ОСББ «Вербицького,26»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/132

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,26», керуючись ст.12,42,92,120,123,125,126,141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» право користування земельною ділянкою (кад. Номер 6110100000:06:002:0099) площею 0,1978га за адресою вул. М. Вербицького, враховуючи письмову згоду землекористувача.

2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,26» в постійне користування земельну ділянку (кад. Номер 6110100000:06:002:0099) площею 0,1978га для обслуговування 34-квартирного житлового будинку з продовольчим магазином за адресою вул. М. Вербицького, 26.

3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:

3.1. дотримання цільового використання земельної ділянки;

3.2. здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;

3.3. утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;

3.4. забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;

3.5. заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;

3.6. дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій;

3.7. дотримання принципів добросусідства;

3.8. без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.

4.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,26» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» внести зміни в договір оренди землі від 24.01.2011р., про що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис 26.01.2011р. За №4219 із змінами.

6.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» в двохмісячний термін внести відповідні зміни до державного реєстру речових прав на нерухоме майно у встановленому законодавством порядку.

7/16/105

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 20.12.2016р. №7/13/80 «Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 2,12га для будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Смакули, управлінню Служби безпеки України в Тернопільській області»

Розглянувши звернення управління Служби безпеки України в Тернопільській області, керуючись ст.12,92,123,156,186-1 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Доповнити рішення міської ради від 20.12.2016р. №7/13/80 «Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 2,12га для будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Смакули, управлінню Служби безпеки України в Тернопільській області» пунктом 4 наступного змісту: «4. Передати земельну ділянку, зазначену в п.2. даного рішення, з комунальної власності в державну власність».

7/16/106

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0962га за адресою вул. Бордуляка,21 гр.Булат А.Т., Батіг Г.В., Вирозубу О.Б., Цаль В.Б.

Розглянувши звернення гр.Булат Антоніни Трохимівни, Батіг Ганни Василівни, Вирозуба Олега Богдановича, Цаль Вікторії Богданівни, керуючись ст.12, 40, 89, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Булат Антоніні Трохимівні (рнокпп ______), Батіг Ганні Василівні (рнокпп ______), Вирозубу Олегу Богдановичу (рнокпп ______), Цаль Вікторії Богданівні (рнокпп 3335301983) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у спільну сумісну власність площею до 0,0962га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Бордуляка,21. 
2.Зобов’язати гр.Булат Антоніну Трохимівну, Батіг Ганну Василівну, Вирозуба Олега Богдановича, Цаль Вікторію Богданівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/107

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 18.08.2015р. №6/61/144 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3000га за адресою вул. Гайова,33 гаражному кооперативу «Іскра»

Розглянувши звернення гаражно – будівельного кооперативу «Іскра», керуючись ст.12, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 18.08.2015р. №6/61/144 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3000га за адресою вул. Гайова,33 гаражному кооперативу «Іскра» і замість слів: «гаражному кооперативу «Іскра» читати: «гаражно – будівельному кооперативу «Іскра».

7/16/108

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0127га за адресою вул. Проектна, ______ гр.Журавлю Ю.Г.

Розглянувши звернення гр.Журавля Юрія Григоровича, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Журавлю Юрію Григоровичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0127га для ведення городництва за адресою вул. Проектна, ______.
2.Надати гр.Журавлю Юрію Григоровичу (рнокпп ______) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:15:010:0067) площею 0,0127га для ведення городництва за адресою вул. Проектна, ______.
3.Зобов»язати гр.Журавля Юрія Григоровича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/109

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0054га за адресою вул. Проектна,128а гр.Журавлю Ю.Г.

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/137

Розглянувши звернення гр.Журавля Юрія Григоровича, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити гр.Журавлю Юрію Григоровичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0054га для ведення городництва за адресою вул. Проектна,128а.

2.Надати гр.Журавлю Юрію Григоровичу в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:15:010:0068) площею 0,0054га для ведення городництва за адресою вул. Проектна,128а.

3.Зобов»язати гр.Журавля Юрія Григоровича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/110

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0139га за адресою вул. Микулинецька, ______гр.Мулик В.В.

Розглянувши звернення гр.Мулик Віолети Володимирівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Мулик Віолеті Володимирівні (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0139га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______.
2.Зобов»язати гр.Мулик Віолету Володимирівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/111

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0807га за адресою вул. С.Стадникової, ______ гр.Федченку А.В.

Розглянувши звернення гр.Федченка Андрія Володимировича, керуючись ст.12, 40, 118, 120, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Федченку Андрію Володимировичу (рнокпп ______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0807га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. С.Стадникової, ______.
2.Зобов»язати гр.Федченка Андрія Володимировича в шестимісячний термін подати на затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/112

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3100га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою бульвар Данила Галицького,10 ОСББ «Євродім Данила Галицького,10»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Євродім Данила Галицького,10», керуючись ст.12,42,92,123,125,126 Земельного кодексу України, ст.18,19 Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Євродім Данила Галицького,10» (код ЄДРПОУ ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3100га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою бульвар Данила Галицького,10. 
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Євродім Данила Галицького,10» (код ЄДРПОУ ______) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:08:012:0056) площею 0,3100га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою бульвар Данила Галицького,10.
3.Встановити обмеження (обтяження) у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2.здійснення благоустрою прилеглої території, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3.утримання в належному технічному, санітарному стані тротуару та частини дороги, що прилягає до земельної ділянки, за окремою угодою та план-схемою, погодженою управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.4.заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.5.встановлення права третіх осіб на ремонт, прокладку і обслуговування інженерних мереж; (дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій); 
3.6.дотримання вимог Закону України «Про відходи» та інших вимог природоохоронного законодавства;
3.7.дотримання ст.18 Закону України «Про автомобільні дороги»;
3.8.без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
3.9.забезпечення доступу до об’єктів нежитлового призначення.
4.Віднести земельну ділянку вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
5.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Євродім Данила Галицького,10» в двомісячний термін провести державну реєстрацію права та його обтяжень на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/113

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0025га за адресою вул. О.Довженка гр.Бойку М.С.

Розглянувши звернення гр.Бойка Михайла Степановича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Бойку Михайлу Степановичу (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0025га у власність для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №213 за адресою вул. О.Довженка.
2.Зобов’язати гр.Бойка Михайла Степановича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/114

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0300га за адресою вул. Збаразька,2а ФО-П Смовж Н.Ф.

Розглянувши звернення фізичної особи – підприємця Смовж Надії Франківни про надання земельної ділянки, керуючись ст.12,120,123,124,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити приватному підприємству «Олімпік 2» (код ЄДРПОУ ______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:07:001:0033) площею 0,0300га за адресою вул. Збаразька,2а, враховуючи згоду землекористувача.
1.1Договір оренди землі між Тернопільською міською радою та приватним підприємством «Олімпік 2», зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації від 23.04.2014 року за №5162 та в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно за номером запису про інше речове право 5603319 від 06.05.2014р. –розірвати за взаємною згодою сторін. 
2.Надати фізичній особі – підприємцю Смовж Надії Франківні (рнокпп ______) земельну ділянку (кад. номер 6110100000:07:001:0033) площею 0,0300га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування будівлі зупинки громадського транспорту з вбудованими комерційними крамницями за адресою вул. Збаразька,2а.
3.Зобов’язати фізичну особу – підприємця Смовж Надію Франківну в двохмісячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку.

7/16/115

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,3000га за адресою вул. Тролейбусна,11д ТОВ «Монтажбудсервіс»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Монтажбудсервіс», керуючись ст. 12, 20, 42, 122, 123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Монтажбудсервіс» (код ЄДРПОУ _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення (кад.номер 61101100000:13:006:0060) площею 0,3000га для будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудуваними приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Тролейбусна, 11д.

2.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Монтажбудсервіс» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення, зазначеної в п.1 даного рішення на розгляд міської ради.
7/16/116

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,6080га за адресою вул. С. Будного, 1б гр. Гудимі В. Т.

Розглянувши звернення гр. Гудими Володимира Тарасовича, керуючись ст.12, 120, 123, 141 Земельного кодексу України, Законами України, «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити публічному акціонерному товариству «Укртелеком» (код ЄДРПОУ ______) право користування земельною ділянкою площею 0,6080га (кад.номер 6110100000:11:001:0020) за адресою вул. С. Будного, 1б, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Надати гр. Гудимі Володимиру Тарасовичу (рнокпп ______) в оренду, терміном на п’ять років, земельну ділянку (6110100000:11:001:0020) площею 0,6080га для обслуговування складської будівлі з боксовими гаражами адресою вул. С. Будного, 1б.
3.Зобов’язати гр. Гудиму Володимира Тарасовича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/117

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0850га за адресою вул. Митрополита Шептицького ТОВ «Віп – Маркет»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 29.10.2021 №8/10/320

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Віп - Маркет», керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада

ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Віп - Маркет» (код ЄДРПОУ 38897635) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,9316га терміном на п’ять років для проходу та проїзду автотранспорту за адресою вул. Митрополита Шептицького.

2.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Віп - Маркет» оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/118

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,5520га за адресою вул. Бригадна Тернопільському національному економічному університету.

Розглянувши звернення Тернопільського національного економічного університету, керуючись ст.12,92,123,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл Тернопільському національному економічному університету (код. єдрпоу ______) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в постійне користування площею до 1,5520га для обслуговування стадіону та силової площадки з реконструкцією їх під легкоатлетично-ігровий спортивно-оздоровчий комплекс для використання для потреб мешканців мікрорайону "Кутківці" та міста Тернополя за рахунок земель, не наданих в користування та не переданих у власність ( рекреаційного призначення), за адресою вул. Бригадна.
2.Зобов’язати, Тернопільський національний економічний університет, в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/119

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 15.02.2013р. №6/29/68 та від 16.08.2013р. №6/36/21

Розглянувши звернення державного професійно – технічного навчального закладу «Тернопільське вище професійне училище сфери послуг та туризму», керуючись ст.12, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в рішення міської ради від 15.02.2013р. №6/29/68 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,04 га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. В.Чорновола,10 ДНЗ «Тернопільський професійний ліцей модельного одягу та перукарського мистецтва» та від 16.08.2013р. №6/36/21 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0250 га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. В.Чорновола,9а ДНЗ «Тернопільський професійний ліцей модельного одягу та перукарського мистецтва»: замість слів та цифр: «державному навчальному закладу «Тернопільський професійний ліцей моделювання одягу та перукарського мистецтва», читати: «державному професійно – технічному навчальному закладу «Тернопільське вище професійне училище сфери послуг та туризму», замість: «ід. Код ______» читати: «код ЄДРПОУ ______».

7/16/120

В.Л.Кібляр

Про продаж земельної ділянки площею 0,1870га, надану для обслуговування приміщення гаражів за адресою вул. Лук’яновича.8 гр. Кучеренку І.А.

Розглянувши звернення гр.. Кучеренка Івана Анатолійовича, керуючись ст.12,120,128 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації , продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Продати у власність гр.Кучеренку Івану Анатолійовичу (код рнокпп ______) земельну ділянку (кад. номер 6110100000:03:001:0118) площею 0,1870га, надану для обслуговування приміщення гаражів за адресою вул. Лук’яновича.8, на затверджених в пунктах 2,3 цього рішення умовах договору купівлі-продажу.
2.Затвердити ціну продажу земельної ділянки, зазначеної в пункті 1 даного рішення, в розмірі 385574,03грн. (Триста вісімдесят п’ять тисяч п’ятсот сімдесят чотири гривні 03коп.)
3.Затвердити умови договору купівлі-продажу земельної ділянки, зазначеної в пункті 1 рішення (додається).
4.Договір оренди земельної ділянки з додатковою угодою, укладений між Тернопільською міською радою та гр. Кучеренком Іваном Анатолійовичем, зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис від 08.05.2012 року за №4612 - вважати розірваним за взаємною згодою сторін після проведення державної реєстрації права власності на земельну ділянку. 
5.Зобов’язати гр.. Кучеренка Івана Анатолійовича в місячний термін провести державну реєстрацію права власності на земельну ділянку.

ДОГОВІР
купівлі-продажу земельної ділянки
для здійснення підприємницької діяльності

Місто Тернопіль, _______________ року.
Ми, що нижче підписалися,
ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА, місцезнаходження якої: Тернопільська область, місто Тернопіль, вулиця Листопадова, будинок 5, податковий номер 34334305, в особі ________________________________, реєстраційний номер ОКПП – _________________, який проживає та зареєстрований за адресою: ______________________________________, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Рішення першої сесії сьомого скликання Тернопільської міської ради від _______________________________-, іменована в подальшому «Продавець», з однієї сторони, гр.. Кучеренко Іван Анатолійович, що проживає за адресою вул.___________ _________. і діє на підставі ________________________________________________..іменований в подальшому «Покупець», з другої сторони, на підставі Рішення сесії Тернопільської міської ради за №___________ від _________ 201_ року, уклали даний Договір про наступне:
                                                                1. Предмет Договору
1.1. Продавець передає у власність за плату, а Покупець приймає у власність і оплачує земельну ділянку загальною площею 0,1870га,  за адресою: Тернопільська область, місто Тернопіль, вул.Лук’яновича,8  цільове призначення земельної ділянки – для обслуговування приміщення гаражів, кадастровий номер земельної ділянки-6110100000: 03:001:0118.
1.2. Земельна ділянка, що є предметом цього Договору, належить Продавцю на праві комунальної власності на підставі Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо розмежування земель державної та комунальної власності» за №5245 прийнятого Верховною Радою України 06.09.2012 року. Державну реєстрацію права власності проведено _________ 201__ року, згідно Витягу з Державного реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію прав та їх обтяжень за індексним номером  _________ від ___________ 201_ року: реєстраційний номер об'єкта нерухомого майна: __________, номер запису про право власності: _____________. 

Згідно Витягу з Державного земельного  кадастру про земельну ділянку, виданого державним кадастровим реєстратором відділу Держземагенства у м.Тернополі _____________201__року, Земельна ділянка знаходиться на вул. вул.Лук’яновича,8 у місті Тернополі; відомості про обмеження у використанні земельної ділянки, встановлені Порядком ведення Державного земельного кадастру, затвердженого Постановою КМУ від 17.10.2012 року №1051, зареєстровані: _____________________________________________________________________,  державну реєстрацію земельної ділянки проведено ____________201__ року. Опис меж земельної ділянки: від А до Б _________________, від Б до А – ______________.

1.3. В подальшому в цьому Договорі «Покупець» та «Продавець» іменуються  «Сторони», а окремо - «Сторона».
                                            2. Ціна продажу земельної ділянки, строки і порядок оплати
2.1. Нормативна оцінка земельної ділянки згідно інформації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки становить ___________________________________________________________.
2.2. Ринкова вартість (експертна оцінка) земельної ділянки, згідно Висновку про експертну грошову оцінку земельної ділянки несільськогосподарського призначення, виданого приватним підприємством «Галицькі землі», станом на дату оцінки 29.08.2016року, становить 385574,03грн.
2.3. Ціна продажу земельної ділянки за цим Договором становить ____________0грн., з них Покупець сплатив  авансовий платіж в сумі _________ грн., згідно договору про внесення авансового платежу від ___________ року №________, та кошти в сумі ________  грн. Покупець сплатив до нотаріального посвідчення цього Договору, одноразово, шляхом перерахування обумовленої суми на розрахунковий рахунок 31511941700002 в ГУ ДКСУ у Тернопільській області, МФО 838012, код ЄДРПОУ 37977726, одержувач УК в місті Тернополі, код платежу 33010100, що підтверджується квитанцією ___________________________________.

2.4. Продавець підтверджує оплату за земельну ділянку, що є предметом цього Договору, в повному обсязі з боку Покупця.
3. Обов'язки Сторін
3.1. Покупець зобов'язаний:

3.1.1. Сплатити вартість земельної ділянки в строки та в розмірах, що передбачені Розділом 2 цього Договору.

3.1.2. Надавати Продавцю необхідні матеріали, відомості, документи тощо про виконання умов цього Договору.
3.1.3. Забезпечувати безкоштовне і безперешкодне використання об'єктів загального користування (пішохідні та автомобільні дороги, об'єкти інженерної інфраструктури), що розташовані на земельній ділянці на момент нотаріального посвідчення цього Договору, можливість доступу на земельну ділянку відповідних служб для обслуговування і ремонту об'єктів загального користування та інженерної інфраструктури, розміщення на земельній ділянці межових і геодезичних знаків та під'їздів до них тощо.

3.1.4. З моменту виникнення права власності на придбану земельну ділянку за цим Договором сплачувати земельний податок в розмірах і порядку, передбачених чинним законодавством України про плату за землю.

3.1.5. Зареєструвати цей договір у встановленому законодавством порядку.

3.2. Продавець зобов'язаний:

3.2.1. Не пізніше 30 днів після підписання цього Договору відвести земельну ділянку в натурі (на місцевості) за участі Покупця.

3.2.2. Прийняти оплату Покупцем вартості земельної ділянки в розмірі та в терміни, обумовлені Розділом 2 цього Договору.

3.2.3. Протягом 30 календарних днів з моменту нотаріального посвідчення цього Договору зареєструвати даний Договір у місцевій раді.

4. Відповідальність Сторін
4.1. У випадку невиконання Покупцем належним чином, а також відшкодування збитків, завданих невиконанням або неналежним виконанням зобов'язань, або має право розірвати цей Договір у встановленому порядку і вимагати відшкодування збитків, спричинених його розірванням.

4.2. У випадку розірвання Договору з вини Покупця сплачені ним грошові кошти повертаються Продавцем Покупцеві за мінусом збитків, пов'язаних з оформленням Договору та відведенням земельної ділянки (підготовка проекту відведення, оплата вартості технічних умов, послуг спеціалістів, нотаріального посвідчення тощо).

4.3. Сплата штрафних санкцій не звільняє Покупця від обов'язків виконання договірних зобов'язань в період дії умов даного Договору.

4.4. У разі невиконання Продавцем умов цього Договору, Покупець має право вимагати виконання Продавцем своїх обов'язків належним чином, а також відшкодування збитків, завданих затримкою виконання, або має право розірвати цей Договір у встановленому порядку і вимагати відшкодування збитків, спричинених його, розірванням.

4.5. У випадку розірвання Договору з вини Продавця суми, сплачені Покупцем Продавцю на виконання цього Договору, повертаються йому в повному обсязі Покупець також має право на компенсацію збитків, спричинених розірванням Договору, а також на компенсацію зроблених ним

- витрат, які мали місце з моменту укладання Договору.
4.6. При розірванні даного Договору з незалежних від Сторін причин суми, сплачені Покупцем Продавцю на виконання цього Договору, повертається Покупцем в повному обсязі.

4.7. Відповідальність та права сторін, що не передбачені цим Договором, визначаються відповідно до законодавства України.

5. Гарантії та претензії
5.1. Продавець гарантує, що земельна ділянка, яка є предметом цього Договору, входить до категорії земель, що можуть бути приватизовані згідно законодавства України, вільна від будь-яких майнових прав і претензій третіх осіб, про які на момент підписання цього Договору Продавець чи Покупець не могли не знати, не знаходиться під арештом і судових справ на неї немає. Під забороною, арештом  згідно  витягів за результатом пошуку інформації про зареєстровані речові права, їх обмеження на об’єкт нерухомого майна у порядку доступу нотаріусів до ДРРПННМ за № ___________________, Земельна ділянка, що відчужується, не перебуває та в іпотеку не передана.  У податковій заставі згідно Витягу з Державного реєстру обтяжень рухомого майна про податкові застави № ____________  від  _________________ року,  майно Продавця і Покупця не знаходиться.

5.2. Покупець ознайомився з додатками до цього договору, зазначеними в п.10.7., оглянув земельну ділянку в натурі, ознайомишся з її кількісними і якісними характеристиками.
6. Перехід права власності на земельну ділянку
6.2. Обов'язок Продавця передати земельну ділянку Покупцеві вважається виконаним і право власності на земельну ділянку переходить до Покупця з моменту державної реєстрації права власності.

6.3. З моменту виникнення у Покупця права власності на земельну ділянку встановлений раніше правовий режим і всі правовстановлюючі документи про права власності Покупця на користування цієї земельної ділянки втрачає чинність.

7. Ризик випадкового погіршення або випадкового псування земельної ділянки
7.1.  Ризик випадкового погіршення або випадкового псування земельної ділянки несе Покупець з моменту переходу до нього права власності.
7.2.У випадку коли Продавець прострочив передачу земельної ділянки або Покупець прострочив її прийняття, ризик випадкового погіршення або випадкового псування земельної ділянки несе сторона, що прострочила передачу або прийняття.

7.3Якщо в погіршенні або псуванні земельної ділянки є вина Сторони Договору, то відповідальність несе Сторона.

8. Вирішення спорів
8.1. Всі спори, що виникають при виконанні цього Договору або в зв'язку з тлумаченням його положень, вирішуються шляхом переговорів.

8.2. Якщо Сторони протягом місяця не досягнули домовленості, то спір передається на розгляд судових органів у порядку, встановленому чинним законодавством України. У цьому випадку судові витрати несе сторона, що не виконала умови Договору або виконала їх неналежним чином.

9. Зміни умов Договору та його розірвання
9.1. Зміна умов Договору або внесення доповнень до нього можливі тільки за згодою

Сторін.
9.2. Всі зміни та доповнення до Договору здійснюються тільки в письмові формі з наступним посвідченням таких змін та доповнень в органах нотаріату, оформляються у вигляді договору про внесення змін та доповнень, що є невід'ємною частиною цього Договору.

9.3. Цей Договір не може бути розірваний в односторонньому порядку.

9.4.У разі невиконання однією із Сторін умов цього Договору він може бути змінений або розірваний на вимогу другої Сторони за рішенням суду або господарського суду.

10. Додаткові умови
10.1. Цей Договір є обов'язковим для Сторін з моменту підписання обома Сторонами.

10.2. Цей Договір підлягає нотаріальному посвідченню та реєстрації у Тернопільській міській раді у місячний термін з моменту підписання Сторонами, та нотаріального посвідчення.

10.3. Цей Договір і документ про сплату вартості землі є підставою для відведення земельної ділянки в натурі (на місцевості).

10.4. Витрати за складання, оформлення і посвідчення цього Договору сплачує Покупець.

10.5. На купівлю земельної ділянки, що є предметом цього Договору, надано згоду дружини Покупця, ____________________, що підтверджується заявою, засвідченою приватним нотаріусом Тернопільського міського нотаріального округу ______________ 201__ року за реєстровим № ____.

10.6. Договір складений в 4-х примірниках, які мають однакову юридичну силу. Один примірник зберігається у справах у приватного нотаріуса, другий - видається Тернопільській міській раді, третій – видається ПОКУПЦЮ  , четвертий – видається відділу земельних ресурсів Тернопільської міської ради.

10.7. Невід'ємною частиною Договору є:

- копія Рішення Тернопільської міської ради (Додаток 1);
- висновок про експертну грошову оцінку земельної ділянки (Додаток 2);
- копія витягу з Державного земельного кадастру про земельну ділянку (Додаток 3);

- витяг з технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки (Додаток 4).

Повні юридичні адреси, банківські реквізити та підписи сторін:
	                                        ПРОДАВЕЦЬ:

Тернопільська міська рада,

в особі

_____________________________

____________________________

Розрахунковий рахунок 31511941700002

 в ГУ ДКСУ у Тернопільській області, 

МФО 838012,

одержувач УК в місті Тернополі,

код платежу 33010100

_______________________________________
	ПОКУПЕЦЬ:

Гр. Кучеренко І.А.
вул.______________
                                   _______________________________
____________________________________

	
	


7/16/121

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0303га за адресою вул. Лозовецька, _________ гр.Трущенкову В.В.

Розглянувши звернення гр.Трущенкова Віталія Вікторовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Трущенкову Віталію Вікторовичу (рнокпп _________ ) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0303га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Лозовецька, _________.
2.Зобов»язати гр.Трущенкова Віталія Вікторовича в шестимісячний термін подати на затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/122

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки площею 0,0330га, наданої для обслуговування нежитлової будівлі за адресою проспект С.Бандери,32а ТОВ «Конвалія СВЛ»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Конвалія СВЛ», керуючись ст.12,128,201 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки площею 0,0330га (кад. номер 6110100000:08:002:0163), наданої для обслуговування нежитлової будівлі за адресою проспект С.Бандери,32а товариству з обмеженою відповідальністю «Конвалія СВЛ» (код ЄДРПОУ _________).

7/16/123

В.Л.Кібляр

Про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок за адресою вул. Сидора Голубовича (гр.Жук Т.Р. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 122, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул. Сидора Голубовича.
2.Передати громадянам безоплатно у власність земельні ділянки для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул. Сидора Голубовича, згідно з додатком (додається).
3.Зобов’язати громадян:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельні ділянки відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельні ділянки за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаражів.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/123
Список

громадян, яким передаються безоплатно у власність земельні ділянки

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,

 по-батькові
	Адреса земельної 

ділянки
	Вид використання

земельної ділянки
	Вид корис-

тування


	Площа земе-

льної ділянки,
(га)
	Кадаст-ровий номер


	Припи-нення права користу-вання земель-ною ділянкою
	Інші відо-

мос-ті

	1
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Жук Тетяна Романівна
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0020
	6110100000:10:007:0057
	-
	-

	2.
	Мендик Ірина Олегівна
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0022
	6110100000:10:007:0062
	-
	-

	3.
	Федорів Андрій Олегович
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0028
	6110100000:10:007:0061
	-
	-

	4.
	Зарванський Петро Володимирович
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0030
	6110100000:10:007:0056
	-
	-

	5.
	Плакса Олександр Петрович
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0025
	6110100000:10:007:0059
	-
	-

	6.
	Ситар Яніна Богданівна
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0035
	6110100000:10:007:0060
	-
	-

	7.
	Кубів Марія Петрівна
	вул.Сидора Голубовича
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0024
	6110100000:10:007:0058
	-
	-


Міський голова 







С.В.Надал
7/16/124

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 19.08.2016р. №7/11/74 «Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0645га за адресою вул. І.Котляревського,22 Тернопільське обласне спеціалізоване ремонтно-будівельне підприємство протипожежних робіт добровільного пожежного товариства України»

Розглянувши звернення Тернопільського обласного спеціалізованого ремонтно-будівельного підприємства протипожежних робіт добровільного пожежного товариства України, керуючись ст. 12, 122, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в рішення міської ради від 19.08.2016р. №7/11/74 «Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0645га за адресою вул. І.Котляревського,22 Тернопільське обласне спеціалізоване ремонтно-будівельне підприємство протипожежних робіт добровільного пожежного товариства України», а саме:
1.1 Пункт 2 рішення - вважати таким, що втратив чинність.
1.2 Доповнити рішення пунктом 2 та пунктом 3 наступного змісту: 
«2.Надати Тернопільському обласному спеціалізованому ремонтно-будівельному підприємству протипожежних робіт добровільного пожежного товариства України (код ЄДРПОУ __________ ) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0645га (кад.номер 6110100000:02:015:0019) за рахунок земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Котляревського,22.
3.Зобов’язати Тернопільське обласне спеціалізоване ремонтно-будівельне підприємство протипожежних робіт добровільного пожежного товариства України в двохмісячний термін здійснити державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.»

7/16/125

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,0390га за адресою вул. Над Ставом, __________ гр.Маціпурі К.В.

Розглянувши звернення гр.Маціпури Костянтина Володимировича, керуючись ст. 12, 20, 40, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Маціпурі Костянтину Володимировичу (рнокпп __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,0390га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Над Ставом, __________.
2.Зобов’язати гр.Маціпуру Костянтина Володимировича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення.

7/16/126

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0300га за адресою вул. Н.Яремчука, ______ гр.Павлик Н.П.

Розглянувши звернення гр.Павлик Наталії Павлівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Павлик Наталії Павлівні (рнокпп __________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0300га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Н.Яремчука, __________.
2.Зобов»язати гр.Павлик Наталію Павлівну в шестимісячний термін подати на затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/127

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,10га за адресою вул. Далека, ______ гр.Савківу М.Й.

Розглянувши звернення гр.Савківа Миколи Йосиповича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Савківу Миколі Йосиповичу (рнокпп ______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,10га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Далека, ______.
2.Зобов»язати гр.Савківа Миколу Йосиповича в шестимісячний термін подати на затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/128

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0688га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Танцорова,9 ОСББ «Затишне +»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Затишне +», керуючись ст.12,42,92,123,125,126 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Затишне +» (код ЄДРПОУ ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0688га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Танцорова,9.
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Затишне +» (код ЄДРПОУ ______) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:12:005:0071) площею 0,0688га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Танцорова,9.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Затишне +» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права та його обтяжень на земельну ділянку.
4.1.Після проведення державної реєстрації речового права та його обтяжень на земельну ділянку, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.

7/16/129

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1316га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Броварна,12 ОСББ «Броварна 12»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Броварна 12», керуючись ст.12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Броварна 12» (код ЄДРПОУ ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1316га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Броварна,12 з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Броварна 12» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/130

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0551га за адресою проспект Злуки ОСББ «Садове місто-2»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Садове місто-2», керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Садове місто-2» (код ЄДРПОУ ______) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0551га терміном на п’ять років для проходу, проїзду та паркування автотранспорту за адресою проспект Злуки. 
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Садове місто-2» оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/131

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,1628га за адресою вул. Клима Савури,6 гр.Рубленик Л.В.

Розглянувши звернення гр. Рубленик Лесі Володимирівни про надання земельної ділянки, керуючись ст.12,120,123,124,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити гр. Рощуку Сергію Дмитровичу (рнокпп ______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:08:014:0045) площею 0,1628га за адресою вул. Клима Савури,6, враховуючи згоду землекористувача.
1.1Договір оренди землі від 12.08.2014 року між Тернопільською міською радою та гр. Рощуком Сергієм Дмитровичем, зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації від 15.09.2014 року за №5215 та в Державному реєстрі речових прав на нерухоме майно про реєстрацію прав та їх обтяжень за номером запису про інше речове право 7297699 від 08.10.2014р. - розірвати за взаємною згодою сторін. 
2.Надати гр. Рубленик Лесі Володимирівні (рнокпп ______) земельну ділянку (кад. номер 6110100000:08:014:0045) площею 0,1628га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування викупленої споруди магазину з прибудованими офісно – складськими приміщеннями за адресою вул. Клима Савури,6.
3.Зобов”язати гр. Рубленик Лесю Володимирівну в двохмісячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку.

7/16/132

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту за адресою вул. Митрополита Шептицького ФО-П Мельнику Ю. В.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Мельника Юрія Володимировича, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл фізичній особі-підприємцю Мельнику Юрію Володимировичу (рнокпп ______) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0150га терміном на два роки для проходу, проїзду та складування будівельних матеріалів за адресою вул. Митрополита Шептицького.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Мельника Юрія Володимировича оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/133

В.Л.Кібляр

Про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок за адресою вул. Живова,11б (гр.Філіпюк Н.А. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул. Живова,11б.
2.Вилучити з користування Товариства з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» земельні ділянки за адресою вул. Живова,11б, враховуючи письмову згоду землекористувача, згідно з додатком (додається).
3.Передати громадянам безоплатно у власність земельні ділянки для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул. Живова,11б, згідно з додатком (додається).
4.Зобов’язати громадян:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельні ділянки відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3.Використовувати земельні ділянки за їх цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції індивідуальних гаражів.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/133
Список

громадян, яким передаються безоплатно у власність земельні ділянки

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,
 по-батькові
	Адреса земельної 

ділянки
	Вид використання

земельної ділянки
	Вид 

корис-

тування


	Площа земе-

льної ділянки, (га)
	Кадастровий номер


	Припинення права користування земельною ділянкою
	Інші відо-

мості

	1
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Філіпюк Наталія Анатоліївна
	вул.Живова,11б
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №2а
	власність
	0,0024
	6110100000:12:001:0065
	Товариство з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» (код ЄДРПОУ  36085492) площа 0,0024га, за адресою вул.Живова,11
	-

	2.
	Дворська Тетяна Омелянівна
	вул.Живова,11б
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №3а
	власність
	0,0047
	6110100000:12:001:0060
	Товариство з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» (код ЄДРПОУ  36085492) площа 0,0047га, за адресою вул.Живова,11
	-

	3.
	Зазуляк Любов Василівна
	вул.Живова,11б
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №2
	власність
	0,0082
	6110100000:12:001:0058
	Товариство з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» (код ЄДРПОУ  36085492) площа 0,0082га, за адресою вул.Живова,11
	-

	4.
	Зазуляк Іван Євгенович
	вул.Живова,11б
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №3
	власність
	0,0100
	6110100000:12:001:0061
	Товариство з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» (код ЄДРПОУ  36085492) площа 0,0100га, за адресою вул.Живова,11
	-

	5.
	Зазуляк Галина Миколаївна
	вул.Живова,11б
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №6
	власність
	0,0070
	6110100000:12:001:0063
	Товариство з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» (код ЄДРПОУ  36085492) площа 0,0070га, за адресою вул.Живова,11
	-

	6.
	Зазуляк Степан Іванович
	вул.Живова,11б
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража №7
	власність
	0,0088
	6110100000:12:001:0062
	Товариство з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс» (код ЄДРПОУ  36085492) площа 0,0088га, за адресою вул.Живова,11
	-


Міський голова 







С.В.Надал
7/16/134

В.Л.Кібляр

Про передачу в суборенду земельної ділянки площею 0,0700га для розташування та обслуговування магазину автозапчастин з пунктом автотехсервісу та міні-баром за адресою вул. О.Довженка ПМП «Моноліт – Проект»

Розглянувши звернення приватного малого підприємства «Софіт», керуючись ст.12, 93, 122 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Погодити приватному малому підприємству «Софіт» (код ЄДРПОУ ______ ) передачу в суборенду приватному малому підприємству «Моноліт – Проект» (код ЄДРПОУ ______) земельної ділянки площею 0,0700га (кад. номер 6110100000:08:015:0038) для розташування та обслуговування магазину автозапчастин з пунктом автотехсервісу та міні-баром за адресою вул. О.Довженка на термін дії договору оренди землі, зареєстрованого в книзі записів засвідчення факту реєстрації 16.11.2011р. за №4525 та в Управлінні Держкомзему у м. Тернополі про що у Державному реєстрі земель вчинено запис від 16.01.2012р. за №611010004000698.

7/16/135

В.Л.Кібляр

Про надання в користування земельної ділянки площею 0.3664га для обслуговування дошкільного навчального закладу за адресою вул. Юності,9 Тернопільському дошкільному навчальному закладу №3 Тернопільської міської ради

Розглянувши клопотання Тернопільського дошкільного навчального закладу №3 Тернопільської міської ради, Тернопільського національного економічного університету, керуючись ст. 12,92,123,141,142 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити Тернопільському національному економічному університету (код єдрпоу ______) право постійного користування земельною ділянкою площею 0,3664га (кад. номер 6110100000:13:012:0055) за адресою вул. Юності,9, враховуючи письмову згоду землекористувача
2.Державний акт на право постійного користування земельною ділянкою, зареєстрований в Книзі записів реєстрації державних актів на право власності на землю та на право постійного користування землею, договорів оренди землі за № 611010003000086 від 16.11.2012р. - вважати таким, що втратив чинність.
3.Надати Тернопільському дошкільному навчальному закладу №3 Тернопільської міської ради в постійне користування земельну ділянку площею 0,3664га (кад. номер 6110100000:13:012:0055) для обслуговування дошкільного навчального закладу за адресою вул. Юності,9.
4.Зобов’язати Тернопільський дошкільний навчальний заклад №3 Тернопільської міської ради в двохмісячний термін провести державну реєстрацію права користування земельною ділянкою.

7/16/136

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0038га за адресою вул. Й. Сліпого, 1 ФО-П Джуринському О. А.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Джуринського Остапа Антоновича, керуючись ст.12, 122, 123 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл фізичній особі-підприємцю Джуринському Остапу Антоновичу (ід. номер ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0038га в оренду терміном на десять років для будівництва та обслуговування незавершеного закладу громадського харчування за адресою вул. Й. Сліпого, 1.
2.Зобов’язати гр. Джуринського Остапа Антоновича в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п. 1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/137

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0085га для будівництва та обслуговування гаража за адресою проспект С. Бандери, ______ гр. Семків Тарасу Петровичу

Розглянувши звернення гр. Семків Тараса Петровича керуючись ст.12,40,118,121, 125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, з метою забезпечення ведення Державного земельного кадастру, здійснення контролю за використанням і охороною земель, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Семків Тарасу Петровичу (код рнокпп ______) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у власність площею до 0,0085га для будівництва та обслуговування гаража за адресою проспект С. Бандери, ______.
2. Зобов’язати гр. Семків Тараса Петровича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/138

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,00054га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул. Патріарха Мстислава, 2 гр. Зарудній Г. М.

Розглянувши звернення гр. Зарудної Галини Мирославівни, керуючись ст.12, 120, 123, 141 Земельного кодексу України, Законами України, «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Торгпреса» (код ЄДРПОУ ______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:12:006:0007) площею 0,00054га за адресою вул. Патріарха Мстислава, 2, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Договір оренди землі від 04.08.2015р., зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 07.09.2016р. №5532 – розірвати за взаємною згодою сторін.
3.Надати гр. Зарудній Галині Мирославівні (рнокпп ______) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад. номер 6110100000:12:006:0007) площею 0,00054га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул. Патріарха Мстислава, 2.
4.Зобов’язати гр. Зарудну Галину Мирославівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку зазначену відповідно до чинного законодавства.

7/16/139

В,Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0385га за адресою вул. Бродівська ТОВ «РКФ-Інвест»

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 06.06.2019р. № 7/35/117

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «РКФ-Інвест», керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада

ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «РКФ Інвест» (код ЄДРПОУ 36362355) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0990га на постійний термін для права проходу, проїзду, паркування автотранспорту, улаштування пунктів зарядки електромобілів, обєктів благоустрою та використання згідно проектної документації за адресою вул. Бродівська. 

2.Зобов’язати товариству з обмеженою відповідальністю «РКФ-Інвест» оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/140

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0060га за адресою вул. Братів Бойчуків гр. Олексишину О.О.

Розглянувши звернення гр. Олексишина Олександра Орестовича, керуючись ст.12, 79-1, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Закономи України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про землеустрій», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Олексишину Олександру Орестовичу (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0060га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування нежитлового приміщення – громадського будинку «Майстерня по ремонту взуття» за адресою вул. Братів Бойчуків за рахунок земель, не наданих в постійне користування та не переданих у власність.
2.Зобов’язати гр. Олексишина Олександра Орестовича в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/141

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,10га за адресою вул. Проектна, ______ гр.Вовчуку В.Л.

Розглянувши звернення гр.Вовчука Василя Леонідовича керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Вовчуку Василю Леонідовичу (рнокпп ______) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,10га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Проектна, ______.
2.Передати гр.Вовчуку Василю Леонідовичу (рнокпп ______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:15:002:0270) площею 0,10га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Проектна, ______.
3.Зобов’язати гр. Вовчука Василя Леонідовича:
3.1 Здійснити державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
3.5.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/142

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0491га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Вояків дивізії «Галичина»,3 ОСББ «Довга,3»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Довга,3», керуючись ст.12,42,92,123,125,126 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Довга,3» (код ЄДРПОУ ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0491га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Вояків дивізії «Галичина»,3.
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Довга,3» (код ЄДРПОУ ______) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:02:026:0055) площею 0,0491га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Вояків дивізії «Галичина»,3.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Довга,3» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права та його обтяжень на земельну ділянку.
4.1.Після проведення державної реєстрації речового права та його обтяжень на земельну ділянку, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2 до земель житлової та громадської забудови.

7/16/143

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0110га за адресою вул. Микулинецька, ______ гр.Павук С.В.

Розглянувши звернення гр.Павук Світлани Володимирівни, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0110га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______ гр.Павук Світлані Володимирівні.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ ______) земельну ділянку площею 0,0110га за адресою вул. Микулинецька, ______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Павук Світлані Володимирівні (рнокпп ______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0178) площею 0,0110га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, ______.
4.Зобов’язати гр.Павук Світлану Володимирівну:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/144

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту за адресою вул. Протасевича гр.Процику М.В.

Розглянувши звернення гр. Процика Михайла Васильовича, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Процику Михайлу Васильовичу (РНОКПП ______) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0443га терміном на два роки для складування будівельних матеріалів за адресою вул. Протасевича.

2.Зобов’язати гр. Процика Михайла Васильовича оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/145

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0249га за адресою вул. Урожайна, ______ гр.Яценко Н.М.

Розглянувши звернення гр.Яценко Наталії Миколаївни, керуючись ст.12, 40, 118, 120, 121,141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Рішення міської ради від 18.08.2015р. №6/61/113 «Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0249га за адресою вул. Урожайна, ______ гр.Френдію Р.Д.» – вважати таким, що втратило чинність.
2.Дати дозвіл гр.Яценко Наталії Миколаївні (рнокпп ______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0249га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Урожайна, ______.
3.Зобов»язати гр.Яценко Наталію Миколаївну в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/146

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0488га за адресою вул. Глибока,19 Регіональному відділенню Фонду державного майна України по Тернопільській області.

Розглянувши звернення Регіонального відділення Фонду державного майна України по Тернопільській області керуючись ст.12,92,123,124,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законом України „Про землеустрій”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Регіональному відділенню Фонду державного майна України по Тернопільській області ( код єдрпоу ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0488га для обслуговування будівлі адмінбудинку за адресою вул. Глибока,19.
2.Надати Регіональному відділенню Фонду державного майна України по Тернопільській області (код єдрпоу ______) в постійне користування земельну ділянку (кад.номер 6110100000:08:002:0183) площею 0,0488га для обслуговування будівлі адмінбудинку за адресою вул. Глибока,19.
3.Зобов’язати Регіональне відділення Фонду державного майна України по Тернопільській області в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права користування земельною ділянкою відповідно до чинного законодавства.

7/16/147

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0030га за адресою вул. Текстильна гр.Бліндар Г.Й.

Розглянувши звернення гр.Бліндар Галини Йосипівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Бліндар Галині Йосипівні проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0030га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Текстильна.
2.Передати гр.Бліндар Галині Йосипівні (рнокпп ______ ) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:03:007:0101) площею 0,0030га для будівництва та обслуговування індивідуального гаража за адресою вул. Текстильна.
3.Зобов’язати гр.Бліндар Галину Йосипівну:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/148

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0034га за адресою проспект С.Бандери,38 ТОВ «Тернопільбуд»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Тернопільбуд», керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Тернопільбуд» (код ЄДРПОУ ______) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0034га терміном на п’ять років для проходу та проїзду за адресою проспект С.Бандери,38. 
2.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Тернопільбуд» оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/149

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,4000га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Є.Коновальця,23 ОСББ «Коновальця,23»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Коновальця,23», керуючись ст.12,42,92,120,123,125,126,141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Житло» (код ЄДРПОУ ______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:07:009:0117) площею 0,4000га надану для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Є.Коновальця,23, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Коновальця,23» (код ЄДРПОУ ______) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:07:009:0117) площею 0,4000га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Є.Коновальця,23.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Коновальця,23» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.

7/16/150

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0412га за адресою вул. М.Коцюбинського, ______ гр.Міляну П.І.

Розглянувши звернення гр.Міляна Петра Івановича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Міляну Петру Івановичу (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0412га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. М.Коцюбинського, ______.
2.Зобов»язати гр.Міляна Петра Івановича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/151

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0226га за адресою вул. Над Ставом гр.Плішка Н.М.

Розглянувши звернення гр.Плішка Наталії Мирославівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Плішка Наталії Мирославівні (рнокпп ______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0226га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Над Ставом.
2.Зобов»язати гр.Плішка Наталію Мирославівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/152

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо організації і встановлення меж територій рекреаційного та природоохоронного призначення

Керуючись ст.12,50,51,52,186 Земельного кодексу України, ст.25,26,47 Закону України „Про землеустрій”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл Тернопільській міській раді на складання проекту землеустрою щодо організації і встановлення меж територій природно-заповідного фонду, іншого природоохоронного,оздоровчого, рекреаційного та історико-культурного призначення-Регіонального ландшафтного парку «Загребелля» орієнтовною площею до 630га.
2.Пункт 2.1 рішення міської ради від 02.10.2008р №5/21/105 «Про надання дозволу на складання проектів землеустрою щодо організації і встановлення меж територій рекреаційного та природоохоронного призначення» вважати таким, що втратив чинність.

7/16/153

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,3825га за адресою вул. Текстильна приватному підприємству «ДЖІ ЕМ»

Розглянувши звернення приватному підприємству «ДЖІ ЕМ» керуючись ст.12,20, 123,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законом України «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1Затвердити приватному підприємству «ДЖІ ЕМ» ( код. єдрпоу ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,3825га для будівництва та обслуговування групи багатоквартирних житлових будинків за адресою вул. Текстильна.
2.Дозволити приватному підприємству «ДЖІ ЕМ» ( код. єдрпоу _______) змінити цільове призначення земельної ділянки площею 0,3825га (кад. Номер 6110100000:03:006:0038) для будівництва та обслуговування багатоквартирних житлових будинків за адресою вул. Текстильна
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати приватне підприємство «ДЖІ ЕМ» в двохмісячний термін здійснити державну реєстрацію зміни цільового призначення земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

7/16/154

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,6781га для обслуговування нежитлових будівель та споруд адресою вул. Бродівська,5 Тернопільському обласному виробничо-торговому аптечному об’єднанню

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 20.04.2018 р. №7/24/90

Розглянувши звернення Тернопільського обласного виробничо-торгового аптечного об’єднання, керуючись ст.12,92,123,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл Тернопільському обласному виробничо-торговому аптечному об’єднанню (код. Єдрпоу _______) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в постійне користування, площею до 0,6781га для обслуговування нежитлових будівель та споруд за адресою вул. Бродівська,5.

2.Зобов’язати Тернопільське обласне виробничо-торгове аптечне об’єднання в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/155

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0630га за адресою вул. Академіка С.Дністрянського,____ гр.Жовнич В.П.

Розглянувши звернення гр.Жовнич Віри Петрівни, керуючись ст.12,40,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0630га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Академіка С.Дністрянського,____ гр.Жовнич Вірі Петрівні.
2.Передати гр.Жовнич Вірі Петрівні (рнокпп ______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:08:008:0099) площею 0,0630га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Академіка С.Дністрянського,____.
3.Зобов’язати гр. Жовнич Віру Петрівну:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/156

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0350га за адресою вул. Ю.Федьковича,_____ гр.Ющєвій О.О., Піддемі А.О., Філик Т.П., Філику В.В., Дутці Н.П., Дутці Є.С.

Розглянувши звернення гр.Ющєвої Олени Олександрівни, Піддеми Артема Олександровича, Філик Тамари Павлівни, Філика Василя Васильовича, Дутки Надії Петрівни, Дутки Євгенія Сергійовича, керуючись ст.12, 40, 89, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Ющєвій Олені Олександрівні (рнокпп ______), Піддемі Артему Олександровичу (рнокпп _____), Філик Тамарі Павлівні (рнокпп _____), Філику Василю Васильовичу (рнокпп _____), Дутці Надії Петрівні (рнокпп _____), Дутці Євгенію Сергійовичу (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0350га безоплатно у спільну сумісну власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Ю.Федьковича,_____.
2.Зобов»язати гр.Ющєву Олену Олександрівну, Піддема Артема Олександровича, Філик Тамару Павлівну, Філика Василя Васильовича, Дутку Надію Петрівну, Дутку Євгенія Сергійовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/157

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0024га за адресою вул. Тбіліська гр.Королю С.Л.

Розглянувши звернення гр.Короля Сергія Леонідовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Королю Сергію Леонідовичу проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0024га для будівництва індивідуального гаража за адресою вул. Тбіліська.
2.Передати гр.Королю Сергію Леонідовичу (рнокпп _________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:13:011:0057) площею 0,0024га для будівництва індивідуального гаража за адресою вул. Тбіліська.
3.Зобов’язати гр.Короля Сергія Леонідовича: 
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/158

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0162га за адресою вул. Микулинецька,____ гр.Абрамовичу В.В.

Розглянувши звернення гр.Абрамовича Віктора Володимировича, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0162га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька,____гр.Абрамовичу Віктору Володимировичу.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0162га за адресою вул. Микулинецька,____, враховуючи письмову згоду землекористувача.

3.Передати гр.Абрамовичу Віктору Володимировичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0171) площею 0,0162га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька,_______.

4.Зобов’язати гр.Абрамовича Віктора Володимировича:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/159

В.Л.Кібляр

Про передачу безоплатно у власність земельної ділянки площею 0,0400га за адресою вул. У.Самчука, ________ гр.Суховолець І.О.

Розглянувши звернення гр.Суховолець Ірини Орестівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити право користування гр.Романюк Лідії Рувимівні (рнокпп ________ ) земельною ділянкою (кад.номер 6110100000:07:012:0104) площею 0,0400га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. У.Самчука, ________.
2.Договір оренди землі від 21.06.2016р., зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації 27.07.2016р. за №5797 – розірвати за взаємною згодою сторін після державної реєстрації речового права на земельну ділянку.
3.Передати гр.Суховолець Ірині Орестівні (рнокпп ________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:07:012:0104) площею 0,0400га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. У.Самчука, ________.
4.Зобов’язати гр.Суховолець Ірину Орестівну:
4.1.Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
4.5.Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/160

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,3500га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою бульв. Д.Вишневецького,1 ОСББ «Вишневецького 1»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вишневецького 1», керуючись ст. 12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Вишневецького 1» (код ЄДРПОУ ________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,3500га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою бульв. Д.Вишневецького,1 з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.

7/16/161

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки площею 0,1820га, наданої для обслуговування станції технічного обслуговування автомобілів з мийкою за адресою вул. Г.Тарнавського,3а ФОП Садівнику О.Р.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Садівника Олега Романовича, керуючись ст.12,120,128 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки площею 0,1820га, наданої для обслуговування станції технічного обслуговування автомобілів з мийкою за адресою вул. Г.Тарнавського,3а фізичній особі-підприємцю Садівнику Олегу Романовичу (РНОКПП ________).

7/16/162

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту для влаштування та облаштування трансформаторної підстанції за адресою вул. Смакули ФО-П Матлі А. М.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Матли Андрія Михайловича, керуючись ст.12, 98, 99, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл фізичній особі-підприємцю Матлі Андрію Михайловичу (рнокпп ________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0084га терміном на п’ять років для влаштування та облаштування трансформаторної підстанції за адресою вул. Смакули.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Матлу Андрія Михайловича оформити в двомісячний термін договір сервітуту та документацію із землеустрою.

7/16/163

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0800га за адресою вул. Текстильна.34а/45 гр. Федорчук Л.М.

Розглянувши звернення гр. Федорчук Лілії Михайлівни, керуючись ст.12, 120, 122, 123 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Федорчук Лілії Михайлівні (рнокпп ________) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0800га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування викупленого нежитлового приміщення магазину непродовольчих товарів за адресою вул. Текстильна,34а/45.
2.Зобов’язати гр. Федорчук Лілію Михайлівну в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), зазначеної в п.1 даного рішення.

7/16/164

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0114га за адресою вул. Танцорова, ________ гр.Горніцькій С.В.

Розглянувши звернення гр.Горніцької Світлани Володимирівни, керуючись ст.12, 40, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Горніцькій Світлані Володимирівні проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0114га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Танцорова, ________.
2.Надати гр.Горніцькій Світлані Володимирівні (рнокпп ________) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:12:002:0057) площею 0,0114га для будівництва та обслуговування частини житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Танцорова, ________.
3.Зобов’язати гр.Горніцьку Світлану Володимирівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/165

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га за адресою вул. Глибочанська, ________ (стара назва Глубочанська) гр.Кінаху П.І., Пушкар Н.В.

Розглянувши звернення гр.Кінаха Павла Ігоровича, Пушкар Надії Василівни, керуючись ст.12, 40, 89, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Кінаху Павлу Ігоровичу (рнокпп ________), Пушкар Надії Василівні (рнокпп ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га безоплатно у спільну сумісну власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Глибочанська, ________ (стара назва Глубочанська).
2.Зобов»язати гр.Кінаха Павла Ігоровича, Пушкар Надію Василівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/166

В,Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5320га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Лук’яновича,2 ОСББ «Лук’яновича 2»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Лук’яновича 2», керуючись ст.12,92,123,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України «Про землеустрій», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Лук’яновича 2» (код ЄДРПОУ ________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в постійне користування площею до 0,5320га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Лук’яновича,2.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Лук’яновича 2» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/167

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,00075га за адресою проспект Степана Бандери гр. Цируль Ю.П.

Розглянувши звернення гр. Цируль Юлії Петрівни, керуючись ст.12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Цируль Юлії Петрівні (рнокпп ________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,00075га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування кіоску по ремонту годинників за адресою проспект Степана Бандери.
2.Зобов’язати гр. Цируль Юлію Петрівну в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/168

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5270га для обслуговування викупленої нежитлованої будівлі з перебудовою під багатоквартирний житловий будинок з вбудованими приміщеннями громадського призначення та окремо стоячим гаражем манежного типу (паркінгом) за адресою вул. Б.Лепкого,2 ТОВ «БІЛДІНВЕСТ-ГРУП»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «БІЛДІНВЕСТ-ГРУП», керуючись ст.12,123,124,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «БІЛДІНВЕСТ-ГРУП» (код. єдрпоу ________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на 5 років площею до 0,5270га для обслуговування викупленої нежитлованої будівлі з перебудовою під багатоквартирний житловий будинок з вбудованими приміщеннями громадського призначення та окремо стоячим гаражем манежного типу (паркінгом) за адресою вул. Б.Лепкого,2.
2.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «БІЛДІНВЕСТ-ГРУП» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/169

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки загальною площею до 1,0462га для обслуговування викуплених будівель та споруд з перебудовою під багатоквартирний житловий будинок з вбудовано прибудованими приміщення громадського призначення, окремо розміщеними гаражами для легкових автомобілів та влаштування проїзду загального користування. за адресою проспект С.Бандери,83 приватному підприємству «Креатор-Буд»

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 18.08.2017 р. №7/17/73

Розглянувши звернення приватного підприємства «Креатор-Буд» керуючись ст.12,123,124,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл приватному підприємству «Креатор-Буд» (код. Єдрпоу _________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на 10 років загальною площею до 1,0462га, для обслуговування викуплених будівель та споруд з перебудовою під багатоквартирний житловий будинок з вбудовано-прибудованими приміщення громадського призначення та окремо розміщеними гаражами для легкових автомобілів за адресою проспект С.Бандери, 83.

2.Дати дозвіл на поділ земельної ділянки площею 3,3902га (кад. Номер 6110100000:06:002:0088) за адресою проспект С. Бандери,83, яка перебуває в користуванні, товариства з додатковою відповідальністю «Зелене господарство» (код єдрпоу ______) згідно Державного акту на право постійного користування землею про, що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис від 28.12.2001р, за № 640, на три окремих земельних ділянок площами 2,3440га; 0,9933га; 0,0529га. 

3.Зобов’язати, приватне підприємство «Креатор-Буд», в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/170

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1663га для обслуговування існуючих нежитлових приміщень за адресою вул. Є.Коновальця,4 ОК «Торгівельно-побутовий комплекс Є.Коновальця 4»

Розглянувши звернення обслуговуючого кооперативу «Торгівельно – побутовий комплекс Є.Коновальця 4», керуючись ст.12, 79-1, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити обслуговуючому кооперативу «Торгівельно-побутовий комплекс Є.Коновальця 4» (код ЄДРПОУ ________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1663га для обслуговування існуючих нежитлових приміщень за адресою вул. Є.Коновальця,4. 
2.Надати обслуговуючому кооперативу «Торгівельно-побутовий комплекс Є.Коновальця 4» (код ЄДРПОУ ________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад. номер 6110100000:06:001:0019) площею 0,1663га для обслуговування існуючих нежитлових приміщень за адресою вул. Є.Коновальця,4.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2 даного рішення, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати обслуговуючий кооператив «Торгівельно-побутовий комплекс Є.Коновальця 4» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.

7/16/171

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3142га під будівництво та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. С.Будного управлінню Служби Безпеки України в Тернопільській області

Розглянувши звернення Управління Служби безпеки України в Тернопільській області, керуючись ст.12,92,117,123, Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Управлінню Служби безпеки України в Тернопільській області (код ЄДРПОУ ________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3142га для будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. С.Будного.
2.Надати Управлінню Служби безпеки України в Тернопільській області (код ЄДРПОУ ________) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:13:005:0033) площею 0,3142га для будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. С.Будного.
3.Зобов’язати Управління Служби безпеки України в Тернопільській області в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.
3.1.Після проведення державної реєстрації речового права на земельну ділянку, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2 до земель житлової та громадської забудови.
3.2.Передати земельну ділянку, зазначену в п.2 даного рішення з комунальної власності в державну власність.

7/16/172

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5110га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Лепкого,3 ОСББ «Лепкого 3»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Лепкого 3», керуючись ст.12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Лепкого 3» (код ЄДРПОУ ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5110га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Лепкого,3 з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Лепкого 3» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/173

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3660га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Братів Бойчуків,5 ОСББ «Братів Бойчуків,5»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Братів Бойчуків,5», керуючись ст.12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Братів Бойчуків,5» (код ЄДРПОУ ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3660га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Братів Бойчуків,5 з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Братів Бойчуків,5» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення, на розгляд міської ради.

7/16/174

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0230га за адресою вул. Живова,1а гр.Дерецькій М.Р.

Розглянувши звернення гр.Дерецької Мар’яни Русланівни, керуючись ст.12, 120, 123, 124, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити гр.Дерецькому Миколі Миколайовичу (РНОКПП ________) право оренди земельної ділянки площею 0,0230га (кад.номер 6110100000:12:016:0114) за адресою вул. Живова,1а, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Договір оренди землі від 14.09.2012 року, зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації від 06.11.2012 року за №4723 – розірвати за взаємною згодою сторін після державної реєстрації права оренди на земельну ділянку.
3.Надати гр.Дерецькій Мар’яні Русланівні (РНОКПП ________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:12:016:0114) площею 0,0230га для обслуговування споруди торгівельно-побутового призначення за адресою вул. Живова,1а.
4.Зобов’язати гр.Дерецьку Мар’яну Русланівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на зазначену земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/175

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0129га за адресою вул. Наливайка,7 гр.Мазурчак Н.І.

Розглянувши звернення гр.Мазурчак Наталії Іванівни, керуючись ст.12, 40, 123, 124,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Мазурчак Наталії Іванівні технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0129га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Наливайка,7.
2.Припинити гр.Грицай Марії Митрофанівні (рнокпп ________) право користування земельною ділянкою площею 0,0129га за адресою вул. Наливайка,7, в зв»язку із смертю землекористувача.
3.Надати гр.Мазурчак Наталії Іванівні (рнокпп ________) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:02:010:0020) площею 0,0129га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Наливайка,7.
4.Зобов’язати гр.Мазурчак Наталію Іванівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/176

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0619га за адресою вул. Достоєвського,2 гр.Фесенко М.С., Фесенко Л.С., Фесенку В.Ф.

Розглянувши звернення гр.Фесенко Марії Степанівни, Фесенко Лілії Сергіївни, Фесенка Володимира Федоровича, керуючись ст.12, 40, 79-1, 118, 121, 125, 126, Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Фесенко Марії Степанівні, Фесенко Лілії Сергіївні, Фесенку Володимиру Федоровичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0619га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. Достоєвського,2.
2.Передати гр.Фесенко Марії Степанівні (рнокпп ________), Фесенко Лілії Сергіївні (рнокпп ________), Фесенку Володимиру Федоровичу (рнокпп ________) безоплатно у спільну сумісну власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:13:009:0123) площею 0,0619га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. Достоєвського,2.
3.Зобов’язати гр.Фесенко Марію Степанівну, Фесенко Лілію Сергіївну, Фесенка Володимира Федоровича:
3.1.Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
3.5.Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/177

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0596га за адресою вул. Молодіжна, ________ гр.Поворозник М.В.

Розглянувши звернення гр.Поворозник Марії Володимирівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Пункт 54 додатку до рішення виконавчого комітету міської ради від 11.02.1998р. №153 «Про передачу у приватну власність земельних ділянок громадянам міста» - вважати таким, що втратив чинність.
2.Дати дозвіл гр.Поворозник Марії Володимирівні (рнокпп ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0596га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Молодіжна,________
3.Зобов»язати гр.Поворозник Марію Володимирівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/178

В.Л.Кібляр

Про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок за адресою вул. Спортивна (гр.Цимбалюк І.І. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва індивідуальних гаражів за адресою вул. Спортивна.
2.Передати громадянам безоплатно у власність земельні ділянки для будівництва індивідуальних гаражів за адресою вул. Спортивна, згідно з додатком (додається).
3.Зобов’язати громадян:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельні ділянки відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3.Використовувати земельні ділянки за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції індивідуальних гаражів.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/178
Список

громадян, яким передаються безоплатно у власність земельні ділянки

	№ п/п
	Прізвище, ім’я,

 по-батькові
	Адреса земельної 

ділянки
	Вид використання

земельної ділянки
	Вид 

корис-тування


	Площа земе-льної ділянки, (га)
	Кадастровий номер


	Припинення права користування земельною ділянкою
	Інші відо-

мості

	1
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Цимбалюк Ігор Іванович
	вул.Спортивна
	для будівництва індивідуального гаража 
	власність
	0,0100
	6110100000:04:001:0513
	-
	-

	2.
	Тимків Зіновій Васильович
	вул.Спортивна
	для будівництва індивідуального гаража 
	власність
	0,0100
	6110100000:04:001:0511
	-
	-

	3.
	Коберський Арсентій Петрович
	вул.Спортивна
	для будівництва індивідуального гаража 
	власність
	0,0100
	6110100000:04:001:0512
	-
	-


Міський голова 







С.В.Надал

7/16/179

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га за адресою вул. Білогірська, _______ гр.Гнатюк І.С.

Розглянувши звернення гр.Гнатюк Ірини Степанівни, керуючись ст.12,40,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Білогірська, _______ гр.Гнатюк Ірині Степанівні.
2.Передати гр.Гнатюк Ірині Степанівні (рнокпп _______ ) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:12:018:0164) площею 0,10га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Білогірська, _______.
3.Зобов’язати гр.Гнатюк Ірину Степанівну:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/180

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0250га для обслуговування трансформаторної підстанції за адресою вул. М. Вербицького, 26а ТОВ «ЕНЕРГО-ПЛЮС»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/132

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «ЕНЕРГО-ПЛЮС», керуючись ст.12,39,120,123,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України, «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» право користування земельною ділянкою (кад. Номер 6110100000:06:002:0097) площею 0,0250га за адресою вул. М. Вербицького, враховуючи письмову згоду землекористувача.

2.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «ЕНЕРГО-ПЛЮС» в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:06:002:0097) площею 0,0250га для обслуговування трансформаторної підстанції за адресою вул. М. Вербицького, 26а.

3.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «ЕНЕРГО-ПЛЮС» в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку зазначену відповідно до чинного законодавства.

4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» внести зміни в договір оренди землі від 24.01.2011р., про що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис 26.01.2011р. За №4219 із змінами.

5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» в двохмісячний термін внести відповідні зміни до державного реєстру речових прав на нерухоме майно у встановленому законодавством порядку.

7/16/181

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,0322га за адресою проспект Степана Бандери,24/1 гр. Яремі А.П.

Розглянувши звернення гр. Яреми Андрія Петровича, керуючись ст.12, 20, 122, 123, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр. Яремі Андрію Петровичу (рнокпп _______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,0322га для обслуговування будівлі відпочинково – оздоровчого комплексу за адресою проспект Степана Бандери,24/1.
2.Дозволити гр. Яремі Андрію Петровичу (рнокпп _______) змінити цільове призначення земельної ділянки (кад.номер 6110100000:08:002:0046) площею 0,0322га для обслуговування будівлі відпочинково – оздоровчого комплексу за адресою проспект Степана Бандери,24/1.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати гр. Ярему Андрія Петровича в двомісячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/182

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,04га за адресою вул. Гайова, 21а Прокопенку А. А.

Розглянувши звернення громадянина Прокопенка Артура Андрійовича керуючись ст.12,123,124,125,126 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі,» враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл громадянину Прокопенку Артуру Андрійовичу (код рнокпп _______), на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,04га в оренду терміном на 5 років для обслуговування нежитлового приміщення за адресою вул. Гайова,21а.
2.Зобов’язати, громадянина Прокопенка Артура Андрійовича, в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), зазначеної в п.1 даного рішення.

7/16/183

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0110га для обслуговування блокованих котеджів на 17 квартир, житлового комплексу з приміщеннями торгівлі, побуту та гаражами за адресою вул. М. Вербицького, 14 ОСББ «Котедж 2010»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/132

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Котедж 2010», керуючись ст.12, 42, 92, 120, 123, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» право користування земельною ділянкою (кад. Номер 6110100000:06:002:0095) площею 0,0110га за адресою вул. М. Вербицького, враховуючи письмову згоду землекористувача.

2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Котедж 2010» в постійне користування земельну ділянку (кад. Номер 6110100000:06:002:0095) площею 0,0110га для обслуговування блокованих котеджів на 17 квартир, житлового комплексу з приміщеннями торгівлі, побуту, та гаражами за адресою вул. М. Вербицького, 14.

3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:

3.1. дотримання цільового використання земельної ділянки;

3.2. здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;

3.3. утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;

3.4. забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;

3.5. заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;

3.6. дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій;

3.7. дотримання принципів добросусідства;

3.8. без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.

4.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Котедж 2010» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» внести зміни в договір оренди землі від 24.01.2011р., про що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис 26.01.2011р. За №4219 із змінами.

6.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» в двохмісячний термін внести відповідні зміни до державного реєстру речових прав на нерухоме майно у встановленому законодавством порядку.

7/16/184

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0254га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Чарношу В.Б.

Розглянувши звернення гр.Чарноша Володимира Богдановича, керуючись ст.12, 40, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Чарношу Володимиру Богдановичу (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0254га в оренду терміном на п’ять років для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
2.Зобов»язати гр.Чарноша Володимира Богдановича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/185

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0500га для розширення території по обслуговуванню павільйону прийому склотари за адресою проспект Злуки,25 ТОВ «Універсам Текстерно»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Універсам Текстерно», керуючись ст.12, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Закономи України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю «Універсам Текстерно» (код ЄДРПОУ _______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0500га для розширення території по обслуговуванню павільйону прийому склотари за адресою проспект Злуки,25. 
2.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Універсам Текстерно» (код ЄДРПОУ _______) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад. номер 6110100000:04:001:0032) площею 0,0500га для розширення території по обслуговуванню павільйону прийому склотари за адресою проспект Злуки,25. 
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2 даного рішення, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Універсам Текстерно» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.

7/16/186

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0143га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Третяку В.І.

Розглянувши звернення гр.Третяка Василя Івановича, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0143га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Третяку Василю Івановичу.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0143га за адресою вул. Микулинецька, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Третяку Василю Івановичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0113) площею 0,0143га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
4.Зобов’язати гр.Третяка Василя Івановича:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/187

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0580га за адресою вул. Микулинецька,________ гр.Дячоку С.С.

Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 20.04.2018 р. №7/24/64

Розглянувши звернення гр.Дячока Стефана Стефановича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл гр.Дячоку Стефану Стефановичу (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0580га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька,_______.

2.Зобов’язати гр.Дячока Стефана Стефановича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/188

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,1118га для обслуговування 40-квартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими адміністративно-торговими приміщеннями за адресою вул. І.Підкови,10 ОСББ «Щаслива Підкова»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Щаслива Підкова», керуючись ст.12,42,92,120,123,125,126,141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1. Припинити приватному акціонерному товариству «Архітектурно-будівельна науково-проектно-виробчича корпорація по комплексній організації та регенерації середовища «Терно-Корс» Української академії архітектури та академії будівництва України (код ЄДРПОУ _______) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:08:003:0017) площею 0,1118га надану для обслуговування 40-квартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими адміністративно-торговими приміщеннями за адресою вул. І.Підкови,10.
1.1.Договір оренди земельної ділянки зі змінами та доповненнями між Тернопільською міською радою та приватним акціонерним товариством «Архітектурно-будівельна науково-проектно-виробчича корпорація по комплексній організації та регенерації середовища «Терно-Корс» Української академії архітектури та академії будівництва України, зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації, про що вчинено запис від 15.05.2013 року за №4812 – вважати розірваним за взаємною згодою сторін. 
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Щаслива Підкова» (код ЄДРПОУ _______) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:08:003:0017) площею 0,1118га для обслуговування 40-квартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими адміністративно-торговими приміщеннями за адресою вул. І.Підкови,10.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Щаслива Підкова» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.

7/16/189

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0514га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Лукашову П.С.

Розглянувши звернення гр.Лукашова Петра Сергійовича, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0514га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Лукашову Петру Сергійовичу.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0514га за адресою вул. Микулинецька, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Лукашову Петру Сергійовичу (рнокпп ________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0117) площею 0,0514га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
4.Зобов’язати гр.Лукашова Петра Сергійовича:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/190

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0746га за адресою вул. Урожайна, _______ гр.Мельнику В.М.

Розглянувши звернення гр.Мельника Володимира Михайловича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Пункт 8 додатку до рішення міської ради від 05.02.2010р. №5/32/61 «Про надання дозволу на виготовлення технічних документацій із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки в м. Тернополі» - вважати таким, що втратив чинність.
2.Дати дозвіл гр.Мельнику Володимиру Михайловичу (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0746га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Урожайна, _______.
3.Зобов»язати гр.Мельника Володимира Михайловича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/191

В.Л.Кібляр

Про внесення змін до додатку 1 рішення міської ради від 20.12.16р. № 7/13/217 «Про внесення змін та доповнень в рішення міської ради «Про затвердження Програми використання та охорони земель у місті Тернополі на 2016-2018 роки»

Керуючись рішенням міської ради від 02.06.17р. №7/15/10 «Про внесення змін до рішення міської ради від 20.12.2016р. № 7/13/21 „Про бюджет м. Тернополя на 2017рік», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА
Внести зміни до додатку 1 рішення міської ради від 20.12.16р. № 7/13/217 «Про внесення змін та доповнень в рішення міської ради від 24.11.2015 р. №7/2/132 «Про затвердження Програми використання та охорони земель у місті Тернополі на 2016-2018 роки» та у пункті 3 таблиці «Встановлення межі міста» у графах5,7,17,19, що стосуються обсягів фінансування робіт, замість цифр: «1000» читати: «2170».

7/16/192

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0227га для обслуговування житлового будинку за адресою вул. Ю.Словацького, _______ гр. Венгринович О.А.

Розглянувши звернення Венгриновича Олександра Анатолійовича, керуючись ст.12,40,116,118,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл Венгриновичу Олександру Анатолійовичу (рнокпп _______) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у власність площею до 0,0227га для обслуговування житлового будинку за адресою вул. Ю. Словацького, _______
2.Зобов’язати громадянина Венгриновича Олександра Анатолійовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/193

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0189га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Бегош Н.Б.

Розглянувши звернення гр.Бегош Ніни Богданівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Бегош Ніні Богданівні (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0189га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
2.Зобов»язати гр.Бегош Ніну Богданівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/194

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0139га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Чорному Н.Б.

Розглянувши звернення гр.Чорного Назарія Богдановича, керуючись ст.12,40,118, 121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0139га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Чорному Назарію Богдановичу.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0139га за адресою вул. Микулинецька, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Передати гр.Чорному Назарію Богдановичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0076) площею 0,0139га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька,115/24.
4.Зобов’язати гр.Чорного Назарія Богдановича:
4.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/195

В,Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,7000га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Вербицького,12 ОСББ «Вербицького,12»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,12», керуючись ст. 12,42,92,123,125,126 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,12» (код ЄДРПОУ _______) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,7000га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Вербицького,12.
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,12» (код ЄДРПОУ _______) в постійне користування земельну ділянку (кад. Номер 6110100000:06:002:0010) площею 0,7000га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Вербицького,12.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,12» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права та його обмежень (обтяжень) на земельну ділянку.

7/16/196

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0550га для будівництва та обслуговування культової споруди за адресою проспект Злуки релігійній громаді «Парафія Вознесіння Господнього» м. Тернопіль Тернопільсько-Теребовлянської єпархії УПЦ КП

Розглянувши звернення релігійної громади «Парафія Вознесіння Господнього» м. Тернопіль Тернопільсько-Теребовлянської єпархії УПЦ КП, керуючись ст. 12, 92, 123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити релігійній громаді «Парафія Вознесіння Господнього» м. Тернопіль Тернопільсько-Теребовлянської єпархії УПЦ КП (кол ЄДРПОУ _______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0550га для будівництва та обслуговування культової споруди за адресою проспект Злуки.
2.Надати громаді «Парафія Вознесіння Господнього» м. Тернопіль Тернопільсько-Теребовлянської єпархії УПЦ КП (кол ЄДРПОУ _______) земельну ділянку площею 0,0550га (кад.номер 6110100000:04:001:0514) в постійне користування для будівництва та обслуговування культової споруди за адресою проспект Злуки. 
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2 даного рішення, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати релігійній громаді «Парафія Вознесіння Господнього» м. Тернопіль Тернопільсько-Теребовлянської єпархії УПЦ КП в двомісячний термін зареєструвати право постійного користування земельною ділянкою у встановленому законодавством порядку.

7/16/197

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0600га за адресою вул. Молодіжна, _______ гр.Мотеліцькому М.В.

Розглянувши звернення гр.Мотеліцького Миколи Васильовича, керуючись ст.12, 40, 79-1, 118, 121, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Мотеліцькому Миколі Васильовичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0600га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. Молодіжна, _______.
2.Передати гр.Мотеліцькому Миколі Васильовичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:11:005:0087) площею 0,0600га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. Молодіжна, _______.
3.Зобов’язати гр.Мотеліцького Миколу Васильовича:
3.1.Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
3.5.Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції гаража.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/198

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0025га за адресою вул. Спортивна, _______ гр.Борецькому А.Б.

Розглянувши звернення гр.Борецького Андрія Борисовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Борецькому Андрію Борисовичу (рнокпп _______) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0025га у власність для будівництва індивідуального гаража за адресою вул. Спортивна, _______. 
2.Зобов’язати гр.Борецького Андрія Борисовича в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/199

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0276га для будівництва та обслуговування церковно-причтового будинку допоміжного призначення для Храму Святого Великомученика Пантелеймона УПЦ КП за адресою вул. Будного
В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 08.08.2018р. №7/26/32 

Розглянувши звернення релігійної організації «Парафія Святого Великомученика і цілителя Пантелеймона» м. Тернопіль Тернопільської єпархії Української православної церкви Київського патріархату, керуючись ст.12,92,123,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл релігійній організації «Парафія Святого Великомученика і цілителя Пантелеймона» м. Тернопіль Тернопільської єпархії Української православної церкви Київського патріархату (рнокпп 36829940) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у постійне користування, площею до 0,0276га для будівництва та обслуговування церковно-причтового будинку допоміжного призначення для Храму Святого Великомученика Пантелеймона за адресою вул. Будного.
2.Зобов’язати релігійну організацію «Парафія Святого Великомученика і цілителя Пантелеймона» м. Тернопіль Тернопільської єпархії Української православної церкви Київського патріархату, в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.
7/16/200

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1339га за адресою вул. Шпитальна,4 комунальному некомерційному підприємству «Центр первинної медико-санітарної допомоги»
В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 08.08.2018р. №7/26/72
Розглянувши звернення комунального некомерційномго підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги, керуючись ст.12,92,122,123 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл комунальному некомерційному підприємству «Центр первинної медико-санітарної допомоги» (код ЄДРПОУ 38645610) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1339га для обслуговування нежитлових приміщень будівель закладів охорони здоров’я та соціальної допомоги за адресою вул. Шпитальна,4, з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.
2.Зобов’язати комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної допомоги» в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
7/16/201

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,2200га за адресою вул. Князя Острозького,6 комунальному некомерційному підприємству "Центр первинної медико-санітарної допомоги"

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 08.08.2018р. 7/26/44
Розглянувши звернення комунального некомерційного підприємства "Центр первинної медико-санітарної допомоги", керуючись ст.12,92,122,123 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл комунальному некомерційному підприємству "Центр первинної медико-санітарної допомоги" (код ЄДРПОУ 38645610) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,2200га для обслуговування нежитлових приміщень будівель та споруд поліклініки за адресою вул. Князя Острозького,6, з правом передачі земельної ділянки у постійне користування.
2.Зобов’язати комунальне некомерційне підприємство "Центр первинної медико-санітарної допомоги" в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

7/16/202

В,Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0686га за адресою вул. Я.Стецька, _______ гр.Костюк О.В., Костюку Ю.Б., Цюприк Ю.Б.

Розглянувши звернення гр.Костюк Оксани Володимирівни, Костюка Юрія Борисовича, Цюприк Любові Іванівни, керуючись ст.12, 40, 89, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Костюк Оксані Володимирівні (рнокпп _______), Костюку Юрію Борисовичу (рнокпп 3449402399), Цюприк Любов Іванівні (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0686га безоплатно у спільну сумісну власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Я.Стецька, _______.
2.Зобов»язати гр.Костюк Оксану Володимирівну, Костюка Юрія Борисовича, Цюприк Любов Іванівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/203

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 04.04.2017р. №7/14/132 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,2970га за адресою вул. Багата,7 Тернопільській школі допризовної підготовки Тернопільської міської ради»

Розглянувши звернення Тернопільської школи допризовної підготовки Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в пункт 1 рішення міської ради від 04.04.2017р. №7/14/132 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,2970га за адресою вул. Багата,7 Тернопільській школі допризовної підготовки Тернопільської міської ради» :замість слів та цифр: «площею до 0,2950га» читати: «площею до 0,2970га».

7/16/204

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0347га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Жильченко А.Я.

Розглянувши звернення гр.Жильченко Антоніни Ярославівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Жильченко Антоніні Ярославівні (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0347га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
2.Зобов»язати гр.Жильченко Антоніну Ярославівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/205

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0321га за адресою провулок За Рудкою,6 гр. Прокопенко В.П.

Розглянувши звернення гр. Прокопенко Віри Павлівни, керуючись ст.12, 120, 122, 123 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Прокопенко Вірі Павлівні (рнокпп _______) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0321га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування будівлі офісних приміщень за адресою провулок За Рудкою,6.
2.Зобов’язати гр. Прокопенко Віру Павлівну в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), зазначеної в п.1 даного рішення.

7/16/206

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0612га за адресою пров.Садовий, _______ гр.Донченку А.С.

Розглянувши звернення гр.Донченка Анатолія Семеновича, керуючись ст.12, 40, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Донченку Анатолію Семеновичу проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0612га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою пров.Садовий, _______.
2.Надати гр.Донченку Анатолію Семеновичу (рнокпп _______) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:005:0049) площею 0,0612га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою пров.Садовий, _______.
3.Зобов»язати гр.Донченка Анатолія Семеновича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/207

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0785га за адресою вул. М.Глінки, _______ гр.Кійко Л.С.

Розглянувши звернення гр.Кійко Любові Стефанівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Кійко Любов Стефанівні (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0785га безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. М.Глінки, _______.
2.Зобов»язати гр.Кійко Любов Стефанівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/208

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0139га за адресою вул. Микулинецька, _______ гр.Бучок Г.С., Бучок В.І.

Розглянувши звернення гр.Бучок Ганни Степанівни, Бучок Василя Ігоровича, керуючись ст.12, 40, 89, 118, 121, 141 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Бучок Ганні Степанівні (рнокпп _______), Бучок Василю Ігоровичу (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0139га безоплатно у спільну сумісну власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _______.
2.Зобов’язати гр.Бучок Ганну Степанівну, Бучок Василя Ігоровича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/209

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 04.04.2017р. №7/14/113

Керуючись ст.12, 122 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни в пункт 1 рішення міської ради від 04.04.2017р. №7/14/113 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0712га за адресою вул. Бережанська, _______ гр.Сухинському В.Й., гр.Сухінському І.Й.» замість слів та цифр «вул. Бережанська, _______» читати «вул. Бережанська, _______».

7/16/210

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0064га за адресою вул. Сонячна, _______ гр.Амаргіоале В.Д.

Розглянувши звернення гр.Амаргіоале Василя Дмитровича, керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Амаргіоале Василю Дмитровичу (рнокпп _______) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0064га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Сонячна, _______.
2.Припинити гр.Мариняк Ользі Теодорівні (рнокпп _______) право користування земельною ділянкою площею 0,0064га за адресою вул. Сонячна, _______, в зв»язку із смертю землекористувача.
3.Договір оренди землі від 29.01.2015 року, зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 02.03.2015р. за №5340 – вважати припиненим, після державної реєстрації права на земельну ділянку.
4.Передати гр.Амаргіоале Василю Дмитровичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:08:011:0019) площею 0,0064га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Сонячна, _______.
5.Зобов’язати гр.Амаргіоале Василя Дмитровича:
5.1 Здійснити державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
5.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
5.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
5.4.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
5.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
6.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/211

В.Л.Кібляр

Про передачу безоплатно у власність земельної ділянки площею 0,0887га за адресою вул. Глубочанська, _______ гр.Гайді І.Я.

Розглянувши звернення гр.Гайди Ігоря Ярославовича, керуючись ст.12,40,79-1,116,118,121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити гр.Гайді Ярославу Петровичу (рнокпп _______) право користування земельною ділянкою площею 0,0887га (кад.номер 6110100000:15:003:0104) за адресою вул. Глубочанська, _______, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Договір оренди землі від 17.10.2012 року зі змінами та доповненнями, зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 21.01.2013р. за №4769 – розірвати за взаємною згодою сторін.
3.Передати гр.Гайді Ігорю Ярославовичу (рнокпп _______) безоплатно у власність земельну ділянку площею 0,0887га (кад.номер 6110100000:15:003:0104) для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Глубочанська, _______.
4.Зобов’язати гр.Гайду Ігоря Ярославовича:
4.1 Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
4.4. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень.
4.5 Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/212

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0394га за адресою вул. Шпитальна, _______ гр.Дебеловій Т.В., Драчук Г.В.

Розглянувши звернення гр.Дебелової Тетяни В’ячеславівни, Драчук Галини В’ячеславівни керуючись ст.12, 40, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Дебеловій Тетяні В’ячеславівні, Драчук Галині Вячеславівні (рнокпп _______) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0394га в оренду терміном на п’ять років для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Шпитальна, _______.
2.Зобов»язати гр.Дебелову Тетяну Вячеславівну, Драчук Галину Вячеславівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/213

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0501га за адресою вул. Польова, _______ гр.Сергеєвій О.Н., Сергеєвій Ю.О., Сергеєву П.О.

Розглянувши звернення гр.Сергеєвої Оксани Назарівни, Сергеєвої Юлії Олександрівни, Сергеєва Павла Олександровича, керуючись ст.12,40,89,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0501га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Польова, _______ гр.Сергеєвій Оксані Назарівні, Сергеєвій Юлії Олександрівні, Сергеєву Павлу Олександровичу.
2.Передати гр.Сергеєвій Оксані Назарівні (рнокпп _______), Сергеєвій Юлії Олександрівні (рнокпп _______), Сергеєву Павлу Олександровичу (рнокпп _______) безоплатно у спільну сумісну власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000:08:003:0087) площею 0,0501га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Польова, _______.
3.Зобов’язати гр.Сергеєву Оксану Назарівну, Сергеєву Юлію Олександрівну, Сергеєва Павла Олександровича:
3.1. Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.5. Погоджувати з управлінням містобудування, архітектури та кадастру можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/214

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок площею до 0,0600га за адресою вул. Микулинецька (гр.Ракович І.В. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл громадянам на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок безоплатно у власність площею до 0,0600га, для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, згідно з додатком (додається). 
2.Зобов»язати громадян, зазначених у додатку даного рішення, в шестимісячний термін подати на затвердження проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/214
Список

громадян, яким дано дозвіл на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок безоплатно у власність для будівництва та обслуговування житлових будинків, господарських будівель і споруд за адресою м.Тернопіль вул.Микулинецька

	№ п/п
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків
	Прізвище, ім’я, по-батькові
	Адреса прописки

	1
	2
	3
	4

	1
	
	Ракович Ірина Віталіївна
	

	2.
	
	Мамаєва Ірина Петрівна
	

	3.
	
	Киданюк Андрій Володимирович
	

	4.
	
	Кузьмович Наталя Степанівна
	

	5.
	
	Овод Валентина Олександрівна
	

	6.
	
	Шеремет Петро Лавренович
	

	7.
	
	Желіба Юрій Валентинович
	


Міський голова



С.В.Надал

7/16/215

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 19.07.2005р. №4/16/86 «Про надання дозволу на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення частини земельної ділянки товариству з обмеженою відповідальністю «Тернопільська меблева фабрика» за адресою вул. Білецька,56»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Тернопільська меблева фабрика», керуючись ст.12, 125, 126 Земельного кодексу України, Законами України «Про землеустрій», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 19.07.2005р №4/16/86 «Про надання дозволу на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення частини земельної ділянки товариству з обмеженою відповідальністю «Тернопільська меблева фабрика» за адресою вул. Білецька,56», а саме: в тексті замість слів: «площею до 1,4га» читати: «площею до 1,9864га».

7/16/216

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,6231га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків за адресою вул. Київська,6А та вул. Київська,6Б ОСББ «По вул. Київська,6А» та ОСББ «Київська,6Б»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «По вул. Київська,6А» та об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Київська,6Б», керуючись ст. 12,42,125,126 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі та з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «По вул. Київська,6А» (код ЄДРПОУ _____ ) та об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Київська,6Б» (код ЄДРПОУ 38535044) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,6231га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків за адресою вул. Київська,6А та вул. Київська,6Б.
2.Передати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «По вул. Київська,6А» (код ЄДРПОУ _____) та об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Київська,6Б» (код ЄДРПОУ _____) безоплатно у власність земельну ділянку (кад. номер 6110100000:04:002:0004) площею 0,6231га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків за адресою вул. Київська,6А та вул. Київська,6Б.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «По вул. Київська,6А» та об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Київська,6Б» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права та його обмежень (обтяжень) на земельну ділянку.

7/16/217

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,5900га для обслуговування 142-квартирного житлового будинку за адресою вул. Громницького,2 ОСББ «Освіта»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Освіта», керуючись ст. 12,42,92,123,125,126 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Освіта» (код ЄДРПОУ _____) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,5900га для обслуговування 142-квартирного житлового будинку за адресою вул. Громницького,2.
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Освіта» (код ЄДРПОУ _____) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:13:008:0172) площею 0,5900га для обслуговування 142-квартирного житлового будинку за адресою вул. Громницького,2.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Освіта» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права та його обмежень (обтяжень) на земельну ділянку.

7/16/218

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5021га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Лукачівського,2 ОСББ «Лучаківського,2»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Лучаківського,2», керуючись ст.12,42,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Лучаківського,2» (код ЄДРПОУ _____) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5021га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Лукачівського,2 з правом передачі у постійне користування.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Лучаківського,2» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки зазначеної в п.1 даного рішення на розгляд міської ради.

7/16/219

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0144га за адресою вул. Микулинецька, _____ гр.Химейчук Л.В.

Розглянувши звернення гр.Химейчук Любові Володимирівни, керуючись ст.12, 40, 122, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0144га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _____ гр.Химейчук Любов Володимирівні.
2.Вилучити з користування обслуговуючого кооперативу „Товариство індивідуальних забудівників „Цукровар” (код ЄДРПОУ _____) земельну ділянку площею 0,0144га за адресою вул. Микулинецька,115/112, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Надати гр.Химейчук Любов Володимирівні (рнокпп _____) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:10:003:0176) площею 0,0144га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька, _____.
4.Зобов»язати гр.Химейчук Любов Володимирівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/220

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,2600га для обслуговування 38-квартирного житлового будинку з критими стоянками за адресою вул. Миру,1В ОСББ «Оберіг»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Оберіг», керуючись ст.12,42,92,120,123,125,126,141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити приватному підприємству «Житло-Комфорт» (код ЄДРПОУ _____) право користування земельною ділянкою (кад. номер 6110100000:13:012:0032) площею 0,2600га, наданою для обслуговування 38-квартирного житлового будинку з критими стоянками за адресою вул. Миру,1В.
1.1.Договір оренди земельної ділянки зі змінами та доповненнями між Тернопільською міською радою та приватним підприємством «Житло-Комфорт», зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації, про що вчинено запис від 05.09.2007 року за №2717 – вважати розірваним за взаємною згодою сторін. 
2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Оберіг» (код ЄДРПОУ _____) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:13:012:0032) площею 0,2600га для обслуговування 38-квартирного житлового будинку з критими стоянками за адресою вул. Миру,1В.
3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2 здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3 утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;
3.4 забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;
3.5 заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.6 дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій; 
3.7 дотримання принципів добросусідства;
3.8 без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.
4.Зобов”язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Оберіг» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку.

7/16/221

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,1638га для обслуговування гаражів за адресою вул. М. Вербицького,24 ОСББ «Вербицького,26»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/132

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,26», керуючись ст.12,39,120,123,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» право користування земельною ділянкою (кад. Номер 6110100000:06:002:0098) площею 0,1638га за адресою вул. М. Вербицького, враховуючи письмову згоду землекористувача.

2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,26» в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад. Номер 6110100000:06:002:0098) площею 0,1638га для обслуговування гаражів за адресою вул. М. Вербицького, 24.

3.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,26» в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку зазначену відповідно до чинного законодавства.

4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» внести зміни в договір оренди землі від 24.01.2011р., про що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис 26.01.2011р. За №4219, із змінами.

5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» в двохмісячний термін внести відповідні зміни до державного реєстру речових прав на нерухоме майно у встановленому законодавством порядку.

7/16/222

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,1665га за адресою вул. Київська,10д гр.Васьковській О. В.

Розглянувши звернення гр. Васьковської Ольги Василівни, керуючись ст.12, 120, 122, 123, 125, 126, 141 Земельного кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр. Васьковській Ользі Василівні (рнокпп _____ ) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної в натурі (на місцевості) площею 0,1665га для обслуговування нежилого приміщення за адресою вул. Київська, 10д.
2.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Київ» (код ЄДРПОУ _____) право постійного користування земельною ділянкою площею 0,1665га за адресою вул. Київська,10, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Державний акт на право постійного користування землею від 29.10.1998р., зареєстрований за №339 – розірвати за взаємною згодою сторін.
4.Надати гр. Васьковській Ользі Василівні (рнокпп _____) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад. Номер 6110100000:05:003:0029) площею 0,1665га для обслуговування нежилого приміщення за адресою вул. Київська,10д.
5.Зобов’язати гр. Васьковську Ольгу Василівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

7/16/223

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок за адресою вул. Лозовецька (гр.Усик Л.Г. та інші)

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл громадянам на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул. Лозовецька, згідно з додатком (додається). 
2.Зобов’язати громадян в шестимісячний термін подати на затвердження проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок.

Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017 р. №7/16/223
Список

громадян, яким дано дозвіл на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок 
	№ п/п
	Реєстра-ційний номер
облікової 

картки 
платника 
податків
	Прізвище, ім’я,
 по-батькові
	Адреса прописки
	Адреса земельної 

ділянки
	Вид використання

земельної ділянки
	Вид користу-

вання


	Площа земельної ділянки,

до, (га)
	Інші відомості



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	
	Усик Лідія Григорівна
	
	вул.Лозовецька
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0030
	-

	2.
	
	Савченко Ірина Григорівна
	
	вул.Лозовецька
	для будівництва та обслуговування індивідуального гаража 
	власність
	0,0030
	-


Міський голова                                                С.В.Надал
7/16/224

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,1034га за адресою вул. Піскова,_____ гр.Білінській Г.Д.

Розглянувши звернення гр.Білінської Галини Данилівни, керуючись ст. 12, 20, 40, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Білінській Галині Данилівні (рнокпп ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,1034га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Піскова,___.
2.Зобов’язати гр.Білінську Галину Данилівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення

7/16/225

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,9440га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків з приміщеннями торгівлі, побуту, творчими майстернями та гаражами-стоянками за адресою вул. М. Вербицького,22 ОСББ «Вербицького,22»

В рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/132

1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» право користування земельною ділянкою (кад. Номер 6110100000:06:002:0093) площею 0,9440га за адресою вул. М. Вербицького, враховуючи письмову згоду землекористувача.

2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,22» в постійне користування земельну ділянку (кад. Номер 6110100000:06:002:0093) площею 0,9440га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків з приміщеннями торгівлі, побуту, творчими майстернями та гаражами-стоянками за адресою вул. М. Вербицького,22.

3.Встановити обмеження (обтяження) прав на земельну ділянку у вигляді:

3.1. дотримання цільового використання земельної ділянки;

3.2. здійснення благоустрою території та прилеглої до неї, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;

3.3. утримання в належному технічному, санітарному стані тротуарів та проїздів, які розміщені на земельній ділянці;

3.4. забезпечувати прохід та проїзд через земельну ділянку до суміжних землекористувачів та об’єктів благоустрою;

3.5. заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;

3.6. дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій;

3.7. дотримання принципів добросусідства;

3.8. без права огородження місць загального користування та земельної ділянки.

4.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Вербицького,22» в двомісячний термін провести державну реєстрацію речового права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

5.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» внести зміни в договір оренди землі від 24.01.2011р., про що в книзі записів засвідчення факту реєстрації вчинено запис 26.01.2011р. За №4219 із змінами.

6.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Компанія Добробуд» в двохмісячний термін внести відповідні зміни до державного реєстру речових прав на нерухоме майно у встановленому законодавством порядку.
7/16/226

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,0610га за адресою вул. Піскова,_____ гр.Білінському В.В.

Розглянувши звернення гр.Білінського Валерія Васильовича, керуючись ст. 12, 20, 40, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Білінському Валерію Васильовичу (рнокпп ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні її цільового призначення площею 0,0610га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Піскова,_____.
2.Зобов’язати гр.Білінського Валерія Васильовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення.

7/16/227

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,2843га для будівництва та обслуговування культової споруди за адресою вул. Київська Помісній церкві євангельських християн-баптистів м. Тернополя

Розглянувши звернення Помісної церкви євангельських християн-баптистів м. Тернополя, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Помісній церкві євангельських християн-баптистів м. Тернополя (код ЄДРПОУ _______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,2843га для будівництва та обслуговування культової споруди за адресою вул. Київська.
2.Надати Помісній церкві євангельських християн-баптистів м. Тернополя (код ЄДРПОУ _____) в постійне користування земельну ділянку (кад. номер 6110100000:05:002:0094) площею 0,2843га для будівництва та обслуговування культової споруди за адресою вул. Київська із подальшим поділом земельної ділянки, згідно графічних матеріалів, на дві окремі земельні ділянки площею 0,2671га та площею 0,0172га.
3.Встановити обмеження (обтяження) у вигляді:
3.1 дотримання цільового використання земельної ділянки;
3.2.здійснення благоустрою прилеглої території, відповідно до технічних умов та плану благоустрою, погодженого управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.3.утримання в належному технічному, санітарному стані тротуару та частини дороги, що прилягає до земельної ділянки, за окремою угодою та план-схемою, погодженою управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;
3.4.заборони будівництва, реконструкції, встановлення тимчасових споруд без відповідних дозволів;
3.5.встановлення права третіх осіб на ремонт, прокладку і обслуговування інженерних мереж; (дотримуватися правил експлуатації інженерних мереж при проведені ремонтних робіт, не чинити перешкоди в прокладанні нових комунікацій); 
3.6.дотримання вимог Закону України «Про відходи» та інших вимог природоохоронного законодавства;
4.Зобов’язати Помісну церкву євангельських християн-баптистів м. Тернополя в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права постійного користування земельною ділянку відповідно до чинного законодавства.
5.Дати дозвіл Помісній церкві євангельських християн-баптистів м. Тернополя (код ЄДРПОУ 34030038) на поділ земельної ділянки площею 0,2843га (кад. номер 6110100000:05:002:0094) за адресою вул. Київська на дві земельні ділянки: площею 0,2671га та площею 0,0172га після державної реєстрації права постійного користування земельною ділянкою.
6.Зобов’язати Помісну церкву євангельських християн-баптистів м. Тернополя в двомісячний термін після проведення державної реєстрації земельної ділянки площею 0,2671га подати клопотання щодо припинення права користування земельною ділянкою площею 0,0172га за адресою вул. Київська.
7.Після проведення державної реєстрації речового права на земельну ділянку, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.

7/16/228

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,30006га за адресою вул. Ак.Сахарова,6 Релігійній громаді «Релігійна громада свідків Єгови в місті Тернополі (масив «Сонячний»)»

Розглянувши звернення релігійної громади «Релігійна громада свідків в місті Тернополі (масив «Сонячний»)», керуючись ст. 12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі та з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Релігійній громаді «Релігійна громада свідків Єгови в місті Тернополі (масив Сонячний»)» (код ЄДРПОУ ______) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,30006га для обслуговування культової будівлі «Зал Царства Свідків Єгови» за адресою вул. Ак.Сахарова,6 з правом передачі у постійне користування.

7/16/229

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,0111га за адресою вул. Кардинала Сліпого, 1 ФО-П Джуринському О.А., ПП «Перлина»

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Джуринського Остапа Антоновича, приватного підприємства «Перлина», керуючись ст.12, 120, 123, 141 Земельного кодексу України, Законами України, «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити приватному підприємству «Перлина» (ід. код ____) право оренди земельною ділянкою площею 0,0111га (кад.номер 6110100000:02:023:0053) за адресою вул. Кардинала Сліпого, 1, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Договір оренди земельної ділянки від 28.07.2015р., зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації 09.09.2015р. за №5560 та в державному реєстрі речових прав на нерухоме майно №43659210 від 11.09.2015р. – розірвати за взаємною згодою сторін.
3.Надати приватному підприємству «Перлина» (ід. Код _________) та фізичній особі-підприємцю Джуринському Остапу Антоновичу (ід. Номер _____) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000:02:023:0053) площею 0,0111га для будівництва та обслуговування приміщення бару і незавершеного закладу громадського харчування за адресою вул. Кардинала Сліпого, 1.
4.Зобов’язати приватне підприємство «Перлина» та фізичну особу-підприємця Джуринського Остапа Антоновича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельною ділянкою зазначену відповідно до чинного законодавства.

7/16/230

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 15.02.2013р. №6/29/40 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0848га за адресою вул. В.Стуса,4 управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна Тернопільської міської ради»

Розглянувши звернення управління обліку та контролю за використанням комунального майна, керуючись ст.12, 122 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в рішення міської ради від 15.02.2013р. №6/29/40 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0848га за адресою вул. В.Стуса,4 управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна Тернопільської міської ради»; а саме замість слів та цифр: «площею до 0,0848га» читати: «площею до 0,0180га».

7/16/231

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладення договору земельного сервітуту площею 0,0848га за адресою вул. Текстильна,30а ПрАТ «АБНПВ Корпорація»Терно-КОРС»

Розглянувши звернення Приватного акціонерного товариства «Архітектурно-будівельна науково-проектна-виробнича корпорація по комплексній організації та регенерації середовища «Терно-КОРС», керуючись ст. 12, 98, 100, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл Приватному акціонерному товариству «Архітектурно-будівельна науково-проектна-виробнича корпорація по комплексній організації та регенерації середовища «Терно-КОРС» (ід.номер _____) на укладання договору земельного сервітуту, терміном на п’ять років, на земельну ділянку площею 0,0848га для складування будівельних матеріалів за адресою вул. Текстильна,30а. 

2.Зобов’язати Приватне акціонерне товариство «Архітектурно-будівельна науково-проектна-виробнича корпорація по комплексній організації та регенерації середовища «Терно-КОРС» оформити, в двомісячний термін, договір сервітуту та документацію із землеустрою відповідно до чинного законодавства.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

7/16/232

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,4777га для будівництва багатоквартирного житлового будинку адресою вул. Спортивна комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник»

Розглянувши звернення комунального підприємства фірми «Тернопільбудінвестзамовник», керуючись ст.12,123,124,125,126,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про землеустрій”, “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» (код. єдрпоу _______) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в постійне користування, площею до 0,4777га для будівництва багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Спортивна.
2.Зобов’язати, комунальне підприємство фірму «Тернопільбудінвестзамовник», в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

7/16/233

Кібляр В.Л.

Про надання дозволу на складання проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок за адресою вул. Громницького (гр.Ванат Г.Р. та інші)

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 16.03.2018 р. №7/23/47

Розглянувши звернення громадян, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл громадянам на складання проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів за адресою вул. Громницького згідно з додатком (додається). 

2.Зобов’язати громадян в шестимісячний термін подати на затвердження проекти землеустрою щодо відведення земельних ділянок.
Додаток до рішення міської ради

від 28.07.2017р. №7/16/233

Список

громадян, яким дано дозвіл на складання проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок у власність для будівництва індивідуальних гаражів за адресою м.Тернопіль вул.Громницького

Пункти 1 та 3 втратили чинність відповідно до рішення міської ради від 16.03.2018 р. №7/23/29

	№ п/п
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків
	Прізвище, ім’я, по-батькові
	Адреса прописки
	Площа земельної ділянки

до (га)
	примітки

	1
	2
	3
	4
	6
	

	1. 
	
	Ванат Галина Романівна 
	
	0,0072
	

	2. 
	
	Люба Андрій Ігорович
	
	0,0096
	

	3. 
	
	Мороз Іван Леонідович
	
	0,0072
	

	4. 
	
	Починок Максим Володимирович
	
	0,0096
	

	5. 
	
	Сидорук Яків Афанасійович
	
	0,0096
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