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до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ЗАГАЛЬНІ ЗБОРИ ЧЛЕНІВ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ МІСТА ТЕРНОПОЛЯ
Загальні збори членів територіальної громади міста Тернополя є формою безпосередньої участі громадян міста Тернополя у вирішенні питань місцевого значення та здійсненні повноважень місцевого самоврядування, відповідно до статті 1 Закону України "Про місцеве самоврядування України". 

Основними їх завданнями є забезпечення участі членів територіальної громади у вирішенні питань місцевого значення, формуванні та реалізації програм соціально-економічного розвитку Тернополя та інших програм, забезпечення створення, організації діяльності та ліквідації органів самоорганізації населення, представлення інтересів членів територіальної громади.

I. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Стаття 1. Загальні збори членів територіальної громади міста Тернополя  (далі — збори) скликаються за місцем проживання громадян (мікрорайону, житлового комплексу, вулиці, кварталу, будинку) для обговорення і прийняття рішень з найважливіших питань місцевого життя.

Стаття 2. У роботі зборів мають право брати участь громадяни, яким виповнилося 18 років, які є членами територіальної громади і які є суб’єктами виборчого процесу.

У роботі зборів можуть брати участь депутати  місцевих рад, представники державних  органів,  трудових  колективів, об'єднань громадян.

Стаття 3. Збори скликаються в міру необхідності, але не рідше як один раз на рік, і є правомочними за присутності на них більше половини громадян, які проживають на відповідній території і мають право брати участь у зборах, а в разі скликання зборів (конференції) представників — не менш як двох третин представників відповідних територіальних утворень, якщо інше не передбачено законами України.

У роботі зборів обов’язково бере участь депутат міської ради відповідного виборчого округу.

Стаття 4. При розгляді і вирішенні питань збори керуються Конституцією і законами України, указами Президента України, іншими актами законодавчої і виконавчої влади, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчих органів, а також Статутом та цим Положенням.

Стаття 5. Рішення загальних зборів підлягають розгляду органами та посадовими особами місцевого самоврядування.

Рішення зборів, прийняті в межах чинного законодавства, є обов’язковими для виконання органом самоорганізації населення, який діє на відповідній території.

II. КОМПЕТЕНЦІЯ ЗБОРІВ
Стаття 6. На розгляд зборів виносяться питання, віднесені Конституцією та законами України до відання місцевого самоврядування, зокрема:

1) розгляд будь-яких питань, віднесених до відання місцевого самоврядування, в межах Конституції і законів України, внесення пропозицій відповідним органам та організаціям;

2) обговорення проектів рішень місцевих рад та їх органів з питань місцевого життя;

3) внесення пропозицій з питань порядку денного сесій міської ради та її органів;

4) інформування населення про прийняті місцевими радами та їх виконавчими органами рішення, хід їх виконання, про закони України, укази Президента України, інші акти органів законодавчої і виконавчої влади з питань, що зачіпають інтереси громадян;

5) ініціювання перед міською радою питання про створення чи обрання органів самоорганізації населення; затвердження їх положень, внесення змін і доповнень до них, вирішення питань про дострокове припинення повноважень органів самоорганізації населення, а також про відставку окремих їх членів з урахуванням вимог Положення про органи самоорганізації населення, затвердженого рішенням міської ради від 31.01.2014р. № 6/44/130;

6) визначення структури, штатів, затвердження витрат на утримання створюваних зборами органів та умов оплати праці їх працівників;

7) надання згоди на включення до складу місцевого господарства об’єктів, створених у результаті трудової участі громадян або придбаних за їх добровільні внески, на продаж або безоплатну передачу цих майнових об’єктів іншим суб’єктам власності;

8) внесення пропозицій щодо передачі або продажу в комунальну власність відповідних адміністративно-територіальних одиниць підприємств, установ та організацій, їх структурних підрозділів та інших об’єктів, що належать до державної та інших форм власності, якщо вони мають особливо важливе значення для забезпечення комунально-побутових і соціально-культурних потреб населення даної території, функціонування місцевого господарства;

9) вирішення питань щодо об’єднання коштів населення, а також за згодою підприємств, організацій і установ, які не входять до складу місцевого господарства, їхніх коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів для будівництва, розширення, ремонту й утримання на пайових засадах об’єктів соціальної і виробничої інфраструктури, благоустрою населених пунктів, для вжиття заходів з охорони навколишнього природного середовища; внесення відповідних пропозицій із цих питань міській раді та її виконавчим органам;

10) запровадження цільових місцевих зборів на засадах добровільного самооподаткування;

11) розгляд питань про подання допомоги інвалідам, ветеранам війни і праці, одиноким престарілим громадянам, багатодітним сім’ям та іншим категоріям громадян; внесення відповідних пропозицій на розгляд міської ради та їх органів;

12) внесення пропозицій щодо встановлення міською радою місцевих податків і зборів, оголошення місцевих добровільних позик;

13) розгляд питань про найменування, перейменування вулиць, внесення відповідних пропозицій із цих питань;

14) обговорення питань, пов’язаних із залученням населення до ліквідації наслідків аварій та стихійного лиха, сприянням місцевих радам, державним органам у проведенні робіт із ліквідації наслідків аварій; заслуховування інформації виконавчих органів міської ради про екологічно небезпечні аварії, поточну ситуацію і стан навколишнього природного середовища, а також про заходи, що вживаються з метою його поліпшення;

15) обговорення поведінки осіб, які порушують громадський порядок, внесення подань до державних і громадських органів про притягнення цих осіб до відповідальності.

Перелік питань, віднесених до компетенції загальних зборів громадян за місцем проживання у місті Тернополі, викладений у цьому Положенні, не є вичерпним.

Стаття 7. Збори мають право звертатися з пропозиціями до органів виконавчої влади, органу місцевого самоврядування, керівників підприємств, організацій і установ незалежно від форм власності, які зобов’язані розглянути ці пропозиції та інформувати у встановлений строк про результати розгляду осіб або органи, за рішенням яких було скликано збори.

III. ПОРЯДОК СКЛИКАННЯ І ПРОВЕДЕННЯ ЗБОРІВ
Стаття 8. Збори скликаються міським головою, органами самоорганізації населення або ініціативною групою громадян за місцем проживання. 

У випадках особливої  необхідності  населенню  повідомляється про скликання зборів в день їх проведення. 

Збори скликаються за пропозицією не менше десяти відсотків громадян, які проживають в межах мікрорайону, житлового комплексу, вулиці, кварталу, будинку і які є суб’єктом виборчого процесу, трудового колективу, об’єднання громадян та депутатів місцевої ради або органу самоорганізації населення.

Повідомлення про це має бути підписане ініціатором (ініціаторами) скликання зборів. У повідомленні зазначають тип зборів (збори громадян за місцем проживання або конференція їх представників) та вид зборів (збори громадян міста, мікрорайону, житлового комплексу, вулиці, кварталу, будинку, трудового колективу, громадського об’єднання  чи іншого територіального утворення), дані про ініціаторів їх скликання (контактні телефони, місце роботи та проживання), час, дату та місце проведення загальних зборів, порядок денний зборів, а також подають список осіб, запрошуваних на збори.

Повідомлення реєструється секретарем міської ради в Книзі реєстрації місцевих ініціатив, загальних зборів, громадських слухань у місті Тернополі. Ініціаторам проведення зборів видається копія зареєстрованого повідомлення.

Збори призначають ініціатори у семиденний термін після дотримання всіх процедур, викладених у даному Положенні і оприлюднення копії зареєстрованого повідомлення.

Стаття 9. Згідно даного положення загальні збори скликають ся у формі конференції в межах мікрорайону, житлового комплексу, вулиці, кварталу.
Стаття 10. Якщо неможливо організувати проведення загальних зборів у день та час, визначений у повідомленні ініціативної групи, міський голова, секретар міської ради чи депутат мажоритарного округу , де проходитимуть збори, може запропонувати ініціативній групі інший день, час та місце проведення зборів. Остаточне рішення з цього питання приймається за згодою ініціативної групи. Дата проведення загальних зборів не може розходитися з датою,  запропонованою ініціативною групою спочатку, на більш ніж 14 календарних днів.

Можуть скликатися конференції легітимних представників громадян міста, мікрорайонів, житлових комплексів, вулиць, кварталів, будинків. Норми представництва на них визначаються міською радою або органом самоорганізації населення, але обов’язково мають бути присутні:

при проведенні зборів представників територіальної громади міста Тернопіль не менше одного представника від кварталу багатоповерхової забудови та не менше одного представника від двадцяти будинків індивідуальної забудови, обраних на зборах мешканців кварталу та будинків індивідуальної забудови згідно з відповідним протоколом;

при проведенні зборів представників мешканців мікрорайону (згідно з визначеними мікрорайонами міста Тернопіль): не менше одного представника від трьох під’їздів багатоквартирного будинку та не менше одного представника від 20 будинків індивідуальної забудови, обраних на зборах мешканців під’їздів багатоквартирного будинку та будинків індивідуальної забудови згідно з відповідним протоколом;

при проведенні зборів представників мешканців кварталу: не менше двох представників від під’їзду багатоквартирного будинку та не менше одного представника від двох будинків індивідуальної забудови, обраних на зборах мешканців під’їзду багатоквартирного будинку та будинків індивідуальної забудови згідно з відповідним протоколом;

при проведенні зборів представників мешканців вулиці: не менше двох представників від під’їзду багатоквартирного будинку та одного представника від 7 будинків індивідуальної забудови, обраних на зборах мешканців під’їзду багатоквартирного будинку та будинків індивідуальної забудови згідно з відповідним протоколом;

при проведенні зборів представників будинку: не менше одного представника від кожного поверху багатоквартирного будинку.

Квота представництва є мінімально обов’язковою для проведення конференції представників територіальної громади в місті Тернополі. Квота представництва може бути збільшена суб’єктами скликання конференції представників територіальної громади.

Представники громадян для участі в зборах (конференції) обираються зборами відповідних територіальних утворень або визначаються органами самоорганізації населення.

У разі, якщо збори скликаються органами самоорганізації населення, вони повідомляють про це відповідну місцеву раду або її виконавчий орган.

Стаття 11. Місцева рада та її виконавчі органи сприяють ініціаторам загальних зборів в підготовці та проведенні зборів.

Органи, посадові особи місцевого самоврядування, комунальних підприємств, установ та організацій сприяють та подають допомогу в проведенні зборів, у тому числі надають потрібну для проведення зборів інформацію за письмовим запитом ініціативної групи у формі й обсязі, визначених Законом України “Про доступ до публічної інформації”.

Стаття 12. Рішення про скликання зборів доводиться ініціатором зборів до відома громадян, які проживають на відповідній території, секретаря міської ради та депутата відповідного виборчого округу не пізніш як за 7 днів до їх проведення із зазначенням часу скликання, місця проведення зборів та переліку питань, які передбачається винести на обговорення.

У випадках особливої необхідності населенню повідомляється про скликання зборів у день їх проведення.

Стаття 13. Збори відкриває і веде голова відповідної ради, його заступник, а у випадку, коли збори скликані за рішенням відповідного органу, – уповноважений представник ініціатора. На пропозицію ініціатора із числа їх учасників відносною більшістю голосів обирається секретар зборів. Він веде протокол зборів, який підписують голова і секретар зборів.

Для ведення зборів із числа їх учасників відносною більшістю голосів може обиратися президія зборів.

Для підрахунку голосів учасників зборів обирається лічильна комісія у складі не менше 3 осіб. Не можуть бути членами лічильної комісії Тернопільський міський голова, його заступники, секретар Тернопільської міської ради, члени президії зборів.

Порядок денний і порядок роботи зборів затверджується зборами. Збори приймають регламент своєї роботи, де обов’язково передбачаються доповіді членів ініціативної групи або іншого суб’єкта ініціювання загальних зборів та

представника (представників) органу місцевого самоврядування, до компетенції якого належить вирішення питання, що його розглядають збори. Не допускається розгляд на зборах та прийняття рішень із питань, не затверджених порядком денним.

Голова зборів на основі регламенту зборів:

оголошує питання, які виносяться на розгляд зборів;

веде збори та підтримує на них належну дисципліну й порядок; надає слово для виступів та оголошує підсумки голосування; виконує інші функції та обов’язки.

Якщо голова зборів зловживає своїм правом головуючого, то збори більшістю голосів можуть висловити йому недовіру й обрати нового голову зборів.

Органи й посадові особи місцевого самоврядування мають право виступати з власної ініціативи із співдоповідями з питань, що обговорюються на зборах та перебувають у її віданні.

Охорону й порядок під час проведення зборів забезпечують сили міліції або добровільних громадських формувань з охорони порядку. 

Стаття 14. З розглянутих питань збори приймають рішення.

Рішення зборів приймаються більшістю голосів громадян, присутніх на зборах, відкритим або таємним голосуванням. 

Рішення зборів оформляється письмово та підписується головою і секретарем зборів та за бажанням учасниками зборів.

Стаття 15. За результатами зборів складається протокол, який підписується головою і секретарем зборів. Протокол оформляється у трьох примірниках. Один примірник протоколу зборів передають на зберігання до Тернопільської міської ради; другий примірник протоколу залишають ініціаторові проведення зборів, третій — за рішенням більшості вивішують для ознайомлення в місці проведення загальних зборів громадян за місцем проживання. Секретар Тернопільської міської ради або відповідний заступник міського голови забезпечує в п’ятиденний термін з дня надходження протоколу зборів оприлюднення його в повному обсязі шляхом публікації в комунальних друкованих засобах масової інформації та розміщення на офіційному інтернет-сайті Тернопільської міської ради.

До першого примірника протоколу зборів (конференції) додаються матеріали реєстрації їх учасників (список громадян, які були присутні на зборах, із зазначенням місця їх проживання або список представників громадян відповідних територіальних утворень), а також рішення органів самоорганізації громадян про делегування своїх представників для участі в конференції та протоколи лічильної комісії, а до другого та третього  примірників протоколу — копії вказаних документів (за потребою).

Стаття 16. Рішення зборів обов’язкові до розгляду органами місцевого самоврядування.

Рішення, підтримані учасниками зборів у кількості голосів, визначеній для підтримки місцевої ініціативи, можуть бути оформлені у вигляді проектів рішень Тернопільської міської ради і розглядатися як місцева ініціатива.

Якщо орган чи посадова особа місцевого самоврядування не вважають за можливе враховувати рішення зборів, про це має бути подана вмотивована заява на ім’я міського голови та ініціативної групи.

Рішення зборів доводиться до відома депутатів Тернопільської міської ради на найближчому її засіданні.

Розгляд рішення зборів проводиться за обов’язкової участі членів ініціативної групи.

Неврахування рішення зборів органами чи посадовими особами місцевого самоврядування може бути оскаржене в порядку, визначеному законодавством України, як бездіяльність.

Вимоги, що не врегульовані даним Положенням, врегульовуються відповідно до вимог чинного законодавства України та Положенням про загальні збори громадян за місцем проживання в Україні, затвердженого Постановою Верховної Ради України від 17.12.1993 р. № 3748.
Секретар ради







І.В.Турський
Додаток 2

до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ

ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ

І. Загальні положення

1. Місцева ініціатива є формою безпосередньої участі членів територіальної громади м. Тернополя у місцевому самоврядуванні.

2. Місцева ініціатива  – офіційна письмова пропозиція членів територіальної громади з питань, які належать до відання місцевого самоврядування та мають важливе значення для територіальної громади міста, внесена у порядку, передбаченому Положенням про місцеві ініціативи у м. Тернополі (надалі – Положення) до міської ради для розгляду та прийняття відповідного рішення у межах її компетенції.

3. Правом на внесення місцевої ініціативи наділені члени територіальної громади м. Тернополя, підприємства, установи, організації, суб’єктти підприємницької діяльності та громадяни, які є суб’єктами виборчого процесу. 

Підставою для внесення місцевої ініціативи на розгляд Тернопільської міської ради є рішення зборів територіальної громади, підтримане підписами 300 членів громади.

Місцева ініціатива вважається чинною, якщо вона підтримана більшістю учасників зборів територіальної громади.

4. Громадські організації, осередки політичних партій, підприємства, установи, організації всіх форм власності, органи самоорганізації населення, об’єднання співвласників багатоквартирних будинків можуть долучатись до розробки проекту місцевої ініціативи, здійснювати агітацію за або проти внесення (прийняття) проекту місцевої ініціативи чи в інший, не заборонений чинним законодавством спосіб сприяти участі членів територіальної громади міста у місцевому самоврядуванні.

5. Предметом місцевої ініціативи у місті Тернополі можуть бути будь-які питання віднесені Конституцією і законодавством України до відання органів місцевого самоврядування, питання місцевого значення, і які не обмежуватимуть прав та інтересів інших територіальних громад поза межами Тернополя. 

II. Внесення місцевої ініціативи

1. Порядок внесення місцевої ініціативи на розгляд міської ради визначається представницьким органом місцевого самоврядування або Статутом територіальної громади з урахуванням вимог Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" у порядку, передбаченому цим Положенням.

2. Початком процедури ініціювання розгляду місцевої ініціативи є подання до міської ради ініціативною групою членів територіальної  громади м. Тернополя у складі не менше 5-ти осіб повідомлення про початок збору підписів на підтримку проекту місцевої ініціативи. Зразок повідомлення про початок процедури ініціювання розгляду місцевої ініціативи наведений у додатку 1 до цього Положення.

3. Повідомлення подається на ім‘я міського голови і повинно містити:

3.1. Прізвище, ім'я, по батькові членів ініціативної групи.

3.2. Серії та номери паспортів членів ініціативної групи.

3.3. Прізвище, ім'я, по батькові, місце проживання та контактні дані  члена ініціативної групи, відповідального за організацію роботи групи.

3.4. Питання, яке ініціюється для подання на розгляд міської ради. До повідомлення додається проект рішення місцевої ініціативи.

4. Дата реєстрації (присвоєння номера) повідомлення ініціативної групи у Книзі реєстрації місцевих ініціатив, загальних зборів, громадських слухань у місті Тернополі є датою початку збору підписів на підтримку проекту місцевої ініціативи.  

Протягом 5 робочих днів комісія, створена у порядку, визначеному п.12 розділу І даного Положення, надсилає відповідальному члену ініціативної групи інформаційний лист. У тексті листа комісія інформує про термін, відведений для збору підписів на підтримку місцевої ініціативи, дату його спливу, наслідки недотримання даного терміну, порядок реєстрації місцевої ініціативи.

5. Підписний лист повинен містити назву документа “Підписний лист“, номер підписного листа (нумерація всіх підписних листів має бути наскрізною) та назву проекту рішення місцевої ініціативи. Зразок проекту наведений у додатку 2 до цього положення.

6. Термін збирання підписів не може перевищувати 30 календарних днів після реєстрації повідомлення ініціативної групи про початок збору підписів на підтримку проекту місцевої ініціативи у відділі звернень та контролю документообігу управління організаційно-виконавчої роботи міської ради. 

При недотриманні цього терміну місцева ініціатива відповідно до чинного законодавства розглядається як колективне звернення громадян.

7. Ініціативна група зобов’язана: 

7.1 Ознайомити кожну особу, якій пропонується підписати підписний лист, з текстом проекту рішення, підготовленого у порядку місцевої ініціативи.

7.2. Попередити підписанта про те, що його підпис на підтримку даного проекту рішення може бути поставлено лише на одному підписному листі.

8. Член територіальної громади м. Тернополя, який підтримує внесення проекту місцевої ініціативи, ставить свій підпис у підписному листі, зазначаючи при цьому прізвище, ім’я, по батькові та дату підписання.

9. Член ініціативної групи на підставі документа, що посвідчує особу члена територіальної громади м. Тернополя, вносить у підписний лист дані щодо дати народження, адреси місця проживання та реквізитів документа, що посвідчує відповідну особу члена територіальної громади м. Тернополя.

10. Після заповнення підписного листа у ньому робиться запис про загальну кількість підписів членів територіальної громади м. Тернополя на кожному листі. Правильність відомостей, занесених до підписного листа, засвідчують підписами членів ініціативної групи.

11. Після закінчення збору підписів, але не пізніше терміну, зазначеного у пункті 6 цього розділу, ініціативна група подає до міської ради пакет документів, який має містити:

11.1. Заяву на ім’я міського голови про внесення на розгляд ради місцевої ініціативи, підписану всіма членами ініціативної групи. Зразок заяви наведений у додатку 4.

11.2. Проект рішення, підготовлений у порядку місцевої ініціативи.

11.3. Пояснювальну записку до проекту рішення, підготовленого у порядку місцевої ініціативи, з необхідними аргументами та додатками, посилання на які міститься у тексті (за винятком бюджетного або іншого фінансового обґрунтування).

11.4. Підписні листи, підтримані необхідною кількістю членів територіальної громади м. Тернополя та засвідчені підписами членів ініціативної групи.

12. Комісія формується міським головою у складі не менше трьох осіб. Очолює комісію секретар міської ради. У разі необхідності секретар міської ради має право залучати до роботи представники виконавчих органів міської ради, постійних депутатських комісій, депутатів, представників підприємств, установ, організацій, незалежно від форми власності. Комісія створюється без визначення строку діяльності.

Протягом 15 календарних днів з дня отримання пакету документів комісія проводить вибіркову або повну перевірку поданих документів на відповідність вимогам цього Положення та підбиття підсумків збирання підписів. Комісія проводить роботу у формі засідань. Рішення комісії приймаються шляхом голосування та відображаються у акті, що складається за результатами перевірки.

13. При підрахунку недійсними визнаються підписи (підписні листи):

13.1. Які містять неповну інформацію, передбачену підписним листом.

13.2. Які містять недостовірну інформацію.

13.3. Осіб, які не є членами територіальної громади м. Тернополя.

13.3. Проставлені два або більше разів від однієї особи.

13.4. Не засвідчені підписами членів ініціативної групи (уповноваженою особою).

Недійсними вважаються підроблені, а також насильно зібрані підписи, якщо про це у письмовій формі заявить член територіальної громади, якого примусили підписатися або за якого зробили підпис.

14. Акт комісії складається за формою, наведеною у додатку 5 до цього Положення.

В акті відображається кількість зібраних у підтримку проведення громадських слухань підписів, кількість визнаних недійсними підписів та кількість визнаних недійсними підписних листів. Акт підписують всі члени комісії. 

При оформленні акта комісії можуть бути присутні ініціатори  (їх представники). 

Копія акта може надаватись для ознайомлення членам ініціативної групи (уповноваженій особі) за заявою останніх.

15. Якщо внаслідок визнання недійсними окремих підписних листів чи підписів окремих осіб виявиться недостатньою кількість підписів для внесення місцевої ініціативи, ініціативній групі пропонується у п'ятиденний термін доповнити список членів територіальної громади, які підтримують внесення місцевої ініціативи. У разі, якщо у визначений термін ініціативна група не збере необхідної кількості підписів, комісія відмовляє у реєстрації місцевої ініціативи та розглядає заяву ініціативної групи з пакетом документів як колективне звернення громадян.

16. За результатами розгляду пакета документів та на підставі складеного акта перевірки секретар міської ради реєструє місцеву ініціативу у Книзі реєстрації місцевих ініціатив, загальних зборів, громадських слухань у м. Тернополя або відмовляє у її реєстрації.

17. Відмова у реєстрації місцевої ініціативи можлива у разі:

17.1. Відсутності документів, передбачених у пункті 13 цього розділу.

17.2. Недостатньої кількості підписів для внесення місцевої ініціативи.

17.3. Недотримання терміну збору підписів для підтримки місцевої ініціативи, зазначеного у пункті 6 цього розділу.

17.4. Висновку постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності про те, що предмет внесеного проекту місцевої ініціативи не належить до відання міської ради. Неналежне оформлення проекту місцевої ініціативи не є підставою для відмови у її реєстрації.

18. У разі висновку постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності про те, що предмет внесеного проекту місцевої ініціативи не належить до відання міської ради, проект місцевої ініціативи підлягає розгляду як колективне звернення громадян.

19. Відмова у реєстрації може бути оскаржена ініціативною групою до суду у порядку, передбаченому чинним законодавством.

20. Відкликання проекту місцевої ініціативи може бути здійснене ініціативної групою через подання відповідної заяви лише до часу реєстрації місцевої ініціативи у Книзі реєстрації місцевих ініціатив, загальних зборів, громадських слухань у місті Тернополі.

III. Розгляд місцевої ініціативи

1. Місцева ініціатива, внесена у встановленому вище порядку, підлягає обов’язковому розгляду на пленарному засіданні міської ради за участю представників ініціативної групи.

2. Секретар ради у 5-денний термін з дня реєстрації місцевої ініціативи забезпечує оформлення проекту рішення місцевої ініціативи відповідно до вимог Регламенту міської ради та до встановленого порядку документообігу проектів рішень та скеровує проект рішення на розгляд профільних постійних комісій та посадових осіб міської ради.

3. Постійні комісії та посадові особи, які отримали на розгляд проект рішення, підготовлений у порядку місцевої  ініціативи, у 10-денний термін зобов’язані його розглянути та скласти висновки у межах своєї компетенції. Для представлення проекту рішення місцевої ініціативи на засідання постійної комісії запрошується уповноважений член ініціативної групи.

4. Незалежно від наявності та змісту висновків проект рішення, підготовлений у порядку місцевої ініціативи, підлягає обов’язковому включенню до порядку денного пленарного засідання міської ради згідно з  процедурою, передбаченою Регламентом міської ради.

5. Доповідачем з проекту рішення місцевої ініціативи уповноважується один з членів ініціативної групи. 

Інші члени ініціативної можуть бути присутніми на пленарному засіданні та брати участь в обговоренні проекту рішення з питання місцевої ініціативи.

6. Після обговорення міська рада у межах своїх повноважень може:

6.1. Прийняти проект рішення, підготовлений у порядку місцевої ініціативи.

6.2. Відхилити проект рішення, підготовлений у порядку місцевої ініціативи.

6.3. Прийняти проект рішення за основу з наступним доопрацюванням разом з членами ініціативної групи протягом 15-денного терміну та винесенням узгодженого з членами ініціативної групи рішення на наступне пленарне засідання ради. Повторне відправлення проекту на доопрацювання не допускається.

7. У випадку не набрання проектом рішення необхідної кількості голосів, повторний розгляд проекту рішення може відбуватися за умови повторного подання ініціативної групи. Проект місцевої ініціативи тричі не підтриманий необхідною кількістю голосів депутатів не підлягає наступному внесенню до порядку денного сесії міської ради.

8. Ухвалене рішення міської ради з питання, внесеного на її розгляд як місцеву ініціативу, оприлюднюється у порядку, встановленому Регламентом міської ради. У 5-денний термін після оприлюднення ухваленого рішення секретар міської ради надсилає його членам ініціативної групи.

9. При незгоді з рішенням міської ради ініціативна група може ініціювати проведення місцевого референдуму згідно з нормами чинного законодавства.

IV. Прикінцеві положення

1. Це Положення є невід’ємною частиною Статуту територіальної громади м. Тернополя і набирає чинності у передбаченому Статутом порядку. Зміни та доповнення до цього Положення приймаються виключно на пленарному засіданні міської ради простою більшістю голосів.

2. Питання щодо внесення місцевих ініціатив, не врегульовані цим Положенням, регулюються відповідно до вимог чинного законодавства.

3. Особи, винні у порушенні норм цього Положення, несуть відповідальність, встановлену чинним законодавством.

ДОДАТОК 1

ДО ПОЛОЖЕННЯ “ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ”

Міському голові м. Тернополя

Ініціативної групи в особі

Прізвище, ім’я, по батькові

Який (яка) проживає за адресою: м. Тернопіль _________________________________

домашня адреса із зазначенням номера контактного телефону

Прізвище, ім’я, по батькові

Який (яка)  проживає за адресою: м. Тернопіль ________________________________

домашня адреса із зазначенням номера контактного телефону

Прізвище, ім’я, по батькові

Який (яка)  проживає за адресою: м. Тернопіль ________________________________

домашня адреса із зазначенням номера контактного телефону

ПОВІДОМЛЕННЯ

ПРО УТВОРЕННЯ ІНІЦІАТИВНОЇ ГРУПИ

Відповідно до розділу ІІ п. 1 Положення “Про місцеві ініціативи в місті Тернополі” повідомляємо Вас про утворення Ініціативної групи у складі:

	Прізвище, ім’я,

по батькові та телефон
	Рік народження
	Серія

та номер паспорта
	Домашня адреса

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


з метою підготовки, оформлення та подання до Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради ________________________________________________________ ,

назва проекту рішення підготовленого в порядку місцевої ініціативи та схваленого більшістю присутніх на зборах членів територіальної громади міста Тернополя (зборів або рішення органу самоорганізації населення), які відбулися «___» _________ 20 ___ року.

До повідомлення додаємо:

1. Протокол зборів членів територіальної громади міста Тернополя (зборів членів чи рішення керівного органу громадської організації, місцевого осередку політичної партії, органу самоорганізації населення), які відбулися «___» _________ 20 ___ року, зі списком реєстрації учасників зборів.

2. Проект рішення, підготовлений у порядку місцевої ініціативи.

« 
» 
20     року

ДОДАТОК 1.1

ДО ПОЛОЖЕННЯ “ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ”

ПРОТОКОЛ

зборів членів територіальної громади міста Тернополя з ініціювання в порядку місцевої ініціативи винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради __________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

________________________________________________________________

«______» __________200__ року 






м. Тернопіль

Присутні:

Учасники зборів членів територіальної громади міста Тернополя в кількості _____ осіб (список — у Додатку 1 до цього протоколу).

ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Обрання голови зборів та секретаря зборів.

2. Затвердження порядку денного зборів.

3. Про ситуацію щодо питання, яке порушується шляхом місцевої ініціативи

4. Про необхідність винесення на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради ______________________________________

                                                                            повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

5. Про обрання ініціативної групи, якій доручається організація збору підписів представників територіальної громади м. Тернополя на підтримку подання на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради _____________________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

6. Про доручення ініціативній групі подати до Тернопільської міської ради підписні листи та заяву про винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради 

_____________________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

1. Обрання голови зборів та секретаря зборів

СЛУХАЛИ:

1. Про обрання голови зборів.

2. Про обрання секретаря зборів. 

ВИСТУПИЛИ:

1. ______________________________________

2. ______________________________________

ГОЛОСУВАЛИ:

“За” — 
; “Проти” — 

; “Утримались” — 

. 

УХВАЛИЛИ:

1. Обрати головою зборів:

	Прізвище, ім’я, по батькові
	Рік народження
	Серія

та номер паспорта
	Домашня адреса

	
	
	
	


2. Обрати секретарем зборів:

	Прізвище, ім’я, по батькові
	Рік народження
	Серія

та номер паспорта
	Домашня адреса

	
	
	
	


2. Затвердження порядку денного зборів

СЛУХАЛИ:

1. Про затвердження порядку денного зборів. 

ВИСТУПИЛИ:

1. 


2. 
 

ГОЛОСУВАЛИ:

“За” —      ; “Проти” — 
; “Утримались” —

УХВАЛИЛИ:

Затвердити такий порядок денний зборів:

1. Про ситуацію щодо 
.

питання, яке порушується шляхом місцевої ініціативи

2. Про обрання ініціативної групи, якій доручається організація збору підписів представників територіальної громади міста Тернопіль на підтримку подання на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради 


____________________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

3. Про доручення ініціативній групі подати до Тернопільської міської ради підписні листи та заяву про винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради 

 ____________________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

3. Про ситуацію щодо __________________________________________________________

питання, яке порушується шляхом місцевої ініціативи

СЛУХАЛИ:

1. Про ситуацію щодо __________________________________________________

питання, яке порушується шляхом місцевої ініціативи

ВИСТУПИЛИ:

1. 


2. 
 

ГОЛОСУВАЛИ:

“За” — 
; “Проти” — 

; “Утримались” — 

.

УХВАЛИЛИ:

Визнати ситуацію щодо питання, яке порушується шляхом місцевої ініціативи

_________________________________________такою, що не відповідає інтересам територіальної громади міста Тернопіль та потребує її втручання.

4. Про необхідність винесення на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

СЛУХАЛИ:

1. Про необхідність винесення на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

ВИСТУПИЛИ:

1. 


2. 
 

ГОЛОСУВАЛИ:

“За” — 
; “Проти” — 

; “Утримались” — 

. УХВАЛИЛИ:

Схвалити запропонований до винесення на розгляд Тернопільської міської ради текст проекту рішення Тернопільської міської ради _____________________________________________________

назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

та вжити всіх необхідних заходів для його внесення на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи.

5. Про обрання ініціативної групи, якій доручається організація збору підписів представників територіальної громади м. Тернопіль на підтримку подання на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

СЛУХАЛИ:

1. Про обрання ініціативної групи, якій доручається організація збору підписів представників територіальної громади міста Тернопіль на підтримку подання на розгляд Тернопільської міської ради в порядку місцевої ініціативи проекту рішення Тернопільської міської ради 


_________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

ВИСТУПИЛИ:

1. 


2. 
 

ГОЛОСУВАЛИ:

“За” — 
;  “Проти” — 

; “Утримались” — 

. 

УХВАЛИЛИ:

1. Обрати членами ініціативної групи, якій доручається збір підписів під затвердженим на цих зборах текстом проекту рішення Тернопільської міської ради _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Рік народження
	Серія та номер паспорта
	Домашня адреса

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


6. Про доручення ініціативній групі подати до Тернопільської міської ради підписні листи та заяву про винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

СЛУХАЛИ:

Про доручення ініціативній групі подати до Тернопільської міської ради підписні листи та заяву про винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради

_________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

ВИСТУПИЛИ:

1. 


2. 
 

ГОЛОСУВАЛИ:

“За” — 
; “Проти” — 

; “Утримались” — 

. 

УХВАЛИЛИ:

Доручити ініціативній групі, склад якої затверджено на цих зборах, подати до «___»____20__ року до Тернопільської міської ради підписні листи із кількістю підписів не менше ___ мешканців Тернополя та заяву про винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

Доручити ініціативній групі виконувати також інші функції, а саме: 


_________________________________________________________________________

перелік функцій відповідно до п. 9 Положення “Про місцеві ініціативи в місті Тернополі”

Голова зборів _________________ / ________________________




Підпис


 Прізвище та ініціали

Секретар зборів _________________ / ________________________




Підпис


 Прізвище та ініціали

ДОДАТОК 1.2

ДО ПОЛОЖЕННЯ “ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ”

Додаток № 1

до Протоколу зборів членів територіальної громади міста Тернопіль з ініціювання в порядку місцевої ініціативи винесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення Тернопільської міської ради ___________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

від «____» __________________20 ____ р.

СПИСОК

учасників зборів членів територіальної громади міста Тернопіль з ініціювання в порядку місцевої ініціативи винесення на розгляд Тернопільської ради проекту рішення Тернопільської міської ради

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

«____» ____________20 ____ р. 





м. Тернопіль

	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Рік

Народження
	Серія та номер паспорта
	Домашня адреса

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


Голова зборів _________________ / ________________________




Підпис


 Прізвище та ініціали

Секретар зборів _________________ / ________________________




Підпис


 Прізвище та ініціали

ДОДАТОК 2

ДО ПОЛОЖЕННЯ “ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ”

Герб

ТЕРНОПІЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА

_ сесія _ скликання

РІШЕННЯ

№

Проект_________________________

Назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

Керуючись нормами ст. 9 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Статутом територіальної громади міста Тернопіль, Положенням “Про місцеві ініціативи в місті Тернополі”, Тернопільська міська рада, розглянувши проект рішення, підготовлений у порядку місцевої ініціативи,

ВИРІШИЛА:

1. 



формулювання питання, порушеного в порядку місцевої ініціативи

2. Виконкому Тернопільської міської ради: 



формулювання доручення для виконання рішення

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на Тернопільського міського голову та членів ініціативної групи, що ініціювали розгляд проекту цього рішення на сесії Тернопільської міської ради.

Тернопільський міський голова ________________ _____________________

Підпис 


прізвище та ініціали

Член ініціативної групи ________________ _____________________

Підпис 
прізвище та ініціали

Член ініціативної групи ________________ _____________________

Підпис 
прізвище та ініціали

Член ініціативної групи ________________ _____________________

Підпис 
прізвище та ініціал

ДОДАТОК 3

ДО ПОЛОЖЕННЯ “ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ”

ПІДПИСНИЙ ЛИСТ № ____

із підписами членів територіальної громади міста Тернополя

щодо ініціювання в порядку місцевої ініціативи винесення на розгляд Тернопільської міської ради ______________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

(текст проекту рішення Тернопільської міської ради — на звороті)

Ініціативна група із збору підписів під проектом рішення,

_________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи 

утворена в місті Тернополі на зборах членів територіальної громади міста Тернополя « 
» 
20 __ року.

	№

п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Рік народження
	Серія та номер паспорта
	Домашня адреса
	Підпис
	Дата підписання

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	


Загальна кількість підписів: 
( 
), з них належно оформлено _________ (_____________)

кількість підписів числом та прописом 






 кількість підписів числом та прописом

Член ініціативної групи ________________ _____________________

Підпис 
прізвище та ініціали

Член ініціативної групи ________________ _____________________

Підпис 
прізвище та ініціали
Додаток 5 

до «Положення про місцеві ініціативи у м. Тернополі»

Акт комісії

про підсумки перевірки документів на відповідність вимогам Статуту територіальної

громади м. Тернополя щодо подання місцевої ініціативи

________________________________________________________________________

(повна назва проекту рішення, підготовленого у порядку місцевої ініціативи)

Відповідно до вимог Положення про місцеві ініціативи у м. Тернополі при перевірці 

документів, поданих ініціативною групою «____»_________20___ року комісія встановила: 

Кількість зібраних на підтримку місцевої ініціативи підписів: 

________________________

                              Прописом

________________________

                                          цифрами

з них:

1. Кількість визнаних недійсними підписів

1.1. Містять неповну інформацію, передбачену підписним листом

____________________

                  прописом

_____________________

                  цифрами

1.2. Містять недостовірну інформацію

____________________________________

прописом

_____________________

цифрами

1.3. Осіб, які не є членами територіальної громади м. Тернополя

 ____________________

             прописом

_____________________

                цифрами

1.4. Поставлені два або більше разів від однієї особи 

_______________________________

прописом

_____________________

цифрами

1.5. Підроблені, а також насильно зібрані підписи, про що у письмовій формі заявив член територіальної громади, якого примусили підписатися або за якого зробили підпис _______________________

                            прописом

_____________________

                                  цифрами

2. Кількість визнаних недійсними підписних листів

2.1. Не засвідчені підписами 2-х членів ініціативної групи (уповноваженою особою)

_________________

прописом

________________________________

цифрами

Висновок комісії:

Цей акт складено комісією у кількості ______ примірників, які мають однакову юридичну силу.

Члени комісії, присутні на засіданні: 

_____________

(підпис)

___________________________________

(прізвище та ініціали)_____________

(підпис)
ДОДАТОК 5

ДО ПОЛОЖЕННЯ “ПРО МІСЦЕВІ ІНІЦІАТИВИ В МІСТІ ТЕРНОПОЛІ”

Міському голові 

Ініціативної групи по збору підписів під проектом рішення 

Тернопільської міської ради

______________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

З А Я В А

про внесення на розгляд Тернопільської міської ради проекту рішення в порядку місцевої ініціативи

Відповідно до Статуту територіальної громади міста Тернополя та рішення загальних зборів членів територіальної громади міста Тернополя, які відбулися « 
» 
20 року, просимо прийняти до розгляду в порядку місцевої ініціативи проект рішення Тернопільської міської ради _______________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

 під яким зібрано підписи_________________________________________________

кількість зібраних підписів числом та прописом

 членів територіальної громади міста Тернополя

Додатки:

1. Підписні листи в кількості 
_______________________________________________

                             кількість підписних листів числом та прописом

Аркушів із підписами членів________________________________________________

                              кількість зібраних підписів числом та прописом

територіальної громади.

3. Проект рішення Тернопільської міської ради 


 _________________________________________________________________________

повна назва проекту рішення, підготовленого в порядку місцевої ініціативи

	Ініціативна група:

	Прізвище, ім’я, по батькові
	Домашня адреса, телефон
	Підпис

	
	
	

	
	
	

	
	
	


«___»________20___року

Секретар ради







І.В.Турський
Додаток 3

до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО ПОРЯДОК ВВЕДЕННЯ ВІДЗНАК, ПРИСВОЄННЯ І НАГОРОДЖЕННЯ ВІДЗНАКАМИ 
І. Загальні положення
 Відзнаки міської ради та міського голови (далі – Відзнаки) є формою відзначення осіб за заслуги у забезпеченні реалізації програм соціального і економічного розвитку міста Тернополя, здійсненні ефективної діяльності органів місцевого самоврядування, проведенні заходів щодо забезпечення законності, прав і свобод громадян, а також за сумлінну працю, вагомі трудові досягнення, активну участь у вихованні підростаючого покоління, миротворчу, благодійну діяльність, визнання особливо видатних заслуг громадян перед містом та з нагоди державних, професійних свят, пам’ятних, ювілейних дат. 

Нагородження відзнаками здійснюється на підставі рішень міської ради або розпоряджень міського голови. 
Види відзнак:
1. Відзнаки Тернопільської міської ради :


- Звання «Почесний громадянин міста Тернополя»; 


-  «Відзнака міської ради»; 

- «Грамота».

2. Відзнаки міського голови:


- «Почесна Відзнака міського голови»; 

- «Нагородний знак міського голови»; 

- «Подяка». 

Відзнаками Тернопільської міської ради та міського голови нагороджуються громадяни та трудові колективи підприємств, установ і організацій за заслуги у забезпеченні реалізації програм соціального і економічного розвитку міста Тернополя, здійсненні ефективної діяльності органів місцевого самоврядування, проведенні заходів щодо забезпечення законності, прав і свобод громадян, а також за сумлінну працю, вагомі трудові досягнення, активну участь у вихованні підростаючого покоління, миротворчу, благодійну діяльність та з нагоди державних, професійних свят, пам’ятних, ювілейних дат.

Відзнаками Тернопільської міської ради та міського голови можуть бути нагороджені громадяни України, які, як правило, проживають на території міста, посадові особи органів місцевого самоврядування та органів виконавчої влади, депутати міської ради, трудові колективи підприємств, установ і організацій, які зробили вагомий особистий внесок у розвиток міста. 

ІІ. Відзнаки Тернопільської міської ради 

1. Звання «Почесний громадянин міста Тернополя».

Звання «Почесний громадянин міста Тернополя» може бути присвоєно громадянам України, а також іноземним громадянам, які одержали визнання мешканців міста Тернополя. 

Звання «Почесний громадянин міста Тернополя» може бути присвоєно посмертно. У випадку присвоєння звання «Почесний громадянин міста Тернополя» посмертно, посвідчення та нагрудний знак вручається родичам померлого або передається у відповідні музейні установи чи інші установи та організації за рішенням міської ради.

Особам, відзначеним званням «Почесний громадянин міста Тернополя» вручаються посвідчення і нагрудний знак.

У виключних випадках міська рада може розглядати питання та приймати рішення про позбавлення звання «Почесний громадянин міста Тернополя». 

Рішення про позбавлення звання «Почесний громадянин міста Тернополя» відноситься виключно до компетенції Тернопільської міської ради.

Опис

Відзнака являє собою орден, виготовлений з кольорового металу з емалевим покриттям умовним діаметром 45 мм. Планка, що підтримує орден, виготовлена з кольорового металу, покрита стрічкою синього кольору, на якій розміщений герб України. 

Загальний розмір планки 17х50мм.

Зовнішній вигляд:

Аверс виконаний у виді мальтійського хреста фіолетового кольору, рамена якого увінчані еліпсовидними формами з вставним напівкоштовним камінням.

Хрест розміщений на багатопроменевій зірці золотистого кольору, що символізує сонячне проміння. В центрі хреста розміщений круг, де зображено головний елемент герба міста – Тернопільський замок та знак “Леліва”.

 Бланк посвідчення звання «Почесний громадянин міста Тернополя» представляє собою двосторінкову книжку з паперу із захисною сіткою, наклеєну на щільну основу, що складається навпіл і обтягнута штучною шкірою. На лицьовій стороні обкладинки по центру розміщується напис «Посвідчення». 

З середини розміщено видрукуваний текст: 

Лівий бік: 

герб міста Тернополя 

Тернопільська міська рада

м. Тернопіль

Правий бік:

Посвідчення №__________ 

_ (Прізвище)_ 
(Ім’я, по батькові) 
є Почесним громадянином 
м. Тернополя 
Рішення Тернопільської міської ради 

№__ від «__» _________ р. 

Міський голова 

М.П. 


Розміри складеного бланку посвідчення – 100 х 65мм.

Порядок присвоєння звання
Присвоєння звання «Почесний громадянин міста Тернополя» здійснюється, як правило, напередодні Дня міста за поданням трудових колективів підприємств, організацій (незалежно від форм власності), громадських об’єднань, депутатів, їх фракцій, профспілкових організацій, міських відділень наукових і творчих спілок, товариств, органів самоорганізації населення, а також загальних зборів громадян. 

Попередній розгляд матеріалів про присвоєння звання «Почесний громадянин міста Тернополя» проводить відповідна комісія, склад якої затверджується міською радою. 

Термін подання матеріалів про присвоєння звання «Почесний громадянин міста Тернополя» на розгляд комісії – 01 липня кожного року. 

Комісія міської ради через засоби масової інформації протягом місяця організовує широке обговорення висунутих кандидатур серед громадськості міста. 

Комісія на основі отриманого подання з урахуванням результатів обговорення готує та передає проект рішення щодо присвоєння звання «Почесний громадянин міста Тернополя» на розгляд міської ради у передбаченому Регламентом міської ради порядку. 

Оформлення документів, що стосуються присвоєння звання, покладаються на відділ кадрового забезпечення.

Рішення міської ради про присвоєння звання «Почесний громадянин міста Тернополя» доводиться до відома громадян через засоби масової інформації. 

Порядок нагородження

Вручення відзнаки звання «Почесний громадянин міста Тернополя» проводить міський голова або інша уповноважена особа в урочистій обстановці, як правило, в день святкування Дня міста. 

2. «Відзнака міської ради»


Присвоюється громадянам України, а також іноземним громадянам, які одержали визнання мешканців міста Тернополя. 


Відзнакою міської ради можуть бути нагороджені особи посмертно.


Особам, відзначеним відзнакою, вручаються посвідчення і орден.

Опис

Нагорода являє собою орден, виготовлений з кольорового металу з емалевим покриттям темно-червоного кольору, який підтримується планкою, виконаною аналогічно.

Зовнішній вигляд: 

Аверс виконаний у виді золотистого хреста, покритого емаллю малинового кольору.

В центрі хреста розміщений накладний малий герб міста, виконаний також з кольорового металу з емалевим покриттям. Хрест розташований на багатопроменевій зірці з кольорового металу.

Реверс – без написів.

Загальний розмір ордена – умовний круг діаметром 45 мм.

Планка, що підтримує орден, виготовлена з кольорового металу з емалевим покриттям синього кольору. Планку огортає лавровий вінок.

Загальний розмір планки – 33х12 мм. 

Бланк посвідчення «Відзнаки міської ради» представляє собою двосторінкову книжку з паперу із захисною сіткою, наклеєну на щільну основу, що складається навпіл і обтягнута штучною шкірою. На лицьовій стороні обкладинки по центру розміщується напис «Посвідчення». 

З середини розміщено видрукуваний текст: 

Лівий бік: 

герб міста Тернополя 

Тернопільська міська рада

м. Тернопіль

Правий бік:

Посвідчення №__________ 

_ (Прізвище)_ 
(Ім’я, по батькові) 
Рішенням Тернопільської міської ради 

№__ від «__» _________ р.

 Нагороджується відзнакою Тернопільської міської ради 

Міський голова 

М.П.

Порядок нагородження відзнакою
Нагородження здійснюється, як правило, під час святкування Дня міста за поданням трудових колективів підприємств, установ, організацій (незалежно від форм власності), громадських об’єднань, партійних та профспілкових організацій, міських відділень наукових і творчих спілок, товариств, органів самоорганізації населення, а також загальних зборів громадян. 

Попередній розгляд матеріалів про нагородження проводить відповідна комісія, склад якої затверджується міською радою. 

Термін подання матеріалів на розгляд комісії - 01 липня кожного року. 

Комісія міської ради через засоби масової інформації протягом місяця організовує широке обговорення висунутих кандидатур серед громадськості міста. 

Комісія на основі отриманого подання з урахуванням результатів обговорення готує та передає проект рішення щодо нагородження на розгляд міської ради у передбаченому Регламентом міської ради порядку. 

Оформлення документів, що стосуються нагородження відзнакою, покладаються на відділ кадрового забезпечення.

Рішення міської ради про нагородження «Відзнакою міської ради» доводиться до відома громадян через засоби масової інформації. 

Вручення відзнаки проводить міський голова або інша уповноважена особа в урочистій обстановці, як правило, в день святкування Дня міста. 

3. Грамота Тернопільської міської ради

Грамота Тернопільської міської ради (надалі – Грамота) є відзнакою і заохоченням, у разі її  втрати (псування) дублікат не видається. 

Порядок нагородження
Грамотою Тернопільської міської ради нагороджуються: 

- громадяни України, які зробили вагомий особистий внесок у розвиток міста або мають інші досягнення, зазначені вище; 

- посадові особи органів місцевого самоврядування та органів виконавчої влади, депутати міської ради; 

- трудові колективи підприємств, установ і організацій. 

Подання про нагородження Грамотою Тернопільської міської ради вносяться до розгляду виконавчими органами, відділами та іншими структурними підрозділами міської ради, підприємствами, установами, організаціями міста Тернополя, громадськими та іншими організаціями за підписами керівника із зазначенням заслуг трудового колективу чи окремої кожної особи. 

У поданні зазначається: щодо колективу – економічні показники, щодо кожної особи – біографічні дані, стисла характеристика діяльності, а також конкретні заслуги, досягнення, участь у громадському житті тощо. 

Одночасно від одного підприємства, установи, організації до нагородження можуть бути представлені не більше 10 осіб. У виключних випадках, за погодженням з відділом кадрового забезпечення, кількість нагороджуваних осіб може перевищувати встановлену чисельність.

Особи, які відзначені Грамотою Тернопільської міської ради, можуть бути представлені до нагородження не раніше як через рік. 
Подання щодо відзначення надсилаються до міської ради не пізніше, як за 15 днів до зазначеної дати. 
У окремих випадках особа, яка нагороджується, може не відповідати вимогам даного Положення. 

У окремих випадках особа, яка нагороджується, може не відповідати вимогам даного Положення. 

Реєстрацію нагороджень Грамотами здійснює відділ кадрового забезпечення.

Подання про нагородження розглядаються міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови, заступником міського голови - керуючим справами, згідно з розподілом функціональних обов'язків.

Документи, які подані з порушенням вимог цього Положення, не розглядаються.

Грамоти вручаються міським головою або іншою уповноваженою особою, як правило, в обстановці урочистості в приміщенні міської ради або в організації за місцем роботи чи діяльності особи (осіб), яку нагороджують. 

Нагородженому вручається Грамота за підписом міського голови. 

ІІІ. Відзнаки міського голови

1. «Почесна відзнака міського голови»

«Почесна відзнака міського голови» вручається з метою нагородження громадян за вагомий особистий внесок в розвиток міста, спрямований на забезпечення високого стандарту життєвих умов, міжнародну, миротворчу, благодійну, гуманістичну, громадську та управлінську діяльність, проведення заходів щодо забезпечення законності, прав і свобод громадян, захист державних інтересів України. «Почесною відзнакою міського голови» можуть бути нагороджені громадяни України та іноземні громадяни, які зробили вагомий особистий внесок у розвиток міста, посадові особи органів місцевого самоврядування та органів виконавчої влади, депутати міської ради. 

Опис 

Відзнака являє собою орден, виготовлений з кольорового металу з емалевим покриттям темно-синього кольору умовним діаметром 45 мм. Планка, що підтримує орден, виготовлена з кольорового металу, покрита стрічкою. 

Загальний розмір планки 17х50мм.

Зовнішній вигляд:

Аверс виконаний у виді мальтійського хреста фіолетового кольору, рамена якого увінчані еліпсовидними формами з вставним напівкоштовним камінням.

Хрест розміщений на багатопроменевій зірці золотистого кольору, що символізує сонячне проміння.

В центрі хреста розміщений круг, де зображено головний елемент герба міста – Тернопільський замок та знак “Леліва”.

Порядок нагородження 

Подання про нагородження вноситься до розгляду виконавчими органами, відділами та іншими структурними підрозділами міської ради, підприємствами, установами, організаціями міста Тернополя, громадськими та іншими організаціями за підписами керівника із зазначенням підстав для нагородження. У поданні обов’язково зазначається подія і дата нагородження. 

Подання щодо відзначення надсилаються до міської ради не пізніше, як за 15 днів до зазначеної дати. 
Реєстрацію нагороджень здійснює відділ кадрового забезпечення.

Подання про нагородження розглядаються міським головою. Документи, які подані з порушенням вимог цього Положення, не розглядаються. 
Відзнака вручається міським головою або іншою уповноваженою особою, як правило, в обстановці урочистості в приміщенні міської ради або в організації за місцем роботи чи діяльності особи (осіб), яку нагороджують. 

2.  «Нагородний знак міського голови» 

«Нагородним знаком міського голови» можуть бути нагороджені громадяни України та іноземні громадяни, які зробили вагомий особистий внесок у розвиток міста, посадові особи органів місцевого самоврядування та органів виконавчої влади, депутати міської ради. 

Опис
Нагорода являє собою орден, виготовлений з металу срібного кольору із емалевим покриттям, на якому зображено герба міста – Тернопільський замок та знак “Леліва”. 

Порядок нагородження 
Подання про нагородження вноситься до розгляду виконавчими органами, відділами та іншими структурними підрозділами міської ради, підприємствами, установами, організаціями міста Тернополя, громадськими та іншими організаціями за підписами керівника із зазначенням підстав для нагородження. У поданні обов’язково зазначається подія і дата нагородження. 

Одночасно від одного підприємства, установи, організації до нагородження можуть бути представлені не більше 5 осіб. У виключних випадках, за погодженням з відділом кадрового забезпечення, кількість нагороджуваних може перевищувати встановлену чисельність .

Подання щодо відзначення надсилаються до міської ради не пізніше, як за 15 днів до зазначеної дати. 
Реєстрацію нагороджень здійснює відділ кадрового забезпечення.

Подання про нагородження розглядаються міським головою. 

Документи, які подані з порушенням вимог цього Положення, не розглядаються. 
Нагородний знак вручається міським головою або іншою уповноваженою особою, як правило, в обстановці урочистості в приміщенні міської ради або в організації за місцем роботи чи діяльності особи (осіб), яку нагороджують. 


3. Відзнака міського голови «Подяка».

Подяка є відзнакою і заохоченням працівників різних галузей господарства, підприємств, установ, організацій міста. 

Порядок нагородження.
Подякою міського голови нагороджуються: 

- працівники підприємств, установ, організацій, об'єднань громадян, творчих спілок тощо; 

- трудові колективи підприємств, установ і організацій; 

- громадяни України, які зробили вагомий особистий внесок у розвиток міста, або мають інші досягнення, зазначені вище; 

- посадові особи органів місцевого самоврядування та виконавчої влади, депутати міської ради; 

- громадяни іноземних держав, особи без громадянства за сприяння соціально-економічному розвитку міста, збагачення культурної спадщини, плідну благодійну, гуманістичну та громадську діяльність. 

Подання про нагородження Подякою вноситься до розгляду виконавчими органами, відділами та іншими структурними підрозділами міської ради, підприємствами, установами, організаціями міста Тернополя, громадськими та іншими організаціями за підписами керівника із зазначенням підстав для нагородження. У поданні обов’язково зазначається подія і дата нагородження. 

Одночасно від одного підприємства, установи, організації до нагородження можуть бути представлені не більше 10 осіб. У виключних випадках, за погодженням з відділом кадрового забезпечення, кількість нагороджуваних може перевищувати встановлену чисельність.

Особи, які відзначені Подякою міського голови, можуть бути представлені до нагородження нею повторно, як правило, не раніше ніж через рік.
Подання щодо відзначення надсилаються до міської ради не пізніше, як за 15 днів до зазначеної дати. 

Реєстрацію нагороджень здійснює відділ кадрового забезпечення.

Подання про нагородження розглядаються міським головою. 

Документи, які подані з порушенням вимог цього Положення, не розглядаються. 
Подяки вручаються міським головою або іншою уповноваженою особою, як правило, в обстановці урочистості в приміщенні міської ради або в організації за місцем роботи чи діяльності особи (осіб), яку нагороджують. 

Нагородженому вручається Подяка за підписом міського голови. 

Міський голова 








С. Надал 











ДОДАТОК

ПОДАННЯ
для представлення до відзнаки
міської ради

1. Прізвище, ім’я по батькові: _______________________________________; 

2. Посада і місце роботи, служби: ____________________________________; 

3. Число, місяць, рік і місце народження: _____________________________;

________________________________________________________________________; 

4. Науковий ступінь, вчене звання, спеціальне звання: ________________; 

5. Які має нагородження і дата нагородження: ________________________; 

__________________________________________________________________; 

6. Службова адреса, індекс: _________________________________________  

________________________________________________________________________; 


7. Контактні телефони: робочий, мобільний __________________________; 

8. Коротка характеристика із зазначенням конкретних особливих заслуг особи: __________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

(найменування підприємства, установи, організації тощо, дата обговорення, № протоколу) 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Керівник 

М.П. 
Міський голова 







С. В. Надал 

Секретар ради







І.В.Турський
Додаток 4

до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО ПЕРЕЛІК, ЗМІСТ, ПРАВИЛА ВИКОРИСТАННЯ МІСЦЕВОЇ СИМВОЛІКИ ТА ПОРЯДОК ОТРИМАННЯ ПОГОДЖЕННЯ НА ЇЇ ВИКОРИСТАННЯ

1. Загальні положення.

Дане положення регулює порядок використання місцевої символіки міста Тернопіль підприємствами, установами, організаціями, суб’єктами господарювання незалежно від форм власності та громадянами.

До місцевої символіки належать: 

- герб міста Тернополя – використовується у варіантах малого герба, великого герба та історичного герба.

Опис малого герба: на чотирикутному щиті французької форми геральдичні фігури – стилізоване зображення Старого замку і знак Леліва (шестипроменева зірка над півмісяцем).

Опис великого герба: малий герб обрамлений вінком декоративного орнаменту золотистого кольору, у верхній центральній частині орнаменту розміщений золотий тризуб, в нижній частині – стрічка голубого кольору з написом “Тернопіль”

Історичний герб Тернополя складається зі знаку «Леліва» – родового герба фундатора міста Яна Амора Тарновського. У ньому поєднане зображення срібних шестипроменевої зірки і розміщеного під нею місяця, повернутого кінцями догори, на синьому тлі у центрі геральдичного щита. Щит обрамлений декоративним картушем, який увінчаний короною;

- хоругва (прапор) міста Тернополя – полотнище, яке складається з трьох горизонтально розташованих кольорових смуг: верхньої – синього кольору, яка становить чверть ширини хоругви, середньої – білого кольору, яка становить половину ширини хоругви, і нижньої – жовтого кольору, яка становить чверть ширини хоругви. На смузі білого кольору в центрі зображений великий герб міста. Відношення ширини хоругви (прапора) до його довжини – 3:2,

 затвердженні рішенням Тернопільської міської ради народних депутатів від 09.04.1993, а також назви (похідні від назв) і зображення об’єктів історичних пам’яток міста, а також будівель, що належать Тернопільській міській раді, які використовуються в найменуваннях підприємств або окремих видах продукції (крім найменувань, які слугують для визначення місцезнаходження); зображення об’єктів історичних пам’яток міста, будівель, що належать Тернопільській міській раді, які використовуються при виготовленні друкованої (за виключенням бланків ділових паперів), сувенірної, рекламної продукції тощо.

1.1. Перелік об’єктів історичних пам’яток міста Тернополя:

- Старий Замок 1540 р. по вул. Замкова, 12, охоронний номер 634;

- Церква Воздвиження Чесного Хреста 16-17 ст. по вул. Над Ставом, 16, охоронний номер 635;

- Церква Воскресіння Христового 1602-1608 рр. по вул. Руська, 22, охоронний номер 636;

- Костел монастиря домініканців 1749-1779 рр. по вул. Гетьмана Сагайдачного, 10, охоронний номер 637/1.

2. Порядок використання місцевої символіки підприємствами, установами, організаціями державної форми власності та органами влади.

Підприємства, організації та заклади мають право використовувати символіку міста Тернополя лише при наявності погодження, виданого виконавчим комітетом Тернопільської міської ради та протягом часу, на який видано таке право.

Історичний герб Тернополя може використовуватись під час культурно-мистецьких заходів, заходів з вшанування історії міста.

Зображення хоругви (прапора) малого, великого та історичного гербів міста Тернополя може бути використане при виготовленні друкованої та рекламно-сувенірної продукції.

Державні органи влади та інші органи місцевого самоврядування мають право використовувати символіку міста Тернополя при проведенні будь-яких масових заходів, які не суперечать законодавству та не мають мету змінення конституційного строю.

Розміщення місцевої символіки м. Тернополя в адміністративних будівлях місцевої державної влади та органу місцевого самоврядування, які знаходяться на території м. Тернополя, дозволяється без отримання спеціального погодження.

Бюджетні установи, у найменуванні яких є назви (або похідні від них) об’єктів та історичних пам’яток, що згідно з переліком віднесені до символіки м. Тернополя звільняються від обов’язку отримувати спеціальне погодження.

3. Порядок використання місцевої символіки міста Тернополя підприємствами, установами та організаціями з комерційною метою.

Використання символіки м. Тернополя (в назвах підприємств, товарних знаках, при виготовленні продукції, наданні послуг, здійсненні робіт тощо) з комерційною метою дозволяється тільки при наявності погодження, наданого виконавчим комітетом Тернопільської міської ради.

4. Порядок отримання погодження на використання місцевої символіки міста Тернополя.

Для отримання погодження на право використання місцевої символіки до виконавчого комітету Тернопільської міської ради подається заява з проханням надати погодження використовувати в своїй діяльності символіку міста Тернополя. 

В заяві зазначається:

- повна назва підприємства, установи, організації;

- прізвище, ім’я та по батькові керівника або уповноваженого представника підприємства, установи, організації;

- місце розташування підприємства, установи, організації;

- вид місцевої символіки, використовувати яку бажає заявник;

- мета використання місцевої символіки;

- строк, протягом якого буде використовуватися місцева символіка.

До заяви додаються:

- статут (положення) підприємства, установи, організації;

- відомості про склад керівництва підприємства, установи, організації.

Заява розглядається протягом одного місяця. За результатами розгляду може бути прийнято рішення про надання погодження на право використання місцевої символіки або відмовлено в наданні такого погодження.

Відмовлення в наданні погодження на право використання місцевої символіки можливе у разі ненадання заявником необхідних документів, або надані документи не відповідають дійсності, у разі, коли метою використання місцевої символіки є дії, що суперечать напрямкам діяльності місцевих органів влади чи органу місцевого самоврядування.

Відмова у видачі погодження може бути оскаржена в суді.

Виконавчий комітет Тернопільської міської ради у разі надання погодження на використання місцевої символіки приймає відповідне рішення та надає погодження.

5. Відповідальність за порушення порядку використання символіки міста Тернополя.

Юридичні особи та громадяни, які не отримали погодження у встановленому порядку, але використовують символіку м. Тернополя з комерційною метою, несуть відповідальність згідно з чинним законодавством.

Секретар ради







І.В.Турський

Додаток 5

до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ЗВІТУВАННЯ МІСЬКОГО ГОЛОВИ, ВИКОНАВЧИХ ОРГАНІВ, ДЕПУТАТСЬКИХ КОМІСІЙ ТА ДЕПУТАТІВ МІСЬКОЇ РАДИ

І. Загальні положення 
1. Положення про звітування міського голови, виконавчих органів, постійних комісій та депутатів міської ради (депутатських фракцій, груп) (надалі – Положення) визначає порядок звітування міського голови, виконавчих органів, депутатських комісій та депутатів міської ради (депутатських фракцій, груп) перед міською радою та членами територіальної громади. 

Положення розроблене відповідно до Конституції України, Європейської хартії місцевого самоврядування, Законів України “Про місцеве самоврядування в Україні“, “Про статус депутатів місцевих рад“, “Про службу в органах місцевого самоврядування“, Статуту територіальної громади міста Тернополя та чинного законодавства України. 

2. Звіт – це публічна інформація міського голови, виконавчих органів, постійних депутатських комісій та депутатів міської ради (депутатських фракцій, груп) про свою роботу, виконання завдань, доручень за певний період. 

3. Звітування міського голови, виконавчих органів, постійних комісій та депутатів міської ради (депутатських фракцій, груп) здійснюється з метою інформування, оцінки їх роботи, надання доручень і рекомендацій для майбутньої діяльності. 

4. Завдання звітування: 

4.1. Забезпечення прозорості, інформування громади, відкритості і демократичності системи місцевого самоврядування. 

4.2. Забезпечення впливу громадськості на прийняття та виконання рішень у сфері місцевого самоврядування. 

4.3. Сприяння громадському контролю за діяльністю депутатів, органів та посадових осіб місцевого самоврядування. 

5. Про свою роботу звітують: 

5.1. Міський голова перед територіальною громадою на відкритій зустрічі з громадянами. На вимогу не менше половини депутатів міської ради міський голова зобов'язаний прозвітувати перед радою про роботу виконавчих органів ради у будь-який визначений ними термін. 

5.2. Виконавчі органи міської ради перед територіальною громадою на відкритій зустрічі з громадянами. На вимогу не менше половини депутатів міської ради керівник виконавчого органу зобов'язаний прозвітувати перед радою про свою роботу у будь-який визначений ними термін. 

5.3. Постійні комісії перед міською радою. 

5.4. Депутати (депутатські фракції, групи) перед виборцями, міською радою та територіальною громадою на відкритій зустрічі з громадянами або на вимогу загальних зборів громадян. про свою депутатську діяльність у будь-який визначений ними термін. 

6. Міська рада та її виконавчі органи забезпечують підготовку та проведення звітування міського голови, виконавчих органів, депутатських комісій та депутатів міської ради (депутатських фракцій, груп). 

ІІ. Звітування міського голови 
1. Звіт міського голови перед територіальною громадою. 

1.1. Міський голова не рідше одного разу на рік звітує про свою роботу перед територіальною громадою на відкритій зустрічі з громадянами, яка відбувається у спосіб, що забезпечує можливість членам територіальної громади поставити запитання та отримати відповідь (скликання загальних зборів, проведення окремих зустрічей у районах міста, колективах, організації звітування у прямому ефірі на телеканалі, в соціальних мережах тощо). 

1.2. Звітування міського голови може відбуватись у кілька етапів, зокрема через попереднє оприлюднення звіту у друкованій формі, обговорення його у прямому ефірі на телеканалі чи в соціальних мережах, а після цього проведення відкритих зустрічей з членами територіальної громади. 

1.3. За будь-яких умов звітування міського голови проводиться до 30 квітня року наступного за звітним. 

Про час, місце та спосіб організації звітування міський голова повідомляє за 10 днів до проведення звітування через розміщення відповідної інформації у друкованому органі міської ради, на офіційній сторінці міської ради у мережі Інтернет, через повідомлення для місцевих засобів масової інформації та в іншій доступній формі. 

Звіту міського голови перед територіальною громадою передують звіти виконавчих органів міської ради про виконану роботу за попередній рік. 

1.4. Звіт міського голови перед територіальною громадою повинен містити інформацію про виконання передвиборчої програми, відомості про його діяльність як головної посадової особи територіальної громади та концептуальні засади стратегічного розвитку м. Тернополя. 

1.5. Звіт міського голови перед територіальною громадою підлягає обов’язковому оприлюдненню на офіційній сторінці міської ради у мережі Інтернет, а також може публікуватись у місцевому засобі масової інформації або розповсюджуватись в інший доступній формі серед громадськості в т.ч. через соціальні мережі

1.6. Витрати, пов'язані з проведенням звіту міського голови перед територіальною громадою, здійснюються за рахунок міського бюджету м. Тернополя у межах видатків, затверджених на ці цілі. 

2. Звіт міського голови перед міською радою. 

2.1. Міський голова на вимогу не менш як половини депутатів від загального складу ради але не рідше одного разу на рік на пленарному засіданні міської ради звітує про роботу виконавчих органів міської ради. 

2.2. Вимога депутатів щодо звіту міського голови оформляється у вигляді рішення міської ради, зокрема рішення про затвердження плану роботи чергової сесії міської ради або в інший спосіб, передбачений чинним законодавством. 

У вимозі депутатів може бути вказаний перелік питань, які потребують окремого розгляду у межах звіту. 

2.3. Підготовлений звіт про роботу виконавчих органів міської ради передається для ознайомлення постійним комісіям ради не пізніш як за 7 днів до його розгляду на пленарному засіданні міської ради. 

2.4. Під час звітування міського голови на пленарному засіданні повинні бути присутні заступники міського голови, керівники виконавчих органів міської ради. 

2.5. Слухання на пленарному засіданні звіту міського голови здійснюється у такому порядку: 

2.5.1 Доповідь міського голови про роботу виконавчих органів ради за звітний період та інформація про хід і результати виконання затверджених міською радою програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань місцевого значення. 

2.5.2. Відповіді на запитання депутатів міської ради. 

2.6. За результатами звіту міського голови приймається рішення міської ради, яке містить: 

2.6.1. Оцінку діяльності міського голови за звітний період. 

2.6.2. При потребі, доручення та рекомендації міської ради, скеровані на реалізацію повноважень міського голови, передбачених законодавством та Статутом територіальної громади м. Тернополя. 

2.7. Доручення та рекомендації міської ради, зазначені у рішенні, підлягають обов’язковому розгляду та виконанню про що доводиться до відома зацікавлених осіб та членів територіальної громади. 

2.8. За ініціативою депутатського корпусу на пленарному засіданні міської ради можуть звітувати окремі виконавчі органи міської ради у порядку і у термін, що визначає міська рада. 

ІІІ. Звіти виконавчих органів міської ради перед територіальною громадою 
1. Виконавчі органи міської ради не рідше одного разу на рік звітують перед територіальною громадою про виконану роботу за попередній рік. 

2. Звіти виконавчих органів міської ради повинні містити відомості про виконану роботу за попередній рік, досягнуті результати та нереалізовані проекти, а також плани на наступний рік. 

3. Звітування виконавчих органів міської ради відбувається у 2 етапи: 

3.1. Відкрите слухання та обговорення звіту у присутності представників територіальної громади міста, громадських організацій, депутатського корпусу та засобів масової інформації. 

3.2. Затвердження звіту на засіданні виконавчого комітету міської ради. 

4. Виконавчі органи міської ради не пізніш як за 10 днів повідомляють про час і місце проведення відкритих слухань звітів через місцеві засоби масової інформації та через розміщення відповідної інформації на офіційній сторінці міської ради у мережі Інтернет. 

5. Витрати, пов'язані з проведенням звітів виконавчих органів міської ради перед територіальною громадою, здійснюються за рахунок міського бюджету м. Тернополя у межах видатків, затверджених на ці цілі. 

ІV. Звітування постійних комісій міської ради 
1. Постійні комісії міської ради періодично, але не рідше одного разу на рік, зобов'язані звітувати про свою роботу на пленарному засіданні міської ради. 

2. Міська рада самостійно визначає форму та орієнтовні терміни проведення звітів постійних комісій міської ради. 

Звітування, як правило, проводиться до 31 березня року наступного за звітним. 

3. Звіти постійних комісій міської ради повинні містити відомості про їх роботу у міській раді, участь в обговоренні, прийнятті та в організації виконання рішень міської ради за попередній рік. 

4. За результатами звіту постійної комісії міської ради приймається рішення міської ради, яке містить: 

4.1. Оцінку діяльності постійної комісії за минулий рік. 

4.2. При потребі, доручення та рекомендації міської ради, спрямовані на реалізацію повноважень постійної комісії міської ради, передбачених законодавством та Статутом територіальної громади м. Тернополя. 

5. Тимчасові контрольні комісії міської ради звітують про свою роботу на пленарному засіданні міської ради після виконання завдань, покладених на тимчасову комісію та у терміни, визначені рішенням про її утворення. 

На вимогу не менш як третини депутатів від загального складу ради тимчасові контрольні комісії повинні прозвітувати про свою роботу у термін, визначений міською радою. 

V. Звітування депутатів (депутатських фракцій, груп) 
1. Депутати міської ради (особисто або колективно у складі депутатської фракції, групи) періодично, але не рідше одного разу на рік, звітують про свою роботу перед  виборцями відповідного виборчого округу, об'єднаннями громадян, територіальною громадою. Звіт депутата міської ради може бути проведено  в будь-який час на вимогу зборів виборців за їх місцем проживання, трудової діяльності або навчання, а також органів самоорганізації населення. Депутат міської ради, не пізніш як за сім днів, повідомляє виборців про час і місце проведення звіту через місцеві засоби масової інформації або в інший спосіб.

2. Міська рада визначає орієнтовні терміни проведення звітів депутатів (депутатських фракцій, груп) перед територіальною громадою на підставі поданих пропозицій. 

3. Звіт депутатів міської ради повинен містити відомості: 

3.1. Про їх діяльність у міській раді та в її органах. 

3.2. Про присутність на пленарних засіданнях і засіданнях постійних та інших комісій міської ради. 

3.3. Про прийняті міською радою та її органами рішення, про хід їх виконання, про їхню участь в обговоренні, прийнятті та в організації виконання рішень міської ради, її органів, а також доручень виборців свого виборчого округу. 

3.4. Про роботу депутата з виборцями (особистий прийом громадян, надання матеріальної допомоги тощо). 

4. Про час, місце та спосіб організації звітування депутати (депутатські фракції, групи) міської ради повідомляють за 10 днів до проведення звітування через розміщення відповідної інформації у друкованому органі міської ради, на офіційній сторінці міської ради у мережі Інтернет, через повідомлення для місцевих засобів масової інформації та в іншій доступній формі. 

5. Витрати, пов'язані з проведенням звітів депутатів міської ради перед територіальною громадою, здійснюються за рахунок міського бюджету м. Тернополя у межах видатків, затверджених на ці цілі. 

6. За результатами звітування депутати міської ради (депутатські фракції, групи) на пленарному засіданні міської ради інформують міську раду та її виконавчі органи щодо результатів обговорення їх звіту, зауважень і пропозицій, висловлених на адресу міської ради та її виконавчих органів. 

Звіти і зустрічі депутатів  міської ради з виборцями висвітлюються засобами масової інформації.

VІ. Прикінцеві положення 
1. Це Положення затверджує міська рада і воно набуває чинності з дня його оприлюднення. 

Зміни та доповнення до Положення приймаються виключно на пленарному засіданні міської ради. 

2. Питання щодо проведення звітування, не врегульовані цим Положенням, регулюються відповідно до вимог чинного законодавства. 

3. Особи, винні у порушенні норм цього Положення, несуть відповідальність, встановлену чинним законодавством

Секретар ради







І.В.Турський

Додаток 6

до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ

ПРО ПОРЯДОК УКЛАДАННЯ ТА РЕАЛІЗАЦІЇ ДОГОВОРІВ ПРО ПАРТНЕРСТВО З ІНОЗЕМНИМИ МУНІЦИПАЛЬНИМИ УТВОРЕННЯМИ 

1. Загальні положення

1.1. Положення про порядок укладання та реалізації договорів про партнерство з іноземними муніципальними утвореннями визначає єдиний порядок укладання та реалізації договорів про партнерство з іноземними муніципальними утвореннями (далі - договір про партнерство) відповідно до вимог чинного законодавства.

1.2. Положення розроблене відповідно до Цивільного кодексу України, Господарського кодексу України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Європейської хартії місцевого самоврядування (ратифіковано законом № 452/97-ВР від 15.07.97).

1.3. Дія Положення поширюється на всі види договорів про партнерство, які укладає Тернопільська міська рада, незалежно від їх конкретного виду: протокол про наміри, меморандум, угода про партнерство, присяга про побратимство (далі – договір). 

1.4. Положення є обов'язковим для виконання посадовими особами виконавчих органів міської ради та особами, які беруть участь у веденні договірної роботи.

1.5. До договірної роботи належить:

- підготовка та розгляд проектів договорів, що надійшли від сторони, що виступила з пропозицією (далі – контрагента);

- погодження;

- підписання;

- реєстрація та зберігання текстової частини; 

- контроль за їх реалізацією. 

2.Порядок укладання договорів про партнерство з іноземними муніципальними утвореннями

2.1.Подання пропозицій

2.1.1. Пропозиція щодо укладання договору подається на розгляд міського голови уповноваженою особою, до компетенції якої належать питання, що пропонуються для врегулювання договором про партнерство з обов’язковим погодженням відповідальним підрозділом, до сфери компетенції якого відноситься питання міжнародного співробітництва.

2.1.2. У пропозиціях обґрунтовується необхідність укладення договору, визначаються можливі наслідки його укладення, вказуються суб’єкти виконання договору, пропонується (у випадку необхідності) склад делегації чи представник для ведення переговорів, прийняття тексту договору. До них може додаватися проект договору про партнерство українською та іноземною(ими) мовою(ами). 

2.1.3. Договір укладається мовами сторін, при необхідності – й третьою мовою, як правило, англійською. 


2.1.4. Розгляд внесених пропозицій щодо підписання договору здійснюється міським головою не пізніше як у десятиденний термін, а також ним приймається розпорядження, або ж ініціюється рішення про укладання/недоцільність укладання такого договору.

2.2.Підготовка, опрацювання та погодження проекту договору

2.2.1. Підставою для розробки та опрацювання проектів договорів про партнерство є:

- доручення міського голови Тернопільської міської ради, яке надається на підставі надходження до Тернопільської міської ради в установленому порядку пропозиції щодо укладення такого договору,

- службової записки керівника виконавчого органу Тернопільської міської ради про необхідність розробки та укладення певного виду договору про партнерство.

2.2.2. Проект договору готується відповідним виконавчим органом Тернопільської міської ради, до сфери компетенції якого відноситься питання міжнародного співробітництва.

2.2.3. Подання проекту договору уповноваженій особі контрагента без попереднього погодження управлінням правового забезпечення не допускається.

2.2.4. Розбіжності, що виникають між сторонами під час укладання договору, розглядаються відповідальним виконавчим органом міської ради, який супроводжує договір, із залученням, у разі необхідності, інших виконавчих органів.

3. Підписання договорів про партнерство

3.1. Підписання договорів від імені та в інтересах територіальної громади та міської ради здійснюється міським головою або іншою посадовою особою, яка має право вчиняти такі дії на підставі довіреності, виданої та посвідченої в установленому порядку, з урахуванням вимог чинного законодавства України.

3.2. Офіційна церемонія підписання обумовлюється за домовленістю сторін партнерства.

4. Порядок реєстрації, зберігання договорів та контроль за їх виконанням

4.1. Порядок реєстрації, зберігання договорів та контроль за їх виконанням провадиться у порядку, передбачемому розпорядженням міського голови від 06.06.2011р. № 280 «Про затвердження положення про порядок укладання, реєстрації, зберігання договорів та контроль за їх виконанням у Тернопільській міській раді».

Секретар ради







І.В.Турський

Додаток 7

до рішення міської ради

від 25.04.2014 р. №6/47/5

ПОЛОЖЕННЯ
ПРО ТЕРНОПІЛЬСЬКУ МОЛОДІЖНУ МІСЬКУ РАДУ ПРИ ТЕРНОПІЛЬСЬКІЙ МІСЬКІЙ РАДІ

1. Загальні положення

1.1 Тернопільська Молодіжна міська рада при Тернопільській міській раді (далі – ММР) є консультативно-дорадчим органом Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету з питань молодіжної політики, покликаним сприяти взаємодії міської ради та її виконавчих органів і молоді міста Тернополя, забезпечувати узгодженість дій у вирішенні питань, які впливають на життя молоді та її участь в усіх сферах життя суспільства в місті.

1.2 ММР у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, нормативно-правовими актами Президента України, Кабінету Міністрів України, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями Тернопільського міського голови, цим Положенням.

1.3 Контроль за діяльністю ММР здійснює міський голова міста Тернополя.

1.4. Координацію діяльності ММР здійснює управління, в функціональні обов’язки якого входить реалізація молодіжної політики в місті.

1.5. ММР систематично інформує громадськість про свою діяльність і прийняті рішення.

1.6. ММР не належить до громадських організацій, релігійних об'єднань і політичних партій та рухів, а користується принципом надання рівних можливостей щодо співпраці із ними.

1.7 Депутати ММР працюють на громадських засадах.

1.8. У своїй діяльності депутати ММР керуються принципами законності, гласності, поєднання загальнодержавних громадських та місцевих інтересів.

1.9. Основним результатом діяльності ММР як консультативно-дорадчого органу є розробка рекомендацій, які мають:

1.9.1. Сприяти прийняттю найбільш якісних рішень органами місцевого самоврядування та їх виконавчими органами з питань, які впливають на життя молоді;

1.9.2. Сприяти залученню молоді до вирішення проблем громади м. Тернополя.

2. Мета і завдання

2.1. Метою діяльності ММР є активізація діяльності молоді міста у формуванні молодіжної політики в м. Тернополі з питань, які впливають на її життя та у реалізації прийнятих рішень.

2.2. Основними завданнями ММР є:

2.2.1 Залучення молоді до:

2.2.1.1. Розгляду питань місцевого самоврядування для збалансування і найбільш ефективного виконання державної молодіжної політики.

2.2.1.2. Участі у всіх сферах розвитку міста.

2.2.2. Сприяння широкому залученню молоді до участі в малому бізнесі та інших формах підприємницької діяльності, у розвитку благодійництва, соціального підприємництва та соціально-відповідального бізнесу.

2.2.3. Вивчення, систематичний аналіз і прогнозування соціальних та політичних процесів у молодіжному середовищі.

2.2.4. Визначення та обґрунтування пріоритетних напрямків молодіжної політики.

2.2.5. Розроблення пропозицій щодо фінансування пріоритетних напрямків молодіжної політики.

2.2.6. Здійснення моніторингу діяльності формальних та неформальних громадських молодіжних організацій та об’єднань, органів студентського та учнівського самоврядування міста.

2.2.7. Вивчення та узагальнення стану роботи з молоддю на підприємствах, в установах, закладах і організаціях усіх форм власності.

2.2.8. Подання на розгляд міському голові та міської ради щорічної інформації про хід реалізації молодіжної політики, суспільне становище молоді у місті Тернополі.

3. Повноваження ММР

3.1. Для реалізації мети та завдань ММР має повноваження:

3.1.1. Утворювати зі складу ММР постійні та тимчасові комісії, у разі необхідності, залучати (за згодою) до участі у них посадових осіб виконавчих органів Тернопільської міської ради, наукових установ та громадських організацій (за погодженням з їх керівниками).

3.1.2. Одержувати у встановленому порядку та відповідно до вимог чинного законодавства України необхідну для своєї діяльності інформацію та матеріали.

3.1.3. Вносити міському голові, постійним комісіям Тернопільської міської ради пропозиції з питань суспільного становища, правового та соціального захисту молоді, що потребують прийняття відповідних розпоряджень міського голови, рішень Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету.

3.1.4. Голова ММР, а у разі його відсутності – уповноважена ним особа, в порядку, передбаченому Регламентом Тернопільської міської ради можуть бути співдоповідачем при розгляді питань, котрі впливають на життя молоді міста на сесіях міської ради

3.1.5. Здійснювати громадський контроль за виконанням прийнятих рішень Тернопільською міською радою, її виконавчим комітетом та виконавчими органами з питань, котрі впливають на життя молоді міста.

3.1.6. Аналізувати проекти рішень Тернопільської міської ради, її виконавчого комітету та виконавчих органів, які впливають на життя молоді міста Тернополя та вносити пропозиції щодо змін до цих проектів, а також приймає участь у заходах щодо їх виконання.

3.1.7. Попередньо розглядає проекти цільових та комплексних програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, що відноситься до компетенції ММР згідно переліку програм прийнятих на сесії ММР.

4. Структура і організація роботи ММР

4.1. До складу ММР можуть входити представники Молодіжних громадських організацій (далі – МГО), студенти, делеговані Студентськими радами вищих навчальних закладів м. Тернополя (далі – ВНЗ) та учні, делеговані органом міського учнівського самоврядування.

4.2. Депутата ММР від ВНЗ обирає Студентська рада на своєму засіданні.

4.3. Орган міського учнівського самоврядування делегує у ММР трьох учнів, які навчаються в загальноосвітніх навчальних закладах міста.

4.4. До складу ММР входять:

4.4.1. Голова ММР.

4.4.2. Три заступники голови ММР.

4.4.3. Секретар ММР.

4.4.4. Депутати ММР.

4.4. Персональний склад ММР затверджується розпорядженням міського голови з урахуванням протоколу загальних зборів молодіжних громадських організацій, студентів, делегованих Студентськими радами вищих навчальних закладів м. Тернополя та учнів, делегованих органом міського учнівського самоврядування терміном на 2 роки.

Голова обирається з числа ММР на підставі результатів голосування та рішення ММР простою більшістю з числа депутатів ММР терміном на 1 рік.

4.5. Основною формою діяльності ММР та вищим рівнем прийняття колегіальних рішень представниками молоді міста є її засідання. Засідання скликає Голова ММР або Секретар ММР – у разі відсутності голови. Засідання проводяться за потребою, але не рідше одного разу на місяць. На засіданні керує Голова ММР або Секретар ММР – у разі відсутності голови. Усі правила здійснення діяльності ММР та відповідних процедур описуються у регламенті ММР, який затверджується простою більшістю голосів при наявності не менш ніж 2/3 депутатів ММР на перших засіданнях кожного скликання.

4.6. Повноваження депутата ММР починаються з моменту затвердження персонального складу ММР відповідним розпорядженням міського голови і закінчуються в день першого засідання ММР нового скликання.

4.7. Повноваження депутата ММР можуть бути припинені достроково у випадках:

4.7.1. За власним бажанням депутата ММР скласти свої повноваження;

4.7.2. Систематичного невиконання депутатом покладених на нього обов'язків;

4.7.3. Закінчення навчальних закладів чи вихід з МГО, які він представляє;

4.7.4. Оприлюднення власної думки від імені ММР, що суперечать прийнятим на сесії рішенням.

4.8. Депутат ММР:

4.8.1. Здійснює представництво інтересів сегменту молоді, який він представляє, має всю повноту прав, що забезпечують його активну участь у діяльності ММР та утворюваних нею органах, несе відповідні обов'язки перед ММР та її органами, виконує їх доручення.

4.8.2. Має право:

- голосувати з усіх питань, які розглядаються на засіданнях ММР.

- висловлювати власну думку щодо рішень ММР або питань, що стосується молоді.

4.9 Комісії ММР:

4.9.1. Комісії ММР є органами ММР, що обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її компетенції, здійснення контролю за виконанням рішень ММР.

4.9.2. Комісії обираються ММР на строк її повноважень у складі голови, секретаря та депутатів комісії.

4.9.3. Комісії попередньо розглядають проекти програм та рішень, пов'язаних із життям молоді та участі її в усіх сферах життя суспільства в місті, які вносяться на розгляд засідань ММР.

4.9.4. Перелік завдань, функціональна спрямованість і порядок організації роботи  комісій визначаються регламентом ММР.

4.9.5. За результатами вивчення і розгляду питань комісії готують висновки і рекомендації.

4.10. Для здійснення конкретно визначених на засіданні ММР питань, що належать до її повноважень, ММР може створювати тимчасові комісії та робочі групи з залученням представників громадськості, вчених і спеціалістів. Тимчасові комісії та робочі групи подають звіти і пропозиції на розгляд засідання ММР.

4.11. Забезпечення поточної роботи ММР здійснює секретар ММР, який обирається на засіданні ММР за поданням Голови ММР простою більшістю голосів присутніх на засіданні депутатів ММР.

4.12. Секретар ММР:

4.12.1. Повідомляє депутатам ММР, представникам управління, в функціональні обов’язки якого входить реалізація молодіжної політики в місті, і доводить до відома населення інформацію про час і місце проведення засідань ММР, питання, які передбачається внести на розгляд засідання ММР.

4.12.2. Організовує підготовку засідань ММР, питань, що вносяться на її розгляд.

4.12.3. Забезпечує своєчасне доведення рекомендацій ММР до виконавців, а також  до відома інших осіб, котрих вони стосуються, та організовує контроль за їх виконанням.

4.12.4. Сприяє депутатам ММР у здійсненні їх повноважень.

4.12.5. Формує порядок денний засідань ММР у відповідності із Регламентом діяльності ММР та узгоджує його із Головою ММР.

4.13. Повноваження секретаря ММР можуть бути достроково припинені за рішенням ММР на підставі подання Голови ММР, або пропозиції простої більшості повноважних депутатів ММР

4.14. Голова ММР:

4.14.1 ММР очолює Голова. Голову ММР затверджує міський голова згідно із п.4.4. цього Положення. Голова ММР є штатним радником Міського голови з молодіжних питань. Голова ММР подає на розгляд ММР пропозиції про призначення своїх заступників.

4.14.2. Голова ММР:

4.14.2.1. Подає на розгляд ММР пропозиції про призначення своїх заступників.

4.14.2.3. Представляє інтереси ММР на підприємствах, установах та організаціях незалежно від форм власності

4.14.2.4. Забезпечує взаємодію ММР з органами виконавчої влади, Тернопільською міською радою, іншими органами місцевого самоврядування.

4.14.2.5. Веде засідання ММР.

4.14.2.6. Підписує рекомендації, затверджені на засіданнях ММР.

4.14.2.7. Забезпечує дотримання Регламенту діяльності ММР.

4.14.2.8. Забезпечує контроль за діяльністю ММР.

4.14.2.9. Контролює виконання заступниками та головами комісій ММР їх посадових обов'язків;

4.14.2.10. Не рідше одного разу на рік подає звіт ММР про організацію роботи ММР;

4.14.2.11. Виконує доручення засідань ММР.

4.15. Рішення засідань ММР оформлюються у вигляді протоколів, рекомендацій, які підписуються Головою та Секретарем ММР.

5. Окремі та прикінцеві положення

5.1. Протоколи та витяги із протоколів засідань ММР є рекомендованими для розгляду виконавчими органами Тернопільської міської ради.

5.2. Керівники виконавчих органів Тернопільської міської ради, до відання яких можуть відноситись питання, винесені на розгляд засідання, можуть бути присутніми на цих засіданнях, зокрема, у разі обговорення питань, що належать до їхньої компетенції.

5.3. На засідання постійних комісій Тернопільської міської ради при розгляді питань, які впливають на життя молоді міста, можуть бути запрошені представники ММР.

5.4. Зміни до персональною складу ММР затверджуються міським головою за поданням голови ММР або 2/3 депутатів ММР.

Міський голова
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