29 червня 2016 559

Про вирішення питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам

В додаток №1 внесено зміни відповідно до рішення виконавчого комітету від 10.10.2017р. №717

З метою розгляду питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам або про відмову в призначенні (відновленні) соціальних виплат та проведення додаткових перевірок фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 08 червня 2016 року № 365 “Деякі питання здійснення соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам”, керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1.Створити комісію з вирішення питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам у складі, згідно додатку 1 (додається).

2.Затвердити Положення про комісію з вирішення питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, згідно додатку 2 (додається).

3.Створити робочу групу для проведення додаткових перевірок фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб у складі, згідно додатку 3 (додається).

4.Затвердити Положення про робочу групу для проведення додаткових перевірок фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб, згідно додатку 4 (додається).

5.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міської ради з питань діяльності виконавчих органів ради Бицюру Л.О.

В додаток №1 внесено зміни відповідно до рішення виконавчого комітету від 10.10.2017р. №717

Додаток 1 

до рішення виконавчого комітету

від «29» червня 2016 р. № 559

Склад комісії

з вирішення питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам

Бицюра Леонід Олексійович             
заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова комісії;

Сулима Володимир Іванович                                начальник управління соціальної політики міської ради, заступник голови комісії;

Дерід Галина Леонівна                           
начальник відділу з прийняття рішень щодо надання соціальних допомог управління соціальної політики міської ради, секретар комісії;

Члени комісії:

Гумницька Галина Юріївна                      
заступник начальника Тернопільського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Тернопільської області (за згодою); 

Куриляк Анатолій Васильович                             директор Тернопільського міськрайонного центру зайнятості (за згодою);

Калакука Ігор Богданович                                    заступник начальника відділу соціальних інспекторів управління соціальної політики міської ради;

Петрик Юрій Васильович                                     головний спеціаліст-юрисконсульт управління соціальної політики міської ради;

Рубас Ольга Ярославівна – 
заступник начальника відділення-начальника відділу страхових виплат та матеріального забезпечення Тернопільського міського відділення управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування України в Тернопільській області;

Позняк Людмила Мирославівна                          головний спеціаліст відділу з прийому громадян управління соціальної політики міської ради

Міський голова







С.В. Надал

Додаток 2 

до рішення виконавчого комітету

від «29» червня 2016 р. № 559

Положення 
про комісію з вирішення питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам

1. Загальні положення

1.1. Комісія для вирішення питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам (надалі – Комісія) утворюється виконавчим комітетом міської ради. 

1.2. Комісія у своїй роботі керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політик України та іншими нормативно-правовими актами України і цим Положенням. 

1.3. Діяльність Комісії здійснюється відповідно до чинного законодавства України на принципах законності, гласності, гуманності, неприпустимості приниження гідності громадян, які потребують допомоги щодо забезпечення їх прав та інтересів.

2. Формування та склад Комісії

2.1. До складу Комісії, яка формується у порядку визначеному цим Положенням, можуть входити представники органів місцевого самоврядування, органів державної влади, органів що здійснюють соціальні виплати.

2.2. Комісія складається з голови Комісії, заступника голови Комісії, секретаря та членів Комісії.

Головою Комісії призначається заступник міського голови або секретар міської ради.

Заступником голови Комісії призначається начальник управління соціальної політики міської ради або заступник начальник управління соціальної політики міської ради.

Секретарем Комісії призначається представник управління соціальної політики.

3. Основні завдання та повноваження Комісії

3.1. Основним завданням Комісії є розгляд та прийняття відповідних рішень щодо призначення (відновлення) або відмови в призначенні (відновленні) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам.

3.2. Обов’язковою умовою розгляду справ на засіданні комісії є попереднє обстеження матеріально-побутових умов сім’ї за фактичним місцем проживанням, яке зазначене в довідці про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи та складання акту обстеження матеріально-побутових умов сім’ї за формою, встановленою Міністерством соціальної політик України, який підписується всіма повнолітніми внутрішньо переміщеними особами.

3.3. Комісія розглядає подання про призначення ( відновлення) або про відмову у призначенні ( відновленні) відповідної соціальної виплати протягом п’яти робочих днів з дня отримання такого подання.

3.4. Комісія з урахуванням акта обстеження матеріально-побутових умов сім’ї приймає рішення про призначення (відновлення) або відмову у призначенні (відновленні) соціальних виплат з моменту припинення її виплати, в тому числі з урахуванням інформації про стан фінансування та виплати, що оприлюднюються на офіційному веб-сайті Мінсоцполітики або інших органів, що здійснюють соціальні виплати.

3.5. Комісія, крім підстав відмови у призначенні (відновленні) соціальних виплат, передбачених законодавством, може відмовити у призначенні (відновленні) такої виплати в разі відсутності заявника за фактичним місцем проживання/перебування, зазначеним у заяві про призначення соціальних виплат.

3.6. Після прийняття рішення про призначення (відновлення) або відмову у призначенні (відновленні) соціальної виплати комісія не пізніше наступного робочого дня надсилає копію такого рішення органові, що здійснює соціальні виплати.
4. Регламент Комісії

4.1. Комісія проводить свою роботу у формі засідань. Засідання Комісії є повноважним за присутності на ньому простої більшості членів від її загального складу.

4.2. Засідання Комісії проводяться у разі необхідності.

4.3. Організація скликання засідання Комісії покладається на її секретаря.

4.4. Засідання Комісії веде її голова, а за його відсутності – заступник голови Комісії.

4.5. На кожному засіданні Комісії ведеться протокол. В ньому вказуються питання, що розглядалися та результати розгляду. Протокол засідання ведеться секретарем Комісії (за його відсутності членом Комісії за визначенням головуючого).

4.6. Матеріали на розгляд Комісії подаються в оригіналі. 
4.7. За результатами обговорення члени Комісії більшістю голосів від присутніх на засіданні приймають рішення. 

У разі рівного розподілу голосів, вирішальним є голос голови Комісії.

Окрема думка члена Комісії, який голосував проти прийняття рішення, викладається в письмовій формі та додається до протоколу засідання Комісії.

5. Повноваження окремих членів Комісії

5.1. Голова Комісії:
5.1.1. Веде засідання Комісії;

5.1.2. Визначає порядок дослідження документів;

5.1.3. За погодженням членів Комісії, приймає рішення щодо завершення розгляду/дослідження поданих документів та можливості прийняття рішення;

5.1.4. Оголошує заявнику прийняте рішення членами Комісії.
5.2. Секретар Комісії:

5.2.1. Веде облік документів, які подаються на розгляд Комісії;

5.2.2. Формує порядок денний засідання Комісії;

5.2.3. Організовує скликання засідання Комісії;

5.2.4. Веде протокол засідання Комісії;

5.2.5. Готує витяги з протоколу засідання Комісії;

5.2.6. Здійснює виклики заявників (при необхідності вияснення конкретних обставин) на засідання Комісії.

5.2.8. Надсилає копії рішень про призначення (відновлення) або відмову у (призначенні) соціальних виплат органам, що здійснюють соціальні виплати. 
5.3. Члени Комісії виконують свої обов’язки на громадських засадах.
5.4. Члени Комісії не повинні розголошувати інформацію, яку вони отримали в результаті роботи Комісії.
Міський голова







С.В. Надал

Додаток 3 

до рішення виконавчого комітету

від «29» червня 2016 р. № 559

Склад робочої групи

для проведення додаткових перевірок фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб

Паничева Іннеса Євгенівна             
заступник начальника управління соціальної політики міської ради, голова робочої групи;

Калакука Ігор Богданович                                    заступник начальника відділу соціальних інспекторів управління соціальної політики міської ради; заступник голови робочої групи;

Позняк Людмила Мирославівна                          головний спеціаліст відділу з прийому громадян управління соціальної політики міської ради, секретар робочої групи;

Члени робочої групи:

Антіпов Дмитро Леонідович                                співробітник СБУ у Тернопільській області (за згодою); 

Бабич Іван Володимирович                                  головний спеціаліст Тернопільського міського відділу управління ДМС (за згодою);

Бусак Олександр Володимирович                        головний фахівець ТМВУДСНС (за згодою);

Ляшковська-Бекесевич Ірина Ігорівна                 провідний спеціаліст відділу соціальної роботи Тернопільського міського центру соціальних служб для сім’ї дітей та молоді;

Паньків Іван Миронович           
начальник відділу дільничих інспекторів Тернопільського відділу поліції (за згодою);

Пілат Ольга Ігорівна                                              заступник начальника відділу з прийняття рішень щодо надання соціальних допомог управління соціальної політики міської ради

Скавронська Надія Миронівна                             завідувач сектору контролю за призначенням, 





           перерахунком пенсій №2 Тернопільського 

 об’єднаного управління Пенсійного фонду

 України Тернопільської області

Міський голова







С.В. Надал

Додаток 4 

до рішення виконавчого комітету

від «29» червня 2016 р. № 559

Положення 
про робочу групу для проведення додаткових перевірок фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб

1. Робоча група для проведення додаткових перевірок фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб (далі – Робоча група) є тимчасовим органом, утвореним виконавчим комітетом міської ради.

2. Робоча група у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, указами Президента України, постановами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політик України та іншими нормативно-правовими актами України і цим Положенням.

3. Основним завданням Робочої групи є перевірка фактичного місця проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб із складанням акта обстеження матеріально-побутових умов сім’ї. 

4. Робоча група відповідно до покладених на неї завдань проводить перевірку у разі:
· наявності інформації про можливу зміну внутрішньо переміщеною особою фактичного місця проживання/перебування без повідомлення у десятиденний строк про це структурного підрозділу з питань соціального захисту населення за новим фактичним місцем проживання/перебування або отримання такої інформації від територіальних органів Пенсійного фонду України, робочих органів Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань, центрів зайнятості (далі — органи, що здійснюють соціальні виплати);

· наявності інформації про повернення внутрішньо переміщеної особи на тимчасово окуповану територію України, до населених пунктів, на території яких органи державної влади тимчасово не здійснюють свої повноваження, чи її виїзду за кордон, або отримання такої інформації від МВС, СБУ, Держприкордонслужби, Національної поліції, ДМС, інших органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань, волонтерських, благодійних організацій, інших юридичних і фізичних осіб, що надають допомогу внутрішньо переміщеним особам;

· отримання повідомлення від ПАТ “Державний ощадний банк України” про зупинення видаткових операцій за поточним рахунком внаслідок відсутності проходження фізичної ідентифікації внутрішньо переміщеною особою;

· отримання рекомендацій Мінфіну за результатами проведення верифікації соціальних виплат із зазначенням конкретних причин для припинення відповідних виплат.

5. Робоча група має право одержувати в установленому порядку від органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію необхідну для виконання покладених на неї завдань.

6. Робоча група утворюється у складі: голови, заступника голови, секретаря та членів.
Голова робочої групи здійснює керівництво її діяльністі.

Секретар Робочої групи:

· готує необхідні матеріали для роботи Робочої групи;

· узагальнює інформацію, отриману в ході перевірки членами Робочої групи;

· зберігає матеріали про роботу Робочої групи.

7. Результати перевірки фіксуються у акті перевірки факту проживання внутрішньо переміщених осіб за вказаною адресою проживання/перебування, який підписується членами Робочої групи, які проводили перевірку.
За відсутності внутрішньо переміщеної особи за фактичним місцем проживання/перебування один із членів Робочої групи робить відповідний запис в акті обстеження матеріально-побутових умов сім’ї і залишає внутрішньо переміщеній особі повідомлення про необхідність протягом трьох робочих днів з’явитися до управління соціальної політики Тернопільської міської ради для проходження фізичної ідентифікації.

Представник Робочої групи протягом одного робочого дня передає акт обстеження матеріально-побутових умов сім’ї управлінню соціальної політики Тернопільської міської ради.

Міський голова







С.В. Надал

