2252 Б.М.Малимін
Про надання кімнати в гуртожитку
Розглянувши заяву Банадиги О.П. (іден. номер …), керуючись Житловим кодексом України, «Правилами обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов, і надання їм жилих приміщень…», «Примірним положення про гуртожитки», враховуючи рекомендації громадської комісії з житлових питань, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Надати кімнату №…

2253 Б.М.Малимін
Про надання кімнати в гуртожитку за адресою проспект Степана …
Розглянувши звернення Шаламай Я.Т., керуючись Житловим кодексом України, «Правилами обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов, і надання їм жилих приміщень…», «Примірним положення про гуртожитки», враховуючи пропозиції громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті міської ради від 23.12.2011р., від 19.01.2012р., виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Надати кімнату №…

2254 Б.М.Малимін
Про приватизацію жилих приміщень в гуртожитках
Розглянувши заяви громадян, керуючись ст.ст.1, 3, 4, 5, 11 Закону України «Про забезпечення реалізації житлових прав мешканців гуртожитків», п.п.18, 21, 22, 23 Положення про порядок передачі квартир (будинків), жилих приміщень у гуртожитках у власність громадян, затвердженого Наказом Міністерства з питань житлово-комунального господарства України №396 від 16.12.2009 року, п.8.1. Тимчасового положення про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженого Наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Передати у власність …

5.Комунальному підприємству «Міське бюро технічної інвентаризації» оформити передачу у власність громадян жилих приміщень в гуртожитках, вказаних в п.п. 1-4 та видати свідоцтва.

2255 Т.С.Корчак
Про Програму економічного та соціального розвитку міста Тернополя на 2013рік
З метою ефективного вирішення проблем соціально-економічного розвитку та поліпшення якості життя мешканців міста, керуючись пунктом 22 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 11 Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», Постановами Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», від 31.08.2011р. №907 „Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2012 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2013 і 2014 роки”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити проект Програми економічного та соціального розвитку міста Тернополя на 2013 рік, згідно додатку 1 (додається).
2.Управлінню економіки, промисловості та праці подати проект Програми на затвердження міської ради.
3.Затвердити заходи по виконанню Програми економічного та соціального розвитку міста Тернополя на 2013 рік, згідно додатку 2 (додається).
4.Галузевим управлінням та відділам міської ради щоквартально до 10 числа місяця, наступного за звітним, надавати управлінню економіки, промисловості та праці міської ради інформацію про хід виконання заходів та Програми економічного та соціального розвитку м. Тернополя на 2013 рік.
5.Контроль за виконанням рішення покласти на заступників міського голови згідно з розподілом обов’язків.
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Програма економічного та соціального розвитку м. Тернополя на 2013 рік (далі – Програма) розроблена відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанов Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», від 31.08.2011 року № 907 «Про схвалення Прогнозу  економічного і соціального розвитку України на 2012 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2013 і 2014 роки», Стратегічного  плану  розвитку м.Тернополя , Стратегії розвитку Тернопільської області на період до 2015 року. Програма спрямована на забезпечення сталого розвитку економіки у 2013 році і на цій основі підвищенні рівня життя і рівня добробуту мешканців міста. Основні цілі і завдання Програми на 2013 рік ґрунтуються на положеннях державної Програми економічних реформ на 2010–2014 роки Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава, з урахуванням результатів та тенденцій розвитку міста у 2012 році, наявних проблем та впливу очікуваних змін зовнішньоекономічної ситуації на економіку Реалізація головних завдань та заходів економічного і соціального розвитку міста у 2013 році дозволить покращити інвестиційну привабливість, створити умови для підвищення рівня конкурентних переваг та потенціалу міста і його території, та на цій основі досягти належних стандартів життя та доступності якісних послуг для населення. Цілі та заходи, визначені Програмою, будуть реалізовані шляхом тісної співпраці місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, роботодавців та профспілок. Завдання і заходи Програми фінансуватимуться за рахунок коштів бюджету міста, субвенцій з державного бюджету, коштів, залучених у рамках міжнародних проектів та грантів, прямих іноземних інвестицій та власних коштів суб’єктів господарювання. 

Програма визначає цілі та пріоритети соціально-економічного розвитку, головні завдання та заходи щодо забезпечення динамічного і збалансованого розвитку міста та підвищення добробуту населення. Економічна складова Програми розроблена на основі стратегічних та оперативних цілей Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя. Відповідно, реалізація завдань, передбачених  Програмою є одночасно і реалізацією заходів, передбачених Стратегічним  планом економічного розвитку м. Тернополя.

Програма також містить основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку на 2013 рік, перелік інвестиційних проектів та перелік територіальних та галузевих цільових програм, що будуть реалізовуватися у 2013 році.

Фінансове забезпечення реалізації Програми та її складових буде здійснюватись за рахунок бюджетних коштів, коштів суб’єктів господарювання та інших джерел фінансування, що не суперечать чинному законодавству.

Обсяг бюджетних асигнувань, необхідних для реалізації завдань, заходів, передбачених Програмою, визначається Тернопільською міською радою при затвердженні бюджету.

Програма залишається відкритою для доповнень та коригувань відповідно до стратегічних напрямків та вирішення оперативних завдань розвитку міста. Зміни та доповнення до Програми затверджуються міською радою за поданням постійної комісії міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів.

1. Цілі та пріоритети економічного і соціального розвитку міста у 2013 році

Основна мета: 

розвиток соціально-економічного та інвестиційного потенціалу міста як основної передумови забезпечення економічного зростання та підвищення добробуту населення

Цілі та пріоритети:

Програма спирається  на наступні довгострокові пріорітети:

1. Тернопіль – комфортне місто для мешканців. 

2. Тернопіль – культурна та туристична столиця Східної Європи.

3.  Тернопіль – центр спорту та здорового способу життя. 

4. Тернопіль – місто, яке створює сприятливі умови для бізнесу. Підприємці повинні відчувати, що правила ведення бізнесу в місті є прозорі і зрозумілі, максимальному спрощені дозвільні процедури. Розвиток інвестиційної привабливості міста, в т.ч. за рахунок розвитку інфраструктури. Необхідно створювати умови для розвитку інноваційних технологій, які забезпечують високу додану вартість. Місто допомагатиме тернопільським виробникам  у просуванні продукції.

5. Тернопіль – місто зі стабільним рівнем енергозабезпечення. З одного боку як учасник «Угоди мерів» місто має дбати про впровадження енергозберігаючих технологій та задіювання доступних відновлювальних джерел енергії, і в той же час підвищувати власні потужності з метою усунення енергетичної загрози та підвищення енергобезпеки міста.
6. Тернопіль відрізняється своєю соціальною політикою.  Дитячі садочки, школи, медичні установи мають бути у належному стані та забезпечені необхідним обладнанням. Мешканці задоволені рівнем медичного обслуговування. Місто має бути забезпечене соціальним житлом та створені комфортні умови для інвалідів.

7. В місті реалізуються важливі екологічні програми. Необхідно вирішити проблему сміттєзвалища, модернізувати систему каналізації та очистки стічних вод. Парки міста мають розвиватися і ставати центрами відпочинку.
8. Ефективне використання ресурсів міста. Місто має дбати про ефективне використання власних ресурсів та збільшення додаткових джерел надходжень, в тому числі залучення коштів міжнародних програм технічної допомоги, державних коштів та ін.  
Структура Пріорітетів:
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Кожний із вищеназваних пріоритетів має кілька цілей, які у свою чергу поділяються на групу задач із конкретними діями, які необхідно здійснити. Тобто виконання комплексу дій дозволяє досягти конкретних задач та цілей, що відповідно веде до досягнення стратегічних пріоритетів.

2. Створення умов для соціально-економічного зростання

2.1. Податкова і бюджетна політика

Головна мета:

Забезпечення збалансованості бюджету міста на 2013 рік, виконання планових показників наповнення міського бюджету відповідно до затвердженого розпису, а також здійснення ефективного, економного, раціонального та прозорого витрачання бюджетних коштів з досягненням максимально можливого результату.

Проблемні моменти:

· допущення заборгованості із виплати заробітної плати, мінімізації та тінізації зарплати, що зменшує поступлення до бюджету міста податку на доходи фізичних осіб;

· наявність заборгованості по платежах до бюджету;

· потреби видаткової частини міського бюджету значно більші, ніж можливості його наповнення.  

Пріоритетні завдання на 2013 рік:

· забезпечення своєчасних і в повному обсязі затверджених показників по надходженнях до бюджету міста;   

·  підвищення ефективності управління бюджетними коштами, посилення контролю та відповідальності усіх учасників процесу за дотримання бюджетного законодавства ;

- скорочення витрат бюджетних коштів за рахунок оптимізації штатної чисельності працівників бюджетних установ та організацій, що фінансуються з бюджету  міста ;

- посилення фінансового контролю за цільовим та ефективним використанням бюджетних коштів шляхом проведення контрольно-перевірочних заходів;

- забезпечення прозорості процесу формування та виконання бюджету міста ;

Таблиця 1

Основні показники бюджету м. Тернополя на 2013 рік (дані попередні)

млн. грн.

	Показники
	Очікуване виконання
2012 р.


	у % до факту 2011 р.
	Контрольні показники МФУ 

на 2013 р.

(попередні)


	Контрольні показники МФУ на 2013 рік до 2012р., %

	Доходи, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів 
	260,4
	112,0
	294,1
	112,9

	Доходи, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів 
	52,8
	103,7
	53,4
	101,1


	Офіційні трансферти загального фонду 
	334,3
	115,6
	366,6
	109,6

	Всього загальний фонд
	647,5
	113,1
	714,1
	110,3

	Доходи спеціального фонду
	87,4
	123,0
	71,6
	82,0

	у тому числі 

бюджет розвитку
	46,8
	150,0
	48,3
	103,2

	Офіційні трансферти спеціального фонду
	13,2
	54,5
	14,2
	107,6

	Всього спеціальний фонд
	100,6
	141,7
	85,8
	           85,3

	Разом доходів
	748,1
	116,2
	799,9
	106,9


Основні заходи:

-обгрунтоване планування доходів міського бюджету на  базі реальних прогнозних показників соціально-економічного розвитку міста з врахуванням змін у бюджетному та податковому законодавстві;

- доведення до органів стягнення планових показників розпису доходів бюджету міста та здійснення контролю за їх виконанням( в межах повноважень, наданих чинним законодавством);

- забезпечення моніторингу поступлень в  розрізі джерел  доходів;

-  реалізація заходів Комплексної Програми мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об’єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 рр.;

- оптимізація надходжень місцевих податків і зборів шляхом  аналізу діючих ставок на предмет їх економічної обгрунтованості та відповідності чинному законодавству, запровадження з 1.01.2013 р. податку на нерухоме майно, співпраця з Тернопільською ОДПІ по збільшенню їх надходжень;

- здійснення моніторингу  податкового боргу до міського бюджету та заходів по його ліквідації (зокрема, шляхом участі в комісії щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати, сплати податків, внесення обов”язкових платежів та вивчення причин збиткової діяльності суб”єктів господарювання);

- застосування зваженого підходу в питанні   надання пільг по податках і зборах, що зараховуються до міського бюджету ( земельного податку);

- реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

2.2. Інвестиційна політика

Головні цілі:

· всебічний розвиток інфраструктури міста шляхом залучення інвестицій в економіку, через об`єднання зусиль місцевої та державної влади, підприємств і установ по розробці інвестиційних проектів та пропозицій, формування інвестиційного іміджу міста;

· промоція та підвищення іміджу міста як території, привабливої для інвестування та налагодження співробітництва;

· залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста. 

Проблемні моменти:

· недостатня конкурентоспроможність економіки міста на міжнародних ринках, яка стримується повільним впровадженням новітніх технологій, їх високою енергоємністю, незадовільною якістю активів та низькою їх прибутковістю, високим відсотком сплати за кредити;

· нерозвиненість інноваційної та транспортної інфраструктури;

· недостатній рівень використання механізмів залучення додаткових фінансових ресурсів для реалізації інвестиційних проектів, у тому числі коштів міжнародних фінансових організацій;

· недостатність наявного бюджетного ресурсу для реалізації перспективних програм розвитку за умов значних потреб у капіталовкладеннях, несвоєчасність надходження бюджетних коштів;

· недостатня поінформованість щодо інвестиційного потенціалу міста;

· складність процедури відведення та надання земельних ділянок інвесторам для реалізації проектів та здійснення господарської діяльності.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· розвиток логістичної інфраструктури міста (розвиток аеропорту, побудова логістичного комплексу); 

· створення реєстру інвестиційних проектів та пропозицій м.Тернополя;

· сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста;

· підвищення інвестиційної привабливості м. Тернополя; 

· забезпечення запланованих надходжень бюджету розвитку міста; 

· забезпечення супроводу інвестиційних проектів шляхом створення стабільних умов  для їх реалізації, оперативне вирішення проблемних питань в межах компетенції міської ради; 

· збільшення обсягу інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування. 

Основні заходи:

· розбудова та модернізація туристичної, транспортної, спортивної, інфраструктури міста ефективне використання бюджетних коштів, що мають соціальне спрямування, для подальшого зміцнення матеріально-технічної бази об’єктів охорони здоров’я, освіти, культури, спорту, житлово-комунального господарства;

· сприяння використанню внутрішніх та залучення додаткових джерел фінансування інвестиційних проектів, пов’язаних з оновленням основних фондів підприємств та організацій міста;

· участь у проектах та грантових програмах з метою залучення інвестицій на розвиток економіки;

· укладення інвестиційних угод на будівництво (реконструкцію) об`єктів житлового та комерційного призначення;

· забезпечення підтримки та розширення зв’язків м.Тернополя з партнерськими містами;

· формування та систематичне оновлення баз даних інвестиційних проектів та пропозицій, вільних та пропонованих до використання об’єктів нерухомості, земельних ділянок, що також відповідає цілям Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя в частині заходів щодо виготовлення та поширення інформації про інвестиційні можливості міста та підприємств, а також підготовки нових промислових зон для розташування інвестицій;

· створення позитивного іміджу міста та презентація його інвестиційних можливостей шляхом розміщення відповідної інформації в мережі Internet, а також організації та участі у регіональних, національних та міжнародних заходах (форумах, виставках, конкурсах, ярмарках тощо) із залученням зацікавлених підприємств, організацій, що також відповідає цілям Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя в частині заходів щодо виготовлення та поширення інформації про інвестиційні можливості міста та підприємств;

· систематичне оновлення рубрики «Підприємництво та інвестиції» на сайті міської ради.

2.3. Розвиток підприємництва

Головна мета:

Створення сприятливих умов для розвитку малого і середнього підприємництва, підвищення економічних показників розвитку міста, пріоритетних галузей економіки, забезпечення зайнятості населення шляхом заохочення суб'єктів господарювання до розвитку їх діяльності.

Проблемні моменти:

· недосконалість нормативно-правових актів, що регулюють діяльність суб’єктів підприємництва;

· недостатня інформаційна та правова обізнаність суб’єктів підприємництва, дефіцит кваліфікованих працівників для роботи в ринкових умовах;

· недостатній рівень професійних знань починаючих підприємців щодо ведення підприємницької діяльності в сучасних умовах;
· недостатність власного капіталу і оборотних коштів, 

· високий рівень процентних ставок по кредитах банків, в т.ч. для фінансування інвестиційних проектів, особливо підприємців-початківців;

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  
- створення ефективних відносин між владою і бізнесом;

- забезпечення продуктивної зайнятості населення шляхом створення нових робочих місць, самозайнятості;

- збільшення питомої ваги малих підприємств у зростанні економіки міста, скорочення безробіття;

- вдосконалення інформаційного забезпечення розвитку малого підприємництва;
- поглиблення міжрегіонального і міжнародного співробітництва;

- сприяння розвитку ефективної інфраструктури підтримки малого бізнесу, яка забезпечуватиме інформаційні, консультативні, науково-технологічні та навчальні послуги для суб’єктів підприємництва.
Основні заходи:
· стимулювання роботодавців шляхом надання дотацій для створення робочих місць та працевлаштування безробітних;

· передача комунального майна суб’єктам малого підприємництва на умовах оренди, приватизації шляхом проведення аукціонів і конкурсів;

· здійснення перепідготовки кадрів, підвищення кваліфікації, фахового рівня представників підприємницьких структур;

· проведення навчання і стажувань, вивчення іноземного досвіду підприємницької діяльності;

· залучення підприємницьких кіл до участі в національних, регіональних, місцевих та міжнародних виставках, ярмарках, фестивалях, конкурсах тощо;

· надання якісних податкових послуг з використанням нових сервісів податкової служби через ЦОПП (центр обслуговування платників податку) та через телефон інформаційно - довідкової служби “15-07”;

· проведення конкурсів інвестиційних бізнес-проектів, які спрямовані на вирішення загальноміських проблем, фінансова підтримка переможців;
· сприяння розвитку інфраструктури підтримки підприємництва, забезпечення ефективної роботи Інформаційно-консультаційного центру підтримки підприємництва;
· відзначення кращих суб’єктів підприємницької діяльності з нагоди святкування Дня підприємця.

2.4. Регуляторна політика та дозвільна система 

Головні цілі:  
· ефективна реалізація принципів державної регуляторної політики та державної політики з питань дозвільної системи у сфері господарської діяльності;

· створення сприятливого бізнес-клімату для започаткування і провадження господарської діяльності, розвитку різних форм господарювання в місті

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· здійснення ефективної регуляторної політики;

· узгодження інтересів суб’єктів господарювання, громадян та органу місцевого самоврядування в ході здійснення регуляторної діяльності;

· у контексті реалізації Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо удосконалення механізму надання якісних адміністративних послуг бізнесу;

· спрощення умов започаткування та виходу з бізнесу;

· спрощення процедур видачі документів дозвільного характеру;

· зменшення часових, фінансових витрат при одержанні дозвільних документів;

· забезпечення прозорості та відкритості між суб’єктами господарювання, адміністраторами та представниками дозвільних органів під час надання адміністративних послуг через Центр надання адміністративних послуг м.Тернополя.

Основні заходи:

· дотримання встановлених процедур прийняття регуляторних актів;

· проведення заходів з відстеження ефективності від впровадження діючих регуляторних актів, відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»;

·  залучення громадськості до обговорення проектів регуляторних актів; 

· здійснення моніторингу виконання визначених стандартів надання адміністративних послуг та термінів отримання документів дозвільного характеру; 

· надання суб’єктам господарювання вичерпної інформації, консультацій щодо здійснення дозвільно-реєстраційних процедур, вимог та порядку одержання документів дозвільного характеру. 

2.5. Управління комунальним майном 

Головні цілі:
· ефективне управління комунальним майном задля забезпечення надходжень до міського бюджету коштів від його оренди та приватизації;

· встановлення економічно виправданих і обґрунтованих розмірів орендної плати через переважне використання конкурентних способів передачі майна в оренду;

· забезпечення розвитку соціальної інфраструктури шляхом передачі майна територіальної громади м. Тернополя в оренду і подальшої її приватизації;

· поліпшення фінансового забезпечення реконструкції нежитлового фонду міста;

· сприяння приватизації орендованого майна.

Проблемні моменти:

· неналежне виконання орендарями умов договорів оренди, а саме: несвоєчасна та не в повному обсязі сплата за оренду комунального майна;

· нестача фінансових ресурсів для оновлення матеріально-технічної бази комунальних підприємств для ефективного ведення фінансово-господарської діяльності.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· посилення контролю за надходженням коштів від оренди комунального майна територіальної громади міста;

· забезпечення надходжень до бюджету від оренди та продажу об’єктів нерухомості;

· зменшення заборгованості по орендній платі.

Основні заходи:

· формування пропозицій вільних об’єктів нерухомості комунальної власності для передачі в оренду;

· здійснення передачі комунального майна суб’єктам малого підприємництва у користування – на умовах оренди шляхом проведення конкурсів, у власність – шляхом викупу або продажу на аукціонах.

2.6. Управління земельними ресурсами

Головна мета:
забезпечення ефективного використання земель у місті за їх функціональним призначенням, пошук резервів земель міста для будівництва соціального житла, індивідуальних житлових будинків та створення оптимальних умов для збільшення інвестиційного потенціалу землі, зростання її економічної цінності.

Проблемні моменти:

· невизначеність меж міста;

· невідповідність законодавчої бази сучасному розвитку земельних відносин;

· відсутність ефективної системи реєстрації прав на землю;

· невпорядкованість існуючих землеволодінь і землекористувань;
· недостатнє залучення інвестицій та впровадження прогресивних технологій. 
Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· реалізація Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо визначення межі міста;

· оновлення планово-картографічних матеріалів, виготовлення техніко-економічних обґрунтувань використання охорони земель (в контексті реалізації Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо запровадження геоінформаційної системи та інформаційної системи для бізнесу); 

· забезпечення надходжень до бюджету від плати за землю,дієвий контроль за своєчасним виконанням договорів оренди (сервітутів) земельних ділянок;

· підготовка і проведення земельних аукціонів;

· налагодження співпраці з вищими навчальними закладами щодо впровадження в навчальні програми підготовку спеціалістів в галузі земельних відносин.

Основні заходи:

· посвідчення права власності та права користування на земельні ділянки;

· організація та проведення аукціонів;

· розробка технічних документацій по встановленню в натурі (на місцевості) меж парків;

· проведення інвентаризації земель. 

2.7. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста

Головна мета:  ефективне використання бюджетних коштів.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· максимальна прозорість та ефективність використання бюджетних коштів під час проведення  закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста;

· безперебійне забезпечення установ та закладів міста соціально важливими товарами, роботами, послугами

Основні заходи:

· удосконалення проведення процедур закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста;

· навчання та підвищення кваліфікації членів комітетів із конкурсних торгів з питань державних закупівель;

· ефективне планування закупівель;

· інформування суб’єктів господарювання щодо проведення закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) за кошти міського бюджету для потреб міста;

· застосування максимально прозорих (конкурентних) процедур закупівель; 

· проведення моніторингу запланованих закупівель  та  закупівель, що відбулися.

3. Розвиток реального сектору економіки

3.1. Промисловість

Головні цілі:

- сприяння розвитку промислового виробництва, здатного виробляти нові види конкурентоспроможної продукції, що користується попитом як на внутрішньому, так і на зовнішніх ринках, наповнення міського бюджету;

- популяризація якісної продукції місцевих виробників, збільшення її частки на регіональному ринку;

- створення сприятливих умов для залучення інвестицій у промисловий комплекс міста.
Проблемні моменти:

·  фізично і морально застарілі основні фонди, значна енерго- та ресурсоздатність технологічних процесів, відсутність достатніх коштів для оновлення та технічного переоснащення виробництва, низька ефективність використання виробничих площ, і, як наслідок, низька конкурентоспроможність продукції (особливо на зовнішніх ринках);

· недостатній рівень впровадження енергозберігаючих технологій;

· низький рівень інноваційності;

· недостатній розвиток внутрішнього ринку базових галузей промисловості;

· низькі обсяги експортних операцій;

· недостатній рівень залучення інвестицій (як внутрішніх, так і іноземних), високі відсоткові ставки по банківських кредитах;

· високий дисбаланс робочої сили, необхідність розробки ефективної системи перекваліфікації та підготовки кадрів робітничих професій. 

Пріоритетні завдання на 2013рік:  

· збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції міста;

· підтримка вітчизняного (місцевого) товаровиробника;

· розробка і виготовлення каталогу «Зроблено в Тернополі»;

· сприяння створенню нових виробництв на незадіяних виробничих площах промислового комплексу міста;

· інформаційне забезпечення підприємств щодо проведення закупівель;

·  залучення місцевих товаровиробників до процедур державних закупівель

· запровадження нових технологій, в т.ч. енергозберігаючих;

· заощадження паливно-енергетичних ресурсів;

· налагодження контактів між промисловими підприємствами та навчальними закладами, що  готують фахівців робітничих професій для формування пропозицій по підготовці фахівців профільних напрямків.  

Основні заходи:

· розширення асортименту продукції, підвищення її якості та конкурентоспроможності;

· реконструкція та модернізація об’єктів виробничого призначення;

· розвиток виробничої інфраструктури (систем транспорту, зв’язку, інформатизації, науково-технічного забезпечення, сервісного обслуговування та ін.);

· популяризація місцевого товаровиробника, розширення ринків збуту, в т.ч. в інших регіонах держави та за кордоном;

· сприяння активізації продажу продукції місцевого товаровиробника та своєчасності розрахунків за неї;
· сприяння в участі промислових підприємств у виставково-ярмаркових заходах місцевого, регіонального, загальнонаціонального та міжнародного значення.;

· залучення підприємств на договірній основі до реалізації основних заходів міських цільових програм;

· здійснення моніторингу стану промислового виробництва з метою забезпечення індикативних завдань та своєчасного реагування на проблемні ситуації;

· збереження існуючих та створення нових робочих місць;

· зменшення та поступова ліквідація заборгованості до бюджету та з виплати заробітної плати;

· консолідація зусиль  органів місцевого самоврядування, представників різних галузей промисловості, асоціацій та інших об’єднань суб’єктів господарювання, науковців та ін. щодо розв’язання проблемних питань подальшого розвитку промислового комплексу міста.

3.2.Будівництво та реконструкція

Головні цілі:

· реалізація Генерального плану розвитку м. Тернополя;

· приведення містобудівної діяльності у відповідність до діючого законодавства;

· створення інструменту підвищення ефективності управління розвитком міських територій;

· створення сприятливих умов для залучення інвестицій у забудову міста;

· покращення житлових умов населення;

· розбудова міської інфраструктури;

· своєчасне та повне освоєння коштів на будівництво та реконструкцію міських об’єктів;

Проблемні моменти:

· необхідність вирішення важливих для подальшого соціально-економічного розвитку міста проблем, що не може бути забезпечено виключно за рахунок коштів місцевого бюджету і потребує значних капіталовкладень та підтримки на державному рівні;

· недосконалість та часті зміни регулюючого законодавства в галузі будівництва;

· зменшення купівельної спроможності громадян та скорочення бюджетного фінансування та іпотечного кредитування житлового будівництва.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· формування інформаційних ресурсів містобудівного кадастру та введення в експлуатацію геоінформаційної системи і геопорталу містобудівного кадастру ;

· нанесення на єдину цифрову топографічну основу території міста на підставі даних державного земельного кадастру уточнених меж міста;

· приведення до єдиного стандарту ведення містобудівного та земельного кадастрів;
· переведення графічних матеріалів генерального плану:

М 1:5000 у відповідність до вимог містобудівного кадастру;

М 1:2000 і адаптації з матеріалами державного земельного кадастру;

нанесення на єдину цифрову топографічну основу території міста історико-архітектурного опорного плану м. Тернополя, пам′яток історико-культурної спадщини, історичних, архітектурних, археологічних охоронних зон на підставі даних обліку пам′яток, що ведеться відповідним органом охорони культурної спадщини;

· нанесення на єдину цифрову топографічну основу території міста екологічних та інженерно-геологічних характеристик окремих територій і земельних ділянок про можливість провадження на них містобудівної діяльності з урахуванням планувальних обмежень на підставі відповідної містобудівної документації, даних екологічних, гідрометеорологічних, радіологічних, санітарно-гігієнічних та інших досліджень, а також на підставі даних, отриманих з відповідних галузевих кадастрів та інформаційних систем щодо питань використання територій, їх екологічного, інженерно-геологічного, сейсмічного, гідрогеологічного та іншого районування території міста;

· розробка проектів планів червоних ліній міських вулиць міста;

· розробка проекту магістральних вулиць міста;

· розробка інженерно-технічних заходів ;

· розробка плану зонування м. Тернополя;

· нанесення на єдину цифрову топографічну основу території міста масштабу 1:500 інженерно-транспортної інфраструктури, червоних ліній на підставі топографічних карт і планів, даних профільного управління, експлуатаційних служб у сфері інженерно-транспортної інфраструктури, результатів інженерно-геодезичних виконавчих знімань завершених будівництвом об′єктів інфраструктури ;

· розробка цифрових планів зонування території міста
(мікрорайон «Північний, житловий район «Кутківці»);

· нанесення на єдину цифрову топографічну основу території міста цифрових планів інженерних мереж (пошарово згідно наданих інформаційних даних) м. Тернополя                  масштабу 1:500 ;

· придбання та встановлення технічного комплексу та програмного забезпечення геоінформаційної системи та геопорталу містобудівного кадастру.
Основні заходи:

· реконструкція фасадів будинків та впорядкування прилеглих територій (за рахунок власних коштів підприємств);

· продовження будівництва розпочатих об’єктів соціальної, інженерної і транспортної інфраструктури міста;

· придбання та встановлення технічного комплексу та програмного забезпечення геоінформаційної системи і геопорталу містобудівного кадастру;

· приведення забудови міста у відповідність до розробленого Генерального плану розвитку м.Тернополя (розробка плану червоних ліній магістральних та міських вулиць);

· приведення плану зонування у відповідність до нового Генерального плану розвитку м. Тернополя та вимог чинного законодавства;

· освоєння північно-західного напрямку житлової забудови міста та рекреаційних зон, розвитку інженерно-транспортної структури (розробка детального плану території мікрорайону «Західний», прилеглого до житлового мікрорайону Кутківці – автошляху Тернопіль-Львів;
· реалізація заходів  цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм;
· навчання працівників служби містобудівного кадастру роботам з програмним забезпеченням і оргтехнікою технічного комплексу геоінформаційної системи та геопорталу містобудівного кадастру;
· опрацювати питання будівництва соціального житла та забезпечення житлом соціально незахищених категорій громадян;
·  реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

3.3. Транспорт і зв’язок

Головна мета:

задоволення потреб господарського комплексу і населення міста в транспортних послугах шляхом розвитку транспортно-дорожнього комплексу, забезпечення зручного та безпечного перевезення пасажирів міським транспортом загального користування, надання якісних послуг зв’язку
Проблемні моменти:

· значний рівень зносу рухомого складу електротранспорту та контактної мережі;

· недостатність коштів та недосконалість механізму компенсації підприємствам транспорту втрат доходів від пільгового перевезення пасажирів;

· недостатній розвиток транспортної інфраструктури міста, в т.ч. в результаті браку фінансування (дорожнє покриття, освітлення, автоматичні системи керування дорожнім рухом, диспетчерські пункти, зупинки громадського транспорту, упорядкування місць для паркувань і стоянок);

· часовий розрив коригування тарифів на перевезення пасажирів громадським транспортом.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· надання якісних послуг населенню в сфері пасажирських перевезень;

· забезпечення сталого функціонування і подальшого розвитку міського авто- та електротранспорту;

· підвищення технічного оснащення КП «Тернопільелектротранс» та забезпечення його стабільної діяльності;

· забезпечення контролю за виконанням договірних умов операторами телекомунікацій з метою надання населенню якісних телекомунікаційних послуг;

· впорядкування телекомунікааційних мереж, мереж звязку та іншого слабострумного обладнання на обєктах в межах міста, що належать до комунальної форми власності.

Основні заходи:

· підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;

· запровадження автоматизованої системи оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м.Тернополі;

· забезпечення пільгового проїзду пасажирів-пільговиків, передбачених чинним законодавством;

· оновлення рухомого складу тролейбусного парку КП «Тернопільелектротранс»; 

· відновлення технічного ресурсу наявного тролейбусного парку шляхом проведення капітального ремонту рухомого складу;

· реконструкція контактної мережі із заміною 25 опор та 3 км лінії, розширення контактної мережі;

· будівництво тролейбусної лінії на вул. Львівська - мікрорайон «Західний»;

· придбання спецмашин для обслуговування контактної мережі;

· будівництво очисних споруд від миття тролейбусів із системою зворотнього водопостачання;

· реконструкція тягової підстанції №6 з облаштуванням ЦДП телеуправлінням мережею тягових підстанцій;

· впорядкування інфраструктури водного транспорту КП «Тернопільелектротранс» (Реконструкція причалу «Дальній», Ремонт теплохода «Герой Танцоров»);

· придбання автобусів для КП «Міськавтотранс»;

· встановлення на зупинках громадського транспорту планшетів з інформацією про інтервали руху та відправки міських автобусів;

· постійний моніторинг маршрутів громадського транспорту, вдосконалення розкладів та режимів руху;

· впорядкування роботи легкових таксі та мережі місць стоянок паркування автотранспорту;

· впорядкування надання телекомунікаційних послуг операторами (провайдерами) телекомунікацій шляхом укладення договору про порядок розміщення телекомунікаційних мереж, мереж зв’язку та іншого слабострумного обладнання на об’єктах в межах міста Тернополя, що належать до комунальної форми власності;

· здійснення контролю за дотриманням операторами (провайдерами) телекомунікацій при розміщенні мереж та встановленні обладнання вимог рішення виконавчого комітету від 25.08.2011 року №1447, яким затверджено Положення про порядок розміщення телекомунікаційних мереж, мереж зв’язку та іншого слабострумного обладнання на об’єктах в межах міста Тернополя, що належать до комунальної форми власності;

· придбання КП «Тернопіль Інтеравіа» обладнання для відкриття диспетчерського пункту системи централізованого відео спостереження в місті;

· забезпечення відкритості та рівних умов на місцевому ринку телекомунікаційних послуг для всіх суб’єктів господарювання у сфері телекомунікацій;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

3.4. Житлово-комунальне господарство

Головні цілі:

· задоволення потреб населення і господарського комплексу міста в житлово-комунальних послугах відповідно до встановлених нормативів і національних стандартів; 

· підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства та забезпечення його сталого розвитку;

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· дотримання державного регулювання діяльності природних монополій на ринку комунальних послуг; 
· забезпечення надання населенню м. Тернополя якісних житлово-комунальних послуг;
· створення розвинутого конкурентного середовища на ринку обслуговування житла;
· удосконалення системи управління житловим фондом;
· забезпечення стабільної роботи підприємств житлово-комунального господарства;
· встановлення економічно обґрунтованих тарифів на житлово-комунальні послуги;
· належне утримання та ефективна експлуатація об’єктів житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній власності територіальної громади;

· технічне переоснащення житлово-комунального господарства;

· впровадження енергозберігаючих заходів і технологій, енергоефективна модернізація житлово-комунальної інфраструктури;

· залучення інвестицій і співпраця з різними фінансовими установами та донорськими організаціями; 
· залучення громадськості до процесів формування житлової політики та реформування житлово-комунального господарства. 
Основні заходи:

· реалізація заходів Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста Тернополя на 2012-2014 роки;

· вдосконалення структури якісних та кількісних послуг по забезпеченню надання житлово-комунальних послуг, прозорих взаємовідносин між споживачами та надавачами послуг шляхом залучення мешканців до управління житловим фондом, вдосконалення побудинкового та поквартирного обліку;

· технічне переоснащення та заміна зношених основних фондів підприємств житлово-комунального господарства;

· оновлення технічного парку спеціалізованих комунальних підприємств шляхово-мостового господарства;

· забезпечення ефективного управління житловим фондом міста, сприяння  створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків, їх асоціацій та  органів самоорганізації населення – будинкових комітетів;

· створення ефективної системи поводження з побутовими відходами;

· проведення робіт з першочергових заходів з рекультивації сміттєзвалища поблизу с. Малашівці Зборівського району Тернопільської області

· вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону ТПВ

· влаштування об’єктів поводження з ТПВ;

· розвиток та реконструкція централізованих систем водо-, теплопостачання та водовідведення;

· покращення зовнішнього освітлення міста, здійснення реконструкції та забезпечення утримання мереж зовнішнього освітлення;

· забезпечення виконання робіт з благоустрою міста;

· облаштування земельної ділянки під кладовище для поховання громадян;

· виконання робіт з реконструкції будівлі в с. Дичків Тернопільського району Тернопільської області під розміщення центру стерилізації та притулку тимчасового утримання безпритульних тварин;

· утримання центру стерилізації та притулку тимчасового утримання безпритульних тварин;

· проведення робіт з регулювання чисельності  безпритульних тварин на території міста відповідно до вимог чинного законодавства;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

3.5. Торгівля і послуги

Головні цілі:

· розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечити рівень обслуговування населення відповідно до його потреб; 
· збільшення на споживчому ринку міста частки конкурентоспроможної продукції місцевих виробників, насичення споживчого ринку якісними та безпечними товарами (послугами) за доступними для споживача цінами;

· захист прав споживачів відповідно до вимог чинного законодавства.

Проблемні моменти:

· наявність торгівлі у невстановлених місцях;

· насиченість споживчого ринку товарами, роботами та послугами низької якості;

· недостатній розвиток фірмової торгівлі місцевих товаровиробників.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:

· розвиток та якісне удосконалення торговельної сфери;

· упорядкування та раціональне розміщення тимчасових споруд торговельного та побутового призначення;

· підвищення рівня культури  та покращення якості обслуговування населення;

· удосконалення функціонування ринкового господарства міста, створення належних умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками.

Основні заходи:

· проведення заходів щодо посилення контролю за дотриманням суб’єктами господарської діяльності вимог нормативних документів, що регулюють діяльність у сферах торгівлі та побутового обслуговування населення;
· продовжити роботу з розвитку споживчого ринку, розширення асортименту товарів та послуг за рахунок збільшення мережі підприємств торгівлі, ресторанного господарства та побуту;  

- сприяння в організації та проведенні конкурсів професійної майстерності (швейного та перукарського мистецтва, конкурсу «Тернопільські Дні моди»);
· активізувати роботу з оптимізації кількості об’єктів дрібно-роздрібної мережі та місць її розміщення з урахуванням необхідності приведення розміщення даних об’єктів на території міста у відповідність вимогам діючого законодавства;

· сприяти реалізації адміністраціями ринків комплексу заходів, спрямованих на зміцнення матеріально-технічної бази ринків, поступового перетворення їх у сучасні ринкові торговельно-сервісні комплекси відповідно вимог діючого законодавства;

· здійснення організаційних заходів щодо прямих продаж місцевих товарів без участі посередників за доступними цінами;

· сприяння в реалізації продукції виробництва місцевих виробників в торговій мережі міста;
· проводити спільні з правоохоронними органами заходи щодо ліквідації несанкціонованої торгівлі на території міста;

· удосконалення координації роботи у сфері контролю якості та безпеки товарів, реалізація заходів, спрямованих на забезпечення насичення споживчого ринку безпечною продукцією.

3.6. Туризм

 Головні цілі
реалізація Стратегії розвитку міста, яка передбачає якісне управління туристичною галуззю та інформаційними потоками,  створення конкурентоспроможного туристичного продукту та сучасної туристичної інфраструктури, посилення фінансових можливостей туристичної галузі 
       Проблемні моменти
· недостатність методичної, організаційної, інформаційної та матеріальної підтримки суб’єктів підприємництва туристичної галузі з боку держави;

· незадовільний стан туристичної, сервісної та інформаційної інфраструктури;

· недостатній рівень забезпечення туристичної галузі високо-кваліфікованими кадрами;

·  низький рівень і вузький асортимент пропонованих туристичних послуг та обмежений попит на них;

·  низький рівень розрекламованості та промоції туристичних  можливостей міста.

 пріоритетні  завдання на 2013 рік

·  створення рентабельної туристичної галузі, покращення туристичної інфраструктури, що забезпечить належні умови для прийому туристів, розширення спектру пропонованих послуг;

· створення системи найбільш ефективного використання туристичного потенціалу міста;
·  створення позитивного туристичного іміджу міста та промоція туристичних ресурсів завдяки формуванню системи розпізнавальних туристичних знаків (логотипу, друкованої продукції, сувенірів); 

· проведення брендингової кампанії міста;

·    здійснення комплексу заходів щодо удосконалення системи управління туристичною галуззю та створення сприятливих умов для розвитку туристичного бізнесу (покращення інвестиційної політики, удосконалення інформаційної підтримки, розробка та вдосконалення туристичних маршрутів);
·   створення та динамічний розвиток туристичного іміджу міста    
·  створення умов для реалізації інвестиційних проектів у галузі туризму.
Основні заходи 

·  випуск та розповсюдження друкованої літератури про місто (карта, буклети, путівники);

· створення нових туристичних маршрутів;

· збільшення якісних туристичних продуктів міста;

·  розширення географії співробітництва з українськими та закордонними містами у сфері туризму;

4. Зовнішньоекономічна діяльність

Головні цілі:

· розвиток зовнішньоекономічної діяльності та підвищення рівня міжнародного співробітництва в м. Тернополі;

· створення сприятливого інвестиційного клімату для іноземних інвесторів;

· промоція міста в Україні й за кордоном, його позиціонування як туристично-привабливого та культурно-мистецького центру;

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· формування позитивного міжнародного іміджу м. Тернополя; 

· покращення співпраці з партнерськими містами Тернополя;

· підвищення рівня поінформованості громадян про міжнародну діяльність міста;

· сприяння реалізації в місті державної політики європейської та євроатлантичної інтеграції України.

Основні заходи:

· створення сприятливих умов для розвитку  міжнародного співробітництва та реалізації євроінтеграційної політики на рівні міста;

· реалізація заходів, передбачених Стратегічним планом економічного розвитку м. Тернополя щодо поширення інформації про інвестиційні можливості міста та підприємств, ;

· сприяння просуванню продукції місцевих товаровиробників на зовнішній ринок;

· розробка промоційних матеріалів про місто;

· організація та участь у регіональних, національних та міжнародних заходах (форумах, виставках, конкурсах, ярмарках тощо) із залученням місцевих підприємств та організацій;

· координація зусиль міської влади та територіальної громади, спрямованих на поглиблення зв`язків з порідненими закордонними містами у галузях, обумовлених в укладених угодах, активація  обміну інформацією, досвідом і добрими практиками, заохочення активної співпраці закладів та установ міста в сфері освіти, науки, культури, охорони здоров`я, створення умов для забезпечення залучення коштів у розвиток міста, започаткування взаємовигідної співпраці з іншими муніципалітетами зарубіжжя;

· активізація співпраці із закордонними українцями, використання їх потенціалу у просуванні національних та економічних інтересів, залучення представників закордонних українців до розвитку співробітництва у різних сферах життєдіяльності міста;

· налагодження співпраці з міжнародними організаціями, торгово-економічними представництвами, а також залучення до співпраці місцевих та міжнародних фондів і програм;

· налагодження і підтримка зв’язків з міжнародними організаціями, інвестиційними фондами, торгово-економічними представництвами, посольствами та консульствами інших країн в Україні;

· покращення інформаційного забезпечення міжнародного співробітництва. 

5. Соціальна сфера

5.1. Зайнятість населення та ринок праці

Головна мета:    

підвищення рівня зайнятості населення, підвищення трудової активності громадян та забезпечення соціального захисту безробітних на ринку праці

Проблемні моменти:

· тіньова зайнятість населення;

· порушення роботодавцями норм трудового законодавства;

· невідповідність професійно-кваліфікаційного рівня осіб, які перебувають на обліку в службі зайнятості та попиту на місцевому ринку праці;

· працевлаштування випускників навчальних закладів всіх рівнів акредитації, в тому числі  на перше робоче місце;

· недостатня мотивація до праці безробітних внаслідок низького рівня заробітної плати за поданими вакансіями.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· розширення сфери застосування праці економічно активного населення за рахунок збереження наявних та створення нових робочих місць;

· сприяння продуктивній зайнятості населення, спрямованій на підвищення рівня життя;

· забезпечення зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці;

· сприяння роботодавцям у забезпеченні кадрами відповідно до заявлених вакансій;

· забезпечення дотримання норм трудового законодавства.

Основні заходи:

· реалізація заходів Програми зайнятості населення м.Тернополя на 2012-2014 роки;

· збереження і ефективне використання функціонуючих робочих місць; 

· створення нових робочих місць з належними умовами та оплатою праці;

· сприяння самозайнятості населення і розвитку підприємництва;

· сприяння забезпеченню в усіх сферах економічної діяльності регіону кваліфікованими кадрами;

· проведення роз’яснювальної роботи серед роботодавців та працівників щодо норм трудового законодавства, посилення мотивації до легалізації трудової зайнятості;

· здійснення контролю за дотриманням роботодавцями норм трудового законодавства щодо мінімальних гарантій в оплаті праці та укладання трудових угод з найманими працівниками;

· запровадження комплексу заходів, спрямованих на пом’якшення соціальної напруги на ринку праці (збільшення обсягів громадських робіт, розширення обсягів і напрямків профнавчання безробітних тощо) та ін.

5.2. Грошові доходи населення

Головна мета:

підвищення заробітної плати, як джерела збільшення доходів та покращення рівня життя населення

Проблемні моменти:

· порівняно низький рівень оплати праці;

· заборгованість із виплати заробітної плати.
Пріоритетні завдання на 2012 рік:  

· додержання державних соціальних стандартів та гарантій в оплаті праці;

· зменшення та поступова ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати працівникам, забезпечення своєчасних розрахунків з оплати праці

· підвищення рівня середньої заробітної плати;
Основні заходи:

· реалізація заходів Комплексної Програми мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об'єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 рр. в частині легалізації робочих місць та детінізації заробітної плати;

· здійснення заходів щодо дотримання законодавства про працю, у тому числі з питань дотримання законодавчо встановленого розміру оплати праці, погашення заборгованості із виплати заробітної плати, атестації робочих місць за умови праці, колективно-договірного регулювання соціально-трудових відносин;

· продовження роботи міської комісії щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати, сплати податків, внесення обов’язкових платежів та вивченню причин збиткової діяльності суб’єктів господарювання;

· проведення роз’яснювальної роботи серед роботодавців та працівників щодо детінізації заробітної плати;

· посилення відповідальності роботодавців за несвоєчасну виплату заробітної плати та оплату праці у розмірі, нижчому за державні соціальні гарантії;

· погашення роботодавцями заборгованості з виплати заробітної плати працівникам.

5.3. Соціальне забезпечення

Головна мета:

- забезпечення соціальних гарантій та надання пільг пенсіонерам, інвалідам, ветеранам війни та праці, одиноким непрацездатним громадянам, призначення державних соціальних допомог та допомог сім`ям з дітьми, надання населенню субсидій для відшкодування витрат на оплату житлово - комунальних послуг, призначення компенсацій, проведення розрахунків з організаціями надавачами житлово-комунальних послуг  за надані види послуг пільговим категоріям населення. 

Пріоритетні завдання на 2013 рік: 

· забезпечення своєчасного надання соціальних послуг мешканцям міста в обсягах, передбачених чинним законодавством;

· покращення соціального забезпечення населення міста Тернополя;

Основні заходи:

· виконання програми «Турбота», яка передбачає надання адресної безготівкової допомоги сім’ям, які включені до Соціального реєстру сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах; 

- забезпечення функціонування Єдиного державного автоматизованого Реєстру осіб, що мають право на пільги;

- надання житлових субсидій та різних видів допомог малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми;

- здійснення виплати прийомним сім”ям;

- проведення доплати воїнам ОУН-УПА;

- проведення компенсаційних виплати на догляд за інвалідами;

- організація соціального захисту громадян потерпілих внаслідок аварії на ЧАЕС;

- надання додаткових до встановлених законодавством соціальних допомог і пільг громадянам за рахунок коштів міського бюджету, благодійних та спонсорських надходжень;

- встановлення статусу інваліда війни, учасника війни, членів сімей загиблих, дружин (чоловіків) померлих учасників бойових дій та учасників війни, визнаних за життя інвалідами, жертв нацистських переслідувань та реабілітованих. Видача їм посвідчень;

- забезпечення згідно чинного законодавства путівками на санаторно-курортне лікування непрацюючих ветеранів війни та інвалідів, виплата грошової компенсації  інвалідам війни та прирівняним до них особам;

- забезпечення інвалідів протезно-ортопедичними виробами, спеціальними засобами пересування і самообслуговування, засобами реабілітації; 

- створення пункту прокату засобів реабілітації;

- оформлення документів щодо встановлення пенсій за особливі заслуги перед Україною та надання громадянам консультаційно-правової та організаційно-методичної допомоги по питаннях пенсійного забезпечення;

- призначення і виплата  компенсацій на тверде паливо і скраплений газ пільговим категоріям населення;

- організація безкоштовного харчування соціально-незахищених громадян похилого віку;
- реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

6. Гуманітарна сфера

6.1. Охорона здоров’я

Головна мета:

забезпечення надання якісної та доступної медичної допомоги, розвитку первинної медичної допомоги на засадах сімейної медицини, зміцнення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів міста.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· поліпшення стану здоров'я населення;

· запровадження сучасних методів і принципів організації та надання медичної допомоги;

· пріоритетність охорони здоров`я матері і дитини, підвищення народжуваності, попередження материнської смертності;

· профілактика та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань;

· профілактика найпоширеніших захворювань;

· забезпечення пільгових категорій населення безкоштовними медикаментами та надання зубопротезної допомоги пільговим категоріям населення;
· зниження рівня захворюваності на туберкульоз, онкозахворювання тощо;

· забезпечення імунобіологічними препаратами за епідемічними показаннями для захисту населення від інфекційних хвороб;

· реформування первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини у місті Тернополі 

· реалізація Державних та Національних програм в галузі охорони здоров'я;

· розробка та впровадження проекту міської Програми профілактики, діагностики та лікування вірусних гепатитів В і С  на 2013-2016 роки;

· покращення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів міста, оновлення медичної апаратури, яка морально застаріла і не відповідає сучасним вимогам;

· організація заходів щодо добудови корпусу пологового будинку з жіночою консультацією лікарні №3 .
Основні заходи:

· ведення на електронних носіях кардіореєстру хворих на інфаркт міокарда, на гіпертонічну хворобу за результатами обстеження та лікування;

· надання профілактичної, діагностичної, лікувальної, соціальної та реабілітаційної допомоги пацієнтам з  серцево-судинними та судинно-мозковими захворюваннями, в тому числі проведення сучасної медикаментозної терапії – тромболізису;  

· своєчасне надання спеціалізованої медичної допомоги;

· проведення капітальних ремонтів приміщень комунальних закладів охорони здоров'я (міських комунальних лікарень швидкої допомоги, № 2, № 3, дитячої лікарні, дитячої стоматполіклініки, міської комунальної стоматполіклініки);

· придбання обладнання для  комунальних закладів охорони здоров'я (оснащення сучасним рентгенологічним, діагностичним та ін. медичним обладнанням, придбання  дихального апарату Si PAP (для новонароджених) для лікарні №2, придбання цифрового флюорографічного апарату - для міської лікарні № 3, цифрового флюорографічного апарату для міської комунальної дитячої лікарні);

· підсилення зруйнованих конструкцій, завершення цегляної кладки, влаштування даху недобудованого корпусу пологового будинку з жіночою консультацією лікарні №3.

· реалізація заходів  цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм  з питань охорони здоров’я;

· забезпечення пільгових категорій населення безкоштовними медикаментами;

· зубопротезна допомога пільговим категоріям населення;
· забезпечення імунобіологічними препаратами за епідемічними показаннями для захисту населення від інфекційних хвороб;

· контроль народжуваності, планування сім’ї (підбір доступної і надійної контрацепції, медико-генетичне консультування, переривання вагітності сучасними, найменш шкідливими способами, лікування безпліддя). Придбання  дихального апарату Si PAP (для новонароджених) для лікарні №2.

· облаштування  Центру первинної медико-санітарної допомоги;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

6.2. Освіта

Головна мета: 

Продовження роботи у напрямку реформування галузі освіти міста на основі державно-громадської взаємодії з урахуванням завдань Програми економічних реформ України на 2010-2014 роки, сучасних тенденцій розвитку галузі та потреб жителів міста, що дасть змогу забезпечити кожній дитині рівний доступ до якісної освіти.

Пріоритетні завдання на 2013  рік:

- забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо  здобуття дошкільної, повної загальної середньої, позашкільної освіти;

- створення умов для здобуття громадянами повної загальної середньої освіти відповідно до освітніх потреб особистості та її індивідуальних здібностей і можливостей, реалізації їх права відповідно до законів України на здобуття вищої освіти;

- оптимізація мережі закладів освіти відповідно до потреб і запитів мешканців міста;

- удосконалення змісту освіти відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти, впровадження сучасних педагогічних технологій, підвищення якості знань учнів;

- створення ефективної системи національного виховання, забезпечення фізичного, морального, культурного і духовного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України, підготовка молоді до трудової діяльності;

- здійснення контролю за дотриманням  законодавства з питань освіти і науки;

- соціальний захист учасників навчально-виховного процесу, забезпечення морального і матеріального заохочення;

- вдосконалення системи управління навчальним закладом;

- створення в закладах освіти здоров’я зберігаючого середовища. 

Основні заходи:

· створення умов для стовідсоткового охоплення суспільною дошкільною освітою дітей п’ятирічного віку;

· оновлення змісту психолого-педагогічної, методичної, практичної підготовки та підвищення кваліфікації педагогічних працівників сфери дошкільної освіти  в контексті вимог цільових програм «Я у світі» та «Впевнений старт»;

· забезпечення охоплення навчанням  дітей шкільного віку;

· максимальне охоплення дітей  позашкільною освітою; визначення цінності творчих  інтересів і здібностей  кожної дитини, залучення їх до творчої реалізації своїх потенційних  можливостей;

· дотримання вимог стосовно організації індивідуального навчання , екстернату, створення умов для прискореного навчання;

· проведення науково-пошукової діяльності щодо розроблення та апробації форм інклюзивного навчання дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, в тому числі дітей-інвалідів;

· підготовка випускників загальноосвітніх навчальних закладів до зовнішнього незалежного оцінювання, створення умов для його організованого проведення; 
· створення медичного ліцею на базі ТЗОШ№15 та військового ліцею на базі ТЗОШ№ 20;

 -відкриття додаткових груп у дошкільних навчальних закладах;

- збереження мережі позашкільних навчальних закладів;

- впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти;

 - здійснення систематичного аналізу стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів    відповідно до вимог Типових навчальних планів і програм;

- удосконалення системи моніторингу якості освіти;

-     атестація педагогічних працівників відповідно до вимог нового Типового положення про атестацію педагогічних працівників, враховуючи нові вимоги до кваліфікації вчителя, його професійного рівня;
- координація методичної роботи для вдосконалення фахової підготовки і підвищення професійної компетентності педагогічних працівників;

- зміцнення та модернізація матеріально- технічної бази навчальних закладів; 

- запровадження для учнів тернопільських шкіл нового навчального предмету «Історія Тернополя» та розробка сучасного підручника з історії міста.

- продовження профільного навчання у старшій школі;

- організація і проведення різноманітних фестивалів, конкурсів, заходів, спрямованих на розвиток творчого, громадського, бізнесового потенціалу дітей та молоді;

- подальше вдосконалення роботи з фізичного виховання та збереження здоров’я школярів; - активний розвиток фізичної культури і спорту, організація спортивно-масових заходів;

- удосконалення роботи з питань профорієнтації;

- забезпечення умов для змістовного дозвілля та зайнятості молоді в позаурочний час, попередження і профілактика злочинності серед підлітків;

 -контроль за виконанням навчальними закладами міста державних вимог щодо змісту, рівня та обсягу дошкільної, позашкільної, загальної середньої освіти; 

- проведення атестації  навчальних закладів, розташованих на території міста;

- забезпечення методичного та організаційного супроводу реалізації основних заходів Державних та регіональних освітніх програм;

- забезпечення контролю за власними  розпорядчими документами;
- поліпшення становища дітей-сиріт та дітей, позбавлених  батьківського піклування, які навчаються в закладах освіти міста, посилення уваги до дітей з багатодітних  сімей та тих, що опинилися у складних життєвих обставинах;

- організація оздоровлення та відпочинку дітей шкільного віку;

- всебічне сприяння підвищенню кваліфікації, фахового рівня і розвитку творчості педагогічних працівників;

- продовження роботи із вивчення та впровадження у практику роботи кращого педагогічного досвіду роботи;

- залучення батьків до освітнього процесу;

- розвиток учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації навчального процесу, життєдіяльності закладів освіти;

- оновлення змісту дошкільної освіти через створення умов для збереження та покращення здоров’я дітей, формування свідомого ставлення дошкільника до власного здоров’я;

- організація раціонального харчування учнів у дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів, поліпшення матеріально-технічного забезпечення харчоблоків закладів освіти; 

- створення у закладах освіти безпечних та нешкідливих умов навчання та праці;

- забезпечення підготовки молодших спеціалістів і кваліфікованих робітників на базі Галицького коледжу імені В’ячеслава Чорновола;

- запровадження для учнів тернопільських шкіл нового навчального предмету «Історія Тернополя» та розробка сучасного підручника з історії міста;

- реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

6.3. Культура

 Цілі і завдання: 

-  реалізація державних та цільових Програм з розвитку культури, духовної     спадщини;

- створення умов для розвитку професійного і самодіяльного мистецтва,  змістовного культурного дозвілля населення;

        - створення умов для реалізації прав громадян на свободу художньої  творчості    всіх видів культурних послуг та культурної діяльності;

  -  сприяння відродженню та розвитку традицій і культури української нації.

· розвиток культурного співробітництва;
· розвиток культурної інфраструктури міста.
 Пріоритетні завдання на 2013 рік:  
· збереження мережі закладів культури (бібліотеки, клубні заклади, початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади); 

· зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури відповідно до сучасних вимог, впровадження енергозберігаючих, інформаційно-комунікаційних технологій;

· розвиток естетичного виховання дітей;

· покращення бібліотечного обслуговування мешканців;

· популяризація вітчизняної кінематографічної продукції;

· охорона і збереження культурної спадщини міста.

· збереження народних традицій, свят і обрядів; 

· збереження та подальший розвиток паркової зони та виховання у населення дбайливого ставлення до історико-культурної, природної спадщини;
·  презентація мистецьких проектів (програм) і творів провідних діячів культури та мистецтв, представників творчої молоді, майстрів народної творчості в закладах культури;
· співробітництво з творчими спілками, національно-культурними товариствами, молодіжними і дитячими організаціями, фондами, асоціаціями, іншими громадськими організаціями, що діють у сфері культури і мистецтва. 
Основні заходи:

- подальше вдосконалення форм та методів проведення загальноміських культурно – масових заходів, присвячених державним, професійним, релігійним, календарно-обрядовим та місцевим святам, пам’ятним датам;

- пошук талановитих особистостей та сприяння розвитку творчих здібностей населення, росту активності громадян у підвищенні культурного іміджу міста шляхом проведення;

- різноманітних конкурсів, фестивалів, оглядів, олімпіад тощо;

· збереження контингенту дітей, охоплених естетичним вихованням шляхом надання послуг з навчання в початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах на музичних, художніх, хореографічних, хорових та інших відділеннях;

· благоустрій та утримання у належному стані територій парків, майданчиків для дозвілля та відпочинку, забезпечення безпечного користування ними, регулярне обстеження, своєчасний ремонт збереження, щорічне обслуговування;

· розробка комплексних заходів в напрямку збереження культурної спадщини міста;
· - реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

6.4. Молодіжна політика

Головна мета:

створення сприятливих умов для життєвого самовизначення і самореалізації дітей, сім’ї та молоді, становлення духовно і фізично здорової, матеріально, соціально благополучної сім’ї, виховання в ній дітей; розв’язання нагальних проблем та забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей і молоді

Пріоритетні завдання на 2013 рік: 

· підтримка талановитих, обдарованих дітей та молоді;

· сприяння національно-патріотичному, культурному, духовному вихованню та самовихованню молоді через участь у молодіжних організаціях молоді;

· проведення інформаційно-просвітницької роботи серед молоді, спрямованої на популяризацію здорового способу життя, підготовку до сімейного життя, відповідального батьківства;

· попередження насильства в сім’ї;

· здійснення соціально-психологічної реабілітації дітей та молоді з функціональними обмеженнями;

· створення сприятливих умов для виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та соціального захисту дітей пільгових категорій.

Основні заходи:

· пропагування сімейних цінностей, здорового способу життя та здійснення профілактики негативних соціальних явищ у молодіжному середовищі, в т.ч. шляхом сприяння розвитку соціальної реклами, 

· здійснення заходів щодо організації змістовного дозвілля, оздоровлення та відпочинку дітей, молоді;

· влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· фінансова підтримка молодіжних клубів, молодіжних центрів та ін.;

· співпраця з молодіжними громадськими організаціями;

· - реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

6.5. Фізична культура і спорт

Головні цілі:

· розвиток фізичної культури, спорту в місті;

· створення умов для задоволення потреб мешканців міста у фізичному розвитку, зміцненні здоров’я засобами фізичної культури та спорту;

· пропагування здорового способу життя.

Пріоритетні завдання на 2013 рік: 

· забезпечення реалізації державної політики у сфері фізичної культури та спорту в місті;

· підвищення рівня системи фізичного виховання і фізкультурно-оздоровчої роботи, 

· покращення результатів виступів збірних команд та провідних спортсменів міста на змаганнях різних рівнів, досягнення високих результатів в окремих видах спорту;

· створення умов для покращення стану здоров’я, фізичного розвитку населення міста;

· зміцнення кадрового, матеріально-технічного та фінансового забезпечення галузі, що дасть можливість залучити до занять фізичною культурою і спортом всіх бажаючих вести здоровий спосіб життя;

Основні заходи:

· організація, проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів у місті;

· удосконалення та підвищення рівня системи підготовки збірних команд міста до міських, обласних, Всеукраїнських, Міжнародних змагань;

· збереження та поліпшення матеріально-технічної бази у сфері фізкультури і спорту, забезпечення її ефективного використання, в ч. впровадження енергозберігаючих заходів, зокрема: 

     фінансова підтримка дитячо-юнацьких спортивних шкіл;

· облаштування футбольного поля в ЗОШ №30 (Пронятин);

· популяризація неолімпійських видів спорту;

· проведення організаційних заходів під час Чемпіонату з водно-моторного спорту 

· активізація роботи по залученню широких верств населення до занять фізичною культурою та спортом;

- реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»). 

7. Охорона навколишнього природного середовища

Головна мета:

покращення екологічного стану довкілля та запобігання забрудненню навколишнього природного середовища, забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності людини.

Пріоритетні завдання на 2013 рік: 

· збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;

· раціональне використання водних, земельних та інших природних ресурсів і створення умов для їх відновлення;

· покращення екологічного стану і запобігання забрудненню водних ресурсів;

· екологізація виробничих технологій;

· налагодження зворотного зв`язку з територіальною громадою міста та підвищення екологічної освіти і культури громадян;

· формування збалансованої системи природокористування;

· зменшення негативного впливу життєдіяльності людини на довкілля;

· озеленення та благоустрій міста.

Основні заходи:

· розроблення екологічного паспорта міста;

· ліквідація стихійних сміттєзвалищ;

· дослідження впливу сміттєзвалища, розташованого поблизу с. Малашівці Зборівського району Тернопільської області на підземні водоносні горизонти;

· контроль скидів дощових колекторів у Тернопільський став та р. Серет;

· виконання робіт, пов`язаних з покращенням технічного стану та благоустрою водойм;

· забезпечення максимального озеленення міста при забезпеченні мінімальних затрат бюджетних коштів;

· досягнення рівня збалансованості в екосистемі міста;

· збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;

· формування безперервної зеленої стільникової системи міста, як невід`ємної складової єдиної регіональної екологічної мережі;

· зниження рівня атмосферного та шумового забруднення;

· сприяння розвитку регульованої рекреації;

· забезпечення раціонального використання зелених насаджень;

· проведення робіт з технічної інвентаризації зелених насаджень та паспортизації об`єктів зеленого господарства міста;

· виготовлення проектів землеустрою з організації та встановлення меж територій об`єктів природно-заповідного фонду (регіональний ландшафтний парк «Загребелля», «Тернопільські джерела», «Тернопільське джерело»);

· реалізація заходів  цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році»).

8. Охорона громадського порядку

Головні цілі: 

· створення безпечних умов життя громадян міста, захист їх прав і свободи

Пріоритетні завдання на 2013 рік:  

· підтримання громадського порядку на вулицях міста та безпеки громадян;

· поліпшення стану захисту прав, свобод та власності жителів міста;

· зниження кількості порушень Правил благоустрою м.Тернополя, рівня стихійної торгівлі на вулицях; 

· зниження рівня малолітньої злочинності.

Основні заходи:

· забезпечення функціонування управління муніципальної поліції;

· взаємодія з органами внутрішніх справ та іншими правоохоронними і контролюючими структурами з питань попередження та профілактики правопорушень на території міста;

· координація діяльності Тернопільського міського громадського формування «Охорона порядку», опорних пунктів охорони порядку та інших громадських формувань, підвищення ефективності їх роботи;

· надання консультаційної допомоги громадянам та підприємствам комунальної власності з питань охорони та інших напрямків.

9. Підвищення якості муніципального управління
Головна мета:

служіння територіальній громаді міста Тернополя шляхом надання якісних і доступних    послуг, створення сприятливого середовища для життя, праці, бізнесу і покращення добробуту тернополян.

Пріоритетні завдання на 2013рік:

· забезпечення задоволення потреб мешканців міста, поліпшення якості надання адміністративних та неадміністративних послуг;                         

· створення системи взаємовигідних партнерських відносин між органами місцевого самоврядування, громадою, замовниками та постачальниками з метою належного функціонування виконавчих органів Тернопільської міської ради;
· прийняття рішень на основі права, об’єктивних фактів, виходячи з системного бачення розв’язання проблемних питань.

Основні заходи:

· створення та забезпечення функціонування Центру надання адміністративних послуг;
· проведення моніторингу громадської думки щодо якості надання адміністративних послуг;
· проведення спеціалізованих навчань посадових осіб Тернопільської міської ради з метою підвищення їх кваліфікації;
· забезпечення результативного функціонування  системи управління якістю у виконавчих органах ради;
· завершення роботи по впровадженню електронного документообігу
· проведення внутрішніх аудитів у виконавчих органах ради з метою виявлення слабких ланок системи управління,  контролю за дотриманням виконавчими органами ради вимог міжнародних та національних стандартів серії  ISO 9000 у сфері управління;

- оптимізація та актуалізація документації системи управління якістю.

10. Охорона праці

Головна мета: 

створення належних безпечних і здорових умов праці, зменшення рівня виробничого (невиробничого) травматизму та професійних захворювань, поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища.

Пріоритетні завдання на 2013 рік:

· пропаганда питань з охорони праці;

· нормалізація санітарно-гігієнічних умов праці;

· організація проведення профілактичних заходів, спрямованих на усунення шкідливих і небезпечних виробничих факторів, забезпечення невиробничого травматизму, запобігання нещасним випадкам, професійним захворюванням та іншим випадкам загрози життю або здоров’ю працівників;

Основні заходи:

· забезпечення належних, безпечних і здорових умов праці;

· забезпечення утримання в належному стані виробничого устаткування, будівель і споруд;

· організація і проведення навчання працівників з питань охорони праці;

· забезпечення прав працівників у відповідності до вимог законодавства у сфері охорони праці, умов праці та відпочинку;

· заправка (заміна) вогнегасників;  

· підвищення рівня відповідальності посадових осіб підприємств за дотримання вимог законодавства з питань охорони праці та підвищення рівня контролю за дотриманням, вимог нормативно – правових актів з охорони праці, технологічної та виробничої дисципліни працівниками в процесі трудової діяльності та належного фінансування заходів з охорони праці.
Заступник міського голови –

керуючий справами







О.І.Степанюк

Основні прогнозні показники  економічного та соціального розвитку м.Тернополя на 2013 рік

	№ п/п
	 Показники
	Один. виміру
	Прогноз на 2012р
	Виконання за 2012р (очікуване) 
	% виконання програми 
	Прогноз на 2013р
	2013р  в % до 2012р




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Чисельність наявного населення
	тис.осіб
	217,8
	217,4
	99,9
	217,8
	100,2

	2
	Обсяг реалізованої промислової продукції 
	млн.грн.
	3090,0
	3300,0
	106,8
	3630,0
	110,0

	3
	Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу 
	грн.
	13717,0
	15193,0
	110,8
	16104,6
	106,0

	4
	Освоєно  капітальних інвестицій
	млн.грн.
	833,0
	840,5
	100,9
	857,3
	102,0

	5
	Інвестиції у житлові будівлі
	млн..грн.
	399,3
	410,0
	102,6
	430,5
	105,0

	6
	Введення в експлуатацію житла 
	тис.м.кв.
	120,0
	120,0
	100,0
	126,0
	105,0

	7
	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн.грн.
	557,0
	540,3
	97,0
	551,1
	102,0

	8
	Перевезено вантажів 
	тис.тонн
	681,0
	1580,0
	2,3р
	1595,8
	101,0

	9
	Вантажообіг 
	млн.т.км.
	287,8
	340,4
	118,3
	343,8
	101,0

	10
	Перевезено пасажирів  
	млн. пас.
	47,9
	45,5
	95,0
	45,5
	100,0

	11
	Пасажирооборот 
	млн. пас. км.
	361,4
	350,0
	96,8
	392,0
	112,0

	12
	Роздрібний товарооборот
	млн.грн.
	3356,2
	3410,5
	101,6
	3819,8
	112,0

	13
	Роздрібний товарооборот на 1 особу
	грн.
	15409,6
	15687,6
	101,8
	17538,1
	111,8

	14
	Реалізовано послуг
	млн.грн.
	1359,8
	1390,8
	102,3
	1557,8
	112,0

	15
	Реалізовано послуг на 1 особу
	грн.
	6243,3
	6397,4
	102,5
	7152,4
	111,8

	16
	Експорт
	млн.дол.США
	47,4
	44,2
	93,2
	45,5
	103,0

	17
	Імпорт
	млн.дол.США
	106,9
	112,4
	105,1
	118,0
	105,0

	18
	Зовнішньоторговельний оборот
	млн.дол.США
	154,3
	156,6
	101,5
	163,5
	104,4

	19
	Прямі іноземні інвестиції  
	млн.дол.США
	25,0
	20,2
	80,8
	22,0
	108,9

	20
	Прямі іноземні інвестиції  на 1 особу
	дол.США
	114,8
	92,9
	80,9
	101,0
	108,7

	21
	Кількість суб’єктів малого підприємництва
	тис.осіб
	24,6
	25,2
	102,4
	25,8
	102,4

	22
	Чисельність працюючих в сфері малого підприємництва
	тис.осіб
	39,2
	39,2
	100,0
	40,0
	102,0

	23
	Питома вага малого підприємництва у загальному випуску продукції міста
	%
	37,0
	24,0
	65,0
	24,5
	102,1

	24
	Надходження до всіх рівнів бюджетів від діяльності суб’єктів малого підприємництва
	тис.грн.
	200550
	201600
	100,5
	218700
	108,5

	25
	Середньооблікова кількість штатних працівників 
	осіб
	72500
	70000
	96,6
	71200
	101,7

	26
	Кількість зареєстрованих безробітних
	осіб
	1850
	2321
	-
	2200
	-

	27
	Рівень безробіття 
	%
	1,2
	1,5
	-
	1,4
	-

	28
	Створено нових робочих місць
	одиниць
	6540
	6540
	100,0
	6600
	100,9

	29
	Середньомісячна заробітна плата 
	грн.
	2380,0
	2385
	100,2
	2600
	109,0


Пропозиції щодо капітальних видатків для здійснення будівництва, модернізації, 
реконструкції та капітального ремонту об’єктів комунальної власності у 2013 році

тис. грн.

	№п/п
	Назва об’єкту
	Потреба у фінансуванні 
	Загальна вартість проекту

	
	
	Всього
	ДБ
	ОБ
	МБ
	інші джер.
	

	1
	Капітальний ремонт житлового фонду міста, в т.ч.:
1.1 Ремонт покрівель

1.2 Ремонт асфальтобетонного покриття прибудинкових територій
1.3 Ремонт і заміна внутрішньобудинкових інженерних мереж
1.4 Ремонт фасадів, міжпанельних швів, виступаючих конструкцій будинків (в т.ч. балконів), міждворових сходів та підпірних стінок

1.5 Капітальний ремонт конструктивів будинків
1.6 Капітальний ремонт ліфтів

1.7 Заміна нагрівальних приладів

1.8 Встановлення приладів обліку води

1.9 Ремонт внутрішньобудинкових систем пожежогасіння будинків підвищеної поверховості
1.10 Влаштування дитячих майданчиків
	8500,0
	-
	
	8500,0
	-
	

	2
	Комплексна термомодернізація 9-ти житлових будинків ( р-н «Новий Світ»)
	52613
	43613
	-
	1000
	8000
	52613

	3
	Капітальний ремонт шляхово-мостового господарства (вул..Чарнецького, Стадникової, М.Шептицького, набережна Тернопільського ставу,  сквер Театральний, затвори шлюзного моста через р.Серет по вул..Руська, транспортна розв’язка вул.Збаразька-Бродівська-Крушельницької-Вояків дивізії “Галичина», ділянка від транспортної розв’язки вул.Бродівська – Вояків дивізія «Галичина» - Збаразька до вул..Лозовецької)
	19639,0
	-
	
	19639,0
	-
	40000

	4
	Капітальний ремонт внутрішньоквартальних проїздів та пішохідної мережі міста
	2000,0
	-
	
	2000,0
	-
	

	5
	Капітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення (вулиці Пронятина, вул..Чернівецька, Котляревського, Стрімка, Хутірська, Квіткова , Нечая, Південна, Гніздовського, Новий Світ, Польова, Новосонячна, Лозовецька, Монастирського, Тролейбусна, спадиста, Качали, Підкови, Гайова, Дівоча, Богуна, бул.Шевченка, Микулинецький провулок)
	1000,0
	-
	
	1000,0
	-
	1300

	6
	Будівництво станції знезалізнення води на майданчику насосної станції

(ІІІ підйому) в м. Тернополі
	97372
	95672
	
	1700,0
	-
	97372

	7
	Будівництво мереж водовідведення на  неканалізованих вулицях міста
	350,0
	-
	
	350,0
	-
	

	8
	Вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону побутових відходів
	7000,0
	3500,0
	
	1000,0
	2500,0
	

	9
	Проведення робіт з першочергових заходів з рекультивації Малашовецького сміттєзвалища Зборівського району Тернопільської області
	6404,0
	-
	
	500,0
	5904,0
	

	10
	Реконструкція житлового будинку з надвірними будівлями і спорудами для облаштування центру стерилізації та тимчасового утримання бездомних тварин по вулю Залізничній, 1 в с. Дичків Тернопільського району (зкореговано станом на 20.01.2012 року  
	129
	
	
	129
	
	

	11
	Розроблення проектно-кошторисної документації на реконструкцію фонтанів у парку «Національного відродження і у парку «Топільче»
	400,0
	-
	
	400,0
	-
	

	12
	Придбання тролейбусів б/к чеського виробництва
	1100,0
	-
	
	1100,0
	-
	

	13
	Закупівля нових тролейбусів вітчизняного виробництва
	6600
	3300
	
	3300
	-
	

	14
	Капітальний ремонт приміщень закладів освіти
	2258,0
	
	
	2258,0
	
	

	15
	Проведення капітальних ремонтів приміщень лікувально – профілактичних закладів
	1676,0
	-
	
	1676,0
	-
	

	16
	Облаштування пунктів медико-санітарної допомоги
	1724,0
	
	
	1724,0
	
	

	16
	Художня школа

Кап. ремонт туалетних приміщень ІІ поверху/
	50,00
	
	
	50,00
	
	

	17
	ПК Березіль

Будівництво електричної    котельні
	1000,00
	
	
	1000,00
	
	

	18
	БК Кутківці

кап. ремонт даху  
	150,00
	
	
	150,00
	
	

	19
	БК Пронятин

Підведення каналізаційної системи до Будинку культури
	75,00
	
	
	75,00
	
	

	20
	Капітальний ремонт 2поверху музична школа № 1
	200,0
	
	
	200,0
	
	

	21
	Капітальний ремонт музична школа № 2
	290,0
	
	
	290,0
	
	

	21
	Придбання біотуалетів
	86,0
	
	
	86,0
	
	

	22
	Виготовлення технічної документації  по встановленню зовнішніх меж землекористування території парків
	1100,0
	-
	
	1100,0
	
	

	23
	Благоустрій джерела
	230
	
	
	230
	
	

	24
	Поповнення зоокутка тваринами
	120
	
	
	120
	
	

	25
	Розроблення проектно-кошторисної документації на модернізацію системи централізованого оповіщення цивільного захисту м.Тернополя.
	15
	-
	
	15
	
	

	26
	Створення системи звукового оповіщення населення у разі надзвичайних ситуацій та інформування громадян через інтегральну систему передачі мовних повідомлень.
	40
	-
	
	20
	20
	

	27
	Капітальний ремонт фасаду вул.  Острозького,6
	63,0
	
	
	63,0
	
	

	28
	Капітальний ремонт фасаду бул.Шевченка,23
	700,0
	
	
	700,0
	
	

	29
	Капітальний ремонт даху приміщення фізкультурно-оздоровчого комплексу комунального закладу «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа з футболу та інших ігрових видів спорту»
	190,0
	
	
	190,0
	
	


	30
	Встановлення автономного опалення (інфрачервоне типу UFO) приміщення фізкультурно-оздоровчого комплексу комунального закладу «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа з футболу та інших ігрових видів спорту»
	240,0
	
	
	240,0
	
	

	31
	Капітальний ремонт автономного опалення  в приміщенні фізкультурно-оздоровчого комплексу комунального закладу «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа з футболу та інших ігрових видів спорту»
	230,0
	
	
	230,0
	
	

	32
	Корегування Генерального плану міста (зонування, червоні лінії і т.д.)
	890,0
	
	
	890,0
	
	

	33
	Придбання двох інформаційних табло, виготовлених з сучасних енергозбергігаючих комплектуючих
	300,0
	
	
	300,0
	
	

	34
	Незавершене будівництво ТЗОШ №25 с.Кутківці
	30000,0
	30000,0
	
	
	
	

	35
	Капітальний ремонт фронтону головного корпусу  ТЗОШ №4
	62,7
	
	62,7
	
	
	

	36
	Капітальний ремонт фасаду Української  гімназії ім.І.Франка
	310,8
	
	310,8
	
	
	

	37
	Виведення схеми відведення дощових вод
	300
	
	
	300
	
	

	38
	Капітальний ремонт і заміна пожежних гідрантів
	100
	
	
	100
	
	

	39
	Капітальний ремонт і заміна колонок-качалок
	50
	
	
	50
	
	

	40
	Перепрофілювання  та реконструкція незавершеного будівництва терапевтичного корпусу лікарні №3 під пологовий будинок з жіночою консультацією
	96598
	95504
	1000
	94
	
	96598

	41
	Реконструкція інженерних мереж по вул..Галицькій
	19900
	19900
	
	
	
	52100

	42
	Капітальний ремонт вул..Гайової
	37506,3
	37506,3
	
	
	
	37506,3

	43
	Реконструкція причалу «Дальній»
	300
	
	
	
	300
	

	44
	Капітальний ремонт набережної Тернопільського ставу
	5291
	5291
	
	
	
	

	45
	Встановлення автоматизованої оплати проїзду та обліку пасажирів в громадському транспорті
	22700
	6000
	
	
	16700
	

	46
	Реконструкція амфітеатру Співочого поля
	2753
	
	2753
	
	
	


ДБ – державний бюджет

ОБ – обласний бюджет
МБ – міський бюджет
Заступник міського голови –

керуючий справами







О.І.Степанюк

Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2013 році

	№ п/п
	Назва програми

	1
	Схема теплопостачання міста Тернополя на розрахунковий період 2008-2015 роки

	2
	Програма «Питна вода» міста Тернополя на 2008-2020 роки»

	3
	Програма енергоефективності, енергозбереження та тепломодернізації житлового фонду, об’єктів соціальної сфери міста 2012-2015 роки

	4
	 Програма поводження з твердими побутовими відходами на 2011-2016 роки в м. Тернополі

	5
	 Програма реформування і розвитку житлового-комунального господарства м. Тернополя на 2012-2014

	6
	 Програма охорони навколишнього природного середовища у м. Тернополі на 2011-2015 роки

	7
	Програма поводження з тваринами та регулювання чисельності безпритульних тварин у м. Тернополі на 2010-2014 роки

	8
	 Програма «Освіта. Тернопіль. 2012-2016 роки»

	9
	Програма розвитку позашкільної освіти на 2011-2014 роки

	10
	Про міську програму підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр» Галицького інституту імені В’ячеслава Черновола у Тернопільському національному економічному університеті на 2011-2014 рр. і Тернопільському національному технічному університеті імені І.Пулюя на 2011-2013 роки, договори про співпрацю між Тернопільською міською радою та Тернопільським  економічним  національним університетом  ім.. І.Пулюя та між Тернопільською міською радою та Тернопільським національним  технічним університетом

	11
	Програма духовно-просвітницької діяльності Тернопільського навчально-виховного комплексу «Школа колегіум патріарха Йосипа Сліпого» Тернопільської області на 2011-2013 роки

	12
	Програма розвитку дошкільної освіти м. Тернопіль на 2012-2016 роки

	13
	Програма «Сім’я» на 2012-2015 роки

	14
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м. Тернополі на 2012-2016 роки

	15
	 Міська комплексна програма «Молодь» на 2012-2015 роки

	16
	 Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки

	17
	 Програма запобігання та лікування серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань на 2011-2014 роки

	18
	 Програма «Цукровий діабет» на 2012-2013 роки

	19
	 Про Комплексну Програму розвитку галузі культури міста Тернополя на 2012-2015 роки

	20
	Програма підтримки книговидання місцевих авторів та засобів масової інформації на 2012-2015 роки

	21
	Програма забезпечення культурної спадщини міста Тернополя на 2012-2015 роки

	22
	Програма підтримки парків міста на 2012-2015 роки

	23
	Програма профілактики правопорушень, рецидивної злочинності та злочинів, вчинених неповнолітніми на 2010-2013 роки

	24
	Програма підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на 2010-2014 роки

	25
	Програма «Турбота» на 2012-2015 роки

	26
	Програма попередження надзвичайних ситуацій, реагування на них та забезпечення пожежної та технічної безпеки на території м. Тернополя на період до 2013 року

	27
	 Програма розвитку міського електричного транспорту на 2007-2015 роки

	28
	 Програма приватизації об’єктів комунальної власності м.Тернополя        на 2013-2015 роки

	29
	Програма про автоматизовану систему оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м. Тернополі

	30
	 Комплексна Програма мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об’єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 роки

	31
	 Програма зміцнення охорони громадського порядку в місті «Правопорядок» на 2012-2015 роки

	32
	Програма зайнятості населення м. Тернополі на 2012-2014 роки 

	33
	 Комплексна програма розвитку цивільного захисту м. Тернополі на 2012-2015 роки

	34
	Програма створення Тернопільського страхового фонду документації на 2011-2013 роки

	35
	 Програма використання та охорони земель у м. Тернополі на 2011-2015 роки

	36
	 Програма розвитку земельних відносин у м. Тернополі на 2011-2015 роки

	37
	Програма підтримки громадських організацій, забезпечення святкових та офіційних заходів на 2012-2015 роки

	38
	 Програма " Призовник" на 2012 - 2015 роки

	39
	 Про затвердження Програми розвитку туристичної галузі м. Тернополя на 2012-2015 роки

	40
	Про міську програму міжнародного співробітництва на 2012-2015 роки

	41
	Про затвердження програми оновлення містобудувної документації та створення містобудівного кадастру на 2012-2015 роки

	42
	Програма розвитку малого і середнього підприємництва в м.Тернополі на 2013-2014 роки

	43
	Програми профілактики, діагностики та лікування вірусних гепатитів В і С  на 2013-2016 роки


Заступник міського голови-

керуючий справами







О.І.Степанюк

Додаток 2
до рішення виконавчого комітету 

від 26.12.2012р. № 2255
Основні заходи щодо виконання Програми економічного та соціального розвитку міста Тернополя на 2013 рік

	№ п/п
	Назва заходу
	Термін 

виконання
	Виконавці
	Назва Програми, якою передбачено заходи

	1
	2
	3
	4
	5

	
	1.Промисловість, транспорт і зв’язок

	1
	Здійснення моніторингу стану промислового виробництва з метою   своєчасного реагування на проблемні ситуації
	щомісячно
	Керівники промислових підприємств, управління економіки , промисловості та праці
	

	2
	Проведення нарад  (засідань) за участю керівників підприємств з проблем і перспектив розвитку промислового комплексу міста (швейне виробництво, виробництво будівельних матеріалів, 

харчова промисловість)
	протягом року
	Керівники промислових підприємств, управління економіки, промисловості та праці
	

	3
	 Сприяння в участі промислових підприємств у виставках, ярмарках, форумах з метою популяризації місцевого товаровиробника, розширення ринків збуту, в т.ч. в інших регіонах держави та за кордоном
	протягом року
	Управління економіки, промисловості та праці
	

	4
	Розробка і виготовлення каталогу «Зроблено в Тернополі»
	липень 
	Управління економіки, промисловості та праці, управління стратегічного розвитку міста
	

	5
	Підвищення якості та культури обслуговування пасажирів
	2013
	Управління транспорту,  комунікацій та зв’язку
	

	6
	Запровадження автоматизованої системи оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м.Тернополі


	2013
	КП «Тернопільелектротранс»
	Програма про автоматизовану систему оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м.Тернополі

	7
	Забезпечення пільгового проїзду пасажирів-пільговиків, передбачених чинним законодавством


	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку
	

	8
	Оновлення рухомого складу тролейбусного парку КП «Тернопільелектротранс»;


	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,

КП «Тернопільелектротранс»
	Програма розвитку міського електричного транспорту на 2007 – 2015 роки 

№5/12/14

31 .08. 2007р.

	9
	Відновлення технічного ресурсу наявного тролейбусного парку шляхом проведення капітального ремонту рухомого складу
	2013
	КП «Тернопільелектротранс»
	

	10
	Реконструкція контактної мережі із заміною 25 опор та 3 км лінії, розширення контактної мережі
	2013
	КП «Тернопільелектротранс»
	

	11
	Будівництво тролейбусної лінії на вул. Львівська - мікрорайон «Західний»
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,КП Тернопільелектротранс»
	

	12
	Придбання спецмашин для обслуговування контактної мережі
	2013
	КП «Тернопільелектротранс»
	

	13
	Будівництво очисних споруд від миття тролейбусів із системою зворотнього водопостачання
	2013
	КП «Тернопільелектротранс»
	

	14
	Реконструкція тягової підстанції №6 з облаштуванням ЦДП телеуправлінням мережею тягових підстанцій
	2013
	КП «Тернопільелектротранс»
	

	15
	впорядкування інфраструктури водного транспорту КП «Тернопільелектротранс» (Реконструкція причалу «Дальній», Ремонт теплохода «Герой Танцоров»)
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку, КП «Тернопільелектротранс»
	

	16
	Придбання автобусів для КП «Міськавтотранс»
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку, КП «Міськавтотранс»
	

	17
	Встановлення на зупинках громадського транспорту планшетів з інформацією про інтервали руху та відправки міських автобусів
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку
	

	18
	Постійний моніторинг маршрутів громадського транспорту, вдосконалення розкладів та режимів руху
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку
	

	19
	Впорядкування роботи легкових таксі та мережі місць стоянок паркування автотранспорту
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку
	

	20
	Впорядкування надання телекомунікаційних послуг операторами (провайдерами) телекомунікацій шляхом укладення договору про порядок розміщення телекомунікаційних мереж, мереж зв’язку та іншого слабострумного обладнання на об’єктах в межах міста Тернополя, що належать до комунальної форми власності
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,

КП «Тернопіль Інтеравіа»
	

	21
	Здійснення контролю за дотриманням операторами (провайдерами) телекомунікацій при розміщенні мереж та встановленні обладнання вимог рішення виконавчого комітету від 25.08.2011 року №1447, яким затверджено Положення про порядок розміщення телекомунікаційних мереж, мереж зв’язку та іншого слабострумного обладнання на об’єктах в межах міста Тернополя, що належать до комунальної форми власності.
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,

КП «Тернопіль Інтеравіа»
	

	22
	Придбання КП «Тернопіль Інтеравіа» обладнання для відкриття диспетчерського пункту системи централізованого відео спостереження в місті.
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,

КП «Тернопіль Інтеравіа»
	

	23
	Забезпечення відкритості та рівних умов на місцевому ринку телекомунікаційних послуг для всіх суб’єктів господарювання у сфері телекомунікацій. 
	2013
	Управління транспорту, комунікацій та зв’язку,

КП «Тернопіль Інтеравіа»
	

	
	2. Будівництво, реконструкція 

	1
	Реконструкція фасадів будинків та впорядкування прилеглих територій (за рахунок власних коштів підприємств)
	2013
	Управління містобудування, архітектури та кадастру 

Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	2
	Придбання та встановлення технічного комплексу та програмного забезпечення геоінформаційної системи і геопорталу містобудівного кадастру
	2013
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	

	3
	Приведення забудови міста у відповідність до розробленого Генерального плану розвитку м.Тернополя (розробка плану червоних ліній магістральних та міських вулиць)
	2013
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	

	4
	Приведення плану зонування у відповідність до нового Генерального плану розвитку м. Тернополя та вимог чинного законодавства
	2013
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	

	5
	Освоєння північно-західного напрямку житлової забудови міста та рекреаційних зон, розвитку інженерно-транспортної структури (розробка детального плану території мікрорайону «Західний», прилеглого до житлового мікрорайону Кутківці – автошляху Тернопіль-Львів
	2013
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	

	
	3.Комунальне майно

	1
	Формування пропозицій вільних об’єктів нерухомості комунальної власності для передачі в оренду
	постійно
	Управління обліку та контролю за використання комунального майна
	

	2
	Вжиття заходів щодо зменшення заборгованості за оренду комунального майна
	постійно
	Управління обліку та контролю за використанням комунального майна
	

	
	4.Управління земельними ресурсами

	1
	Посвідчення права власності та права користування на земельні ділянки
	протягом року


	Відділ земельних ресурсів
	

	2
	Організація та проведення аукціонів


	ІІ-ІІІ квартал  2013
	Відділ земельних ресурсів
	

	3
	Розробка технічних документацій по встановленню в натурі (на місцевості) меж парків 
	І-ІV квартал 2013
	Ліцензовані землевпорядні організації
	

	4
	Проведення інвентаризації земель 
	постійно
	Ліцензовані землевпорядні організації
	

	5
	Забезпечення надходжень до бюджету від плати за землю,дієвий контроль за своєчасним виконанням договорів оренди (сервітутів) земельних ділянок
	протягом року
	Відділ земельних ресурсів
	

	
	                                                            5.Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
	

	1
	 Забезпечення підтримки та розширення зв’язків м.Тернополя з муніципалітетами зарубіжжя 
	постійно
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	2
	Створення сприятливих умов для розвитку  міжнародного співробітництва на рівні міста
	протягом року
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	3
	Участь у проектах та грантових програмах з метою залучення інвестицій на розвиток економіки міста 
	постійно
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	4
	Активізація співпраці із закордонними українцями, використання їх потенціалу у просуванні національних та економічних інтересів 
	постійно
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	5
	 Сприяння залученню іноземних та вітчизняних інвестицій у розвиток матеріально-технічної бази та інфраструктури  туристичної галузі 
	протягом року
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	6
	Налагодження співпраці з міжнародними організаціями, торгово-економічними представництвами, інвестиційними фондами, посольствами та консульствами інших країн в Україні
	постійно
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	7
	Участь в Міжнародному інвестиційному форумі 
	квітень
	Управління стратегічного розвитку міста, управління економіки, промисловості та праці, суб’єкти господарювання
	

	8
	Створення реєстру інвестиційних проектів та пропозицій м. Тернополя
	квітень
	Виконавчі органи міської ради
	

	9
	Розробка промоційних матеріалів про місто
	березень 
	Управління стратегічного розвитку міста, управління економіки, промисловості та праці
	

	
	6.Житлово-комунальне господарство

	1
	Модернізація та реконструкція системи центрального теплопостачання
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	Програма енергоефективності, енергозбереження та термомодернізації житлового фонду і об’єктів соціальної інфраструктури міста Тернополя на 2012-2015 роки

	2
	Комплексна термомодернізація 9-ти житлових будинків ( р-н «Новий Світ»)
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	3
	Капітальний ремонт шляхово-мостового господарства
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста Тернополя на 2012-2014 роки

	4
	Капітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	5
	Будівництво мереж водовідведення на  неканалізованих вулицях міста
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	6
	Будівництво станції знезалізнення води на майданчику насосної станції

(ІІІ підйому) в м. Тернополі
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	7
	Реконструкція інженерних мереж по вул. Галицькій
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	8
	Капітальний ремонт житлового фонду міста, в т.ч.: ремонт покрівель, асфальтобетонного покриття прибудинкових територій
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	9
	Капітальний ремонт внутрішньоквартальних проїздів та пішохідної мережі міста
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	10
	Ремонт і заміна внутрішньобудинкових інженерних мереж
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	11
	Ремонт фасадів, міжпанельних швів, виступаючих конструкцій будинків (в т.ч. балконів), міждворових сходів та підпірних стінок
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	12
	Капітальний ремонт конструктивів будинків
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	13
	Капітальний ремонт ліфтів
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	14
	Експертне обстеження ліфтів
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	15
	Заміна кабіни ліфтів
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	16
	Диспетчеризація ліфтів
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	17
	Заміна газового обладнання
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	18
	Заміна нагрівальних приладів
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	19
	Встановлення приладів обліку води
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	20
	Ремонт внутрішньобудинкових систем пожежогасіння будинків підвищеної поверховості
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	21
	Влаштування дитячих майданчиків
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	22
	Проведення робіт з першочергових заходів з рекультивації сміттєзвалища поблизу с. Малашівці Зборівського району Тернопільської області
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	Програма поводження з ТПВ на 2011-2016 роки в місті Тернополі

	23
	Вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону ТПВ
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	24
	Розроблення технологічної схеми санітарної очистки території міста з передбаченням влаштування контейнерів для збору ТПВ виключно на єдиних контейнерних майданчиках, облаштованих малими архітектурними формами
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	25
	Виконання робіт з реконструкції будівлі в с. Дичків Тернопільського району Тернопільської області під розміщення центру стерилізації та притулку тимчасового утримання безпритульних тварин
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	26
	Утримання центру стерилізації та притулку тимчасового утримання безпритульних тварин
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	27
	Проведення робіт з регулювання чисельності  безпритульних тварин на території міста відповідно до вимог чинного законодавства
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	28
	Облаштування земельної ділянки під кладовище для поховання громадян.
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	
	7.Розвиток підприємництва

	1
	 Забезпечення часткового відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого підприємництва для реалізації інвестиційних проектів
	по мірі надходження заяв
	Управління економіки, промисловості та праці
	Програма розвитку малого та середнього підприємництва в м. Тернополі на 2013-2014 роки

	2
	 Сприяння участі суб’єктів малого підприємництва в міжнародних ділових зустрічах, переговорах, конференціях, семінарах, форумах ділового партнерства з метою залучення інвестицій
	постійно
	Управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста
	

	3
	Організація та проведення конкурсів проектів та бізнес-планів суб’єктів підприємництва, які спрямовані на вирішення загальноміських проблем, фінансова підтримка переможців
	протягом року
	Консультаційно-інформаційний центр підтримки підприємництва,

управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста,
	

	4
	Надання дотацій роботодавцям на створення робочих місць для працевлаштування безробітних
	постійно
	Міськрайонний центр зайнятості, фінансове управління
	

	
	Організація  професійного навчання та перенавчання незайнятого населення для роботи в підприємницьких структурах
	постійно
	Міськрайонний центр зайнятості
	

	5
	Проведення комплексу заходів з професійної орієнтації та переорієнтації незайнятого населення для започаткування власної справи
	постійно
	Міськрайонний центр зайнятості
	

	6
	 Підвищення рівня правової освіти підприємців шляхом надання консультативної та інформаційної допомоги правового характеру 
	постійно
	Тернопільська об’єднана державна податкова інспекція,

управління та відділи міської ради
	

	7
	Здійснення передачі комунального майна суб’єктам малого підприємництва у користування – на умовах оренди, лізингу шляхом проведення конкурсів, у власність – шляхом викупу або продажу на аукціонах
	постійно
	Управління обліку та контролю за використанням комунального майна
	

	8
	Координація роботи Інформаційно-консультаційного центру підтримки підприємництва
	протягом року
	Управління економіки, промисловості та праці,

управління стратегічного розвитку міста, консультаційно-інформаційний центр підтримки підприємництва
	

	8.Торгівля і послуги

	1
	Вдосконалення організації  роботи ринків міста, створення на ринках необхідних умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками
	постійно
	Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів, відділ земельних ресурсів
	

	2
	Обстеження торговельної мережі міста на предмет виявлення суб’єктів господарювання, що здійснюють господарську діяльність у сфері торгівлі та побутового обслуговування населення без дозвільних документів, передбачених чинним законодавством
	постійно
	Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів, управління муніципальної поліції
	

	3
	Проведення заходів по ліквідації стихійної торгівлі на вулицях міста
	постійно
	Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачі, управління муніципальної поліції
	

	4
	Сприяння проведенню сільськогосподарських ярмарків
	постійно
	Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів
	

	5
	Сприяння організації та проведенню конкурсів професійної майстерності, в тому числі:

 швейного та перукарського мистецтва, конкурсу «Тернопільські Дні моди»
	протягом року
	Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів
	

	6
	Сприяння в реалізації продукції виробництва місцевих виробників в торговій мережі міста
	протягом року
	Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів, управління,економіки, промисловості та праці
	

	9.Регуляторна політика та дозвільна система

	1
	Розроблення і затвердження планів діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на наступний календарний рік, оприлюднення їх на сайті міської ради та у місцевих засобах масової інформації
	до 15 грудня
	Тернопільська міська рада, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів спільно з структурними підрозділами міської ради
	

	2
	Дотримання встановлених процедур прийняття регуляторних актів
	постійно
	Тернопільська міська рада, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів спільно з структурними підрозділами міської ради
	

	3
	Удосконалення дозвільно-реєстраційних процедур, надання адміністративних послуг  через Центр надання адміністративних послуг м.Тернополя
	постійно
	Відділ «Єдиний дозвільний центр», відділ державних реєстраторів, сектор адміністрування послуг
	

	
	10.Туризм

	1
	 Розробка та виготовлення  промоційних  матеріалів про місто до Дня міста
	до 1 липня 
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	2
	Виготовлення презентаційних матеріалів туристичного потенціалу міста Тернополя: 
	до 1 липня 
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	3
	Виготовлення туристично-інформаційних вказівників та пілонів
	протягом року
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	4
	 Поновлення  єдиної бази даних туристичних операторів та агенцій міста Тернополя як основних учасників туристичного ринку.
	постійно
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	6
	 Проведення рекламної кампанії туристичного Тернополя та забезпечення поширення інформаційних матеріалів з метою популяризації туристичного потенціалу  міста  в мережі інтернет, ЗМІ та друкованих виданнях, спеціалізованих каталогах.
	протягом року
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	7
	Поновлення єдиного реєстру готелів, закладів громадського харчування , відпочинково-розважальних закладів 
	протягом року
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	8
	Висвітлення інформації про туристичні заходи міста, реклама туристичного потенціалу та закладів туристичної сфери, висвітлення позитивних відгуків туристів)
	протягом року
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	9
	Участь в Західно-українській туристичній виставці-ярмарку
	травень
	Управління стратегічного розвитку міста
	

	
	11.Податкова і бюджетна політика

	1
	Обгрунтоване планування доходів міського бюджету на  базі реальних прогнозних показників соціально-економічного розвитку міста з врахуванням змін у бюджетному та податковому законодавстві
	при форму-ванні бюджету на наступний рік та при внесенні змін до бюджету
	Фінансове управління
	

	2
	Доведення до органів стягнення планових показників розпису доходів бюджету міста та здійснення контролю за їх виконанням ( в межах повноважень, наданих чинним законодавством).
	після затверд-ження розпису доходів бюд-жету та вне-сення змін до нього,

контроль - постійно
	Фінансове управління
	

	3
	Забезпечення моніторингу поступлень в  розрізі джерел  доходів
	постійно на протязі бюджетного

 періоду
	Фінансове управління
	

	4
	Реалізація заходів Комплексної Програми мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об’єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 рр
	постійно на протязі бюджетного періоду
	Фінансове управління
	Комплексна Програма мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об’єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забез-печенню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 

	5
	Оптимізація надходжень місцевих податків і зборів шляхом  аналізу діючих ставок на предмет їх економічної обгрунтованості та відповідності чинному законодавству, запровадження з 1.01.2013 р. податку на нерухоме майно, співпраця з Тернопільською ОДПІ по збільшенню їх надходжень
	на протязі бюджетного періоду
	Фінансове управління
	

	6
	Здійснення моніторингу  податкового боргу до міського бюджету та заходів по його ліквідації (зокрема, шляхом участі в комісії щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати, сплати податків, внесення обов’язкових платежів та вивчення причин збиткової діяльності суб’єктів господарювання) 
	щомісячно
	Фінансове управління
	

	7
	Застосування зваженого підходу в питанні   надання пільг по податках і зборах, що зараховуються до міського бюджету (земельного податку)
	при наявності звернень про надання пільг
	Фінансове управління
	

	
	12.Соціальний захист

	1
	Виконання програми ’Турбота”,яка передбачає надання адресної безготівкової допомоги сім’ям, м. Тернополя, що перебувають у складних фінансових та життєвих обставинах, в межах бюджетних асигнувань 
	протягом року
	Управління соціальної політики
	Програма «Турбота»

	2
	Надання житлових субсидій та різних видів допомог малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми
	протягом року
	Управління соціальної політики
	

	3
	Здійснення виплати прийомним сім’ям
	протягом року
	Управління соціальної політики
	

	4
	Відшкодування  пільг на оплату житлово- комунальних послуг пільговим категоріям населення
	протягом року
	Управління соціальної політики
	

	5
	Надання допомог  малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми
	протягом року
	Управління соціальної політики
	

	6
	Проведення доплати воїнам ОУН-УПА
	протягом року
	Управління соціальної політики
	

	7
	Проведення компенсаційних виплати на догляд за інвалідами
	протягом року
	Управління соціальної політики
	

	8
	Створення пункту прокату засобів реабілітації
	липень 
	Управління соціальної політики
	

	9
	Організація роботи міської комісії щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати, сплати податків, внесення обов’язкових платежів та вивченню причин збиткової діяльності суб’єктів господарювання
	протягом року
	Управління економіки,промисловості та праці
	

	10
	Перевірка колективних договорів на відповідність чинному законодавству
	протягом року
	Управління економіки,промисловості та праці
	

	11
	Ведення реєстру підприємств м.Тернополя із важкими та шкідливими умовами праці.
	протягом року
	Управління економіки,промисловості та праці
	

	12
	Опрацювати питання будівництва доступного житла та забезпечення житлом соціально незахищених категорій громадян
	грудень
	Управління соціальної політики Управління містобудування, архітектури та кадастру , відділ земельних ресурсів
	

	
	13.Зайнятість населення та ринок праці

	1
	Сприяння розширенню сфери прикладання праці за рахунок створення в 2013 році 6600 нових робочих місць
	постійно
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, управління економіки, промисловості та праці, підприємства, установи та організації
	

	2
	Сприяння здійсненню державного нагляду і контролю за виконанням на підприємствах, установах, організаціях незалежно від форм власності і господарювання та фізичними особами – суб’єктами підприємницької діяльності діючих законодавчих актів про працю та зайнятість з метою забезпечення захисту прав і гарантій найманих працівників, недопущення використання робочої сили без належного оформлення трудових відносин
	постійно
	Управління економіки, промисловості та праці, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, інспекція з питань праці
	

	3
	Працевлаштування соціально вразливих верств населення, які звернулись за сприянням у працевлаштуванні
	постійно
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	

	4
	Організація підготовки, перепідготовки, підвищення професійної кваліфікації громадян із числа безробітних за професіями та спеціальностями, що користуються попитом на ринку праці які забезпечать їх подальше зайняття підприємницькою діяльністю
	постійно
	Тернопільський міськрайонний  центр зайнятості , вищі та професійні навчальні заклади
	

	5
	Надавати дотації роботодавцям на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних, в  першу чергу осіб, які потребують додаткового соціального захисту на ринку праці
	постійно
	Тернопільський міськрайонний  центр  зайнятості, роботодавці
	

	6
	Працевлаштування на вільні та новостворені робочі місця 3650 незайнятих громадян у 2013 році, які звернуться за сприянням у працевлаштуванні до служби зайнятості
	постійно


	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, підприємства, установи, організації
	

	7
	Організація оплачуваних громадських та сезонних робіт для незайнятого населення та працівників, що перебувають у стані вимушеної неповної зайнятості за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття, міського бюджету, коштів підприємств, установ і організацій.
	постійно
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, підприємства, установи, організації
	

	
	14.Охорона здоров’я

	1
	Проведення сучасної медикаментозної терапії -тромболізису

Своєчасне надання спеціалізованої медичної допомоги та ін.
	протягом року
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення,головні лікарі  лікувальних закладів міста
	Програма запобігання та лікування серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань на 2011-2014 роки

	2
	Забезпечення  закупівлі імунобіологічних препаратів за епідемічними показаннями
	протягом року
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення,головні лікарі  лікувальних закладів міста 
	Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки.)

	3
	Забезпечення укомплектування лікувально-діагностичних кабінетів для хворих на цукровий діабет, забезпечити заклади охорони здоров»я витратними матеріалами до біохімічних аналізаторів для визначення рівня глюкози крові
	протягом року
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення, головні лікарі  лікувальних закладів міста 
	Цільова програма “Цукровий діабет на 2012-2013 р.р”

	4
	Облаштування Центру первинної медико-санітарної допомоги
	грудень
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення
	

	5
	Проведення капітальних ремонтів приміщень лікувально-профілактичних закладів

	протягом року
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення, головні лікарі  лікувальних закладів міста
	

	6
	придбання обладнання для  комунальних закладів охорони здоров'я
	протягом року
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення, головні лікарі  лікувальних закладів міста
	

	
	15.Освіта

	1
	Забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо  здобуття дошкільної, повної загальної середньої, позашкільної освіти. 
	2013
	Управління освіти і науки
	

	2
	Створення умов для здобуття громадянами повної загальної середньої освіти відповідно до освітніх потреб особистості та її індивідуальних здібностей і можливостей, реалізації їх права відповідно до законів України на здобуття вищої освіти.
	2013
	Управління освіти і науки
	

	3
	З метою оптимізації мережі закладів освіти створення медичного ліцею на базі ТЗОШ№15 та військового ліцею на базі ТЗОШ№ 20.
	2013
	Управління освіти і науки
	

	4
	Удосконалення змісту освіти відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти, впровадження сучасних педагогічних технологій, підвищення якості знань учнів.
	2013
	Управління освіти і науки
	

	5
	Створення ефективної системи національного виховання, забезпечення фізичного, морального, культурного і духовного розвитку дитини, формування соціально зрілої творчої особистості, громадянина України, підготовка молоді до трудової діяльності.
	2013
	Управління освіти і науки
	

	6
	Здійснення контролю за дотриманням  законодавства з питань освіти і науки.
	2013
	Управління освіти і науки
	

	7
	Соціальний захист учасників навчально-виховного процесу, забезпечення морального і матеріального заохочення. 
	2013
	Управління освіти і науки
	

	8
	Вдосконалення системи управління навчальним закладом.
	2013
	Управління освіти і науки
	

	9
	 Створення в закладах освіти умов для збереження та покращення здоров’я дітей
	2013
	Управління освіти і науки
	

	10
	Запровадження для учнів тернопільських шкіл нового навчального предмету «Історія Тернополя» та розробка сучасного підручника з історії міста
	вересень
	Управління освіти і науки
	

	
	16.Культура

	1
	Подальше вдосконалення форм та методів проведення загальноміських культурно – масових заходів, присвячених державним, професійним, релігійним, календарно-обрядовим та місцевим святам, пам’ятним датам;
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	2
	Пошук талановитих особистостей та сприяння розвитку творчих здібностей населення, росту активності громадян у підвищенні культурного іміджу міста шляхом проведення різноманітних конкурсів, фестивалів, оглядів, олімпіад тощо
	2013 

	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	3
	Збереження контингенту дітей, охоплених естетичним вихованням шляхом надання послуг з навчання в початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах на музичних, художніх, хореографічних, хорових та інших відділеннях
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	4
	Розробка комплексних заходів в напрямку збереження культурної спадщини міста
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма збереження культурної спадщини на 2012 – 2015 рр.

	5
	Підвищення рівня надання бібліотечних послуг населенню, ефективності використання бібліотечних фондів, збільшення наукового, освітнього та інформаційного потенціалу бібліотек
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	6
	Впровадження практики  організації екскурсій у музей «Літературне Тернопілля» та організація літературних вечорів
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	7
	Збереження, відродження та розвитку народних художніх промислів
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	8
	Активізація роботи з громадськими організаціями, творчими спілками, молодіжними об’єднаннями
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	9
	Заміна вікон, капітальний ремонт будівель, внутрішніх приміщень, перекриття дахів будівель закладів культури
	до вересня

2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	10
	Завершення комп’ютеризації централізованої бібліотечної системи, створення інтернет-центрів за міжнародною  програмою «Бібліоміст»
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	11
	Створення для всіх мешканців міста рівних можливостей одержання знань та інформації, підвищення рівня комп’ютерної грамотності населення
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	12
	Вдосконалення єдиної політики у сфері організації концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Комплексна Програма розвитку галузі культури на 2012 – 2015 р.

	13
	Благоустрій та утримання у належному стані територій парків, майданчиків для дозвілля та відпочинку, забезпечення безпечного користування ними, регулярне обстеження, своєчасний ремонт збереження, щорічне обслуговування
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012-2015 

	14
	Збереження зон зелених насаджень
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012-2015 

	15
	Розширення та оновлення атракціонної техніки
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012-2015 

	16
	Провести інвентаризацію дерев в парках міста
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012-2015 

	17
	Дератизація території парків міста
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012-2015 

	18
	Реконструкція з добудовою існуючого приміщення дирекції парків
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	19
	Будівництво дискоклубу  на острові Чайка
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	20
	Капітальний ремонт набережної Тернопільського ставу
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	21
	Капітальний ремонт Пагорбу Слави
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	22
	Проведення ремонту туалету в парку Національного відродження
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	23
	Придбання біотуалетів
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	24
	Виготовлення технічної документації по встановленню зовнішніх меж землекористування території парків
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	25
	Виготовити проектну документацію на добудову гримерних кімнат Співочого поля
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	26
	Реконструкція амфітеатру Співочого поля
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	27
	Благоустрій джерела
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	28
	Спорудження стежки «Здоров' я»

 в парку Національного відродження
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	29
	Встановлення нових атракціонів
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	30
	Будівництво платної автостоянки в

парку Національного відродження та.ім.Т.Г.Шевченка  для відвідувачів парків
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	31
	Поповнення зоокутка тваринами
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	32
	Спорудити зимову ковзанку
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	33
	Спорудження спортмайданчиків на місці  тенісних кортів
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	34
	Спорудження сучасного тенісного корту
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	35
	Реконструкція парку Т. Шевченка
	2013 
	Управління культури і мистецтв
	Програма підтримки парків міста 2012

	
	17.Фізична культура і спорт

	1
	Сприяння утворенню, розширенню і модернізації мережі фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання з урахуванням потреб і фінансових можливостей (капремонт шкіл)

	постійно
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м. Тернополі на 2012-2016 рр.



	2
	Сприяння в щорічному проведенні обласних та міських галузевих спартакіад та інших масових спортивних змагань
	постійно
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м. Тернополі на 2012-2016 рр.

	3
	Проведення спеціалізованих заходів із залученням спортсменів і тренерів міста для короткочасного навчання дітей основним елементам пріоритетних видів спорту.
	постійно
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м. Тернополі на 2012-2016 рр.

	4
	Забезпечення участі спортсменів міста в Універсіадах області та України, проведення багатоступеневих міських змагань серед ветеранів спорту, організація та проведення змагань з видів спорту серед аматорських колективів
	постійно
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м. Тернополі на 2012-2016 рр.

	5
	Проведення організаційних заходів під час Чемпіонату з водно-моторного спорту 


	серпень
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту, управління стратегічного розвитку міста
	

	6
	Вирішення питання спорудження в місті Тернополі сучасного спортивного комплексу (щодо розвитку боротьби (греко-римської, вільної та ін) та ігрових видів спорту) відповідно до міжнародних спортивних стандартів та модернізація спортивних баз з розвитку водних видів спорту та гірськолижної траси.
	грудень 2013
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м. Тернополі на 2012-2016 рр.

	
	18.Молодіжна політика

	1
	Підтримка ініціатив молодіжних і дитячих громадських організацій
	постійно
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Міська комплексна програма «Молодь» на 2012-2015 роки 

	2
	Проведення щорічного конкурсу  "ТОП-10 молодіжних лідерів",  "Молодіжна та дитяча громадська організація року"
	червень
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Міська комплексна програма «Молодь» на 2012-2015 роки 

	3
	Забезпечення ведення  загальноміського банку даних сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах
	постійно
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма «Сім’я» на 2012-2015 роки

	4
	Запровадження практики організації та проведення мандрівних табірних змін для прийомних сімей, спортивно-оздоровчих таборів для дітей та молоді, які відвідують дитячо-юнацькі спортивні школи
	червень-вересень
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма «Сім’я» на 2012-2015 роки

	5
	Оновлення та видання "Соціального атласу Тернополя"
	грудень
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Програма «Сім’я» на 2012-2015 роки

	6
	Проведення акції «З турботою про дитину», присвяченої Дню захисту прав дітей.
	червень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	Програма профілактики правопорушень, рецидивної злочинності та злочинів, вчинених неповнолітніми, на 2010 – 2013 роки».

	7
	Краєзнавчо-пізнавальна акція для обдарованих дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
	травень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	8
	Проведення V Форуму прийомних сімей м.Тернополя
	липень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	9
	Акція «Шкільний портфель» для дітей, які перебувають на обліку служби у справах неповнолітніх та дітей
	серпень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	10
	Акція «День усиновлення».


	вересень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	11
	Краєзнавчо-пізнавальна акція «Пізнай свій край» для дітей, які опинились в складних життєвих обставинах
	вересень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	12
	Проведення заходів (вікторини, диспути, конкурси) присвячених прийняттю Конвенції ООН про права дитини «Діти мають права».
	листопад


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	13
	Проведення акції «Ой, хто-хто Миколая любить!» для дітей, які виховуються в прийомних сім”ях»
	грудень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	14
	Проведення акції «До нас прийшов Миколай!» для обдарованих дітей, які проживають в соціально незахищених сім’ях»
	грудень


	Служба у справах неповнолітніх та дітей
	

	
	19.Охорона навколишнього природного середовища

	1
	Рекультивація земель, порушених внаслідок несанкціонованого складування відходів, ліквідація стихійних сміттєзвалищ
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	2
	Проведення обстеження ґрунтів
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	3
	Моніторинг забруднення приземного шару атмосферного повітря в районах транспортних розв’язок
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	4
	Здійснення оперативного контролю хімічного та акустичного забруднення приземного шару атмосферного повітря на вимогу громадян
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	5
	Дослідження впливу об’єкта видалення відходів, розташованого поблизу с. Малашівці Зборівського району Тернопільської області на підземні водоносні горизонти
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	6
	Контроль скидів дощових колекторів в Тернопільський став та р. Серет
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології
	

	7
	Виконання робіт, пов’язаних з покращенням технічного стану та благоустрою водойм
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	8
	Проведення робіт з технічної інвентаризації зелених насаджень та паспортизації об’єктів зеленого господарства міста
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	9
	Відновлення «зеленого поясу» на межі міста та створення нерозривної стільникової зеленої мережі
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	10
	Проведення локальних ландшафтних  перепланувань шляхом зміни видового складу зелених насаджень та влаштування малих архітектурних форм:

- сквер ім. Т. Шевченка

- сквер на вул. В. Чорновола

- майдан Волі – вул. С. Крушельницької
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	11
	Урізноманітнення видового складу зелених насаджень у сквері на вул. Миру
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	12
	Проведення заміни однорічних зелених насаджень багаторічними типу «альпійська гірка» на квітниках та клумбах
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	13
	Встановлення вертикального озеленення, з метою покращення естетичного вигляду та озеленення найменш оковирних закутків міста, де відсутні ділянки відкритого ґрунту
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	14
	Організація робіт з видалення аварійних, сухостійних зелених насаджень та таких, що досягли вікової межі
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	15
	Ремонт та реконструкція вуличних зелених насаджень, проведення систематичної омолоджувальної підрізки міських зелених насаджень
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	16
	Виготовлення проектів землеустрою з організації та встановлення меж територій об’єктів природно-заповідного фонду (ПЗФ) (РЛП «Загребелля», сквер на

вул. В. Чорновола, сквер ім. Т. Шевченка, «Тернопільська липа», «Тернопільський дуб», «Тернопільські джерела», «Тернопільське джерело»)
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	17
	Проведення санітарних рубок в регіональному ландшафтному парку «Загребелля» з метою запобігання розповсюдження хвороб зелених насаджень
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	18
	Проведення спеціальних заходів, спрямованих на запобігання знищенню чи пошкодженню природних комплексів територій та об’єктів природно-заповідного фонду
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	19
	Розробка проектів утримання та реконструкції об’єктів природно-заповідного фонду
	2013
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та  екології


	

	
	20.Підвищення якості муніципального управління

	1
	Створення та забезпечення функціонування Центру надання адміністративних послуг
	квітень
	Сектор адміністрування послуг
	

	2
	Проведення моніторингу громадської думки щодо якості надання адміністративних послуг
	протягом року
	Надавачі адміністративних послуг
	

	3
	Проведення спеціалізованих навчань посадових осіб Тернопільської міської ради з метою підвищення їх кваліфікації
	згідно плану
	Сектор адміністрування послуг
	

	4
	Забезпечення результативного функціонування  системи управління якістю у виконавчих органах ради
	згідно плану
	Сектор адміністрування послуг
	

	5
	Проведення внутрішніх аудитів у виконавчих органах ради з метою виявлення слабких ланок системи управління,  контролю за дотриманням виконавчими органами ради вимог міжнародних та національних стандартів серії  ISO 9000 у сфері управління
	згідно графіку
	Внутрішні аудитори
	

	6
	Оптимізація та актуалізація документації системи управління якістю
	грудень
	Сектор адміністрування послуг
	

	7
	Завершення роботи по впровадженню електронного документообігу
	грудень
	Управління організаційно-виконавчої роботи, сектор адміністрування послуг,відділ автоматизованих систем управління
	


Заступник міського голови –

керуючий справами













О.І.Степанюк

2256 І.Г.Мединський
Про виділення коштів на поповнення статутного капіталу комунального підприємства «Міськавтотранс»
Розглянувши клопотання комунального підприємства «Міськавтотранс» від 11.12.2012р. №608, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та рішенням міської ради від 20.12.2012р. «Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2012р. №6/18/13 “Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік”», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Дозволити управлінню транспорту, комунікацій та зв’язку перерахувати кошти виділені рішенням міської ради від 20.12.2012р. В сумі 300,00 тис. грн. (триста тисяч гривень 00 копійок) як внески органів місцевого самоврядування у статутний капітал комунального підприємства «Міськавтотранс» за КФКВ 180409 КЕКВ 1310 на приріст обігових коштів.
2.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В. Камінського.

2257 О.П. Похиляк
Про нагородження учнів та вихователів
Керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні” на виконання міської програми «Освіта. Тернопіль. 2012-2016» затвердженої рішенням міської ради від 16.12.2011 р. №6/16/20 "Про затвердження міської програми "Освіта. Тернопіль 2012-2016», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1.Погодити пропозицію управління освіти і науки міської ради та Тернопільського комунального методичного центру науково-освітніх інновацій та моніторингу щодо преміювання:

1.1.Учнів: 
- Сорокового Олега - переможця конкурсу «Альтернативна гуманітарна учнівська олімпіада» в розмірі 1500 грн.; 
- Буяка Максима – призера конкурсу «Альтернативна гуманітарна учнівська олімпіада» в розмірі 1000 грн; 
- Гураль Вікторії - призера конкурсу «Альтернативна гуманітарна учнівська олімпіада» в розмірі 1000 грн; 
- Савченко Марти - призера конкурсу «Альтернативна гуманітарна учнівська олімпіада» в розмірі 1000 грн.
1.2.Вихователів: 
- Баран Галини Володимирівни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №6 - за ІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 1000 грн.; 
- Лисобей Віри Юріївни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №37 - за ІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 1000 грн.; 
- Філь Анжели Ярославівни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №37 - за ІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 1000 грн.; 
- Сави Оксани Володимирівни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №2 - за ІІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 500 грн.;
- Чайки Оксани Омелянівни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №9 - за ІІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 500 грн.; 
- Колодій Галини Орестівни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №19 - за ІІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 500 грн.; 
- Троян Ірини Теодорівни, вихователя Тернопільського дошкільного навчального закладу №2 - за ІІІ місце в конкурсі «Вихователь року – 2012» в розмірі 500 грн. 
2.Тернопільському комунальному методичному центру науково-освітніх інновацій та моніторингу (М.М.Николин) забезпечити виплату одноразових премій.
3.Відповідальність за виконання рішення покласти на начальника управління освіти і науки міської ради О.П.Похиляк.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Л.О. Бицюру.

2258 О.О.Марушій
Про затвердження висновку про позбавлення батьківських прав стосовно малолітньої дитини
2259 О.О.Марушій
Про надання дозволу на реєстрацію та продаж автомобіля
2260 О.О.Марушій
Про надання дозволу на укладання договору дарування кімнати, де малолітня дитина має право користування житловим приміщенням
2261 О.О.Марушій
Про надання дозволу на укладання договору дарування квартири на ім’я малолітньої дитини
2262 О.О.Марушій
Про затвердження висновку щодо позбавлення батьківських прав стосовно малолітньої дитини
2263 О.О.Марушій
Про переведення малолітньої дитини в дитячий будинок змішаного типу для дітей дошкільного та шкільного віку «Віфлеєм»
2264 О.О.Марушій
Про затвердження висновку про позбавлення батьківських прав стосовно малолітніх дітей
2265 О.О.Марушій
Про надання неповнолітній дитині дозволу на продаж частини транспортного засобу
2266 О.О.Марушій
Про затвердження висновку про позбавлення батьківських прав стосовно неповнолітньої дитини
2267 О.О.Марушій
Про надання дозволів на укладання договорів купівлі-продажу частин квартир від імені малолітніх дітей
2268 Ю.П.Дейнека
Про надання дозволу на розміщення зовнішньої реклами ТОВ «Віконенко»
Керуючись підпунктом тринадцятим пункту «а» статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та частиною першою статті 16 Закону України «Про рекламу», пунктами третім та двадцятим Типових правил розміщення зовнішньої реклами, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України від 29.12.2003 р. №2067, пунктом двадцятим Правил розміщення зовнішньої реклами у місті Тернополі, затверджених рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 15.02.2012 №231, враховуючи протокол засідання ради з питань зовнішньої реклами від 22 серпня 2012 року, виконавчий комітет Тернопільської міської ради ВИРІШИВ:
1.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Віконенко» (ід. код …) дозвіл на розміщення зовнішньої реклами, за адресами згідно з додатком (додається). 
2.Управлінню стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради протягом п’яти робочих днів видати дозвіл на розміщення зовнішньої реклами згідно п. 1 даного рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови керуючого справами – Степанюка О.І.

Додаток

до рішення виконавчого комітету

від 26.12 2012р. 

№ 2268


Адреси місць розташування рекламних засобів, товариства з обмеженою відповідальністю «Віконенко», на які надано дозвіл на розміщення зовнішньої реклами:

1. Вул. Збаразька – Текстильна – проспект Злуки – 1 шт.(біллборд). 

2. Вул. Збаразька – проспект Злуки – 1 шт.(біллборд).

3. Вул. Об’їзна – Микулинецька  – 1 шт.(банерна перетяжка).

4. Вул. Об’їзна – Микулинецька  – 1 шт.(банерна перетяжка).

Заступник міського голови – 

керуючий справами





О.І. Степанюк
2269 Ю.П.Дейнека
Про надання дозволу на розміщення зовнішньої реклами ФОП Лебедовичу С.В.
Керуючись підпунктом тринадцятим пункту «а» статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та частиною першою статті 16 Закону України «Про рекламу», пунктами третім та двадцятим Типових правил розміщення зовнішньої реклами, затверджені Постановою Кабінету Міністрів України від 29.12.2003 р. №2067, пунктом двадцятим Правил розміщення зовнішньої реклами в місті Тернополі, враховуючи протокол засідання ради з питань зовнішньої реклами від 22 серпня 2012 року, виконавчий комітет Тернопільської міської ради ВИРІШИВ:

1.Надати фізичній особі – підприємцю Лебедовичу Сергію Володимировичу (ід. номер …) дозвіл на розміщення зовнішньої реклами, за адресою вул. Київська, розмір спеціальної конструкції 3,60м*3,60м.
2.Управлінню стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради протягом п’яти робочих днів видати дозвіл на розміщення зовнішньої реклами згідно п. 1 даного рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови керуючого справами – Степанюка О.І.

Додаток

до рішення виконавчого комітету

від 26.12. 2012р. 

№ 2269


Адреси місць розташування рекламних засобів, типу «біллборд», фізичної особи – підприємця Лебедовича Сергія Володимировича, на які надано дозвіл на розміщення зовнішньої реклами:

1. Вул. Є. Коновальця – 1 шт. 

2. Проспект Злуки – 1 шт.

Заступник міського голови – 

керуючий справами





О.І. Степанюк

2270 Б.М.Малимін
Про затвердження протоколу засідання громадської комісії з житлових питань
Розглянувши звернення громадян та клопотання керівництва і комітетів профспілок підприємств, організацій та установ, керуючись Житловим кодексом, «Правилами обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов, і надання їм жилих приміщень в Українській РСР»., затверджених постановою ради міністрів УРСР і Укрпрофради від 11.12.1984р. №470, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Погодитись з пропозицією громадської комісії з житлових питань про зарахування на квартирний облік та надання квартир громадянам міста згідно поданих документів та даних про житлові умови сімей.
2.Затвердити протокол №17 засідання громадської комісії з житлових питань при виконавчому комітеті міської ради від 19.12.2012 р. (додається).

2271 М.Ф.Лесів
Про внесення змін в рішення виконавчого комітету міської ради від 12.09.2012р.№ 1498 «Про внесення змін в рішення виконавчого комітету міської ради від 01.08.2012р. №1258 «Про внесення змін в рішення виконавчого комітету міської ради від 21.03.2012р. №472 «Про затвердження титульного списку капітального ремонту житлового фонду міста на 2012 рік»
З метою виконання та оплати робіт капітального ремонту житлового фонду міста за рахунок видатків спеціального фонду місцевого бюджету, керуючись статтями 30, 31 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішеннями міської ради від 17.08.2012р. №6/23/8 «Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2012р. № 6/18/13 «Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік» та від 05.01.2012р. № 6/18/13 «Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Внести зміни в додаток до рішення виконавчого комітету міської ради від 12.08.2012р. № 1498 «Про внесення змін в рішення виконавчого комітету міської ради від 01.08.2012р. №1258 «Про внесення змін в рішення виконавчого комітету міської ради від 21.03.2012р. №472 «Про затвердження титульного списку капітального ремонту житлового фонду міста на 2012 рік» та викласти його в новій редакції (додається).
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В. Стемковського.

Додаток 

до рішення виконавчого комітету 








міської ради від

26.12. 2012р.№ 2271

ТИТУЛЬНИЙ СПИСОК КАПІТАЛЬНОГО РЕМОНТУ 

ЖИТЛОВОГО ФОНДУ МІСТА НА 2012 РІК

	№ п/п
	Адреса та перелік робіт
	Вартість,

тис. грн.

	1
	2
	3

	1
	Ремонт покрівель
	1288,80

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14


	вул. М.Карпенка, 12 

вул. Золотогірська, 2 

проспект Степана Бандери, 74   

бульвар Тараса Шевченка, 4   

вул. Над Ставом, 6   

вул. П.Чубинського, 1  

вул. Генерала М.Тарнавського, 18 

вул. Київська, 18   

вул. Романа  Купчинського, 7    

вул. Слівенська, 9

вул. Чалдаєва, 6  

вул. В. Симоненка, 3 

вул. 15 Квітня, 15     

вул. Леся Курбаса, 6 
	

	2
	Ремонт асфальтобетонного покриття  прибудинкових територій
	447,10

	1

2


	вул. Руська, 9

вул. Василя Стуса, 4


	

	3
	Капітальний ремонт конструктивів  будинків
	123,10

	1


	бульвар Данила Галицького, 28


	

	4
	Ремонт інженерних мереж
	290,00

	1

2

3


	вул. Генерала М. Тарнавського,14

вул. Максима Кривоноса, 3 

вул. Максима Кривоноса, 9
	

	5
	Ремонт фасадів, міжпанельних швів, виступаючих конструкцій будинків (в т.ч. балконів), міждворових сходів та підпірних стінок
	795,00

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16
	вул. М.Карпенка, 14

проспект Злуки, 29

вул. Руська, 4

вул. Макаренка – Степова

вул. Миру-Назарія Яремчука

вул. Чалдаєва, 17- Генерала М.Тарнавського,4

вул. Валова

вул. Б. Хмельницького, 29

вул. Д. Вишнівецького, 3

вул. Д. Вишнівецького, 5

вул. А.Чехова, 9

вул. Чалдаєва, 3

вул. Тарнавського, 5

вул. Коновальця, 6

вул. Київська, 18

вул. Б.Лепкого, 10
	

	6
	Влаштування дитячих майданчиків
	250,00

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26


	вул. Бережанська, 47-49

вул. Протасевича, 4а

вул. Клима Савури, 9

вул. Клима Савури, 10

вул. Микулинецька – бічна,8

вул. Золотогірська,16

вул. Золотогірська ,15

вул. 15 Квітня, 5

вул. В.Симоненка,1

вул. Оболоня, 11

вул. Гетьмана І. Мазепи,1

вул. Київська12

вул.15 Квітня 29-35

вул. Руська, 8

вул. Є. Коновальця, 2

вул. П. Чубинського, 4

вул. Чалдаєва, 6

вул. Пушкіна, 1

проспект Злуки, 55

вул. Київська, 3

вул. Б. Лепкого, 14

вул. Протасевича, 6

проспект Степана Бандери, 20

вул. Чалдаєва, 15

вул. Київська, 7

вул. Київська, 1


	

	7
	Влаштування спортивногомайданчика
	30,00

	
	вул. Стадникової, 17


	

	8
	Капітальний ремонт та експертне обстеження ліфтів
	494,00

	9
	Заміна газового обладнання
	26,00

	10
	Заміна нагрівальних приладів
	12,00

	11
	Встановлення приладів обліку води
	9,00

	12
	Ремонт внутрішньобудинкових систем пожежогасіння будинків підвищеної поверховості
	150,00

	13
	Замовлення проектно-кошторисної документації
	85,00

	
	РАЗОМ:
	4 000,00


Заступник міського голови – 

керуючий справами                                                                   О.І.Степанюк

2272 Ю.П.Дейнека
Про надання дозволу на розміщення зовнішньої реклами ТОВ «Тернопіль-Нафта ЛТД»
Керуючись підпунктом тринадцятим пункту «а» статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та частиною першою статті 16 Закону України «Про рекламу», пунктами третім та двадцятим Типових правил розміщення зовнішньої реклами, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України від 29.12.2003 р. №2067, пунктом двадцятим Правил розміщення зовнішньої реклами у місті Тернополі, враховуючи протокол засідання Ради з питань зовнішньої реклами від 26 жовтня 2012 року, виконавчий комітет Тернопільської міської ради ВИРІШИВ:

1.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Тернопіль-Нафта ЛТД» (ід. код …) дозвіл на розміщення зовнішньої реклами, за адресами згідно з додатком (додається).
2.Управлінню стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради протягом п’яти робочих днів видати дозвіл на розміщення зовнішньої реклами згідно п. 1 даного рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови керуючого справами – Степанюка О.І.

Додаток

до рішення виконавчого комітету

від 26.12. 2012р. 

№ 2272


Адреси місць розташування рекламних засобів, типу «біллборд», товариства з обмеженою відповідальністю «Тернопіль-Нафта ЛТД», на які надано дозвіл на розміщення зовнішньої реклами:

1. Вул. 15 Квітня – 1 шт. 

2. Вул. С. Будного – 1 шт.

3. Вул. Текстильна – 1 шт.

4. Вул. Протасевича – 1 шт.                                                                                                                                                                                                               

Заступник міського голови – 

керуючий справами





О.І. Степанюк

2273 Н.П.Кучер

«Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік»

Розглянувши пропозиції фінансового управління про бюджет міста Тернополя на 2013 рік, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1.Схвалити проект рішення міської ради "Про бюджет міста Тернополя на 2013 рік" та прогноз бюджету міста Тернополя на 2014-2015 роки (додаються).

2.Внести даний проект рішення на розгляд постійних комісій та на затвердження сесії міської ради.

                                                                                                                            Додаток

                                                                                         до рішення виконавчого комітету

                                                                   від  26.12.2012р. №2273 
Прогноз  
бюджету міста Тернополя на 2014-2015 роки

Прогноз бюджету міста  Тернополя на 2014 та 2015 роки (далі – Прогноз) розроблено на основі положень Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України, Програми економічних реформ  на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, конкурентоспроможна економіка, ефективна держава», з урахуванням основних макроекономічних показників економічного і соціального розвитку України на 2014 і 2015 роки»..

Метою середньострокового бюджетного прогнозування є створення дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової системи управління місцевих фінансів, встановлення взаємозв’язку між стратегічними цілями розвитку міста та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики.

Основними завданнями Прогнозу є: 

- підвищення результативності та ефективності бюджетних видатків;

- посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету;

- забезпечення фінансування інвестиційних проектів (програм), що мають термін реалізації більше одного року.
Прогноз включає індикативні прогнозні показники економічного і соціального розвитку міста за основними видами доходів, фінансування, видатків і кредитування, взаємовідносин державного та місцевих бюджетів, а також за бюджетними програмами, які забезпечують протягом декількох років виконання інвестиційних програм (проектів).

В умовах відновлення економіки України основними завданнями бюджету на середньострокову перспективу є: 

- забезпечення справедливої, стабільної, спрямованої на забезпечення фіскальної достатності системи оподаткування як фактору активізації підприємницького потенціалу та зниження частки тіньової економіки;

- підтримка структурних реформ в реальному секторі економіки і соціальній сфері та залучення інвестицій в економіку; 

- підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом удосконалення та розширення сфери застосування програмно-цільового методу та подальшої оптимізації бюджетних програм. 

- індикативні прогнозні показники бюджету міста на 2014 та 2015 роки є основою для складання головними розпорядниками бюджетних коштів планів своєї діяльності та формування показників проекту бюджету міста на відповідні роки.

Провадження положень Податкового кодексу щодо зменшення податкового навантаження та удосконалення системи адміністрування податків, з одного боку, формуватиме умови для зменшення масштабів тіньового сектору та, як наслідок, збільшення податкових надходжень до бюджету, а з іншого – збільшуватиме обсяги власних коштів підприємств, які вони можуть спрямувати на інвестиційні цілі. Передбачається, що ставка податку на прибуток підприємств з 01.01.2014 року становитиме 16 відсотків проти 21% у 2012 та 19% у 2013 роках, а також  зниження ставки податку на додану вартість з 01.01.2014 року на 3 відсотка, тобто з 20 до 17%.

Наявні тенденції розвитку української економіки, подальша реалізація комплексу економічних реформ забезпечать підґрунтя для майбутнього економічного зростання міста, формування структури економіки більш стійкої до впливу зовнішніх факторів.

Водночас, нестабільність на міжнародних фінансових ринках, впливає на існування зовнішніх ризиків для розвитку як української економіки, та економіки міста, а тому враховувалася у прогнозі місцевих бюджетів на середньостроковий період. 

Так, темпи ВВП реального по Україні, у відсотках до попереднього року в 2014 році та в 2015 роках складуть - 3 відсотки. Індекс споживчих цін у середньому до попереднього року в 2014р. складе 4,3 відсотки, а 2015 р. – 6,2 відсотки.

Основні прогнозні показники  економічного та соціального   розвитку м.Тернополя       на 2013 -2015 роки

	
	 Показники
	Один. виміру
	Прогноз на 2012р
	Вико-нання за 2012р (очік.) 
	% виконання програми 
	Прогноз на 2013р
	2013р  в % до 2012р


	Прог-ноз

на 2014р
	Прогноз

на 2015р

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Чисельність наявного населення
	тис.

осіб
	217,8
	217,4
	99,9
	217,8
	100,2
	218,2
	218,6

	2
	Обсяг реалізованої промислової продукції 
	млн.

грн.
	3090,0
	3300,0
	106,8
	3630,0
	110,0
	3993,0
	4392,3

	3
	 Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу 
	грн.
	13717,0
	15193,0
	110,8
	16104,6
	106,0
	17070,9
	18095,2

	4
	Освоєно  капітальних інвестицій
	млн.

грн.
	833,0
	840,5
	100,9
	857,3
	102,0
	874,4
	891,9

	5
	Інвестиції у житлові будівлі
	млн.

грн.
	399,3
	10,0
	102,6
	430,5
	105,0
	452,0
	474,6

	6
	Введення в експлуатацію житла 
	тис.м.кв.
	120,0
	120,0
	100,0
	126,0
	105,0
	132,3
	138,9

	7
	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн.

грн.
	557,0
	540,3
	97,0
	551,1
	102,0
	562,0
	573,2

	8
	Перевезено вантажів 
	тис.

тонн
	681,0
	1580,0
	2,3р
	1595,8
	101,0
	1611,8
	1627,9

	9
	Вантажообіг 
	млн.т.км.
	287,8
	340,4
	118,3
	343,8
	101,0
	347,2
	350,7

	10
	Перевезено пасажирів  
	млн. пас.
	47,9
	45,5
	95,0
	45,5
	100,0
	45,7
	45,9

	11
	Пасажирооборот 
	млн. пас. км.
	361,4
	350,0
	96,8
	392,0
	112,0
	439,0
	491,7

	12
	Роздрібний товарооборот
	млн.

грн.
	3356,2
	3410,5
	101,6
	3819,8
	112,0
	4278,2
	       4791,6

	13
	Роздрібний товарооборот на 1 особу
	грн.
	15409,6
	15687,6
	101,8
	17538,1
	111,8
	19607,6
	21921,3

	14
	Реалізовано послуг
	млн.

грн.
	1359,8
	1390,8
	102,3
	1557,8
	112,0
	1744,7
	1954,0

	15
	Реалізовано послуг на 1 особу
	грн.
	6243,3
	6397,4
	102,5
	7152,4
	111,8
	7996,4
	8939,9

	16
	Експорт
	млн.

дол.

США
	47,4
	44,2
	93,2
	45,5
	103,0
	46,9
	48,3

	17
	Імпорт
	млн.

дол.

США
	106,9
	112,4
	105,1
	118,0
	105,0
	123,9
	130,0

	18
	Зовнішньоторговельний оборот
	млн.дол.США
	154,3
	156,6
	101,5
	163,5
	104,4
	170,7
	178,2

	19
	Прямі іноземні інвестиції  
	млн.дол.США
	25,0
	20,2
	80,8
	22,0
	108,9
	23,9
	26,0

	20
	Прямі іноземні інвестиції  на 1 особу
	дол.

США
	114,8
	92,9
	80,9
	101,0
	108,7
	109,8
	119,4

	21
	Кількість суб’єктів малого підприємництва
	тис.осіб
	24,6
	25,2
	102,4
	25,8
	102,4
	26,4
	27,0

	 22
	Чисельність працюючих у сфері малого підприємництва
	тис.осіб.
	39,2
	9,2
	100,0
	40,0
	102,0
	40,8
	41,6

	 23
	Питома вага малого підприємництва у загальному випуску продукції міста
	%
	37,0
	24,0
	65,0
	24,5
	102,1
	25,0
	25,5

	 24
	Надходження до всіх рівнів бюджетів від діяльності суб’єктів малого підприємництва
	тис.грн.
	200550
	201600
	100,5
	218700
	108,5
	237289,5
	257459,1

	 25
	Середньооблікова кількість штатних працівників 
	чол.
	72500
	70000
	96,6
	71200
	101,7
	72410,4
	73641,4

	 26
	Кількість зареєстрованих безробітних
	чол.
	1850
	2321
	-
	2200
	-
	2080
	1960

	 27
	Рівень безробіття 
	%
	1,2
	1,5
	-
	1,4
	-
	1,3
	1,2

	 28
	Створено нових робочих місць
	од
	6540
	6540
	100,0
	6600
	100,9
	6750
	6600

	 29
	Середньомісячна заробітна плата 
	грн.
	2380,0
	2385
	100,2
	2600
	109,0
	2886,0
	3217,8


Прогнозні  показники дохідної частини міського бюджету
Прогноз доходів міського бюджету розроблено на основі вищевказаних макроекономічних показників економічного та соціального розвитку міста, Бюджетного та Податкового кодексів України (із змінами та доповненнями), які передбачатимуть поступове зниження податкового навантаження на суб”єкти господарювання, децентралізацію бюджетних ресурсів, підвищення ефективності використання бюджетних коштів, відповідальності всіх учасників бюджетного процесу. 

Зокрема, враховано запровадження з 1 січня 2013р. податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, поетапне зниження ставки податку на прибуток до 19% в 2013р. та 16% в 2014р., зміни стосовно спрощеної системи оподаткування, формування цільового фонду, що в цілому дасть можливість залучити до міського бюджету додаткові надходження на виконання власних повноважень та на інвестиційно – інноваційну діяльність за рахунок зміцнення бюджету розвитку.

Прогноз надходження сум податку на доходи фізичних осіб – основного джерела доходів, що враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів, розраховано з урахуванням очікуваного збільшення розмірів мінімальної заробітної плати відповідно до індексу інфляції (індексу споживчих цін) та недопущення зниження рівня оплати праці у  бюджетній сфері.

Прогнозні показники власних доходів 

міського бюджету на 2014-2015 рр.

                                                                               (тис.грн)

	№ п/п
	Найменування основних доходів
	2014 рік
	2015 рік

	І.
	Доходи загального фонду всього,

 в т.ч. :
	351850,0
	357700,0

	1.
	Податок на доходи фізичних осіб
	297000,0
	302000,0

	2.
	Плата за землю
	37500,0
	37800,0

	3.
	Збір за провадження деяких видів підприємницької діяльності
	5900,0
	6200,0

	4.
	Надходження від орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності
	5500,0
	5500,0

	5.
	Місцеві податки ( збір за паркування та туристичний збір)
	950,0
	1000,0

	6.
	Інші доходи
	5000,0
	5200,0

	ІІ.
	Доходи  спеціального фонду всього, в т.ч. :
	91400,0
	95500,0

	1.
	Збір за першу реєстрацію транспортних засобів
	7900,0
	8000,0

	2.
	Єдиний податок 
	43950,0
	46660,0

	3.
	Екологічний податок
	500,0
	500,0

	4.
	Власні надходження бюджетних установ
	25250,0
	25840,0

	5.
	Цільові фонди
	4500,0
	5000,0

	6.
	Надходження від відчуження майна
	3000,0
	2500,0

	7.
	Надходження від відчуження земельних ділянок
	3000,0
	3500,0

	8.
	Інші доходи
	3300,0
	3500,0

	ІІІ.
	Разом доходів ( без трансфертів)
	443250,0
	453200,0


Видаткова частина загального фонду міського бюджету  розрахована відповідно до прогнозних показників, які затверджені Законом України „Про Державний бюджет України на 2013рік”, з  урахуванням збільшення видатків (крім заробітної плати) на індекс споживчих цін у 2014 році на 4,3 відсотка, у 2015 році на 6,2 відсотка.


Зростання реальної середньомісячної заробітної плати у 2014-2015 роках передбачається  2,8 та 2,2 відсотка відповідно.

Прогноз видатків загального фонду міського бюджету

на 2014-2015 роки

	Напрямки видатків
	2014 рік
	2015 рік

	Державне управління
	31907,9
	33886,2

	Освіта
	269918,0
	286653,0

	Охорона здоров”я
	121837,0
	129390,9

	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	6738,7
	7156,5

	Культура і мистецтво
	27203,9
	28890,6

	Фізична культура і спорт
	11335,4
	12038,1

	Інші  видатки
	275685,2
	292777,6

	ВСЬОГО
	744626,1
	790792,9


Вирівнювання  між дохідною та видатковою частинами міського бюджету згідно Бюджетного кодексу України здійснюється за рахунок дотації вирівнювання.
Враховуючи обмеженість фінансового ресурсу міського бюджету на  період до 2015 року , бюджетна підтримка буде спрямована на виділення коштів на  будівництво та реконструкцію об”єктів, їх експертизу, співфінансування об”єктів будівництва та реконструкції, фінансування яких буде проводитись, відповідно до Угоди між Кабінетом Міністрів України та  обласною радою  за рахунок субвенції з держаного бюджету на соціально-економічний розвиток регіонів відповідно до загальнодержавної Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2009-2014 роки та загальнодержавної Програми „Питна вода України на 2006- 2020 роки” за переліком об”єктів, затверджених наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України за погодженням  з обласною державною адміністрацією.

                  Перелік інвестиційних  проектів на на 2014-2015 роки

	
	
	КФКВ
	Обсяги фінансування(тис.грн.)

	
	
	
	2014 рік
	2015 рік

	1.
	Співфінансування об”єктів будівництва та реконструкції, фінансування яких буде проводитися за рахунок субвенції з  державного бюджету місцевим бюджетам на соціально-економічний розвиток регіонів та відповідно до загальнодержавної програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства на 2009-2014 роки та загальнодержавної програми „ Питна вода України на 2006-2020 роки” , а також відповідно до Угоди між Кабінетом Міністрів України ,обласної ради 
	150000
	в межах потреби та наявного фінансового ресурсу міського бюджету
	в межах потреби та наявного фінансового ресурсу міського бюджету

	2.
	Комплексна програма сприяння розвитку молодіжного житлового кредитування у м. Тернополі на 2011-2013 роки
	250908
	100,0
	100,0


При цьому, пріоритетним напрямком буде спрямування коштів на продовження будівництва та реконструкцію раніше розпочатих об”єктів соціально-культурної сфери та житлово-комунального господарства та їх завершення в межах коштів, виділених із державного бюджету для цих цілей та наявного фінансового ресурсу міського бюджету на їх співфінансування.

За рахунок надходжень до екологічного фонду міського бюджету екологічного податку та грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності прогнозується до 2015 року реалізація таких заходів:

· здійснення заходів щодо очищення стічних вод, що утворюються в  , комунальному господарстві , інших галузях народного господарства , будівництво і реконструкція каналізаційних мереж і споруд;

· забезпечення екологічно безпечного збирання,  перевезення, зберігання, оброблення,утилізація, видалення, знешкодження і захоронення відходів та небезпечних хімічних речовин;

· здійснення заходів щодо відновлення і підтримання сприятливого гідрологічного режиму та санітарного стану річки Серет;

· проведення робіт з інвентаризації джерел забруднення навколишнього природного середовища;

· розроблення міських цільових екологічних програм;


Досягнення цілей передбачає вирішення у середньостроковій перспективі таких завдань:

1.Зміцнення фінансової основи місцевих бюджетів шляхом:

-передачі доходів державного бюджету до доходів місцевих бюджетів;

-розширення джерел надходжень доходів, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів;

-розширення переліку видатків, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів;

2.Зміцнення інвестиційної складової місцевих бюджетів шляхом розширення джерел формування бюджету розвитку місцевих бюджетів;

3. Впровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів, що потребує:

- затвердження нормативних документів для впровадження і застосування програмно-цільового методу міського бюджету ;

-запровадження програмної класифікації видатків та кредитування міського бюджету;

-удосконалення системи моніторингу й оцінювання використання бюджетних коштів;

4. Впровадження середньострокового планування, що в свою чергу передбачає :

- розроблення методології середньострокового бюджетного планування;

- запровадження програм розвитку регіонів на середньострокову перспективу.

Враховуючи проведенння на державному рівні у середньостроковому періоді цілого ряду реформ по таких основних напрямках як державне управління, соціальний захист та соціальне забезпечення, охорона здоров”я, освіта, духовний та фізичний розвиток, екологічна безпека, економічна діяльність, житлово-комунальне господарство та інше, прогнозні показники міського бюджету будуть коригуватися.

Заступник міського голови –

керуючий справами                                                                         О.І.Степанюк                                                                         
2274 Ю.П.Дейнека
Про звільнення від плати за тимчасове користування місцем розташування
рекламних засобів, що перебуває в комунальній власності
Керуючись пунктом 4.4. і 4.5. Положення про порядок визначення розміру плати за тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів, що перебуває в комунальній власності у м. Тернополі, затвердженого рішенням виконавчого комітету від 15.02.2012 р.№ 232 «Про затвердження Положення про порядок визначення розміру плати за тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів, що перебуває в комунальній власності у місті Тернополі», з метою інформування населення про проведення щорічного Всеукраїнського фестивалю «Тернопільські театральні вечори. Дебют» виконавчий комітет Тернопільської міської ради ВИРІШИВ:
1.Звільнити від плати за тимчасове користування місцями розташування рекламних засобів, що перебувають у комунальній власності (рекламні тумби) комунальну установу Тернопільської обласної ради «Тернопільський академічний обласний український драматичний театр ім. Т.Г. Шевченка» в період з 29.11.2012 року по 08.12.2012року.
2.Комунальній установі Тернопільської обласної ради «Тернопільський академічний обласний український драматичний театр ім. Т.Г. Шевченка» узгодити місця розміщення реклами з комунальним підприємством Тернопільської міської ради ,,Парк Загребелля’’.
3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови - керуючого справами Степанюка О.І.

2275 Ю.П.Дейнека
Про надання дозволу на розміщення зовнішньої реклами ФОП Дудяку В.Г.
Керуючись підпунктом тринадцятим пункту «а» статті 30 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та частиною першою статті 16 Закону України «Про рекламу», пунктами третім та двадцятим Типових правил розміщення зовнішньої реклами, затверджених Постановою Кабінету Міністрів України від 29.12.2003 р. №2067, пунктом двадцятим Правил розміщення зовнішньої реклами в місті Тернополі, враховуючи протокол засідання Ради з питань зовнішньої реклами від 14 грудня 2012 року, виконавчий комітет Тернопільської міської ради ВИРІШИВ:

1.Надати фізичній особі - підприємцю Дудяку Володимиру Григоровичу (ід. номер …) дозвіл на розміщення зовнішньої реклами, за адресою проспект Степана Бандери, розмір спеціальної конструкції 6,00м*3,00м. 
2.Управлінню стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради протягом п’яти робочих днів видати дозвіл на розміщення зовнішньої реклами згідно п. 1 даного рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови
керуючого справами – Степанюка О.І.

2276 М.Ф.Лесів

Про розгляд заяви гр. Стецини М.Я. щодо погодження проведеного перепланування квартири

Розглянувши заяву гр. Стецини Мар’яни Ярославівни, погодження відповідних служб, подані матеріали, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1. …
2.Товариству з обмеженою відповідальністю ”Міське бюро технічної інвентаризації”, суб'єкту підприємницької діяльності – фізичній особі Станько Майї Борисівні внести зміни в інвентарну справу будинку, вказаного в п.1 рішення.

2277 М.Ф.Лесів

Про розгляд заяви гр. Баран О.Я. щодо погодження проведеного перепланування квартири

Розглянувши заяву гр. Баран Ольги Ярославівни, погодження відповідних служб, подані матеріали, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити здійснене гр. …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю ”Міське бюро технічної інвентаризації”, приватному підприємству «Східний масив» внести зміни в інвентарну справу будинку, вказаного в п.1 рішення.

3.Контроль за виконанням рішення покласти на управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології.

2278 М.Ф.Лесів

Про розгляд заяви гр. Мокровської В.В. щодо погодження проведеного перепланування квартири

Розглянувши заяву гр. Мокровської Віри Володимирівни, погодження відповідних служб, подані матеріали, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити здійснене гр. ….
2.Товариству з обмеженою відповідальністю ”Міське бюро технічної інвентаризації”, об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Веселка» внести зміни в інвентарну справу будинку, вказаного в п.1 рішення.

2279 М.Ф.Лесів

Про розгляд заяви гр. Труша Л.І. щодо погодження проведеного перепланування квартири

Розглянувши заяву гр. Труша Леоніда Івановича, погодження відповідних служб, подані матеріали, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити здійснене гр. …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю ”Міське бюро технічної інвентаризації”, приватному підприємству «Дружба сервіс-житло 1» внести зміни в інвентарну справу будинку, вказаного в п.1 рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології.

2280 М.Ф.Лесів

Про розгляд заяви гр. Крушельницької І.М. щодо погодження проведеного перепланування квартири

Розглянувши заяву гр. Крушельницької Іванни Миколаївни, погодження відповідних служб, подані матеріали, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити здійснене гр. …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю ”Міське бюро технічної інвентаризації”, товариству з обмеженою відповідальністю «Інтер-бекон» внести зміни в інвентарну справу будинку, вказаного в п.1 рішення.

2281 М.Ф.Лесів

Про розгляд заяви гр. Гуріна С.Г. щодо погодження проведеного перепланування квартири

Розглянувши заяву гр. Гуріна Сергія Григоровича, який також діє від імені неповнолітніх гр. Гуріна Віктора Сергійовича, гр. Гуріна Максима Сергійовича, погодження відповідних служб, подані матеріали, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити здійснене гр. …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю ”Міське бюро технічної інвентаризації”, приватному підприємству «Східний масив» внести зміни в інвентарну справу будинку, вказаного в п.1 рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології.

2282 В.П.Хомінець

Про затвердження фінансового плану комунального підприємства «Еней» Тернопільської міської ради
Керуючись ст..17,27,59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства «Еней» Тернопільської міської ради (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В.Камінського, управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів.

2283 Б.М.Малимін

Про оформлення права власності на квартири та приміщення в багатоквартирному житловому будинку з вбудованими стоянками для автомобілів за адресою вул. Львівська,8

У зв’язку із закінченням будівництва багатоквартирного житлового будинку з вбудованими стоянками для автомобілів за адресою вул. Львівська,8 з метою належного утримання і експлуатації та приймаючи до уваги клопотання споживчого кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Львівська-1» (іден. код …), керуючись Цивільним кодексом України, Тимчасовим положенням про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженим Наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Присвоїти в багатоквартирному житловому будинку з вбудованими стоянками для автомобілів за адресою вул. Львівська,8 номера:
– квартирам з 1 до 120;
– вбудованим стоянкам для автомобілів з 1 до 22.
2.Оформити право власності за фізичними особами: –…

9.Товариству з обмеженою відповідальністю «Міське бюро технічної інвентаризації» зареєструвати право власності згідно п.п.2-8.

2284 О.І.Смик

Про фінансовий план комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради на 2013 рік
Керуючись Господарським кодексом України, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, рішенням виконавчого комітету міської ради від 18.08.2011 р. №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради на 2013 рік (додається).
2.Контроль за виконанням фінансового плану комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради на 2013 рік покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Л.О.Бицюру.

2285 О.І.Смик

Про фінансовий план комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» на 2013 рік

Керуючись Господарським кодексом України, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, рішенням виконавчого комітету міської ради від 18.08.2011 р. №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» на 2013 рік (додається).
2.Контроль за виконанням фінансового плану комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» на 2013 рік покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Л.О.Бицюру.

2286 І.Г.Мединський

Про затвердження фінансового плану комунального підприємства «Міськавтотранс» на 2013 рік.

На виконання рішення виконавчого комітету від 18.08.2011р. «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств», керуючись Господарським кодексом України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства «Міськавтотранс» на 2013 рік (додаються).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В. Камінського.

2287 М.М.Круть

Про фінансовий план комунального підприємства «Тернопільський Центр дозвілля та молодіжних ініціатив ім. Довженка» на 2013 рік

Керуючись Господарським кодексом України, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, рішенням виконавчого комітету міської ради від 18.08.2011 р. №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства «Тернопільський Центр дозвілля та молодіжних ініціатив ім. Довженка» на 2013 рік (додається).
2.Контроль за виконанням фінансового плану комунального підприємства «Тернопільський Центр дозвілля та молодіжних ініціатив ім. Довженка» на 2013 рік покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Л.О.Бицюру.

2288 М.Ф.Лесів

Про надання дозволу КП «Тернопільводоканал» на здійснення планових капітальних витрат

Розглянувши звернення комунального підприємства «Тернопільводоканал» стосовно надання дозволу на здійснення планових капітальних витрат для придбання коренерізки карусель ланцюгова «Супер Плюс 150», враховуючи рішення виконавчого комітету міської ради від 16.03.2011р. № 331 «Про затвердження положення про порядок надання дозволу на передачу комунального майна, укладення правочинів щодо його розпорядження та здійснення планових капітальних витрат», керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Дозволити комунальному підприємству «Тернопільводоканал» здійснити планові капітальні витрати для придбання коренерізки карусель ланцюгова «Супер Плюс 150», загальною вартістю 60 696,00 грн. (шістдесят тисяч шістсот дев'яносто шість грн. 00 коп.).
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковського В.В.

2289 М.Ф.Лесів

Про затвердження фінансового плану комунального підприємства Тернопільської міської ради «Екоресурси» на 2013 рік

Керуючись рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 18 серпня 2012 року №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств» та Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши наданий комунальним підприємством Тернопільської міської ради «Екоресурси» фінансовий план на 2013 рік, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства Тернопільської міської ради «Екоресурси» на 2013 рік, додається. 
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В.Стемковського.

2290 М.Ф.Лесів

Про затвердження фінансового плану комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради на 2013 рік

Керуючись рішенням виконавчого комітету міської ради від 18.08.2012р. №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств», Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши наданий комунальним підприємством теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради фінансовий план на 2013 рік, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради на 2013 рік, додається. 
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковського В.В.

2291 В.Й.Бесага

Про погодження варіантів перепланування квартири №… за адресою вул. …

Розглянувши звернення Тернопільського міськрайонного суду Тернопільської області, висновок №3775 будівельно-технічної експертизи, складений 11.10.2012 р. по цивільній справі №19145/4626/2012 за позовом Сагайдак (Мудрик) К.О. до Гайди В.І. про усунення перешкод в користуванні квартирою, керуючись ст. 152 Житлового Кодексу України, керуючись ст. 31 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 14 Закону України «Про основи містобудування», ст. 4 Закону України «Про архітектурну діяльність», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Погодити варіанти №№1, 2, 3 (згідно додатку №2) перепланування квартири №.. за адресою вул. … згідно варіантів висновку будівельно-технічної експертизи №3775 від 11.10.2012 р. по цивільній справі за позовом Сагайдак (Мудрик) К.О. до Гайди В.І. про усунення перешкод в користуванні квартирою.
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В. Камінського.

2292 М.Ф.Лесів

Про виділення коштів КП «Тернопільводоканал»

Розглянувши клопотання КП «Тернопільводоканал», враховуючи рішення міської ради від 05.01.2012р. № 6/18/13 «Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік», від 20.12.2012р. № 6/27/10 «Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2012р. №6/18/13 «Про бюджет м. Тернополя на 2012 рік», від 07.06.2007р. № 5/10/5 «Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя», від 30.04.2009р. № 5/26/8 «Про внесення змін і доповнень до рішення міської ради від 07.06.2007р. № 5/10/5 «Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя», від 14.12.2010р. № 6/2/4 «Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 30.04.2009р. №5/26/8 «Про внесення змін і доповнень до рішення міської ради від 07.06.2007р. № 5/10/5 «Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя» та керуючись ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Дозволити управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології спрямувати кошти з КФК 240900 «Цільові фонди, утворені Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади» КЕКВ 2410 «Капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям)» в сумі 96 500,00 грн. (дев'яносто шість тисяч п'ятсот грн. 00 коп.) на поповнення статутного капіталу комунального підприємства «Тернопільводоканал» для придбання обладнання.
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В.Стемковського.

2293 М.Ф.Лесів

Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 29.02.2012р. № 291 «Про поповнення статутного капіталу комунального підприємства теплових мереж Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Керуючись ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Рішення виконавчого комітету міської ради від 01.08.2012р. №1253 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 29.02.2012р. № 291 «Про поповнення статутного капіталу комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради» вважати таким, що втратило чинність.
2.Внести зміни в п. 1 рішення виконавчого комітету міської ради від 29.02.2012р. № 291 «Про поповнення статутного капіталу комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради», виклавши його в такій редакції: «Дозволити управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології спрямувати кошти з КФК 180409 «Внески органів влади Автономної Республіки Крим та органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб'єктів підприємницької діяльності» КЕКВ 2410 «Капітальні трансферти підприємствам (установам, організаціям) на поповнення статутного капіталу комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради для замовлення проектно-кошторисної документації та робіт з реконструкції системи опалення з встановленням індивідуальних теплових пунктів в загальноосвітніх школах I-III ступенів Тернопільської міської ради в сумі 919 827,09 грн. (дев’ятсот дев’ятнадцять тисяч вісімсот двадцять сім грн. 09 коп.), згідно з додатком (додається), а також часткового відшкодування вартості робіт з технічного переоснащення діючих котелень в частині встановлення вузлів технологічного обліку відпуску теплової енергії і централізованої гарячої води в сумі 102 172,91 грн. (сто дві тисячі сто сімдесят дві грн. 91 коп.)».
3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковського В.В.

Додаток

до рішення виконавчого комітету 

міської ради

від 26.12. 2012р. № 2293

	№ з/п
	Адреса
	Назва закладу
	Сума коштів,  грн.

	1
	вул. Руська,6
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №6 ім. Н.Яремчука Тернопільської міської ради Тернопільської області
	95 861,80



	2
	проспект

Злуки,51
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №21 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	99 330,65

	3
	вул. Генерала

М. Тарнавського,6
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №11 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	103 523,45

	4
	вул. Братів Бойчуків,4
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №20 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	101 921,18

	5
	вул. Живова,30
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №24 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	103 796,17

	6
	вул. Братів Бойчуків,2
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №19 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	102 023,66

	7
	бульвар 

П. Куліша,7
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №27 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	104 551,42

	8
	Бульвар

 П. Куліша,9
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №26 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	104 782,52

	9
	бульвар 

С. Петлюри,8
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №22 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	104 036,24

	
	РАЗОМ:
	
	919 827,09


              Заступник міського голови – 

              керуючий справами                                                                                                        О.І. Степанюк

2294 М.Ф.Лесів

Про затвердження фінансового плану спеціалізованого комунального підприємства «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради на 2013 рік

Керуючись рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 18 серпня 2012 року №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств» та Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши наданий спеціалізованим комунальним підприємством «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради фінансовий план на 2013 рік, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Затвердити фінансовий план спеціалізованого комунального підприємства «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради на 2013 рік, додається. 
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В.Стемковського.

2295 М.Ф.Лесів

Про погодження фінансового плану комунального підприємства «Тернопільводоканал» на 2013 рік

Внесено зміни відповідно до рішення ВК від 25.12.2013р. №1385.

Внесено зміни відповідно до рішення ВК від 11.09.2013р. №994.

Керуючись рішенням виконавчого комітету міської ради від 18.08.2012р. №1372 «Про затвердження Порядку складання, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств», Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши наданий комунальним підприємством «Тернопільводоканал» фінансовий план на 2013 рік, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1.Погодити фінансовий план комунального підприємства «Тернопільводоканал» на 2013 рік, додається. 

2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковського В.В.

2296 Б.М.Малимін

Про оформлення права власності за Жох Д.Т.

Розглянувши заяву Жох Д.Т. (іден.номер …), керуючись ст.ст.325, 331 Цивільного Кодексу України, п.п. 8.1., 8.2. Тимчасового положенням про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженого наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Оформити право власності за …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю «Міське бюро технічної інвентаризації» зареєструвати право власності згідно п.1.

2297 Б.М.Малимін

Про оформлення права власності за територіальною громадою сіл, селищ, міст Тернопільської області в особі Тернопільської обласної ради

Розглянувши клопотання Тернопільської обласної ради (іден. код …) та приватного підприємства «Креатор-Буд» (іден. код …), керуючись ст. 325 Цивільного кодексу України, п.п. 8.1, 8.2 Тимчасового положення про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженого наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Оформити право власності за територіальною громадою сіл, селищ, міст Тернопільської області в особі Тернопільської обласної ради на:
− однокімнатну квартиру №65 загальною площею 41,0кв.м., житловою площею 19,0кв.м. за адресою бульвар П.Куліша,2. 
− трикімнатну квартиру №99 загальною площею 87,4кв.м., житловою площею 49,6кв.м. за адресою бульвар П.Куліша,2. 
Видати свідоцтва.
2.Товариству з обмеженою відповідальністю «Міське бюро технічної інвентаризації» зареєструвати право власності згідно п.1.

2298 Б.М.Малимін

Про оформлення права власності на гаражі

У відповідності до поданих заяв громадян, з метою належного утримання і експлуатації, керуючись ст.325 Цивільним кодексом України, п.п. 8.1, 8.2 Тимчасового положення про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженого наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:

1.Оформити право власності за:
1.1. …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю «Міське бюро технічної інвентаризації» зареєструвати право власності згідно п.1.

2299 В.В.Мединський

Про надання в оренду майна комунальної власності

Керуючись частиною 4 статті 9 Закону України “Про оренду державного та комунального майна”, частиною 5 статті 60 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Положенням про оренду комунального майна територіальної громади м. Тернополя затвердженим рішенням міської ради від 20.06.2011 р. №6/9/14 «Про удосконалення порядку оренди майна, що належить до комунальної власності територіальної громади м. Тернополя» виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Надати в оренду управлінню Державної міграційної служби України в Тернопільській області (ідентифікаційний код …, юридична адреса м. Тернопіль, вул. Валова,11) нежитлові приміщення комунальної власності за адресою м. Тернопіль, вул. Князя Острозького,3 (1-поверх, підвал), загальною площею 159,9 кв.м, для використання під розміщення сектору адресно-довідкової роботи управління Державної міграційної служби України в Тернопільській області.
2.Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна укласти договір оренди на приміщення, вказане в п.1 даного рішення, терміном по 31.12.2013 року, з правом його продовження на загальних підставах.
3.Зобов’язати орендаря погоджувати перепланування та реконструкцію приміщень з управлінням містобудування, архітектури та кадастру міської ради у встановленому порядку.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Камінського В.В.

2300 Б.М.Малимін

Про оформлення права власності за ТОВ «Тернопільський речовий ринок»

Розглянувши звернення ТОВ «Тернопільський речовий ринок» (іден. код …), керуючись ст.ст.325, 331, 332 Цивільного Кодексу України, п.п. 8.1, 8.2 Тимчасового положенням про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженого наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:

1.Оформити право власності за товариством з обмеженою відповідальністю «Тернопільський речовий ринок» на: 
– будівлю адмінбудинку під літерою «А» загальною площею 264,8кв.м. (згідно інвентаризаційної справи) за адресою вул. Оболоня,8; 
– торгові павільйони з магазинами та громадською вбиральнею під літерою «А» загальною площею 3446,2кв.м. (згідно інвентаризаційної справи) за адресою вул. Живова,9;
– торгові павільйони під літерою «Б» загальною площею 749,5кв.м. (згідно інвентаризаційної справи) за адресою вул. Живова,9;
– торгові павільйони під літерою «А» загальною площею 409,4кв.м. (згідно технічного паспорта на громадський будинок) за адресою вул. Живова,9 дільниця №2;
Видати свідоцтва.
2.Товариству з обмеженою відповідальністю «Міське бюро технічної інвентаризації» зареєструвати право власності згідно п.1.

2301 М.Ф.Лесів

Про затвердження індивідуальних технологічних нормативів використання питної води для КП «Тернопільводоканал»

П.2 рішення втратив чинність відповідно до рішення виконавчого комітету від 24.01.2018р. № 61

Розглянувши звернення КП «Тернопільводоканал», на виконання Наказу Державного комітету України з питань житлово-комунального господарства від 15.11.2004р. №205 «Про затвердження Порядку розроблення та затвердження технологічних нормативів використання питної води», керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
 

1.Рішення виконавчого комітету міської ради від 26.12.2007р. № 2069 «Про затвердження індивідуальних технологічних нормативів використання питної води для КП «Тернопільводоканал» вважати таким, що втратило чинність.

П.2 втратив чинність відповідно до рішення виконавчого комітету від 24.01.2018р. № 61

2.Затвердити індивідуальні технологічні нормативи використання питної води для КП «Тернопільводоканал» в обсязі 374,86 м. куб. на 1000 м. куб., або 37,49% від поданої питної води у систему подачі і розподілу води. 

3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковського В.В.

2302 М.Ф.Лесів

Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 19.12.2012р. № 2246 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 13.12.2012р. № 2088 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 24.10.2012р. №1718 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 05.07.2012р. № 1107 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 06.06.2012р. № 937 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 11.04.2012р. № 597 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 22.03.2012р. № 476 «Про затвердження титульного списку капітального ремонту об’єктів шляхово - мостового господарства міста на 2012 рік»

У зв'язку із зміною фінансування та з метою оплати робіт з капітального ремонту об’єктів благоустрою та шляхово-мостового господарства міста за рахунок видатків спеціального фонду міського, державного бюджетів (КФК 100203 «Благоустрій міст, сіл, селищ» і КФК 170703 «Видатки на проведення робіт, пов’язаних із будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг»), враховуючи рішення міської ради від 05.01.2012р. №6/18/13 «Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік», від 20.12.2012р. № 6/27/10 «Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2012р. №6/18/13 «Про бюджет м. Тернополя на 2012 рік» та керуючись статтями 30, 31 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1.Внести зміни у додаток до рішення виконавчого комітету міської ради від 19.12.2012р. № 2246 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 13.12.2012р. № 2088 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 24.10.2012р. № 1718 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 05.07.2012р. № 1107 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 06.06.2012р. № 937 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 11.04.2012р. № 597 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету міської ради від 22.03.2012р. № 476 «Про затвердження титульного списку капітального ремонту об’єктів шляхово - мостового господарства міста на 2012 рік» та викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається). 

2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковського В.В.

Додаток

до рішення виконавчого комітету 

міської ради

від 26.12. 2012р. № 2302

ТИТУЛЬНИЙ СПИСОК  КАПІТАЛЬНОГО РЕМОНТУ

ОБ’ЄКТІВ БЛАГОУСТРОЮ ТА 

ШЛЯХОВО-МОСТОВОГО  ГОСПОДАРСТВА  МІСТА НА  2012 РІК

	№

п/п
	Назва об’єкта
	За рахунок коштів спеціального фонду 

міського бюджету – 

КФК 100203,

тис. грн.
	За рахунок 

коштів спеціального фонду  (субвенції з державного бюджету) – 

КФК 170703,

тис. грн.

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	1
	Капітальний ремонт дороги по вул. М. Кривоноса в 

м. Тернополі – заміна верхнього шару дорожнього одягу – комплекс 2.
	315,1


	897,9

	2
	Капітальний ремонт дороги по вул. Коперника в 

м. Тернополі – заміна верхнього шару дорожнього покриття – комплекс 2.
	
	661,0

	3
	Капітальний ремонт вул. Живова в м. Тернополі (ділянка від вул. Стадникової до вул. Митрополита  Шептицького). Черга 2. Ділянка водопроводу.
	
	261,0

	4
	Капітальний ремонт вул. Тернопільської  в м. Тернополі – комплекс № 1.
	
	830,0

	5
	Капітальний ремонт вул. С. Чарнецького  в м. Тернополі  (І комплекс).
	
	980,0

	6
	Капітальний ремонт вул. Валова в м. Тернополі.
	3,2
	1 205,0

	7
	Капітальний ремонт  – заміна верхнього шару дорожнього покриття  на перетині вулиць Гетьмана І. Мазепи  – Максима Кривоноса – Бережанська – Львівська.
	
	825,0

	8
	Капітальний ремонт – установлення світлофорного регулювання руху на перехресті вулиць Гетьмана 

І. Мазепи  – Максима Кривоноса – Бережанська – Львівська. 
	2,7
	875,0

	9
	Роботи з капітального ремонту об'єктів благоустрою – встановлення малих архітектурних форм на зупинках громадського транспорту в м. Тернополі.
	94,3
	217,0

	10
	Виготовлення проектно-кошторисної документації
	274,3
	212,8

	11
	Капітальний ремонт автодорожнього шляхопроводу через залізничну колію по вул. Микулинецькій в м. Тернополі (км 2 + 282 ділянки колії Тернопіль – Копиченці).
	1 970,0
	

	12
	Капітальний ремонт  встановлення центрального пункту керування дорожнім рухом  в м. Тернополі.
	
	272,0

	13
	Капітальний ремонт – установлення світлофорного регулювання руху на примиканні вулиць Микулинецька – Козацька (І черга).
	
	215,0

	14
	Капітальний ремонт – установлення світлофорного регулювання руху на вул. 15 Квітня (район ринку секонд-хенд «Київський»)
	0,4
	

	
	Капітальний ремонт вуличного освітлення в м. Тернополі
	
	

	15
	вул. Оболоня
	1,3
	59,0

	16
	вул. Проектна
	1,3
	61,0

	17
	вул. Київська
	
	142,0

	18
	вул. В.Громницького
	2,0
	86,0

	19
	вул. С.Будного
	4,3
	194,0

	20
	вул. Приміська
	
	132,0

	21
	вул. Глибока Долина
	
	120,0

	22
	вул. Тернопільська
	
	170,0

	23
	вул. Бенцаля
	5,9
	

	24
	вул. В. Болюха
	12,1
	

	25
	Капітальний ремонт комунікаційної апаратури вуличного освітлення в місті Тернополі з використанням мобільного зв’язку
	7,1
	540,0

	
	Всього:
	2 694,0
	8 955,7


Заступник міського голови – 

керуючий справами                                                                                       О.І. Степанюк

2303 В.Л.Кібляр

Про усунення порушень у сфері земельного законодавства та містобудування

В п.8 внесено зміни відповідно до рішення виконавчого комітету від 09.10.2013р. №1068

В п.8 внесено зміни відповідно до рішення виконавчого комітету від 17.04.2013р. №415

З метою усунення порушень у сфері земельного законодавства та містобудування, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про регулювання містобудівної діяльності», Земельним кодексом України, виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1.Управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, містобудування, архітектури та кадастру, відділу земельних ресурсів організувати та провести роботи з демонтажу тимчасової споруди, яка влаштована на земельній ділянці без документів, що посвідчують право користування землею та розміщена за адресою згідно додатку (додається).

2.Комунальним підприємствам «Електромереж зовнішнього освітлення «Тернопільміськсвітло», «Тернопільводоканал», «Тернопільська міська шляхово-експлуатаційна дільниця», «Міськшляхрембуд» виділити на вимогу робочої групи спеціалізовану техніку та засоби для проведення робіт з демонтажу тимчасової споруди, що встановлена самовільно, згідно з додатком до рішення.

3.Тернопільському міському РЕМ забезпечити від’єднання тимчасової споруди від електропостачання.

4.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології:

4.1.Вжити всіх належних заходів по приведенню місця, на якому розташовувалась тимчасова споруда, до належного стану.

4.2.Забезпечити фінансування проведених робіт з демонтажу.

5.Проведення робіт з демонтажу та приймання на зберігання демонтованих споруд комунальному підприємству «Тернопільська міська шляхово-експлуатаційна дільниця» оформити відповідними актами. 
6.З метою забезпечення громадського порядку при виконанні робіт з демонтажу залучити працівників Тернопільського МВ УМВС України у Тернопільській області. 

7.Відділу зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації міської ради опублікувати дане рішення в газеті «Тернопіль Вечірній».

В п.8 внесено зміни відповідно до рішення виконавчого комітету від 09.10.2013р. №1068

В п.8 внесено зміни відповідно до рішення виконавчого комітету від 17.04.2013р. №415

8.Постійно діючій робочій групі організувати та провести роботи з демонтажу тимчасової споруди в термін до 01.06.2014р.

9.Визначити, що повернення демонтованої тимчасової споруди здійснюється за умови компенсації виконаних робіт по демонтажу, транспортуванню та зберіганню.

10.Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В.Стемковського.

Додаток 

до рішення виконавчого комітету

від 26.12.2012р. №2303
ПЕРЕЛІК

об(єктів, які підлягають демонтажу

	№

п/п
	Назва об’єкту 
	Адреса місця розташування
тимчасових споруд

	1
	Тимчасові споруди
	вул.Київська-15 Квітня  (розміщені на самовільно зайнятій земельній ділянці площею 0,1473га)


Заступник міського голови-
керуючий справами



         О.І.Степанюк

2304 О.І.Смик

Про встановлення меморіального знаку з нагоди 120-ї річниці від дня народження видатного духовного провідника Патріарха Йосифа Сліпого

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з нагоди 120-ї річниці від дня народження видатного духовного провідника, науковця світового значення, патріота Патріарха Йосифа Сліпого виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Дозволити управлінню культури і мистецтв встановити меморіальний знак з нагоди 120-ї річниці від дня народження видатному духовному провіднику Патріарху Йосифу Сліпому на фасаді будинку по вул. Листопадовій, 7.
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Л.О.Бицюру.

2305 О.О.Марушій

Про встановлення опіки та надання соціального статусу малолітній дитині …

2306 Б.М.Малимін

Про оформлення права власності за Кришталовським В.К.

Розглянувши заяву Кришталовського В.К. (іден. номер …), керуючись ст.ст.325, 331, 332 Цивільного Кодексу України, п.п. 8.1, 8.2 Тимчасового положенням про порядок державної реєстрації права власності та інших речових прав на нерухоме майно, затвердженого наказом Міністерства юстиції України №7/5 від 07.02.2002 року, виконавчий комітет міської ради вирішив:
1.Оформити право власності за …

2.Товариству з обмеженою відповідальністю «Міське бюро технічної інвентаризації» зареєструвати право власності згідно п.1.

2307 М.Ф.Лесів

Про внесення змін в рішення виконавчого комітету міської ради від 08.08.2012 року №1304 «Про внесення змін в рішення виконавчого комітету від 13.06.2012 р. №996 «Про надання фінансової підтримки підприємствам, які обслуговують житловий фонд»

У зв'язку із необхідністю оплати послуг в рослинництві, враховуючи рішення міської ради від 05.01.2012р. № 6/18/13 «Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік», від 07.06.2007р. № 5/10/5 «Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя», від 14.12.2010р. № 6/2/4 «Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 30.04.2009р. № 5/26/8 «Про внесення змін і доповнень до рішення міської ради від 07.06.2007р. № 5/10/5 «Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя», від 14.12.2010р. № 6/2/4 «Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 30.04.2009р. №5/26/8 «Про внесення змін і доповнень до рішення міської ради від 07.06.2007р. № 5/10/5 «Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя», 14.12.2010 р. №6/2/4 «Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 30.04.2009 р. №5/26/8 «Про внесення змін і доповнень до рішення міської ради від 07.06.2007 р. від 23.11.2012 року №6/26/12 «Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2012 р. №6/18/13 «Про бюджет м. Тернополя на 2012 рік» та керуючись ст. 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:
1.Внести зміни в додаток до рішення виконавчого міської ради від 08.08.2012 року №1304 «Про внесення змін в рішення виконавчого комітету від 13.06.2012 р. №996 «Про надання фінансової підтримки підприємствам, які обслуговують житловий фонд», а саме п.п. 4,8 виключити з тексту, а п.3 викласти в наступній редакції, згідно з додатком (додається).
2.Дозволити управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології спрямувати кошти з КФК 240900 «Цільові фонди, утворені Верховною Радою Автономної Республіки Крим, органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади» для оплати послуг в рослинництві: 

- ТДВ «Зелене господарство» - 175000,00 грн. (сто сімдесят п’ять тисяч гривень 00 коп.);
3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради В.В.Стемковського.
Додаток 

до рішення виконавчого  комітету

 міської ради

від 26.12. 2012 р. №2307

Перелік підприємств,  яким надається фінансова підтримка

	№

п/п
	Назва підприємства
	Сума коштів, грн.

	3
	ПП «Східний масив»
	10000,00


Заступник міського голови-

керуючий справами






О.І. Степанюк

Тернопіль - КОМФОРТНЕ СЕРЕДОВИЩЕ ДЛЯ МЕШКАНЦІВ

















Якісні послуги, що надають підприємства з обслуговування житлового фонду





Якісне теплопостачання та гаряче водопостачання





Освітлення міста





Комфортне та безпечне пересування по дорогах міста





Впорядкування транспортного руху





Якісне обслуговування мешканців











Якісні послуги громадського транспорту





Благоустрій міста





Якісне водопостачання та водовідведення





Збереження історичного середовища





Культурний розвиток





НАШЕ МІСТО - КУЛЬТУРНА ТА ТУРИСТИЧНА СТОЛИЦЯ СХІДНОЇ ЄВРОПИ





Туризм





ТЕРНОПІЛЬ - ЦЕНТР СПОРТУ ТА ЗДОРОВОГО СПОСОБУ ЖИТТЯ





Облаштування спортивних майданчиків





Координація роботи щодо підготовки міста до Чемпіонату з водо-моторного спорту





Здоровий спосіб життя





Сприятливий діловий клімат





Розвиток підприємницької діяльності 





Підтримка промислового потенціалу міста





Промоція міста





В МІСТІ СТВОРЕНІ СПРИЯТЛИВІ УМОВИ ДЛЯ БІЗНЕСУ





Створення нових робочих місць, легалізація найманої праці, детінізація трудових відносин





Залучення інвестицій в економіку міста





Бізнес-послуги





Раціональне використання енергоресурсів у бюджетній сфері та житловому господарстві





ЗАБЕЗПЕЧЕНО СУЧАСНИЙ ТА СТАБІЛЬНИЙ РІВЕНЬ ЕНЕРГОЗАБЕЗПЕЧЕННЯ





ТЕРНОПІЛЬ ВИГІДНО ВИРІЗНЯЄТЬСЯ СВОЄЮ СОЦІАЛЬНОЮ ПОЛІТИКОЮ





Соціальний захист





Доступне житло





Освіта





Охорона довкілля





ПРОВЕДЕНО ВАЖЛИВІ ЕКОЛОГІЧНІ ПРОГРАМИ 





Вчасне та якісне вивезення  ТПВ





Раціональне використання земельних ресурсів





Збільшення дохідної частини бюджету





Ефективне використання бюджетних коштів





Ефективне використання комунального майна





ЕФЕКТИВНЕ ВИКОРИСТАННЯ РЕСУРСІВ  ЯК ВЛАСНИХ, ТАК І ЗАЛУЧЕНИХ





Залучення міжнародної технічної допомоги, державних та муніципальних коштів








