ПРОТОКОЛ №1
Громадських слухань та обговорень проекту Програми економічного та соціального розвитку м. Тернополя та пропозицій до проекту бюджету на 2018 рік. 
03.11.2017 року 

                                                                                         м. Тернопіль                                                                   







      15.00 год.








      бульвар Шевченка,3

Присутні:  

· Остапчук В.О.- заступник міського з питань діяльності виконавчих органів ради;  

· Корчак Т.С.- начальник управління економіки, промисловості та праці; 

-Кучер Н.П. - начальник фінансового управління 

-представники виконавчих відділів міської ради 

- представники громадськості;

- представники експертної ради.

Головуючий:
 Корчак Т.С.
Секретар:  

Салаш Р.М.
Порядок денний:

1. Ознайомлення з проектом Програми економічного та соціального розвитку м. Тернополя на 2018 рік.

2. Особливості формування бюджету м.Тернополя на 2018 рік.

     3.    Обговорення проекту Програми економічного та соціального розвитку та бюджету  м. Тернополя на 2018 рік .
1. По питанню № 1 слухали  начальника управління економіки, промисловості та праці Корчак Т.С., яка інформувала про проект Програми економічного і соціального розвитку м. Тернополя на 2018 рік .

 Пріоритетами економічно-соціального розвитку міста  є стабілізація економічного розвитку на основі власного потенціалу, посилення інвестиційної активності та удосконалення механізмів управління розвитком міста, боротьби з корупцією та повернення довіри до органів влади, а внаслідок цього підвищення конкурентоспроможності міста, підвищення стандартів життя та зростання добробуту населення, забезпечення належного функціонування інженерно-транспортної та комунальної інфраструктури, доступності широкого спектра соціальних послуг та дотримання високих екологічних стандартів.

Пріоритетами  економічного та соціального розвитку м. Тернополя у 2018 році є

Розвиток підприємництва – запорука добробуту громади.

Розвиток туризму – залучення інвестицій. 

Енергоефективне місто - зменшення споживання природного газу на 5-10%. 

Тернопіль екологічне місто через впровадження безвідходних та ресурсозберігаючих технологій.

Тернопіль учасник міжнародних програм та проектів.

Тернопіль  лідер в запровадженні електронного урядування

В сфері підприємництва

- полегшення та розширення  доступу до МСП до фінансових ресурсів;

- вдосконалення дозвільної системи у сфері господарської діяльності;

- забезпечення продуктивної зайнятості  населення шляхом створення нових робочих місць, самозайнятості; 

- розвиток сучасної інфраструктури підтримки малого і середнього бізнесу;

- ресурсне та інформаційне забезпечення;

- сприяння виходу на нові ринки;

- підтримка місцевого виробника;

Очікувані результати 

- розбудова інфраструктури підтримки МСП в місті;

- надходження до міського бюджету  від діяльності малих і середніх підприємств у сумі – 490,0 млн.грн.;

· збільшення обсягів реалізованої продукції малими та середніми підприємствами на 15,0%.

Споживчий ринок
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

- проведення ярмарків з реалізації сільськогосподарської продукції та продовольчих товарів із залученням сільськогосподарських та переробних підприємств Тернопільської області; 

- сприяння подальшій розбудові інфраструктури міських ринків та перетворенню їх у сучасні торговельно-сервісні комплекси; 

- сприяння виходів суб’єктів господарювання на ринки інших регіонів;

Очікувані результати:

- забезпечення мешканців міста якісними продуктами харчування за цінами виробників;

·  збільшення  обсягів роздрібного товарообороту на  15,5%;

· збільшення обсягу реалізованих послуг на 20,0 %.

 Управління об’єктами комунальної власності
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· проведення роботи по інвентаризації майна щодо виявлення об’єктів необлікованого безхазяйного майна, які не використовуються чи використовуються не за призначенням, підготовка пропозицій щодо постановки їх на баланс, оформлення права власності та подальшої їх приватизації або надання в оренду; 

· покращення стану об’єктів комунальної власності міста.

Очікувані результати:

Забезпечення надходжень коштів до міського бюджету від приватизації комунального майна в сумі 3,0 млн. грн. та плати за оренду комунального майна в сумі 7,2 млн. гривень.

Земельні відносини 

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

 -         формування земельного  кадастру;

-
проведення інвентаризації земель;

-
продаж земельних ділянок під об’єктами нерухомого майна;

-
продаж права оренди на земельні ділянки;

-
оформлення документів на земельні ділянки усіх наявних землекористувачів ( учасники АТО,учасники бойових дій, малозабезпечені сім’ї);

-
удосконалення системи контролю за використанням земель територіальної громади.

Очікувані результати збільшення надходжень до бюджету міста від плати за землю (оренди земельних ділянок та земельного податку) на 7,4 % відсотки;

· надходження від продажу земельних ділянок  в сумі –  6,0млн. грн.
Інвестиційна діяльність
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· виготовлення презентаційної, сувенірної продукції, іміджевого інформаційного комплекту «Інвестиційний паспорт міста Тернополя» для поширення серед потенціальних інвесторів та гостей міста;

· створення реєстру вільних земельних ділянок та приміщень;

· виділення земельної ділянки під створення індустріального парку;

· укладення інвестиційних угод на будівництво (реконструкцію) об`єктів житлового та комерційного призначення;

· організація супроводу інвестиційних проектів через створення стабільних умов для їх реалізації, оперативного вирішення проблемних питань в межах компетенції міської ради; 

· актуалізація інвестиційного сайту міста Тернополя та його постійне оновлення.

 Очікувані результати 

- збільшення обсягу капітальних інвестицій на 23,3%;

- залучення прямих іноземних інвестицій в економіку 1,5 млн.дол.США.

Містобудування та житлова політика

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2018 році

· розробка цифрових детальних планів територій (у тому числі мікрорайон «Промисловий»);

· розробка-корегування планів «червоних ліній» магістральних та житлових вулиць відповідно до генерального плану міста із внесеними змінами;

· створення єдиної цифрової топографічної основи території міста на підставі даних топографо-геодезичних знімань, матеріалів державного земельного кадастру, уточнених меж міста;

· приведення до єдиного стандарту ведення містобудівного та земельного кадастрів;

· розроблення детальних планів  району «Промисловий».

Очікувані результати
· прогнозований обсяг будівельно-монтажних робіт  на суму 1390,0 млн.грн.;

· введення в експлуатацію 172,0 тис.кв.метрів житла.

 Житлово-комунальне господарство 

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

- Проведення комплексної термомодернізації житлових будинків, в яких створено  ОСББ.

- Стимулювання населення до впровадження  енергоефективних заходів в житловому секторі за рахунок коштів державного  та міського бюджетів.

-Будівництво (реконструкція), капітальний ремонт централізованих систем водопостачання і водовідведення, в тому числі з використанням енергоощадного обладнання та технологій.

-Забезпечення оснащення наявного житлового фонду будинковими засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії.

- Будівництво, реконструкція та ремонт доріг і вулиць комунальної власності 

-Запровадження системи роздільного збору сміття.

- забезпечення утримання полігону твердих побутових відходів відповідно до чинного законодавства та нормативних документів.

-Впровадження енергозберігаючих джерел світла у зовнішньому освітленні міста.

Очікувані результати

-
реконструкція шляхопроводу через залізничну колію на вул.Об»їзна в районі вул.. Гайової в м. Тернополі;

-
проведення капітального ремонту тротуарів фігурними елементами мощення на 23 вулицях;

-
покращення асфальтобетонного покриття міста на 23 вулицях міста;

проведення капітального ремонту між квартальних проїздів 15 житлових будинків
 -влаштування 53 дитячих майданчиків;

-ремонт  інженерних мереж в  150 житлових будинках, міжпанельних швів в 300 помешканнях, покрівель, фасадів та виступаючих конструкцій в 15 будинках;

-обстеження ліфтового господарства -30 ліфтів;  

-заміна 320 світильників на енергозберігаючі та відновлення 11 км ліній освітлення;

-налагодження обліку води та тепла;

-реалізація заходів інвестиційних проектів;
Розвиток туристичної галузі

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· покращення туристичної інфраструктури для забезпечення належних умови для прийому туристів, розширення спектру пропонованих послуг;

· створення системи найбільш ефективного використання туристичного потенціалу міста;
· постійне збільшення кількості заходів регіонального, національного та міжнародного рівнів з метою залучення туристів до міста; 
· промоція і збереження природної спадщини;  
Очікувані результати 

· збільшення туристичного потоку у місті на 20%.

Промисловість

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· модернізація, реконструкція, введення нових промислових потужностей, збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції;

Очікувані результати

Прогнозується збільшення обсягів реалізованої промислової продукції  на 25,0 %.

Транспорт та зв'язок 

 Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· оновлення рухомого складу комунального транспорту за рахунок коштів державного і міського бюджетів, коштів інвесторів та  кредитних коштів;

    - встановлення і утримання системи відео спостереження всіх комунальних підприємств та установ Тернопільської міської ради, які на даний момент не мають відеонагляду; 

Очікувані результати

- придбання та впровадження в експлуатацію на міських маршрутах звичайного режиму руху (соціального транспорту)  не менше 10 низько-підлогових нових автобусів середнього класу;

- придбання 5 б/к тролейбусів;

-  покращення екологічного стану міста за рахунок оновлення парку тролейбусів та капітального ремонту тролейбусів;

- будівництво нових тролейбусних ліній

-  будівництво багатоповерхових паркінгів 

 Зовнішньоекономічна діяльність та співпраця з міжнародними інституціями      
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· активізація роботи для участі у грантових програмах Євросоюзу, регіональних утворень, міжнародних фондів та організацій;

· залучення коштів міжнародної технічної допомоги у рамках програм сусідства Європейського Союзу

Очікувані результати 

Прогнозується  збільшення зовнішньоторговельного обороту на 7,4% порівняно з 2017 роком.

СОЦІАЛЬНА СФЕРА

 Підтримка сім’ї, дітей та молоді .
    Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

- проведення конкурсу проектів для громадських організацій, щодо надання фінансової підтримки на реалізацію проектів;

- координація зусиль органів місцевого самоврядування та громадських організацій у сфері реалізації молодіжної політики;

- 
-здійснення заходів, спрямованих на зміцнення здоров’я дітей, шляхом організації оздоровлення та відпочинку, забезпечення якісної оздоровчої кампанії;

Очікувані результати

Збільшення 

- кількості молоді охопленої заходами святкових, розважальних, молодіжних програм, конкурсів, фестивалів – до 67000 осіб;

- кількості заходів громадських організацій стосовно дітей, молоді, жінок та сім’ї до 58 одиниць;

- кількості сімей та осіб охоплених соціальним супроводом до 2500 одиниць;

-  кількості  проведених благодійних акцій до 25 одиниць;

- кількості дітей  залучених до  благодійних акцій до 3200 осіб;

- кількості оздоровлених  вихованців ДЮСШ до 230 осіб.

- кількість оздоровлених дітей соціально – незахищених категорій до 500 осіб

Зайнятість населення та ринок праці 

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· організація професійного навчання та перенавчання шляхом стажування відповідно до потреб ринку праці; 

· сприяння зайнятості демобілізованих військовослужбовців, які брали участь у проведенні антитерористичної операції, в тому числі шляхом виплати одноразової допомоги по безробіттю 
для організації підприємницької діяльності та працевлаштування з компенсацією роботодавцю витрат у розмірі єдиного внеску;

·  сприяння зайнятості осіб, які перемістилися з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції шляхом працевлаштування з компенсацією витрат роботодавцю на оплату праці.

Очікувані результати в 2018 році 

· залучення до оплачуваних громадських та тимчасових робіт 200 осіб;

-охоплення навчанням, перенавчанням та підвищення кваліфікації  1070 осіб

 Доходи населення

Очікувані результати  

- зростання середньої заробітної плати  – до 7870,0 грн. (на 25,5 %);

  -  поступове погашення заборгованості з виплати заробітної плати.
 Соціальний захист населення. 

· Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· вчасне нарахування та виплата усіх видів державних соціальних допомог, житлових субсидій та компенсацій , надання пільг, передбачених чинним законодавством;

Очікувані результати

Виконання державних та міської програм в частині надання усіх видів соціальної допомоги, соціальних послуг, житлових субсидій та пільг, охоплення соціальним захистом понад    65200    мешканців міста.

 ГУМАНІТАРНА СФЕРА

 Охорона здоров’я населення

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

· забезпечення безперебійної роботи лікувально – профілактичних закладів міста;

· розвиток і модернізація первинної ланки, покращення  матеріального забезпечення;

-продовження роботи по оновленню матеріально – технічної бази лікувально–профілактичних закладів міста;

Очікувані результати

· переоснащення матеріально-технічної бази медичних закладів шляхом оновлення їх сучасною новітньою в технологічному плані медичною апаратурою та впровадження новітніх лікувальних технологій;

· максимальне охоплення населення профілактичними оглядами;

-
покращення матеріально-технічної бази: придбання медичного обладнання та інструментарію, проведення капремонтів приміщень, забезпечення санітарним автотранспортом;

· створення комфортних умов під час перебування хворих у стаціонарних відділеннях лікувально-профілактичних закладів та у разі амбулаторного лікування.
Освіта    

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

- удосконалення та розвиток мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності, зміцнення матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів; 

- відкриття додаткових груп у дошкільних навчальних закладах;

- забезпечення поступової інформатизації системи освіти, спрямованої на задоволення освітніх інформаційних і комунікаційних потреб учасників навчально-виховного процесу; 

- модернізація заходів позашкільної освіти;

- розширення мережі гуртків відповідно до запитів громади міста;

- облаштування ігрових та спортивних майданчиків, заміна спортивних споруд;

- проведення військово-патріотичних вишколів та навчання з тактичної медицини у всіх школах міста;

- очікувані результати :

 -
збільшення місць у комунальних дошкільних навчальних закладах на 200 місць;

-
збільшення відсотку учнів, які навчаються на достатньому та високому рівні  на 15 в.п.;

-
надання можливості отримання загальної середньої освіти громадянам за індивідуальною формою;

-
збільшення охоплення дітей різними гуртками, студіями, секціями відповідного напрямку на 210 осіб;

-
виплата  стипендій міського голови 86 обдарованим учням;

-
модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти;

-
здійснення капітального ремонту будівель та утеплення фасадів у 53 закладах, інженерних мереж у 13 закладах, територій у 5 навчальних закладах;

- встановлення пожежної сигналізації у 15 закладах освіти ;

- впровадження науково-педагогічних проектів «Інтелект України»(5клас), «Розумники»(початкова школа).


Культура

Шляхи розв’язання  головних проблемних питань та досягнення поставлених цілей

 - оновлення фондів бібліотек;

- підтримка української кінематографії ; 

- збереження культурної інфраструктури міста;

-  організація фестивалів, концертів, театралізованих свят, тематичних заходів;

- охорона і збереження культурної спадщини міста;

- збереження та подальший розвиток паркової зони відпочинку; 

Очікувані  результати 
- охоплення бібліотечними послугами не менш 32,3 тис.мешканців;

-
збереження контингенту учнів шкіл естетичного виховання дітей в межах охоплення  дітей шкільного віку позашкільною мистецькою освітою;

-
збільшення кількості населення міста, охопленого запланованими загальноміськими культурно-мистецькими заходами на 8,3% (за умови проведення усіх заходів);

-
створення нових відпочинкових зон.
Фізична культура і спорт 


Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

 - покращення інфраструктури через будівництво, встановлення нових спортивних майданчиків та вуличних тренажерів в різних мікрорайонах міста;

  - створення  умов для доступу осіб з обмеженими можливостями, залучених занять фізкультурно - спортивною реабілітацію.
 Очікуванні результати

збільшення :
-
кількості учасників змагань, які займаються всіма видами спорту до 16000 осіб;

-
кількості проведення спортивно масових заходів до 220 одиниць;

-
кількості вихованців ДЮСШ до 5000 осіб;

-
будівництво спортивного комплексу на 3000 глядацьких місць з універсальним ігровим залом та біговими доріжками, залами для боротьби;

-
реконструкція легкоатлетичного ядра центрального стадіону міста;

- будівництво  футбольних  полів із штучним покриттям.
Охорона навколишнього природного середовища

· облаштування зелених зон та скверів;

· проведення інвентаризації земель Малашівецького сміттєзвалища;

 Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій

 Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей:

- закупівля обладнання для реконструкції автоматизованої системи централізованого оповіщення міста;

- модернізація пункту управління керівника Тернопільської міської ланки Тернопільської територіальної  підсистеми ЄДС ЦЗ на мирний час і особливий період та його технічне оснащення сучасними засобами зв’язку, комп’ютерною та іншою оргтехнікою, програмним забезпеченням;

 - надання допомоги в проведенні міських змагань юних рятувальників, „Школа безпеки” і забезпечення участі у всеукраїнських заходах. 

Очікувані результати 

- створення необхідного матеріального резерву; 

- модернізація автоматизованої системи централізованого оповіщення.
Безпека міста

Зміцнення законності та правопорядку

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей:

-взаємодія з правоохоронними і контролюючими структурами з питань попередження та профілактики правопорушень на території міста;

-координація діяльності Тернопільського міського громадського формування «Охорона порядку», опорних пунктів охорони порядку та інших громадських формувань, підвищення ефективності їх роботи;

-утримання та укріплення матеріально-технічної оснащеності пунктів охорони громадського порядку та поліцейських станцій;

-Очікувані результати :

- покращення стану благоустрою міста;

-зменшення злочинності та правопорушень у громадських місцях  у вечірній та нічний час;

- зменшення  порушень провадження господарської діяльності суб’єктами господарювання.
 Енергозабезпечення та енергозбереження

Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей

Пошук та залучення джерел фінансування для впровадження енергоефективних проектів;

-термомодернізація об’єктів бюджетної сфери

Очікувані результати

-
встановлення приладів обліку газу, лічильників теплопостачання та водопостачання;

-
проведення термомодернізації будівель бюджетної сфери; 

-
 виконання робіт із термомодернізації будівель житлового фонду на умовах співфінансування;

-
впровадження системи енергетичного менеджменту.

Додатками до програми є

- основні показники  економічного і соціального розвитку ,

- перелік капітальних видатків  інвестиційних проектів, які передбачається реалізувати у 2018 році;

-перелік міських цільових (комплексних) програм, фінансування яких у 2018 році здійснюватиметься за рахунок коштів міського бюджету та інших джерел фінансування
- перелік проектів, які реалізовуватимуться в рамках проекту «Громадський бюджет». 
2. По питанню № 2 слухали  начальника фінансового управління Кучер Н.П, яка проінформувала про особливості формування бюджету м.Тернополя на 2018 рік  на основі показників та заходів проекту Програми.

Під час складання проекту місцевого бюджету на 2018 рік застосовується програмно-цільовий метод   бюджетування.

При обрахунку потреби на заробітну плату працівникам бюджетної сфери буде  враховуватися  розмір мінімальної заробітної плати  з 1 січня 3723 гривень та розмір посадового окладу працівника I тарифного розряду Єдиної тарифної сітки  з 1 січня 1762 гривні.

Для розрахунку потреби в коштах на оплату комунальних послуг та енергоносіїв у 2018 році установами та організаціями, що фінансуються за рахунок коштів бюджету, базові обсяги коштів будуть  збільшені  в середньому на коефіцієнт 1,1 у тому числі при визначені видатків на:

оплату природного газу (КЕКВ 2274) на коефіцієнт 1,09;
оплату теплопостачання (КЕКВ 2271) на коефіцієнт 1,09;

оплату електроенергії (КЕКВ 2273) на коефіцієнт 1,1;
оплату водопостачання і водовідведення (КЕКВ 2272) та інших енергоносіїв (КЕКВ 2275) на коефіцієнт 1,09.
При складанні проекту бюджету м.Тернополя  буде  враховуватися  у першочерговому порядку потреба в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати та  проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. 
Міністерством фінансів України доведені граничні обсяги трансфертів з державного бюджету на 2018 рік та суму реверсної дотації.
 Порівняльна таблиця  бюджету м.Тернополя  на  2017р. -  2018 р.

	№ п/п
	Міжбюджетні трансферти
	Доведений бюджет  на 2017 рік (тис.грн.)
	Доведений  бюджет на 2018 рік (тис.грн.)
	Різниця

(тис.грн.)

	1.
	Реверсна дотація
	25900,7
	49930,4
	+24029,7

	2.
	Охорона здоров»я
	178047,2
	139352,7
	-38694,5

	3.
	Освіта
	281191,5
	269283,2
	-11908,3

	
	в т.ч.
	
	
	

	
	-ПТУ
	29422,5
	31475
	+2052,5

	
	-вечірня школа
	1042,2
	1955,0
	+913,0

	
	-спеціальна школа
	3044,8
	3297,0
	+252,2

	
	-інклюзія
	
	942,0
	+942,0

	
	-загальноосвітні школи
	247682,0
	231614,2
	-16067,8


Загалом, розглядаючи доходи бюджету міста  в контексті економічного розвитку громади, слід зазначити, що заплановані Програмою заходи дають реальні підстави  очікувати подальше зростання дохідної бази бюджету.

На сьогодні власні доходи міського бюджету  в цілому прогнозуються в сумі 1251,6 млн.грн, з яких доходи загального – 1182,4 млн.грн., спеціального – 69,2 млн.грн. Ріст власних доходів до 2017 року  прогнозуємо близько  111,9 відсотків. Дані показники  є попередніми  та в подальшому будуть уточнюватись.

Окремо слід зупинитись на  напрямку енергоефективності, що також є приорітетом розвитку міста на 2018 рік. Проектом бюджету міста заплановано 30,8 млн.грн на виконання гарантійних зобов»язань  міської ради за кредитами комунального підприємства  «КП Тернопільміськтеплокомуненерго» перед ЄБРР та НЕФКО.
Відповідно до  Бюджетного регламенту,  проект рішення " Про бюджет міста Тернополя на 2018 рік" до 01.12.2017 року буде оприлюднено на офіційному сайті Тернопільської міської ради.
3.По питанню № 3  виступили :
 Кравець Н. Ф.  - начальник фінансово-бухгалтерського відділу управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології  доповіла щодо показників галузей «Житлово – комунальне господарство», «Енергозбереження», «Охорона навколишнього природного середовища», «Капітальні вкладення», «Шляхове господарство»  перспективи, пріоритети та основні завдання  їх розвитку в 2018 році.

Пельвецька О. П. - заступник начальника управління освіти і науки з фінансових питань проінформувала про  проект  заходів  галузі «Освіта»,які передбачено до фінансування,а також  перспективи та  основні завдання   розвитку галузі  в 2018 році.

 Копач О. В. -заступник начальника управління  соціальної політики з економічних питань проінформувала  про показники до  проекту Програми економічного і соціального розвитку м. Тернополя на 2018 рік галузі «Соціальний захист населення» та перспективи, пріоритети і основні завдання  її розвитку в 2018 році та про необхідність передбачення заходів спрямованих на підтримку учасників АТО .
Солтис Віктор Петрович – член наглядової ради ПрАТ «Тернопільський молокозавод» - голова експертної групи, який запропонував  розпочати обговорення. 

 Петрушка Олена Володимирівна – викладач Тернопільський національний економічний університет, кандидат економічних наук кафедри фінансів 

Костецький Володимир Ярославович - директор з питань економіки та управління ПАТ «Оріон

 Романська Іванна Дмитрівна – директор туристичної агенції «Рід-Тур» .
Остапчук В.О. – про необхідність внесення нести зміни до галузевих Програм в частині фінансування окремих  заходів на наступний 2018 рік,  передбачити  фінансування  та реалізацію  проектів - переможців громадського (партиципаторного) бюджету міста на 2018 рік та про 

необхідність розробки Програми «Доступне житло» та Програми розвитку пасажирського транспорту.
 Піднято  та обговорено питання  щодо проведення моніторингу надання підтримки суб’єктам господарювання за рахунок місцевих ресурсів у відповідності до вимог  ЗУ «Про державну допомогу суб’єктам господарювання ».
Вирішили: 
 1.Проект Програми економічного та соціального розвитку м. Тернополя  на 2018 рік та пропозиції до проекту бюджету міста Тернополя на 2018 рік взяти до відома. 

2. Відділам та управлінням доопрацювати проект Програми економічного та соціального розвитку м. Тернополя  на 2018 рік  з врахуванням запропонованих зауважень та доповнень та внести пропозиції до формування проекту бюджету міста на 2018 рік. 

 3. З метою належного фінансування заходів галузевих програм в 2018 році, переглянути програми, термін  дії яких закінчується в 2017 році.
Голова зібрання                                                                      Корчак Т.С.

Секретар зібрання                                                                   Салаш Р.М.

