7/3/5

С.П.Гаврилюк

Про Програму «Призову громадян міста Тернополя на строкову військову службу на 2016-2019 роки»

На виконання Закону України « Про військовий обов’язок і в військову службу» від 25.03.1992 року зі змінами та Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою забезпечення заходів, пов’язаних з організацією призову громадян на строкову військову службу у місті Тернополі враховуючи рішення постійної комісії міської ради , міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Програму «Призову громадян міста Тернополя на строкову військову службу на 2016-2019 роки».
2.Делегувати виконавчому комітету Тернопільської міської ради повноваження щодо внесення змін та доповнень до програми, зазначеної в п. 1.
3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на профільну депутатську комісію міської ради.

Додаток

до рішення міської ради

від 22.12.2015р. №7/3/5
Програма призову громадян міста Тернополя на строкову військову службу

на 2016 – 2019 роки

1.  ПАСПОРТ Програми
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Тернопільська міська рада

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Протокольне доручення міського голови № 103 від 29.09.2015

	3.
	Розробник програми
	Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат 

	4.
	Співрозробники програми
	Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат 

Тернопільська міська рада

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат

	6.
	Учасники програми
	Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат 

Відділ обліку та фінансового забезпечення Тернопільської міської ради

	7.
	Термін реалізації програми
	2016-2019 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	-

	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Міський бюджет

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього,

у тому числі:
	600,0 тис. грн.

	9.1.
	коштів міського бюджету
	600,0 тис. грн.

	9.2
	коштів інших джерел
	- 


         2.Визначення проблеми на розв’язання якої спрямована Програма 

Відповідно до Закону України від 25 березня 1992 року «Про загальний військовий обов’язок і військову службу» зі змінами, постанови Кабінету Міністрів України від 21 березня 2010 року № 352 «Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за 

контрактом» Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат організовує військовий облік і підготовку громадян України до військової служби, в тому числі допризовну підготовку молоді, підготовку призовників з військово-технічних  спеціальностей, військово-патріотичне виховання та забезпечує їх призов на строкову військову службу.

При виконання повноважень покладених на військовий комісаріат виникають проблеми:

- приписки громадян  до призовної дільниці;

- призову громадян на строкову військову службу;

- призову громадян на військову службу за контрактом;

- організація якісного медичного обліку

 - підтримання у належному стані призовної дільниці. 

3. Метою Програми

  Статтею 65 Конституції України визначено, що захист Вітчизни, незалежності та територіальної цілісності України, шанування її державних символів є обов'язком громадян України, а враховуючи вищевикладене Програма направлена на :
- покращення якості допризовної підготовки молоді м. Тернополя;

- підвищення рівня патріотичного виховання молоді м. Тернополя; 

- покращення якості проведення приписки та призову громадян України в  м. Тернополі. 

 
                       4.Обґрунтування доцільності розроблення Програми 

Завданням Програми є;                                         

- покращення якості приписки та проведення якісного призову громадян м. Тернополя ; 

-  проведення якісного медичного обстеження та лікування і призовників м. Тернополя; 

- 100-відсоткового виконання плану призову громадян м. Тернополя на строкову військову службу; 

- недопущення зриву засідань призовної комісії; 

- підвищення якості оформлення документів на призовників; 

- проведення якісного вивчення призовників та їх морально-ділових якостей; 

- якісне формування команд та відправка їх у військові частини; 

-  організація допризовної підготовки юнаків ;

-  проведення роботи по розшуку призовників, які ухиляються від проходження призовних комісій. 

                                             5. Шляхи та способи розв'язання проблем:  

 Організація  виконання вимог 

Закону України від 25.03.1992  «Про загальний військовий обов’язок і військову службу» зі змінами; 

Постанови Кабінету Міністрів України від 21 березня 2002 року № 352 «Про затвердження Положення про підготовку і проведення призову громадян України на строкову військову службу та прийняття призовників на військову службу за контрактом»; 

 Указу Президента України про призов громадян України на  строкову військову службу в 2015-2019 році. 

А також

-  підвищити якість патріотичного виховання молоді м. Тернополя; 

-  підвищити якість медичного обстеження та лікування призовників  м. Тернополя; 

-  підвищити роботу з вивчення морально-психологічних якостей призовників; 

-  забезпечити виконання доручень вищестоящих органів у повному обсязі та у встановлені терміни; 

-  направити в лави Збройних Сил України (для виконання конституційного обов'язку) молодь району, яка за своїми морально-психологічними та фізичними якостями придатна для проходження військової служби. 

6.Фінансове забезпечення програми

Програму передбачається виконати в один етап, протягом 2016-2019 років.
Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету з урахуванням наявного фінансового ресурсу.

Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, становить 600,0 тис. гривень за рахунок міського бюджету.
Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат з урахуванням коштів, що виділяються на виконання Програми, уточнює заходи, проміжні строки їх здійснення та обсяги фінансування.                                                                                                                                                                                                                                                               

Програма уточнюється та коригується у процесі виконання з урахуванням загальної економічної ситуації і стану фінансування у кінці кожного року дії . 

Обсяги коштів, необхідних для виконання заходів, передбачених Програмою на наступний рік, щорічно виносяться на затвердження сесією міської ради.  

    З метою вирішення низки важливих завдань, що стосується забезпечення підготовки та призову громадян на строкову військову службу пропонується при  прийнятті бюджету, врахувати положення програми в розрізі фінансування заходів, див розділ 7

Ресурсне забезпечення  Програми призову громадян міста Тернополя на строкову військову службу   на 2016 – 2019 роки

	  Обсяг коштів, які пропонується 

залучити на виконання програми
	Усього витрат на  виконання програми  тис.грн 

	
	2016 рік
	2017 рік
	2018 рік
	 2019 рік
	ВСЬОГО

	Обсяг ресурсів, усього, 

у тому числі:
	150,00
	150,00
	150,0
	150,00
	600,0

	міський бюджет


	150,00
	150,00
	150,0
	150,00
	600,0


7.Заходи щодо виконання Програми призову громадян міста Тернополя на строкову військову службу на 2016-2019р.»

	№ з/п
	Зміст діяльності
	Термін

виконання,рік
	Джерела фінансування
	Очікувана сума  тис грн
	Очікувані результати

	1.
	Проведення приписки до Призовної дільниці та призову громадян м Тернополя на строкову військову службу  
	2016

2017

2018

2019
	Міський бюджет
	30,0 

30,0

30,0

30,0
	Забезпечення призовної дільниці канцтоварами та друкованою продукцією

	2.
	Підтримання в належному санітарно гігієнічному стані призивної дільниці
	2016

2017

2018

2019
	Міський бюджет
	15,0

15,0

15,0

15,0
	Забезпечення дільниці товарами господарського призначення (миючі засоби,господарський інвентар)

	2.1
	Організація медичного обстеження призовників


	2016

2017

2018

2019
	Міський бюджет
	20,0

20,0

20,0

20,0
	Придбання майна медичного призначення (ренгенплівки,хім.

реактиви,голки медичні,медвата марля, бинт та інш)

	3.
	Придбання матеріальних засобів для забезпечення роботи Призивної дільниці.
	2016

2017

2018

2019
	Міський бюджет
	15,0

30,0

30,0

30,0
	Придбання матеріалів для проведення поточного ремонту.

	
	Облаштування дільниці
	2016
	Міський бюджет
	15,0 
	Придбання меблів (столи,крісла)

	4.
	Забезпечення комунально-побутовими послугами
	2016

2017

2018

2019
	Міський бюджет
	5,0

5,0

5,0

5,0
	Оплата комунальних послуг



	5
	Забезпечення паливом призовної дільниця
	2016

2017

2018

2019
	Міський бюджет
	50,0

50,0

50,0

50,0
	Організація  роботи з розшуку призовників



	
	ВСЬОГО
	
	
	600,0
	


8.Очікувані результати виконання Програми

- підвищення якості патріотичного виховання молоді м. Тернополя; 

- підвищення якості медичного обстеження та лікування призовників 

м. Тернополя; 

-  покращення роботи з вивчення морально-психологічних якостей 

призовників; 

- виконання  в повному обсязі доручення вищестоящих органів у повному 

обсязі та у встановлені терміни; 

- направлення в лави Збройних Сил України (для виконання конституційного 

обов'язку) молодь міста, яка за своїми морально-психологічними та фізичними 

якостями придатна для проходження військової служби. 

9.Координація та контроль за ходом виконання програми

    Здійснення заходів, визначених програмою, покладається на виконавців, визначених у програмі.

  Контроль за використанням коштів покладається на відділ обліку та фінансового забезпечення Тернопільської міської ради

Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат за результатами здійснення заходів програми в кінці кожного року уточнює заходи та обсяги видатків на наступний період.
    Тернопільський об’єднаний міський військовий комісаріат щорічно звітує за виконання Програми перед профільною депутатською комісією.
Міський голова






С.В.Надал
