№6/16/20 від 16.12.2011р.

Про затвердження міської програми «Освіта. Тернопіль. 2012-2016»

До рішення внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 17.05.2012р. №6/21/12, від 20.12.2012р. №6/27/4, від 24.12.2013р. №6/42/11, від 27.02.2015р. №6/57/13, від 22.12.2015 р. №7/3/17, від 21.10.2016 р. №7/12/166,від 20.12.2016р. №7/13/25.

Відповідно до Законів України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про освіту", "Про дошкільну освіту", "Про загальну середню освіту", "Про позашкільну освіту", враховуючи проект національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки, з метою приведення системи освіти міста до вимог сучасного інформаційно-технологічного суспільства та європейських стандартів, забезпечення її доступності, якості і ефективності, постійного оновлення на основі об’єднання зусиль органів місцевого самоврядування і громади, з врахуванням надбань у розвитку регіонального шкільництва, духовних і національних традицій, соціально-економічних умов, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Інформацію начальника управління освіти і науки О.П. Похиляк про виконання міських програм «Освіта. Тернопіль. 2007-2011», «Програма дослідно-експериментальної роботи за темою: «Формування розвивального соціально-педагогічного простору загальноосвітнього навчального закладу «Школа-місто» в умовах регіональної освіти» на базі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 24 м. Тернополя на 2008-2015 роки», «Програма видавництва журналу «Освітянин» на 2008-2011 роки», «Читаюча дитина – майбутнє України на 2008-2012 роки», «Програма національно-патріотичного виховання молоді на період до 2012 року», «Програма правової освіти населення м. Тернополя на 2010-2014 роки», «Міська цільова програма «Здоров’я дітей» на 2009-2012 роки», «Програма розвитку психологічної служби в системі освіти м. Тернополя на період до 2012 року», «Програма «Вчитель» на 2002-2012 роки», «Програма розвитку української мови, української культури та історичної свідомості громадян України в м. Тернополі на 2010-2014 роки» взяти до відома (інформація додається).

2.Затвердити міську програму «Освіта. Тернопіль. 2012-2016», згідно з додатком (додається).

3.Рішення Тернопільської міської ради від 22.05.2008 року № 5/17/9 «Про затвердження Програми дослідно-експериментальної роботи за темою: „Формування розвивального соціально-педагогічного простору загальноосвітнього навчального закладу „Школа-місто” в умовах регіональної освіти” на базі загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. №24 м. Тернополя на 2008-2015 роки», від 27.11.2008р. № 5/22/23 «Про міську програму «Читаюча дитина – майбутнє України» на 2008-2012 роки», від 30.03.2011р. № 5/33/7 «Про міську програму національно-патріотичного виховання молоді на період до 2012 року», від 17.06.2010р. № 5/36/2 «Про затвердження міської програми правової освіти населення м. Тернополя на 2010-2014 роки», від 30.04.2009р. № 5/26/30 «Про міську цільову програму «Здоров’я дітей» на 2009-2012 роки», від 18.12.2008р. № 5/23/79 «Про програму розвитку психологічної служби освіти м. Тернополя на 2008-2012 роки», від 14.11.2002р. № 4/5/14 «Про затвердження міської програми «Вчитель», від 10.07.2010р. № 5/37/135 «Про Програму розвитку української мови, української культури та історичної свідомості громадян України в м. Тернополі на 2010-2014 роки» вважати такими, що втратили чинність.

4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток 1

до рішення міської ради

від 16.12.2011 р. №6/16/20

Внесено зміни та доповнення відповідно до рішення міської ради від 24.12.2013р. №6/42/11, від 21.10.2016 р. №7/12/166, від 20.12.2016р. №7/13/25.
ІНФОРМАЦІЯ

про виконання міських програм галузі освіти

Освіта є пріоритетним напрямом державної політики України. Держава виходить з того, що освіта – це стратегічний ресурс соціально–економічного, культурного і духовного розвитку суспільства, поліпшення добробуту людей, забезпечення  національних  інтересів, зміцнення міжнародного авторитету й іміджу  нашої  держави, створення умов для самореалізації кожної особистості.

За  звітний  період  зазнала змін мережа навчальних закладів  міста. На даний час  функціонують: 21 загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, 5 спеціалізованих шкіл, 2 гімназії, 2 ліцеї, 3 навчально-виховних комплекси І-ІІІ ступенів: «Школа –ліцей № 6 ім. Н. Яремчука», «Школа –ліцей № 13» та  «Школа –колегіум Патріарха Йосифа Сліпого»,  2 спеціалізовані початкові  школи  повного дня, вечірня  спеціальна школи, школа допризовної підготовки; 6 навчально-виховних комплексів «Дошкільний навчальний заклад-загальноосвітній навчальний заклад І ступеня», Галицький коледж ім. В. Чорновола, 32  дошкільні   навчальні   заклади,  4  позашкільні  та  3 спортивні школи.

На даний час у  44 загальноосвітніх навчальних закладах  функціонує 975 класів, у  яких  навчається 24750 учнів, що у порівнянні з 2007-2008 навчальним роком  на  3 заклади  менше і відповідно на  69 класів та  2146 дітей. 

За  2007 -2011 роки  реорганізовано: 

· Тернопільську загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів № 13 та Тернопільський педагогічний ліцей у Тернопільський навчально-виховний комплекс «Школа-ліцей № 13»;

· Тернопільську загальноосвітню  школу  І-ІІІ ступенів № 6 ім. Н. Яремчука у  Тернопільський  навчально-виховний   комплекс «Школа –ліцей №6 ім. Н. Яремчука»;

· Тернопільську  загальноосвітню  школу І-ІІІ ступенів  № 12 та Християнський  колегіум Йосифа Сліпого у Тернопільський   навчально-виховний  комплекс «Школа-колегіум Патріарха Йосифа Сліпого»;

· Тернопільську спеціалізовану  школу І-ІІІ ступенів  № 18  з поглибленим вивченням  іноземних мов у Тернопільську   загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів  № 18; 

· Галицький   інститут ім. В. Чорновола   у  Галицький   коледж ім. В. Чорновола.

За звітний період дитячо-юнацька спортивна школа олімпійського резерву з греко-римської боротьби, дитячо-юнацька спортивна школа олімпійського резерву з футболу та дитячо-юнацька спортивна школа «Екстрім» передані у підпорядкування управління сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму Тернопільської міської ради. 

Зменшилась кількість закладів та відповідно і дітей, у яких  навчання ведеться у дві зміни: з 14  закладів  (2241 дитина)  у 2007-2008 навчальному році до 8 закладів (1443 дітей) у 2011 -2012 навчальному році.

Управління  освіти і науки  Тернопільської   міської ради  забезпечує  проведення    моніторингу охоплення дітей  дошкільного  освітою.  Проводиться роз’яснювальна робота серед  мешканців  міста  щодо  обов’язковості  дошкільної  освіти.  Станом  на 01.07.2011 року  дитяче населення міста складає 11032 дітей віком  від 2 до 6–ти років. В дошкільних  навчальних закладах та навчально-виховних комплексах виховується 8878 дітей дошкільного віку. Суспільним дошкільним  вихованням охоплено 2581 дитина 5-ти річного  віку, що  становить 99,6% дітей цієї вікової категорії.

Повністю збережена  мережа  дошкільних навчальних закладів. Враховуючи запити  та потреби населення за звітний період додатково відкрито 24 групи для дітей  переддошкільного та дошкільного  віку. 

У 524 гуртках, які працюють у позашкільних закладах та спортивних школах займаються 6811 вихованців.
Розроблені заходи щодо впровадження у навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів інформаційно-комунікаційних технологій
У всіх 43 шкільних бібліотеках ЗНЗ м. Тернополя реалізується проект зі створення єдиної системи централізованого електронного обліку підручників та іншої навчальної літератури (на основі комп’ютерної програми електронного обліку навчальної літератури  «Шкільний підручник»). 28 бібліотек із 43 комп’ютеризовані (65% ),  у 6-ти -  встановлено Інтернет.

Відповідно до рішення виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 25 липня 2007р. №977 «Про рейтингову систему комплексної оцінки діяльності загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя» щорічно визначаються переможці у номінаціях: школа педагогічного пошуку, школа сучасних освітніх технологій, школа-ерудит, школа-олімпієць, школа-турист, школа громадянського становлення, школа-естет. Нагородження переможців проходить під час святкування Дня працівників освіти.

Для забезпечення участі випускників ЗНЗ у зовнішньому незалежному оцінюванні у м. Тернополі на базі ТНВК «Школа-ліцей №6 ім. Н.Яремчука», ТНВК «Школа-ліцей №13», ТСШ №17, 29, ТЗОШ № 9, 11, 14, 16, 22, 24, 26, 27, 28 створено мережу пунктів пробного та основного ЗНО.

Пункти тестування забезпечено персоналом у кількості близько 600 осіб (відповідальні за ПТ, помічники відповідальних за ПТ, старші інструктори, інструктори, чергові).

На базі ТЗОШ № 4 та ТСШ № 5 створено пункти перевірки відкритих тестових завдань з української мови і літератури та англійської мови. Пункти перевірки забезпечено персоналом у кількості близько 150 осіб (старші екзаменатори та екзаменатори).

До випускників ЗНЗ та їх батьків протягом року оперативно доводилась необхідна інформація з питань організації та проведення ЗНО.

За період з 2008 по 2011 роки випускники ЗНЗ м. Тернополя отримали 200 балів з таких предметів загального незалежного оцінювання: 

2008  - українська мова і література, історія України, математика, географія;

2009 – українська мова і література, історія України;

2010 - українська мова і література, історія України, математика;

2011  - українська мова і література, математика, біологія, фізика.

З метою підвищення інтересу школярів до Біблії, виховання духовно-багатої, національно-свідомої особистості, залучення школярів до вивчення курсів духовно-морального спрямування, інформування педагогічної громадськості, батьків про предмети духовно-морального спрямування було проведено шкільний та міський етапи Всеукраїнської олімпіади з основ християнської етики «Юні знавці Біблії». Переможцями ІІ етапу стали: учень 5-го класу Федчук Ростислав (ТЗОШ №12 ), а   учень 6-го класу Жидик Ярослав (ТЗОШ №16), став переможцем ІІ та ІІІ етапів олімпіади, яка проходила в м. Острог Рівненської області. Особисту першість здобули: учень 5-го класу Шишковський Андрій (ТЗОШ № 19), учениця 6-го класу Івкіна Олександра (ТЗОШ № 21) та учень 6-го класу Сопіга Симеон (ТЗОШ № 20).

У 2011 році конкурс «Учитель року» з предметів духовно-морального спрямування в м. Тернополі проходив вперше і мав на меті привернути увагу суспільства до вчителя, який викладає предмети духовно-морального спрямування, сприяти його професійному становленню, обміну досвідом, зростанню професійної майстерності. Переможцями стали вчителі ОХЕ ТЗОШ №28 Пацерковська О.А. та ТЗОШ №4 Медюх Л. М., яка представляла свій досвід роботи в м. Острог на Всеукраїнському конкурсі.

Виховним відділом ІМЦО організовано та проведено щорічний міський конкурс духовної пісні «Святе причастя - цвіт надії», фестиваль вертепних ватаг.

Особлива увагу звернено на поступовий перехід  учнів до профільного  навчання у старшій школі та апробацію різних моделей його організації, зокрема розвитку і розширенню  форм допрофільної підготовки. Постійно збільшується кількість класів з профільним навчанням та класів з поглибленим вивченням окремих предметів 

У загальноосвітніх навчальних закладах повністю використовується і стовідсотково фінансується варіативна частина робочих навчальних планів.

Виходячи  із потреб громади освітніх округів, у ЗНЗ м.Тернополя відкрито профільні класи. Так, однопрофільним навчанням охоплено учнів 10 ЗНЗ, багатопрофільним – 13.

У загальноосвітніх навчальних закладах міста 3326 школярів навчаються за 14 профілями, які інтегровані у 6 напрямків. Найбільш чисельними щодо охоплення є суспільно-гуманітарний, технологічний та природничо-математичний напрями.

З метою ефективності профільного навчання проводиться моніторингове дослідження стану реалізації Концепції профільного навчання у старшій школі. Відслідковуються проблеми, які виникають в учнів, педагогів, батьків, враховуються пропозиції, висловлені ними щодо покращення профільного навчання.

Профільне навчання

загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя

за 2008-2011 роки

	№

з/п
	Напрями


	2008 р.
	2009 р.
	2010 р.
	2011 р.

	1.
	Природничий-математичний
	472
	14%
	389
	14%
	513
	14%
	534
	17%

	2.
	Суспільно-гуманітарний
	881
	25%
	1121
	40%
	1090
	31%
	1137
	35%

	3.
	Філологічний
	869
	25%
	380
	13%
	831
	23%
	489
	15%

	4.
	Технологічний
	1064
	30%
	792
	28%
	948
	27%
	920
	29%

	5.
	Спортивний
	219
	6%
	130
	5%
	160
	5%
	118
	4%


Щорічно поповнюється банк даних обдарованих дітей та випускається альманах «Сузір’я обдарованої молоді».

Кожного року учні м. Тернополя беруть участь у ІІІ та ІV етапах Всеукраїнських олімпіадах з базових навчальних дисциплін. 

Результати ІІІ етапу Всеукраїнських олімпіад

з базових навчальних дисциплін

	Зайняті місця
	Кількість учнів

	
	2006-2007 н.р.
	2007-2008 н.р.
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011 н.р.

	І
	28
	24
	24
	25
	30

	ІІ
	30
	31
	23
	26
	23

	ІІІ
	20
	17
	21
	22
	25

	Всього взяло участь
	92
	107
	111
	109
	114


Результати ІV етапу Всеукраїнських олімпіад

з базових навчальних дисциплін

	Зайняті місця
	2007-2008 н.р.
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011 н.р.

	Кількість переможців
	4
	4
	8
	8

	Всього взяло участь
	26
	26
	23
	28


Щорічно школярі міста беруть участь у ІІ та ІІІ етапах Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України.

Результати  ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких 
робіт учнів-членів Малої академії наук України

	Зайняті місця
	Кількість учнів

	
	2006-2007 н.р.
	2007-2008 н.р.
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011 н.р.

	І
	9
	10
	10
	13
	16

	ІІ
	12
	15
	15
	14
	11

	ІІІ
	11
	11
	15
	13
	22

	Всього взяло участь
	39
	41
	42
	40
	53


Результати  ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких
робіт учнів-членів Малої академії наук України

	Роки
	2008 рік  
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік

	Кількість переможців
	11
	13
	9
	12

	Всього взяло участь
	20
	20
	19
	16


Активну участь учні м. Тернополя беруть у Міжнародному конкурсі з української мови ім. П.Яцика.

Переможці ІІІ етапу  Міжнародного 

конкурсу з української мови ім. П. Яцика

	Роки
	2007 рік  
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік

	Кількість переможців
	6
	6
	7
	6
	6

	Всього взяло участь
	9
	9
	9
	9
	9


Всі переможці ІІІ етапу є учасниками ІV етапу.

Переможці ІV етапу  Міжнародного 

конкурсу з української мови ім. П. Яцика

	Роки
	2007 рік  
	2008 рік
	2009 рік
	2010 рік
	2011 рік

	Кількість переможців
	2
	1
	2
	1
	1

	Всього взяло участь
	6
	6
	7
	6
	6


Також учні міста беруть участь у Міжнародних конкурсах «Кенгуру», «Левеня», «Колосок», «Соняшник», «Бобер», «Лелека», «Мовно-літературний конкурс ім. Т.Шевченка» та Міжнародному Чемпіонаті з розв’язування логічних математичних задач, а також в турнірах з математики, біології, хімії, географії.

Роботу з обдарованими та талановитими школярами спрямовано на підвищення ефективності дії наукових товариств, філій МАНУ на базі гімназій, ліцеїв, спеціалізованих шкіл.

Так, в Українській гімназії ім. І.Франка діє НТУ «До глибин»,  класичній гімназії – «Docendo discimus» («Навчаючись вчимося»), технічному ліцеї – «Світло». Всі учні старших класів названих ЗНЗ є учасниками НТУ, а кожен випускник зобов’язаний написати та захистити науково-дослідну роботу.

Відрадно те, що серед 53 призерів ІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких  робіт учнів - членів МАНу – 29 представники Української гімназії ім. І.Франка, по 8 – класичної гімназії та технічного ліцею, що становить 85% від загальної кількості.

Із 12 переможців ІІІ Всеукраїнського етапу 11 школярів - це гімназисти та ліцеїсти (ТУГ – 8, ТТЛ – 3).

Всі призери ІІ та ІІІ етапів захисту науково-дослідницьких робіт нагороджені грошовими преміями та цінними подарунками, а переможці ІІІ етапу одержують Президентську стипендію.

Для розвитку і навчання обдарованих учнів у 2010-2011 н. р. було створено «Лігу юних математиків».

Однією з ключових умов сталого розвитку України є зміцнення її міжнародних позицій.

Головна мета діяльності міжнародного співробітництва шкіл міста Тернополя спрямована на формування позитивного міжнародного іміджу освіти, підтримку та розвиток зарубіжних відносин в освітньо-наукових, соціальних, культурних сферах.

Навчальні заклади міста №3,4,5,6,7,8,11,12,14,17,18,19,20, ТКГ, ТУГ, Християнський колегіум ім. Й.Сліпого на сьогоднішній день співпрацюють із закордонними навчальними закладами, товариствами, спільнотами та організаціями. У їх числі гімназії, школи Польщі, коледж Німеччини та ін.

Прикладом плідної співпраці є співробітництво з:

· Гімназією № 10 м. Хожув, Польща (ТУГ);

· Ліцей ім. А.Фріца Морджевсалого у м.Влодава, ІХ загальноосвітній ліцей імені Ходофманової, м.Варшава, Польща, Грейвні Скул м.Лондон, Велика Британія, Американський університет в м. Благоєвград, Болгарія, гімназія  імені Ю.Шпейдельберга,  м.Фехельде, Німеччина (ТСШ № 3);

· Спілка загальноосвітніх шкіл № 1 м.Хожув, Польща, Загальнопольське товариство родинне шкіл Словацького м.Хожув, Польща (ТЗОШ № 4);

· Міжнародна асоціація молодіжних культурних обмінів, представник Фінляндії (ТСШ № 5);
· Гімназія ім. Вінсента Поля, с.Радавчик-Другий, Польща (ТНВК «Школа-ліцей № 6 ім. Н.Яремчука»);
· Початкова школа в м. Лондоні, Англія (ТСШ № 7);

· Школа подставова № 6  м.Тихи, Польща (ТЗОШ № 8);
· Школа № 20, м.Гожув-Великопольський, Польща (ТЗОШ № 11);
· Клуб «Ротарі», м.Бостон, США, Організація «Книжки з-за кордону», Шотландія (ТЗОШ № 12);

· Загальноосвітній ліцей ім. Ципріана Каміля Норвіда, м.Радзим, Польща (ТЗОШ № 14);

· Гімназія м.Шмалькальден, Німеччина (ТСШ № 17);

· Школа № 29 ім. Королеви Ядвіги в м. Ченстохова, Польща, ліцей ім. Шарля де Фуко м. Брест, Франція (ТСШ № 18);

· Кантональна школа м.Волена, Швейцарія (ТЗОШ № 19);

· Гімназія №24  м. Краків, Польща (ТЗОШ № 20);
· Школа святого Франциска, м. Відень, Австрія (Християнський колегіум ім. Й.Сліпого);
· Гімназія № 1 м. Тарнов, Польща, Гете-Інститут  м .Берлін, Німеччина (ТКГ).

20 травня 2011 року на базі ТСШ № 29 вперше проведено Форум шкільних Євроклубів міста, участь в якому взяли Євроклуби ТСШ № 3, 5, 29 ТЗОШ № 18,19, 23, 24, ТУГ, ТКГ. Під час форуму відбулася презентація шкільних Євроклубів; виставка конкурс постерів про країни Європи; вікторина «Що ми знаємо про Європейський союз», яка проводилась громадською організацією «ТИДИВИ». 

Команда Євроклубу «Єднання» ТСШ №5 стала фіналістом Всеукраїнського конкурсу для старшокласників «Чи знаєш ти Європу? Допоможи Європі дізнатися про тебе!». 

Євроклуб ТСШ № 29 взяв участь у проекті Британської ради «Активні громадяни». Керівник Євроклубу Харчук Мирослава в липні 2011 року в рамках проекту відвідала Великобританію. ТСШ №29 в числі 30 українських шкіл в цьому навчальному році за підтримки Міністерства освіти і науки, молоді та спорту та управління освіти і науки Тернопільської міської ради візьме участь у проекті «Навчаймося разом».

Видано методичні рекомендації «Назустріч партнерству школи, сім’ї та громадськості» (2011р.)

Вивчено питання залучення учнів ЗНЗ до громадських організацій, співпрацю ЗНЗ та ПНЗ з громадськими організаціями. Створено відповідні банки даних.

Представників громадських організацій «Пласт», «Фортеця» було залучено до проведення семінарів-практикумів для заступників директорів з виховної роботи, педагогів-організаторів (семінари: для заступників директорів з виховної роботи з  «Виховна робота як діалог поколінь» – 2008 рік, для педорганізаторів «Учнівське самоврядування як засіб соціалізації школярів» – 2009 рік), до проведення занять «Школи лідерів» для представників міського учнівського парламенту «Наснага» (щорічно).

Видано методичні рекомендації інформаційно-методичним центром освіти: «Створення програм виховного простору навчального закладу» (2010 р.), «Методичні рекомендації щодо організації виховної роботи» (видається щорічно), «На шляху до успіху» (2009р.), проведено засідання методичного об’єднання заступників директорів з виховної роботи з питання створення програм виховної роботи навчальних закладів та використання в них досвіду роботи за авторськими виховними програмами «Людина – суспільство – держава», «Добро і честь», «Тіло – храм Святого Духа» (2009-2011роки).

На основі програм «Людина – суспільство – держава», «Добро і честь», «Тіло – храм Святого Духа» розроблено програму «Створення виховного простору у загальноосвітніх навчальних закладах м. Тернополя в контексті модернізації освіти» (2010 р.) (авт. Хома С.О., Ріжок А.Б., методисти ІМЦО).

Розроблено та затверджено програми виховної роботи усіх навчальних закладів м.Тернополя ( листопад 2011 р.)

Видано методичні рекомендації для педагогів-організаторів, заступників директорів з виховної роботи - «Учнівське самоврядування як засіб соціалізації школярів» (2009 р.), «Пам’ятка педагогу-організатору» (2009 р.), «Кімната школяра» (2010 р.)

Проведено міський конкурс «Кімната школяра - 2011» (переможців конкурсу нагороджено грамотами управління освіти і науки Тернопільської міської ради). Зібрано матеріали з досвіту роботи кращих кімнат школяра ЗНЗ м. Тернополя, підготовлено презентаційні матеріали.

  Сформовано електронні банки даних керівників гуртків військово-патріотичного виховання. Станом на 01.11.2011 р. функціонують 34 гуртки військово-патріотичного виховання у 29 навчальних закладах. Організацію роботи у навчальних закладах забезпечують 34 керівники гуртків.

 Затверджено заходи щодо виконання обласної Програми національно-патріотичного виховання молоді на період до 2012 року (наказ управління освіти Тернопільської міської ради від 31.08.2010 р. №324 «Про заходи щодо виконання обласної  Програми національно-патріотичного виховання молоді на період до 2012 року»). 

Заходи з військово-патріотичного виховання передбачено у річних планах роботи усіх загальноосвітніх навчальних закладів. На їх основі сплановано роботу заступників директорів з виховної роботи, класних керівників, педагогів-організаторів, керівників військово-патріотичного виховання, що свідчить про системність їх роботи. 

З метою покращення роботи з допризовної підготовки та військово-патріотичного виховання, забезпечення єдності виховання, розвитку та психологічної підготовки молоді до захисту Вітчизни, формування у неї патріотичної свідомості, національної гідності, готовності до виконання громадянського і конституційного обов’язку щорічно проводяться дитячо-юнацькі патріотичні ігри Всеукраїнського масштабу «Сокіл» («Джура»).

Щорічно проводяться: міський фестиваль-конкурс патріотичної пісні та поезії, творів образотворчого мистецтва «Дай, боже, вільними бути!» (жовтень), фестиваль етнографічних колективів «Від Катерини до Стрітення» (грудень-січень), фестиваль танцювальних колективів «Український танець-увиванець» (лютий), фестиваль-конкурс дитячих театральних колективів (лютий-березень), фестиваль хорових колективів «Молитва за Україну» (березень-квітень), фестиваль дитячої та юнацької творчості «Таланти твої, Україно!» (квітень-травень), загальноміське свято «Випускник» (травень). Міський конкурс на кращий вишиваний український костюм у рамках загальноміського свята випускників шкіл.

Краєзнавчо-пошуковою роботою охоплені усі загальноосвітні та позашкільні навчальні заклади. У рамках Всеукраїнського руху учнівської молоді «Моя земля – земля моїх батьків» проведено міські підсумкові конференції по результатах конкурсу серед педагогічних працівників навчальних закладів на кращу розробку народознавчої розвідки національно-патріотичної тематики «Слава України», туристсько-краєзнавчої експедиції учнівської молоді – «Краса і біль України», туристсько-краєзнавчого екологічного конкурсу серед  ЗНЗ та ПНЗ  «Посади калину», краєзнавчо-народознавчої експедиції учнівської молоді «Любіть Україну вишневу свою», заочного конкурсу на кращу спортивно-туристську подорож учнівської та студентської молоді в рамках Першості України (ВЗК), конкурсу серед вчителів і педагогічних працівників ПНЗ на кращий методичний матеріал туристсько-краєзнавчої тематики, конкурсу педагогічних працівників позашкільних навчальних закладів на кращу розробку місцевих туристських і екскурсійних маршрутів для школярів «Пізнай свій край», історико-етнографічної експедиції учнівської молоді «Україна вишивана», історико-географічної експедиції учнівської молоді «Історія міст і сіл України».

Щорічно від м. Тернополя на обласний та Всеукраїнський етапи подаються   звітні матеріали  переможців ІІ (міського) етапу   Конкурсу в рамках Всеукраїнського руху учнівської молоді «Моя земля – земля моїх батьків».  

Результати ІІІ (обласного) етапу Конкурсу в рамках Всеукраїнського руху

 учнівської молоді «Моя земля – земля моїх батьків»

	Навчальні роки
	2007-2008 н.р.
	2008-2009 н.р.
	2009-2010 н.р.
	2010-2011 н.р.

	Подано матеріалів
	17
	17
	28
	23

	Отримано призових місць
	7
	11
	16
	14

	Відсоток нагороджених
	41,17
	64,70
	57,14
	60,8


 На IV (Всеукраїнському) етапі Конкурсу у 2008-2009, 2010-2011 навчальному роках, здобуто по 1-му призовому місцю, у 2009-2010 навчальному році – 3 призових місця.

 Видано: «Методичні рекомендації щодо розробки та впровадження учнівським самоврядуванням соціальних проектів» (2008 р.),  методичні рекомендації «На шляху до успіху. Методична розробка на допомогу заступнику директора з виховної роботи» (2009р.), «Пам’ятка педагогу-організатору» (2009 р.).

Проведено семінари для педагогів-організаторів: «Волонтерство як спосіб організації діяльності учнівського самоврядування» (жовтень 2010 р.) на базі ТСШ №29, для психологів шкіл «Волонтерська діяльність у школі» (грудень 2009 р.) на базі ТУГ, для заступників директорів з виховної роботи «Проектна діяльність у виховному просторі школи» (грудень 2010 р.) на базі ТЗОШ №21, засідання методичних об’єднань педагогів-організаторів, заступників директорів з виховної роботи.  

Проведено тренінгові заняття для представників міського учнівського парламенту «Наснага» щодо організації роботи волонтерського загону.

Проведено міські конкурси молодіжних волонтерських проектів (грудень 2008 р., грудень 2010 р.)
З 2007 року активно діє міський учнівський парламент «Наснага», до складу якого входить 5 комісій.  Члени міського парламенту – представники усіх ЗНЗ м. Тернополя (учні 8-11 кл.), куратори парламенту – методисти сектора соціальної педагогіки ІМЦО. Найбільш масові заходи, організовані «Наснагою»: волонтерський проект «Добро починається з тебе», проект «Від учнівського самоврядування – до лідерства в громаді», табір «Лідер», міський фестиваль з квесту, міський конкурс «Світ краси Тернополя», 1-ий відкритий чемпіонат шкільної ліги КВК.

Для представників міського учнівського парламенту «Наснага» розроблено програму «Школи лідерів» (8 занять на рік), де вивчається нормативно-правова база діяльності учнівського самоврядування, проводяться тренінгові заняття з розвитку лідерських якостей. До проведення занять в «Школі лідерів» залучаються представники громадських організацій (зокрема, «Фортеця», «Пласт»). Підсумком «Школи лідерів» є виїзний табір для лідерів учнівського самоврядування. Аналогічні заняття проводяться в усіх ЗНЗ для представників шкільного учнівського самоврядування.

Відповідно до програм виховної роботи в навчальних закладах організовано відповідні заходи: «День співпраці шкіл» (2008р.), «Діти мають права» (2009р.), «Інновації у вихованні» (2011р.) семінари педагогів-організаторів: «Учнівське самоврядування як засіб соціалізації школярів», щорічно у жовтні в усіх навчальних закладах   проводяться дні учнівського самоврядування, у рамках яких також здійснюється обмін школярами. Програми проведення днів учнівського самоврядування висвітлюються у засобах масової інформації. 

Створено каталог «Інноваційні педагогічні технології в практиці роботи загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя», «Книгу педагогічних династій міста Тернополя». Опрацьовано методичну літературу і створено інформаційні списки «Інтерактивні технології навчання  - шлях до формування творчої особистості».

Протягом 2008-2010 років успішно реалізована обласна програма «Робота з обдарованою молоддю на 2008 – 2010 роки», міські програми: «Обдарована дитина» на 2008 – 2010 роки,  «Програма подолання дитячої безпритульності і бездоглядності до 2010 року», «Впровадження профільного навчання в ЗНЗ м. Тернополя на 2008 – 2010 роки».

Продовжується робота по виконанню обласної програми «Підготовка кваліфікованих  робітничих кадрів на 2008 – 2012 роки», „Вчитель. 2002-2012 роки», «Читаюча дитина – майбутнє України» на 2008 – 2012 роки», «Здоров’я дітей»  на 2009-2012 роки, «Програма розвитку  психологічної служби м. Тернополя  на 2008 – 2012 роки», «Програма правової освіти населення 2010-2014 роки», «Програма профілактики правопорушень, рецидивної злочинності та злочинів, вчинених неповнолітніми на 2010-2013 роки». 

 Проведено моніторинг щодо соціального замовлення на послуги у сфері загальної  середньої освіти. На цій основі розроблено перспективну програму, що забезпечує виконання проекту „Школа майбутнього”. З 01.09.2008 року  започаткував свою діяльність навчально – виховний комплекс «Школа – місто» на базі загальноосвітньої школи № 24, яка працює над втіленням у педагогічну практику принципово нового поняття про шкільну освіту дитини, кінцевим результатом якої є усвідомлення дитиною свого унікального природного таланту, засвоєння досвіду його реалізації для досягнення власного і суспільного добробуту, а також формування бажання і вміння його постійно вдосконалювати.

П’ять шкіл (початкові класи) м. Тернополя  у 2009 році  долучилися до мережі експериментальних навчальних закладів Всеукраїнського експерименту «Формування інтелектуальної культури особистості у межах навчально-виховного процесу загальноосвітніх навчальних закладів». 
З метою формування громадського світогляду дитини, створення єдиного поля громадського виховання всіх учасників навчально-виховного процесу, привернення уваги до діяльності громадсько активних шкіл на місцевому, національному та міжнародному рівнях на базі ТЗОШ №19 та НВК «Школа-ліцей №13» проводиться Всеукраїнський експеримент  «Школа як осередок розвитку громадян» Всеукраїнського фонду «Крок за кроком».  В «Школах сприяння здоров’ю»  (ТЗОШ № 4, 10, 16, 19) забезпечено таку модель діяльності, яка б сприяла збереженню та зміцненню здоров’я школярів та вчителів, шляхом створення відповідного соціального та фізичного середовища, цілеспрямованої роботи по формуванню валеологічної свідомості, здорового способу життя. Над підвищенням екологічної свідомості та культури населення в контексті прав та обов’язків громадян України, формування розуміння необхідності узгодження стратегії природи і стратегії людини на основі ідеї універсальності природних зв’язків, подолання споживацького ставлення до природи працює педагогічний колектив ТЗОШ №15, реалізовуючи проект «Зелені паростки майбутнього».     

Статус експериментальних Всеукраїнського рівня надано п’яти закладам  м. Тернополя: ТЗОШ № 12 (директор Гуцал М.Б.), № 19 (директор Ярема Г.В.), № 23 (директор Мохорук С.М.), № 28 (директор Кравченко В.Г.), ТСШ № 29 (директор Ятищук А.В.).

У видавництвах „Підручники і посібники”, „Богдан”, „Ранок” видано понад 25 посібників з актуальних проблем викладання української мови та літератури

У 2007-2008 роках видані буклети: «Освіта м. Тернополя», «Дошкільні навчальні заклади Тернополя», «Позашкільні навчальні заклади Тернополя». Реалізовуються 33 проекти, створені працівниками освіти, які висвітлюються у посібнику «33 штрихи до розвитку освіти м. Тернополя» - «Вчительська світлиця», «Школа резерву керівних кадрів», «Конкурс шкільних музеїв та музейних кімнат», «Почесна книга переможців олімпіад, конкурсів, змагань», «Майстер-класи педагогів», «Психотерапевтичний кабінет у системі психологічної служби освіти м. Тернополя», «Інтернет – кожній школі», «Свято ветеранів освіти», «Конкурс-огляд методичних кабінетів загальноосвітніх навчальних закладів», «Інформаційний фотобуклет про дошкільні та загальноосвітні навчальні заклади», «Громадська рада з питань освіти при міському голові», «Міжшкільний класний обмін», «Фестиваль художньої самодіяльності», «Сто українських пісень», «Найпрестижніший та найпопулярніший навчальний заклад міста», «Народні танці», «Клуб молодих учителів», «Рейтинг загальноосвітніх навчальних закладів», «Міський учнівський парламент «Наснага», «Спартакіада освітян», «Дні позашкільних навчальних закладів», «Школа майбутнього», «На випускний – у вишиванках», «Міський конкурс письмових творчих робіт на тему: «Майбутнє Тернополя – очима дітей», «Конкурс на кращий спортивний майданчик», «Кожній школі – партнера за рубежем і в українському селі», «Спортивні кімнати в класах», «Навчання плаванню учнів 3-4 класів», «Звіти навчальних закладів», «Партнерство закладів освіти і підприємств міста», «Створення оздоровчо-реабілітаційних відділень», «Фестиваль Розумових Ігор», «Школа Розумових Ігор», «Cузір’я обдарованої юні», «Досвідчені педагоги»,  «Кращі з кращих».    

З метою підготовки керівників та педагогів навчальних закладів у напрямку інноваційних технологій управлінням  освіти Тернопільської міської ради та інформаційно-методичним центром освіти проведено семінари за участю  академіка Ш.О. Амонашвілі,  директора відкритої педагогічної школи С.В. Вєтрова, доктора педагогічних наук, члена  АПН України М.П. Гузика, докторанта, доцента кафедри психології ЦІППО В.О.Киричука,  також за участю ТОКІППО на базі ТЗОШ №24  проводиться ознайомлення вчителів з досвідом,   методологією та технологіями навчання учнів навичкам та умінням будувати власне життя та  життя сім’ї, місцевої громади з урахуванням потреб стійкого розвитку. Постійно проводилися курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників різних категорій при ТОКІППО і ТНПУ. 

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України кожного року проводиться конкурс «Вчитель року» у визначених номінаціях. За період 2007-2011н.р. в обласному етапі конкурсу взяли участь 25 педагогічних працівників, 20 з них стали переможцями та лауреатами. Переможцями заключного етапу стали вчителі початкових класів: Заброцька С.Г., Кріль О.В. (ТСШ №3).

Переможцем конкурсу «Кращий заступник директора школи з навчально-виховної роботи 2010» в області стала заступник директора ТСШ №3 Шендеровська Л.В.

У конкурсі «Кращий директор школи 2010» на обласному етапі брав участь директор ТУГ ім..І.Франка Крижанівський А.В.

У 2011 році переможцем у номінації «Кращий навчальний заклад І ступеня» визнано Тернопільську спеціалізовану початкову школу з основ економіки.

З метою навчання керівників і резерву керівників ЗНЗ м. Тернополя на базі кафедри менеджменту освіти ТОКІППО та ІМЦО у 2007-2008 н.р. діяв обласний експериментальний педагогічний майданчик «Менеджер організації». 20 слухачам, які за наслідками захисту педагогічного проекту та результатами вихідного тестування отримали позитивну оцінку з навчальних предметів, видано свідоцтва встановленого зразка про підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

З метою якісного забезпечення загальноосвітніх навальних закладів управлінськими кадрами та підготовки їх для роботи у системі освіти протягом 2010-2011 н.р. функціонував проект «Школа майбутнього керівника», слухачами якого стали 22 педагогічні працівники.  

Запроваджено систему морального та матеріального стимулювання педагогічних працівників та учнів за високі досягнення у навчально-виховному процесі. Вчителів, які підготували переможців IV етапу Всеукраїнських предметних олімпіад та переможців міського та обласного етапів Всеукраїнського конкурсу «Вчитель року», учнів – переможців ІІІ та IV етапів Всеукраїнських олімпіад та ІІІ етапу конкурсу-захисту наукових робіт Малої академії наук України на преміювання виділено у 2009 році – 30000 грн., у 2010 році  – 50000 грн.

У 2011 році для нагородження вчителів та учнів використано 100 тис. грн:

· по 250 грн. – 78 учнів – переможців ІІІ етапу Всеукраїнських предметних олімпіад;

· по 500 грн. – 8 учнів -  переможців IV етапу Всеукраїнських предметних олімпіад;

· по 1000 грн. – 8 вчителів, які підготували переможців IV етапу Всеукраїнських предметних олімпіад;

· по 250 грн. – 52 учні – переможці ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України; 

· по 500 грн. – 12 учнів – переможців ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України;

· по 250 грн. – 6 учнів ІІІ етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім.. П.Яцика;
·  500 грн. – 1 учень - переможець IV етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П.Яцика;
·  1000 грн. – 1 вчитель, який підготував переможця IV етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім.. П.Яцика
·  по 2000 грн. – 2 вчителі - переможці міського етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2011»;
· по 3000 грн. – 3 вчителі - переможці міського та обласного етапів Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2011».
Міська програма «Вчитель»

Терміни виконання програми: 2002-2012 роки. За звітний період до роботи у загальноосвітніх навчальних закладах міста Тернополя залучені 42 викладачі із вузів, які працюють за сумісництвом. На базі ТЗОШ №26 працює філіал кафедри методики викладання біології Тернопільського національного педагогічного університету імені В. Гнатюка. Очолює філіал вч. біології Дем’янчук І.М.

Відповідно до «Угоди про співпрацю» від 17.03.2005р. між управлінням освіти і науки та Тернопільським національним педагогічним університетом протягом 2008-2011 років 1318 студентів ТНПУ ім. В. Гнатюка пройшли педагогічну практику на базі шкіл міста. Під час практики адміністрація навчальних закладів залучала студентів-практикантів до участі в інноваційних педагогічних проектах у рамках цільового стажування.

Вчителі усіх ЗНЗ, які читають іноземну мову у початкових класах, пройшли відповідну курсову підготовку.

Варіативна частина навчального плану фінансується в повному обсязі. 

Проведено семінари вчителів історії і правознавства, які викладають курси: «Ми громадяни України», «Вчимося бути громадянами України» (керівник Вовк Ю.Й., вч. ТЗОШ№16).

На виконання наказу управління освіти і науки Тернопільської обласної державної адміністрації від 09.12.2008р. №628 «Про проведення обласного конкурсу навчальних програм курсів за вибором та факультативів», з метою популяризації педагогічних здобутків, 16 вчителів ЗНЗ міста взяли участь у вищеназваному конкурсі. 

У 2009р. з ініціативи соціально-педагогічного сектору ІМЦО м. Тернополя у школах започатковано реалізацію учнівським самоврядуванням молодіжних волонтерських проектів  «Добро починається з тебе».

У ТСШ № 3, ТЗОШ № 4, 19, Тернопільській Українській гімназії імені Івана Франка та Тернопільській спеціалізованій початковій школі з поглибленим вивченням іноземних мов впроваджено програму «Психолого-педагогічне проектування соціального розвитку учнів ЗНЗ» на основі комп'ютерного діагностично-проектуючого комплексу «Універсал».

Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України кожного року проводиться конкурс «Вчитель року» у визначених номінаціях. За період 2007-2011 років в обласному етапі конкурсу взяли участь 25 педагогічних працівників. 20 з них стали переможцями та лауреатами. Переможцями заключного (Всеукраїнського) етапу стали вчителі початкових класів: Заброцька С.Г. (ТСШ № 3), Кріль О.В.(ТСШ № 3).

Переможцем обласного конкурсу «Кращий заступник директора школи з навчально-виховної роботи 2010» стала заступник директора з навчально-виховної роботи ТСШ № 3 Шендеровська Л.В.

У 2011р. переможцем у номінації «Кращий навчальний заклад І ступеня» визнано Тернопільську загальноосвітню школу І ступеня з поглибленим вивченням основ економіки.

За звітний період видано методичні рекомендації для педагогів-організаторів, заступників директорів з виховної роботи «Учнівське самоврядування як засіб соціалізації школярів» (2009 р.), «Пам’ятка педагогу-організатору» (2009 р.), «Кімната школяра» (2010 р.)
Ініційовано участь у телепрограмах «Освіта. Суспільство» - урок навчання грамоти у 1 класі ТНВК №7 (вчитель Литвинець Л.І.), перебіг методичного тижня «Адаптація дітей шестирічного віку до навчання в школі» (Виступи директора школи Кордуби Б.Р., вчителя початкових класів Осадчук О.Б., методиста ІМЦО Гордіюк Н.М.; інтерв’ю першокласників).

У видавництвах „Підручники і посібники”, „Богдан”, „Ранок” вчителями міста видано понад 25 посібників з актуальних проблем викладання української мови та літератури.

У 2007-2008 роках видані буклети: «Освіта м. Тернополя», «Дошкільні навчальні заклади Тернополя», «Позашкільні навчальні заклади Тернополя». Реалізовуються 33 проекти, створені працівниками освіти, які висвітлюються у посібнику „33 штрихи до розвитку освіти м. Тернополя” - „Вчительська світлиця”, „Школа резерву керівних кадрів”, „Конкурс шкільних музеїв та музейних кімнат”, „Почесна книга переможців олімпіад, конкурсів, змагань”, „Майстер-класи педагогів”, „Психотерапевтичний кабінет у системі психологічної служби освіти м. Тернополя”, „Інтернет – кожній школі”, „Свято ветеранів освіти”, „Конкурс-огляд методичних кабінетів загальноосвітніх навчальних закладів”, „Інформаційний фотобуклет про дошкільні та загальноосвітні навчальні заклади”, „Громадська рада з питань освіти при міському голові”, „Міжшкільний класний обмін”, „Фестиваль художньої самодіяльності”, „Сто українських пісень”, „Найпрестижніший та найпопулярніший навчальний заклад міста”, „Народні танці”, „Клуб молодих учителів”, „Рейтинг загальноосвітніх навчальних закладів”, „Міський учнівський парламент „Наснага”, „Спартакіада освітян”, „Дні позашкільних навчальних закладів”, „Школа майбутнього”, „На випускний – у вишиванках”, „Міський конкурс письмових творчих робіт на тему: „Майбутнє Тернополя – очима дітей”, „Конкурс на кращий спортивний майданчик”, „Кожній школі – партнера за рубежем і в українському селі”, „Спортивні кімнати в класах”, „Навчання плаванню учнів 3-4 класів”, „Звіти навчальних закладів”, „Партнерство закладів освіти і підприємств міста”, „Створення оздоровчо-реабілітаційних відділень”, „Фестиваль Розумових Ігор”, „Школа Розумових Ігор”, „Cузір’я обдарованої юні”, „Досвідчені педагоги” „Кращі з кращих”.

З метою навчання керівників і резерву керівників ЗНЗ м. Тернополя на базі кафедри менеджменту освіти ТОКІППО та ІМЦО у 2007-2008н.р. діяв обласний експериментальний педагогічний майданчик «Менеджер організації» (наказ управління освіти і науки Тернопільської міської ради №560 від 29.12.2007р.). 20 слухачам, які за наслідками захисту педагогічного проекту та результатами вихідного тестування отримали позитивну оцінку з навчальних предметів, видано свідоцтва встановленого зразка про підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

З метою якісного забезпечення загальноосвітніх навальних закладів управлінськими кадрами та підготовки їх для роботи у системі освіти протягом 2010-2011н.р. відповідно до наказу управління освіти № 337 від 06.09.2010р. функціонував проект «Школа майбутнього керівника», слухачами якого стали 22 педагогічні працівники.

Протягом 2008-2011рр. 2476 педагогів навчальних закладів міста пройшли курси підвищення кваліфікації: місячні - 425 педагогів та  дистанційні курси - 2051 педагог.

Забезпечено участь педпрацівників міста у загальноміських масових заходах: «День працівників освіти», «Свято випускник – 2008, 2009, 2010, 2011», «Освітянський олімп», «Форум чоловіків-педагогів», «Свято ветеранів освіти», «День дошкільних навчальних закладів», «Огляд-конкурс художньої самодіяльності серед працівників освіти»

за високі досягнення у навчально-виховному процесі запроваджено систему морального та матеріального стимулювання педагогічних працівників, які підготували переможців IV етапу Всеукраїнських предметних олімпіад та переможців міського та обласного етапів Всеукраїнського конкурсу «Вчитель року». 

У 2011р. нагороджено:

· По 1000грн. – 8 вчителів, які підготували переможців IV етапу Всеукраїнських предметних олімпіад

· По 1000грн. – 1 вчитель, який підготував переможця IV етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови ім.. П.Яцика

·  По 2000грн. – 2 вчителі - переможці міського етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2011»

· По 3000 грн. – 3 вчителі - переможці міського та обласного етапів Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2011».

Програма розвитку психологічної  служби  освіти  м. Тернополя  на  2008-2012 роки
  За звітний період проведено ряд заходів.   Станом   на  01.11.2011 роки   у навчальних     закладах міста  працює  76  фахівців  психологічної   служби, з них – 48  психологів (33 – у  ЗНЗ,  14 – у  ДНЗ,  1 – МСЮТ)   та  28  соціальних  педагогів.      Таким чином, загальноосвітні   навчальні заклади   забезпечено    посадами   психологів    на 98%,  соціальних   педагогів   -  на   80 %, згідно з  нормативними   вимогами. Також   посадами   психологів   забезпечено   98% ДНЗ   компенсуючого   та    комбінованого  типу, частково – ДНЗ  загального типу. 

З   метою  виявлення  й підтримки творчої праці практичних психологів, підвищення   їхньої психологічної  і професійної  компетентності, подальшого удосконалення організації  та змісту діяльності   психологічної  служби освіти  міста, підвищення   її іміджу, популяризації психолого – педагогічних   здобутків з  08.02. по 15.03.2011  року було проведено міський конкурс «Кращий  працівник  психологічної  служби» в номінації:  «Психолог року» (далі конкурс). За  результатами  конкурсу та згідно з рішенням журі  визнано переможцями Абухажар О.П., психолога ТЗОШ № 26 у номінації «Психолог року»,  Колісник О. Г,  психолога ТУГ ім. І. Франка  у номінації «Психолог-науковець року»,  Тригук  О. С., психолога ТЗОШ № 11 у номінації «Психолог –новатор року».

З метою  формування   робочого  простору  працівників  психологічної служби,  підвищення  ефективності    надання психологічних та  соціальних послуг учасникам  навчально – виховного  процесу з 20 січня по  4 лютого  2011 року було проведено міський  огляд – конкурс психологічних кабінетів навчальних закладів (далі конкурс).

У  ході конкурсу вивчалося питання  відповідності кабінету вимогам Положення  про   психологічний   кабінет   дошкільних, загальноосвітніх та інших   навчальних закладів системи  загальної середньої освіти, стан  матеріального  та навчально – методичного  забезпечення, ведення документації  психологом   навчального   закладу.

Укладено угоду  з Івано–Франківським обласним центром  практичної  психології та   соціальної   роботи  з метою  організації  обміну   досвідом, проведення   спільних   заходів    методичного  характеру. 

Налагоджено  співпрацю   з газетою «Психолог» видавництва «Шкільний світ». Так,  у  № 13   за  2011 рік  було висвітлено   інформацію   про конкурс «Психолог року»,  який відбувся   у м. Тернополі, та   опубліковано   есе   конкурсантів,  вийшов з  друку спецвипуск газети «Психолог» (№ 14, 2011), присвячений висвітленню досвіду  роботи   психологів  освіти  міста. Із   матеріалів психолога ЗОШ № 11  Оксани Тригук,  яка у   цьому році  стала  переможцем Всеукраїнської   акції «Громадське визнання  в   галузі  психології»,   укладено  другий номер газети «Психолог»  за 2011 рік. У  2010 році переможцем  цієї  ж акції стала психолог Тернопільської   Української гімназії ім.І.Франка.

З   2009 року  навчальні заклади працюють   над   впровадженням    авторської   ініціативної   виховної системи Киричука  В.О. «Психолого – педагогічне проектування соціального розвитку особистості учнів  загальноосвітніх    навчальних  закладів». Програмою  передбачена ґрунтовна   психологічна   діагностика вад особистісного  розвитку  учнів  школи, починаючи  з 2 класу,  діагностика  учнівських колективів  та проектування   за результатами діагностики   заходів  виховного  впливу. У грудні  2010 року   вперше   було  проведено  олімпіаду  з психології та   педагогіки  серед  учнів 11-х  класів. Переможець міського  етапу  олімпіади, учениця    класичної  гімназії Первак Ольга  стала    призером   обласного   етапу  (ІІІ  місце).

Методична робота з працівниками   психологічної   служби  освіти  міста  спланована  на   діагностичній основі  з метою  задоволення потреб різних  категорій   працівників   в  єдиній    систем   психолого-корекційної    підтримки  навчального процесу. 

Враховуючи, що    кадровий склад   психологічної   служби освіти  міста   різниться  за  своїм   професійним  рівнем (18% психологів  вищої  категорії,  біля  40%  - спеціалістів 1-3   року  роботи), методичну роботу з психологами організовано   відповідно  до їх   фахового   рівня:

-  консультпункт психологів  1-3   року роботи;

- динамічна  група психологів І-ІІІ категорії   (зі стажем   роботи  більше  5 років):

- майстер – клас  психологів   вищої  категорії (зі стажем  роботи  більше  10 років).

Дана структура  дає  можливість адресної    методичної   допомоги, спрямованої на формування  професійної   ідентичності  працівників психологічної  служби, досвід  реалізації  якої   було   представлено у  виступі    на Всеукраїнській конференції молодих учених та студентів «Актуальні напрямки психологічних  досліджень  на   сучасному етапі розвитку   суспільства»,  яка   відбулась  у  жовтні   2010 року на  базі    Тернопільського  національного   педагогічного  університету  ім. В. Гнатюка. 

Програма «Читаюча дитина - майбутнє України» на 2008 -2012 роки

  За звітний період управлінням освіти і науки розроблено ряд заходів щодо виконання програми.

Щорічно протягом березня – квітня в усіх загальноосвітніх навчальних закладах міста   проводяться   Тижні дитячої   та юнацької    книги,  до яких  залучено близько  65%  учнів.  

З  10 січня   по  15 травня  2009  року    проведено  акцію «Милосердя»,  протягом   якої   організовано збір   книг  для   дітей –сиріт  та дітей, позбавлених   батьківського   піклування.   Протягом  2009-2011 років  проведено  благодійні акції: «Подаруй  бібліотеці книгу»,   «Родина –шкільній  бібліотеці»,  завдяки проведенняю яких,  бібліотечні   фонди  шкіл міста    поповнились   на  4070 книг. 

В квітні   2009 року   Інформаційно–методичним центром освіти  проведено брейн –ринг «По карті – за  героями  книг», до участі у якому залучено 10  навчальних   закладів. 

Щорічно   в березні – квітні проводиться І (шкільний) та ІІ (міський) етапи Всеукраїнського  конкурсу  «Живи книго!», до якого  залучаються усі учні ЗНЗ  міста. 

За  результатами конкурсу у 2009 році бібліотекарю ТЗОШ  № 18 Веселовській З.В.  присвоєно   звання  «Лауреат всеукраїнської  акції «Живи книго!».

Учні  шкіл   взяли участь   у  конкурсі малюнка «Українська книга сьогодні». У  рамках  названої    програми   у всіх   навчальних  закладах  відбулися   зустрічі  з представниками  видавництв «Джура»,  «Богдан», «Підручники і посібники». Зокрема, у вересні  цього року видавництво  «Джура»  провело   серію   презентацій книги  «Легенди Тернополя». Щорічно учні   шкіл беруть   участь у Міжнародному  конкурсі  з  української мови ім. П. Яцика, Всеукраїнській акції «Живи книго!». Уся діяльність   бібліотек спрямована на  популяризацію української  книги:  проведення книжкових   виставок, полиць,  інформаційних  та просвітницьких годин,  презентації   книг. У бібліотеках  для  читачів  створені   інформаційні   папки –досьє, де   зібрана    інформація  про   знаних   письменників  нашого краю і сучасності,  а для   батьків   зібрані   найсучасніші   інформаційні і освітні матеріали про виховання дітей. У жовтні  2011  року учні шкіл м.Тернополя   взяли участь  у проекті   «Бібліотека на   вустах  громади». В ході   екскурсії  до  Тернопільської  обласної бібліотеки,  виставкою    творчих  робіт юних художників  «Славен  край  наш, Україна!». Вся  робота  з  пропаганди  книги   здійснюється у тісній співпраці бібліотек різних систем  та відомств. 

У всіх 43 шкільних бібліотеках ЗНЗ м. Тернополя реалізовується проект зі створення єдиної системи централізованого електронного обліку підручників та іншої навчальної літератури (на основі комп’ютерної програм електронного обліку навчальної літератури  «Шкільний підручник»), 29 бібліотек із 43  комп’ютеризовані (67%), у  7-ми - встановлено Інтернет.

Програма національно-патріотичного виховання молоді на період до 2012 року

Терміни виконання програми: 2010-2012 роки. За звітний період робота управління освіти і науки Тернопільської міської ради спрямована на створення сприятливих умов для розвитку національно-патріотичного виховання молоді як пріоритетної сфери соціального життя.

Управлінням освіти і науки забезпечено проведення заходів пам’яті визначних подій історії України, відзначення пам’ятних та визначних дат, людей, які творили історію.

Управлінням освіти і науки забезпечено формування і організацію роботи трудових загонів за участю молодіжних центрів праці  з метою залучення молоді до участі для упорядкування місць, пов'язаних з історією та культурою українського народу, зокрема, поховань воїнів ОУН-УПА, братських могил, меморіалів. Проведення щорічних акцій "Пам'ятаймо минуле заради майбутнього”, "Пам'ятати, відродити, зберегти"; проведення міських та участь в обласних науково-практичних конференціях, семінарах, круглих столах щодо важливих подій історії України та процесів державотворення, боротьби за здобуття Україною статусу незалежної, суверенної, демократичної держави; проведення роз'яснення учням загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя вимог Закону України "Про військовий обов'язок і військову службу", Військової присяги на вірність українському народові та військових статутів, організації зустрічей з ветеранами війни, національно-визвольних змагань, відмінниками бойової підготовки Збройних Сил України та інших військових формувань, відвідування військових частин, кораблів, вищих військових навчальних закладів і вищих навчальних закладів, які мають військові навчальні підрозділи; проведення екскурсій у військову частину; організацію переглядів українських фільмів патріотичного спрямування, діяльність пластового кіноклубу; включення проблематики патріотичного виховання молоді до виховних планів навчальних закладів; проведення міських та участь в обласних фестивалях-конкурсах учнівських фольклорних колективів та українського національного одягу, виставках  традиційних виробів, композиціях декоративно ужиткового мистецтва, різдвяно-новорічного циклу; дотримання у всіх навчальних  закладах міста рекомендацій щодо використання державної символіки у навчально-виховному процесі; участь учнівської молоді у проведенні  пошуково-дослідницької діяльності  з вивчення історії міст і сіл області,  збереження та примноження  духовної і матеріальної культури рідного краю "Історія міст і сіл України"; проведення міських та участь в Всеукраїнських, обласних історико-краєзнавчих, народознавчих пам'ятних акціях "Збережемо пам'ять про подвиг", "Шляхами визвольних боїв воїнів УПА      і січових стрільців", "Безсмертною є слава лицарів Крут", "Шляхами голодомору", «Запали свічку», "Шевченківськими дорогами і стежками", "Козацькими шляхами".

У загальноосвітніх навчальних закладах м. Тернополя організовано і проведено:

- уроки пам’яті на тему «Пам’ятай Чорнобиль»;

· бесіди «Чорнобильська трагедія»;

· демонстрацію тематичних фільмів, присвячених пам’яті жертв Чорнобиля;   

· тематичний відеолекторій за участю старшого лейтенанта Яворського С.О., начальника сектора цивільного захисту, планування та моніторингу техногенно-природної безпеки Тернопільського міського управління МНС України (ТЗОШ № 20);

· вечори пам’яті, літературно-музичні композиції «Чорнобиль - біль і сум» для учнів 7-8 класів та «Чорнобиль не має минулого часу» для учнів 9-11 класів;

· вечір – спомин «Чорнобиль – загублений світ» для учнів 8-9 класів (ТСШ № 3);

· зустрічі учнів ЗНЗ з учасниками ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС: Варакутою О. (ТНВК ШЛ № 13), Поліщук Л.В. (ТКГ), Заморським  В.Н. (ТЗОШ №28), Герасимів І.М. (ТЗОШ № 22);

· урок - зустріч «На Чорнобиль журавлі летіли» (ТЗОШ №8);

· шкільні етапи змагань за програмою «Школа безпеки»(ТЗОШ №19);

· книжкові виставки у бібліотеках ЗНЗ «Тривожні дзвони Чорнобиля»;

· випуск стінгазет учнівським самоврядуванням у ЗНЗ «Чорнобильська катастрофа і її наслідки»;

· конкурс малюнків на тему: «Чорнобильська трагедія очима дітей» для учнів 1-4 класів (ТЗОШ № 8);

· вихід в прямий ефір на шкільній радіохвилі «Посмішка» тематичної програми «Чорнобиль - наш біль»(ТЗОШ № 22), цикл радіогазет «Дзвони Чорнобиля» (ТЗОШ № 11);

· переказ на уроках української мови «Чорнобильські герої» (ТЗОШ№11);

· участь учнів ТЗОШ № 11,19, 20, 21, 22, 23 у мітингу-реквієм в парку Національного відродження біля пам’ятника «Жертвам Чорнобильської трагедії» (26.04.2011р.);

· відвідування учнями ЗНЗ  музею «Відлуння Чорнобиля» в спілці «Союз Чорнобиль України» (вул. І.Франка, 7а);

· перегляд учнями ЗНЗ  документального фільму «Біль та мужність Чорнобиля», фотовиставки та зустріч з ліквідаторами наслідків аварії на Чорнобильській.

З метою виховання підростаючого покоління в дусі відданості, жертовності у боротьбі проти ворогів українського народу та належного відзначення 93-ої річниці проголошення Західно-Української народної республіки, управління освіти і науки Тернопільської міської ради забезпечило участь у панахиді та мітингу вчителів та учнів усіх загальноосвітніх навчальних закладів міста, в кількості близько 600 осіб (педагоги та учні), який відбувся 01.11.2011р. 

Управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради забезпечено привітання усіх ветеранів ОУН-УПА, згідно зі списками, поданими управлінням соціальної політики. Видано наказ від 29.09.2011р. № 348, яким закріплено навчальні заклади за всіма ветеранами, що проживають в м. Тернополі.

Управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради спільно з Інформаційно-методичним центром освіти проведено міський етап обласного фестивалю-конкурсу патріотичної пісні, прози, поезії, творів образотворчого мистецтва «Дай, Боже, вільним бути!», присвячений відзначенню свята Покрови Пресвятої Богородиці та «Козацькі забави» для учнів 7 класів загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя.

В загальноосвітніх навчальних закладах міста проведено:

· виховні години, присвячені Дню УПА, Дню Українського Козацтва та  Покрови Пресвятої Богородиці;

· Тематичні виставки стендів про УПА;

· Інформаційні хвилини «УПА - армія народу»;

· Акція «Ветеран  живе поруч»;

· Екскурсії в обласний архів;

· Літературно-музичне свято «Посвята в козачата»;

· Тренінги для учнів «Ти патріот України»;

· Шкільні конкурси творчих робіт «Україна моєї мрії»;

· Екскурсії у обласний історико-меморіальний музей політв’язнів;

· Інформаційно-просвітницькі години «УПА – творець і захисник нашої державності», «А вже Покрова одцвіла»;

· Літературно-музичні композиції «За Україну, за її волю»;

· Екскурсії у військову частину А1769.

2. Забезпечено участь дітей:

· У міських урочистостях з нагоди свят;

· У міському етапі обласного фестивалю конкурсу патріотичної пісні, поезії та образотворчого мистецтва;

· В урочистому зібранні «Шляхами українських звитяг» (ПК «Березіль»);

· У перегляді фільму «Аттентат – осіннє вбивство у Мюнхені»

3. Здійснено перегляд виставки «Обличчя звитяги» у приміщенні Українського дому «Перемога»

4. У вестибюлях шкіл оформлені стенди, виставки, що відображають діяльність УПА.

5. Оформлено у шкільних бібліотеках і в кабінетах історії тематичні кутки, що відображають діяльність УПА.

З метою вшанування першоієрарха Української Греко-Католицької Церкви, верховного архієпископа Львівського і митрополита Галицького, визначного церковного і наукового діяча, Патріарха і Кардинала Йосипа Сліпого-Коберницького-Дичковського 10.01.2011р. на І уроці у всіх загальноосвітніх навчальних закладах проведено тематичний урок на тему: «Життєвий шлях Кардинала Йосипа Сліпого».

Також проведено тематичні виховні години, бесіди, усні журнали, засідання „круглих столів”, конференції, лекції, семінарські заняття, інформаційно-просвітницькі години, конкурси рефератів, комп’ютерних презентацій, перегляди фільму «Патріарх. Життя Йосипа Сліпого», пам’яті Кардинала Йосипа Сліпого.

Організовано тематичні виставки літератури, фотодокументів про життя і діяльність верховного архієпископа Львівського і митрополита Галицького, визначного церковного і наукового діяча, Патріарха і Кардинала Йосипа Сліпого-Коберницького-Дичковського.

На уроках історії та християнської етики поглиблено розглянуто питання залучення українського народу до християнства, історичних засад та факторів, що впливали на прийняття даного рішення, на уроках української літератури особливу увагу звернено на вивчення „Повісті временних літ”.

17 лютого 2011 року проведено методичне об’єднання заступників директорів з виховної роботи загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя у с. Заздрість Теребовлянського району Тернопільської області.

В Тернопільській українській гімназії організовано музейну експозицію, присвячену пам’яті Кардинала Йосипа Сліпого, проведено театралізований, мистецький, духовний захід, присвячений 100-річчю від дня закінчення Тернопільської гімназії Патріархом Йосипом Сліпим.

Забезпечено проведення тематичних уроків історії, виховних годин, бесід, усних журналів, лекцій, конкурсів малюнків на теми: «Останній кошовий отаман Запорозької січі», «Петро Калнишевський – зразок беззастережного служіння козацькій державі», «Праведний Петро Багатостраждальний». У бібліотеках, кабінетах історії усіх загальноосвітніх навчальних закладах міста оформлено тематичні кутки, виставки літератури, присвячені життю і діяльності кошового отамана Петра Калнишевського; участь педагогічний працівників та учнів ЗНЗ у міських заходах, присвячених видатним діячам українського державотворення, борцям за незалежність України, воїнам полеглим у боях за її свободу та Дню Соборності України; проведення тематичних вечорів, уроків пам’яті, бесід, інформаційно-просвітницьких годин, круглих столів, усних журналів, лекцій, присвячених пам’яті Михайла Драгоманова на теми: «Громадівський рух в Україні та роль м. Драгоманова у діяльності громад», «Михайло Драгоманов – видатний український письменник, публіцист, історик, громадський діяч»; організовано тематичні виставки літератури, фотодокументів про життя і громадську діяльність уславленого сина українського народу, видатного українського письменника, публіциста, історика, громадського діяча М.Драгоманова, оформлено тематичні кутки, стенди, виставки, що відображають життя та діяльність М. Драгоманова в бібліотеках та кабінетах історії усіх загальноосвітніх навчальних закладів міста.

Загальноосвітніми навчальними закладами міста проведено бесіди, „круглі столи”, уроки пам’яті, усні журнали на теми: “Нехай нероздільні не будуть ніколи”, “УНР-ЗУНР – навіки нероздільні”; випущено стіннівки, проводились радіоповідомлення, присвячені Дню Соборності України; проведено екскурсії в обласний музей політичних в’язнів та репресованих; на уроках історії поглиблено вивчались події визвольних змагань українців.

В бібліотеках та кабінетах історії усіх навчальних закладів оформлено тематичні кутки, виставки, стенди, виставки літератури та фотодокументів, що відображають історичні етапи здобуття Україною незалежності, проголошення Акту Злуки.

Програма правової освіти населення м. Тернополя на 2010-2014 роки

Терміни виконання програми: 2010-2014 роки. За звітний період робота управління освіти і науки Тернопільської міської ради розроблено цикл заходів, про виконання яких інформуємо.

Питання правової освіти та виховання обговорюються на батьківських лекторіях в загальноосвітніх навчальних закладах міста. Правоосвітні проблеми були включені класними керівниками у тематику батьківських зборів «Виховання правової культури  учнів з раннього віку», «Насилля в сім’ї. Морально-правовий аспект проблеми», «Рання профілактика негативних проявів у  підлітків», «Хто несе відповідальність за виховання дітей», «Як запобігти вчиненню правопорушень старшокласниками».

Творча асоціація вчителів іноземних мов ТСШ № 3 та обдарованих учнів «ЕНІТО» написали спільний проект з волонтерами Канадської громадської організації «Help us, help children» «Запобігання торгівлі людьми», спільно з місцевою громадською організацією «Відродження нації» провели 25 тренінгів для учнів старших класів шкіл міста, 5 тренінгів для заступників директорів з виховної роботи шкіл міста, психологів, молодих вчителів іноземних мов. 

До профілактичної роботи серед школярів залучено громадські організації (БФ „Родина”, центр духовної і соціальної реабілітації „Агапе”, „Дар життя”, тощо), представники управління юстиції, служби у справах дітей, відділу кримінальної міліції у справах дітей Тернопільського МВ УМВС України в Тернопільській області. Молодіжною громадською організацією «Віра. Надія. Любов.» проведено громадську акцію «Поруч з тобою» на базі навчальних закладів міста. Громадська організація «Молодь з місією» організувала перегляд фільму «Наркоманія та СНІД в учнівському середовищі» на базі Української гімназії ім. І.Франка.
В загальноосвітніх навчальних закладах  традиційно проводяться такі заходи на освітньо-правову тематику для 1-11–их класів:

1.Тижні правових знань ТСШ № 7, ТЗОШ № 9, 12,  20, 25,(«Бережи мене, мій законе»), ТУГ, ТКГ.

2. Організовуються виступи по шкільному радіомовленню з питань підвищення правової культури учнівської молоді (ТЗОШ № 25);

3. Лекції на правову тематику відбулись в  ТЗОШ № 15, 21,25;  ТВШ;

4. Бесіди  на теми: «Конвенція ООН про права дитини», «Права, свободи, обов’язки громадян України», «Захист прав дітей в нашій державі», «Закон обов’язковий для всіх» ТЗОШ № 4, 23, ТТЛ, ТВШ, ТСШ № 17;

5. Круглі столи ТЗОШ № 2, 9, 13, 14, 24, ТСШ № 3, 5;

6. Диспути ТЗОШ № 2, 9, 12, 22;

7. Конкурси творів-роздумів на тему: «Чи можливе існування держави, громадяни якої не мають обов’язків?» ТЗОШ № 4, 21, 24;

8. Випуск листівок з висвітленням суспільно актуальних тем ТЗОШ № 2, 4, 21; 

9. Конкурси малюнків ТЗОШ № 4, 9,  21, 24, ТСШ  (ОЕ);

10. Години класного керівника ТЗОШ № 14, 21, 22;

11. Ділові ігри ТЗОШ № 21;

12. Перегляд відеофільмів на моральну і правову тематику: ТЗОШ № 2,14, 20, 22. В ТСШ № 18 створена відеотека власних фільмів-записів конференцій, програм відкритих уроків, позакласних заходів;

13. Шкільні конкурси «Юних правознавців» ТЗОШ № 14, ТСШ № 3;

14. Випуск газет  ТСШ (ОЕ), ТСШ № 3;

15. Виставки юридичної літератури у шкільній бібліотеці ТЗОШ № 2, 15, 20,   ТВШ, ТСШ № 3, 29, ТКГ;

16. Анкетування учнів ТВШ; 

17. Тренінги для дітей ТСШ № 3, ТЗОШ № 2.

Практикується проведення Дня правової грамотності під час якого діти пишуть диктанти «Правовий Букварик школяра» ознайомлюються з Нормативними актами

Спільно з ТМЦСССДМ проведено круглий стіл «Наркоманії – НІ!», «Здоровим бути модно!», «Будь самим собою!», День правових знань, на якому розглядалося питання правового, соціального та психологічного захисту дітей

Адміністрації навчальних закладів запровадили систему заходів, щоб не допускати випадків фізичного і психологічного насильства, образ, недбалого і жорстокого поводження з дітьми, експлуатації, включаючи сексуальні домагання, у т.ч. з боку батьків або осіб, які їх замінюють, втягнення у злочинну діяльність, залучення до вживання алкоголю, наркотичних засобів і психотропних речовин та до екстремістських релігійних психокультурних угрупувань і течій; використання дітей для створення та розповсюдження порнографічних матеріалів, примушення до проституції, жебрацтва, бродяжництва, втягнення в азартні ігри тощо. 

Управлінням освіти і науки та навчальними закладами м. Тернополя проведено роз’яcнювальну роботу з педагогічними, учнівськими та батьківськими колективами щодо заборони перебування дітей на вулиці у вечірній час без супроводу дорослих. В усі навчальні заклади розіслано копії рішення сесії Тернопільської обласної ради № 865 від 11.02.2010р. „Про заборону перебування дітей у закладах дозвілля, громадського харчування, комп’ютерних клубах, залах ігрових автоматів, на вулицях та інших громадських місцях” для ознайомлення, проведено відповідні наради та педагогічні ради в ЗНЗ. Усі учні, батьки та працівники навчальних закладів м. Тернополя ознайомлені із рішенням про заборону тютюнопаління на територіях навчальних закладів, видано відповідні накази.

У загальноосвітніх навчальних закладах міста розроблено плани заходів з питань запобігання незаконному обігові наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів, отруйних та сильнодіючих лікарських засобів. 

У навчальних закладах проведено тематичні уроки основ здоров’я з питань профілактики наркоманії, зустрічі з лікарями –наркологами. Виставки валеолистівок «Від шкідливої звички до хвороби» проводились у ТЗОШ№ 9, 15, 16, стінгазет з даної тематики – у ТСШ№7, 17, 29, ТЗОШ № 9, 15, 16. Випуск шкільної газети «ШМL», приурочений Всесвітньому дню боротьби зі СНІДом та шкідливим звичкам  було організовано у ТСШ№17, тематичної стіннівки «Життя в твоїх руках» - у ТЗОШ№25, спеціальній загальноосвітній школі. Для профілактики наркоманії  було оформлено стенд з інформаційно-освітніми матеріалами і малюнками дітей «Моє бачення шкоди від наркотичних засобів» у ТЗОШ№10, 15, ТСШ № 7. У технічному ліцеї, ТСШ № 7, 17, ТЗОШ № 16, 25  проводився перегляд кінофільмів  „Правда про наркотики”, „Нікотинова ейфорія”, „Кинути курити дійсно варто”, „Курець по неволі”, „Вибір за Вами”, „Важка правда”, „Наркомани та підвали”, „СНІД”, „Я люблю життя, а ти?..”, „Подбай сьогодні про своє майбутнє”.  В ТЗОШ № 12 проведено фотоконкурс „Погляд у майбутнє”

У медичних  кабінетах та бібліотеках загальноосвітніх навчальних закладів оформлено стенди з даної тематики.  

Разом з тим, навчальні заклади свою роботу спрямували на організацію дозвілля учнів, профілактику правопорушень, утвердження здорового способу життя серед неповнолітніх. Засідання ради профілактики з учнями, схильними до правопорушень проведено у ТСШ№17, індивідуальні бесіди з учнями з девіантною поведінкою про шкідливість наркотиків - у ТЗОШ № 12, 15, 25, ТСШ № 7, 17, спеціальній загальноосвітній школі, ТНВК „Школа-ліцей № 13”.

Управління освіти і науки та адміністрації загальноосвітніх навчальних закладів міста проаналізовано стан правопорушень серед учнівської молоді, максимально залучають учнів до занять в гуртках, секціях та роботі факультативів.

Проведено інформаційні хвилини та години класного керівника на теми: „Шануй свою молодість”, „Скажемо „НІ!” наркоманії!”, „Наркотики – смертельна загроза для здоров’я людини”, „Кримінальна та адміністративна відповідальність неповнолітніх”, „Небезпечна хвороба - СНІД”, „Профілактика вживання алкоголю та наркотиків серед учнів”, „Твоє життя – твій вибір”, „Наркоманія, токсикоманія, їх вплив на законність”, „Вплив наркотичних речовин на організм юнаків” в спеціальній загальноосвітній школі, ТЗОШ № 9, 15, 16, 25, ТСШ № 7, 17, ТНВК „Школа-ліцей № 13”, засідання батьківського всеобучу в ТСШ № 17, 29,  ТЗОШ № 12, 15, 25, ТНВК „Школа-ліцей № 13”.

У загальноосвітніх навчальних закладах міста розроблено плани заходів щодо виконання в області Державної цільової програми зменшення шкідливого впливу тютюну на здоров’я населення на період до 2012 року.

На наочних інформаційних стендах у навчальних закладах розміщено матеріали про шкідливі наслідки для здоров’я людини вживання тютюнових виробів, шкідливий вплив тютюнового диму, практичні поради щодо здорового способу життя, рекомендації щодо відмови від вживання тютюнових виробів.

У шкільних бібліотеках, кабінетах ОБЖ  ТСШ № 3, 17, 18, ТЗОШ № 9, 12, 21, ТНВК „Школа-ліцей № 6, 13” ТУГ, ТКГ оформлено інформаційні кутки „Шкідливі звички шкільної молоді”, „Бережи здоров’я”, „Роздуми про здоров’я”, „Цигарка. Не варто уваги!”.

Класними керівниками, психологами, соціальними педагогами ТСШ № 3, 7, 17, 18,  29, ТЗОШ № 4, 12, 15, 16, 19, 21, 30, ТНВК „Школа ліцей № 6, 13” ТУГ, ТКГ, ТТЛ проведені виховні годи та інформаційні хвилини на теми: „Життя людини – найвища цінність”, „Крок у доросле життя”, „Пияцтво не доводить до пуття”, „Життя без шкідливих звичок”, „Цигарки і алкоголь – сходинки, які ведуть до смерті”, „Про шкідливі звички”, „Бережи себе!”, „Здоров’я - скарб”, „Суд над шкідливими звичками”, „Запобігання шкідливим звичкам – шлях до здоров’я нації”, „Чи бути здоровим вирішуєш ти”, „Вплив паління на розумову діяльність підлітків”, „Твоє життя – твій вибір”, „Наркоманія, токсиманія, тютюнопаління, їх вплив на злочинність”, „Вплив наркотичних речовин на емоційний стан людини”, „Паління, алкоголь, наркотики та їх наслідки на організм людини”, „Молодь за здоровий спосіб життя”, „Що ти знаєш про куріння”, батьківські збори на теми: „Роль батьків у боротьбі з тютюнопалінням, вживанням алкогольних напоїв”, бесіди, лекції, диспути: „Чому шкідливе куріння”, „Причини тютюнопаління”, „Життя без куріння”, „У тебе є шанс на спасіння” „Формування здорового способу життя підлітків” анкетування: „Шкідливий вплив тютюну та алкоголю на здоров’я людини”, „Твоє майбутнє в твоїх руках”, „Бережи себе” .

Заступниками директорів з виховної роботи та педагогами–організаторами ТСШ № 17, 29, ТЗОШ № 9, 19, 21, 30 ТНВК „Школа-ліцей № 6, 13” ТУГ, ТКГ організовано виставки-конкурси учнівських малюнків та стіннівок на теми: „Я обираю здоровий спосіб життя”, „Цигарки. Не варто уваги!”, „Тютюн і здоров’я”, відео лекторії „Наркоманія в Україні”.

Проведено міський конкурс на кращу організацію правової освіти та виховання в загальноосвітніх навчальних закладах м. Тернополя. Переможець міського конкурсу, представники ЗОШ № 2, взяв участь в обласному етапі конкурсу; семінар вчителів правознавства „Інтеграція на уроках правознавства. Досвід і результат”; семінари вчителів історії: „Розвивальне навчання – важливий компонент компетентнісного підходу в історичній освіті”  на базі ТЗОШ № 9; „Використання інноваційних технологій у викладанні історичних дисциплін” на базі ТЗОШ № 3; „Актуалізація опорних знань учнів – важливий компонент компетентнісного підходу в історичній освіті” на базі ТСШ № 18.

Програма дослідно-експериментальної роботи за темою: «Формування розвивального соціально-педагогічного простору загальноосвітнього навчального закладу «Школа-місто» в умовах регіональної освіти» на базі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 24 м. Тернополя на 2008-2015 роки

Терміни виконання програми: 2008-2015 роки. Протягом звітного періоду (І (підготовчого) етапу -  (березень 2008 – червень 2009 р.);   ІІ діагностико-концептуального етапу - (вересень 2009 – грудень 2010 р.)

розроблено концепцію навчального закладу «Школа-місто», згідно з якою навчально-виховний процес спрямовується на створення умов для виявлення та розвитку  природного таланту дітей і на цій основі розв’язання всіх інших освітніх і виховних завдань. Практична реалізація та прогресивний розвиток відповідного типу природних ключових задатків таланту дитини забезпечується наявністю у школі шести навчально-виховних освітніх центрів, а саме:

· Центр розвитку академічних здібностей дітей (загальноосвітня школа, поглиблене вивчення предметів, співпраця з вищими навчальними закладами);

· Центр розвитку художньо-естетичних здібностей дітей (гурткова робота, школа мистецтв, мистецькі майстерні);

· Центр розвитку спортивних здібностей учнів (спортивно-оздоровча школа, школа високих спортивних досягнень);

· Центр розвитку соціального та духовного типу здібностей дітей (громадські клуби та волонтерська робота, громадські організації);

· Центр розвитку трудових здібностей дітей (гурткова робота, виробничі майстерні, співпраця з вищими професійно-технічними училищами та вищими навчальними закладами);

· Центр розвитку комунікативно-лідерського таланту  дітей (школа лідерів, табір лідерів, проектна робота).

Інноваційна модель навчального закладу “Школа-місто» забезпечує  сучасний підхід до організації навчально-виховного процесу, що передбачає створення умов для формування розвивального соціально-педагогічного простору, в якому учні не тільки продуктивно і раціонально оволодівають знаннями, а й набувають необхідних навичок і вмінь застосовувати їх на практиці в нових соціальних ситуаціях, закладають основи поступового переходу до самостійного навчання та регулювання своєї освітньої діяльності в інформаційному суспільстві. 
У школі раціонально поєднуються різні види діяльності учнів, спрямовані на їх загальний розвиток, формування високодуховної особистості. Цьому сприяють вивчення курсів за вибором, проектна робота у різних напрямах,  музичні перерви, уроки театрального мистецтва, спеціальні заняття з розвитку творчої уяви, навчання етикету, інтелектуальні ігри, бесіди на морально-етичні теми, хоровий спів, проекти співпраці з організаціями і структурами міста та батьками.

Психологічною службою школи розроблено програму психологічного супроводження експерименту, розроблено цикл тренінгових занять з розвитку креативності, формування творчих здібностей,  забезпечено контроль за динамікою психічного розвитку вихованців, за розвитком учнів і на цій основі вироблено практичні рекомендації. 

За результатами діагностики творчих та інтелектуальних здібностей учнів внесені зміни у навчально-виховний процес. Впроваджено інноваційні форми організації освітнього процесу, у тому числі проектну, дослідницьку з урахуванням вікових та психофізіологічних особливостей дитини; психолого-педагогічні технології розвитку здібностей і компетенцій дитини на основі використання активних форм навчальної діяльності. Забезпечено педагогічні умови для розвитку, самовдосконалення і самовизначення особистості на основі партнерства вчителів, учнів та громадськості, які у відповідному соціальному та фізичному середовищі вирішують проблеми інтелектуального, духовного, фізичного, психічного та соціального розвитку дитини.
Науково-методичне забезпечення експериментальної роботи здійснювалося через діяльність соціально-психологічної служби школи, творчої групи вчителів, методичних комісій шляхом проведення спільних педагогічних нарад, тижнів педагогічної майстерності, розробки рекомендацій вчителям і вихователям.

З метою підвищення освітнього рівня педагогічних працівників спільно з Тернопільським обласним комунальним інститутом післядипломної педагогічної освіти на базі навчального закладу впродовж 2009-2010 р. впроваджувалася програма курсів підвищення кваліфікації педагогів «Школа майбутнього». 28 педагогічних працівників підвищили фахову кваліфікацію.

Педагогічні інновації та прийоми, розроблені вчителями закладу, презентувались на семінарі завідувачів районних відділів освіти Тернопільської області, заняттях обласної школи молодого вчителя початкових класів, заняттях творчої майстерні вчителів образотворчого мистецтва та художньої культури, заняттях творчої групи вчителів музики, заняттях школи професійного вдосконалення вчителів біології, семінарі вчителів зарубіжної літератури шкіл міста.

Результатом плідної науково-пошукової роботи педагогічного колективу стали публікації у фаховій пресі, участь у майстер-класах та творчих лабораторіях фестивалю «Педагогіка ХХІ століття», Міжнародній конференції зі створення програми з ейдотехніки  для загальноосвітньої школи, у конкурсах «Учитель року» (номінація «Трудове навчання» - Андрушків С.В. - лауреат обласного етапу конкурсу; номінація «Правознавство» - Близнюк М.І. – лауреат обласного етапу конкурсу; номінація «Хімія» - Гордій Д.В. –  переможець обласного етапу конкурсу, номінація «Образотворче мистецтво» - Шевченко Н.Т. –  переможець обласного етапу конкурсу), «Класний керівник року-2010» (Киттюк М.І. – лауреат конкурсу).

Педагогічний та учнівський колективи активно та творчо співпрацюють з Тернопільським педагогічним університетом, кафедрою економіки Тернопільської академії народного господарства, музичним училищем, Інститутом економіки та підприємництва «Крок» (м. Київ), дитячо-юнацькою спортивною школою, корпорацією «Procter & Gamble Україна», лісопарковим господарством  міста. Школа стала опорною школою області  з впровадження курсу «Освіта для стійкого розвитку суспільства» (співпраця з громадською організацією «Вчителі за демократію та партнерство»). 

Створено сайт школи, який працює, постійно оновлюється та удосконалюється. Адреса сайту - 24school.te.ua

Основне завдання  школи на формувальному етапі дослідно-експериментальної роботи (вересень 2010 р. – серпень 2014 р.) -  впровадження інноваційної моделі загальноосвітнього навчального закладу „Школа-місто ”, практичне відпрацювання алгоритму взаємодії навчально-виховних осередків “Школи-міста ” на основі функціонування міських соціально-економічних та промислових структур з відповідною персоніфікацією.

Постановою Кабінету Міністрів України  від 30 серпня 2007 р. № 1071  “Про затвердження Державної цільової соціальної програми «Школа майбутнього» на 2007 — 2010 роки ” було  затверджено прогнозовані обсяги та джерела фінансування для  школи на  реконструкцію та проведення ремонтних робіт у приміщенні , модернізацію матеріально-технічної бази, забезпечення кваліфікованими педагогічними кадрами, перепідготовку та підвищення кваліфікації педагогічних працівників (млн. грн. ) : державний бюджет - 12,12, місцевий бюджет - 5,11  , разом - 17,23.
У 2008 році з державного бюджету виділено 1 млн. 496 тис. 200 грн. для проведення наступних робіт:

· ескізно-передпроектна пропозиція реконструкції будівлі школи з влаштуванням шатрового даху  - 4898,40;

· ескізно-передпроектна пропозиція реконструкції будівлі школи (паливна)  - 4898,40;

· проектно-кошторисна документація реконструкції будівлі школи з влаштуванням шатрового даху  -  55180,08;

· проектно-кошторисна документація реконструкції будівлі школи (паливна)  31821,84;

· капітальний ремонт приміщень школи (заміна і встановлення дверних і віконних блоків, капітальний ремонт санвузлів) – 1050000,00;

· реконструкція будівлі школи з влаштуванням шатрового даху (закупівля матеріалів, підготовчі роботи – 349401,28.

З жовтня 2008 року фінансування з державного бюджету припинено. Школа  функціонує тільки за  рахунок коштів  місцевого бюджету. Зокрема,  рішеннями виконавчого комітету Тернопільської міської ради  № 1602 від 20 серпня 2008 року, № 1209 від 05 серпня 2009 року, № 1599 від 28 вересня 2011 року  затверджено  індивідуальний штатний розпис школи. Місячний фонд оплати праці відповідно до індивідуального штатного розпису становить 40000,00, за навчальний рік 480000,00.

У 2009/2010 навчальному році 29 учнів школи нагороджені похвальним листом «За високі досягнення у навчанні», у 2010/2011 – 46 учнів.

Результативність у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад: у 2009/2010 н.р. 6 учнів школи стали призерами ІІ етапу олімпіад з української мови (ІІ місце), математики (ІІ місце), історії (ІІ, ІІІ місце), правознавство (ІІ місце),географія (ІІІ місце), образотворче мистецтво (ІІІ місце); у 2010/2011 н.р. – 3 учнів (історія –ІІІ місце,  географія- ІІІ  місце, образотворче мистецтво – І місце). 

У міському етапі Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика 2 учнів школи здобули призові місця у 2009/2010 н.р. 

У 2009/2010 н.р. 7 випускників школи нагороджені Золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні». У 2010/2011 н.р. – школа не мала випускних класів.

08-09 квітня 2010 року до нашого міста з візитом завітала делегація представників Фундації «Щасливе дитинство» м.Люблін, Польща. Очолював делегацію голова Фундації Вацлав Чакон. До делегації увійшли також заступник голови Фундації Зося Ярошук, та директор Гімназії ім.. Вінсента Пола с.Радавчик Другий Анджей Сивінський. Метою приїзду вельмишановних гостей було підписання угоди про співпрацю з управління освіти Тернопільської міської ради та громадською організацією ТОПІГУ «Фортеця». Гості мали змогу відвідати  Тернопільську загальноосвітню школу І-ІІІ ступенів № 24 де зустрілися з адміністрацією  навчального закладу обговорили питання співпраці між громадськими організаціями та навчальними закладами.

Школа з 2010 року бере активну участь в Українсько-шведському проекті «Освіта для стійкого розвитку».

Учителі та учні, що представляли шкільний Євроклуб 29 квітня 2010р. взяли участь у відкритті Тернопільського науково-інформаційного центру європейської та євроатлантичної інтеграції, що створений спільно з Інститутом трансформації суспільства (Київ) за підтримки МЗС Словацької Республіки.

13 жовтня 2010р. керівник шкільного євроклубу Криницька Н.Е. взяла участь в засіданні круглого столу, що відбулось на базі ІМЦО м.Тернополя, на тему; «Діяльність шкільних Євроклубів як засіб інтеграції в європейський життєвий простір». 

30 листопада 2010 року на запрошення Тернопільського науково-інформаційного центру європейської та євроатлантичної інтеграції шкільна команда ТЗОШ № 24, взяла участь у «Дебатах» студентської молоді ВНЗ Тернополя на тему: «Яка модель національної безпеки є найбільш ефективною для України?»

Заступник директора Носок О.І. в складі делегації педагогічних працівників з м.Тернополя взяла участь у програмі транскордонного партнерства «Біржа ініціатив як метод молодіжного транскордонного співробітництва-узагальнюючі семінари». Візит відбувся з 7 по 10 березня 2011р. і став можливим завдяки тристоронній угоді про співпрацю між Управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради, Товариством охорони прав і гідності учня «Фортеця» м.Тернопіль та Фундацією «Щасливе дитинство» м.Люблін (Польща), яка була підписана в м.Тернополі 9 квітня 2010р.

20 травня 2011р. Євроклуб ТЗОШ № 24  взяв участь у першому Форумі шкільних Євроклубів міста, який відбувся на базі ТСШ № 29. Члени євроклубу були активними учасниками презентації шкільних Євроклубів; виставки конкурсу постерів про країни Європи; вікторини, що ми знаємо про Європейський союз, яка проводилась громадською організацією «ТИДИВИ». 

З 27 червня по 1 липня 2011 року вчителями англійської мови на базі школи було організовано табір вивчення англійської мови. До участі в таборі було запрошено  2 іноземців: Дейв та Ліса Вульф (Колорадо, США), які перебували у м.Тернополі з культурним візитом.

На цей час ТЗОШ№24 веде активний пошук закордонного закладу освіти для здійснення постійної співпраці та підписання угоди.

Заходи не виконані у звітний період передбачені програмою «Освіта. Тернопіль. 2012-2016 роки».

Програма  видавництва журналу «Освітянин» на 2008-2011 роки

 На виконання рішення Тернопільської  міської ради від 26.06.2011 року  №  5/18/21 «Про Програму видавництва журналу «Освітянин» на   2008-2011 роки»  інформуємо,  що протягом звітного періоду при управлінні освіти і науки функціонував журнал «Освітянин». У березні 2011 року виконавчий комітет Тернопільської міської ради, заслухавши звіт редактора «Освітянина» Корнієнко І., визнав роботу журналу щодо виконання заходів програми незадовільною.

Рішенням Тернопільської міської ради від 04.04.2011 року  № 6/7/27 «Про ліквідацію комунального підприємства «Редакція журналу «Освітянин» редакцію журналу ліквідовано. 

Програма розвитку української мови, української культури та історичної свідомості громадян України  в місті Тернополі на 2010 -2014 роки.

На виконання рішення Тернопільської міської ради від 10.08.2010 року № 5/37/195 управлінням освіти і науки забезпечено належні умови для розвитку української мови,  української культури та історії свідомості української нації серед учнів ЗНЗ м.Тернополя.

Щопонеділка на першому уроці в усіх загальноосвітніх навчальних закладах міста звучить державний гімн України, який виконують усі учні школи, адміністрацією ЗНЗ роз’яснено основні правила використання  державних символів України при урочистих та поминальних подіях, проведено бесіди з учнями щодо їх поведінки під час проведення свят, панахид, реквіємів, звучання державного гімну України.

В систему роботи навчальних закладів увійшли заходи щодо відзначення усіх визначних, пам’ятних та траурних  дат історії  України, видатних борців за незалежність України, поетів, письменників, драматургів, які своєю працею прославили нашу державу. 

Оновлено бібліотечні фонди навчальних закладів міста дитячою художньою літературою українських авторів в тому числі Всеволода Нестайка, Леся Воронина, Володимира Гудковського та інших, книжками з історії становлення  і розвитку Української державності, українського війська та флоту. 

В жовтні 2010 року в усі загальноосвітні навчальні заклади передано постери щодо створення та діяльності УПА, за сприяння  міського голови С.В. Надала. 

Щорічно проводиться конкурс патріотичної пісні, прози, поезії та творів образотворчого мистецтва.  

Навчально-виховний процес в усіх дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах міста здійснюється  виключною державною мовою. 

Міська цільова програма «Здоров’я дітей» на 2009-2012 роки

На виконання рішення міської ради  від 30 квітня 2009 року  №  5/26/30 “Про міську цільову програму «Здоров'я дітей»  на 2009 -2012 роки» протягом   звітного періоду у навчальних закладах  міста проведена чимала робота щодо втілення  державних програм, спрямованих на охорону  здоров’я дитини  та формування у  неї  свідомого ставлення   до  особистого здоров’я. У ТЗОШ № 8, 9, 12, 27 реалізовується  програма   МОНУ, АПН України та   ПРООН/ЮНЕЙДС «Сприяння просвітницькій роботі «Рівний –рівному» серед   молоді  України щодо  здорового   способу життя»; у  ТЗОШ  №9,  16,  19,   25   працює програма  «Школа  проти СНІДу»; ТЗОШ  № 9,  11,  працюють   за програмою профілактики   шкідливих  звичок «Експейп».  

У 1-8 класах  загальноосвітніх   навчальних   закладів   викладається   предмет «Основи здоров’я». 

У  загальноосвітніх   навчальних  закладах  І-ІІІ ст.  № 4, 10, 16, 19,  реалізуються   програми  Європейської та  Всеукраїнської  мережі  шкіл «Школа сприяння  здоров’ю».

У ДЮСШ № 1 відкрито оздоровчо-реабілітаційне  відділення  для   учнів з   порушенням постави.

У  загальноосвітніх   закладах   здійснюється   ефективний   психолого-педагогічний  супровід  учасників    навчально-виховного процесу. 

Значна увага    приділена  виконанню   Закону України  «Про  охорону  дитинства»  в   частині   забезпечення   безкоштовними  обідами учнів  1-4  класів.      

Заклади міста  забезпечені достатньою кількістю миючих та  дезінфікуючих засобів.  В  шкільних  їдальнях встановлено фільтри очистки води. Шкільні меблі промарковано  відповідно  до вимог СЕС.

Щорічно проводиться моніторинг здоров’я учнів. Питання стану медико-санітарної роботи серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів аналізується на колегіях управління і науки Тернопільської міської ради. На виконання рішень колегії видано відповідні накази.

У 2010 році проведено конкурс медичних кабінетів. Запас медикаментів поповнюється постійно. З 2011 року запроваджено проведення щорічних медичних оглядів. За результатами обстежень заняття дітей проводяться у спеціальних та підготовчих групах.

Спільно з відділом охорони здоров’я та медичного забезпечення з початку 2009 року скоректовано тривалість робочого дня медичних сестер, відповідно до тривалості навчально-виховного процесу.

Впродовж останніх років діти пільгових категорій оздоровлюються у ОК «Лісовий» Бучацького району. У 2011 році на базі ТНВК функціонували літні пришкільні табори.

 Всі заходи, передбачені у програмах: «Освіта. Тернопіль. 2007-2011», «Програма дослідно-експериментальної роботи за темою: «Формування розвивального соціально-педагогічного простору загальноосвітнього навчального закладу «Школа-місто» в умовах регіональної освіти» на базі загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 24 м. Тернополя на 2008-2015 роки», «Програма видавництва журналу «Освітянин» на 2008-2011 роки», «Читаюча дитина – майбутнє України на 2008-2012 роки», «Програма національно-патріотичного виховання молоді на період до 2012 року», «Програма правової освіти населення м. Тернополя на 2010-2014 роки», «Міська цільова програма «Здоров’я дітей» на 2009-2012 роки», «Програма розвитку психологічної служби в системі освіти м. Тернополя на період до 2012 року», «Програма «Вчитель» на 2002-2012 роки», «Програма розвитку української мови, української культури та історичної свідомості громадян України в м. Тернополі на 2010-2014 роки» за період до 2011 року виконані в повному обсязі. Пункти програм, дія яких визначена на 2012-2015 роки відображені у програмі «Освіта. Тернопіль. 2012-2016».

Секретар ради








І.В. Турський

Додаток 2

до рішення міської ради

від 16.12.2011 р. №6/16/20

В додаток №2 до рішення внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 17.05.2012р. №6/21/12,від20.12.2012р. №6/27/4, від 27.02.2015р. №6/57/12, від 21.10.2016 р. №7/12/166
ПАСПОРТ

міської програми «Освіта. Тернопіль. 2012-2016»

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Проект національної стратегії розвитку освіти в Україні на 2012-2021 роки

	3.
	Розробник програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	Інформаційно-методичний центр освіти комунальної форми власності м. Тернополя

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради

	6.
	Учасники програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, Інформаційно-методичний центр освіти комунальної форми власності м. Тернополя, навчальні заклади міста

	7.
	Термін реалізації програми
	2012-2016 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	І етап – 2012 рік;

ІІ етап – 2013-2014 роки;

ІІІ етап – 2015-2016 роки

	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Міський бюджет, позабюджетні надходження, меценатські та спонсорські кошти

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі:
	3655 тис. грн.

	9.1.
	коштів місцевого бюджету
	3155 тис. грн.

	9.2
	коштів інших джерел
	500 тис. грн. 


І. Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована Програма

Освіта – одна з найбільш масштабних і фундаментальних складових устрою держави. Освітня галузь міста Тернополя задовольняє потреби усіх категорій населення в навчанні й вихованні, наданні різних видів освітніх послуг. Головним напрямком її удосконалення є досягнення практичних результатів щодо розширення доступності, зростання ефективності, підвищення якості освіти на всіх рівнях.

Актуальними залишаються проблеми забезпечення рівного доступу до здобуття якісної освіти, адаптації її змісту до соціально орієнтованої ринкової економіки, прискорення розвитку освіти м. Тернополя, її інтеграції в європейський освітній простір, удосконалення механізмів управління, оптимізація, прогнозування та рівномірне фінансування закладів освіти усіх типів, здійснення заходів щодо соціального захисту учасників навчально-виховного процесу.

У галузі управлінської діяльності продовжується перехід до державно-громадської моделі управління освітою, утвердження в громадській думці, суспільній практиці справжньої пріоритетності сфери освіти. Проблемним залишається питання управління освітою, яке здебільшого ґрунтується на контролюючих функціях.

Загальна спрямованість модернізації освіти міста Тернополя полягає в тому, щоб привести її стан у відповідність до європейських стандартів, потреб сучасного життя, освітніх запитів жителів міста.

Мета програми: розвиток системи загальної середньої освіти міста Тернополя відповідно до потреб та запитів громади щодо доступної якісної освіти, яка забезпечує повноцінний розвиток кожної дитини і її успішну інтеграцію в українське суспільство та європейську спільноту, формування позитивного іміджу освітньої галузі та перспектив її розвитку.

ІІ. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, виконання Програми

Виконання програми здійснюється  на рівні міста і сприятиме вирішенню питання створення механізму розвитку загальної середньої освіти шляхом:

· забезпечення належного методичного супроводу навчально-виховного процесу, зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів, створення здоров’язберігаючих умов життєдіяльності дітей;

· продовження реформування загальної середньої освіти, забезпечення науково-методичного супроводу переходу на оновлені державні стандарти, впровадження ефективних моделей профільного навчання, оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів;

· продовження розвитку системи оцінки якості освіти шляхом удосконалення процедури зовнішнього незалежного оцінювання рівня навчальних досягнень учнів, впровадження рейтингової оцінки якості роботи освітніх закладів і установ, участі у міжнародних процедурах оцінювання якості освіти; 

· удосконалення системи виховної роботи та підвищення якості профілактики негативних проявів в учнівському середовищі (вживання наркотиків, алкоголю, тютюнопаління тощо);

· забезпечення  всебічної підтримки обдарованої учнівської молоді через матеріальне і моральне заохочення учнів до участі в інтелектуальних, спортивних, мистецьких масових заходах, роботі відділень Малої академії наук України;

· продовження інформатизації закладів освіти, завершення комплектування шкіл сучасною комп’ютерною технікою, облаштування шкіл мультимедійними комплексами;

· модернізації навчального обладнання кабінетів природничо-математичних дисциплін, майстерень, спортивних залів, ігрових та спортивних майданчиків, оновлення бібліотечних фондів навчальної, методичної, художньої, науково-популярної, довідникової літератури;

· посилення соціального захисту учнів шляхом організації харчування, медичного нагляду, укомплектування штатів практичними психологами та соціальними педагогами відповідного кваліфікаційного рівня;

· продовження створення умов для отримання освіти дітьми з особливими потребами шляхом розширення практики інклюзивного навчання, забезпечення функціонування міської психолого-медико-педагогічної комісії як центру корекційно-реабілітаційної роботи;

· удосконалення матеріально-технічної бази закладів освіти шляхом проведення капітальних ремонтів, у першу чергу, аварійних та передаварійних приміщень і будівель, впровадження енергозберігаючих технологій, оновлення меблів, технологічного обладнання, забезпечення належного санітарно-гігієнічного режиму; 

· підвищення ефективності роботи педагогічних кадрів шляхом удосконалення процедури їх атестації, змісту і форм післядипломної освіти, забезпечення всебічної підтримки творчих педагогів і педагогічних колективів, створення належних побутових умов для вчителів; 

· модернізації системи управління освітою шляхом посилення ролі громадських організацій в життєдіяльності закладів освіти, запровадження рейтингової оцінки результатів діяльності керівників закладів та органів управління освіти, застосування сучасних інформаційних технологій управлінської діяльності.

III. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсяги та джерела фінансування, строки та етапи виконання Програми

Пріоритетні напрями діяльності та заходи Програми

Завдання і заходи щодо виконання Програми спрямовані на створення рівних умов і можливостей для здобуття громадянами повноцінної освіти, особистісного розвитку і творчої самореалізації.

Основними завданнями Програми є:

· прискорення модернізації освітньої галузі міста Тернополя результатом якої стане досягнення сучасної якості освіти, адекватної запитам суспільства та соціально-економічним умовам;

· створення механізмів стимулювання необхідних системних змін в освіті;

· забезпечення високої якості навчання і виховання шляхом впровадження новітніх педагогічних та інформаційних технологій, поглиблення інтеграції освіти і науки, підвищення кваліфікації, компетентності та відповідальності педагогічних кадрів;

· оснащення дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів сучасними засобами навчання, впровадження нових інформаційно-комунікаційних технологій;

· пріоритетна підтримка лідерів освітніх інновацій, стимулювання педагогічних колективів, що здійснюють експериментальну роботу з упровадження інноваційних технологій навчання;

· приведення матеріально-технічної бази та навчального оснащення закладів освіти до сучасних стандартів організації навчального середовища;

· підвищення соціального статусу обдарованої молоді та її наставників;

· реалізація ідей державно-громадського управління освітою;

· забезпечення скоординованої діяльності органів місцевого самоврядування, навчальних закладів, громадських організацій щодо реалізації програмних заходів;

· підвищення престижності педагогічної професії, підтримка творчих педагогів та педагогічних колективів.

Реалізація заходів Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету у межах загальних обсягів асигнувань, передбачених на відповідний рік головним розпорядникам коштів, які визначені виконавцями заходів програми та позабюджетних надходжень.

Прогнозований обсяг коштів, що планується залучити до фінансування заходів Програми за рахунок зазначених джерел фінансування, передбачається у сумі 3655 тис. грн., з них за кошти міського бюджету:

2012 рік - 800 тис. грн.;

2013 рік –500 тис. грн.;

2014 рік – 500 тис. грн.;

2015 рік – 680 тис. грн.;

2016 рік –  675 тис.грн..

Програма виконується в три етапи:

	Етапи виконання програми
	Роки
	Кошти міського бюджету
	Кошти не бюджетних джерел

	І етап
	2012 рік
	800 тис. грн. 
	

	ІІ етап
	2013-2014 роки
	1000 тис. грн. 
	

	ІІІ етап
	2015-2016 роки
	1355 тис. грн.
	

	Термін дії
	2012-2016 роки
	3155 тис. грн.
	


Головні результативні показники виконання поставлених завдань, ефективність Програми:

· охоплення всеобучем дітей шкільного віку на рівні не менше 99,9% від їх загальної кількості;

· стовідсоткове охоплення учнів старшої школи профільним навчанням;

· стовідсоткове забезпечення навчальних закладів комп’ютерними комплексами та підключення їх до мережі Інтернет;

· охоплення позашкільною освітою на рівні не менше 40% від загальної кількості учнів;

· стовідсоткове безкоштовне харчування учнів 1-4 класів та пільгового контингенту загальноосвітніх шкіл;

· стовідсоткове забезпечення закладів освіти педагогічними кадрами.

Виконання Програми дасть змогу:

· забезпечити позитивні системні зрушення в реформуванні освітньої галузі міста Тернополя, високий ґатунок освітніх послуг та достатній рівень навчальних досягнень учнів, їх громадянських і моральних якостей;

· привести матеріально-технічну та навчальну базу закладів освіти у відповідність до сучасних стандартів організації навчального середовища;

· оптимізувати мережу навчальних закладів з метою забезпечення рівних можливостей на здобуття дітьми і молоддю якісної освіти, реалізації їх творчого потенціалу;

· впровадити в практику роботи закладів освіти сучасні педагогічні технології, завершити їх комп’ютеризацію та забезпечити доступ до світових інформаційних мереж, створити умови для самоосвіти молоді, дистанційного навчання;

· впровадити дієві механізми стимулювання обдарованої молоді, педагогічних колективів;

· підвищити соціальний статус педагогічних та науково-педагогічних працівників, створити умови для безперервного підвищення їх професійної компетентності;

· залучити батьків, громадські організації до активної участі в процесі реформування освітньої галузі.

IV. Ресурсне забезпечення цільової програми «Освіта .Тернопіль. 2012-2016 роки»:
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми (тис. грн.)

	
	І етап
	ІІ етап
	ІІІ етап
	

	
	2012 рік
	2013 рік
	2014 рік
	2015 рік
	2016 рік
	

	Обсяг ресурсів, всього тис. грн. у тому числі:
	900 тис. грн.
	600 тис. грн.
	600 тис. грн.
	780 тис. грн.
	775 тис. грн.
	3655 тис. грн.

	Міський бюджет
	800 тис. грн.
	500 тис. грн.
	500 тис. грн.
	680 тис. грн.
	675 тис. грн.
	3155 тис. грн.

	Кошти не бюджетних джерел
	100 тис. грн.
	100 тис. грн.
	100 тис. грн.
	100 тис. грн.
	100 тис. грн.
	500 тис. грн.


V. Заходи щодо виконання Програми «Освіта. Тернопіль. 2012-2016»

	№ з/п
	Зміст діяльності
	Термін

виконання
	Джерела фінансування
	Відповідальні
	Очікувані результати

	1. Розвиток мережі навчальних закладів міста

	1.1.
	Удосконалення мережі навчальних закладів та приведення її у відповідність до формульного методу бюджетних асигнувань, культурно-освітніх потреб міської громади з урахуванням демографічних тенденцій:
	Постійно
	Не потребує фінансування 
	Управління освіти і науки, Інформаційно-методичний центр освіти (надалі – ІМЦО)
	Забезпечення ефективного фінансування навчальних закладів, вивільнення місць у дошкільних навчальних закладах (надалі – ДНЗ).

	1.2.
	Здійснення аналізу ефективності профільного навчання, відкриття профільних класів у всіх загальноосвітніх навчальних закладах з урахуванням потреб громади міста.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Зростання рівня свідомого вибору професії учнями.

	1.3.
	Сприяння розширенню мережі класів з поглибленим вивченням окремих навчальних предметів.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Підвищення якості навчання.

	1.4.
	Налагодження співпраці загальноосвітніх навчальних закладів (надалі - ЗНЗ) з вищими навчальними закладами усіх рівнів акредитації.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Директори ЗНЗ
	Підвищення якості освіти, забезпечення наступно-перспективних зв’язків між середньою, середньою спеціальною та вищою освітою.

	1.5.
	Створення економічного ліцею.
	2012 – 2014 роки
	Фінансування буде здійснюватися відповідно до прийнятих надалі рішень міської ради та виконавчого комітету
	Управління освіти і науки
	Забезпечення свідомого вибору майбутньої професії та профільного навчання.

	1.6.
	Створення медичного ліцею.
	2012 – 2014 роки
	Фінансування буде здійснюватися відповідно до прийнятих надалі рішень міської ради та виконавчого комітету
	Управління освіти і науки
	Забезпечення свідомого вибору майбутньої професії та профільного навчання.

	1.7.
	Придбання шкільного автобуса
	До 

31 грудня 2012 року
	2012р. – 300 тис. грн.
	Управління освіти і науки
	Забезпечення підвезення дітей до навчальних закладів та участі в обласних, Всеукраїнських та Міжнародних змагання та конкурсах.

	2. Здоров’я учасників навчально-виховного процесу

	2.1.
	Сприяння формуванню здорового способу життя школярів:

· забезпечення умов для реалізації державних програм з питань формування здорового способу життя, планування сім’ї, відповідального батьківства тощо;

· оновлення змісту і форми заходів, спрямованих на формування здорового способу життя школярів;

· розширення школярам доступу до інформаційних джерел з питань соціальних захворювань і шкідливих звичок;

· запровадження моніторингових спостережень з питань: мотивованого ставлення школярів міста до свого здоров’я та здоров’я оточуючих; екологічної безпеки здоров’я дітей.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Підвищення якості освіти та здорового способу життя.

	2.2.
	Організація роботи спеціальних та підготовчих груп відповідно до медичних показань на уроках фізкультури.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Керівники навчальних закладів
	Реалізація права дітей на збереження та зміцнення фізичного здоров’я.

	2.3.
	Покращення матеріально-технічного забезпечення медичних кабінетів навчальних закладів.
	Постійно
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади міста
	Керівники навчальних закладів
	Забезпечення організації роботи закладів освіти щодо збереження життя та здоров’я дітей.

	2.4.
	Здійснення аналізу причин дитячого травматизму, нещасних випадків серед дітей.
	Двічі на рік
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення профілактичних заходів щодо попередження дитячого травматизму.

	2.5.
	Покращення матеріальної бази з фізичної культури.
	Постійно
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади міста
	Керівники навчальних закладів
	Забезпечення якісного викладання фізичної культури.

	2.6.
	Забезпечення дієвого методичного та управлінського супроводу організації навчально-виховного процесу з питань фізичної культури.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення відповідності  фізичних навантажень учнів їх фізичному здоров’ю.

	2.7.
	Приведення у відповідність до вимог спортивних та ігрових майданчиків.


	Постійно
	2012р. – 50 тис. грн.;

2013р. – 50 тис. грн.;

2014р. – 50 тис. грн.;

2015р. – 50 тис. грн.;

2016р. – 50 тис. грн.

-------------------

Всього – 250 тис. грн.
	Керівники навчальних закладів
	Забезпечення сучасних умов для фізичного розвитку школярів.

	2.8.
	Забезпечення проведення у навчальних закладах позаурочних заходів, спрямованих на фізичний розвиток та зміцнення здоров’я дітей.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Керівники навчальних закладів
	Охоплення до 70% дітей та підлітків заняттями фізичною культурою та спортом у позаурочний час.

	2.9.
	Створення умов для переходу загальноосвітніх навчальних закладів на однозмінне навчання.
	До 2016 року
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Підвищення якості навчання.

	2.10.
	Забезпечення здоровим харчуванням дітей у загальноосвітніх навчальних закладах відповідно до норм, визначених чинним законодавством України.
	Постійно
	Фінансування буде здійснюватися відповідно до прийнятих надалі рішень виконавчого комітету
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення  організації повноцінного, безпечного і якісного харчування.

	2.11.
	Проведення модернізації обладнання та устаткування існуючих їдалень навчальних закладів.
	Постійно
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення організації повноцінного, безпечного і якісного харчування.

	2.12.
	Організація та проведення конкурсів: „Школа року”, «Дошкільний навчальний заклад року» та нагородження переможців.
	Щорічно
	2012р. – 10 тис. грн.;

2013р. – 10 тис. грн.;

2014р. – 10 тис. грн.;

2015р. – 10 тис. грн.;

2016р. – 10 тис. грн.

------------------

Всього –50 тис. грн.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення належних умов навчання.

	2.13.
	Проведення конкурсу на кращий навчальний кабінет, медичний кабінет, кабінет психолога та нагородження переможців.
	Щорічно
	2012р. – 4 тис. грн.;

2013р. – 4 тис. грн.;

2014р. – 4 тис. грн.;

2015р. – 4 тис. грн.;

2016р. – 4 тис. грн.

-------------------

Всього – 20 тис. грн.
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення належних умов навчання.

	2.14.
	Реалізація цільових комплексних проектів:

- «Оновлена школа» (модернізація шкільних будівель);

- «Освітлення»;

- «Пожежозахисна сигналізація»;

- «Сучасний кабінет»;

- «Тепло» (автономні паливні);

- «Шкільні дахи»;

- «Шкільна їдальня».
	Постійно
	За кошти не бюджетних надходжень,

2012р. – 45 тис. грн.;

2013р. – 50 тис. грн.;

2014р. – 50 тис. грн.;

2015р. – 50 тис. грн.;

2016р. – 50 тис. грн.

-------------------

Всього – 235 тис. грн.
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення теплового режиму, економія енергоресурсу, покращення естетичного вигляду будівель, забезпечення безпечних умов навчання.

	2.15.
	Організація безкоштовного харчування для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених сімей, учнів молодших класів.
	Постійно
	Фінансування буде здійснюватися відповідно до прийнятих надалі рішень виконавчого комітету
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Створення належних умов для навчання і виховання дітей соціально не захищених категорій.

	2.16.
	Організація роботи пришкільних оздоровчих таборів для дітей соціально вразливих категорій.
	Протягом літнього періоду 2012-2016 роки
	2012р. – 60 тис. грн.;

2013р. – 60 тис. грн.;

2014р. – 60 тис. грн.;

2015р.-10 тис. грн.; 

2016р.- 25 тис. грн.; Всього 215 тис. грн.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Створення належних умов для навчання і відпочинку дітей соціально незахищених категорій.

	2.17.
	Забезпечення необхідних санітарно-гігієнічних умов для навчання та виховання учнів.
	Постійно
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади міста
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення належних умов навчання.

	2.18.
	Забезпечення закладів освіти міста дезінфікуючими засобами та медичними препаратами для надання першої невідкладної допомоги.
	Постійно
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади міста, за кошти не бюджетних надходжень
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення належних умов навчання.

	2.19.
	Проведення навчання з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності, цивільного захисту адміністрацій та педагогічних працівників навчальних закладів міста.
	Згідно з окремим графіком
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Забезпечення належних умов навчання та праці. 

	2.20.
	Проведення замірів опору ізоляції електромереж, обладнання, устаткування та заземленні в закладах освіти.
	Щорічно
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади міста
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення належних умов навчання та праці.

	2.21
	Зміцнення матеріально-технічної бази позашкільних навчальних закладів та забезпечення проведення капітальних ремонтів приміщень
	2015 р.
	180,0 тис.грн
	Управління освіти і науки, керівники ПНЗ
	Покращення матеріально-технічної бази станції юних техніків, хорової школи «Зоринка», Центру дитячої творчості, школи народних ремесел.

	3. Виховання. Підтримка обдарованих дітей

	3.1.
	Удосконалення методики розвитку і функціонування системи виявлення та підтримки талановитих і обдарованих дітей, створення сприятливих умов для самореалізації творчої особистості.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Зростання кількості переможців обласних та Всеукраїнських олімпіад та конкурсів.

	3.2.
	Забезпечення морального та матеріального стимулювання і підтримки творчих здібностей учнівської молоді (переможці ІІІ-ІV етапів Всеукраїнських предметних олімпіад, ІІ-ІІІ етапів Всеукраїнського конкурсу – захисту  науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, ІІІ-IV етапів Міжнародного дитячого конкурсу з української мови ім. П.Яцика, ІІІ-IV етапів Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім.Т.Шевченка, переможців та призерів Всеукраїнських та Міжнародних олімпіад, спортивних змагань, інтелектуальних та мистецьких конкурсів, переможців та призерів інтелектуальних конкурсів, що проходять під патронатом міського голови та управління освіти і науки Тернопільської міської ради), педагогічних працівників, які підготували: переможців ІV етапу Всеукраїнських предметних олімпіад, переможців ІІІ етапу конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, переможців ІV етапу Міжнародного дитячого конкурсу з української мови ім. П.Яцика, переможців IV етапу Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді ім. Т.Шевченка .
	Постійно
	2012р. – 150 тис. грн.;

2013р. – 150 тис. грн.;

2014р. – 150 тис. грн.;

2015р. – 150 тис. грн.;

2016р.-325 тис. грн.; 

Всього 925 тис. грн.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Збільшення кількості учасників олімпіад, конкурсів різних рівнів , підвищення конкуренції та отримання більш високих результатів.

	3.3.
	Забезпечення участі обдарованих дітей у Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах,  олімпіадах, змаганнях тощо.
	Постійно
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Збільшення кількості учасників олімпіад, конкурсів різних рівнів , підвищення конкуренції та отримання більш високих результатів.

	3.4.
	Забезпечення розширення мережі учнівських наукових товариств, гуртків, секцій з метою розвитку творчої активності та здібностей учнівської молоді.
	Постійно
	В межах кошторисних призначень, виділених на галузь освіти міста
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення збільшення зайнятості учнів в позаурочний час та розвиток творчої активності та здібностей дітей.

	3.5.
	Посилення взаємодії органів управління освітою і закладів освіти із засобами масової інформації у справі виховання і розвитку підростаючого покоління, недопущення шкідливого інформаційно-психологічного впливу засобів медіа-індустрії на дітей.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Підвищення рівня моральності учнів та іміджу навчальних закладів та освіти міста.

	3.6.
	Посилення впливу літератури та мистецтва на виховання і розвиток дітей та молоді. Проведення конкурсу «Кращий читач року» та нагородження призерів та переможців.
	Щорічно 
	2012р. – 5 тис. грн.;

2013р. – 5 тис. грн.;

2014р. – 5 тис. грн.;

2015р. – 5 тис. грн.;

2016р. – 5 тис. грн.

-------------------

Всього –25 тис. грн.
	ІМЦО керівники навчальних закладів
	Покращення якості читання, пропаганді та підтримці дитячого читання.

	3.7.
	Проведення конкурсу малюнків «Бібліотека очима дітей» (для учнів 2-4 кл.), «Логотипи бібліотеки» (7-9кл.) та нагородження призерів та переможців.
	Квітень, 2012-2016рр.
	2012р. – 5 тис. грн.;

-------------------

Всього – 5 тис. грн. 
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Пропаганда та підтримка дитячого читання.

	3.8.
	Проведення літературного фестивалю «Дивограй».
	Червень, 2012 – 2016 роки
	За кошти не бюджетних джерел
	ІМЦО керівники навчальних закладів
	Забезпечення зростання престижу читання серед школярів.

	3.9.
	Удосконалення фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у закладах освіти.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Сприяння покращенню фізичного здоров’я.

	3.10.
	Організація та проведення турніру з футболу «Шкіряний м’яч», фестивалю «Нащадки козацької слави», спортивних ігор учнівської молоді, «Стартів надій»; спортивних змагань з баскетболу, волейболу,

аеробіки, туризму.
	Щорічно
	2012р. – 50 тис. грн.;

2013р. – 50 тис. грн.;

2014р. – 50 тис. грн.;

2015р. – 50 тис. грн.;

2016р. – 50 тис. грн.

-------------------

Всього –250 тис. грн.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Сприяння всебічному розвитку учнів, активізації їх фізичних, інтелектуальних, творчих здібностей.

	3.11.
	Організація та проведення міського етапу військово-спортивної патріотичної гри «Джура».
	Щорічно
	2012р. – 3 тис. грн.;

2013р. – 3 тис. грн.;

2014р. – 3 тис. грн.;

2015р. – 3 тис. грн.;

2016р. – 3 тис. грн.

-------------------

Всього –15 тис. грн.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, ІМЦО
	Сприяння всебічному розвитку учнів, активізації їх фізичних, інтелектуальних, творчих здібностей.

	3.12.
	Організація та проведення міського етапу військово-спортивної патріотичної гри «Сокіл».
	Щорічно
	2012р. – 3 тис. грн.;

2013р. – 3 тис. грн.;

2014р. – 3 тис. грн.;

2015р. – 3 тис. грн.;

2016р. – 3 тис. грн.

-------------------

Всього –15 тис. грн.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, ІМЦО
	Сприяння всебічному розвитку учнів, активізації їх фізичних, інтелектуальних, творчих здібностей.

	3.13.
	 Проведення міського етапу та участь в обласному етапі конкурсу пошуково-дослідницьких робіт туристсько-краєзнавчого спрямування у рамках Всеукраїнського руху учнівської молоді «Моя земля – земля моїх батьків».
	Щорічно


	Не потребує фінансування
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Організація співтворчості педагогів та учнів.

	3.14.
	Організація та проведення міжнародного конкурсу з української мови ім. Петра Яцика.
	Щорічно


	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Зростання  прагнення до більш ґрунтовного вивчення української мови.

	3.15.
	Проведення міського етапу Всеукраїнської       експедиції учнівської молоді «Моя Батьківщина – Україна».
	Щорічно


	Не потребує фінансування
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Організація співтворчості педагогів та учнів.

	3.16.
	Забезпечення проведення: 

- туристичних, геолого-географічних змагань, походів, краєзнавчих експедицій;

- «Козацьких забав»;

- конкурсу стрілецької та повстанської пісні;

- фестивалів хорових, хореографічних та фольклорних колективів;

- фестивалю юнацької та дитячої творчості «Таланти твої, Україно»;

- міського свята «Випускник»;

- фестивалю хорового співу «Зоринка».
	Щорічно


	2012р. – 100 тис. грн.;

2013р. – 100 тис. грн.;

2014р. – 100 тис. грн.;

2015р. – 100 тис. грн.;

2016р. – 100 тис. грн.

-------------------

Всього –500 тис. грн.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ЗНЗ, ПНЗ
	Формування гармонійно розвинутої особистості .з високими духовними цінностями. Надання можливостей кожному учневі розкрити свої здібності та обдарування.

	3.17.
	Забезпечення діяльності міського учнівського парламенту «Наснага».
	Постійно
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Розвиток демократичного стилю керівництва виховним процесом. Використання виховних можливостей дитячих і молодіжних громадських організацій як центрів самореалізації особистості.

	3.18.
	Проведення консультативних занять для учнів «Як стати справжнім читачем?» та для батьків «Спільними зусиллями виховуємо любов до книги та читання».
	Постійно
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Збільшення кількості читачів літератури серед учнів навчальних закладів.

	3.19.
	Проведення організованих екскурсій в бібліотеки міста «Джерела інформації і цікавої книги».
	Вересень

2012 – 2016 роки
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Збільшення кількості читачів літератури серед учнів навчальних закладів.

	3.20.
	Проведення щорічних акцій: «Читати модно!», «Милосердя» (бібліотерапевтична швидка), «Веселі канікули з казкою», «Родина – шкільній бібліотеці», «Подаруй бібліотеці книгу», «Рости з книгою дитино» для учнів загальноосвітніх та вихованців дошкільних навчальних закладів міста.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Збільшення кількості читачів літератури серед учнів навчальних закладів, поповнення бібліотечних фондів навчальних закладів.

	4. Національно-патріотичне виховання учнів

	4.1.
	Забезпечення координації та консолідації діяльності органів місцевого самоврядування, загальноосвітніх закладів, громадських, молодіжних, дитячих, ветеранських і релігійних організацій у сфері патріотичного виховання.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки; управління сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму;  навчальні заклади міста
	Консолідація діяльності щодо національно-патріотичного виховання. Вироблення єдиної політики у даному напрямку.

	4.2.
	Забезпечення формування і організації роботи трудових загонів за участю молодіжних центрів праці  з метою залучення молоді до участі для упорядкування місць, пов'язаних з історією та культурою українського народу, зокрема, поховань воїнів ОУН-УПА, братських могил, меморіалів. Проведення щорічних акцій "Пам'ятаймо минуле заради майбутнього”, "Пам'ятати, відродити, зберегти".
	Щороку
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки; сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму; загальноосвітні навчальні заклади міста
	Відновлення та упорядкуван​ня об'єктів-пам'яток історії, культури.

	4.3.
	Розвиток політичної культури, залучення молоді до участі у державотворчому процесі, громадській діяльності, участь в організації Всеукраїнської молодіжної акції «Пам’ятати, відродити, зберегти».
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки; сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму; загальноосвітні навчальні заклади міста
	Розвиток політичної культури, залучення молоді до участі у державотворчому процесі, громадській діяльності.

	4.4.
	Виховання в учнівської молоді культури поведінки, поваги до старших поколінь, розвинутої правосвідомості, дбайливого ставлення до природи.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки; сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму; загальноосвітні навчальні заклади міста
	Покрашення виховної роботи з учнівською молоддю.

	4.5.
	Проведення міських та участь в обласних науково-практичних конференціях, семінарах, круглих столах щодо важливих подій історії України та процесів державотворення, боротьби за здобуття Україною статусу незалежної, суверенної, демократичної держави.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Одержання, використання, поширення  та зберігання документованої або публічно оголошеної інформації щодо

патріотичного виховання.

	4.6.
	Сприяння набуттю практичних навичок учнями з основ військової справи, у тому числі з вогневої, тактичної, прикладної, фізичної та медико-санітарної підготовки.
	Щороку
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, Тернопільська школа допризовної підготовки, ТЗОШ № 22, ТСШ № 7
	Проведення міських та участь в обласних конкурсах військово-спортивного спрямування.

	4.7.
	Організація проведення екскурсій, походів до історичних місць області, пов'язаних  з національно-визвольною боротьбою за  незалежність України, відвідування Кімнати Бойової Слави військової частини А-1769, м. Тернопіль.
	Щороку
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Розширення учасників екскурсій, походів до історичних місць області

	4.8.
	Дотримання у всіх навчальних  закладах міста рекомендацій щодо використання державної символіки у навчально-виховному процесі.
	Щороку
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення розміщення в усіх навчальних закладах Державної символіки та її використання відповідно до рекомендацій.

	4.9.
	Роз'яснення учням загальноосвітніх навчальних закладів м. Тернополя вимог Закону України "Про військовий обов'язок і військову службу", Військової присяги на вірність українському народові та військових статутів, організації зустрічей з ветеранами війни, національно-визвольних змагань, відмінниками бойової підготовки Збройних Сил України та інших військових формувань, відвідування військових частин, кораблів, вищих військових навчальних закладів і вищих навчальних закладів, які мають військові навчальні підрозділи.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Популяризація служби у Збройних Силах України.

	4.10.
	Активне залучення до патріотичного виховання молоді ветеранських громадських організацій, братств вояків УПА, використання їх досвіду і духовного потенціалу з метою збереження та спадкоємності славних бойових традицій.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Збереження традицій національно-визвольних змагань українського народу.

	4.11.
	Створення відеотеки із українськими казками у дошкільних навчальних закладах та школі І ступеня загальноосвітніх навчальних закладів.
	До 2016 року
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Вивчення традицій українського народу.

	4.12.
	Поповнення бібліотечних фондів навчальних закладів дитячою художньою літературою українською мовою, книжками з історії становлення і розвитку Українського війська та Українського флоту.
	До 2016 року
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Вивчення традицій та історії українського народу.

	4.13.
	Оновлення і модернізація навчально-методичної бази кабінетів історії України електронними збірниками наукових і публіцистичних статей, фотографій, сканованих архівних документів, присвячених маловідомим сторінкам історії українського державотворення, національного руху опору.
	До 2016 року
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Вивчення історії українського народу.

	5. Правове виховання учнів та заходи з попередження негативних проявів в дитячому середовищі

	5.1.
	Проведення навчально-методичних семінарів, курсів для вчителів правознавства, заступників директорів з виховної роботи навчальних закладів, методистів дошкільних навчальних закладів із залученням наукових працівників та фахівців-практиків у галузі права.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, служба у справах неповнолітніх та дітей
	Проведення правоосвітніх заходів для вчителів правознавства.

	5.2.
	Проведення Днів, Тижнів, Декад, Місячників правових знань, олімпіад, конкурсів, вікторин на краще володіння правовими знаннями серед учнів та молоді загальноосвітніх навчальних закладів із залученням представників правоохоронних органів, органів юстиції та судів.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Тернопільське міське управління юстиції; управління освіти і науки
	Проведення Днів, Тижнів, Декад, Місячників правових знань.



	5.3.
	Проведення семінарів, тренінгів, “круглих столів” з актуальних питань соціально-правового захисту дітей, зокрема, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Тернопільське міське управління юстиції; управління освіти і науки; сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму; служба у справах неповнолітніх та дітей, міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	Проведення правоосвітніх заходів з питань захисту прав дітей.

	5.4.
	Сприяння створенню молодіжних правових клубів.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Тернопільське міське управління юстиції; управління освіти і науки
	Створення молодіжних правових  клубів.

	5.5.
	Проведення напередодні Дня юриста заходів з поширення серед населення знань про право і державу, інформування громадян про правову політику держави, стан законності і правопорядку, забезпечення прав і свобод людини.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Тернопільське міське управління юстиції; управління освіти і науки; сім’ї, молодіжної політики, спорту та туризму; служба у справах неповнолітніх та дітей; міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	Проведення правоосвітніх заходів в загальноосвітніх навчальних закладах м. Тернополя.

	5.6.
	Забезпечення виконання заходів щодо подолання дитячої безпритульності та бездоглядності, захисту дитини від усіх форм фізичного та психологічного насильства, попередження насильства в сім’ї, запобігання негативних проявів серед неповнолітніх, профілактики злочинності та проявів насилля серед учнівської молоді, реалізації положень Концепції запобігання та викорінення найгірших форм праці.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки,

ІМЦО,

керівники навчальних закладів
	Зменшення кількості учнів, схильних до правопорушень, пияцтва, бродяжництва, наркоманії та тютюнопаління.

	5.7.
	Здійснення серед учнівської молоді інформаційно-просвітницької роботи з питань запобігання жорстокому поводженню з дітьми.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки,

ІМЦО,

керівники навчальних закладів
	Зменшення кількості учнів, схильних до правопорушень, пияцтва, бродяжництва, наркоманії та тютюнопаління.

	5.8.
	Проведення в навчальних закладах міста занять з податкового законодавства на уроках основ економіки та правознавства.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки,

ІМЦО,

керівники навчальних закладів
	Активізація знань учнями податкового законодавства України.

	5.9.
	Забезпечення недопущення випадків фізичного і психологічного насильства, образ, недбалого і жорстокого поводження з дітьми, експлуатації, включаючи сексуальні домагання, у т.ч. з боку батьків або осіб, які їх замінюють, втягнення у злочинну діяльність, залучення до вживання алкоголю, наркотичних засобів і психотропних речовин та до екстремістських релігійних психо-культурних угрупувань та течій; використання  дітей для створення та розповсюдження порнографічних матеріалів, примушення до проституції, жебрацтва, бродяжництва, втягнення у азартні ігри тощо. 
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, служба у справах неповнолітніх та дітей
	Зменшення кількості учнів, схильних до правопорушень, пияцтва, бродяжництва, наркоманії та тютюнопаління та насильства в учнівських колективах.

	5.10.
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед дітей та молоді щодо основних положень Закону України „Про попередження насильства у сім’ї”, Конвенції ООН „Про права дітей”.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, служба у справах неповнолітніх та дітей
	Зменшення кількості учнів, схильних до правопорушень, пияцтва, бродяжництва, наркоманії та тютюнопаління та насильства в учнівських колективах.

	6. Соціальний захист вихованців та освіта з особливими потребами

	6.1.
	Доведення чисельності працівників психологічної служби у навчальних закладах у відповідність до нормативної потреби.
	До 2013р.
	В межах кошторисних призначень, виділених на галузь освіти міста
	Управління освіти і науки, керівники ЗНЗ
	Задоволення потреб у практичних психологах навчальних закладів.

	6.2.
	Забезпечення належних умов для реалізації завдань психологічної служби у навчальних закладах.
	Щорічно
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади 
	Управління освіти і науки, керівники ЗНЗ
	Укомплектування психологічних кабінетів навчальних закладів.

	6.3.
	Забезпечення оздоровлення дітей пільгових категорій.
	Щорічно
	Фінансування буде здійснюватися відповідно до прийнятих надалі рішень виконавчого комітету та кошти державного бюджету
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ЗНЗ
	Забезпечення права дітей на відпочинок та оздоровлення.

	6.4.
	Створення міської медико-психологічної консультації:

·  забезпечення діагностично-корекційної та консультативної допомоги дітям дошкільного та шкільного віку ПМПК;

· забезпечення ПМПК належним приміщенням та обладнанням;

· розробка методичних рекомендацій щодо корекційної допомоги дітям з особливими потребами;

· організація та проведення циклу семінарів для вчителів, батьків, медичних та соціальних працівників щодо дітей з особливими освітніми потребами.
	2012-2016 роки
	В межах кошторисних призначень, виділених на ІМЦО
	Управління освіти і науки,

ІМЦО


	Забезпечення якісної діагностики та корекції відхилень у розвитку дітей дошкільного та шкільного віку.

	6.5.
	Забезпечення інклюзивної освіти:

· створення банку  даних дітей, які потребують інклюзивного навчання;

· популяризація інформації щодо впровадження  інклюзивного навчання серед громади;

· забезпечення шкіл, де будуть навчатись діти з особливими потребами практичними психологами, соціальними педагогами, логопедами;

· надання методичної допомоги вчителям, які навчають дітей за інклюзивною формою.
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Діти з особливими потребами одержать кваліфіковану корекційну допомогу і будуть інтегровані в загальноосвітні заклади.

	7. Інформатизація освіти

	7.1.
	Забезпечення навчально-виховного процесу засобами інформаційно-комунікаційних технологій, доступу закладів освіти до світових інформаційних ресурсів. 
	Постійно
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Покращення якості освіти.

	7.2.
	Оновлення застарілого парку комп’ютерної техніки.
	Постійно
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Покращення якості освіти.

	7.3.
	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів І, І-ІІІ ступенів навчальними комп’ютерними комплексами та мультимедійним обладнанням.
	2012-2016 роки
	За кошти не бюджетних джерел, в межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Покращення якості освіти.

	7.4.
	Створення системи дистанційного навчання, у тому числі для дітей, які перебувають на довготривалому лікуванні .
	2012-2016 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО,
	Забезпечення базового рівня освіти.

	7.5.
	Оновлення змісту, форм, методів і засобів навчання шляхом широкого впровадження у навчально-виховний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Підвищення рівня якості освіти.

	7.6
	Оновлення методології фізичного виховання дітей та молоді з безпосереднім валеологічним супроводом усього процесу навчання і виховання дітей з різними фізичними та освітніми можливостями.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Реалізація права дітей на збереження та зміцнення фізичного здоров’я.

	7.7.
	Реалізація освітніх проектів:

	7.7.1.
	«Освіта для стійкого розвитку в дії» 

(ТЗОШ № 4, 9, 14, 15, 16, 18, 24, 25, 26, 27, ТНВК «Школа-ліцей № 6 ім. Н.Яремчука», ТНВК «Школа-колегіум Йосифа Сліпого»).


	2012-2014

роки
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Ознайомлення вчителів з досвідом, методологією та технологіями навчання учнів навичкам та умінням будувати власне життя та  життя сім’ї, місцевої громади з урахуванням потреб стійкого розвитку.



	7.7.2.
	«Зелені паростки майбутнього» (ТЗОШ №15).


	2012-2013

роки


	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, директор ТЗОШ № 15
	Підвищення екологічної свідомості та культури населення в контексті прав та обов’язків громадян України.



	7.7.3.
	«Школа як осередок розвитку громадян» (ТЗОШ №15, ТНВК «Школа-ліцей  №13»).


	2012-2016

роки
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адмінстрації ТЗОШ № 15, ТНВК «Школа-ліцей № 13»
	Формування громадського світогляду дитини, створення єдиного поля громадського виховання всіх учасників навчально-виховного процесу.

	7.7.4.
	«Школа сприяння здоров’ю» (ТЗОШ № 4, 10, 16, 19).


	2012-2016

роки
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрації ТЗОШ № 4, 10, 16, 19
	Створення такої моделі діяльності в закладах освіти, яка б сприяла збереженню та зміцненню здоров’я школярів та вчителів.

	7.7.5.
	Психолого-педагогічне проектування соціального розвитку особистості учня загальноосвітніх навчальних закладів» (ТЗОШ № 4, 19 ТСШ № 7, Тернопільська Українська гімназія ім. І.Франка (надалі - ТУГ).
	2012-2016

роки


	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрації ТЗОШ № 4, 19, ТУГ,

ТСШ № 7
	Створення нової системи  виховної роботи загальноосвітнього навчального закладу, проектування особистісного розвитку учня.

	7.7.6.
	«Школа шляхетності» (Тернопільський навчально-виховний комплекс №35).


	2012-2015 роки


	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТНВК № 35
	Поширення ідей шляхетності та практичного досвіду їх формування в умовах навчально-виховного процесу.



	7.7.7.
	«Інклюзивне навчання дошкільників в контексті дитиноцентризму».


	2012-2016 роки


	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники дошкільних навчальних закладів
	Поширення досвіду щодо позитивного впливу здорових однолітків на розвиток та соціальну адаптацію дітей з особливими потребами.

	7.7.8.
	«Вплив розумових ігор на результати навчальної діяльності учнів 5-их класів» (ТНВК «Школа-ліцей №6 ім. Назарія Яремчука»).
	2012-2014 роки
	В межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТНВК «Школа-ліцей № 6 ім. Назарія Яремчука»
	Покращення розумової діяльності учнів, їх емоційного та інтелектуального розвитку в процесі організації розумових ігор на засадах інтеграції навчальної і позакласної пізнавальної діяльності.

	7.8.
	Впровадження інноваційної моделі загальноосвітнього навчального закладу „Школа-місто”.
	2012–2014 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТЗОШ № 24
	Аналіз ефективності моделі «Школа-місто», висновки, корекція.

	7.9.
	Створення інформаційно-технологічного центру з осередком мультимедійної комунікації, мультимедійним виробництвом.


	2012–2014 роки
	В межах кошторисних призначень, виділених на ТЗОШ № 24
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТЗОШ № 24
	Впровадження інформаційних технологій у навчально-виховний процес: освітня мережа “Школа-місто”, внутрішня комп’ютерна мережа, сполучена з INTERNET, персональними комп’ютерами, що знаходяться в помешканнях дітей, і тими, які є в офісах підприємств, що співпрацюють зі школою. Програмне забезпечення освітнього процесу щодо персоніфікації навчання.

	7.10.
	Практичне відпрацювання алгоритму взаємодії навчально-виховних осередків “Школи-міста” на основі функціонування міських соціально-економічних та промислових структур з відповідною персоніфікацією.
	2012-2014 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТЗОШ № 24
	Алгоритм взаємодії, співпраця з виконавчими, соціально-економічними структурами міста.

Персоніфіковані програми освітньої діяльності учнів.

	7.11.
	Впровадження системи державно-громадського управління навчальним закладом. 
	2012–2014 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТЗОШ № 24
	Модель адаптивного управління закладом, яка враховує місцеві особливості і специфіку регіону і школи, конкурентноздатність освітніх послуг, які надає заклад освіти, посилення взаємодії з батьками і громадськістю, більшу відкритість і демократизм, органічне поєднання засобів державного впливу з громадським управлінням.

	7.12.
	Моніторинг ефективності інноваційної моделі загальноосвітнього навчального закладу „Школа-місто”.
	2012–2014 роки
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, адміністрація ТЗОШ № 24
	Порівняльний аналіз впливу  розвивального соціально-педагогічного простору на розвиток особистості в експериментальному навчальному закладі і освітнього середовища в традиційній загальноосвітній школі.

Аналіз результатів моніторингу для внесення коректив у створену модель.

	7.13.
	Заходи щодо створення Тернопільського міського страхового фонду документації
	2014-2015 роки
	2014р.-

5,50

тис.грн.

2015р. – 

4,54 тис.грн.


	Управління освіти і науки,

ТЗОШ №24,

ТЗОШ №30,

ТНВК «ЗОШ І-ІІІ ступенів – медичний ліцей»

ТНВК «Школа-колегіум Патріарха Йосифа Сліпого»
	довгострокове і надійне зберігання документів страхового фонду для забезпечення користувачів (виконавчий комітет міської ради, підприємства, установи та організації - постачальники документації)  повнорозмірними паперовими їх копіями у випадку відсутності, втрати, псування або недоступності оригіналів документації для проведення будівельних (відбудовчих), аварійно-рятувальних та аварійно-відновлювальних робіт під час ліквідування надзвичайних ситуацій та в особливий період.

	8. Професійний розвиток педагогічних працівників та їх соціальний захист

	8.1.
	Формування бази даних про підвищення кваліфікації педагогічних працівників загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів   м. Тернополя.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення ДНЗ, ПНЗ, ЗНЗ кваліфікованими педагогічними кадрами.

	8.2.
	Забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних працівників за багатоваріантними програмами у таких формах :

- курсова фахова підготовка;

- курси для підвищення комп’ютерної грамотності;

- дистанційне навчання.
	Згідно з графіком
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Забезпечення ДНЗ, ПНЗ, ЗНЗ кваліфікованими педагогічними кадрами.

	8.3.
	Продовження навчання за спеціальними програмами професійного розвитку працівників освіти: курси за програмами "Microsoft" та "Intel. Навчання для майбутнього".
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Підвищення рівня кваліфікації педагогічних працівників.

	8.4.
	Забезпечення перекваліфікації педагогічних працівників, які працюють не за фахом, підвищенню освітнього та професійного рівня вчителів.
	Згідно з графіком
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Підвищення рівня кваліфікації педагогічних працівників.

	8.5.
	Проведення міських конкурсів «Вчитель року», «Класний керівник», «Виховник року» та нагородження призерів і переможців.
	Щорічно
	2012р. – 15 тис. грн.;

2013р. – 15 тис. грн.;

2014р. – 15 тис. грн.;

2015р.- 65 тис.грн.; 

2016р.- 50 тис.грн.; Всього 160 тис. грн.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники навчальних закладів
	Сприятиме підвищенню престижу освітньої галузі.

	9. Управління системою освіти

	9.1.
	Забезпечення ефективної роботи загальних зборів (конференції), Рад та піклувальних рад навчальних закладів.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Керівники навчальних закладів
	Виконання рішень загальних зборів. Залучення додаткових джерел фінансування закладу.

	9.2.
	Аналіз результатів звітування керівників загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів про здійснення керівництва навчально-виховним процесом і господарською діяльністю закладів.
	Щорічно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, керівники ЗНЗ
	Поєднання державного і громадського контролю за прозорістю прийняття

й виконання управлінських рішень, запровадження колегіальної етики управлінської діяльності у НЗ.

	9.3.
	Здійснення інформаційного забезпечення громадськості міста про роботу закладів освіти; проведення прямих ефірів на міському радіо та телебаченні.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, керівники ЗНЗ
	Встановлення конструктивних зв’язків з громадою міста.

	9.4.
	Проведення консультування батьківської громадськості міста з питань освіти і виховання дітей.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ЗНЗ
	Формування гармонійно розвиненої, соціально активної,

творчої особистості.

	9.5.
	Здійснення обміну досвідом управлінської діяльності з педагогічною громадськістю регіону, країни, зарубіжжя.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Інтеграція освіти міста у міжнародний освітній простір.

	9.6.
	Подальше впровадження інформаційно-комп’ютерних технологій в управління закладами.
	Постійно
	За кошти не бюджетних джерел, в межах кошторисних призначень, виділених на навчальні заклади
	Управління освіти і науки, керівники навчальних закладів
	Забезпечення функціонування освітньої мережі. Охоплення мережею ІНТЕРНЕТ усіх ДНЗ, ПНЗ.

	9.7.
	Здійснення моніторингу та оцінювання якості освіти.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ЗНЗ
	Підвищення якості освіти.

	9.8.
	Аналіз даних про умови та якість навчання і виховання у ДНЗ, ЗНЗ, ПНЗ:

- статистичні відомості;

- дані звітів НЗ;

- результати ЗНО.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Підвищення якості освіти. Створення умов для варіативності навчання.

	9.9.
	Моніторинг якості освітніх послуг, наданих навчальними закладами, з врахуванням думки учнів, батьків, педагогічних працівників.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ЗНЗ, ПНЗ, ДНЗ
	Координація освітньої діяльності навальних закладів.

	9.10.
	Проведення тренінгів і практичне навчання керівників, заступників директорів, педагогічних працівників, що належать до резерву керівних кадрів.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Підвищення кваліфікації керівних кадрів.

	9.11.
	Забезпечення контролю за додержанням Державного стандарту загальної середньої освіти, вимог Базового компонента дошкільної освіти, навчально-методичне керівництво та державне інспектування загальноосвітніх навчальних закладів. 
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки
	Підвищення якості освіти організації навчально-виховного процесу та ефективності управління навчальними закладами.

	9.12.
	Проведення державної атестації дошкільних, позашкільних, загальноосвітніх навчальних закладів.
	Згідно з графіком
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Оцінка реального стану організації та здійснення навчально-виховного процесу, відповідності навчально-виховних досягнень учнів вимогам навчальних програм.

	9.13.
	Вивчення управлінської діяльності керівників навчальних закладів.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Координація управлінської діяльності.

	9.14.
	Визначення рейтингу загальноосвітніх навчальних закладів за результатами роботи відповідно до визначених критеріїв.
	Щорічно до 20 липня
	Не потребує фінансування
	Управління освіти і науки, ІМЦО
	Стимулювання результатів роботи навчальних закладів.

	10. Міжнародне співробітництво

	10.1.
	Організація щорічних обмінів з педагогічними працівниками, які працюють у сфері дошкільної освіти з міста-побратима Хожува (Польща).
	Щорічно
	За кошти не бюджетних джерел
	Управління освіти і науки, завідуючі ДНЗ
	Обмін інформацією та вивчення досвіду щодо розвитку дошкільної освіти.

	10.2.
	Участь у міжнародному конкурсі «Молодіжна біржа суспільних ініціатив».
	Січень - лютий 2012 року
	За кошти не бюджетних джерел
	ІМЦО, Керівники ЗНЗ
	Підтримка індивідуального розвитку учнів і набуття ними ключових умінь, а саме: користування інформацією, знання сучасних технологій, соціальної активності.

	10.3.
	Сприяння навчальним закладам інформацією з питань участі у міжнародних конкурсах, грантах та проектах.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, Керівники ЗНЗ
	Участь навчальних закладів у міжнародних проектах та конкурсах.

	10.4.
	Участь у п’ятому  Всеукраїнському конкурсі благодійних проектів «Добро починається з тебе» Міжнародного благодійного фонду «Україна 3000».
	Січень - лютий 2012р.
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, Керівники ЗНЗ
	Участь навчальних закладів у міжнародних проектах та конкурсах.

	10.5.
	Проведення форуму шкільних Євроклубів.
	Щорічно
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, Керівники ЗНЗ
	Поширення досвіду діяльності шкільних євроклубів серед школярів.

	10.6.
	Організація обміну школярами в рамках співробітництва закладів та міст-побратимів.
	Постійно
	Не потребує фінансування
	Адміністрація ТУГ, ТЗОШ № 4
	Поширення досвіду діяльності шкільних євроклубів серед школярів.

	10.7.
	Проведення Дня відкритих дверей у шкільних Євроклубах присвячений Європейському тижню місцевої демократії.
	Щорічно
	Не потребує фінансування
	ІМЦО, Керівники ЗНЗ
	Підтримка діяльності шкільних євроклубів.


VI. Координація та контроль за ходом виконання програми

Контроль за виконанням Програми здійснюється Тернопільською міською радою та постійною депутатською комісією міської ради з питань освіти, науки, культури.

Основними формами контролю за реалізацією заходів та досягнень показників програми будуть:

- розпорядження міського голови про встановлення контролю за реалізацією Програми;

- звітність управління освіти і науки Тернопільської міської ради про виконання Програми щорічно до 1 березня року наступного за звітним;

- залучення засобів масової інформації до висвітлення питань щодо реалізації Програми;

- обговорення стану та проблем реалізації Програми на засіданнях колегії управління освіти і науки у грудні 2013-2016 років;

- проведення моніторингу та надання узагальненої звітності про хід реалізації Програми міському голові та постійній депутатській комісії міської ради з питань освіти, науки, культури.

Секретар ради
















І.В.Турський

