15 листопада 2011 6/15/24

Про затвердження міської програми розвитку дошкільної освіти м. Тернополя на 2012-2016 роки

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 27.02.2015р. №6/57/12, від 26.01.2016р. №7/5/7

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання Постанови Кабінету міністрів України від 13.04.2011р. №629 «Про затвердження Державної цільової соціальної програми розвитку дошкільної освіти на період до 2017 року», з метою підвищення ефективності взаємодії всіх суб'єктів соціальної політики з розвитку дошкільної освіти, створення необхідних умов для здобуття доступної та якісної дошкільної освіти, забезпечення економічних і соціальних гарантій щодо професійної самореалізації педагогічних працівників, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму розвитку дошкільної освіти м. Тернополя на 2012-2016 роки, згідно з додатком (додається).

2.Управлінню освіти і науки міської ради передбачати щорічно в бюджетних асигнуваннях, передбачених на освіту, кошти на реалізацію даної Програми.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток
до рішенням сесії міської ради
від 15.11.2011р. № 6/15/24

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 26.01.2016р. №7/5/7

ПРОГРАМА

РОЗВИТКУ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ  М. ТЕРНОПОЛЯ
НА 2012-2016 РОКИ

Тернопіль 2011
ПАСПОРТ ПРОГРАМИ 
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	Ініціатор розроблення програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради
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	4.
	Співрозробники програми
	-

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради

	6.
	Учасники програми
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, Інформаційно-методичний центр освіти комунальної форми власності м. Тернополя, дошкільні навчальні заклади міста

	7.
	Термін реалізації програми
	2012-2016 роки.

	7.1.
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	-

	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Міський бюджет, позабюджетні надходження, меценатські та спонсорські кошти

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього тис.грн.,

у тому числі:
	19962,60

	9.1.
	коштів місцевого бюджету
	19362,60

	
	коштів інших джерел
	600,0


І. Визначення проблеми,  

на розв'язання якої спрямована Програма

Поліпшення якості дошкільної освіти є необхідною умовою  для розвитку особистості. Значні за своїми масштабами та соціальними наслідками зміни, що відбуваються сьогодні у світі та в Україні, пов’язані з розвитком духовності людини інформаційної епохи. Вони не можуть не позначитися на дошкільній освіті, як важливому чиннику розвитку дитини, її вихованні та навчанні та обов'язковості здобуття дошкільної освіти дітьми п'ятирічного віку. 

Основним завданням дошкільної освіти є збереження та зміцнення фізичного, психічного і духовного здоров'я дитини, виховання любові до України, шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, свідомого ставлення до себе, оточення та довкілля, формування особистості дитини, розвиток її творчих здібностей, набуття нею соціального досвіду тощо.

Однак, існуюча мережа дошкільних навчальних закладів не в повній мірі забезпечує освітні потреби населення міста. Лише 77 відсотків дітей від загальної кількості відповідного віку відвідують дошкільні навчальні заклади. Окрім того, відмічається перевантаження груп дітьми (на ста місцях виховується сто п’ятдесят  дітей). Кількість дітей, які перебувають на обліку з влаштування до дошкільних навчальних закладів, становить 812 дітей дошкільного віку. Дітей п’ятирічного віку дошкільною освітою охоплено 83,5 відсотка, що не забезпечує рівні стартові умови для подальшого навчання в школі та суперечить вимогам чинного законодавства.

Це вимагає створення належних умов для функціонування, збереження та розширення мережі дошкільних навчальних закладів; оновлення змісту дошкільної освіти відповідно до суспільних запитів, потреб інноваційного розвитку науки; запровадження сучасних засобів розвитку, навчання та виховання; підготовки і видання навчально-методичної літератури; удосконалення механізмів моніторингу якості дошкільної освіти, підготовки та  підвищення кваліфікації педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів. 

ІІ. Мета Програми

Метою Програми є розроблення механізму розвитку дошкільної  освіти та його впровадження в практику роботи; забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям дошкільного віку на доступність та безоплатність здобуття дошкільної освіти, в тому числі і дітям п'ятирічного віку, підняття пріоритету дошкільної освіти.

ІІІ. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсяги та джерела фінансування, строки та етапи виконання Програми

Виконання програми здійснюється  на рівні міста і сприятиме        вирішенню питання створення  механізму розвитку дошкільної  освіти       шляхом:

· збереження, розвитку та підтримки мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності, в тому числі розвитку інклюзивної освіти;

· виконання вимог чинного законодавства в частині створення умов для здобуття якісної дошкільної освіти дітьми п'ятирічного віку;

· розширення мережі дошкільних навчальних закладів, що працюють  за одним чи кількома пріоритетними напрямами діяльності (художньо-естетичний, фізкультурно-оздоровчий, музичний, гуманітарний тощо);

· запровадження в освітній процес дошкільних навчальних закладів сучасних освітніх технологій;

· підвищення   рівня науково-методичного забезпечення дошкільної освіти, створення інформаційно-методичних комплектів (електронні посібники, віртуальні лабораторії, електронні бази, освітні портали тощо) та забезпечення умов їх використання у системі дошкільної освіти;

· здійснення моніторингу якості дошкільної освіти на різних її рівнях;
· формування у дітей та їх батьків культури здорового способу життя;

· проведення комп’ютеризації дошкільних навчальних закладів, забезпечення  підключення до мережі Інтернет;

· модернізації змісту психолого-педагогічної, методичної, практичної підготовки та підвищення кваліфікації  педагогічних кадрів; 

· реалізація компетентнісного підходу в  освітньому процесі;

· створення окремого підрозділу з питань дошкільної освіти в управлінні освіти і науки Тернопільської міської ради;

· модернізації змісту роботи з батьками (створення ресурсних центрів  професійного консультування,  енциклопедії для батьків); 

· розроблення та запровадження медіа освіти, створення інформаційних дошкільних програм ("Електронна пошта для батьків" тощо).


Реалізація заходів Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету у межах загальних обсягів асигнувань, передбачених на відповідний рік головним розпорядникам коштів, які визначені виконавцями заходів програми та позабюджетних надходжень.

Прогнозований обсяг коштів, що планується залучити до фінансування заходів Програми за рахунок зазначених джерел фінансування, передбачається у сумі   12308,60 тис. грн. (додаток 1), з них:

кошти міського бюджету                          

2012 рік –    2455,72 тис. грн.

2013 рік –    2297,72 тис. грн.

2014 рік –    2297,72 тис. грн.

2015 рік – 4457,72 тис.грн. 

2016 рік – 7853,72 тис.грн.
Програма виконується в один етап, термін дії – 2012-2016 роки.

IV. Перелік завдань і заходів Програми та результативні показники

Пріоритетними завданнями Програми є:

       забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям дошкільного віку на доступність здобуття  якісної дошкільної освіти;

       створення умов для дітей п’ятирічного віку на здобуття обов’язкової дошкільної освіти;

       збереження  та  розвиток  мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності відповідно до потреби;

      поліпшення якості дошкільної освіти, створення механізму стійкого  інноваційного її розвитку;

       забезпечення особистісного зростання кожної дитини з урахуванням її задатків, нахилів, здібностей, індивідуальних, психічних та фізичних особливостей;

       збереження   та зміцнення здоров’я дітей, активне впровадження і пропаганда здорового способу життя з раннього дитинства;

       зміцнення навчально-методичної та матеріально-технічної бази    дошкільних  навчальних закладів;

       модернізація системи підготовки та підвищення кваліфікації педагогічних кадрів; 

        розвиток наукових досліджень у галузі дошкільної освіти, що сприятиме розвитку особистості дитини у  подальшому її житті та забезпечить  розвиток інноваційної економіки на основі інтеграції освітньої, наукової та виробничої діяльності;


розширення форм роботи з батьками.

Результативні показники:

Виконання Програми до 2016 року дасть змогу:

задовольнити освітні потреби населення щодо здобуття дошкільної освіти  дітьми 5-ти річного віку на 100%;

підвищити показник охоплення суспільним дошкільним вихованням дітей дошкільного віку  ;

зменшити рівень захворюваності серед дітей дошкільного віку на 5-8%;

привести матеріально-технічну базу дошкільних навчальних закладів до нормативних   вимог.

Ресурсне забезпечення цільової програми «Розвиток дошкільної освіти міста Тернополя на 2012-2016 роки»

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання програми (тис.грн.)

	
	1
	

	
	2012 рік
	2013 рік
	2014 рік
	2015 рік
 
	2016 рік
	

	Обсяг ресурсів, всього тис.грн. 

у тому числі:
	2575,72
	2417,72
	2417,72
	4577,72
	7973,72
	19962,60

	Міський бюджет
	2455,72
	2297,72
	2297,72
	4457,72
	7853,72
	19362,60

	Кошти небюджетних джерел
	120,0
	120
	120
	120
	120
	600,0


Напрями діяльності та заходи цільової програми «Розвиток дошкільної освіти 

міста Тернополя  на 2012-2016 роки»

	№
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Термін викона-ння заходу


	Виконавці 
	Джерела фінансуван-ня


	Орієнтовні обсяги фінансу-вання (вартість тис.грн.)
	Очікувані результати



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Збільшення кількості дітей, охоплених дошкільною освітою.


	Відкриття додаткових груп у вільних та орендованих групових  приміщеннях дошкільних навчальних закладів.
	2012- 

2016 роки.
	Міська рада, управління освіти і науки, керівники ТДНЗ, ТНВК. 
	Міський бюджет
Кошти не бюджетних джерел
	2012р. -  600,0 2013р. – 600,0 2014р. – 600,0 2015р. - 1930,0
2016р. - 3000,0
  3000,0
2012р. -  40,0 2013р. – 40,0 2014р. – 40,0 2015р. – 40,0 2016р. – 40,0  200,0
	Створення належних умов для здобуття дошкільної освіти дітей дошкільного віку. Збільшення місць у дошкільних навчальних закладах.

	2
	Приведення у відповідність до нормати-вних вимог установчих документів.
	Виготовлення державних Актів права власності на землю.
	2012 рік.
	Міська рада, управління освіти і науки керівники ТДНЗ, ТНВК. 
	Міський бюджет
	252,0
	Приведення діяльності дошкільних навчальних закладів у відповідність до чинного законодавства.

	3
	Модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів.

	Комп'ютеризація дошкільних навчальних закладів.
	2012 -2014 роки.
	Управління освіти і науки, керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Міський бюджет
	2012р.- 100,0 2013р.- 44,0 2014р. - 44,0   188,0
	Підключення до мережі Інтернет, перехід на ліцензоване програмне забезпечення.

	
	
	Поліпшення матеріально-технічного стану харчоблоків, пралень  дошкільних навчальних закладів, придбання енергозберігаючого обладнання.
	2012 -2016 роки.


	Міська рада, управління освіти і науки керівники ТДНЗ, ТНВК. 
	Міський бюджет

  Кошти не бюджетних джерел
	2012р.-383,0   2013р.-383,0   2014р.-383,0   2015р.-383,0   2016р.-982,0 2514,0 
2012р. -  40,0 2013р. – 40,0 2014р. – 40,0 2015р. – 40,0 2016р. – 40,0   
200,0
	Придбання  сучасного обладнання, поліпшення умов для організації харчування дітей.



	
	
	Поліпшення матеріально-технічного стану групових приміщень дошкільних навчальних закладів.


	2012 - 2016 роки

	Міська рада, управління освіти і науки, керівники ДНЗ, НВК.
	Міський бюджет

  Кошти не бюджетних джерел
	2012р.- 432,0   2013р- 432,0   2014р.- 432,0   2015р.- 432,0   2016р.- 432,0 2160,0 

2012р. -  20,0 2013р. – 20,0 2014р. – 20,0 2015р. – 20,0 2016р. – 20,0   100,0
	Придбання сучасних дитячих меблів (столи, стільці тощо).

	
	
	Проведення капітального ремонту басейна у 

ТНВК № 35.
	2012-2016 роки
	Міська рада, управління  освіти  і науки, директор ТНВК №35.
	Міський бюджет
	2012р.- 200,0   2013р- 450,0   2014р.- 450,0   2015р.- 1000,0  2016р.- 0,00 2100,0

	Зміцнення здоров'я дітей, зниження їх захворюваності

	
	
	Приведення у відповідність до існуючих санітарно-гігієнічних норм обладнання ігрових, спортивних майданчиків ТДНЗ


	2012 -2016 роки
	Міська рада, управління освіти  і науки, керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Міський бюджет

 Кошти не бюджетних джерел
	2012р.- 216,0   2013р.- 216,0   2014р.- 216,0   2015р.- 540,0  2016р.- 216,0 1404,0 
2012р. -  15,0 2013р. – 15,0 2014р. – 15,0 2015р. – 15,0 2016р. – 15,0     75,0
	Встановлення сучасного ігрового обладнання на ігрових та спортивних майданчиках. 

	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Прогнозува-ння мережі навчальних закладів для дітей дошкільного віку.
	Створення банку даних обліку дітей дошкільного віку з визначенням форм здобуття дітьми дошкільної освіти
	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки , керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Оптимізація мережі дошкільних навчальних закладів

	
	
	Формування громадської думки щодо цінності суспільного дошкільного виховання (загальноміські, загальнообласні заходи, участь у Всеукраїнських та міжнародних заходах)

	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ТДНЗ, ТНВК
	Не потребує фінансування


	
	Підвищення престижу дошкільної освіти                м. Тернополя.

	5
	Підвищення рівня науково-методичного забезпечення педагогічних працівників.

	Розробка інформаційно-методичного забезпе-чення щодо впровадже-ння Базової програми розвитку дітей дошкіль-ного віку «Я у Світі».
	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Систематизація новітніх технологій, які впроваджуються у дошкільних навчальних закладах міста.

	
	
	Проведення науково-практичних конференцій за результатами експериментально  — дослідницької діяльності в ТДНЗ.
	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, 
керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Підвищення професіоналізму та педагогічної компетентності педагогічних працівників.

	
	
	Проведення конкурсу «Вихователь року».
	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Міський бюджет. 

Кошти не бюджетних джерел
	2012р.- 100,0 2013р.- 100,0 2014р.- 100,0 2015р.- 100,0 2016р.- 100,0

500,0
2012р. -  5,0 2013р. – 5,0 2014р. – 5,0 2015р. – 5,0 2016р. – 5,0  

25,0


	Забезпечення державних гарантій професійної самореалізації педагогічних працівників, утвердження їх соціального статусу.

	
	
	Популяризація кращого передового педагогічного досвіду педагогів ТДНЗ та ТНВК міста.


	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, 
керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Узагальнення та впровадження передового педагогічного досвіду в сфері дошкільної освіти.

	
	
	Впровадження  кращого ППД, вітчизняних та світових технологій розвитку дітей дошкільного віку  в діяльність ТДНЗ та ТНВК міста.
	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Поліпшення якості дошкільної освіти міста.

	6
	Соціалізація освітнього процессу.
	Створення  консультацій-них пунктів для батьків, діти яких не мають змоги відвідувати дошкільні заклади. 

	2016 р.
	Міська рада, управління освіти і науки ІМЦО.
	Міський бюджет
	150,0
	Удосконалення форм і методів роботи з дітьми та їх батьками, надання практик-них рекоменда-цій щодо вихов-ання дітей дош-кільного віку.

	
	
	Розробка та запровадження медіа освіти, створення інформаційних дошкільних програм «Електронна пошта для батьків».


	2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, 
керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Підвищення компетентності батьків у вихованні та навчанні дітей дошкільного віку.

	
	
	Запровадження рейтингової оцінки діяльності ТДНЗ та ТНВК.
	 2012-2016 роки.
	Управління освіти і науки, ІМЦО, 
керівники ТДНЗ, ТНВК.
	Не потребує фінансування


	
	Підвищення іміджу дошкільних навчальних закладів, професійного зростання педагогічних працівників ДНЗ ТА НВК.

	
	
	Відкриття дошкільного навчального закладу християнсько-морального спрямування на базі ТНВК №32
	2012.р.
	Міська рада, управління освіти і науки ІМЦО, директор ТНВК №32
	Міський бюджет
	60,0
	Виховання дітей в дусі високої християнської моралі, утвердження християнських цінностей.

	
	
	Впровадження експери-ментальної програми інклюзивного навчання та виховання на базі  

 ТДНЗ №2

	2012р.- 2016 роки.
	Міська рада, управління освіти і науки, ІМЦО, завідуюча ТДНЗ №2
	Міський бюджет
	2012р.-112,72 2013р.-72,72 2014р.-72,72 2015р.-72,72 2016р.-72,72 403,60
	Соціалізація дітей з особливи-ми потребами,за-безпечення права дітей на рівний доступ до освіти.

	Разом за програмою            19962,60
	Міський бюджет
	19362,60

	
	Не бюджетні джерела фінансування
	600,0


V. Координація та контроль за ходом виконання програми

Координацію діяльності щодо виконання програми здійснює управління освіти і науки Тернопільської міської ради. Керівники дошкільних  навчальних закладів, директор Інформаційно-методичного центру освіти комунальної форми власності м. Тернополя подають інформацію про проведену роботу до управління освіти і науки до 20 лютого  протягом 2013-2017 років, а управління у звітує про виконання етапів програми до 1 березня щорічно протягом терміну дії програми.

Секретар ради








                               І.В. Турський
