від 28.11.2014 року № 6/53/7

Про затвердження Програми підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на 2015-2019 роки

В додаток до рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/24

Відповідно до Законів України «Про Товариство Червоного Хреста України», «Про місцеве самоврядування в Україні», Указу Президента України від 28.10.1992 № 548/92 «Про Това-риство Червоного Хреста України»:, враховуючи висновок постійної комісії міської ради питань соціальної політики,охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на 2015-2019 роки, згідно з додатком (додається).

2.Фінансовому управлінню міської ради забезпечити щорічне фінансування заходів для ви-конання даної Програми.

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради питань соціальної політики,охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.

В додаток до рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 15.12.2017р. №7/21/24

Додаток 

до рішення міської ради 

від 28.11.2014року №6/53/7

Програма підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на 2015-2019 роки

1. Паспорт програми

	1.
	Ініціатор розроблення програми


	Управління соціальної політики міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закон України «Про Товариство Червоного Хреста України», Указ Президента України від 28.10.1992 № 548/92 «Про Товариство Червоного Хреста України»

	3.
	Розробник програми
	Управління соціальної політики міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	Тернопільська міська організація Товариства Червоного Хреста

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Тернопільська міська організація Товариства Червоного Хреста

	6.
	Учасники програми
	Управління соціальної політики міської ради

	7. 
	Термін реалізації програми
	2015 – 2019 роки

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми

(для комплексних програм)
	Міський бюджет

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у т.ч.:
	 550 тис.грн

	9.1.
	Кошти міського бюджету
	250 тис.грн

	9.2
	Кошти інших джерел (благодійні внески)
	300 тис.грн.


2. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

Законом України «Про Товариство Червоного Хреста України», Указом Президента України від 28 жовтня 1992 року № 548/1992 «Про Товариство Червоного Хреста України» визначені особливості правового статусу та функції Товариства Червоного Хреста України (далі Товариства), порядок його взаємодії з органами законодавчої та виконавчої влади, юридичними та фізичними особами.

Вищевказані юридичні документи визначають соціальну спрямованість і дають змогу організаціям Товариства покращити роботу з питань надання медико – соціальної допомоги найбільш незахищеним верствам населення, навчанню населення елементарним правилам надання першої долікарської допомоги потерпілим внаслідок надзвичайних ситуацій, пропаганді безоплатного донорства.

Незважаючи на поступову стабілізацію економічної ситуації в місті, все ж таки частина працездатного населення виїжджає на роботу в країни близького та далекого зарубіжжя, залишаючи без належної опіки своїх похилих батьків та неповнолітніх дітей. 

Медико – соціальну допомогу одиноким громадянам похилого віку, інвалідам, учасникам бойових дій і учасникам війни, репресованим, реабілітованим, дітям – інвалідам, дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, малозахищеним багатодітним сім’ям та одиноким матерям, які проживають у вкрай важких умовах, здійснюють 15 медичних патронажних сестер та 1 молодша патронажна сестра. Фінансування здійснюється за рахунок бюджетних коштів, які безпосередньо перераховуються з Національного Комітету Товариства Червоного Хреста на бюджетний рахунок головного управління Державного Казначейства України в області. 

Допомога здійснюється в медико – соціальному центрі та патронаж на дому. На обслуговуванні в міській організації Товариства Червоного Хреста  - понад 700 одиноких людей похилого віку.

Внаслідок реалізації цієї Програми розшириться надання медико - соціальних послуг малозахищеним громадянам міста, покращиться медикаментозне забезпечення медико – соціального центру. Проведення занять в клубах за інтересами дасть можливість одиноким людям похилого віку відчути себе не самотніми.

Завдяки асигнуванням на реалізацію Програми з’явиться можливість оплати комунальних послуг, придбання матеріалів, обладнання, інвентаря та канцтоварів, а кошти, отримані за розповсюдження марок, направити на надання матеріальної допомоги незахищеним верствам населення.

Планується видання агітаційно – пропагандистської літератури, що сприятиме отриманню достовірної інформації населенням міста щодо профілактики таких тяжких захворювань як СНІД, туберкульоз, а також для пропаганди здорового способу життя серед учнів шкіл, технікумів та вищих навчальних закладів.

У зв’язку з останніми подіями, а також через значне збільшення транспортних, техногенних та природних катастроф на території України, для  ліквідації наслідків потрібно надавати невідкладну допомогу в перші хвилини нещастя. Тому відкриття при міській організації Товариства Червоного Хреста кабінету з навчання надання першої допомоги при надзвичайних ситуаціях, а також навчання населення основ догляду за хворими на дому надасть можливість навчити волонтерів та населення міста правилам надання першої допомоги. Загальновідомо, що тільки той, хто володіє спеціальними навиками та вміннями зможе допомогти і цим врятувати не одне життя. Люди, які вміють надавати першу допомогу, повинні бути на кожному підприємстві, в установах, школах, у кожній родині і тоді вони зможуть потурбуватися про збереження власного здоров’я та здоров’я оточуючих.

Протягом дії Програми підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста 2010 – 2014 рр. організовано: 

надання допомоги одиноким людям похилого віку, які знаходяться на обслуговуванні та обліку у  Товаристві Червоного Хреста, а також малозабезпеченим жителям міста, в тому числі забезпечення памперсами, вживаним одягом та взуттям, медикаментами, канцтоварами, засобами гігієни та догляду, продуктами харчування до Великодніх та Різдвяних свят, Дня людей похилого віку – 17281 чол. на суму 2544382,00 грн. (в тому числі надання допомоги продуктами харчування від Німецького Червоного Хреста на суму 2500,00 грн.); 

проведення 1544 зустрічей та бесід в навчальних закладах міста та трудових колективах з метою поширення ідей здорового способу життя, профілактики шкідливих звичок, профілактики туберкульозу та СНІДу, пропаганди ідей та завдань Червоного Хреста;

проведення в навчальних закладах міста дев’ятнадцяти оглядів, конкурсів, присвячених Дню Червоного Хреста, Дню здоров’я, Дню боротьби з туберкульозом, Дню порозуміння з ВІЛ-інфікованими;

надання  гарячих обідів та проведення березневих зустрічей для одиноких людей похилого віку, які знаходяться на обслуговуванні в міській організації Товариства Червоного Хреста;

покращення медикаментозного забезпечення сумок патронажних медичних сестер та організація чергування медичних сестер у пункті обігріву для безпритульних під час морозів;

акцію для дітей із малозабезпечених сімей до Дня Святого Миколая, Дня захисту дітей, Дня знань - «Шкільний портфелик»;

акцію «Квітка добра і милосердя», на виручені кошти від якої закупити ліки для онкохворих дітей; вітаміни для дітей, хворих на туберкульоз;

проведення безпрограшної лотереї в школах міста,  на якій виручено  кошти в сумі 600,00 грн. для надання матеріальної допомоги онкохворій дитині та хворому на СНІД;

проведення міського огляду – конкурсу шкільних загонів юних інспекторів дорожнього руху по наданню першої медичної допомоги;

роботу банку речей та пункту прокату інвалідних візків, ходуль та милиць;

оплату комунальних послуг, придбання матеріалів, обладнання, канцтоварів;

надання матеріальної допомоги та продуктових наборів людям, які постраждали на «Майдані» - 8 чол. на суму 32800,00 грн.;

надання допомоги вимушеним переселенцям, які переміщуються з тимчасово окупованих територій та зони проведення АТО - 66 чол. на суму 14767,00грн.

3. Визначення мети Програми

Метою програми є досягнення високої ефективності, яка спрямована на полегшення страждання людей, надання кваліфікованої медико – соціальної допомоги найбільш соціально – вразливим верствам населення в м.Тернополі.

Враховуючи соціально – економічну ситуацію, яка склалася, та виходячи з потреб суспільства, програма передбачає підтримку та розвиток  діяльності міської організації Товариства Червоного Хреста в таких напрямках:

1. Зміцнення фінансовий стан міської організації Товариства Червоного Хреста України.

2. Надання медико – соціальної допомоги,матеріальної та  моральної підтримки, самотнім людям похилого віку.

3. Організація шефства над багатодітними родинами.

4. Покращення медикаментозного забезпечення медико – соціального центру, а також патронажних сестер, які працюють в домашніх умовах.

5. Покращення роботи з обслуговування пільгових категорій громадян та малозабезпечених осіб шляхом вручення їм гуманітарної допомоги, формування продуктових наборів.

6. Пропаганда гуманних ідей та завдань Товариства Червоного Хреста.

7. Пропаганда здорового способу життя серед молоді та дорослого населення.

8. Надання допомоги потерпілим в надзвичайних ситуаціях.

9. Пропаганда безкоштовного донорства.

10. Залучення ветеранів війни та праці, пенсіонерів, одиноких людей похилого віку до участі в клубах за інтересами, організовувати для них зустрічі з молоддю.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання Програми

Для вирішення проблеми необхідно:

- удосконалити діяльність міської організації Товариства Червоного Хреста шляхом організаційного розвитку та зміцнення потенціалу;

- удосконалити систему надання адресної допомоги найбільш уразливим верствам населення;

- розвинути волонтерські ланки з питань надання соціальної допомоги найбільш уразливим верствам населення.

5. Ресурсне забезпечення Програми підтримки та розвитку діяльності Тернопільської  міської організації Товариства Червоного Хреста на період до 2019 року

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Етапи виконання, роки
	Усього витрат на виконання Програми (тис.грн.)

	
	І
	ІІ
	ІІІ
	ІV
	V
	

	
	2015 
	2016 
	2017 
	2018 
	2019 
	

	Обсяг ресурсів, усього, (тис.грн.)

в тому числі
	100
	100
	110
	120
	120
	550

	Міський бюджет (тис.грн.)
	40
	40
	50
	60
	60
	250

	Інші джерела (тис.грн.)
	60
	60
	60
	60
	60
	300


6. Напрями реалізації та заходи Програми підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на період до 2019 року

	№ п/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Джере

ла фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість) грн. 

у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Організацій

но – координаційна діяльність
	Забезпечення роботи медико – соціального центру міської організації Товариства (придбання матеріалів, обладнання, інвентаря, оплата комунальних послуг). Закупівля медикаментів, дезинфікуючих і гігієнічних засобів, поповнення сумок патронажних 

медичних сестер.

Обладнання класу для навчання населення навичкам першої медичної допомоги.
	Виконавчий комітет міської ради, Тернопільська міська організація Товариства Червоного Хреста
	Міський бюджет

Благодійні надходження
	35

5
	35

5


	45

5


	55

5
	55

5


	Розширення безоплатного надання медико – соціальних послуг мало захищеним громадянам міста при медико – соціальному центрі, покращення медикаментозного забезпечення центру, організація роботи кабінету з навчання населення основ надання першої медичної допомоги.

	2.
	
	Надання допомоги самотнім, мало захищеним громадянам, в т.ч. найнеобхіднішими продуктами харчування, засобами гігієни та догляду
	Виконавчий комітет міської ради, міська організація Товариства червоного Хреста
	Міський бюджет

Благодійні надходження
	4

21
	4

21
	4

21
	4

21
	4

21
	Покращення соціального, житлово-комунального та побутового стану мало захищених громадян

	3.
	Агітаційно  - пропагандистська діяльність
	Організація лекцій, круглих столів, оглядів-конкурсів, видача буклетів і пам’яток з метою пропаганди здорового способу життя, залучення безкоштовних донорів, пропаганди ідей та завдань Червоно хресного Руху
	Міська організація Товариства Червоного Хреста 
	Міський бюджет
	1
	1
	1
	1
	1
	Видання агітаційно-пропагандистських інформаційних друкованих матеріалів. Поліпшення та зміцнення стану фізичного та психологічного здоров’я мало захищених громадян, дітей-сиріт, дітей-інвалідів, дітей, позбавлених батьківського піклування

	4.
	Матеріальна допомога на лікування
	Надання матеріальної допомоги на лікування мешканцям міста, які перебувають в складних життєвих обставинах
	Міська організація Товариства Червоного Хреста
	Благодійні надходження


	34
	34
	34
	34
	34
	Покращення стану здоров’я мало захищених громадян міста


7. Результативні показники виконання програми

Первинні організації Товариства, активісти, патронажні медичні і молодші сестри милосердя опікуються мало захищеними ветеранами та інвалідами різних категорій, учасниками війни та бойових дій, одинокими громадянами похилого віку, дітьми – сиротами та дітьми без батьківського піклування, малозахищеними багатодітними сім’ями, одинокими матерями. Значну підтримку вищезгадані категорії отримують в медико – соціальному центрі, патронажі на дому.

В ході виконання заходів по реалізації Програми підтримки та розвитку діяльності міської організації Товариства Червоного Хреста стане можливою організація наступних заходів:

- надання допомоги особам, якими опікується Червоний Хрест, в тому числі забезпечення продуктами харчування до Всесвітнього Дня Червоного Хреста, Дня Незалежності України, Дня людей похилого віку, Міжнародного дня інвалідів, основних релігійних свят;

- надання допомоги населенню, яке постраждало від стихійних лих та надзвичайних ситуацій;

- зустрічі та лекції у навчальних закладах міста та трудових колективах з метою поширення ідей здорового способу життя, залучення населення до участі в безкоштовному донорстві;

- проведення в навчальних закладах міста оглядів, конкурсів, присвячених Дню Червоного Хреста, Дню здоров’я, Дню боротьби з туберкульозом, Дню порозуміння з ВІЛ-інфікованими;

- висвітлення в засобах масової інформації діяльності Товариства Червоного Хреста;

- залучення до співпраці з міською організацією Товариства Червоного Хреста широкого кола громадськості через трудові колективи, громадські організації, культосвітні установи.

Для більш ефективної соціальної підтримки вищеперерахованої категорії людей необхідно об’єднати зусилля органів місцевого самоврядування та міської організації Товариства Червоного Хреста  задля надійного захисту прав та гідності малозахищених громадян міста.

8. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Координацію та контроль за ходом виконання Програми здійснює управління соціальної політики Тернопільської міської ради. Інформація про виконання Програми подається по закінченні дії Програми.

Міський голова






С.В.Надал

