29.01.2016р.







  № 34

В додаток внесено зміни відповідно до розпорядження міського голови від 23.02.2016 р. №63.

Про затвердження Заходів щодо наповнення 
міського бюджету, економного та раціонального

використання бюджетних коштів, дотримання 

суворої бюджетної дисципліни, упорядкування 

мережі бюджетних установ, які фінансуються за 

рахунок коштів міського бюджету, у 2016 році

Керуючись ст. 28 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, ст.78 Бюджетного кодексу України, на виконання п.2 розпорядження голови ОДА від 24.12.2015р. № 808-од, з метою забезпечення збільшення надходжень до бюджету м. Тернополя та економного і раціонального використання коштів міського бюджету:

1.Затвердити Заходи щодо щодо наповнення міського бюджету, економного та раціонального використання бюджетнх коштів, дотримання суворої бюджетної дисципліни, упорядкування мережі бюджетних установ, які фінансуються за рахунок коштів міського бюджету, у 2016 році (далі –Заходи), згідно з додатком (додається). 

2.Відповідальним виконавцям забезпечити неухильне виконання Заходів та інформування фінансового управління міської ради про стан їх виконання щоквартально до 3 числа місяця, наступного за звітним кварталом. 

3.Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників міського голови згідно із функціональним розподілом обов”язків.

Міський голова 







С.В.Надал
                       В додаток внесено зміни відповідно до розпорядження міського голови від 23.02.2016 р. №63.

           Додаток                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                          до  розпорядження міського голови
                                                                                                                       від 29.01.2016р. №34

ЗАХОДИ

щодо наповнення  міського бюджету, економного та раціонального використання бюджетнх коштів, 

дотримання суворої бюджетної дисципліни, упорядкування мережі бюджетних установ, які фінансуються за рахунок коштів міського бюджету у 2016 році

	№ п/п
	Зміст заходу
	Виконавці
	Термін виконання
	Відмітка про виконання

	1.
	Довести до органів справляння податків, зборів  та інших надходжень прийняті радою планові завдання  згідно з помісячним розписом доходів бюджету міста на 2016 рік


	фінансове управління 
	      до 22.01.16 р.
	

	2.
	Забезпечити  здійснення  щоденного моніторингу надходжень  доходів міського  бюджету  та  щомісячного аналізу стану виконання планових показників у розрізі платежів порівняно з планом та відповідним періодом минулого року
	фінансове управління, управління та відділи міської ради, за якими закріплено справляння надходжень до бюджету міста
	щоденно, 

 щомісячно – до 15-го числа, наступного за звітним місяцем
	

	3..
	З метою здійснення щомісячного аналізу (п.2 Заходів), надавати на адресу виконавчого комітету та фінансового управління міської ради щомісячну інформацію  про стан виконання доходів бюджету міста, із висвітленням причин невиконання плану в розрізі джерел
	Тернопільська ОДПІ
	 до 5-го числа місяця, наступного за звітним
	

	4.
	Здійснювати контроль за справлянням надходжень до міського бюджету, забезпечувати своєчасне та в повному обсязі надходження податків і зборів та інших доходів. Активізувати роботу з платниками податків з викриття схем ухилення від сплати платежів до бюджету, вишукати  резерви надходжень, зокрема – ПДФО як найбільшого податкового джерела 
	Тернопільська ОДПІ, виконавчий комітет міської ради, управління та відділи міської ради   спільно з відповідними  органами державної влади  
	на протязі 2016 року
	

	5.
	Активізувати претензійно-позовну роботу з ліквідації заборгованості зі сплати податків та зборів. Аналізувати стан податкового боргу в розрізі найбільших боржників
	Тернопільська ОДПІ, виконавчий комітет Тернопільської міської ради
	на протязі 2016 року
	

	6.
	Забезпечити ефективність діяльності комісії міської ради щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати, своєчасної сплати податків, внесення обов”язкових платежів та вивчення причин збиткової діяльності суб”єктів господарювання, а саме, по питаннях зменшення боргу по зарплаті по підприємствах та організаціях міста, легалізації працюючих, погашення податкового боргу
	виконавчий комітет міської ради  спільно з відповідними  органами державної влади  та управліннями міської ради, постійна  комісія 

щодо погашення заборгованості із виплати заробітної плати, сплати податків, внесення обов”язкових платежів та вивчення причин збиткової діяльності суб”єктів господарювання
	на протязі 2016 року
	

	7.
	В межах компетенції проводити  діяльність по забезпеченню дотримання законодавства про працю, зокрема,  щодо належного оформлення трудових відносин із найманими працівниками, додержання мінімальних гарантій оплати праці, повноти її виплати та відповідно - сплати ПДФО
	територіальна державна інспекція з питань праці, Тернопільська ОДПІ, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, 

робоча група , що діє при профільній комісії міської ради 
	на протязі 2016 року
	

	8.
	Забезпечити  належне адміністрування податку на нерухоме майно, відмінного від земельної ділянки, та транспортного податку, у відповідності до вимог Податкового кодексу України
	Тернопільська ОДПІ, виконавчий комітет Тернопільської міської ради, міське БТІ, органи, які здійснюють реєстрацію прав власності на нерухоме майно та місця проживання, а також реєстрацію транспортних засобів.
	на протязі 2016року
	

	9.
	Розглянути питання щодо розмірів  ставок земельного податку та податку на нерухоме майно, відмінного від земельної ділянки, на 2017 рік, з метою винесення проектів відповідних регуляторних актів
	фінансове управління, виконавчий комітет міської ради, Тернопільська ОДПІ
	до 1 червня 2016 року
	

	10.
	Розглянути питання щодо надання пільг по земельному податку на 2017 рік та підготовити проекти відповідних рішень
	фінансове управління , виконавчий комітет міської ради
	до 5 грудня 2016року
	

	11.
	Проаналізувати стан використання земель з метою виявлення фактичних землекористувачів та збільшення платників плати за землю. Привести діючі договори оренди земельних ділянок у відповідність до затверджених ставок орендної плати, та згідно з новою нормативно-грошовою оцінкою землі. Активізувати роботу з суб’єктами господарювання, які сплачують плату за землю без правовстановлюючих документів, шляхом укладання  з ними договорів оренди


	відділ земельних ресурсів міської ради,

Тернопільська ОДПІ, управління Держземагенства в м.Тернополі
	на протязі 2016 року
	

	12.
	Вжити заходів щодо погашення заборгованості орендарів з метою  забезпечення планових надходжень від плати за оренду  комунального майна
	управління обліку та контролю за використанням комунального майна
	на протязі 2016 року
	

	13
	Оптимізувати надходження до цільового фонду соціально-економічного розвитку міста
	управління та відділи міської ради, за якими закріплено справляння джерел цільового фонду, КП  Матеріально-технічного забезпечення, КП „Тернопіль Інтеравіа”
	на протязі 2016 року
	

	14.
	Здійснювати моніторинг стану виконання судових рішень по справах щодо відшкодування коштів на лікування потерпілих внаслідок злочину та інших, що стосуються сплати коштів до міського бюджету 


	управління правового забезпечення, фінансове управління
	на протязі 2016 року
	

	15.
	Забезпечити повноту надходження адміністративних штрафів, які накладаються адміністративною комісією 


	адміністративна комісія

 міської ради, управління муніципальної поліції міської  ради
	на протязі 2016 року
	

	16.
	Припинити  утворення нових бюджетних установ
	виконавчий комітет міської ради, головні розпорядники коштів

міського бюджету 
	на протязі 2016 року
	

	17.
	Упорядкувати  структуру  штатної  чисельності  працівників  у  межах  затверджених  асигнувань  на  оплату  праці,  не допускати росту чисельності працівників бюджетних установ, заповнення вакантних посад та заміну посад, які призводять до збільшення бюджетних видатків на їх утримання,  крім випадків пов”язаних з відкриттям  (розширенням)  установ  та  зростанням  кількості  одержувачів  відповідних  послуг для  задоволення  суспільних  потреб
	виконавчий комітет  міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету
	на протязі 2016 року
	

	18.
	Здійснювати заходи з оптимізації мережі бюджетних установ та видатків на їх утримання, виходячи із наявних фінансових ресурсів та необхідності покращення надання соціальних послуг населенню. 


	виконавчий комітет

міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету


	на протязі 2016 року
	

	19.
	Встановлювати та здійснювати нарахування  підвищень до посадових  окладів (ставок),  надбавок,  доплат,  допомог,  винагород,  премій,  інших заохочувальних  виплат  працівникам  виключно в межах фонду оплати  праці,  затвердженого  в  загальному  та  спеціальному   фондах бюджету,  або  власних  доходів,  отриманих  від  провадження  господарської  діяльності
	виконавчий комітет  міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету
	на протязі  2016 року
	

	20.
	Розробити  та  затвердити  щорічні  плани  заходів  з  енергозбереження  із  забезпеченням  зменшення  витрат  на  оплату  комунальних  послуг  та  енергоносіїв  та  затвердити  ліміти  споживання  енергоносіїв  у натуральних  показниках  для  кожної  бюджетної  установи,  виходячи  з  обсягів  відповідних  бюджетних  асигнувань
	УЖКГБ  та  головні   розпорядники  коштів  

міського  бюджету
	на  протязі  2016 року
	

	21.
	Розробити  та  затвердити  щорічні  плани  заходів   з  погашення  кредиторської  заборгованості  за  рахунок  коштів  загального  та  спеціального  фондів  міського  бюджету,  а  також  зменшення  обсягу  дебіторської  заборгованості
	головні розпорядники коштів міського  бюджету,

розпорядники коштів


	на протязі 2016 року
	

	22.
	Обмежувати  використання  бюджетних  коштів  для  проведення  заходів  з  відзначення  пам»ятних   та  історичних  дат,  ювілеїв  підприємств,  установ  та  організацій,  а  також  ювілеїв  і  вшанування   пам»яті  видатних  осіб  та  інших  подій  ( крім  централізованих заходів  Тернопільської  міської ради),  дрокування  продукції,  не  пов»язаної  з  виконанням  завдань  і  функцій  Тернопільської   міської  ради
	виконавчий комітет  міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету
	на  протязі 2016 року
	

	23.
	Припинити  здійснення  витрат  на  проведення  виставок,  ярмарків,  з»їздів,  симпозіумів, конгресів  за  рахунок  коштів загального  фонду  бюджету.

Забезпечити  проведення  зазначених  заходів  за  рахунок  внесків  їх  учасників,  спонсорів,  коштів  спеціального  фонду  кошторису  бюджетних  установ,  які  беруть  у  них  участь,  та  інших  джерел,  не   заборонених  законодавством
	виконавчий комітет  міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету
	на протязі 2016 року
	

	24.
	Забезпечити спрямування вільних залишків коштів та коштів від перевиконання дохідної частини міського бюджету у першу чергу на погашення кредиторської заборгованості, яка утворилась станом на 01.01.2016 року, оплату праці, комунальних послуг та енергоносіїв,інших захищених статей видатків.
	виконавчий комітет  міської ради 
	на протязі 2016 року
	

	25.
	**Здійснювати службові відрядження  працівників  Тернопільської  міської  ради  та  працівників  підприємств,  установ  та  організацій  утворених  органами  Тернопільської  міської  ради,  які  використовують  бюджетні  кошти,  за  кордон  за погодженням із заступниками міського голови згідно  з  розподілом обов’язків.
	виконавчий комітет міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету
	на протязі 2016 року
	

	26.
	** Забезпечити  мінімізацію  витрат  на  службові  відрядження  шляхом  оптимізації  кількісного  складу  делегацій  та  строку  їх  перебування  за  кордоном,  зменшувати  витрати  на  оплату  проїзду,  наймання  житла  та  інших  витрат,  пов»язаних  з  відрядженням
	виконавчий комітет  міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету


	на  протязі 2016 року
	

	27.
	Здійснювати  заходи  з  оптимізації  ліжкового  фонду  в  закладах  охорони  здоров»я
	відділ  охорони  здоров»я  та  медичного  забезпечення
	на  протязі 2016 року
	

	28.
	Здійснювати  управління  бюджетними  коштами  в  межах  встановлених  бюджетних  повноважень  із  забезпеченням  ефективного,  результативного,  цільового та  економного  використання  бюджетних  коштів,  належної  організації  та  координації  роботи  розпорядників  бюджетних  коштів  нижчого  рівня  та  одержувачів  бюджетних  коштів
	виконавчий комітет

міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету


	на протязі  2016 року
	

	29.
	Забезпечити  внутрішній  контроль  за  повнотою  надходжень,  взяттям  бюджетних  зобов»язань  розпорядниками  бюджетних  коштів  нижчого  рівня  та  одержувачами  бюджетних  коштів  і  витрачанням  ними  бюджетних  коштів
	головні розпорядники коштів міського  бюджету


	на протязі  2016 року
	

	30.
	Забезпечити  зменшення   обсягу  фінансової  підтримки  не бюджетних  організацій  за  рахунок  бюджетних  коштів
	виконавчий комітет  міської ради,

головні розпорядники коштів міського  бюджету


	на протязі 2016 року
	

	31.
	Заслуховувати  на  виконавчих  комітетах  головних  розпорядників  коштів  міського  бюджету  стосовно  дотримання  фінансово – бюджетної  дисципліни
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* Крім випадків, коли фірма відшкодовує за свій кошт.

**Крім випадків, коли відшкодовування витрат на відрядження за кордон здійснюється в повному обсязі за рахунок сторони, що приймає.

                               Міський     голова                                                                                                                           С.В. Надал

