6/31/1

С.В.Надал

Про внесення змін до регламенту Тернопільської міської ради шостого скликання

З метою забезпечення особистого відкритого голосування депутатів Тернопільської міської ради, керуючись п.п.1 ч.1 ст.26, ч.3 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про статус депутатів місцевих рад», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в рішення ради №6/1/19 від 04.12.2010 р. «Про регламент Тернопільської міської ради шостого скликання»:
- п.29.6 Регламенту Тернопільської міської ради шостого скликання викласти в новій редакції:
«29.6. Відкрите голосування проводиться кожним депутатом особисто за допомогою системи електронного голосування «Віче» в такий спосіб, що унеможливлює голосування замість депутата іншою особою».
- п.29.7 Регламенту Тернопільської міської ради шостого скликання доповнити другим абзацом наступного змісту:
«29.7. За ініціативи, підтриманої більше третини депутатів від загального складу міської ради, поряд із висвітленням результатів голосування За», «Проти», «Утримались», «Не голосували», на інформаційному табло висвітлюється список депутатів із зазначенням результатів особистого голосування». У зв’язку з цим, абзац другий вважати третім.
- п.29.8 Регламенту Тернопільської міської ради шостого скликання викласти в новій редакції:
«29.8. При проведенні відкритого поіменного голосування, за допомогою системи електронного голосування «Віче», формується поіменний список депутатів з результатами голосування у вигляді: «За», «Проти», «Утримались», «Не голосували», який зберігається в електронному архіві сесії. Зазначений список з результатами голосування по кожному питанню не пізніше 5-ти робочих днів після завершення сесії міської ради розміщуються на офіційному сайті Тернопільської міської ради. Результати кожного відкритого поіменного голосування висвітлюються за допомогою системи електронного голосування «Віче» на інформаційному табло».
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.

6/31/2

С.В.Надал

Про звернення щодо скасування наказу Міністерства юстиції України від 02.04.2013р. №607/5

З метою врегулювання питань реєстрації права власності на нерухоме майно, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити звернення міської ради щодо скасування наказу Міністерства юстиції України від 02.04.2013р. №607/5.
2.Направити звернення до Президента України Януковича В.Ф., Голови Верховної Ради України Рибака В.В., Прем’єр-міністра України Азарова М.Я., Міністра юстиції України Лавриновича О.В. щодо скасування наказу Міністерства юстиції України від 02.04.2013р. №607/5 (текст звернення додається).

Президенту України 

В.Ф.Януковичу 
Голові Верховної Ради України В.В.Рибаку
Прем’єр-міністру України

М.Я.Азарову
Міністру юстиції України
О.В. Лавриновичу
Звернення

02.04.2013 року в Міністерстві юстиції України зареєстровано наказ Міністра юстиції України №607/5 «Про заходи щодо взаємодії органів державної реєстрації прав та їх посадових осіб», додатком до якого є Порядок взаємодії органів державної реєстрації прав та їх посадових осіб.

Вказаний наказ та Порядок суперечать положенням Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень» та Порядку державної реєстрації прав на нерухоме майно та їх обтяжень.

Відповідно до Порядку взаємодії органів державної реєстрації прав та їх посадових осіб орган державної реєстрації прав у день прийняття відповідної заяви або рішення суду про державну реєстрацію речових прав та їх обтяжень, скасування державної реєстрації речових прав на нерухоме майно передає таку заяву на розгляд до Укрдержреєстру, який приймає відповідне рішення, на підставі якого вносить запис про державну реєстрацію, скасування державної реєстрації речових прав або скасування записів Державного реєстру речових прав на нерухоме майно.

Невідповідність Порядку взаємодії органів державної реєстрації прав та їх посадових осіб вимогам Закону України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень» та «Порядку державної реєстрації прав на нерухоме майно та їх обтяжень» призводить до порушення прав членів територіальної громади та їх представницького органу – міської ради, оскільки реєстрація права власності на нерухоме майно буде проводитись неуповноваженим на це органом.

Враховуючи соціальне значення порушеного питання для всіх територіальних громад України, з метою захисту їх конституційних прав та свобод, Тернопільська міська рада звертається з проханням вжити заходів щодо скасуванням наказу Міністерства юстиції України від 02.04.2013 р. №607/5 «Про заходи щодо взаємодії органів державної реєстрації прав та їх посадових осіб» і врегулювання питань реєстрації права власності на нерухоме майно.

Звернення прийнято на 31 сесії Тернопільської міської ради 26.04.2013р.

Секретар ради





І.В.Турський
6/31/3

С.В.Надал, Р.Й.Заставний, Ю.З.Юрик

Про звернення Тернопільської міської ради до Президента України щодо помилування та звільнення від тюремного ув’язнення Юлії Тимошенко

Розглянувши звернення депутатів Тернопільської міської ради Заставного Р.Й. та Юрика Т.З., відповідно до вимог Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Тернопільська міська рада ВИРІШИЛА:
1.Прийняти звернення до Президента України В. Януковича щодо помилування та звільнення від тюремного ув’язнення Юлії Тимошенко.
2.Скерувати дане звернення до Президента України та опублікувати дане рішення в газеті «Тернопіль вечірній».
3.Контроль за виконанням цього рішення залишаю за собою.

Президентові України

Віктору Януковичу

ЗВЕРНЕННЯ

Тернопільської міської ради

до Президента України щодо помилування та звільнення від тюремного ув’язнення Юлії Тимошенко

Ми, депутати Тернопільської міської ради, звертаємось до Вас із клопотанням про помилування та звільнення від тюремного ув’язнення колишнього Прем’єр-міністра України Юлії Тимошенко.

Такий крок нині є вкрай важливим з огляду на необхідність побороти усталену думку про вибіркове правосуддя в Україні. Адже офіційні представники Європарламенту, країн ЄС, США та Канади, а також експерти, як в Україні так і за її межами, неодноразово наголошували на тому, що порушені кримінальні справи проти Юлії Тимошенко є проявами політично вмотивованого переслідування.

Нині увага міжнародної спільноти прикута до політичної ситуації в Україні, а звільнення Юлії Тимошенко буде свідченням того, що українська влада стає готовою до виправлення існуючих недоліків системи судочинства та демонструє якщо не здатність то бодай кроки в напрямку до демократичних перетворень.

Вважаємо, що час особисто Вам проявити політичну волю і помилувати з подальшим звільненням від тюремного ув’язнення Юлію Тимошенко. Уникнення перешкод напередодні підписання Угоди про асоціацію між Україною і Європейським Союзом є справді високою метою, котра вище усіляких політичних факторів та ризиків для нинішньої влади. Під час перебування Юлії Тимошенко в ув’язненні неодноразово фіксувалось погіршення стану її здоров’я багатьма медичними фахівцями. Нині вона потребує ефективного лікування. Наміри Генеральної прокуратури України з висунення все нових звинувачень до Юлії Тимошенко вже давно перетворилися на помсту та цькування в очах більшості українських громадян.

Ми, депутати Тернопільської міської ради, від імені громади міста Тернополя, звертаємося до Вас із клопотанням прийняти рішення про звільнення Юлії Володимирівни Тимошенко від відбуття покарання на підставі п. 27 частини першої статті 106 Конституції України та частини першої статті 87 Кримінального кодексу України.

Прийнято на 31 сесії Тернопільської міської ради 26 квітня 2013 року.

Секретар ради







І.В.Турський

6/31/4

І.В.Турський

Про вжиття заходів щодо забезпечення належного харчування учнів комунальних навчальних закладів Тернопільської міської ради

З метою збереження здоров’я дітей, виховання культури раціонального та збалансованого харчування, враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Заборонити адміністраціям комунальних навчальних закладів Тернопільської міської ради та суб'єктам господарювання, які надають на території навчальних закладів послуги з громадського харчування або торгівлі, замовляти, приймати та використовувати для харчування учнів продукти, що містять синтетичні барвники, ароматизатори, підсолоджувачі, посилювачі смаку та консерванти.
2.Управлінню освіти і науки та управлінню торгівлі, побуту та захисту прав споживачів із залученням контролюючих та інспектуючих органів систематично проводити перевірки комунальних навчальних закладів Тернопільської міської ради щодо виконання п.1 рішення і ініціювати вжиття заходів реагування за результатами перевірок.
3.В разі порушення даного рішення комунальним закладам, які уклали угоди з суб'єктами господарювання, розривати дані угоди.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

6/31/5

В.О.Остапчук

Про звернення Тернопільської міської ради щодо оплати видатків міського бюджету органами Державної казначейської служби

Керуючись ст.142,143 Конституції України, ст.16,26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою забезпечення захисту гарантованого державою на законодавчому рівні права територіальних громад повноцінно вирішувати на місцевому рівні питання, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів,міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити звернення Тернопільської міської ради щодо оплати видатків міського бюджету органами Державної казначейської служби (додається).
2.Направити звернення до Президента України Януковича В.Ф., Голови Верховної Ради України Рибака В.В., Прем’єр-міністра України Азарова М.Я. Прокурора Тернопільської області Г.В. Мовчана щодо оплати видатків міського бюджету органами Державної казначейської служби (текст звернення додається).

Президенту України

В.Ф.Януковичу

Голові Верховної Ради України

В.В.Рибаку

Прем’єр-міністру України

М.Я.Азарову

Прокурору Тернопільської області

Г.В. Мовчану

Звернення 

депутатів Тернопільської міської ради щодо оплати видатків міського бюджету органами Державної казначейської служби


На сьогоднішній день у м.Тернополі склалася критична  ситуація щодо виконання органом місцевого самоврядування повноважень, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні». Міська рада занепокоєна станом розрахунків по оплаті платіжних доручень органами Державної казначейської служби. 

Починаючи з липня 2012 року по сьогоднішній день  при наявності коштів на реєстраційних рахунках головних розпорядників коштів не проводиться оплата платіжних доручень по незахищених статтях. Станом на 23.04.2013 року сума неоплати склала 5,5 млн. грн., з них:

· по утриманню житлово-комунального господарства – 4,5 млн. грн., 

· по  утриманню соціально – культурної сфери – 1,0 млн. грн.

Із за відсутності коштів паралізована робота соціальної сфери міста  та підприємств житлово-комунального господарства, що унеможливлює проплату за виконані роботи по ремонту доріг,  благоустрою міста та капітальному ремонту бюджетних установ. В цілому це  негативно впливає на підготовку всього господарства міста до роботи у весняно-літній період та  зумовлює значне зростання кредиторської заборгованості бюджетних установ,   недопоступлення платежів у цільові фонди та  призводить до значної затримки коштів по платежах до бюджетів усіх рівнів.

Виходячи із ситуації, що склалася, Тернопільська міська рада констатує, що відбувається пряме втручання органів державної влади у здійснення наданих нам функцій з забезпечення життєдіяльності м. Тернополя та його мешканців з усіма наслідками, які випливають.

Дана ситуація повністю суперечить соціальним ініціативам  Президента України та ставить під сумнів спроможність держави забезпечити соціальний захист населення та розвиток економіки в регіонах.

З метою уникнення соціальної напруги у місті, для забезпечення повноцінного здійснення делегованих та власних повноважень просимо вжити заходів стосовно забезпечення своєчасної оплати платіжних доручень органами Державної казначейської служби та недопущення заборгованості в майбутньому.

Прийнято  26.04.2013 року на 31 сесії Тернопільської міської ради

Секретар ради                                                           І.В.Турський

6/31/6

В.О.Остапчук

Про затвердження Порядку відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності міста Тернополя

Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.69 Бюджетного кодексу України, Податковим кодексом України, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Порядок відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності міста, згідно з додатком (додається). 
2.Рекомендувати Тернопільській об’єднаній державній податковій інспекції Тернопільської області Державної податкової служби забезпечити здійснення контролю за повнотою і своєчасністю сплати частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності міста. 
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.

Додаток 

до рішення міської  ради 

від 26.04.2013 р. №6/31/6
ПОРЯДОК

відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку (доходу)  комунальними унітарними  підприємствами  та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності міста Тернополя

1. Згідно цього Порядку комунальні унітарні підприємства міста  та їх об’єднання,  що належать до комунальної власності  міста, здійснюють відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку (доходу)  за результатами  фінансово-господарської діяльності.

2. Відрахування частини чистого прибутку (доходу) здійснюється комунальними унітарними  підприємствами  та їх об’єднаннями у розмірі, встановленому рішенням Тернопільської міської міської ради про бюджет міста на поточний рік. 

3. Частина чистого прибутку (доходу), що відраховується до міського бюджету,  визначається, виходячи з обсягу чистого прибутку (доходу), розрахованого згідно  Положень (стандартів) бухгалтерського обліку, та розмірів відрахувань частини прибутку (доходу), зазначених у пункті 2 цього Порядку. 

4. Частина чистого прибутку (доходу) сплачується комунальними унітарними  підприємствами та їх об’єднаннями до загального фонду міського бюджету за результатами фінансово-господарської діяльності за попередній рік у терміни передбачені  ст.57 Податковим кодексом України. 

5. Частина чистого прибутку (доходу), що підлягає сплаті до міського бюджету, визначається комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями  самостійно,  відповідно до форми розрахунку, встановленою Державною податковою службою, та зазначається у декларації з податку на прибуток підприємства . 

6. Розрахунок частини чистого прибутку (доходу) подається до Тернопільської об’єднаної державної податкової інспекції Тернопільської області Державної податкової служби  у строк, передбачений для подання річної податкової декларації з податку на прибуток. 

7. Сплачена відповідно до цього Порядку частина чистого прибутку (доходу) зараховується на відповідні рахунки з обліку надходжень до загального фонду міського бюджету, відкриті в органах Державної казначейської служби. 

Секретар ради 




І.В. Турський

6/31/7

М.Ф.Лесів

Про договір з Малашовецькою сільською радою

Керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити договір, укладений Тернопільською міською радою з Малашовецькою сільською радою (додається).
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

Д О Г О В І Р №______
від «____»______________2013р.                                      



 м. Тернопіль

Тернопільська міська рада в особі міського голови Надала Сергія Віталійовича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з однієї сторони, та Малашовецька сільська рада в особі сільського голови Юрика Степана Івановича, який діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» з другої сторони, уклали договір про наступне:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ

1.1. Для досягнення спільної мети спрямованої на соціально-економічний розвиток сіл Малашовецької сільської ради, оздоровлення жителів сіл, покращення їх соціально-економічного становища та в зв’язку із утриманням в належному санітарно-екологічному стані території сміттєзвалища поблизу с. Малашівці, недопущення самозаймання відходів та негативних впливів на навколишнє середовище.

2. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

2.1. Тернопільська міська рада зобов’язується:

- надати Малашовецькій сільській раді фінансову підтримку у вигляді передачі до бюджету сільської ради з бюджету м. Тернополя іншої субвенції для забезпечення соціально-економічного розвитку сіл Малашовецької сільської ради в розмірі 100,0 тис. грн. (сто тисяч гривень);

- докласти зусиль щодо досягнення спільної мети спрямованої на оздоровлення жителів села Малашівці та покращення їх соціально-економічного становища.
2.2. Малашовецька сільська рада зобов’язується:

- прийняти фінансову підтримку, надану Тернопільською міською радою та використовувати її відповідно до умов Договору - для забезпечення соціально-економічного розвитку сіл Малашовецької сільської ради;

- сприяти у досягненні спільної мети спрямованої на оздоровлення жителів села Малашівці та покращення їх соціально-економічного становища;

- не чинити перешкод при виконанні робіт із залученням спеціалізованої техніки з метою збереження території сміттєзвалища поблизу с. Малашівці в належному санітарно-екологічному стані та недопущення його негативних впливів на навколишнє середовище.

3. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН

3.1. Сторони за даним договором несуть відповідальність, визначену чинним законодавством України та цим Договором.

3.2. Сторона, якій завдано шкоду внаслідок не виконання чи неналежного виконання своїх зобов’язань по Договору іншою Стороною, має право на відшкодування за рахунок винної Сторони цієї шкоди в повному обсязі.

3.3.  Всі суперечки, які виникають між Сторонами із даного Договору, вирішуються в порядку, визначеному чинним законодавством України.

4. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ

4.1. Договір діє з 26.04.2013 р. по 31.12.2013р.

4.2. Термін дії Договору може бути продовжено за взаємною згодою Сторін.

4.3. У випадку дострокового розірвання Договору, Сторона – ініціатор повинна попередити іншу Сторону письмово, але не пізніше ніж за два місяці до моменту розірвання договору. Розгляд пропозиції проводиться протягом 20–ти днів з моменту отримання, про його результати повідомляється письмово.

5. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ ТА БАНКІВСЬКІ РЕКВІЗИТИ 

	Тернопільська міська рада

46000, м. Тернопіль 

вул. Листопадова,5 

р\р _______________________________ в

__________________________________ 

МФО _____________________________, 

код _______________________________ 

Міський голова

_____________ С.В. Надал
	Малашовецька сільська рада

с. Іванківці Зборівського р-ну 

р\р _______________________________ в

__________________________________ 

МФО _____________________________, 

код _______________________________ 

Сільський голова

_______________ С.І. Юрик


6/31/8

Лесів М.Ф.

Про затвердження статуту комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в новій редакції

Додаток до рішення викладено в новій редакції, відповідно до рішення міської ради від 16.06.2016р. №7/9/170

Беручи до уваги клопотання комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго»Тернопільської міської ради, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, керуючись Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні", міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни до статуту комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго»Тернопільської міської ради, затвердженого рішенням Тернопільської міської ради від 05.02.2010 р. № 5/32/17 та затвердити статут комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в новій редакції, згідно з додатком (додається).

2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

Додаток викладено в новій редакції, відповідно до рішення міської ради від 16.06.2016р. №7/9/170

Додаток до рішення міської ради 

                                                                                                   від «16» 06.2016р.  № 7/9/170
«ЗАРЕЄСТРОВАНО»                                                        «ЗАТВЕРДЖЕНО»

___________________________                                           рішенням міської ради
___________________________                                           від «26» 04.2013р.  № 6/31/8
С  Т  А  Т  У  Т

КОМУНАЛЬНОГО    ПІДПРИЄМСТВА       ТЕПЛОВИХ      МЕРЕЖ

«ТЕРНОПІЛЬМІСЬКТЕПЛОКОМУНЕНЕРГО» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ

МІСЬКОЇ    РАДИ

(нова редакція)

м. Тернопіль

2016 рік

  1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ТЕПЛОВИХ МЕРЕЖ  «ТЕРНОПІЛЬМІСЬКТЕПЛОКОМУНЕНЕРГО» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ, надалі ПІДПРИЄМСТВО, засноване на комунальній власності на підставі рішення  Тернопільської міської ради.           

1.2.  Засновником підприємства є   Тернопільська міська рада.

З питань основної діяльності Підприємство є підзвітним і підконтрольним Тернопільській міській раді  і підпорядковане виконавчому комітету   та  міському голові.

1.3.  Координацію діяльності Підприємства здійснює Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради.

1.4. Власником майна є Тернопільська міська рада.

1.5. Найменування  Підприємства:

-  повна назва - КОМУНАЛЬНЕ ПІДПРИЄМСТВО ТЕПЛОВИХ МЕРЕЖ  «ТЕРНОПІЛЬМІСЬКТЕПЛОКОМУНЕНЕРГО» ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ;

-     скорочена назва – КП «ТМТКЕ».

1.6. Юридична адреса Підприємства:

 46001, Україна, м. Тернопіль, вул. І.Франка, 16, тел. 25-25-39.

                          2. МЕТА І ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

2.1. Підприємство створене з метою забезпечення тепловою енергією споживачів, розташованих на території міста Тернополя.

2.2. Предметом та основними напрямками діяльності Підприємства є:

2.2.1. Виробництво теплової енергії, транспортування її магістральними та місцевими (розподільчими) тепловими мережами, постачання теплової енергії, в тому числі виробленої на когенераційних установках, для теплопостачання споживачів міста.

Комбіноване виробництво теплової та електричної енергії когенераційними установками. Виробництво теплової енергії на теплоелектроцентралях та установках з використанням нетрадиційних або поновлюваних джерел енергії.

2.2.2.  Розвиток і удосконалення теплопостачання.

2.2.3.  Підвищення надійності і економічності роботи теплового устаткування.

2.2.4.  Розробка перспективних планів розвитку теплопостачання міста Тернополя.

2.2.5. Видача технічних умов і обґрунтувань, експертиза та погодження проектів будівництва, реконструкції та капітального ремонту об’єктів теплопостачання.

2.2.6.  Експлуатація і проведення ремонтно-монтажних робіт:

- устаткування котелень і теплових пунктів;

- теплових мереж опалення та гарячого водопостачання;

- внутрішньобудинкових систем опалення та гарячого водопостачання;

- контрольно-вимірювальних приладів і автоматики котелень і теплових пунктів;

- електрообладнання котелень, теплових пунктів, допоміжних цехів і служб.

2.2.7.  Встановлення газового устаткування в котельнях.

2.2.8.  Метрологічне забезпечення контрольно-вимірювальних приладів.

2.2.9. Проведення пуско-налагоджувальних робіт устаткування котелень, теплових пунктів, теплових мереж опалення і гарячого водопостачання в житлових будинках.

2.2.10. Встановлення приладів обліку тепла і гарячої води в житлових будинках і інших об’єктах.

2.2.11.   Проведення інших робіт, пов’язаних з теплопостачанням .

2.2.12.  Розробка та виготовлення проектно-кошторисної документації:

а) котельних установок;

б) теплових мереж;

в) центральних теплових пунктів і насосних станцій;

г) газопостачання та газового устаткування котелень;

д) електрообладнання котелень;

е) обладнання контрольно-вимірювальними приладами і автоматикою котелень і центральних теплових пунктів, приладами обліку тепла і гарячої води житлових будинків;

є) на промислове та цивільне будівництво;

ж) на інші види робіт, пов’язаних з теплопостачанням.

2.2.13. Контроль за економним та раціональним використанням:

- енергоресурсів     -      на об’єктах Підприємства;

- теплової енергії    -      споживачами.

2.2.14. Технічне обслуговування і ремонт систем опалення та гарячого водопостачання за договорами з фізичними і юридичними особами.

2.2.15.  Зведення несучих та огороджуючих конструкцій будівель і споруд, необхідних для виробничої діяльності. Будівництво і монтаж інженерних та транспортних мереж.

2.2.16. Інша діяльність, що не суперечить законодавству України.

2.2.17. Види діяльності, які вимагають ліцензії або спеціального дозволу, здійснюються лише після їх отримання. 

                         З. ЮРИДИЧНИЙ СТАТУС ПІДПРИЄМСТВА

3.1. Підприємство є юридичною особою. Права і обов’язки юридичної особи Підприємство набуває з дня його державної реєстрації.

3.2. Підприємство веде самостійний баланс, має розрахунковий та інші рахунки в установах банків, може на здійснення зовнішньо-економічної діяльності відкривати валютні рахунки. Підприємство має печатку зі своїм найменуванням та ідентифікаційним кодом, кутовий штамп, а також може мати штампи для структурних підрозділів.

3.3. Підприємство є самостійним суб’єктом господарювання, може від свого імені набувати майнових та особистих немайнових прав, нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем в судах, укладати угоди.

3.4.  Підприємство несе відповідальність за своїми зобов’язаннями в межах майна, яке йому належить, згідно з чинним законодавством.

3.5. Підприємство здійснює свою діяльність на основі і відповідно до чинного законодавства України та цього Статуту.

3.6. Участь Підприємства в асоціаціях, спільних підприємствах та інших об’єднаннях здійснюється на добровільних засадах, якщо це не суперечить антимонопольному законодавству та іншим нормативним актам України, за умови погодження із засновником.

3.7.  Підприємство не несе відповідальності за  зобов’язаннями засновника та органу місцевого самоврядування, до сфери управління якого воно входить.

3.8. До складу Підприємства  входять:

-  виробничі структурні підрозділи(цехи, відділи, дільниці, лабораторії, тощо);

-  структурні підрозділи апарату управління (відділи, служби тощо). 

                       4.  РОЗМІР І ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ СТАТУТНОГО КАПІТАЛУ 

                            ПІДПРИЄМСТВА

4.1. Для забезпечення статутної діяльності Підприємства у порядку, передбаченому законодавством та цим Статутом, Підприємство формує статутний капітал.

4.2.  Розмір статутного капіталу  становить 130000000  грн. 00 коп. (сто  тридцять мільйонів грн. 00 коп.)

Зміни (зменшення, збільшення) розміру статутного капіталу відображаються в бухгалтерському обліку Підприємства на підставі документів, згідно яких проводяться ці зміни.  

4.3. Статутний капітал Підприємства формується з:

- комунального майна, переданого підприємству відповідно до рішення про його створення;

- коштів та іншого майна, одержаного від реалізації продукції (робіт, послуг) підприємства;

- цільових коштів, виділених з Державного, обласного та місцевого бюджетів України;

- кредитів банків;

- частини доходів Підприємства, одержаних ним за результатами господарської діяльності, передбаченої статутом; 

- інших джерел, не заборонених законом.

                               5. МАЙНО ПІДПРИЄМСТВА

5.1. Майно Підприємства складають виробничі і невиробничі фонди, а також інші цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі Підприємства.

5.2. Майно Підприємства є власністю територіальної громади міста Тернополя. За Підприємством закріплюється право  господарського відання цим майном. Здійснюючи право господарського відання, Підприємство  володіє та користується наданим йому майном, згідно з чинним  законодавством.

5.3. Підприємство здійснює володіння, користування землею та іншими природними ресурсами відповідно до мети своєї діяльності та чинного законодавства України.

5.4. Джерелами формування майна Підприємства є:

- майно, передане йому засновником;

- прибутки, одержані  від  реалізації  теплової  енергії  та інших видів фінансово-господар- 

   ської діяльності, передбачених цим Статутом;

-  капітальні вкладення і дотації з бюджетів;

- кредити банків та інших кредиторів;

- доходи від цінних паперів;

- безоплатні або благодійні внески, пожертвування юридичних та фізичних осіб;

- майно,  придбане   в   інших   суб’єктів   господарювання,   організацій   та  громадян  у    

   встановленому законодавством порядку;

- інші джерела, не заборонені законодавством України.

5.5. Відчуження майна, що відноситься до основних фондів, здійснюється з дозволу засновника, а списання такого майна – з дозволу управління обліку та контролю за використанням комунального майна Тернопільської міської ради на підставі висновків управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради. Одержані в результаті відчуження та списання зазначеного майна кошти є комунальною власністю і спрямовуються на інвестування виробничої діяльності Підприємства. 

5.6. Держава гарантує захист майнових прав Підприємства. Відчуження державою у Підприємства майна, що ним використовується,  здійснюється лише у випадках і порядку, передбачених законодавством України.

5.7. Збитки, завдані Підприємству внаслідок виконання рішень органів державної влади чи органів місцевого самоврядування, підлягають відшкодуванню зазначеними органами добровільно або за рішенням суду.

 5.8. Збитки, завдані Підприємству в результаті порушення його майнових прав фізичними та юридичними особами відшкодовуються Підприємству відповідно до чинного законодавства України.

                    6. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ПІДПРИЄМСТВА

6.1.   Права Підприємства .

6.1.1. Підприємство самостійно планує свою діяльність, визначає стратегію та основні напрямки свого розвитку відповідно до галузевих, науково-технічних прогнозів та пріоритетів, кон’юктури ринку продукції, товарів, робіт, послуг та економічної ситуації, а також, виходячи із необхідності забезпечення виробничого та соціального розвитку Підприємства, підвищення доходів.

6.1.2.  Підприємство надає послуги по теплопостачанню (виробництво, транспортування і постачання теплової енергії  та гарячої води) споживачам  (фізичним та юридичним особам) за економічно обґрунтованими цінами (тарифами), затвердженими в установленому законодавством порядку.   

6.1.3. Послуги щодо іншої діяльності, продукцію, матеріальні цінності Підприємство   реалізовує за цінами (тарифами), які встановлює самостійно або на договірній основі, а у випадках передбачених законодавством, – за державними цінами (тарифами).

6.1.4. Відносини Підприємства з іншими підприємствами, установами, організаціями та громадянами в усіх сферах діяльності здійснюється на основі договорів. Підприємство   вільне у виборі предмета договору, зобов’язань, будь-яких інших умов господарських взаємовідносин, що не суперечать законодавству України.

6.1.5. Підприємство  має право:

- за погодженням із засновником створювати філіали, представництва, відділення та інші відособлені підрозділи з правом відкриття поточних і розрахункових рахунків і затверджувати положення про них;

-  здавати рухоме та нерухоме майно в оренду юридичним та фізичним особам  у порядку встановленому законодавством України та за погодженням із засновником; 

- виступати замовником по капітальному будівництву,  введенню  в дію основних  виробничих потужностей, здійснювати контроль за капітальним будівництвом теплопостачальних об’єктів, узгоджувати завдання на проектування  об’єктів  теплопостачання   міста;

- користуватися кредитами банків, в тому числі в іноземній валюті;

- здійснювати самостійно або через посередників зовнішньоекономічну діяльність;

- придбавати цінні папери юридичних осіб України та інших держав, випускати, реалізувати та купувати цінні папери відповідно до законодавства України;\

- надавати матеріальну допомогу працівникам Підприємства, видавати їм споживчі кредити і безпроцентні позики на будівництво житла, дачних будинків та інші соціальні потреби;

- здійснювати інші юридичні дії та  господарські операції, які не суперечать чинному законодавству України та передбачені цим  Статутом.

6.2.  Обов’язки Підприємства:

6.2.1.  Підприємство  зобов’язане: 

- забезпечувати  своєчасну  сплату податків та інших  обов’язкових платежів згідно з чинним законодавством ;

- відповідно до укладених договорів забезпечувати виробництво та постачання теплової енергії;

- здійснювати оперативну діяльність по матеріально-технічному забезпеченню виробництва;

- здійснювати  будівництво, реконструкцію, а також  капітальний ремонт основних фондів;

- забезпечувати своєчасне освоєння  нових виробничих потужностей та найшвидше введення в дію придбаного обладнання;

- купувати необхідні матеріальні  ресурси  у підприємства, організацій , установ незалежно від форм власності, а також у фізичних осіб ;

- створювати належні умови для високопродуктивної праці , забезпечувати дотримання  законодавства про працю, правил і норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування;

- здійснювати заходи по вдосконаленню організації заробітної плати працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості як в результатах особистої праці, так і в загальних підсумках роботи Підприємства, забезпечувати економне та раціональне використання Фонду споживання і своєчасні розрахунки з працівниками Підприємства по заробітній платі;

- щоквартально подавати управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради звіт про результати своєї діяльності;

- виконувати норми і вимоги щодо охорони навколишнього середовища, раціонального використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки.

7. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

7.1. Підприємство самостійно планує свою діяльність і визначає перспективи її розвитку,  враховуючи  попит на вироблену продукцію, виконані роботи та надані послуги, а також   необхідність забезпечення виробничого та соціального розвитку Підприємства, ріст доходів.

         Основу планів становлять державне замовлення та договори, укладені із споживачами на відпуск теплової енергії, виконання робіт та надання послуг.

7.2. Власник майна не має права втручатися в оперативну та господарську діяльність Підприємства.

7.3. Підприємство самостійно здійснює матеріально-технічне забезпечення власного виробництва шляхом укладення договорів.

7.4. Основним узагальнюючим показником фінансових результатів господарської діяльності Підприємства є прибуток  або збитки. 

7.5. Прибуток, за вирахуванням матеріальних та прирівняних до них витрат, після виконання зобов’язань перед бюджетами, залишається в повному розпорядженні Підприємства, якщо інше не передбачено законодавством.

7.6. Підприємство може утворювати цільові фонди, формування і порядок використання яких встановлюється чинним законодавством.  

7.7. Джерелом коштів на оплату праці працівників Підприємства є частина доходу, одержаного в результаті його господарської діяльності. 

      Підприємство    самостійно визначає форми і системи оплати праці, встановлює працівникам конкретні розміри тарифних ставок, відрядних розцінок, посадових окладів, премій, винагород, надбавок і доплат на умовах, передбачених колективним договором. 

           Підприємство    може   використовувати державні тарифні ставки та посадові оклади як орієнтири для диференціації оплати праці залежно від професії, кваліфікації працівників, складності і умов виконуваних ними робіт.

7.8. Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижче встановленого законодавством України мінімального розміру заробітної плати. 

7.9. Умови оплати праці та матеріального забезпечення директора Підприємства  здійснюються згідно контракту, укладеному між  міським головою та директором Підприємства.

7.10. Джерелом формування фінансових ресурсів Підприємства є прибуток (доход), амортизаційні відрахування, кошти, одержані від продажу цінних паперів, безоплатні або благодійні внески членів трудового колективу, підприємств, організацій, громадян та інші надходження, включаючи централізовані капітальні вкладення та кредити, дотації з бюджету. 

7.11. Відносини Підприємства з іншими підприємствами, організаціями і громадянами в усіх сферах виробничої діяльності здійснюються на основі договорів. 

7.12.  Підприємство  самостійно здійснює зовнішньо-економічну діяльність згідно з чинним законодавством України і  відповідно до укладених договорів. 

7.13.  Питання соціального розвитку, включаючи поліпшення умов праці, життя та здоров'я, гарантії обов'язкового страхування членів трудового колективу та їх сімей вирішуються трудовим колективом за участю керівника Підприємства, якщо інше не передбачене законодавством. 

7.14. Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік своєї діяльності, веде статистичну звітність у встановленому порядку, несе відповідальність за її достовірність і подає її у встановлені строки статистичним і фінансовим органам.

   Порядок ведення бухгалтерського обліку та статистичної звітності визначається відповідним законодавством.

7.15. Аудит фінансової діяльності Підприємства здійснюється відповідно до чинного законодавства України.

7.16. Фінансовий рік починається 1(першого) січня та закінчується 31 (тридцять першого) грудня того ж  року.   

8. УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

8.1. Управління Підприємством здійснює директор на основі поєднання прав Власника та засновника щодо господарського використання свого майна і участі в управлінні трудового колективу згідно з цим Статутом.

8.2. Директор Підприємства призначається міським головою за поданням начальника управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології  шляхом укладення контракту.

        В контракті визначаються строк найму, права, обов’язки і відповідальність директора перед Власником та трудовим колективом, умови його матеріального забезпечення, умови звільнення його з посади з урахуванням гарантій, передбачених  законодавством України, інші умови найму за погодженням сторін.

     Заступник директора,  головний  інженер  та головний бухгалтер Підприємства приймаються та звільняються з посади директором Підприємства за погодженням начальника управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради.

8.3. Директор Підприємства: 

· здійснює  поточне (оперативне)  керівництво Підприємством, організовує його виробничо-господарську, соціально-побутову та іншу діяльність;

· вирішує питання діяльності Підприємства в межах та порядку, визначених    законодавством України    та  Статутом   Підприємства;

-   несе  відповідальність за стан діяльності Підприємства.

8.4. Директор має право:

· діяти без доручення від імені Підприємства, представляти його інтереси в органах державної влади і органах місцевого самоврядування, інших організаціях, у відносинах з юридичними особами та громадянам;

     -    укладати господарські та інші угоди;

     -    видавати доручення;

· відкривати рахунки в банках;

· підписувати акти, платіжні та банківські документи;

     -    накладати на працівників стягнення відповідно до законодавства;

· приймати рішення про створення, реорганізацію та ліквідацію відокремлених  структурних підрозділів за погодженням із засновником;

· затверджувати Положення про структурні підрозділи, які входять до складу  Підприємства, посадові інструкції працівників Підприємства;

· в межах своєї компетенції видавати накази та інші акти, давати вказівки,  обов’язкові для всіх структурних підрозділів та працівників Підприємства, вирішувати інші питання, віднесені чинним законодавством та Статутом Підприємства  до компетенції директора.

8.5. Директор Підприємства самостійно приймає і звільняє з роботи всіх інших працівників Підприємства  на умовах трудового договору.

9. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ ПІДПРИЄМСТВА

9.1. Трудовий колектив Підприємства становлять всі громадяни, які своєю працею беруть участь в його діяльності на основі трудового договору.

9.2. Повноваження трудового колективу реалізуються конференцією представників трудового колективу. Конференція трудового колективу правочинна, якщо на ній присутні більш 50 відсотків представників. Рішення приймаються простою більшістю голосів.

9.3. Інтереси трудового колективу Підприємства представляє  профспілковий комітет.

9.4. Рішення з соціально-економічних питань, що стосуються діяльності Підприємства, розглядаються і приймаються за  участю трудового колективу і відображаються у колективному договорі. Колективним   договором   регулюються   виробничі,   трудові   та економічні відносини трудового колективу з адміністрацією Підприємства, питання соціального розвитку, охорони праці  та інші. 

9.5. Колективний договір укладається між засновником і трудовим колективом.

9.6. Право укладання колективного договору від засновника надається директору Підприємства, а від трудового колективу - профспілковому комітету.

9.7.   Члени трудового колективу зобов’язані:

· виконувати цей Статут та правила внутрішнього трудового розпорядку, умови трудового договору  (контракту , угоди);

· забезпечувати виконання робіт , надання послуг належної якості. 

9.8. Конкретний перелік обов’язків членів трудового колективу встановлюється в погоджених в установленому порядку положеннях про відділи, посадових інструкціях, умовах трудового договору, угодах про виконання окремих робіт, правилах внутрішнього трудового розпорядку та ін.

9.9.   Члени трудового колективу Підприємства мають право :

· виконувати роботу з урахуванням кваліфікації і відповідно до умов трудового договору, контракту;

· вносити пропозиції по поліпшенню діяльності Підприємства, усунення недоліків в роботі Підприємства та його посадових осіб; 

· отримувати заробітну плату відповідно до встановленої на Підприємстві  системи оплати праці;

· на відпочинок , культурно-побутове обслуговування , соціальне страхування;

· інші права , передбаченні чинним законодавством; 

9.10. Штатні працівники Підприємства підлягають соціальному забезпеченню  в порядку і на умовах , встановлених для працівників Підприємства. 

9.11. Підприємство сплачує  внески по соціальному страхуванню і соціальному забезпеченню в порядку і розмірах встановлених чинним законодавством.

9.12. Підприємство за рахунок власних коштів може надавати членам трудового колективу додаткові пільги, збільшувати тривалість оплачуваних відпусток, відпусток по догляду за дитиною, надавати матеріальну допомогу при виході на пенсію та інші пільги.

9.13.  Підприємство самостійно розробляє та затверджує форми оплати праці, штатний розклад, визначає оклади робітників, стимулює підвищення продуктивності і культури праці, зниження планових та непродуктивних витрат.

9.14. Працівники відшкодують матеріальну шкоду, нанесену Підприємству внаслідок неналежного виконання покладених на них трудових обов’язків, халатності, порушення трудової дисципліни та зловживання службовим становищем. Підприємство стягує матеріальну шкоду шляхом добровільного відшкодування її працівником  або через суд.

9.15. Підприємство може матеріально заохочувати працівників підприємств, установ, організацій (медичних, дитячих, навчальних, громадського харчування  тощо), що обслуговують колектив, і не входять до його складу.

9.16. Працівники Підприємства користуються правом на всі види допомоги по державному, пенсійному та соціальному страхуванню.

9.17. Членів виборного органу не може бути звільнено з роботи або переведено на інші посади з ініціативи адміністрації Підприємства без згоди відповідного виборного органу.

10. РЕОРГАНІЗАЦІЯ І ЛІКВІДАЦІЯ ПІДПРИЄМСТВА

10.1. Припинення діяльності Підприємства здійснюється шляхом його   реорганізації   (злиття,   приєднання,    поділу,   перетворення) або ліквідації - за рішенням засновника чи уповноважених  ним органів,  а  у  випадках, передбачених законами, - за рішенням суду.

10.2. Ліквідація  Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією,  яка  утворюється  власником  майна  або уповноваженим ним органом,  або іншим органом,  визначеним  законом. 

10.3. У випадку банкрутства Підприємства його ліквідація проводиться згідно з Законом України "Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом". 

10.4. При реорганізації і ліквідації Підприємства працівникам, які звільняються, гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до  чинного  законодавства України. 

10.5. Підприємства вважається припиненим з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.

11. ЗМІНА  І  ДОПОВНЕННЯ УСТАНОВЧИХ ДОКУМЕНТІВ ПІДПРИЄМСТВА

11.1. Зміни і доповнення до статуту Підприємства набирають сили тільки після їхнього затвердження Тернопільською міською радою і реєстрації у встановленому законодавством порядку.

Міський голова                                                                                            С.В.Надал

6/31/9

О.С.Жовта

Про визначення розміру пайової участі управлінню капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Тернополя

Розглянувши клопотання управління капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про регулювання містобудівної діяльності», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
Встановити управлінню капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації коефіцієнт 0,1 для визначення розміру пайового внеску на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Тернополя при реконструкції незавершеного будівництва гуртожитку на 126 місць під 36 малосімейних квартир з блоком обслуговування за адресою вул. Винниченка,4 в м. Тернополі.

6/31/10

І.Г.Мединський

Про надання дозволу КП «Тернопільелектротранс» на відкриття кредитної лінії

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про заставу», «Про іпотеку», враховуючи клопотання директора комунального підприємства «Тернопільелектротранс» Тернопільської міської ради, висновок постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати комунальному підприємству «Тернопільелектротранс» Тернопільської міської ради дозвіл на відкриття на конкурсних засадах кредитної лінії для поповнення обігових коштів, терміном не менше, як на два роки, в сумі 1500,00 тис.грн під заставу будівлі адмінкорпусу та виробничих приміщень.
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.

6/31/11

М.М.Круть

Про надання в безоплатне користування нежитлового приміщення комунального підприємства «Тернопільський міський стадіон»

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою розвитку та популяризації спорту в місті Тернополі, враховуючи рішення постійних комісій міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури та спорту, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування нежитлові приміщення КП “Тернопільський міський стадіон” за адресою м. Тернопіль, проспект Степана Бандери, 15:
1.1.Тернопільській обласній організації Федерації боксу України нежитлове приміщення І-го поверху Західної трибуни в секторах1, 2 загальною площею 154,7 кв.м та нежитлове приміщення І-го поверху Північної трибуни в секторах 13, 14 загальною площею 39,6 кв.м для організації фізкультурно-оздоровчого центру, забезпечення навчально-тренувального процесу та поліпшення матеріальної бази Тернопільської обласної організації Федерації боксу України терміном на 35 місяців.
1.2.Комунальному підприємству «Футбольний клуб «Тернопіль» приміщення загальною площею 28,7 кв.м. (західна трибуна, 3-й поверх) для організації діяльності підприємства терміном на 35 місяців.
2.Комунальному підприємству «Тернопільський міський стадіон»:
2.1.Здійснювати оплату за надані комунальні послуги в приміщенні будівлі за адресою проспект Степана Бандери, 15, які передані в безоплатне користування комунальному підприємству «Футбольний клуб «Тернопіль»;
2.2.Укласти договори надання в безоплатне користування майна, що належить до комунальної власності з Тернопільською обласною організацією Федерації боксу України та комунальним підприємством «Футбольний клуб «Тернопіль».
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури та спорту.

6/31/12

О.П.Похиляк

Про внесення змін до статутів позашкільних навчальних закладів

Керуючись Законами України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про позашкільну освіту", враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА: 
1.Внести зміни до статуту КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «ЦЕНТР ТВОРЧОСТІ ДІТЕЙ ТА ЮНАЦТВА», затвердженого рішенням міської ради від 18.12.2008р. № 5/23/78, згідно з додатком 1 (додається).
2.Внести зміни до статуту КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «СТАНЦІЯ ЮНИХ ТЕХНІКІВ», затвердженого рішенням міської ради від 05.10.2010р. № 5/39/9, згідно з додатком 2 (додається).
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток 1  до рішення міської ради

від 26.04.2013 р.№6/31/12
Додаток до Статуту
КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «ЦЕНТР ТВОРЧОСТІ ДІТЕЙ ТА ЮНАЦТВА»

1. Внести зміни та доповнення в пункти 2.1 та 2.4, виклавши їх у такій редакції: 

2.1.Головною метою Центру є створення умов для творчого, інтелектуального, духовного та фізичного розвитку дітей та молоді у вільний від навчання час; впровадження нових форм і методів організації позашкільної діяльності дітей, підлітків, молоді, задоволення їх освітніх потреб шляхом залучення до науково-експериментальної, художньої, декоративно-прикладної, еколого-натуралістичної, туристсько-краєзнавчої, спортивно-краєзнавчої, оздоровчої та відпочинкової діяльності.

2.4. Завдання міського ЦТДЮ:

- виховання громадянина України;

- реалізація державної політики у галузі освіти, здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи;

- створення оптимальних умов для інтелектуального, духовного та фізичного розвитку та задоволення інтересів вихованців закладу, їх національної самосвідомості і самовизначення, потреби у безперервному духовному самовдосконаленні;

- удосконалення  механізму передачі культурних традицій через систему національно-громадянської освіти і виховання;

- забезпечення цілеспрямованого виховного впливу на дітей та молодь у вільний час та надання методичної допомоги організаторам оздоровлення дітей у літній період щодо організації різних форм дозвілля та пошуку його нових форм;

- формування здорового способу життя вихованців, учнів, слухачів, свідомого ставлення до власної безпеки;

- взаємодія з різними дитячими, юнацькими та іншими культурно-просвітницькими організаціями, що працюють на національне відродження;

- запровадження інноваційної системи передового досвіду роботи позашкільного закладу у методику викладання вокально-хорового, театрального, образотворчого, декоративно-прикладного мистецтва та організацію масової роботи з дітьми та підлітками; туристсько-краєзнавчу та спортивно-краєзнавчу роботу;

- пошук, розвиток та підтримка здібних, обдарованих і талановитих вихованців;
- організація оздоровлення та відпочинку дітей;
- розробка і реалізація програми соціального та психолого-педагогічного захисту дітей, підлітків та юнацтва, організація їх змістовного дозвілля;

- задоволення потреб підлітків і молоді у їх професійному самовизначенні.

2. Даний Додаток є невід'ємною частиною Статуту. 

Секретар ради





І.В.Турський 

Додаток 2 до рішення міської ради

від 26.04.2013 р.№6/31/12
Додаток до Статуту
КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ «СТАНЦІЯ ЮНИХ ТЕХНІКІВ» 

1. Внести зміни та доповнення в пункти 2.1 та 2.4, виклавши їх у такій редакції: 

2.1.Головною метою Станції є створення умов для творчого, інтелектуального, духовного та фізичного розвитку дітей та молоді у вільний від навчання час; впровадження нових форм і методів організації позашкільної діяльності дітей, підлітків, молоді, задоволення їх освітніх потреб шляхом залучення до науково-експериментальної, художньої, декоративно-прикладної, еколого-натуралістичної, туристсько-краєзнавчої, оздоровчої та відпочинкової діяльності.

2.4. Завдання СЮТ:
- виховання громадянина України;

- реалізація державної політики у галузі освіти, здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи;

- створення оптимальних умов для інтелектуального, духовного та фізичного розвитку та задоволення інтересів вихованців закладу, їх національної самосвідомості і самовизначення, потреби у безперервному духовному самовдосконаленні;

- удосконалення  механізму передачі культурних традицій через систему національно-громадянської освіти і виховання;

- забезпечення цілеспрямованого виховного впливу на дітей та молодь у вільний час та надання методичної допомоги організаторам оздоровлення дітей у літній період щодо організації різних форм дозвілля та пошуку його нових форм;

- формування здорового способу життя вихованців, учнів, слухачів, свідомого ставлення до власної безпеки;

- взаємодія з різними дитячими, юнацькими та іншими культурно-просвітницькими організаціями, що працюють на національне відродження;

- запровадження інноваційної системи передового досвіду роботи позашкільного закладу у методику викладання напрямів технічної творчості, народних промислів, інформаційних технологій;
- прикладного мистецтва та організацію масової роботи з дітьми та підлітками;
- пошук, розвиток та підтримка здібних, обдарованих і талановитих вихованців;
- організація оздоровлення та відпочинку дітей;
- розробка і реалізація програми соціального та психолого-педагогічного захисту дітей, підлітків та юнацтва, організація їх змістовного дозвілля;

- задоволення потреб підлітків і молоді у їх професійному самовизначенні;
- допрофесійна підготовка.

2. Даний Додаток є невід'ємною частиною Статуту. 

Секретар ради





І.В.Турський
6/31/13

О.П.Похиляк

Про розгляд подання прокурора м. Тернополя від 05.04.2013р. №119-3734вих.13 „Про усунення порушень вимог законодавства у сфері освіти”

Розглянувши подання прокурора від 05.04.2013р. №119-3734вих.13 „Про усунення порушень вимог законодавства у сфері освіти”, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки комісій міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Подання прокурора міста Тернополя від 05.04.2013р. №119-3734вих.13 «Про усунення порушень вимог законодавства у сфері освіти» – задоволити. 
2.Рішення сесії Тернопільської міської ради № 6/29/104 від 15.02.2013р. «Про штатні одиниці комунального закладу Тернопільської міської ради «Дитяча хорова школа «Зоринка» - скасувати.
3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.

6/31/14

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,5023га за адресою вул. Микулинецька, 27 СКП «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення спеціалізованого комунального підприємства «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12, 92, 123 Земельного Кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл спеціалізованому комунальному підприємству «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради (ід. код ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в постійне користування площею до 0,5023га для обслуговування будинку трауру за адресою вул. Микулинецька, 27.
2.Зобов’язати спеціалізоване комунальне підприємство «Ритуальна служба» Тернопільської міської ради в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/15

В.Л.Кібляр

Про припинення права користування земельною ділянкою площею 3,0000га за адресою вул. Об’їзна ТОВ «Тернобудмеханізація»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Тернобудмеханізація», керуючись ст. 12, 141 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Тернобудмеханізація» (ід. код __________) право користування земельною ділянкою площею 3,0000 га, переданою в оренду під розташування піщаного кар’єру за адресою вул. Об’їзна.
2.Розірвати договір оренди земельної ділянки від 27.12.2005р., зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації договорів оренди землі 02.02.2006р. №2302 та у Тернопільській регіональній філії державного підприємства «Центр державного земельного кадастру», про що у Державному реєстрі земель вчинено запис від 02.02.2006р. за №040666100028 - розірвати за взаємною згодою сторін.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.1, до земель не наданих у користування та не переданих у власність.

6/31/16

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту за адресою вул. Виговського, 3 ОК (ЖБК) «Виговського-3»

Розглянувши звернення обслуговуючого кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Виговського-3», керуючись ст.12, 98, 99, 100 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл обслуговуючому кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Виговського-3» (ід. номер __________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0295га терміном на два роки для складування будівельних матеріалів за адресою вул. Виговського, 3.
2.Встановити плату за встановлення земельного сервітуту, зазначеного в п.1 даного рішення, в трикратному розмірі земельного податку.
3.Зобов’язати обслуговуючий кооператив (житлово-будівельний кооператив) «Виговського-3» оформити в двомісячний термін надання земельної ділянки відповідною документацією.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/17

Ю.П.Дейнека

Про затвердження Плану стратегічного розвитку міста Тернополя до 2025 року

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 20.12.2016р. №7/13/199

На виконання плану роботи Тернопільської міської ради на 2012рік, з метою забезпечення ефективного соціально-економічного розвитку міста, враховуючи висновки постійних комісій міської ради, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити План стратегічного розвитку міста Тернополя до 2025 року (додається).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів.

В додаток внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 20.12.2016р. №7/13/199

Додаток

до рішення міської ради

від 20.12.2016 р. №7/13/199

Додаток

до рішення міської ради

від 26.04.2013 р. №6/31/17

ПЛАН СТРАТЕГІЧНОГО РОЗВИТКУ МІСТА ТЕРНОПОЛЯ 

ДО 2025 РОКУ
ВСТУП

План стратегічного розвитку міста Тернополя до 2025 року є базовим програмним документом, який відображає бачення розвитку міста громадськістю на перспективу, ставить стратегічні цілі, закладає принципи їх досягнення та пропонує підхід до організації й управління процесом впровадження. Багато напрямків перспективного розвитку потребують значної мобілізації ресурсів для ефективного впровадження принципів і механізмів стратегічного управління розвитком міста.

Мета Плану стратегічного розвитку міста полягає у досягненні економічного зростання, збільшенні добробуту, підвищенні конкурентоспроможності економіки міста,  комфорту життя населення  та реалізації інтересів усіх секторів територіальної громади міста.

Складовими Плану стратегічного розвитку міста визначені  цілі, завдання, пріоритети,  напрями  та  проекти, які сприятимуть досягненню основної мети. Розроблений план спрямований на економічний розвиток як процес стратегічного партнерства, який допомагає прискоренню зростання продуктивності місцевої економіки через стимулювання інвестицій у нові і існуючі підприємства з наявним потенціалом та створення умов для їх розвитку на тривалий період.

План стратегічного розвитку міста орієнтується  на залучення всіх верств громади до соціально-економічних процесів, забезпечення належних умов життя для всіх мешканців міста та наближення стандартів життя до рівня провідних східноєвропейських міст.

Розвиток міста на перспективу ґрунтується на засадах сталого розвитку, що дозволить передати майбутньому поколінню ресурсну базу, яка забезпечить подальше економічне зростання міста.

Обґрунтування положень Плану стратегічного розвитку міста здійснено на основі результатів аналітичних досліджень і прогнозних розрахунків, чинних законодавчих і нормативних актів Верховної Ради України, Президента України, Кабінету Міністрів України, місцевих органів влади з урахуванням міжнародних правових актів і міжнародних угод.

На початок розробки проекту Плану стратегічного розвитку міста  в місті Тернополі існував Стратегічний план економічного розвитку м. Тернопіль, який був ухвалений в лютому 2006 року. Даний стратегічний план був підготовлений Комітетом стратегічного планування за сприяння проекту «Економічний розвиток міст». Однак на сьогоднішній день Стратегічний план економічного розвитку м. Тернопіль має кілька суттєвих недоліків:

· по-перше, він ухвалений без конкретних часових рамок;

· по-друге, він був ухвалений ще у 2006 році, а з того часу відбулися суттєві зміни;

· по-третє, протягом останніх років ми стикалися з непослідовністю дій влади на всіх гілках;

· по-четверте, існує низький рівень ефективності управління як муніципальним, так і господарським комплексом міста.

Перелічені чинники призвели до необхідності створення у міській раді нового Комітету з стратегічного планування. До розробки даного Проекту Плану стратегічного розвитку міста залучені всі університети міста, всі структурні підрозділи міської ради, депутатський корпус, громадські організації.

Основними розробниками Плану стратегічного розвитку міста Тернополя до 2025 року є Тернопільська міська рада та громадське об’єднання «Гуртом».

РОЗДІЛ 1

СТРАТЕГІЧНЕ БАЧЕННЯ ТА МІСІЯ.

СТРАТЕГІЧНІ ПРІОРИТЕТИ РОЗВИТКУ МІСТА.
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СТРАТЕГІЧНЕ БАЧЕННЯ (ВІЗІЯ):

Тернопіль – затишне, гостинне, комфортне для життя та дозвілля європейське місто.

СТРАТЕГІЧНА МІСІЯ:

Тернопіль – молоде інноваційне європейське місто, яке забезпечує високу якість життя й безпеку його мешканців, місто українських традицій та духовності, місто з конкурентоспроможною економікою, що базується на науковому, культурному та туристичному потенціалі.
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РОЗДІЛ 2

Стратегічний пріоритет 1

ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ ЖИТТЯ МЕШКАНЦІВ МІСТА

	Стратегічний пріоритет
	Стратегічні цілі

	ПІДВИЩЕННЯ ЯКОСТІ 

ЖИТТЯ МЕШКАНЦІВ МІСТА


	1. Реформування житлово-комунального господарства

	
	2. Енергоефективність

	
	3. Підвищення екологічної, техногенної та цивільної безпеки

	
	4. Розвиток транспортної інфраструктури

	
	5. Забезпечення ефективної розбудови міста

	
	6. Запровадження сучасної системи управління містом

	
	7. Досягнення європейського рівня надання медичної допомоги


Стратегічна ціль 1. Реформування житлово-комунального господарства

Стратегічні напрями дій: 

1.1. Реновація житлового фонду міста.

1.2. Зміна системи управління житловим фондом міста.

1.3. Підвищення якості питної води.

1.4. Модернізація шляхово-ремонтного господарства міста.

1.5. Модернізація системи освітлення міста.

1.6. Створення сучасної моделі поводження з твердими побутовими відходами.

Інструменти реалізації:

- розробка навчальних програм для керівників житлово-комунальних компаній та ОСББ;

- збільшення кількості ОСББ серед житлових багатоквартирних будинків у місті до 80% до 2025 року;

- запровадження міської програми термомодернізації та ремонту житлових будинків;

- проведення аудиту технічного стану багатоквартирних будинків;

- розробка програми ремонту і відновлення житлових будинків в історичній частині міста;

- запровадження єдиної системи ключових показників ефективності роботи для житлово-комунальних підприємств міста незалежно від форми власності;

- оптимізація системи контролю за якістю надання комунальних послуг і оперативністю реагування на аварійні ситуації усіма службами міста, які пов’язані з наданням комунальних послуг, завдяки інтеграції диспетчерських служб у єдину систему роботи;

- будівництво станції знезалізнення води на водопровідній насосної станції №4   (ІІІ підйому) – реалізація проекту до 2017 року;

- запровадження технологічного обліку води та стоків на всіх ділянках її видобування, очистки, транспортування та постачання споживачам;

- реалізація заходів оптимізованої схеми роботи системи подачі та розподілення води;

- реконструкція існуючих водопровідно-каналізаційних мереж;

- реконструкція та модернізація водопровідних та каналізаційних насосних станцій, шляхом заміни існуючого обладнання на сучасні енергоефективні аналоги;

- реконструкція каналізаційних очисних споруд із заміною фізично та морально зношеного обладнання;

- будівництво мереж водовідведення для неканалізованих районів міста;

- будівництво альтернативного водозабору для міста Тернополя;

- запровадження диспетчеризації та автоматизації управління окремими технологічними процесами видобування, очистки, транспортування та постачання споживачам води та стоків;

- забезпечення повного загальнобудинкового обліку споживання холодної води в багатоквартирних житлових будинках міста Тернополя

- здійснити оптимізацію шляхової мережі міста відповідно до Генерального плану розвитку міста з облаштуванням нових транспортних розв’язок на умовах співфінансування з міського та державного бюджетів;

- забезпечити ремонт асфальтового покриття максимально широкої мережі вулиць міста, включаючи і вулиці в мікрорайонах приватної забудови за умови співфінансування з місцевими мешканцями та організаціями, а також постійне підтримання відремонтованого покриття в належному стані відповідно до експлуатаційних вимог;

- проведення капітального ремонту зовнішнього освітлення міста;

- забезпечення єдиного стандарту освітлення вулиць міста у вечірній та нічний час;

- проведення повної заміни фізично зношених повітряних ліній та старих освітлювальних приладів по всій території міста, встановлення додаткової кількості світильників відповідно до реального стану освітлення вулиць.                В результаті виконання очікується зменшення споживання електроенергії на 30 %, витрат на утримання освітлювальних ліній на 20%;

- залучення потенційних інвесторів для будівництва сміттєпереробного комплексу;

- вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону побутових відходів;

- проведення робіт з першочергових заходів з рекультивації Малашовецького сміттєзвалища Зборівського району Тернопільської області; 

- проведення робіт із рекультивації земель порушених внаслідок несанкціонованого складування відходів, ліквідації стихійних сміттєзвалищ;

- проведення робіт із облаштування контейнерних майданчиків закритого типу;

- забезпечити подальше впровадження сучасних технологій для утримання шляхово-мостового господарства міста;

- розширення системи роздільного сортування побутових відходів;

- забезпечення території міста урнами  для сміття та лавками для відпочинку;

- вдосконалення діючої системи у сфері регулювання чисельності безпритульних тварин;

- забезпечення щорічного планування обсягів комплексного благоустрою дворових територій у мікрорайонах багатоквартирної забудови і зон спільного користування в мікрорайонах приватної забудови, комплексного ремонту багатоквартирних будинків в обсягах, не менших, ніж у попередні роки (з урахуванням можливостей міського бюджету і обсягів співфінансування з боку мешканців);

- завершення створення інституту старших по будинках, відпрацювання системи моніторингу щорічної звітності житлово-комунальних підприємств міста на загальних зборах мешканців житлових будинків про обсяги, якість та вартість наданих послуг.

Стратегічна ціль 2. Енергоефективність

Стратегічні напрями дій: 

2.1. Економічна ефективність витрат на енергопостачання. Зменшення витрат споживання енергії у місті та скорочення викидів СО2 на 25% у порівнянні із 2012 роком.

2.2. Раціоналізація споживання енергії. Постійне збільшення використання відновлювальних джерел енергії і забезпечення частки відновлювальних джерел енергії у загальній структурі енергоспоживання на рівні 25% у порівнянні із 2012 роком.

Інструменти реалізації:

- постійний моніторинг витрат споживання енергії в бюджетних установах та комунальними підприємствами. Забезпечення щорічної економії витрат енергії по секторах міста не менше 1%;

- проведення глибокої термомодернізації закладів освіти, науки та інших бюджетних будівель;

- встановлення геліосистем для нагріву води в комунальних басейнах та бюджетних будівлях;

- запровадження в школах курсів та факультативних занять щодо питань енергозбереження, енергоефективності для учнів 5-7 класів;

- популяризація енергоефективних заходів серед населення та дія міських програм щодо термомодернізації житлового фонду на умовах співфінансування;

- запровадження комерційного обліку енергоносіїв в бюджетних будівлях та в житловому фонді на 100%;

- встановлення індивідуальних теплових пунктів погодного регулювання у всіх житлових будинках з централізованим теплопостачання та постачанням гарячої води;

- реалізація енергоефективних проектів з освітлення бюджетних будівель та житлового фонду, парків та вулиць міста у співпраці із місцевими товаровиробниками;

- генерація електроенергії по «зеленому тарифу» із звалищного газу;

- популяризація та розвиток велотранспорту;

- створення комунальної енергосервісної компанії;

- проведення щорічних Днів сталої енергії;

- реалізація Плану дій зі сталого енергетичного розвитку Тернополя до 2020 року та його продовження до 2030 року в рамках Загальноєвропейської ініціативи «Угода мерів».

Стратегічна ціль 3. Підвищення екологічної, техногенної та цивільної безпеки

Стратегічні напрями дій:

3.1. Формування збалансованої системи природокористування.

3.2. Забезпечення максимального озеленення міста.

3.3. Підвищення рівня екологічної свідомості громадян.

3.4. Раціональне використання водних, земельних та інших природних ресурсів і створення умов для їх відновлення.

3.5. Підтримання належного рівня обороноздатності міста.

3.6. Вирішення проблем безпеки громадян.

Інструменти реалізації:

- формування безперервної зеленої стільникової системи міста як невід’ємної складової єдиної регіональної екологічної мережі;

- покращення екологічних та екоосвітніх функцій зелених зон міста шляхом проведення робіт з інвентаризації і паспортизації об’єктів зеленого господарства;

- організація нових ядер в екологічній мережі міста шляхом збагачення видового різноманіття існуючих екосистем;
- врахування екологічних факторів (біотичних, абіотичних, антропогенних) при озелененні об’єктів благоустрою міста;

- збереження максимально можливої площі озеленених ділянок при новому будівництві;

- планування містобудівної діяльності із обов’язковим збереженням елементів діючої схеми екомережі міста;

- врахування функціонального стану, темпів та напрямків розвитку екосистеми міста;

- впровадження нових технологій озеленення;

- проведення реконструкції існуючих зелених насаджень міста на основі функціонального зонування території;

- формування повноцінного життєвого середовища із врахуванням фактору візуального забруднення;

- покращення санітарно-гігієнічного стану міста, створення безпечних умов для життя та здоров’я тернополян;

- екологізація виробничих технологій;

- використання об’єктів зеленого господарства відповідно до функціонального призначення з метою забезпечення сприятливих умов життєдіяльності населення міста; 

- оптимізація структури міських зелених насаджень;                                    

- пропагування у дитячих дошкільних закладах, серед учнівських, студентських колективів, населення міста важливості збереження та збільшення площ зелених насаджень, а також їх впливу на екологічну ситуацію Тернополя та на здоров’я його мешканців;                   

- залучення молоді до проведення заходів з озеленення міста;

- розроблення проекту організації території РЛП «Загребелля»;

- проведення комплексу робіт з оздоровлення міських каштанів – лікувально-профілактичні заходи боротьби із каштановою мінуючою міллю;

- проведення мобілізаційних заходів у місті, створення і забезпечення  діяльності загонів оборони міста, забезпечення продуктами  харчування та засобами першої необхідності військових формувань і загонів оборони;

- спільні дії для розвитку співпраці громади та правоохоронних органів. 

Стратегічна ціль 4. Розвиток транспортної інфраструктури

Стратегічні напрями дій:

4.1. Забезпечення ефективної системи управління дорожнім рухом.

4.2. Забезпечення ефективної мережі громадського транспорту.

4.3. Покращення і розвиток транспортних послуг та інфраструктури.

Інструменти реалізації:

· впровадження та постійне вдосконалення АСДУ рухом громадського транспорту на основі GPS-зв’язку;
· оптимізація маршрутної мережі громадського транспорту;
· оновлення автобусного парку громадського транспорту міста;

· повне оновлення парку тролейбусів міста – до кінця 2021 року;
- відновлення роботи та забезпечення ефективного функціонування тернопільського аеропорту;

· розвиток та вдосконалення екологічно чистих транспортних систем. Спільні інвестиції в якість і доступність соціальної та економічної інфраструктури з акцентом на транспорті та логістичних системах.
· модернізація річкового транспорту міста;

· запровадження автоматизованої електронної системи оплати за проїзд;
· встановлення «розумних зупинок»;
- побудова системи сучасних багатоповерхових автомобільних паркувань;

· автоматизація процесу оплати паркування.
Стратегічна ціль 5. Забезпечення ефективної розбудови міста

Стратегічні напрями дій:

5.1. Ефективна реалізація Генерального плану розвитку м. Тернополя.

5.2. Забезпечення жителів міста доступним житлом, якісною інфраструктурою та місцями відпочинку.

Інструменти реалізації:

- вирішення питання розширення території з оформленням меж міста в західному напрямку;

- забезпечити збереження та реконструкцію історико-культурної спадщини міста;

- виділити зони пріоритетного значення для міста і здійснити їх комплексну і якісну реконструкцію;

- розробити і реалізувати план комплексного благоустрою загальноміського центру із збереженням основ структури та характеру історичної забудови, виділенням пішохідних зон, здійсненням додаткового озеленення;

- проведення робіт з технічної інвентаризації та паспортизації вулиць міста;

- спланувати поступовий благоустрій усіх скверів міста із застосуванням технологій сучасного ландшафтного дизайну та забезпеченням унікальності кожного з них;

- ефективна розбудова, оновлення, озеленення парків міста та їх інфраструктури, створення нових відпочинкових зон з відповідною інфраструктурою;

- сприяти спорудженню у місті будівель за проектами сучасних прогресивних архітекторів для створення нових акцентів у архітектурному обличчі міста;

- здійснити поетапну реконструкцію набережної і забезпечити її гармонійну інтеграцію з парковою зоною та мікрорайонами міста;

- проведення комплексного благоустрою спортивно-оздоровчої зони східної сторони ставу;

- планувати обсяги і якість нової житлової забудови з урахуванням попиту мешканців і вимог до розвитку архітектурного ансамблю міста;

- сприяння завершенню довгобудів та реконструкцій, особливо у центральній частині міста;

- затвердження містобудівних документацій: «Внесення змін до генерального плану м. Тернополя» та «Коригування плану зонування м. Тернополя»;

- розробка та затвердження планів детального планування території міста Тернополя;

- актуалізація картографо-геодезичної основи міста Тернополя, перенесення з паперових носіїв у векторну цифрову форму;

- капітальний ремонт вул. Руської в м. Тернополі (дамба Тернопільського ставу) – реалізація проекту до 2018 року;

- капітальний ремонт набережної Тернопільського ставу в м. Тернополі – реалізація проекту до 2018 року.

Стратегічна ціль 6. Запровадження сучасної системи управління містом

Стратегічний напрям дій:

6.1. Запровадження в органах місцевого самоврядування, комунальних підприємствах та бюджетних установах Тернополя сучасної інтегрованої системи управління, орієнтованої на надання якісних послуг мешканцям міста.

6.2. Подальше запровадження й реалізація проектів спрямованих на діалог й реалізацію планів громади міста, а також на зростання прозорості й публічності управління.
Інструменти реалізації:

- поступово привести у відповідність до міжнародних стандартів якості (ISO-9001) діяльність усіх підрозділів виконавчих органів міської влади, комунальних підприємств, бюджетних установ, які надають адміністративні, соціальні, комунальні та інші послуги мешканцям міста, запровадження стандартів якості у діяльність державних установ, які діють на території міста;

- створити сучасну інтегровану систему управління кадровою політикою, яка забезпечувала б відбір посадовців місцевого самоврядування та працівників комунальних підприємств і бюджетних установ міста на основі професійної компетентності, постійне підвищення їхньої кваліфікації, об’єктивну атестацію та формування резерву кадрів і в підсумку – підвищення якісного кадрового складу цих закладів; 

- забезпечення прозорості  показників бюджету міста та залучення громадян до бюджетного процесу;

- створення міської геоінформаційної системи (ГІС), забезпечення максимально широкого доступу до неї мешканців міста;

- систематична модернізація Автоматизованої системи муніципальних даних (Електронної карти міста) та забезпечення максимально широкого доступу до неї мешканців та гостей міста, зацікавлених організацій;

- продовження впровадження у місті концепції «Smart City»;

- подальше запровадження й реалізація проектів, спрямованих на діалог й реалізацію планів громади міста, а також на зростання прозорості й публічності управління («Громадський бюджет», система електронних петицій, «Громадськість в дії» тощо);

- продовження проекту «Централізована систему відеоспостереження міста» та забезпечення систем відеоспостереження у комунальних установах міста.

Стратегічна ціль 7.  Досягнення європейського рівня надання медичної допомоги
Стратегічні напрями дій:
· Удосконалення системи надання медичної допомоги.
· Удосконалення мережі закладів системи охорони здоров’я.
· Формування засад здорового образу життя.
· Досягнення європейської якості надання медичних послуг.
· Збільшення середньої тривалості життя жителів Тернополя на три роки.
· Збереження позитивного природного приросту населення міста.
Інструменти реалізації:

· запровадження сучасних технологій та методів лікування;
· соціальна інтеграція людей з особливими потребами;
· залучення громадських організацій до впровадження соціальних проектів;
· пріоритетний розвиток охорони материнства та дитинства, системи первинної медичної допомоги та інституту сімейного лікаря, забезпечення ланки первинної медицини необхідним сучасним діагностичним обладнанням та лікувальними засобами для проведення амбулаторного лікування;
· забезпечення максимального охоплення мешканців міста профілактичними оглядами та диспансеризацією з метою раннього виявлення захворювань, у тому числі – 100% диспансеризації дітей;
· забезпечення надання медичної допомоги, медико-психологічної та реабілітаційної допомоги учасника АТО;
· визначення оптимальної мережі, структури, ліжкового фонду та кадрового потенціалу в галузі з подальшим проведенням оптимізації закладів охорони здоров’я;
· продовження роботи із запровадження електронного врядування в лікувально-профілактичних закладах міста;
· сприяння додатковому залученню коштів для покращення матеріального забезпечення галузі й підвищення рівня оплати праці медичних працівників;
· розширення співпраці з міжнародними організаціями та містами- побратимами для забезпечення підвищення кваліфікації медичних працівників, їх знайомства з сучасними технологіями лікування та організацією роботи лікувальних закладів;
· оновлення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів;
· забезпечення інформаційної та роз’яснювальної діяльності щодо здорового способу життя та необхідності активної участі кожного громадянина в забезпеченні зростання рівня здоров’я.
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Стратегічна ціль 1. Розвиток міста як потужного транспортно-логістичного центру

Стратегічні напрями дій:

1.1. Відновлення роботи та забезпечення ефективного функціонування тернопільського аеропорту.

1.2. Створення мережі логістичних комплексів. 
Інструменти реалізації:

- створення транспортно-логістичного кластеру на базі тернопільського аеропорту;

- створення автовокзалу міста на Підволочиське шосе («Шостий мікрорайон» – до кінця 2018 року.

- формування мережі логістичних комплексів та центрів.

Стратегічна ціль 2. Модернізація базових виробництв, створення нових виробництв

Стратегічні напрями дій:

2.1. Відновлення промислового потенціалу міста.

2.2. Створення нових виробництв. 

Інструменти реалізації:

- визначення найбільш перспективних кластерів профільних галузей промисловості (з урахуванням існуючих виробництв) і сприяння їхньому розвитку спільними зусиллями влади та об’єднань підприємців. Одним з таких кластерів може бути харчова, легка та електротехнічна промисловість;

- створення та розвиток  нового сучасного промислового вузла на базі Національного технічного університету, де відкрито науковий парк «Інноваційно-інвестиційний кластер Тернопілля»; 

- максимальне сприяння діяльності місцевих підприємств, забезпечення сприяння просування товарів і послуг місцевих виробників на регіональному, всеукраїнському та міжнародному ринках;

- визначення переліку земельних ділянок відповідного промислового формату для організації виробництва в пріоритетних для міста галузях;

- при формуванні переліку земельних ділянок та об’єктів промислової нерухомості максимально враховувати наявність існуючих потужностей по електро-, водопостачанню, каналізації, під’їзним шляхам;

- організація широкої рекламної кампанії щодо наявності існуючих та можливості облаштування нових виробництв на відповідних промислових об’єктах та земельних ділянках;  

- надання пільг по сплаті місцевих податків для новостворених виробництв з значних обсягом інвестицій (не менше 5 млн. дол. США);

- підвищення економічної ефективності роботи базових комунальних підприємств («Тернопільміськтеплокомуненерго», «Тернопільводоканал», «Тернопільміськсвітло»), які складають значну частку в економіці міста, їх технологічна та технічна модернізація.

Стратегічна ціль 3. Розвиток сфери гостинності 

Стратегічні напрями дій:

3.1. Перетворення сфери гостинності в одну з головних та бюджетоутворюючих галузей економіки міста

3.2. Постійне збільшення кількості туристів у місті. Постійно збільшувати показник кількості туристів (песимістичний варіант – 250 тис. на рік, оптимістичний варіант – 400-500 тис. на рік).

Інструменти реалізації:

- посилити маркетинг міста, його промоцію серед потенційних партнерів для різних форм співпраці як в Україні, так і за її межами;

- підвищити туристичну привабливість міста та створити якісну мережу сервісу для спортивного, розважального і ділового туризму;

- стимулювання організації у місті міжнародних, всеукраїнських та міжрегіональних науково-практичних і ділових заходів – конференцій, семінарів, форумів – з одночасним розвитком сучасної інфраструктури для їх проведення;

- сприяння проведенню у місті фестивалів національного та міжнародного рівнів. Реалізація концепції «Тернопіль – місто фестивалів»;

 - реконструкція будівлі Тернопільського (Старого) замку (ліквідація аварійного стану та укріплення споруди);

- створенню музею міста у будівлі Тернопільського (Старого) замку;

- пониження території Тернопільського (Старого) замку до первісної історичної відмітки;

- створення відпочинково-оздоровчої інфраструктури з великим спектром споруд різного типу на території парків ім. Т. Шевченка та «Загребелля», дальнього пляжу, набережної Тернопільського ставу тощо;

- щорічне збільшення кількості туристичних маршрутів;

- вивчення тернопільських підземель та створення на їх основі туристичних локацій;

- постійне збільшення кількості міжнародних заходів культурного, спортивного чи наукового спрямування;

- розбудова та модернізація закладів туристичної інфраструктури;

- забезпечення ефективної роботи КП «Туристично-інформаційний центр міста Тернрополя»;

- активізація роботи туристичних фірм;

- сприяння проведенню у місті творчих майстерень, стимулювання виникнення творчих ідей розвитку міста;

- продовження реалізації проекту туристичного ознакування міста;

- забезпечення участі у регіональних, національних та міжнародних туристичних виставках з метою популяризації м. Тернополя як туристичного центру;

- активізація роботи туристичних інтернет-ресурсів.

Стратегічна ціль 3. Розвиток малого та середнього бізнесу

Стратегічні напрями дій:

3.1. Перетворення малого та середнього бізнесу в одну з головних та бюджетоутворюючих частин економіки міста.

3.2. Постійне збільшення кількості осіб, задіяних у сфері малого та середнього бізнесу.

Інструменти реалізації:

- щорічне збільшення кількості осіб, зайнятих у малому та середньому бізнесі;

- організація проведення різноманітних заходів спрямованих на зацікавлення й отримання всього спектру інформаційної бази щодо можливості започаткування й реалізації підприємницької діяльності;

- ефективна співпраця органів місцевої влади з суб’єктами підприємництва, налагодження постійних ділових контактів та конструктивного діалогу;

- забезпечення фінансово-кредитної підтримки малого та середнього бізнесу;

- подальше спрощення дозвільних процедур на основі створення та подальшого розширення діяльності Центру надання адміністративних послуг.

Стратегічна ціль 4. Розвиток міжнародного співробітництва 

Стратегічні напрями дій:

4.1. Утвердження Тернополя як міста з євроінтеграційними прагненнями, створення позитивного іміджу на міжнародній арені. 

4.2. Зростання якісного рівня співпраці з зарубіжними містами-партнерами максимальне розширення сфер співробітництва.

Інструменти реалізації:

- розширення контактів та здійснення співпраці з органами місцевого самоврядування партнерських міст, дипломатичними представництвами та консульськими установами іноземних держав в Україні та України в іноземних державах, всеукраїнськими, міжнародними та іноземними організаціями;

- проведення рекламно-інформаційної діяльності, направленої на зміцнення позитивного міжнародного іміджу міста (проведення форумів, конференцій, виставково-ярмаркових заходів у Тернополі та участь міста у аналогічних міжнародних заходах в Україні та за кордоном);

- візити іноземних делегацій до міста і навпаки, обмін кадрами й досвідом у різних сферах життєдіяльності міста;

- активна співпраця з міжнародними інституціями та участь у грантових програмах, конкурсах щодо реалізації проектів в різних сферах життєдіяльності міста (енергоефективність, термомодернізація, реконструкція історичних об’єктів, медицина, наука, культура тощо);

- реалізації проектів у рамках «Програми транскордонного співробітництва Польща-Білорусь-Україна на 2014-2020 роки», зокрема за такими напрямками: промоція місцевої культури та охорона історичної спадщини (реконструкція або модернізація інфраструктури для збільшення використання природної спадщини); покращення доступності регіонів, розвиток надійного та стійкого до кліматичних впливів транспорту, комунікаційних мереж і систем (розвиток та вдосконалення екологічно чистих транспортних систем; спільні інвестиції в якість і доступність соціальної та економічної інфраструктури, з акцентом на транспорті та логістичних системах); спільні виклики у сфері безпеки (спільні дії для розвитку співпраці правоохоронних органів та поліції).

Стратегічна ціль 5. Підвищення інвестиційної привабливості міста 

Стратегічні напрями дій:

5.1. Створення позитивного іміджу міста як динамічного для розвитку та комфортного для життєдіяльності.

5.2. Суттєве збільшення внутрішніх та прямих іноземних інвестицій в економіку міста (до 300-500 дол. США на душу населення).

Інструменти реалізації:

- подальше розширення співпраці з міжнародними організаціями і фондами, які працюють в Україні, а також партнерськими муніципалітетами, участь у широкому колі інноваційних проектів муніципального розвитку, які реалізуються за їхньої підтримки, для залучення додаткових фінансових та технологічних ресурсів, а також для зміцнення міжнародного авторитету міста як надійного партнера для співпраці;

- всебічний розвиток інфраструктури міста шляхом залучення інвестицій в економіку, через об`єднання зусиль місцевої та державної влади, підприємств і установ по розробці інвестиційних проектів та пропозицій, формування інвестиційного іміджу міста;

- активізація роботи з інвестиційними інтернет-ресурсами;

- подальший розвиток на рівні міста максимально прозорої та доброзичливої системи взаємодії влади та бізнесу (спрощення дозвільних процедур державної реєстрації для усіх суб'єктів господарювання та потенційних інвесторів);

- систематичне оновлення інвестиційного та кредитного рейтингів міста.

Перелічені заходи повинні призвести до наступних результатів:

Прогноз  власних надходжень до бюджету м. Тернополя на 2013-2025 роки, (млн. грн.)

	Роки
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Всього доходів

без дотацій та субвенцій
	439
	441
	536
	795
	1032
	1161
	1308
	1440
	1584
	1742
	1916
	2108
	2318

	В т.ч. бюджет розвитку
	56
	61
	17
	18
	14
	14
	14
	21
	24
	21
	18
	17
	17


- збільшення рівня ВВП на душу населення – щороку на 5%;

- збільшення обсягів виробництва і реалізації промислової продукції – щороку на 10-15%;

- зменшення частки тіньової економіки;

- збільшення товарообороту оптової та роздрібної торгівлі – щороку на 10%;

- зменшення офіційного рівня безробіття – щороку на 0,1%;

- щорічне збільшення надходжень до бюджету на 10%;

- збільшення середньомісячної заробітної плати щороку мінімум на 15%;

- постійне збільшення кількості прибуткових підприємств;

- покращення зовнішньоторговельного балансу та вихід на позитивний показник – до 2020 року.

РОЗДІЛ 4

Стратегічний пріоритет 3

ТЕРИТОРІЯ РОЗВИТКУ МОЛОДІ,  НАУКИ ТА ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ 

	Стратегічний пріоритет
	Стратегічні цілі

	ТЕРИТОРІЯ РОЗВИТКУ МОЛОДІ, НАУКИ ТА ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ
	1. Підвищення ролі вищих навчальних закладів у житті міста та зростання інноваційного потенціалу міста

2. Розвиток й забезпечення якісної освіти


Стратегічна ціль 1. Підвищення ролі вищих навчальних закладів у житті міста та зростання інноваційного потенціалу міста

Стратегічні напрями дій:

1.1. Формування Тернополя як потужного освітньо-наукового міста та як студентської столиці України. 
1.2. Зростання інноваційного потенціалу міста.

Інструменти реалізації:

- об’єднання зусиль обласної та міської влади для посилення потенціалу вищих навчальних закладів міста, зміцнення їхньої бази, розширення співпраці з навчальними закладами інших європейських міст;

- підвищення ролі студентства в житті міста шляхом створення відповідних умов та ширшого міжнародного співробітництва (проведення студентських фестивалів та спартакіад);

- розширення програм співпраці влади міста з вищими навчальними закладами (формування муніципального замовлення на підготовку кадрів, організація стажування студентів та надання перших робочих місць для випускників, формування тематики науково-практичних досліджень з врахуванням актуальних проблем розвитку міста тощо);

- створення та розвиток  нового сучасного промислового вузла на базі Національного технічного університету, де відкрито науковий парк «Інноваційно-інвестиційний кластер Тернопілля»;

- фінансування з міського бюджету наукових розробок, маркетингових досліджень, науково-практичних конференцій, дипломних робіт, творчих конкурсів, які спрямовані на розвиток міста;

- постійне збільшення кількості всеукраїнських та міжнародних науково-практичних конференцій за участю науковців тернопільських вузів;

- подальше активна співпраця науковців, підприємців, громадських діячів міста та представників органів місцевої влади в рамках експертних рад;

- відродження центрів науково-технічної творчості;

відеоспостереження; 

- впровадження систем електронного ведення робочих процесів у закладах міста;

- активне використання закладами органів місцевого самоврядування можливостей мережі Інтернет, створення веб-порталів з метою інформування про діяльність структури, поточний стан речей, а також можливості дистанційного надання певних послуг;   

- подальша реалізація інноваційних проектів («Розумна зупинка», «Сонячне дерево», «Наукові пікніки» тощо).

Стратегічна ціль 2. Розвиток й забезпечення якісної освіти

Стратегічні напрями дій:

2.1. Врахування суспільних потреб населення міста щодо рівня освіти, вимог європейських стандартів, досягнень в галузі педагогічних новацій.

2.2. Забезпечення рівного доступу до якісної освіти та соціального захисту учасників навчально-виховного процесу.

Інструменти реалізації:

-
інформатизація та комп’ютеризація навчальних закладів, розширення мережі класів, під’єднаних до глобальної комп’ютерної мережі Інтернет та впроваджених комп’ютерно-орієнтованих технологій у навчальний процес;

-
активізація науково-дослідної, експериментальної роботи; 

- вивчення, узагальнення та пропагування кращого педагогічного досвіду, наукових ідей;

-
створення відповідних умов для рівного доступу громадян до якісної освіти, наступності та безперервності освітнього процесу;

- забезпечення морального та матеріального стимулювання і підтримки творчих здібностей учнівської молоді.

РОЗДІЛ 5
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МІСТО НАЦІОНАЛЬНИХ ТА ДУХОВНИХ ЦІННОСТЕЙ, КУЛЬТУРИ ТА СПОРТУ

	Стратегічний пріоритет
	Стратегічні цілі

	МІСТО НАЦІОНАЛЬНИХ ТА ДУХОВНИХ ЦІННОСТЕЙ, КУЛЬТУРИ ТА СПОРТУ
	1. Розвиток міста як центру національних та духовних цінностей

	
	2. Розвиток міста як культурного центру 

	
	3. Розвиток міста як центру фізичної культури та спорту


Стратегічна ціль 1. Розвиток міста як центру національних та духовних цінностей

Стратегічні напрями дій:

1.1. Формування Тернополя як центру національного відродження України.
1.2. Зростання рівня духовності громади міста й підтримки соціально вразливих верств населення.

Інструменти реалізації:

- забезпечення співпраці з релігійними конфесіями міста, підтримка ініціатив релігійних конфесій з метою підвищення рівня духовності громади;

- забезпечення сприятливих умов для всебічного розвитку сім'ї як основи суспільства, повної реалізації її економічних, соціальних і репродуктивних функцій;

- формування високої культури сучасної української родини на основі духовності, національних традицій та загальнолюдських цінностей;

- постійно розширювати коло цікавих і різноманітних міських програм для самореалізації молоді з метою формування позитивного світосприйняття і профілактики популяризації негативних моделей поведінки у молодіжному середовищі;

- формування громадянської позиції, національно-патріотичне виховання молоді, популяризація української культури і народних традицій, залучення молоді до суспільно значущої діяльності;

- популяризація та утвердження здорового і безпечного способу життя та культури здоров’я серед молоді;

- налагодження співпраці й надання фінансової підтримки молодіжним та дитячим громадським організаціям;
- популяризація Тернополя як найбільш україномовного міста України;

- стимулювати запровадження програм, орієнтованих на самореалізацію та інтеграцію в повноцінне соціальне життя територіальної громади мешканців з обмеженими фізичними можливостями;

- створення позитивних умов для соціально-економічної адаптації вимушених переселенців з Донецької, Луганської областей та АР Крим;

- соціальна підтримка учасників АТО та членів їх сімей;

- підвищення ефективності системи соціальної допомоги в місті Тернополі через посилення адресності при її наданні та шляхом включення додаткових заходів щодо соціальної підтримки громадян для забезпечення їм гідного існування, вирішення матеріальних та соціально-побутових проблем, здійснення конкретних заходів, спрямованих на надання адресної підтримки незаможним верствам населення, надання соціально-правової, трудової та медичної реабілітації особам з обмеженими фізичними можливостями;

- розвиток практики волонтерства серед мешканців міста та корпоративної соціальної відповідальності серед бізнес-структур міста.

- розвиток пластового руху в м. Тернопіль;

- продовження облаштування пандусів на вулицях міста та у різних громадських установах, їх адаптацію до потреб людей з обмеженими фізичними можливостями; введення рішенням міської ради обов’язкової норми, яка передбачала б при плануванні проектів благоустрою оновлення громадського транспорту, реконструкцію світлофорних об’єктів та інші інфраструктурні проекти, тобто врахування потреб людей з обмеженими фізичними можливостями;

- фінансова підтримка громадських організацій та формувань, які об’єднують ветеранів війни і праці, учасників та дітей війни, інвалідів, людей похилого віку, пенсіонерів, воїнів-інтернаціоналістів, ліквідаторів аварії на Чорнобильській АЕС, в’язнів жертв нацизму та інших вразливих верств населення.

Стратегічна ціль 2. Розвиток міста як культурного центру 

Стратегічні напрями дій:

2.1. Забезпечення відкритого доступу мешканців міста до сучасного світового культурного надбання.

2.2. Створення у місті атмосфери вільного творчого самовираження та конкурентоспроможного мистецького середовища.

Інструменти реалізації:

- забезпечення капітальних ремонтів, поступового приведення до належного стану приміщень усіх закладів культури міста, їх переобладнання до сучасного рівня;

- впорядкування концертно-гастрольної діяльності у місті, розширення кола популярних колективів та митців, з творчістю яких могли б знайомитися мешканці та гості міста;

- сприяння проведенню у місті широкого кола культурних заходів та фестивалів міжнародного значення, які допоможуть збагатити культурне життя міста та збільшити його культурну привабливість;

- подальше вдосконалення формату проведення міських свят, популяризуючи як серед мешканців міста, так і серед його потенціальних гостей унікальні традиції Тернополя; 

- сприяння проведенню етнофестивалів, інтеграції в культурне життя міста національних діаспор;

- промоція і збереження культурної спадщини;

- реконструкція або модернізація інфраструктури для збільшення використання природної спадщини;

- розвиток видавничої справи; 

- сприяння популяризації сучасних форматів проведення культурних акцій – квестів, флеш-мобів, вуличних перформенсів тощо;

- комп’ютеризація публічних бібліотек Тернопільської міської централізованої бібліотечної системи;

- поповнення бібліотечних фондів та періодичних видань Тернопільської міської централізованої бібліотечної системи;

- створення у місті сучасного парку атракціонів;

- розширення програми міжкультурних обмінів з містами-побратимами, співпраці з міжнародними фондами, які підтримують розвиток культури;

- розвиток практики меценатства і спонсорства для підтримки культурних акцій, творчих колективів та розвитку галузі в цілому; 

- створення у місті сучасного молодіжного центру;

- подальша реалізація культурно-освітнього проекту «Місто майстрів»;

- постійне збільшення кількості міжнародних заходів культурного, спортивного та наукового спрямування;

- сприяння проведенню у місті творчих майстерень, стимулювання виникнення творчих ідей розвитку міста.

Стратегічна ціль 3. Розвиток міста як центру фізичної культури та спорту

Стратегічні напрями дій:

3.1. Розвиток інфраструктури для занять фізичною культурою, спортом усіх категорій мешканців та гостей міста.

3.2. Постійне зростання кількості мешканців міста, які активно займаються фізичною культурою та спортом.

Інструменти реалізації:

- удосконалення системи формування й матеріальної бази для підготовки збірних команд міста з різних видів спорту;

- оновлення та встановлення спортивних майданчиків, футбольних полів, тенісних кортів, комплексів для занять екстремальними видами спорту, вуличних тренажерів та інше;

- забезпечити будівництво та реконструкцію за підтримки місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування сучасних спортивних споруд, належне їх обладнання та використання, зокрема спорудження спортивного комплексу для ігрових видів спорту, школи водних видів спорту, відповідної інфраструктури для водних видів спорту на базі Тернопільського озера тощо; 

- відновлення роботи гребного каналу як центру олімпійських видів спорту;

- розширення спектру цікавих масових міських свят та змагань; 

- сприяння участі спортсменів у змаганнях міського, обласного, державного та міжнародного рівнів, особливу увагу приділяти пріоритетним для міста видам спорту (водні види, футбол, баскетбол, волейбол, гандбол, греко-римська боротьба, плавання, художня гімнастика, біатлон тощо);

- підтримка роботи спортивних шкіл, секцій та гуртків, урізноманітнення їх за рахунок нових (популярних) видів спорту;

- розвиток велосипедного руху та велосипедної інфраструктури міста.

Міський голова







С.В.Надал
6/31/18

О.О.Марушій

Про затвердження положення про порядок опіки і піклування в м. Тернополі

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 20.08.2014 р. №6/50/5, від 31.03.2015р. №6/58/136 

З метою врегулювання реалізації виконавчими органами міської ради повноважень з питань опіки та піклування в м. Тернопіль, керуючись Законами України “Про місцеве самоврядування в Україні”, «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», «Про охорону дитинства», постановою Кабінету Міністрів України від 24.09.2008р. №866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов'язаної із захистом прав дитини», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім'ї, материнства, дитинства міська рада ВИРІШИЛА: 
1.Затвердити положення про порядок організації опіки та піклування в м. Тернополі, згідно з додатком (додається).

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім'ї, материнства, дитинства.

Додаток 

до рішення від 26.04.2013р.№6/31/18

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 20.08.2014 р. №6/50/5, від 31.03.2015р. №6/58/136

Положення 

про порядок організації опіки та піклування в м.Тернополі

1.1. Положення про порядок організації виконання питань опіки та піклування в м. Тернополі (далі за текстом – Положення) розроблене на підставі Цивільного та Сімейного кодексів України, підпункту 4 пункту „б” частини першої статті 34 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Законів України «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», «Про охорону дитинства», Постанови Кабінету Міністрів України від 24.09.2008р. №866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов'язаної із захистом прав дитини»,  Правил опіки та піклування, затверджених Наказом Державного комітету України у справах сім’ї та молоді, Міністерства освіти України, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства праці та соціальної політики України від 26 травня 1999 року № 34/166/131/88, інших законодавчих і нормативних актів, що регулюють питання опіки та піклування.

1.2. Завданням цього Положення є врегулювання реалізації питань опіки та піклування в м. Тернопіль.

1.3. Опіка та піклування встановлюється з метою забезпечення особистих немайнових і майнових прав та інтересів малолітніх, неповнолітніх осіб, а також повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права і виконувати обов’язки.

Опіка (піклування) є особливою формою державної турботи про неповнолітніх дітей, що залишилися без батьківського піклування, та повнолітніх осіб, які потребують допомоги щодо забезпечення їх прав та інтересів.

1.4. Органами опіки та піклування є органи, на які покладено здійснення опіки та піклування, їх права та обов’язки щодо забезпечення прав та інтересів фізичних осіб, які потребують опіки та піклування, встановлюються законом та іншими нормативно-правовими актами.

Органами опіки та піклування є виконавчі органи міської ради.

1.5. Розмежування повноважень щодо прийняття рішень та безпосереднього ведення справ щодо опіки та піклування між виконавчими органами ради визначається цим Положенням.

2. Органи опіки та піклування, їх повноваження

2.1. Органами опіки та піклування в м. Тернопіль в межах повноважень встановлених цим Положенням визначаються виконавчі органи Тернопільської міської ради:

- виконавчий комітет;

- служба у справах неповнолітніх та дітей;

- управління соціальної політики;

- управління освіти і науки;
- управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;

Безпосереднє ведення справ щодо опіки і піклування покладається у межах їх компетенції на відповідні відділи й управління міської ради, а саме:

- служба у справах неповнолітніх та дітей;

- відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення;

- управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;

- управління соціальної політики.

2.2. Органи опіки та піклування здійснюють свою діяльність відповідно до чинного законодавства.

2.2.1. При виконавчому комітеті Тернопільської міської ради діє опікунська рада та комісія з питань захисту прав дитини, які є консультативно-дорадчими органами, головним завданням яких є надання допомоги виконавчому комітету Тернопільської міської ради у здійсненні ним функцій органу опіки та піклування. Повноваження та правовий статус опікунської ради та комісії з питань захисту прав дитини визначається положенням про опікунську раду та положенням про комісію з питань захисту прав дитини, які затверджені виконавчим комітетом.
3. Повноваження виконавчого комітету Тернопільської міської ради.

3.1. Виконавчий комітет Тернопільської міської ради приймає рішення щодо:

- вирішення питання доцільності позбавлення батьківських прав батьків стосовно дітей;

- надання статусу дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування;

- негайного, у виняткових випадках, відібрання дитини від батьків, при безпосередній загрозі для життя або здоров’я дитини;

- встановлення опіки та піклування над дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, та їх майном, призначення опікуна або піклувальника над ними та застосування інших форм влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- звільнення опікуна або піклувальника від їх повноважень у порядку встановленому законодавством;

- надання письмової згоди або заперечення на вчинення правочинів, інших дій щодо майна, власником або користувачем якого є дитина, недієздатна/обмежено недієздатна особа;

· надання дозволу на реєстрацію (перереєстрацію) автомобіля, який належить малолітній (неповнолітній) дитині, недієздатній/обмежено дієздатній особі;
- надання дозволу на укладання договору про припинення права на аліменти для дитини у зв’язку з передачею права власності на нерухоме майно (житловий будинок, квартиру, земельну ділянку тощо).
Виконавчий комітет розглядає питання щодо соціального захисту і захисту особистих, майнових, житлових прав та інтересів дітей, недієздатних/обмежено дієздатних осіб у порядку визначеним цим Положенням та чинним законодавством.

4. Повноваження служби у справах неповнолітніх та дітей.

4.1. Служба у справах неповнолітніх та дітей приймає рішення щодо:

 -  провадження запису про батьків дитини у Книзі реєстрації народжень, якщо  батьки невідомі;

-  надання дозволу забрати дитину її родичам, якщо батьки не забрали дитину з пологового будинку або іншого закладу охорони здоров’я;

 -  вирішення питань притягнення у встановленому законодавством порядку  до відповідальності осіб, які порушують права дитини;

 -  подання заяв, клопотань, позовів про захист прав дітей-сиріт та дітей,  позбавлених батьківського піклування;

 -  звернення до суду з позовом про позбавлення батьківських прав чи про  відібрання дитини від батьків або  одного з них, не позбавляючи їх батьківських  прав у порядку, визначеному законодавством;

-   здійснення контролю за додержанням батьками або особами, що їх замінюють,  майнових та житлових прав дітей при відчуженні жилих приміщень та купівлі  нового житла;

-    визначення способів участі у вихованні дитини та спілкуванні з нею того з  батьків, хто проживає окремо від неї у разі виникнення між батьками спору;

-    здійснення контролю за умовами виховання і проживання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в сім’ях опікунів (піклувальників),  усиновителів, у дитячих будинках сімейного типу,  в прийомних сім’ях, виплати  їм допомог;

-    погодження зняття з реєстрації місця проживання неповнолітніх, які не мають  батьків та неповнолітніх осіб, стосовно яких встановлено опіку чи піклування;

- погодження перебування дітей із дитячих закладів у сім’ї на період канікулярних  або святкових днів;

-   погодження кандидатур опікунів (піклувальників) над дітьми в порядку ст.60  Цивільного кодексу України;

-   погодження відрахування з числа студентів неповнолітніх;

-   погодження на звільнення дитини з роботи.
4.2. Служба у справах неповнолітніх та дітей вирішує питання щодо:

- підготовки документів та проектів рішень виконавчого комітету щодо встановлення статусу дитини-сироти та дитини, позбавленої батьківського піклування,  опіки та піклування над дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, призначення опікуна або піклувальника над ними та застосування інших форм влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- підготовки документів та проектів рішень виконавчого комітету щодо звільнення опікуна або піклувальника від їх повноважень у порядку встановленому законодавством;

- підготовки документів та проектів рішень виконавчого комітету про забезпечення пріоритетних форм влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- підготовки проектів рішень виконавчого комітету про надання письмової згоди або заперечення на вчинення правочинів щодо майна, власником або користувачем якого є дитина;

- контролю умов утримання, виховання, навчання, виплати допомоги дитини, над якою встановлено опіку або піклування;

- попереднього вивчення питань та підготовки проектів рішень виконавчого комітету щодо надання дозволу на укладання договору про припинення права на аліменти у зв’язку з передачею права власності на нерухоме майно (житловий будинок, квартиру, земельну ділянку тощо);

- прийняття рішення про перевірку цільового витрачання аліментів за заявою платника або за власною ініціативою;

- розгляд скарг на дії опікунів (піклувальників) малолітніх (неповнолітніх) дітей;

- оформлення належних документів щодо особи підопічних та щодо майна, над яким установлюється опіка (піклування);

- розгляд звернень дітей щодо неналежного виконання батьками (одним з них) обов’язків з виховання або щодо зловживання батьків своїми правами;

- участь оформленні актів обстеження житлово-побутових умов проживання дітей, потенційних опікунів, піклувальників, прийомних батьків;

- участь у процесі вибуття дітей із закладів для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування у сім’Ї усиновлювачів, опікунів, піклувальників, прийомних сімей, до дитячих будинків сімейного типу;

- перевірка стану роботи із соціально-правового захисту дітей у закладах для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- виявлення, облік та влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, тимчасового влаштування безпритульних дітей;

- надання потенційним усиновлювачам, опікунам, піклувальникам, батькам-вихователям, прийомним батькам інформації про дітей, які перебувають на обліку в службі та направлень на відвідування  закладів з метою налагодження психологічного контакту з дитиною.

4.3. На службу у справах неповнолітніх та дітей покладаються функції координації діяльності управлінь та відділів з питань організації опіки та піклування щодо дітей.

5. Повноваження управління освіти і науки.

5.1.
Управління освіти і науки:

· створює умови для здобуття дошкільної, повної загальної середньої та позашкільної освіти дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування;

· забезпечує соціальний захист, охорону життя, здоров'я та захист прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в навчальних закладах і установах освіти;

· вивчає потребу та вносить пропозиції до виконавчого комітету міської ради про утворення навчальних закладів для дітей, які потребують соціальної допомоги та реабілітації, організує їх навчання (у тому числі - й індивідуальне) та виховання у загальноосвітніх та спеціальних навчальних закладах;

· надає допомогу органам опіки і піклування у влаштуванні дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування, до інтернатних закладів і в сім'ї під опіку (піклування), на усиновлення, вживає заходів до захисту особистих і майнових прав даної категорії дітей;

· разом з іншими управліннями та відділами, організаціями, установами приймає участь в організації літнього відпочинку та оздоровлення дітей, що знаходяться під опікою та піклуванням.

Управління вирішує питання соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, опіки та піклування, що віднесені чинним законодавством до повноважень та функцій органів управління освіти і науки.

6. Повноваження управління соціальної політики.

6.1. Управління соціальної політики вирішує питання щодо:

- грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім'ях за рахунок коштів державного бюджету;

- попереднього розгляду та реєстрації імені помічника за заявою дієздатної фізичної особи, яка за станом здоров’я не може самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки;

- погодження зняття з реєстрації місця проживання повнолітніх осіб, стосовно яких встановлено опіку чи піклування;

- забезпечення догляду, надання соціально-побутового та медичного обслуговування громадянам похилого віку, інвалідам і дітям з вадами фізичного та розумового розвитку, які цього потребують;

- підготовки проектів рішень виконавчого комітету про надання письмової згоди або заперечення на вчинення правочинів щодо майна, власником або користувачем якого є повнолітня недієздатна/обмежено дієздатна особа; 

- визначення за погодженням опікунської ради кандидатури опікуна/піклувальника над особою, у разі визнання її недієздатною/обмежено дієздатною.

- обліку опікунів і піклувальників над недієздатними/обмежено дієздатними особами;

- здійснення контролю за додержанням опікунами/піклувальниками майнових та житлових прав недієздатних/обмежено дієздатних осіб;

- підготовки документів по заслуховуванню опікунською радою звітів опікунів/піклувальників над недієздатними/обмежено дієздатними особами щодо цільового використання коштів.

Управління вирішує питання соціального захисту недієздатних/обмежено дієздатних осіб, опіки та піклування, що віднесені  цим Положенням та чинним законодавством до повноважень та функцій управлінь соціального захисту.

7. Повноваження управління 

житлово-комунального господарства, благоустрою та екології.

7.1. Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології вирішує питання щодо:

- вжиття заходів по збереженню закріпленого у встановленому порядку житла за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, недієздатними/обмежено дієздатними особами і повернення його їм після завершення їх перебування у відповідних закладах, будинках сімейного типу, прийомних сім’ях відповідно до чинного законодавства.

8. Повноваження відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення.
8.1. Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення:

- веде облік  осіб, визнаних судом  недієздатними або обмежено дієздатними;

- видає довідки на звернення громадян про відсутність рішення суду про їх недієздатність чи обмеження дієздатності;

- бере участь у судових засіданнях з питань визнання осіб недієздатними та обмежено дієздатними;

- подає у відділ ведення державного реєстру виборців виконавчого комітету міської ради відомості про виборців, які визнані рішенням суду недієздатними.

- вживає заходів по організації діяльності (діагностичну, лікувальну, експертну) щодо  осіб,  визнаних судом недієздатними внаслідок психічних захворювань або визнаних судом обмежено дієздатними внаслідок зловживання спиртними напоями чи наркотичними речовинами, а  також  щодо утримання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, віком до трьох років у будинках дитини.

9. Виявлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, повнолітніх осіб, які потребують опіки (піклування)
9.1. Організація діяльності з питань виявлення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування покладається на службу у справах неповнолітніх та дітей, управління освіти і науки, відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення.

Організація діяльності з питань виявлення повнолітніх осіб, які потребують опіки(піклування) покладається на управління соціальної політики та відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення.

9.2. Установи та особи, яким стане відомо про неповнолітніх, що залишилися без піклування батьків або осіб, які потребують допомоги, у зв’язку із вадами здоровя повинні негайно повідомити про це Тернопільську міську раду, службу у справах неповнолітніх та дітей, управління соціальної політики.

10. Захист житлових та майнових прав неповнолітніх, дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування

10.1. Органи опіки та піклування у порядку встановленому чинним законодавством та цим Положенням вирішують питання щодо збереження за неповнолітніми житла (майна), а також щодо забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (осіб з їх числа), які закінчили навчально-виховні заклади, відповідні заклади для таких дітей, дитячі будинки сімейного типу, прийомні сім’ї і не мають житла.

10.2. При прийнятті рішень щодо встановлення опіки та піклування над неповнолітніми та влаштування їх до відповідних закладів, під опіку та піклування, в прийомні сім’ї, дитячі будинки сімейного типу службою у справах неповнолітніх та дітей обов’язково включається пункт про покладення обов’язків по збереженню житла неповнолітніх, а також іншого нерухомого майна, за наявності такого.

10.3. Обов’язки по збереженню житла, а також іншого нерухомого майна, за наявності такого, у встановленому порядку покладається на опікуна (піклувальника).

Опікун (піклувальник) повинен вживати необхідних заходів щодо збереження та підтримання в достатньому порядку житла, яке закріплене за неповнолітнім, а також оплачувати надані комунальні послуги та сплачувати за вказане житло.

Контроль за виконанням опікуном (піклувальником) цих обов’язків покладається на службу у справах неповнолітніх та дітей. У разі виявлення порушень службою у справах неповнолітніх та дітей, відповідно до чинного законодавства, вживаються необхідні заходи щодо їх усунень.

10.4. За відсутності опікуна (піклувальника), вжиття заходів по збереженню закріпленого у встановленому порядку житла за дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування і повернення його їм після завершення їх перебування у відповідному закладі для таких дітей, дитячому будинку сімейного типу, прийомній сім’ї покладається на управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології.

10.5. Після прийняття відповідного рішення, визначеного пунктом 10.2 цього Положення, управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології приймає розпорядчий документ, яким покладає обов’язки по збереженню вказаного в рішенні житла на відповідну житлово-експлуатаційну організацію, у віданні якої знаходиться житло.

Копія розпорядчого документу направляється до служби у справах неповнолітніх та дітей, який додає цей документ до особової справи дитини-сироти чи дитини, позбавленої батьківського піклування.

10.6. Відповідна житлово-експлуатаційна організація після отримання розпорядчого документу негайно вживає заходів щодо організації його виконання.

У разі недбалого збереження житла неповнолітніх винними особами проводяться роботи по його відновленню.

11. Захист житлових та майнових прав

осіб які визнані недієздатними/обмежено дієздатними.

11.1. Управління соціальної політики, управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології у порядку встановленому чинним законодавством та цим Положенням вирішують питання вжиття заходів по збереженню за недієздатними/обмежено дієздатними особами житла (майна) до призначення їм опікуна або  влаштування їх до відповідних закладів, під опіку чи піклування.

11.2. Якщо над недієздатною/обмежено дієздатною особою, яка перебуває у  навчальному закладі,  закладі охорони здоров'я або закладі соціального захисту населення,  не встановлено опіку чи піклування або  не  призначено опікуна  чи  піклувальника,  опіку або піклування над нею здійснює цей заклад. 

11.3. Обов’язки по збереженню житла, а також іншого нерухомого майна, за наявності такого, у встановленому порядку покладається на опікуна (піклувальника).

Опікун (піклувальник) повинен вживати необхідних заходів щодо збереження та підтримання в належному порядку житла, яке належить підопічному, а також оплачувати надані комунальні послуги та сплачувати за вказане житло.

Контроль за виконанням опікуном (піклувальником) цих обов’язків покладається на управління соціального політики. У разі виявлення порушень, управлінням соціального політики відповідно до чинного законодавства вживаються необхідні заходи щодо їх усунень.

11.4. За відсутності опікуна (піклувальника), збереження закріпленого у встановленому порядку житла недієздатної/обмежено дієздатної особи і повернення його їм після завершення їх перебування у відповідному закладі, покладається на управління соціальної політики, управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, заклади охорони здоров'я або заклади соціального захисту населення.

 Заключні положення

Рішення органів опіки і піклування можуть бути оскаржені в установленому законом порядку.

Секретар ради





І.В.Турський

6/31/19

В.О.Остапчук

Про звернення Тернопільської міської ради щодо дій органів Державної казначейської служби

Керуючись ст.142,143 Конституції України, ст.16,26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою забезпечення захисту гарантованого державою на законодавчому рівні права територіальних громад повноцінно вирішувати на місцевому рівні питання, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів,міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити звернення Тернопільської міської ради щодо дій органів Державної казначейської служби (додається).
2.Направити звернення до Президента України В.Ф.Януковича, голови Верховної Ради України В.В.Рибака, Прем’єр-міністра України М.Я.Азарова, Міністра фінансів України Ю.В.Колобова, голови Державної казначейської служби України С.І.Харченка щодо дій органів Державної казначейської служби (текст звернення додається).

Президенту України

В.Ф.Януковичу

Голові Верховної Ради України

В.В.Рибаку

Прем’єр-міністру України

М.Я.Азарову

Міністру фінансів України

Ю.В.Колобову

Голові Державної казначейської служби України

С.І.Харченку

Звернення 

Тернопільської міської ради щодо дій органів Державної казначейської служби

Впродовж 2012року склалася негативна практика систематичного  блокування здійснення платежів розпорядникам бюджетних коштів у м.Тернополі з боку територіальних органів Державної казначейської служби України. Виникла парадоксальна ситуація, коли маючи кошти на рахунках, органи місцевого самоврядування не можуть профінансувати видатки на реалізацію власних повноважень. Все це призводить до того, що опиняються під загрозою зриву виконання таких невідкладних робіт, як прибирання від снігу та посипання доріг у місті, функціонування комунальних служб тощо. Не кажучи вже про призупинення робіт з ремонту, реконструкції та будівництва об’єктів соціальної інфраструктури та житлового фонду. 

Зокрема, у 2012 році органом Державної казначейської служби у місті Тернополі платежі за коштами міського бюджету були фактично заблоковані протягом останніх трьох місяців. Не були профінансовані понад 12,0 млн. грн. видатків на житлово-комунальне господарство, транспорт, утримання бюджетних установ та організацій, комунальні підприємства за внесками в статутні фонди, капітальні ремонти та інші фактично проведені роботи. Як наслідок, у 2013 р. місто ввійшло зі значними боргами та невиконанням програми соціально-економічного розвитку. Такі дії вже завдали значних збитків інфраструктурі міста. 

Пояснення причин затримок з проведенням платежів органом Державної казначейської служби, що «вони можуть виникати внаслідок різних обставин, зокрема через допущені помилки розпорядниками бюджетних коштів при підготовці первинних та розрахункових документів, усунення яких вимагає певного часу, або несвоєчасність подання до органів казначейства пакету документів та оформлення необхідних процедур, визначених бюджетним законодавством і законодавством у сфері закупівель», – абсолютно не відповідають дійсності та є нікчемною спробою виправдати свої необгрунтовані дії.

Через власні тлумачення підзаконних актів, у порушення Бюджетного та Господарського кодексів України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», органи казначейства фактично заблокували виконання бюджету розвитку Тернополя. Місто учергове обмежено у реалізації своїх самоврядних повноважень.

У зв’язку з цим вимагаємо:

1. Припинити необгрунтовані дії управління Державної казначейської служби у місті Тернополі та інших територіальних відділень Державної казначейської служби України щодо:

- блокування платежів розпорядникам коштів місцевих бюджетів;
- фінансування потреб міських громад в частині реалізації власних повноважень за залишковим принципом;
- використання коштів місцевих бюджетів на виконання зобов’язань державного бюджету.

2. Внести необхідні зміни до законодавста України на реалізацію права територіальної громади здійснювати обслуговування місцевих бюджетів в частині доходів і видатків загального фонду, що не враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів, а також доходів і видатків спеціального фонду місцевих бюджетів (визначені статтею 69 Бюджетного Кодексу) в установах  державних банків, шляхом безкоштовного відкриття рахунків у встановленому законодавством порядку.

3. Внести зміни в ст. 116 Бюджетного кодексу та визначити, що порушеннями бюджетного законодавства визнається також :  

–
  зарахування доходів місцевого бюджету на будь-які інші рахунки, крім рахунків в установах  державних банків, а також акумулювання їх на рахунках органів, що контролюють справляння надходжень бюджету;

–
  порушення терміну виконання органами державного казначейства платіжних доручень розпорядників коштів державного бюджету та місцевих бюджетів при наявності коштів на їх рахунках;

–
   використання коштів єдиного казначейського рахунку, що надійшли до місцевих бюджетів на покриття витрат Державного бюджету України; 

–
   порушення порядку та термінів відкриття (закриття) рахунків в установах державних банків;

4. Привести у відповідність до Бюджетного кодексу та законодавства України  Інструкцію щодо застосування класифікації видатків бюджету. Зокрема,  на виконання ст.71 Бюджетного Кодексу, передбачити в Інструкції можливість здійснення внесків у статутні капітали суб’єктів господарювання, які спрямовуються на приріст обігових коштів.

Зважаючи на викладене вище та беручи до уваги проект Закону України про внесення змін до Бюджетного кодексу України (щодо обслуговування місцевих бюджетів за доходами і видатками, що не враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів та доходами і видатками спеціального фонду), реєстраційний № 2283 від 12.02.2013 року, який внесений на розгляд Верховної Ради, просимо у найстисліші терміни вжити відповідних заходів та прийняти зміни до Бюджетного кодексу України.
Прийнято на 31 сесії Тернопільської міської ради 26 квітня 2013 року .

Секретар ради





І.В.Турський

6/31/20

В.О.Остапчук

Про внесення змін до рішення міської ради від 27.12.2012 р. № 6/п28/3 „Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік”

Керуючись Бюджетним кодексом України та враховуючи висновки постійної комісії з питань бюджету та фінансів, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Зменшити видатки загального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів на суму 4370,9 тис.грн. з них: енергоносії -314,1тис.грн.
1.1.Управлінню соціальної політики -4000,0тис.грн.
1.1.1.(090304) Одноразова допомога при народженні дитини -4000,0тис.грн.
1.2.Відділу охорони здоров"я та медичного забезпечення -320,9тис.грн. з них : енергоносії -314,1тис.грн.
1.2.1.(080101) Лікарні -320,9тис.грн. з них : енергоносії -314,1тис.грн.
1.3.Фінансовому управлінню – 50,0 тис.грн.
1.3.1.(250102) Резервний фонд– 50,0 тис.грн.
2.Збільшити видатки загального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів за рахунок зменшення (п.1) на суму 4370,9 тис.грн. з них :енергоносії -314,1тис.грн.
2.1.Управлінню соціальної політики -4000,0тис.грн. 2.1.1.(090401) Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім"ям -4000,0тис.грн.
2.2.Відділу охорони здоров"я та медичного забезпечення -320,9тис.грн. з них : енергоносії -314,1тис.грн.
2.2.1.(080300) Поліклініки і амбулаторії -320,9тис.грн. з них : енергоносії -314,1тис.грн.
2.3.Фінансовому управлінню – 50,0 тис.грн. 2.3.1. (250380) Інші субвенції – 50,0 тис.грн.
3.Спрямувати вільні залишки бюджетних коштів спеціального фонду міського бюджету станом на 01.01.2013 року по надходженнях від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення в сумі 94,3 тис.грн., з них: капітальні видатки- 94,3тис.грн.
3.1.Відділу охорони здоров"я та медичного забезпечення -20,0тис.грн. з них: капітальні видатки-20,0тис.грн.
3.1.1.(080101)Лікарні -20,0тис.грн. з них: капітальні видатки-20,0тис.грн.
3.2.Управлінню культури і мистецтв-19,8тис.грн. з них: капітальні видатки-19,8тис.грн.
3.2.1.(180409) Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб’єктів підприємницької діяльності -19,8тис.грн. з них: капітальні видатки –19,8тис.грн.
3.3.Управлінню соціальної політики-54,5тис.грн. з них: капітальні видатки –54,5тис.грн.
3.3.1.(010116) Утримання апарату управління -54,5тис.грн. з них: капітальні видатки-54,5тис.грн.
4.Спрямувати вільні залишки бюджетних коштів спеціального фонду міського бюджету станом на 01.01.2013 року по надходженнях від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності – 237,7тис.грн., з них: капітальні видатки -237,7 тис.грн.
4.1.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології -237,7тис.грн. з них: капітальні видатки -237,7 тис.грн.
4.1.1.(100203) Благоустрій міст -237,7тис.грн.
5.Спрямувати вільні залишки бюджетних коштів спеціального фонду міського бюджету станом на 01.01.2013р. по єдиному податку в сумі 131,9 тис.грн. з них: капітальні видатки –131,9 тис.грн.
5.1.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології -62,3тис.грн. з них: капітальні видатки –62,3 тис.грн.
5.1.1.(100203)Благоустрій міст -62,3тис.грн. з них: капітальні видатки –62,3 тис.грн.
5.2.Управлінню соціальної політики-17,5тис.грн. з них: капітальні видатки –17,5тис.грн.
5.2.1.(010116) Утримання апарату управління -17,5тис.грн. з них: капітальні видатки-17,5тис.грн.
5.3.Відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення – 52,1 тис.грн. 

5.3.1.(080101) Лікарні -52,1 тис.грн. з них: капітальні видатки –52,1 тис.грн. 
6.Спрямувати вільні залишки бюджетних коштів спеціального фонду міського бюджету станом на 01.01.2013р. по цільових фондах, утворених ВР АРК, органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади –324,1тис.грн.
6.1.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології -324,1тис.грн.
6.1.1.(240900) Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування та місцевими органами виконавчої влади -324,1 тис.грн.
7.Зменшити видатки спеціального фонду міського бюджету по головних розпорядниках на суму 2775,0 тис. грн. з них: капітальні видатки –2775,0 тис.грн.
7.1.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 2375,0 тис.грн. з них: капітальні видатки – 2375,0 тис.грн.
7.1.1(100203) Благоустрій міст – 990,0 тис. грн. з них: капітальні видатки – 990,0 тис.грн.
7.1.2.(150101) Капітальні вкладення – 985,0 тис.грн., з них: капітальні видатки – 985,0 тис.грн.
7.1.3.(150122) Інвестиційні проекти – 400,0 тис.грн. з них: капітальні видатки –400,0 тис.грн.
7.2.Управлінню транспорту, комунікацій та зв’язку – 400,0 тис.грн. з них: капітальні видатки –400,0 тис.грн.
7.2.1.(180409) Внески органів місцевого самоврядування в статутні фонди суб’єктів підприємницької діяльності– 400,0 тис.грн. з них: капітальні видатки –400,0 тис.грн. 

8.Збільшити видатки спеціального фонду міського бюджету по головних розпорядниках за рахунок зменшення (п.7) на суму 2775,0 тис. грн. з них: капітальні видатки – 1785,0 тис.грн.
8.1.Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 2375,0 тис.грн. з них: капітальні видатки – 1385,0 тис.грн.
8.1.1.(150202) Розробка схем та проектних рішень масового застосування - 990,0 тис. грн.
8.1.2.(100203) Благоустрій міст – 1385,0 тис.грн. з них: капітальні видатки – 1385,0 тис.грн.
8.2.Управлінню освіти і науки – 400,0 тис.грн. з них: капітальні видатки –400,0 тис.грн.
8.2.1.(070805) Група централізованого господарського обслуговування - 400,0 тис.грн. з них: капітальні видатки –400,0 тис.грн.
9.В п.3 рішення міської ради від 22.03.2013р. №6/30/4 " Про внесення змін до рішення міської ради від 27.12.12 року № 6/п28/3„Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік” цифру "480,6тис.грн." змінити на цифру "255,5тис.грн.", в п.3.2. і п.3.2.1. цифри "300,0 тис.грн." змінити на цифри "74,9тис.грн".
10.Установити граничний розмір боргу міського бюджету станом на 31.12.2013р. в сумі 150000,0тис.грн.
11.Уповноважити керівника фінансового управління міської ради надавати гарантії суб’єктам щодо виконання ними боргових зобов’язань. Установити граничний обсяг надання гарантій на 2013 рік в сумі 150000,0тис.грн.
12.Внести зміни в додаток № 7 "Перелік об’єктів, видатки на які у 2013 році будуть проводитись за рахунок коштів бюджету розвитку" до рішення міської ради від 27.12.2012 року № 6/п28/3 "Про бюджет міста Тернополя на 2013 рік" , в додаток №2 рішення міської ради від 15.02.2013р. №6/29/3 " Про внесення змін до рішення міської ради від 27.12.12 року № 6/п28/3 „Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік” та в додаток рішення міської ради від 22.03.2013р. №6/30/4 "Про внесення змін до рішення міської ради від 27.12.12 року № 6/п28/3 „Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік” згідно з додатком (додається).
13.Абзац 2 пункту 13 рішення міської ради від 27.12.2012 року № 6/п28/3 "Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік" викласти в новій редакції: “З 01.01.2013 року частина прибутку (доходу) сплачується за результатами фінансово-господарської діяльності 2012 року та на протязі 2013 року, згідно Порядку відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку (доходу) комунальними унітарними підприємствами та їх об’єднаннями, що належать до комунальної власності міста Тернополя і зараховується на відповідні рахунки з обліку надходжень до загального фонду міського бюджету, відкриті в органах Державної казначейської служби”.
14.Абзац 3 пункту 13 рішення міської ради від 27.12.2012 року № 6/п28/3 " Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік" виключити.
15. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.

	
	
	
	
	
	
	
	Додаток
	

	
	
	
	
	
	
	
	до рішення міської ради
	

	
	
	
	
	
	
	
	від 26.04.2013 р. №6/31/20
	

	ПЕРЕЛІК
	

	об'єктів, видатки на які у 2013 р. будуть 
	

	проводитися за рахунок бюджету розвитку
	

	Внести зміни в додаток № 7 "Перелік об"єктів, видатки на які у 2013 році будуть проводитись за рахунок коштів бюджету розвитку" до рішення міської ради від 27.12.2012 року  № 6/п28/3 "Про  бюджет міста Тернополя на 2013 рік"   та в додаток №2 рішення міської ради від 15.02.2013р. №6/29/3 " Про внесення змін до рішення  міської ради від 27.12.12 року № 6/п28/3 „Про бюджет м. Тернополя на 2013 рік”
	Внесені зміни та додатково виділено
	Всього

	КВК
	Назва головного розпорядника коштів
	Назва об"єкту відповідно до проектно-кошторисної документації
	Загальний обсяг фінансування будівництва (інших капітальних видатків)
	КВК
	Назва головного розпорядника коштів
	Назва об"єкту відповідно до проектно-кошторисної документації
	Загальний обсяг фінансування будівництва (інших капітальних видатків)
	

	КТКВ
	Назва  коду тимчасової класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету
	
	
	КТКВ
	Назва  коду тимчасової класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету
	
	
	

	14
	Відділ   охорони здоров'я  та медичного забезпечення
	 
	4595,1
	14
	Відділ   охорони здоров'я  та медичного забезпечення
	 
	72,1
	4667,2

	 
	 
	 
	 
	80101
	Лікарні
	Капітальний ремонт щитової  Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги
	20,0
	20,0

	80101
	Лікарні
	Придбання   трубки  для рентгенівського апарату та  флюорографа  для Тернопільської міської комунальної лікарні №2
	50,0
	80101
	Лікарні
	Придбання   трубки  для рентгенівського апарату та  флюорографа  для Тернопільської міської комунальної лікарні №2
	-50,0
	0,0

	80101
	Лікарні
	Придбання   трубки  для рентгенівського апарату для Тернопільської  міської  комунальної лікарні швидкої допомоги
	25,0
	80101
	Лікарні
	Придбання   трубки  для рентгенівського апарату для Тернопільської  міської  комунальної лікарні швидкої допомоги
	-25,0
	0,0

	 
	 
	 
	 
	80101
	Лікарні
	Демонтаж та встановлення    трубки  для рентгенівського апарату та  флюорографа  для Тернопільської міської комунальної лікарні №2
	50,0
	50,0

	 
	 
	 
	 
	80101
	Лікарні
	Капітальний ремонт обладнання  Тернопільської міської лікарні  швидкої допомоги
	6,1
	6,1

	 
	 
	 
	 
	8010
	Лікарні
	Капітальний ремонт обладнання  Тернопільської міської комунальної лікарні № 2
	12,2
	12,2

	 
	 
	 
	 
	80101
	Лікарні
	Демонтаж, монтаж та наладка флюорографа лікарні швидкої допомоги
	33,8
	33,8

	 
	 
	 
	 
	80101
	Лікарні
	Демонтаж та встановлення   трубки  для рентгенівського апарату для Тернопільської  міської  комунальної лікарні швидкої допомоги
	25,0
	25,0

	10
	Управління освіти і науки
	 
	3359,9
	10
	Управління освіти і науки
	 
	400,0
	3759,9

	 
	 
	 
	 
	70805
	Група централізованого господарського обслуговування
	Придбання основних засобів
	400,0
	400,0

	15
	Управління соціальної політики 
	 
	 
	15
	Управління соціальної політики 
	 
	72,0
	72,0

	 
	 
	 
	 
	010116
	Органи місцевого самоврядування
	Придбання обладнання 
	72,0
	72,0

	24
	Управління культури і мистецтв 
	 
	2903,0
	24
	Управління культури і мистецтв 
	 
	19,8
	2922,8

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	38,4
	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	19,8
	58,2

	40
	Управління  житлово-комунального господарства, благоустрою  та  екології 
	 
	45957,0
	40
	Управління  житлово-комунального господарства, благоустрою  та  екології 
	 
	300,0
	46257,0

	 
	 
	 
	 
	100203
	Благоустрій міст
	Встановлення  малих форм на зупинках громадського транспорту  по м.Тернополю
	300,0
	300,0

	100203
	Благоустрій міст
	Виготовлення проекту землеустрою з організації та визначення меж територій РЛП "Загребелля"
	1000,0
	100203
	Благоустрій міст
	Виготовлення проекту землеустрою з організації та визначення меж територій РЛП "Загребелля"
	-990,0
	10,0

	 
	 
	 
	 
	150202
	Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
	Топографічно-геодезичні роботи по виготовленню проекту землеустрою з організації та визначення меж РЛП "Загребелля"
	990,0
	990,0

	150101
	Капітальні вкладення
	Реконструкція фонтанів міста Тернополя
	2000,0
	150101
	Капітальні вкладення
	Реконструкція фонтанів міста Тернополя
	-1005,0
	995,0

	150101
	Капітальні вкладення
	Виготовлення проектно-кошторсної документації на реконструкцію фонтанів в парках м. Тернополя
	400,0
	150101
	Капітальні вкладення
	Виготовлення проектно-кошторсної документації на реконструкцію фонтанів в парках м. Тернополя
	-100,0
	300,0

	 
	 
	 
	 
	100203
	Благоустрій міста
	Капітальний ремонт центральної алеї парку "Топільче"
	985,0
	985,0

	 
	 
	 
	 
	 
	Капітальні вкладення
	Виготовлення проектно-кошторисної документації на реконструкцію і будівництво об'єктів благоустрою
	120,0
	120,0

	150122
	Інвестиційні проекти
	Реконструкція з комплексної термомодернізації 9-ти житлових будинків м.Тернополя, що живляться від однієї котельні
	1000,0
	150122
	Інвестиційні проекти
	Реконструкція з комплексної термомодернізації 9-ти житлових будинків м.Тернополя, що живляться від однієї котельні
	-400,0
	600,0

	 
	 
	 
	 
	100203
	Благоустрій міста
	Капітальний ремонт фонтану "Каскад" в парку ім. Т. Шевченка
	400,0
	400,0

	65
	Управління транспорту, комунікацій та зв'язку
	 
	4900,0
	65
	Управління транспорту, комунікацій та зв'язку
	 
	-400,0
	4500,0

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб'єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб'єктів підприємницької діяльності
	4900,0
	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб'єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб'єктів підприємницької діяльності
	-400,0
	4500,0

	 
	Всього
	 
	69307,6
	 
	 
	 
	463,9
	69771,5

	
	Секретар ради
	
	
	
	І.В.Турський
	
	
	


6/31/21

Г.М.Горєва

Про внесення доповнень до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2013 рік

Керуючись ст.7 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести доповнення до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2013р., затвердженого рішенням міської ради від 20.12.2012р. №6/27/14 «Про затвердження плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2013 рік», згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.

                                                                                                   Додаток 

                                                                                                   до рішення міської ради 

                                                                                                   від 26.04.2013 р. №6/31/21

Доповнення до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2013 рік

	№
	Вид проекту
	Назва проекту
	Обґрунтування необхідності прийняття
	Строк підго

товки
	Підрозділ, відповідальний за розробку
	Примітки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Проект рішення міської ради  
	Про затвердження Положення про порядок визначення конкурсного відбору виконавців робіт із землеустрою, оцінки земель та виконавця земельних торгів на конкурентних засадах в м. Тернополі
	Прозорий механізм проведення відбору виконавців робіт, які необхідні для розробки відповідних документів для продажу лотів на земельних аукціонах
	2

квартал
	Відділ земельних ресурсів
	Проект буде оприлюднений на офіційній сторінці в мережі Інтернет та в газеті «Тернопіль вечірній»

	
	Проект рішення міської ради  
	Про затвердження Положення про порядок продажу права оренди земельних ділянок та продажу земельних ділянок в м. Тернополі
	Встановлення порядку продажу права оренди на земельні ділянки та земельних ділянок шляхом проведення земельних торгів (у формі аукціону)
	2

квартал
	Відділ земельних ресурсів
	Проект буде оприлюднений на офіційній сторінці в мережі Інтернет та в газеті «Тернопіль вечірній»

	
	Проект рішення міської ради  
	Про внесення змін до рішень міської ради від 13.03.2007р. №5/7/52 «Про затвердження положення про порядок визначення плати за встановлення земельного сервітуту», від 17.08.2012р. №6/23/92 «Про затвердження примірного договору про встановлення особистого строкового сервітуту для розміщення тимчасової споруди», від 22.03.2013р. №6/30/80 «Про затвердження примірного договору про встановлення земельного сервітуту»
	Впорядкування укладення договорів про встановлення земельного сервітуту з врахуванням вимог земельного законодавства, яке вступило в дію з 01.01.2013р. та уніфікації діючих нормативно-правових актів з питань регулювання сервітутного землекористування
	2

квартал
	Відділ земельних ресурсів
	Проект буде оприлюднений на офіційній сторінці в мережі Інтернет та в газеті «Тернопіль вечірній»

	
	Проект рішення міської ради  
	Про внесення змін в рішення міської ради від 26.08.2010р. №5/38/23 «Про встановлення розмірів орендної плати за землю та врегулювання питань, пов’язаних з коригуванням нормативної грошової оцінки землі»
	Врахування вимог земельного законодавства
	2

квартал
	Відділ земельних ресурсів
	Проект буде оприлюднений на офіційній сторінці в мережі Інтернет та в газеті «Тернопіль вечірній»


         Секретар ради                    

                                               І.В.Турський

6/31/22

Д.В.Чепіль

Про затвердження Положення про проведення конкурсу по визначенню забудовника соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення в місті Тернополі

З метою визначення процедури організації вибору на конкурсних засадах забудовника соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення в місті Тернополі, керуючись ст.31 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.9 Закону України «Про житловий фонд соціального призначення», ст.12 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Положення про проведення конкурсу по визначенню забудовника соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення в місті Тернополі, згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування.

                                                                             Додаток 

                                                                                                             до рішення міської ради

                                                                                                          від 26.04.2013 р №6/31/22  

Положення

про проведення конкурсу по визначенню забудовника

соціального  житла  та  об’єктів   соціально-побутового, соціально-культурного

 призначення  в місті Тернополі 

1. Загальні положення

1.1. Це Положення визначає процедуру організації вибору на конкурсних засадах забудовника соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення в місті Тернополі.

1. 2. Завданням конкурсу є визначення забудовника, який якісно та у найкоротші терміни буде здійснювати будівництво житлових будинків з метою забезпечення  жителів міста Тернополя соціальним житлом та об’єктами соціально-побутового, соціально-культурного призначення.


1.3. Рішення щодо проведення конкурсу приймається замовником будівництва за наявності земельних ділянок, визначених під забудову соціальним житлом та об’єктами соціально-побутового, соціально-культурного призначення в місті Тернополя, узгоджених з управлінням містобудування, архітектури та кадастру, відповідно до генерального плану міста Тернополя.

1.4.  Умови проведення конкурсу і критерії визначення переможця по конкретному об’єкту (об’єктам) відображаються у конкурсній документації, затвердженій конкурсною комісією (або замовником).

1.5. Проведення конкурсу забезпечує комунальне підприємство фірма «Тернопільбудінвестзамовник».

1.6. Застосування конкурсних процедур, передбачених цим Положенням, є обов'язковим для укладання замовником будівництва із забудовником договору на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення.
1.7.  Зміни та доповнення в це Положення вносяться в установленому порядку. Ці зміни і доповнення не поширюються на договори на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення, укладені за результатами раніше проведених конкурсів.

2. Терміни та поняття, що вживаються в цьому Положенні, мають таке значення:

Замовник будівництва - комунальне підприємство фірма «Тернопільбудінвестзамовник», яке уповноважене на проведення конкурсу, розробку умови конкурсу, його організацію та проведення, за результатами конкурсу самостійно укладати договори на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення та контролювати виконання умов конкурсу та умов договорів.
Договори на будівництво – угоди, які укладаються між замовником будівництва та переможцем конкурсу (забудовником) на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення.

Конкурсна комісія – постійно діючий колегіальний орган, який створюється замовником будівництва для організації, підготовки та проведення конкурсу. До складу конкурсної комісії включається по одному представнику від кожної фракції у міській раді, а від фракції ВО «Свобода» - два представники.
Конкурс – спосіб визначення будівельної організації, яка на найпривабливіших умовах буде здійснювати будівництво соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення, за яким переможцем визначається учасник конкурсу, який запропонував найбільш вигідні конкурсні пропозиції і взяв зобов’язання виконання всіх фіксованих умов конкурсу. Процедура проведення конкурсу регламентується цим Положенням.

Конкурсна документація – комплект документів, що надається учаснику та містить поряд з іншим інформацію про об’єкт конкурсу та його умови.

Конкурсна пропозиція – завірений комплект документів, що оформляється учасником конкурсу відповідно до вимог цього Положення та подається на розгляд конкурсної комісії для прийняття рішення про переможця конкурсу.

Оголошення про конкурс – розміщене в засобах друкованих засобах масової інформації та в мережі Інтернет оголошення організатора конкурсу із запрошенням взяти в  ньому участь.

Протокол комісії – зведений документ, що відображає відомості про підготовку, організацію та результати проведення конкурсу.

Процедура оцінки – порядок визначення переможця конкурсу із числа поданих конкурсних пропозицій, що відповідають вимогам, визначеним у конкурсній документації.

Реєстраційний внесок – внесок учасників конкурсу за розгляд поданих ними конкурсних пропозицій.

Умови конкурсу – обов’язковий для учасників конкурсу перелік затверджених комісією вимог, які необхідно виконати для участі в конкурсі.

Учасники конкурсу - юридичні особи, які виявили бажання та мають право брати участь у конкурсі, подали на це заяву та документи відповідно до цього Положення та умов конкурсу, а також внесли реєстраційний внесок.

Забудовники – юридичні особи, які перемогли в конкурсі та уклали договори з замовником будівництва на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення в місті Тернополі.

Соціальне житло – в контексті даного Положення, ( житло всіх форм власності (крім соціальних гуртожитків) із житлового фонду соціального призначення, що безоплатно надається громадянам України, які потребують соціального захисту, на підставі договору найму на певний строк.

3. Оголошення про конкурс



3.1. Конкурсна комісія приймає рішення щодо розміщення оголошення про проведення конкурсу після затвердження конкурсної документації.

3.2. Конкурсна комісія приймає рішення щодо визначення розміру відсотків площі, який передається замовнику для подальшої реалізації мети конкурсу.


3.3. Інформація про оголошення конкурсу, з запрошенням взяти в ньому участь, розміщається замовником будівництва в друкованих засобах масової інформації та в мережі Інтернет на сайті Тернопільської міської ради.

3.4. Інформація про оголошення конкурсу повинна містити відомості:

- назву і адресу замовника будівництва;

- назву, місцезнаходження і опис предмета замовлення;

- розміру відсотків площі, який передається замовнику для подальшої реалізації мети конкурсу.

- орієнтовний термін закінчення будівництва;

- термін подання пропозиції;

- кінцеву дату і  місце подання пропозицій учасників; 

- розміру та порядку сплати реєстраційного внеску; 

- можливість уточнення інформації, необхідної для підготовки пропозицій.

У разі потреби обсяг інформації може бути розширений.

4. Підготовка до проведення конкурсу

4.1. Для підготовки та проведення конкурсу замовник будівництва затверджує  склад конкурсної комісії. Кількість членів конкурсної комісії має бути непарною. До складу конкурсної комісії включається по одному представнику від кожної фракції у міській раді, а від фракції ВО «Свобода» - два представники.

4.2. За реєстрацію учасників конкурсу, які бажають прийняти участь в конкурсі, справляється реєстраційний внесок, розмір та порядок сплати якого визначається конкурсною комісією. Кошти, сплачені учасниками як реєстраційний внесок, поверненню не підлягають.

   4.3. У разі, коли після оголошення конкурсу лише один учасник конкурсу виявив бажання взяти участь в конкурсі, за рішенням конкурсної комісії замовник будівництва може укласти договір на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення з цим учасником, шляхом погодження з ним всіх істотних умов договору.

4.4. Замовник будівництва, як організатор конкурсу зобов’язаний забезпечити рівні та прозорі умови участі усіх учасників конкурсу та додержання режиму конфіденційності інформації, що міститься в заявах та конкурсних пропозиціях учасників конкурсу.

4.5. Конкурсна комісія визначає склад інформації (конкурсну документацію), яку повинні надати учасники для участі в конкурсі.

4.6. Учасники передають до конкурсної комісії в визначені нею терміни заяву про намір взяти участь у конкурсі, конкурсні пропозиції (заповнені форми, іншу інформацію та документи для аналізу і оцінки).

4.7. Конкурсна комісія аналізує одержану конкурсну пропозицію, визначає на її підставі технічну, організаційну і фінансову спроможність кожного із учасників здійснити будівництво соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення.


4.8. Конкурсні пропозиції, що оформляються та подаються учасниками конкурсу на розгляд конкурсної комісії повинні містити:


- засвідчену в установленому порядку копію статуту або інших установчих документів, свідоцтва про державну реєстрацію суб’єкта підприємницької діяльності, учасника конкурсу;


- відомості, що підтверджують можливість учасника конкурсу забезпечити належне фінансування будівельних робіт (баланс підприємства (форма 1), звіт про фінансові результати (форма 2), звіт про рух грошових коштів (форма 3), звіт про власний капітал (форма 4), примітки до річної фінансової звітності (форма 5);


- пропозиції учасника щодо виконання умов конкурсу, у тому числі спрямовані на створення соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури міста;



- інформацію про обсяги будівельно-монтажних робіт з будівництва житла (виділити окремим рядком багатоповерхових будинків), виконаних за останні п’ять років (якщо виконувались);


- довідку державної податкової інспекції про відсутність заборгованості перед бюджетами всіх рівнів по сплаті податків, зборів і інших обов’язкових платежів станом на момент подання заяви про участь в конкурсі та протягом останніх двох років;



- інформацію про наявність виробничих потужностей з виробництва будівельних матеріалів, транспорту, машин та механізмів (якщо такі є);


- інформацію про наявність в своїй структурі проектних організацій, які можуть виготовляти та корегувати проектну документацію (якщо такі є);


- затверджений у встановленому порядку проект будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення;





- інформацію про кваліфікаційний рівень та  досвід працівників, які братимуть участь у будівництві;

· довідку про стан виплати заробітної плати працівникам на момент подання заяви 

про участь в конкурсі та протягом останніх двох років;



-    платіжне доручення (з відміткою банку) про внесення реєстраційного внеску, сума якого затверджується рішенням виконавчого комітету міської ради.

За рішенням конкурсної комісії до заяви можуть додаватись й інші дані.

5. Вимоги до учасників конкурсу

5.1. У конкурсі можуть брати участь юридичні особи, в установчих документах яких будівництво визначено одним з основних напрямків їх діяльності та які мають ліцензію на здійснення будівельної діяльності.
5.2. Учасник конкурсу на момент подання заяви про участь у конкурсі та протягом останніх двох років не повинен мати заборгованості з виплати заробітної плати працівникам, простроченої заборгованості перед бюджетами всіх рівнів по сплаті податків, зборів і інших обов’язкових платежів.

6. Порядок подачі заяв на участь у конкурсі та конкурсних пропозицій

6.1. Учасники конкурсу, які відповідають вимогам п. 5 цього Положення та погодились з умовами конкурсу, опублікованими в газеті міської ради «Тернопіль вечірній» та в мережі Інтернет на сайті Тернопільської міської ради, і бажають взяти у ньому участь, передають до конкурсної комісії в визначені нею терміни заяву про намір взяти участь у конкурсі. До заяви додається квитанція про сплату реєстраційного внеску.

6.2. Право підпису заяви має керівник будівельної організації або уповноважена ним особа, чий підпис засвідчується печаткою юридичної особи – учасника конкурсу.

6.3. Для безпосередньої участі в конкурсі, учасник конкурсу в день проведення конкурсу подає до конкурсної комісії конкурсні пропозиції, які повинні включати відомості, згідно пункту 4.8. цього Положення. 
6.4. Конкурсні пропозиції подаються у непрозорих запечатаних конвертах скріплених печаткою учасника та особистим підписом особи, що представляє учасника на конкурсі.

6.5. Дані про учасників конкурсу вносяться до книги реєстрації згідно із встановленою формою.

7. Порядок проведення конкурсу та визначення переможця

7.1. Конкурсна процедура розпочинається із встановлення повноважень конкурсної комісії. Голова конкурсної комісії оголошує кількість присутніх членів конкурсної комісії, перевіряє наявність заяв учасників та наявність конвертів з конкурсними пропозиціями поданими відповідно до вимог цього Положення.

7.2. Засідання конкурсної комісій є правомочним, якщо на ньому присутні не менш ніж дві третини членів конкурсної комісії. 

7.3. Дані про наявність членів конкурсної комісії, наявність заяв учасників та наявність конвертів з конкурсними пропозиціями заносяться в протокол засідання конкурсної комісії який ведеться секретарем конкурсної комісії.

7.4. Конкурсну комісію очолює голова, у разі його відсутності – для ведення засідання конкурсної комісії із числа членів комісії обирається головуючий. 

7.5. Після обрання головуючого до приміщення, в якому відбувається засідання конкурсної комісії, запрошуються представники всіх учасників конкурсу для визначення черговості розгляду конкурсних пропозицій. 

7.6. Після визначення порядку розгляду пропозицій учасники залишають приміщення, в якому відбувається засідання конкурсної комісії і викликаються по одному відповідно до встановленої черговості.

7.7. Учасник конкурсу представляється конкурсній комісії, переконується у цілісності конверту з його конкурсною пропозицією, власноручно розпечатує конверт і передає конкурсні пропозиції головуючому. Головуючий на засіданні конкурсної комісії оголошує конкурсну пропозицію учасника, після чого члени конкурсної комісії можуть задавати запитання учаснику конкурсу.

7.8. Після представлення останнього учасника конкурсу, конкурсна комісія розпочинає обговорення конкурсних пропозицій і визначення переможця конкурсу.

7.9. Переможцем конкурсу визнається учасник, який відповідає вимогам   п. 5. цього Положення та пропозиції якого оцінені членами конкурсної комісії, відповідно до критеріїв, визначених п. 8 цього Положення, як найкращі.

7.10. Результати визначення переможця фіксуються голосуванням членів конкурсної комісії. Переможцем конкурсу визнається учасник конкурсу, за якого проголосували більше половини від присутніх на засіданні членів конкурсної комісії.

7.11. У разі, якщо голоси членів конкурсної комісії розподілилися порівну щодо учасників, цим учасникам пропонується покращити свої конкурсні пропозиції і надати їх конкурсній комісії протягом часу, який визначається конкурсною комісією, але не більшому ніж одна година.

7.12. Після надання покращених конкурсних пропозицій, процедура визначення переможця конкурсу повторюється.

7.13. Рішення конкурсної комісії про визнання конкретного учасника конкурсу переможцем оголошується відкрито у присутності інших учасників конкурсу.

7.14. Рішення конкурсної комісії оформлюються протоколами, які підписуються всіма членами конкурсної комісії, що взяли участь в її роботі. 

7.15. Після завершення конкурсу і оголошення переможця, конкурсна комісія та учасник-переможець підписують протокол у двох примірниках, один - переможцю конкурсу, один - конкурсній комісії.

7.16. Рішення конкурсної комісії про визначення переможця конкурсу відображене в протоколі комісії є підставою для укладення договору: на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення.

8. Процедура оцінки  конкурсних пропозицій

8.1. Основні вимоги при визначенні переможця конкурсу: 

· найкращі пропозиції щодо виконання умов конкурсу, в тому числі спрямовані на створення соціальної та інженерно транспортної інфраструктури міста;

· найбільша фінансова та виробнича стабільність забудовника.

8.2. Переваги при визначенні переможця конкурсу надаються учасникам конкурсу які: 

- розташовані на території міста Тернополя та мають досвід будівництва житла не менше п’яти років (бажано багатоповерхових  будинків);

- мають виробничі потужності з виготовлення місцевих будівельних матеріалів, що будуть використані ними при будівництві соціального житла, можливість забезпечення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення транспортом, машинами та механізмами; 

- мають своїй структурі проектні організації, які без додаткової оплати можуть виготовляти та корегувати проектно-кошторисну документацію, здійснювати авторський нагляд за будівництвом;

- мають затверджений у встановленому порядку проект будівництва соціального житла;

- володіють достатніми власними фінансовими ресурсами, що дозволить їм фінансувати будівництво соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення до моменту залучення коштів від громадян;

- мають відпрацьовані механізми залучення коштів у будівництво житла від фізичних осіб у відповідності до вимог Закону України «Про інвестиційну діяльність» (через фонди фінансування будівництва, фонди операцій з нерухомістю, інститути спільного інвестування, недержавні пенсійні фонди);

- мають угоди та досвід співробітництва з банківськими та іншими фінансовими установами щодо кредитування фізичних осіб під заставу майнових прав на житло, що будується;

- мають  висококваліфікованих працівників в галузі будівництва.

9. Прикінцеві положення

9.1. Інформація про переможців та учасників конкурсів, їх кількісний та персональний склад, інформація, що міститься в поданих ними конкурсних пропозиціях на участь в згаданих конкурсах, та інформація про результати розгляду та оцінки конкурсних пропозицій є конфіденційною та не підлягає розголошенню до публікації оголошення про результати конкурсів, окрім випадків, установлених законом. Проектні та інші матеріали, розроблені учасниками конкурсів та подані ними для участі в конкурсах, що розглядаються членами конкурсної комісії  є власністю учасників конкурсів. 

9.2. Результати конкурсу можуть бути скасовані його організатором у десятиденний термін з моменту оголошення результатів конкурсу у таких випадках:

- відмови переможця конкурсу підписати підсумковий протокол конкурсу;

- відмови переможця конкурсу укладати договір на здійснення будівництва соціального житла та об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення;

- виявлення факту надання переможцем конкурсу конкурсній комісії недостовірних даних, які вплинули на прийняття рішення про визнання його переможцем конкурсу;

- ухилення переможцем конкурсу від виконання конкурсних пропозицій.

Рішення про скасування результатів конкурсу може бути оскаржене у судовому порядку.

9.3. У разі повторного проведення конкурсу внаслідок скасування його результатів, можлива зміна умов проведення конкурсу.

9.4. Повторний конкурс проводиться в порядку, визначеному цим Положенням.

9.5. Заяви на участь в конкурсі, подані учасниками під час попереднього конкурсу результати якого були скасовані, вважаються недійсними, якщо учасник конкурсу протягом строку, визначеного в оголошенні про проведення повторного конкурсу, не надасть підтвердження їх дійсності.

9.6. У повторному конкурсі не може брати участь переможець попередніх конкурсів, дії або бездіяльність якого стали підставою скасування результатів конкурсу.

9.7. Порушення порядку і правил проведення конкурсу по визначенню забудовника соціального житла і об’єктів соціально-побутового, соціально-культурного призначення є підставою для скасування результатів конкурсу в судовому порядку.

Секретар ради
І.В. Турський

6/31/23

Д.В.Чепіль

Про відчуження основних засобів комунальної власності міста

Керуючись Господарським кодексом України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Положенням про порядок відчуження основних засобів, що є комунальною власністю міста Тернополя, затверджене рішенням міської ради від 30.09.2011р. №6/14/16, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради (ід.код. __________) на відчуження грузового автомобіля УРАЛ 43202, 1988 р.в., державний реєстраційний номер ВО 2454 АК та самохідного шасі Т-16 МГ, 1992 р.в., державний реєстраційний номер 00979 ТА.
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань контролю за використанням комунального майна.

6/31/24

В.В.Мединський

Про стан оренди та хід приватизації об’єктів комунальної власності міста за 2012 рік

Розглянувши інформацію управління обліку та контролю за використанням комунального майна про стан оренди та хід приватизації об’єктів комунальної власності міста за 2012 рік, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада ВИРІШИЛА:
Інформацію про стан оренди та хід приватизації об’єктів комунальної власності міста за 2012 рік взяти до відома (додається).

ІНФОРМАЦІЯ

про стан оренди та хід приватизації майна комунальної власності міста за  2012 рік

Оренда комунального майна

Управління обліку та контролю за використанням комунального майна є виконавчим органом Тернопільської міської ради і виконує функції по управлінню, обліку та контролю за використанням комунального майна міста, укладанню договорів оренди та безоплатного користування, продавця об’єктів комунальної власності, які затверджені до приватизації міською радою.

Станом на 31.12.2012 р. в базі даних обліковується майно територіальної громади міста
	первісна (відновлювальна) вартість
	балансова (залишкова) вартість

	524 786,42 тис. грн.
	193 772,59 тис. грн.


 в тому числі:
нерухомого майна

	кількість
	Первісна (відновлювальна) вартість 
	балансова (залишкова) вартість
	загальна площа

	3501
	337 035,58
	101 571,58
	560,67 тис. кв. м.


транспортних засобів

	кількість
	Первісна (відновлювальна) вартість
	балансова (залишкова) вартість

	471
	29 500,88 тис. грн.
	9 325,91 тис. грн.


інші основні засоби

	первісна (відновлювальна) вартість
	балансова (залишкова) вартість

	158 249,96 тис. грн.
	82 873,89 тис. грн.


На обліку управління обліку та контролю за використанням комунального перебуває:

	договори
	кількість
	загальна площа

	оренди нежилих приміщень
	155
	25477,8 кв.м

	оренди цілісних майнових комплексів
	1
	в тому числі приміщення 1205,2 кв.м.

	позички (безоплатного користування) нежилих приміщень
	172
	41668,9 кв.м

	позички (безоплатного користування) індивідуально визначеного майна
	16
	

	Всього
	344
	68351,9 кв.м



За 2012 рік, згідно рішень міської ради, кількість суб’єктів господарювання, які використовували майно комунальної власності згідно договорів безоплатного користування зменшилась на 14 об’єктів, де їх площа становить 1289,5 кв.м. Даним підприємствам, громадським організаціям, партіям було запропоновано перейти на платну оренду, або ж в добровільному порядку звільнити займані приміщення для забезпечення передачі їх в оренду.

У відповідності до Закону України «Про оренду державного та комунального майна» та рішення міської ради від 20.06.2011 року №6//9/14 «Про удосконалення порядку оренди майна,  що належить до комунальної власності  територіальної громади м. Тернополя» управлінням була проведена робота по підготовці вільних об’єктів комунальної власності та 14 об’єктів, які знаходились в безоплатному користуванні для передачі в оренду згідно намірів та на конкурсних засадах. Згідно рішень виконавчого комітету передано в оренду суб’єктам господарської діяльності 32 об’єкти комунальної власності загальною площею 3376,0 кв.м, в тому числі 5 об’єктів згідно конкурсу загальною площею 1867,4 кв.м.
За звітний період до міського бюджету поступили кошти від оренди комунального майна в сумі 6214,6 тис. грн., що в співвідношенні до фактичних нарахувань орендної плати по договорах оренди (6145,2 тис.грн.) становить 101,1%.


 Динаміка поступлень коштів від оренди комунального майна за 2011-2012 роки подана в таблиці 1.

 Таблиця 1
	Місяці
	2011 р.
	2012 р.

	
	фактичне нарахування     по договорах оренди (тис.грн.)
	фактичне
поступлення               (тис. грн.)
	% 
	фактичне нарахування     по договорах оренди (тис.грн.)
	фактичне

поступ-лення               (тис. грн.)
	% 

	Січень
	690,0
	618.70
	89,7
	532,1
	578,88
	108,8

	Лютий
	653,7
	551.40
	84,4
	537,5
	550,86
	102,5

	Березень
	649,4
	798.60
	123,0
	570,7
	574,90
	100,7

	1 квартал
	1993,1
	1968.70
	98.8 
	1640,3
	1704,6
	103,9

	Квітень
	652,2
	650.5
	99,7
	482,0
	519,10
	107,7

	Травень
	602,6
	530.7
	88,1
	515,1
	533,16
	103,5

	Червень
	532,8
	654.6 
	122,9 
	455,8
	400,00
	87,8

	 I півріччя
	3780,7
	3804.5 
	100,6
	3093,2
	3156,9
	102,1

	Липень
	584,8
	608,40
	104,0
	551,0
	431,0
	78,2

	Серпень
	254,6
	504,60
	198,1
	538,0
	421,4
	78,3

	Вересень
	496,3
	477,30
	96,2
	534,8
	610,5
	114,2

	за 9 місяців
	5116,4
	5395,90
	105,5
	4717,0
	4619,8
	97,9

	Жовтень
	566,9
	703,20
	124,0
	544,2
	510,3
	93,8

	Листопад
	566,9
	633,00
	111,7
	420,0
	422,40
	100,6

	Грудень
	492,2
	462,20
	93,9
	464,0
	662,10
	142,7

	Всього      
	6742,4
	7194,30
	106,7
	6145,2
	6214,6
	101,1


Зменшення поступлень орендної плати в 2012 році в порівнянні з 2011 роком пов’язано з тим, що кількість  об’єктів оренди зменшилась за рахунок приватизації, де місячна  орендна плата по 18 об’єктах загальною площею 2 937,4 кв.м  приватизованих шляхом викупу орендарем становила близько 50,8 тис. грн., часткової передачі об’єктів оренди на баланс комунальних підприємств. З прийняттям Закону України «Про доступ до публічної інформації», який передбачає 20 робочих днів оприлюднювати всі проекти рішень, процедура повторної передачі звільнених об’єктів в оренду по термінах може здійснюватись від 3 до 6 місяців.

За звітний період виготовлено 28 нових інвентарних справ на об’єкти нерухомості, підготовлено 5 проектів рішення виконавчого комітету, на підставі яких виготовлено 12 свідоцтв про право власності, проведено 24 засідання конкурсної комісії з відбору суб’єктів оціночної діяльності за рішеннями якої виготовлено 62 нових звіти про оцінку майна.

Управлінням обліку та контролю за використанням комунального майна ведеться постійний контроль за виконанням умов договорів оренди нежилих приміщень, цілісних майнових комплексів та окремого індивідуально визначеного майна. З метою забезпечення поступлення коштів до міського бюджету проводиться щоденний аналіз поступлень таких коштів і у разі потреби, претензійно-позовна робота, яка направлена на зменшення заборгованості по орендній платі.


За 2012 рік надійшли кошти по погашенню заборгованості по орендній платі в сумі:

	Всього погашено боргів
	По діючих договорах оренди
	По рішеннях судів


	 158,0 тис.грн.
	73,2 тис. грн.
	84,8 тис. грн.


Крім того заборгованість на суму 3 070,83 тис.грн. включена в реєстр вимог кредиторів у справі про банкрутство приватного підприємства “Торговий дім Тернопіль”.

На виконанні у відділах державної виконавчої служби Тернопільського міського управління юстиції знаходяться 17 наказів господарського суду на примусове виконання рішень господарських судів щодо стягнення коштів з боржників та звільнення приміщень комунальної власності, а саме: ПП «Галшенген-Транзит», Тернопільське колективне виробничо-комерційне підприємство «Інтерконтингент», КП ТОР «Тернопільська обласна аптека №156», ТОВ «Медико-технічний центр» ЛТД, ТОВ «Янтар», підприємець Коновал З.Й. та інші.
Приватизація комунального майна

Приватизація об’єктів комунальної власності міста у 2012 році проводилась відповідно до Програми приватизації об’єктів комунальної власності міста Тернополя на  2011-2012 роки, затвердженої рішенням Тернопільської міської ради від 24.02.2011 року № 6/6/23.

У 2012 році управлінням обліку та контролю за використанням комунального майна проведено підготовчу роботу до приватизації шляхом продажу на аукціоні 8-х об’єктів комунальної власності та шляхом викупу – 18 об’єктів.

За звітний період приватизовано 26 об’єктів групи А (нежитлові приміщення) на загальну суму 7 503,9 тис. грн., в тому числі ПДВ – 1 250,6 тис. грн., загальною площею 3934,1 кв.м, з яких: 

- 6 підвальних приміщень загальною площею 369,4 кв.м;

- 4 цокольних приміщення загальною площею 549,1 кв.м;
- 16 приміщень, розміщених на 1-му і вище поверхах, загальною площею 3 015,6 кв.м.

За результатами аукціонів відчужено та укладено 8 договорів купівлі-продажу нежитлових приміщень загальною площею 996,7 кв.м на суму 3 022,4 тис.грн, в т.ч. ПДВ – 503,7 тис.грн. Шляхом викупу орендарем приватизовано 18 об’єктів комунальної власності, загальною площею 2 937,4 кв.м на суму 4481,5 тис.грн, в т.ч. ПДВ- 746,9 тис.грн.

Середня вартість 1 кв.м приватизованих приміщень за 2012 рік становить 1907,4 грн. Максимальна вартість 1 кв.м за звітний період становить 4974,6 грн.

Слід зазначити, що в порівнянні з 2011 роком вдвічі більше приватизовано підвальних та цокольних приміщень – об’єктів, які зазвичай є економічно не привабливими та перебували в занедбаному стані.    

У 2012 році неодноразово виставлялися на аукціон приміщення по вул. Лучаківського, 3в, площею 297,05 кв.м, по вул. Коперника,18, площею 65,7 кв.м та по вул. О.Кульчицької, 3-5, площею 124,6 кв.м, однак аукціони не відбулись в зв’язку з відсутністю покупців.   
Планове поступлення коштів від продажу об’єктів малої приватизації у 2012 році  становить 7 200,0 тис.грн. Фактично за звітний період від приватизації об’єктів комунальної власності до міського бюджету перераховано 7 200,8 тис.грн. та ПДВ до державного бюджету – в сумі 1 884,9 тис.грн., що становить 100 відсотків планових завдань. 

Основні показники стану приватизації об’єктів комунальної власності за 2011-2012 роки подані в таблиці 2.

Таблиця 2

	№

п/п
	Назва показника
	За 2011 рік
	За 2012 рік

	1.
	Укладено договорів купівлі-продажу комун. майна всього:

на загальну суму (тис.грн.)

 в т. ч. ПДВ (тис.грн.)
- з них незавершеного будівництва

на суму (тис.грн.)
в т. ч. ПДВ
	22

 13 283, 4

2 213, 9

1

1 965,5
327,6
	26

7 503, 9

1 250, 6

-

-

-

	2.
	Загальна площа 

приватиз. приміщень (кв.м)
	3926,65
	3934,1

	3.
	Середня вартість продажу 

1 кв.м (тис.грн.) 

в т.ч.на аукціоні  (тис.грн.)
	2,88

3,24
	1,91

3,03

	4.
	Перераховано до бюджету

- міського (тис.грн.)

     - державного (тис.грн.)
	 9 688, 5

 1 473, 6 
	7 200, 8

1 884, 9 


Динаміка поступлень коштів в міський бюджет від продажу об’єктів приватизації за 2011-2012 рр. подана в таблиці 3.

                                                                                                                             Таблиця 3    

                                                                                                                               (тис. грн.)

	Місяць
	За 2011 рік
	За 2012 рік

	
	
	

	
	         План


	Факт


	         План


	Факт



	Січень 
	550,0
	555,0
	500,0
	804,0

	Лютий 
	350,0
	-
	800,0
	510,0

	Березень 
	300,0
	116,6
	200,0
	66,5

	Всього за І кв.
	1200,0
	671,6
	1500,0
	1380,5

	Квітень
	400,0
	0
	500,0
	292,3

	Травень
	900,0
	4182,96
	500,0
	40,0

	Червень
	2350,0
	-
	500,0
	2502,0

	Всього за І півріччя
	4850,0
	4854,56
	3000,0
	4214,8

	Липень
	400,0
	-
	300
	630


	Серпень
	500,0
	511,8
	600
	409

	Вересень
	900,0
	-
	600
	600

	Всього за 9 міс.
	6650,0
	5366,4
	4500
	5853,8

	Жовтень
	900,0
	236,0
	1000
	196,0

	Листопад
	900,0
	1377,82
	1000
	1000,0

	Грудень
	1050,0
	2708,3
	700
	151,0

	3 початку року
	9 500,0
	9 688,48
	7200,0
	7200,8


Начальник управління обліку та контролю 

за використанням комунального майна                                       

В.В.Мединський
6/31/25

Мединський В.В.

Про розмежування повноважень по управлінню майном, що є комунальною власністю міста Тернополя

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 16.08.2013р. №6/36/14, від 20.08.2014 р. №6/50/6.

З метою забезпечення належного управління майном комунальної власності, яке закріплена за комунальними підприємствами, установами та організаціями, керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Господарським Кодексом України, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Вважати таким, що втратив чинність п. 2 рішення міської ради від 24.11.2006 р. № 5/4/14 «Про розмежування повноважень по управлінню майном», що є комунальною власністю міста Тернополя».

2.Покласти повноваження по управлінню майном, що є комунальною власністю міста Тернополя, закріплене за комунальними підприємствами, установами і організаціями, на виконавчі органи ради, згідно з додатками 1, 2 (додаються).

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань контролю за використанням комунального майна.

	Додаток 1

до рішення міської ради 

від 26.04.2013р. №6/31/25

Додаток викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 20.08.2014 р. №6/50/6

Перелік підприємств,

	установ та організацій комунальної власності міста Тернополя,

повноваження по управлінню майном яких покладені на виконавчі органи міської ради

	

	№ з/п
	Назва підприємства, установи та організації
	Ідент. код
	Адреса

	 
	Відділ земельних ресурсів
	______
	 

	1
	КП „Земельно-кадастрове бюро”
	______
	вул. Коперніка, 1

	2
	Комунальне підприємство Тернопільської міської ради «Масив»
	______
	вул. Коперніка, 10

	 
	Управління житлово-комунального господарства, благоутрою та екології
	______
	 

	1
	Комунальне підприємство теплових мереж „Тернопільміськтеплокомуненерго” Тернопільської міської ради
	______
	вул. Франка, 16

	2
	Комунальне підприємство П”Тернопільводоканал”
	______
	вул. Танцорова, 7

	3
	Комунальне підприємство ”Тернопільміськсвітло”
	______
	вул. Кн.Острозького, 32

	4
	СКП „Ритуальна служба” Тернопільської міської ради
	______
	вул.Микулинецька, 27

	5
	Комунальне підприємство Тернопільська міська шляхово-експлуатаційна дільниця
	______
	вул.Тролейбусна, 7 а

	6
	Комунальне підприємство „Міськшляхрембуд”
	______
	вул. Монастирського,8

	7
	КЖЕП “Залізничник” Тернопільської міської ради
	______
	бул. Т. Шевченка, 31

	8
	Комунальне підприємство Тернопільської міської ради «Екоресурси»
	______
	вул.Об’їзна, 4а

	9
	Відділ технічного нагляду Тернопільської міської ради
	______
	вул.Коперніка, 1

	 
	Управління культури і мистецтв
	______
	 

	1
	Комунальна установа „Тернопільський міський палац культури „Березіль” ім.Л.Курбаса
	______
	вул. Миру, 6

	2
	Комунальна установа початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад «Тернопільська музична школа №1 ім Василя Барвінського»
	______
	вул. Камінна, 3

	3
	Комунальна установа початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад „Тернопільська  музична школа №2”
	______
	вул. Пушкіна, 4

	4
	Комунальна установа початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад Тернопільська  художня школа 
	______
	вул. Бр.Бойчуків, 3а

	5
	Комунальна установа „Тернопільська міська централізована  бібліотечна система” 
	______
	вул. Руська, 31

	6
	КП „Об'єднання парків культури і відпочинку м.Тернополя”
	______
	вул. Білецька, 11

	7
	КП «Палац кіно" Тернопільської міської ради
	______
	вул. І.Франка, 8

	8
	Комунальна установа Тернопільський муніципальний духовий оркестр „Оркестра Волі” 
	______
	вул. Миру, 6

	9
	Комунальна установа „Муніципальний Галицький камерний оркестр”
	______
	вул.Миру, 6

	10
	Комунальна установа будинок культури „Пронятин” 
	______
	вул.Мирна, 43

	11
	Комунальна установа будинок культури „Кутківці”
	______
	вул.Агрономічна, 1

	 
	 
	______
	 

	 
	Управління містобудування , архітектури та кадастру
	______
	 

	1
	КП „Місто”
	______
	вул. Коперніка, 1

	2
	КП фірма „Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради
	______
	вул. Ю.Опільського, 6

	 
	Управління освіти і науки
	______
	 

	1
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 2  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Новий Світ, 11

	2
	Тернопільська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 3 з поглибленим вивченням іноземних мов  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. М. Грушевського, 3

	3
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 4  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. М. Грушевського, 2

	4
	Тернопільська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 5 з поглибленим вивченням іноземних мов  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Камінна, 2

	5
	Тернопільський навчально-виховний комплекс «Школа –ліцей № 6 ім. Н. Яремчука»   Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Руська, 6

	6
	Тернопільська   спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 7 з поглибленим вивченням іноземних мов  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Юності, 11

	7
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 8  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Шкільна, 2

	8
	Тернопільський навчально-виховний комплекс "Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів - економічний ліцей № 9"  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Макаренка, 1 а 

	9
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 10  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Л. Українки, 3а

	10
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 11  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Генерала Тарнавського, 6

	11
	Тернопільський навчально-виховний комплекс "Школа-колегіум Патріарха Йосифа Сліпого" Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Юності, 3

	12
	Тернопільський навчально-виховний комплекс «Школа-ліцей №13» Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул.Кн.Острозького, 51

	13
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 14 ім. Б. Лепкого Тернопільської міської ради Тернопільської області  
	______
	вул. Клима Савури, 1

	14
	Тернопільський навчально-виховний комплекс «Школа-медичний ліцей № 15»  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Л. Українки, 23

	15
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 16 ім. Володимира Левицького   Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Винниченка, 2

	16
	Тернопільська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 17 з поглибленим вивченням іноземних мов  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Протасевича, 6а

	17
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 18 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	проспект С. Бандери, 14

	18
	Тернопільська   загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 19  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Братів Бойчуків, 2

	19
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 20  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Братів Бойчуків, 4 

	20
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 21  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	просп. Злуки, 51

	21
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 22  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. С. Петлюри, 8

	22
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 23  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Чубинського, 3

	23
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 24  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Живова, 30


	24
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 25  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Хліборобна, 26

	25
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 26  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	бульв. П. Куліша, 9

	26
	Тернопільська   загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів  № 27  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	бульв. П. Куліша, 7

	27
	Тернопільська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів    № 28  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Д. Вишневецького, 8

	28
	Тернопільська   спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 29 з поглибленим вивченням іноземних мов  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Д. Вишневецького, 10

	29
	Тернопільська  загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів    № 30   Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Калинова, 46

	30
	Тернопільська Українська гімназія ім. І. Франка  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Коперніка, 14

	31
	Тернопільська  класична гімназія Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Вербицького, 3

	32
	Тернопільський технічний ліцей Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Купчинського, 5а

	33
	Галицький коледж ім. Вячеслава  Чорновола
	______
	вул. Хмельницького, 15

	34
	Тернопільська спеціалізована загальноосвітня школа І ступеня повного дня  з поглибленим вивченням іноземних мов   Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Лесі Українки, 12а

	35
	Тернопільська спеціалізована загальноосвітня школа І ступеня повного дня  з поглибленим вивченням основ економіки Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Данила Галицького, 3а

	36
	Тернопільська вечірня школа  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Підгородня, 1

	37
	Тернопільська  спеціальна загальноосвітня  школа  Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Академіка Сахарова,4

	38
	Тернопільська школа допризовної підготовки  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Багата, 7

	39
	Комунальний заклад Тернопільської міської ради "Дитяча хорова школа „Зоринка”
	______
	вул.  Грушевського, 2а

	40
	Комунальний заклад Тернопільської міської ради "Школа народник ремесел"
	______
	вул.  Новий Світ, 19

	41
	Комунальний заклад Тернопільської міської ради «Центр творчості дітей та юнацтва» 
	______
	вул.  Грушевського, 2а

	42
	Комунальний заклад Тернопільської міської ради «Станція юних техніків»
	______
	вул.  Київська , 3а

	43
	Комунальний заклад Тернопільської міської ради «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа № 1»
	______
	вул.  Вишневецького, 8а

	44
	Комунальний заклад Тернопільської міської ради «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа № 2» 
	______
	вул.  Князя Острозького, 16

	45
	Тернопільський навчально - виховний комплекс № 1 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Живова, 2а

	46
	Тернопільський навчально-виховний комплекс  № 7 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. В. Стуса, 6

	47
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 17 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Симоненка, 22

	48
	Тернопільський навчально-виховний  комплекс № 28 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Братів Бойчуків, 10

	49
	Тернопільський навчально-виховний  комплекс № 32 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Бригадна, 46

	50
	Тернопільський навчально-виховний  комплекс № 35 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. С.Будного, 26а

	51
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 2  Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Л.Українки, 10а

	52
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 5 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Наливайка, 2

	53
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 6 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Протасевича, 8а

	54
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 8 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Виговського, 5

	55
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 9 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. 15 Квітня, 33

	56
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 10 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Паращука, 1

	57
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 11 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Шкільна, 3

	58
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 12 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Паркова, 7

	59
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 13 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Юності, 1

	60
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 14 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Київська, 1а

	61
	Тернопільський  дошкільний навчальний заклад № 15 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Ш. Руставелі, 1

	62
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 16 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Миру, 9а

	63
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 18 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Юності, 5

	64
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 19 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Громницького, 3

	65
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 20 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Д. Галицького, 1а

	66
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 21 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Вишнівецького, 6

	67
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 22 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Б.Лепкого, 1

	68
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 23 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Б.Лепкого, 13

	69
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 24 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Кн. Острозького, 31

	70
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 25 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Горбачевського, 5

	71
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 26 Тернопільської міської ради Тернопільської області 
	______
	вул. Л. Українки, 7а

	72
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 27 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Братів Бойчуків, 8

	73
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 29 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Глиняна, 25

	74
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 30 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Петлюри, 5

	75
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 31 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	просп. Злуки, 15а

	76
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 33 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. М. Вербицького, 8

	77
	Тернопільський  дошкільний навчальний заклад № 34 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Громницького, 5

	78
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 36 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. К.Савури, 13

	79
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 37 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Макаренка, 1

	80
	Тернопільський дошкільний навчальний заклад № 38 Тернопільської міської ради Тернопільської області
	______
	вул. Стадникової, 22

	81
	Тернопільський комунальний методичний центр науково-освітніх інновацій та моніторингу
	______
	бульвар Т.Шевченка, 1

	 
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	______
	 

	1
	Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги
	______
	вул.Шпитальна, 2

	2
	Тернопільська комунальна міська лікарня № 2
	______
	вул.Купчинського, 14

	3
	Міська комунальна лікарня № 3
	______
	вул.Волинська, 40

	4
	Тернопільська міська дитяча комунальна лікарня
	______
	вул.Клінічна, 1а

	5
	Тернопільська міська комунальна стоматологічна поліклініка
	______
	вул.Шухевича, 10

	6
	Комунальна дитяча стоматологічна поліклініка
	______
	вул.15 Квітня, 1 

	7
	Тернопільський міський комунальний заклад "Станція швидкої медичної  допомоги 
	______
	вул.Репіна, 11

	8
	Тернопільський міський комунальний заклад «Центр первинної медико-санітарної допомоги»
	______
	вул. Шпитальна, 4

	 
	Управління соціальної політики
	______
	 

	1
	Комунальний заклад «Центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів»
	______
	вул. Федьковича, 16

	 
	Управління торгівлі і побуту та захисту прав споживачів
	______
	 

	1
	КП  „Еней” Тернопільської міської ради 
	______
	вул.Глибока, 18

	2
	Комунальне підприємство „Підприємство матеріально-технічного  забезпечення” Тернопільської міської ради
	______
	вул.Коновальця, 8 

	 
	 
	______
	 

	 
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту 
	______
	 

	1
	КП „Тернопільський центр дозвілля і молодіжних ініціатив імені Довженка”
	______
	просп. Злуки, 45

	2
	Комунальний заклад „Дитячо-юнацька   спортивна школа з греко-римської боротьби”
	______
	вул.  Замкова, 12

	3
	Комунальний заклад „Тернопільська дитячо-юнацька   спортивна школа з футболу та інших ігрових видів спорту”
	______
	вул.  Шептицького, 26

	4
	Комунальний заклад „Дитячо-юнацька школа "Екстрім"
	______
	вул.  Тарнавського, 22а

	5
	Тернопільський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді
	______
	вул. Медова, 3

	6
	Дитячо-юнацький пластовий центр
	______
	вул. Федьковича, 11

	7
	КП „Тернопільський міський стадіон”
	______
	просп. С.Бандери, 15

	8
	Комунальна організація «Центр фізичного здоров’я населення”
	______
	бульв.Т.Шевченка, 1

	9
	КП «Футбольний клуб «Тернопіль»
	______
	вул, Калинова, 46

	 
	Управління транспорту, комунікацій та зв'язку
	______
	 

	1
	КП”Тернопільелектротранс”
	______
	вул. Тролейбусна,7

	2
	КП „Міськавтотранс” Тернопільської міської ради
	______
	вул.Тролейбусна, 9а

	3
	Комунальне підприємство Тернопільської міської ради "Тернопіль інтеравіа"
	______
	вул. Р.Барвінських, 4

	 
	Управління стратегічного розвитку міста
	______
	 

	1
	КП Тернопільської міської ради «Парк Загребелля»
	______
	вул.Р.Барвінських, 4

	2
	КП «Туристично-інфлормаційний центр міста Тернополя»
	______
	вул. М.Грушевського, 2

	 
	Інші
	______
	 

	1
	Редакція газети "Тернопіль вечірній"
	______
	вул. Р.Барвінських, 4

	2
	Міське бюро технічної інвентаризації
	______
	бульвар Т.Шевченка, 1

	3
	Комунальна установа – місцева пожежна команда м. Тернополя
	______
	вул. Котляревського, 22а


Секретар ради









І.В.Турський

Додаток 2

до рішення міської ради 

від 26.04.2013р. №6/31/25

В додаток внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 16.08.2013р. №6/36/14, від 20.08.2014 р. №6/50/6

Повноваження по управлінню майном,

що є комунальною власністю міста Тернополя

1. Встановити, що підприємства, установи, організації, зазначені в додатку 1 рішення, щорічно, в термін до 1 березня, подають в виконавчі органи ради, які уповноважені управляти майном, інформацію про наявність основних засобів (матеріали інвентаризації) станом на початок фінансового року. В термін до 15 березня виконавчі органи ради подають інформацію про майно, яким уповноважені управляти, в управління обліку та контролю за використанням комунального майна для ведення бази даних наявних основних засобів комунальної власності міста.

2. Підприємства, установи та організації, засновані на комунальній власності, можуть за погодженням галузевих управлінь (відділів) здійснювати:

· відчуження основних засобів – згідно затвердженого міською радою Положення;

· передачу комунального майна з балансу на баланс комунальних підприємств, установ, організацій – згідно рішення виконавчого комітету;

· списання з балансу основних засобів – згідно затвердженого розпорядженням міського голови Положення.

· передачу в оренду комунального майна – згідно «Положення про оренду комунального майна територіальної громади м.Тернополя», затвердженого міською радою;

· передачу комунального майна безоплатно в тимчасове користування або позику – згідно рішення міської ради.

3. Виконавчі органи ради, на які покладено повноваження по управлінню майном, здійснюють всі організаційні заходи щодо виконання п.1, 2 додатку.

Секретар ради




І.В.Турський

6/31/26

В.В.Мединський

Про надання в безоплатне користування майна комунальної власності

Керуючись Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи звернення обслуговуючого кооперативу «Пронятин», висновок постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування обслуговуючому кооперативу «Пронятин» споруду водонапірної башні вартістю 82750,00 (вісімдесят дві тисячі сімсот п’ятдесят) гривень та споруду свердловини вартістю 123310,00 (сто двадцять три тисячі триста десять) гривень за адресою м. Тернопіль мікрорайон Пронятин вул. Калинова.
2.Зобов'язати обслуговуючий кооператив "Пронятин" неухильно дотримуватись вимог Закону України "Про питну воду та питне водопостачання."
3.Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна укласти договір позички (безоплатного користування) на майно, зазначене в п.1 рішення.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань контролю за використанням комунального майна.

6/31/27

Про надання в безоплатне користування майна комунальної власності та внесення змін в рішення міської ради

П.4 додатку до рішення втратив чинність відповідно до рішення міської ради від 12.07.2013р. №6/35/4 

Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Надати в безоплатне користування Тернопільській дирекції державного підприємства поштового зв’язку “Укрпошта» в безоплатне користування нежитлове приміщення комунальної власності за адресою вул. Князя Острозького, 6 загальною площею 6,3 кв.м. терміном по 31.12.2013 р.

2.Продовжити юридичним та фізичним особам термін дії договорів позички (безоплатного користування) нежитловими приміщеннями терміном по 31.12.2013 р., згідно з додатком (додається). 

3.Внести зміни в п. 31 додатку 4 до рішення міської ради від 15.02.2013 р. № 6/29/10 «Про надання в безоплатне користування майна комунальної власності» і замість: «79,0» читати: «56,4».

4.Комунальному підприємству «Земельно-кадастрове бюро» в 10-денний термін з моменту прийняття рішення виготовити довідки про грошову оцінку земельної ділянки та довідки розрахунку місячного розміру плати за землю суб’єкту господарської діяльності, вказаному в п. 1 даного рішення, а користувачу провести оплату за їх виготовлення згідно виставлених рахунків.

5.Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна укласти договори позички (безоплатного користування) з юридичними та фізичними особами, вказаними в пп.1, 2 даного рішення.

6.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань контролю за використанням комунального майна.

Додаток  

до рішення міської ради

від 26.04.2013 р.

№ 6/31/27

П.4 додатку до рішення втратив чинність відповідно до рішення міської ради від 12.07.2013р. №6/35/4

Перелік суб’єктів юридичних та фізичних осіб

	№ п/п
	Користувач
	Адреса об’єкта
	Площа,

кв.м
	Примітка

	1
	Тернопільська обласна організація Всеукраїнської Ліги Українських Жінок
	бульвар Тараса Шевченка, 19
	43,90
	

	2
	Тернопільське суспільно- культурне товариство "Надсяння"
	бульвар Тараса Шевченка, 23
	15,40
	

	3
	Тернопільська міська літературно-мистецька фундація
	бульвар Тараса Шевченка, 23
	45,90
	

	4
	Тернопільське обласне товариство міжнародної громадської організації "Товариство німців "Відергебурт"
	бульвар Тараса Шевченка, 23
	20,30
	

	5
	Тернопільска міська громадська організація "Мистецьке об'єднання "Коза"
	бульвар Тараса Шевченка, 23
	71,90
	

	6
	Заклад об’єднаня громадян “Дитячо-юнацька спортивна школа "Буревісник"
	вул. 15 Квiтня, 43
	95,50
	

	7
	Художник Петpуняк Iван Степанович
	вул. Доли,  4/1
	24,40
	

	8
	Тернопільський обласний центp соцiально-психологічної допомоги "Родина"
	вул. Є. Коновальця, 18
	94,60
	

	9
	Архітектор Довбенчук Лев Михайлович
	вул. Князя Острозького, 26
	32,65
	

	10
	Тернопільська міська гpомадська організація Клуб спелеологiв "Подiлля"
	вул. Листопадова,  8
	75,10
	

	11
	Відділ містобудування та архітектури Тернопільської районної державної адміністрації
	вул. М. Кривоноса, 14
	19,30
	

	12
	Художник Яременко-Бугаєва Вероніка Йосипівна
	вул. Митрополита Шептицького,  3
	27,10
	

	13
	Художник Макаpов Вiктоp Васильович
	вул. Пиpогова, 8/4
	38,90
	

	14
	Комунальна установа Тернопільської обласної ради «Тернопільський обласний художній музей»
	вул. С. Крушельницької, 1
	517,00
	

	15
	Тернопільський обласний комунальний центр туризму, краєзнавства, спорту та екскурсій учнівської молоді
	вул. С.Качали, 3
	402,20
	

	16
	Заклад об’єднання громадян ”Дитячо-юнацька спортивна школа "Буревісник"
	вул. Танцорова, 10
	60,40
	

	17
	Тернопільський обласний осеpедок Національної спiлки майстpiв наpодного мистецтва України
	проспект Степана Бандеpи, 27
	38,50
	


Секретар ради






І.В.Турський

6/31/28

О.П.Похиляк

Про надання в безоплатне користування приміщень суб'єктам підприємницької діяльності, які здійснюють організацію харчування учнів у навчальних закладах м. Тернополя
З метою належної організації харчування в навчальних закладах м. Тернополя та зберігання продуктів харчування, враховуючи Закон України «Про здійснення державних закупівель» та висновок постійної комісії міської ради з питань з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування приміщення харчоблоків їдалень навчальних закладів суб'єктам підприємницької діяльності, які здійснюють організацією харчування учнів, згідно з додатком (додається). 
2.Керівникам навчальних закладів укласти договори безоплатного користування на вказані в п.1 приміщення. 
3.Зобов’язати зазначених у додатку суб’єктів підприємницької діяльності укласти договори з відповідними підприємствами про оплату комунальних послуг та участь у витратах по вивозу твердих відходів, ремонту загальнобудинкових інженерних мереж, освітлення прибудинкової території, а також виготовити довідку про плату за користування земельною ділянкою, яка визначена для обслуговування приміщень.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток

до рішення міської ради 

від 26.04.2013р. №6/31/28

Перелік

суб'єктів підприємницької діяльності, які здійснюють  організацію

харчування   у навчальних закладах м. Тернополя
	№ п/п
	Назва суб'єктів підприємницької

діяльності
	Назва навчальних закладів
	Площа приміщень харчоблоків їдалень
кв.м. 
	Термін дії договору  

	1
	Підприємець

Фука Олександра Миколаївна
	Українська гімназія

 ім. І. Франка,
	96,8  

	До 31.12.2013  

	2
	Підприємець

Фука Олександра Миколаївна
	ТЗОШ №12
	78,2
	До  31.12.2013   

	3
	Підприємець

Фука Олександра Миколаївна
	ТЗОШ № 15 
	50,13
	До 31.12.2013  

	4
	Підприємець

Фука Олександра Миколаївна
	Спеціалізована початкова школа
повного дня з поглибленим
 вивченням іноземних мов
	88,9
	До 31.12.2013  

	5
	Підприємець Шеременда Олександра Володимирівна
	ТЗОШ №4
	273,8
	До 31.12.2013  

	6
	Підприємець

Дмитрів Марія Михайлівна
	ТЗОШ №20
	116,8
	До 31.12.2013  

	7
	Підприємець

Дмитрів Марія Михайлівна
	ТСШ №29
	164,19
	До 31.12.2013  

	8
	Підприємець 

Скальська Марія Василівна
	ТЗОШ №18
	102,5
	До 31.12.2013  

	9
	Підприємець Баранюк Валентина Степанівна
	ТЗОШ №9
	132,0 
	До 31.12.2013  

	10
	Підприємець Боднарюк Ірина Мирославівна        
	ТЗОШ № 30
	102.8 
	До 31.12.2013  

	11
	Підприємець Цьомик Олена Петрівна 
	ТЗОШ №10
	112,0
	До 31.12.2013  

	12
	Підприємець Онуферко Ольга Петрівна  
	ТЗОШ № 24
	102,4
	До 31.12.2013  

	13
	Підприємець Цьомик Олена Петрівна
	Класична гімназія
	80,2
	До 31.12.2013  

	14
	Підприємець Гриців Жанна Анатоліївна 
	ТНВК «Школа-ліцей № 13» 
	103,5 
	До 31.12.2013  

	15
	Підприємець 

Єліфьоров Віктор Леонідович  
	ТСШ №7 (спортивні класи ТНВК «Школа-ліцей № 13» на базі ТСШ № 7) 
	86,0
	До 31.12.2013  

	16
	Підприємець 

Єліфьоров Віктор Леонідович  
	ТЗОШ № 28 
	161,2 
	До 30.04.2013  

	17
	Суб’єкт підприємницької діяльності визначений за результатами конкурсних торгів  
	ТЗОШ № 28 
	161,2 
	До 31.12.2013

	18
	Підприємець

Костів Орися Петрівна 
	ТСШ №3
	114,8
	До 31.12.2013  

	19
	Підприємець

Костів Орися Петрівна
	ТЗОШ №23
	154,1  
	До 31.12.2013  

	20
	Підприємець Похиляк Ростислав Степанович
	ТЗОШ №8
	72,2
	До 31.12.2013  

	21
	Підприємець Похиляк Ростислав Степанович
	ТЗОШ № 21 
	110,5 

	До 31.12.2013  

	22
	Підприємець Козлова Галина Андріївна 
	ТСШ №17
	125,2
	До 31.12.2013  

	23
	Підприємець

Стрільчук Марія Степанівна
	ТСШ №5
	139,6 
	До 31.12.2013  

	24
	Підприємець

Летун Наталія Олександрівна
	ТЗОШ №11
	98.0 
	До 31.12.2013  

	25
	Підприємець

Летун Наталія Олександрівна
	ТЗОШ № 26 
	166,8
	До 31.12.2013  

	26
	Підприємець

Летун Наталія Олександрівна
	Технічний ліцей
	10,2  
	До 31.12.2013  

	27
	Підприємець Їжак Валентина Петрівна  
	ТЗОШ №27
	168,6
	До 31.12.2013  

	28
	Підприємець

Сенишин Олег Ярославович
	ТЗОШ №22
	159,9
	До 31.12.2013  

	29
	Підприємець Бойків Ганна Василівна 
	ТНВК «Школа-ліцей    № 6  ім. Н.Яремчука» 
	207,0
	До 31.12.2013  

	30
	Підприємець Бойко Ігор Васильович  
	ТЗОШ №14
	113,2
	До 31.12.2013  

	31
	Підприємець Онуферко Ольга Петрівна  
	ТЗОШ № 16
	111,0
	До 30.04.2013 

	32
	Суб’єкт підприємницької діяльності визначений за результатами конкурсних торгів  
	ТЗОШ № 16
	111,0
	До 31.12.2013  

	33
	ТОВ «Тернопільські ласощі»
	Спеціальна загальноосвітня школа 
	81,0 
	До 31.03.2013  

	34
	Підприємець Боднарюк Ірина Мирославівна        
	Спеціальна загальноосвітня школа 
	81,0 
	До 31.12.2013  

	35
	 Підприємець  

Трофімова Євгенія Павлівна
	Галицький коледж                ім. В.Чорновола 
	1-й корпус  - 9,0

3-й корпус 11,4
	До 31.12.2013  

	36
	Підприємець  

Трофімова Євгенія Павлівна
	ТЗОШ № 25 
	16,8 
	До 31.12.2013  

	37
	 Підприємець Горохівська Марія Григорівна 
	ТЗОШ № 19 
	185,7


	До 11.03.2013  

	38
	 Підприємець Олексів Іван Микитович  
	ТЗОШ № 19 
	117,0

	До 31.12.2013  

	39
	Підприємець

Матіяш Марія Теодозіївна 
	ТЗОШ № 2
	42,2 
	До 31.12.2013  


Секретар ради







І.В.Турський
6/31/29

О.П.Похиляк

Про затвердження статуту Комунального закладу Тернопільської міської ради «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа №1» в новій редакції

Додаток 1 до рішення втратив чинність відповідно до рішення міської ради від 20.12.2016р. №7/13/211

Керуючись Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні", постановою Кабінету Міністрів України від 05.11.2008р. № 993 «Про затвердження Положення про дитячо-юнацьку спортивну школу», враховуючи рішення виконавчого комітету від 26.09.2012р. №1580 «Про розподіл видів спорту» та висновки постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА: 

1.Затвердити статут Комунального закладу Тернопільської міської ради «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа №1» у новій редакції, згідно з додатком (додається). 

2.Рішення міської ради від 06.07.2012р. №6/22/17 «Про внесення змін до статуту Комунального закладу Тернопільської міської ради «Комплексна дитячо-юнацька спортивна школа №1» та додаток №1 до рішення міської ради від 27.11.2009р. №5/30/11 «Про затвердження Статутів комунальних закладів Тернопільської міської ради комплексних дитячо-юнацьких спортивних шкіл» вважати такими, що втратили чинність. 

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток 1 до рішення втратив чинність відповідно до рішення міської ради від 20.12.2016р. №7/13/211

Додаток







     до рішення міської ради

  
      від 26.04.2013 р. №6/31/29
                                        




ЗАТВЕРДЖЕНО

                       






РІШЕННЯМ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ

МІСЬКОЇ РАДИ


 від 26.04.2013 р. №6/31/29

 

С Т А Т У Т 
КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
„КОМПЛЕКСНА ДИТЯЧО-ЮНАЦЬКА СПОРТИВНА ШКОЛА № 1 ” 
(нова редакція)
  
1. Загальні положення
1.1. КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ  „КОМПЛЕКСНА ДИТЯЧО-ЮНАЦЬКА СПОРТИВНА ШКОЛА № 1 (далі – Заклад) є позашкільним навчальним закладом спортивного профілю, який забезпечує розвиток здібностей вихованців в обраному виді спорту, що в установленому порядку визнаний в Україні, створює необхідні умови для гармонійного виховання, фізичного розвитку, повноцінного оздоровлення, змістовного відпочинку і дозвілля дітей та молоді, самореалізації, набуття навичок здорового способу життя, підготовки спортивного резерву для збірних команд України і є правонаступником Тернопільської дитячо-юнацької спортивної школи №1 в зв’язку із зміною найменування. 
1.2. Заклад засновано на власності територіальної громади м.Тернополя. Засновником закладу є Тернопільська міська рада. Координацію діяльності закладу здійснює управління освіти і науки Тернопільської міської ради (далі – Управління). 
1.3. Спортивна школа є неприбутковим навчальним закладом. У своїй діяльності Заклад керується Конституцією України, законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства молоді та спорту України, Міністерства освіти і науки України, інших центральних органів виконавчої влади, рішеннями  органів місцевого самоврядування та іншими нормативно-правовими актами України, Положенням про дитячо-юнацьку спортивну школу і цим Статутом. 
1.4. Повна назва закладу: КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ „КОМПЛЕКСНА ДИТЯЧО-ЮНАЦЬКА СПОРТИВНА ШКОЛА №1”. 
1.5. Скорочена назва закладу: українською мовою – КЗТМР ’’КДЮСШ № 1’’. 
1.6. Місцезнаходження закладу: 46016, м. Тернопіль, бульвар Дмитра Вишневецького, 8А. 
1.7. Мова навчання і виховання у закладі визначається Конституцією України і законодавством України. 
1.8. Заклад створено з метою гармонійного розвитку особистостей, фізичної підготовки, зміцнення здоров’я дітей, підлітків, молоді засобами фізкультури і спорту, розвитку обдарувань та здібностей. 
1.9. Завданнями Закладу є: 
- підготовка спортсменів до Олімпійського резерву України, кандидатів збірних національних команд України з видів спорту; 
- створення необхідних умов для гармонійного фізичного розвитку та самореалізації вихованців закладу; 
- формування у вихованців свідомого і відповідального ставлення до власного здоров’я, навичок здорового способу життя; 
- вільний розвиток особистостей та формування соціально-громадського досвіду вихованців Закладу. 
1.10. Діяльність Закладу будується на принципах: 
- доступності, гуманізму, демократизму; 
- незалежності від політичних, громадських та релігійних організацій; 
- взаємозв’язку розумового, морального, фізичного та естетичного виховання; 
- рівності умов кожної людини для повної реалізації її здібностей, таланту, всебічного розвитку; 
- органічного зв’язку з національною історією, культурою, традиціями; 
- науковості; 
- розвиваючого характеру навчання. 
1.11. Заклад надає дітям та підліткам рівні умови для зарахування та навчання, а тим, які мають особисті здібності для вищих досягнень, необхідні умови для спортивного удосконалення. 
1.12. Заклад забезпечує інтенсивні навчально-тренувальні заняття з видів спорту та змагальну діяльність відповідно до навчальних та індивідуальних планів підготовки вихованців. 
1.13. Діяльність Закладу оцінюється за: 
- кількістю підготовлених спортсменів у збірній національній команді України з видів спорту; 
- результатами виступу вихованців у змаганнях різних рівнів. 
1.14. Заклад має структурні підрозділи: 
- методичний кабінет; 
- методичний центр з видів спорту, якій забезпечує науково-методичне забезпечення навчально-тренувальної та спортивної роботи закладу, узагальнення передового досвіду, пропаганду інноваційних технологій спортивної підготовки з даного виду спорту та інше. 
1.15. Заклад може відкривати філіали, якщо там працює не менше одного

штатного тренера-викладача або двох тренерів-викладачів за сумісництвом.

2. Організаційно-правова діяльність Закладу
 2.1. Заклад набуває статусу юридичної особи з дня його державної реєстрації у порядку, встановленому законом для державної реєстрації юридичних осіб. 
2.2. Заклад має самостійний баланс, право відкривати поточний та інші рахунки в Державному Казначействі, у порядку та на умовах, передбачених чинним законодавством України, від свого імені укладати угоди, які не суперечать чинному законодавству, набувати майнові та немайнові права та виконувати обов'язки, бути позивачем та відповідачем у суді. 
2.3. Заклад працює за річним планом роботи, погодженим з Управлінням, яке координує діяльність позашкільного закладу . 
2.4. Основним документом, що регулює навчально-виховний процес у Закладі є робочий навчальний план. 
2.5. Діяльність закладу спрямована на розвиток видів спорту: 
- баскетбол ; 
- волейбол; 
- плавання; 
- велоспорт;
- вільна боротьба;
- карате;
- шахи;
- важка атлетика;
- легка атлетика;
а також спортивно-оздоровчу роботу:

- спортивно-оздоровче відділення (корегуюча гімнастика та оздоровче плавання).

Заклад може мати свою програму діяльності з урахуванням напрямку роботи, специфіки видів спорту та матеріально-технічного забезпечення. 
Програма діяльності Закладу розробляється педагогічним колективом відповідно до типової програми, що затверджується  Управлінням . 
2.6. Основною формою навчання у Закладі є групові навчально-тренувальні заняття, тренування за індивідуальними планами, виховні заходи, медико-відновні заходи, навчально-тренувальні збори, практика суддівства спортивних змагань у групах початкової підготовки, попередньої базової підготовки, спеціальної базової підготовки та групах вищих досягнень. 
2.7. Основною формою спортивної роботи є участь вихованців у спортивних змаганнях різного рівня. 
2.8. Заклад у своїй структурі має відділення з видів спорту, інші підрозділи, що передбачені Статутом та відповідають меті діяльності спортивної школи. 
2.9. Навчально-тренувальна та спортивна робота Закладу проводиться за навчальними програмами з видів спорту, що затверджуються Міністерством молоді та спорту України. 
2.10. Навчальний рік у закладі починається  1 вересня. Річний робочий навчальний план для кожного відділення розраховується на 52 тижні. Для груп початкової підготовки та 
попередньої базової підготовки передбачається проведення протягом шести тижнів 
навчально-тренувальних занять в умовах спортивно-оздоровчого табору. 
2.11. Тривалість навчальної години в Закладі становить 45 хвилин. 
2.12. Тривалість одного заняття у Закладі не може перевищувати: 
- двох навчальних годин у групах початкової підготовки; 
- трьох навчальних годин у групах попередньої базової підготовки; 
- чотирьох навчальних годин у групах спеціалізованої базової підготовки та підготовки до вищих досягнень. 
2.13. Режим щоденної роботи Закладу визначається розкладом занять, що затверджується на навчальний рік директором, правилами внутрішнього трудового розпорядку та колективним договором між адміністрацією Закладу та профспілковим комітетом, а у разі відсутності профспілкового комітету-представниками трудового колективу, що обрані та уповноважені ним. 
2.14. У період канікул у загальноосвітніх навчальних закладах Заклад працює за окремим планом, затвердженим його директором. 
2.15. Адміністрація Закладу створює для вихованців, тренерів-викладачів та інших працівників безпечні умови для навчально-тренувальної, спортивної та іншої роботи. 
2.16. Норми наповнюваності груп відділень з видів спорту і тижневий режим навчально-тренувальної та спортивної роботи Закладу установлюються відповідно до навчальних програм з видів спорту. 
2.17. Проект плану комплектування відділень з видів спорту на наступний навчальний рік подає директор Закладу Управлінню до 1 серпня поточного року для затвердження. 
2.18. Списки вихованців груп відділень з видів спорту затверджуються директором Закладу за погодженням з Управлінням до 1 вересня, а для груп початкової підготовки - до 1 жовтня поточного року. Протягом навчального року у зазначені списки у разі потреби можуть вноситися в установленому порядку зміни. 
2.19. Списки вихованців груп спеціалізованої базової підготовки і груп підготовки до вищих досягнень погоджуються також зі структурним підрозділом з фізичної культури та спорту Тернопільської обласної державної адміністрації. 
2.20. До Закладу приймаються всі особи, що бажають займатися фізичною культурою і спортом, які виконали нормативи з фізичної підготовки, встановлені навчальними програмами з видів спорту, та не мають медичних протипоказань. 
2.21. Зарахування до Закладу здійснюється на підставі заяви батьків або осіб, що їх замінюють, медичного висновку лікаря поліклініки за місцем проживання або лікаря загальноосвітнього навчального закладу про відсутність медичних протипоказань для занять. 
Мінімальний вік дитини, що підлягає зарахуванню до Закладу, залежить від специфіки виду спорту та визначається Міністерством молоді та спорту України за погодженням з Міністерством охорони здоров'я України. 
2.22. Переведення вихованців Закладу відповідно з групи початкової підготовки до групи попередньої базової підготовки, групи спеціалізованої базової підготовки та групи підготовки до вищих досягнень здійснюється після виконання ними встановлених вимог, зазначених у навчальних програмах з видів спорту. 
2.23. Вихованці, які досягли 18 років, залишаються у Закладі у групах попередньої базової підготовки четвертого і п'ятого року навчання, групах спеціалізованої базової підготовки та групах підготовки до вищих досягнень за наявності позитивної динаміки показників підготовленості та високих спортивних результатів за погодженням зі структурним підрозділом з фізичної культури та спорту Тернопільської обласної державної адміністрації. 
Вихованці можуть перебувати у Закладі до 23 років включно за умови навчання їх у вищих навчальних закладах I-IV рівня акредитації. 
2.24. Вихованці Закладу, які направлені для підвищення рівня спортивної майстерності до 
спеціалізованих навчальних закладів спортивного профілю, шкіл вищої спортивної майстерності, центрів олімпійської підготовки і команд з ігрових видів спорту, які беруть участь у чемпіонатах України серед команд вищих ліг, не включаються до кількісного складу груп Закладу, але можуть брати участь у спортивних змаганнях у складі команд Закладу протягом двох років з часу їх направлення. За тренером-викладачем Закладу зберігаються протягом двох років з часу направлення зазначених вихованців раніше встановлені надбавки (доплати) за їх підготовку. 
2.25. Для забезпечення безперервності навчально-тренувального процесу та активного відпочинку вихованців організовуються спортивно-оздоровчі табори на власній або орендованій базі у канікулярний період. Під керівництвом одного тренера-викладача може займатися 15-20 вихованців у денних спортивно-оздоровчих таборах та 10 вихованців - у цілодобових. 
2.26. Заклад має право проводити навчально-тренувальні збори для підготовки команд, спортсменів до міських, обласних, всеукраїнських, міжнародних змагань та організовувати спортивно-оздоровчі табори із забезпеченням вихованців харчуванням, фармакологічними медико-відновлювальними засобами, вітамінами та білково-глюкозними препаратами, спортивною екіпіровкою та інвентарем відповідно до норм, затверджених Міністерством молоді та спорту України, та інших нормативних актів. 
Тривалість навчально-тренувальних зборів становить у групах попередньої базової підготовки не більш як 100 днів, у групах спеціалізованої базової підготовки - не більш як 150 днів на рік. 
Для вихованців, які входять до складу національних збірних команд України, затвердженого наказом Міністерства молоді та спорту України, та груп підготовки до вищих досягнень, можуть проводитися постійно діючі навчально-тренувальні збори строком до 24 днів на місяць, але не більш як 250 днів на рік. 
2.27. Заклад відповідно до затвердженого календарного плану може проводити внутрішкільні і відкриті першості, матчеві зустрічі, турніри та інші змагання. 
2.28. Організація медичного супроводження підготовки вихованців Закладу здійснюється відповідно до спільних нормативних документів Міністерства молоді та спорту України і Міністерства охорони здоров’я України. 
2.29. Лікар або середній медичний працівник Закладу здійснює безпосередній медичний контроль за проведенням навчально-тренувальної та спортивної роботи, а також у разі потреби надає першу медичну допомогу вихованцям. 
2.30. З метою запобігання погіршенню здоров'я вихованців Закладу, лікар або середній медичний працівник здійснює: 
2.30.1 контроль за диспансерним обстеженням вихованців (не менше двох разів на рік); 
2.30.2 додатковий медичний огляд перед участю у змаганнях, після захворювання або травми; 
2.30.3 контроль за використанням вихованцями медико-відновлювальних та заборонених до вживання засобів; 
2.30.4 відсторонення вихованців від занять за станом здоров'я; 
2.30.5 контроль за додержанням строків поновлення занять після захворювання або травми; 
2.30.6 контроль за додержанням санітарно-гігієнічних норм у місцях проведення навчально-тренувальних занять та змагань, а також під час їх проведення; 
2.30.7 облік та аналіз нещасних випадків і травм учнів під час занять. 
2.31. Робота медичних працівників Закладу організована відповідно до вимог законодавства. 
3. Учасники навчально-тренувальної та спортивної роботи Закладу
3.1. Учасниками навчально-тренувальної та спортивної роботи в Закладі є: 
- вихованці; 
- тренери-викладачі, медичні працівники та інші фахівці; 
- батьки або особи, що їх замінюють; 
- директор та його заступники. 
3.2. Вихованці Закладу мають право на: 
- здобуття позашкільної освіти спортивного профілю, одержання свідоцтва про закінчення спортивної школи та копії особистої картки спортсмена, форми яких затверджуються Міністерством молоді та спорту України та Міністерством освіти і науки України; 
- добровільний вибір виду спорту; 
- проходження підготовки відповідно до навчальних програм з видів спорту під керівництвом тренера-викладача; 
- безпечні та нешкідливі умови для навчання; 
- користування матеріально-технічною, спортивною базою та за наявності – оздоровчою базою Закладу; 
- одержання в установленому порядку спортивного інвентарю індивідуального користування; 
- забезпечення в установленому порядку спортивним одягом та спортивним взуттям, а також харчуванням, проживанням під час навчально-тренувальних зборів і спортивних змагань, проїздом до місця проведення змагань, навчально-тренувальних зборів і нарад; 
- медичне та фармакологічне обслуговування; 
- одержання нагород, цінних подарунків, призів, премій, грамот, дипломів та на інші види заохочення за досягнуті спортивні успіхи; 
- представлення в органах громадського самоврядування Закладу; 
- захист від будь-яких форм експлуатації, психічного і фізичного насильства, від дій працівників школи, які порушують їх права, принижують честь і гідність. 
3.3. Вихованці Закладу зобов'язані: 
- поєднувати заняття у Закладі з навчанням у загальноосвітньому навчальному закладі; 
- виконувати навчальні програми з метою досягнення запланованих спортивних результатів; 
- підвищувати свою спортивну майстерність та загальний культурний рівень; 
- додержуватися здорового способу життя, норм морально-етичної поведінки, встановленого спортивного режиму та правил особистої гігієни; 
- брати участь у змаганнях та навчально-тренувальних зборах, передбачених індивідуальними і календарними планами; 
- додержуватися вимог медичного контролю та проходити двічі на рік диспансерне обстеження, починаючи з навчання у групах попередньої базової підготовки; 
- виконувати положення антидопінгового законодавства; 
- берегти державне, громадське і особисте майно; 
- додержуватися вимог Статуту, правил поведінки вихованця Закладу. 
3.4. Тренером-викладачем Закладу може бути особа, що має високі моральні якості, вищу освіту з фізичного виховання і спорту освітньо-кваліфікаційного рівня "бакалавр", "спеціаліст" чи "магістр". 
3.5. Тренери-викладачі та інші фахівці залучені до роботи у Закладі, мають право на: 
- внесення керівництву Закладу та органам місцевого самоврядування пропозицій щодо поліпшення навчально-тренувального та виховного процесу, подання на розгляд керівництву Закладу і тренерської ради пропозицій щодо заохочення вихованців, застосування стягнень до осіб, які порушують Статут, правила внутрішнього трудового розпорядку Закладу; 
- участь у роботі методичних об'єднань, нарад, зборів, інших органів самоврядування Закладу, у заходах, пов'язаних з організацією спортивної роботи; 
- підвищення кваліфікації за рахунок коштів Закладу та інших джерел;
-проходити атестацію в установленому порядку; 
- вибір науково та методично обґрунтованих форм, методів і засобів навчально-тренувальної та спортивної роботи; 
- захист професійної честі та гідності відповідно до законодавства; 
- моральне і матеріальне заохочення за досягнення значних результатів у виконанні покладених на них завдань; 
- забезпечення в установленому порядку спортивною формою і спортивним взуттям, індивідуальним інвентарем для проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи; 
- безпечні та нешкідливі для здоров'я умови праці. 
3.6. Тренери-викладачі та інші фахівці, залучені до роботи у Закладі, зобов'язані: 
- виконувати навчальні програми з видів спорту; 
- навчати вихованців, формувати у них вміння і навички з різних напрямів навчально-тренувальної та спортивної роботи диференційовано з урахуванням індивідуальних можливостей, інтересів, схильностей вихованців; 
- сприяти розвитку фізичних якостей відповідно до здібностей та запитів вихованців, а також збереженню здоров'я; 
- здійснювати контроль за додержанням вихованцями норм морально-етичної поведінки, вимог документів, що регламентують організацію навчально-тренувального процесу; 
- додержуватись етики, поважати гідність вихованців, захищати їх від будь-яких форм фізичного, психічного насильства; 
- здійснювати контроль та нести відповідальність за додержанням норм антидопінгового законодавства; 
- берегти здоров'я вихованців, пропагувати здоровий спосіб життя, не допускати до навчально-тренувальної та спортивної роботи вихованців, які не пройшли медичне обстеження в установленному порядку; 
- постійно підвищувати свій професійний рівень знань, загальну культуру; 
- вести документацію з питань виконання посадових обов'язків (журнали, плани роботи тощо); 
- сприяти особистим прикладом і настановами вихованню поваги до державної символіки, принципів загальнолюдської моралі; 
- проходити щороку в установленому порядку медичне обстеження; 
- додержуватися вимог Статуту Закладу, виконувати правила внутрішнього трудового розпорядку та посадові обов'язки, накази і розпорядження керівництва Закладу; 
- брати участь у роботі тренерської ради Закладу; 
- додержуватися норм санітарно-гігієнічного та антидопінгового законодавства під час проведення навчально-тренувальних занять і спортивної роботи. 
3.7. Тренери-викладачі працюють відповідно до розкладу занять, затвердженого директором Закладу. 
3.8. Обсяг навантаження тренера-викладача визначається директором Закладу згідно із законодавством і затверджується його засновником. 
Оплата праці тренерів-викладачів здійснюється відповідно до умов, затверджених в установленому порядку Міністерством молоді та спорту України за погодженням з Міністерством фінансів України. 
3.9. Перерозподіл або зміна навантаження тренера-викладача протягом навчального року здійснюється директором Закладу у разі виникнення обґрунтованої потреби з додержанням вимог законодавства про працю. 
3.10. Тренери-викладачі можуть утворювати бригади з окремого виду спорту. Склад бригади та регламент її роботи затверджує директор Закладу на підставі відповідного 
рішення тренерської ради Закладу з додержання вимог, визначених Міністерством молоді та спорту України. 
3.11. Тренери-викладачі Закладу підлягають атестації один раз на чотири роки в порядку, визначеному Міністерством молоді та спорту України. 
3.12. Батьки вихованців або особи, що їх замінюють, мають право: 
- обирати і бути обраними до батьківських комітетів та органів громадського самоврядування Закладу; 
- звертатися до органів управління освітою, фізичною культурою і спортом, директора і органів громадського самоврядування закладу з питань його роботи; 
- брати участь у заходах, спрямованих на поліпшення організації навчально-тренувального процесу та зміцнення матеріально-технічної бази Закладу; 
- захищати законні права та інтереси дітей в органах місцевого самоврядування та у відповідних державних і судових органах. 

4. Управління Закладом

4.1. Управління Закладом здійснює директор, який призначається та звільняється з посади начальником управління освіти і науки Тернопільської міської ради. 

4.2. На посаду директора Закладу призначається особа, яка є громадянином України, має вищу освіту з фізичного виховання і спорту освітньо-кваліфікаційного рівня "спеціаліст" або "магістр", стаж роботи у закладах та організаціях фізкультурно-спортивної спрямованості не менше трьох років і яка пройшла підготовку та атестацію в порядку, встановленому Міністерством молоді та спорту України. 
4.3. Директор Закладу: 
- здійснює загальне керівництво Закладом, забезпечує раціональний добір і розстановку кадрів, забезпечує створення належних умов для підвищення фахового рівня працівників; 
- забезпечує та контролює проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи, несе відповідальність перед засновником за її результати; 
- в установленому порядку за погодженням із засновником затверджує структуру і штатний розпис Закладу, контролює додержання виконавчої та фінансової дисципліни; 
- забезпечує додержання вимог охорони здоров'я, антидопінгового законодавства, праці і господарської діяльності, санітарно-гігієнічних, протипожежних норм і норм техніки безпеки та несе за це відповідальність; 
- представляє Заклад на підприємствах, в установах, організаціях та органах влади; 
- розпоряджається в установленому порядку майном і коштами Закладу, укладає угоди, відкриває рахунки в установах банків або органах Державного казначейства; 
- видає у межах своїх повноважень накази та розпорядження і контролює їх виконання; затверджує посадові інструкції працівників; 
- приймає на роботу і звільняє з роботи тренерів-викладачів та інших працівників Закладу відповідно до законодавства; 
- установлює надбавки і розглядає питання щодо надання доплат, премій і матеріальної допомоги тренерам-викладачам та іншим фахівцям закладу, вживає інших заходів заохочення, а також дисциплінарного впливу; 
- несе відповідальність за виконання покладених на Заклад завдань, за результати фінансово-господарської діяльності, стан і збереження будівель та іншого майна, переданого в користування і володіння Закладу. 
4.4. Директор Закладу має заступників з навчально-тренувальної роботи та адміністративно-господарської роботи. Призначення та звільнення заступників директора здійснюється Управлінням за поданням директора з дотриманням чинного законодавства.

4.5. Заступник директора з навчально-тренувальної роботи повинен мати вищу освіту з фізичного виховання і спорту освітньо-кваліфікаційного рівня "спеціаліст" чи "магістр", стаж роботи тренером-викладачем не менше п'яти років. 
4.5.1. Заступник директора Закладу з навчально-тренувальної роботи: 
- несе відповідальність за організацію та здійснює контроль за проведенням навчально-тренувальних занять; 
- контролює проведення відбору вихованців, комплектацію навчальних груп, виконання вихованцями встановлених вимог для переведення їх з однієї групи підготовки до іншої; 
- організовує роботу інструкторів-методистів; 
- здійснює контроль за виконанням вихованцями індивідуальних планів підготовки; 
- готує пропозиції щодо тарифікації тренерів-викладачів; 
- координує роботу з науково-методичного та медичного забезпечення; 
- несе відповідальність за додержанням санітарно-гігієнічних вимог, антидопінгового законодавства, правил техніки безпеки під час проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи; 
- організовує роботу з узагальнення досвіду роботи тренерів-викладачів. 
4.5.2. Заступник директора Закладу з адміністративно- господарської роботи повинен мати вищу освіту освітньо-кваліфікаційного рівня "молодший спеціаліст", "бакалавр", "спеціаліст" чи "магістр" та досвід адміністративно-господарської роботи. 
Посада заступника директора Закладу з адміністративно-господарської роботи передбачається за наявності власної матеріально-технічної бази. 
Заступник директора Закладу з адміністративно - господарської роботи: 
- несе відповідальність за додержанням санітарно-гігієнічних та матеріально-технічних умов для проведення навчально-тренувальної роботи, збереження майна та інвентарю, експлуатацію будинків, приміщень Закладу, утримання їх у належному стані; 
- забезпечує ефективну експлуатацію спортивної бази, організацію профілактичного нагляду за її станом та проведення поточного ремонту спортивних споруд, обладнання, інвентарю, утримання і використання транспортних засобів. 
4.6. У Закладі вищої категорії передбачається не менше трьох посад інструкторів-методистів, першої категорії - двох, другої категорії - однієї. 
На посаду інструктора-методиста призначається фахівець, який має вищу освіту з фізичного виховання і спорту освітньо-кваліфікаційного рівня "бакалавр", "спеціаліст" чи "магістр". 
4.7. Інструктор-методист Закладу: 
- здійснює методичне забезпечення та координацію роботи тренерів-викладачів Закладу з відбору учнів, організацію навчально-тренувальної роботи, контроль за комплектуванням спортивних груп, змістом та результатами навчально-тренувальної роботи, організовує роботу з підвищення кваліфікації тренерів-викладачів, проведення відкритих навчально-тренувальних занять; 
- веде статистичний облік та аналіз результатів роботи Закладу, відділень, груп, накопичує передовий досвід тренерів-викладачів, бере участь у підготовці статистичного звіту про роботу Закладу, а також відповідає за ведення документації з питань проведення методичної роботи; 
- здійснює контроль за проведенням навчально-тренувальних занять, виконанням навчальних програм з видів спорту, навчальних планів та відповідає за складення і додержання розкладу занять. 
4.8. У Закладі вищої та першої категорії може бути введена посада старшого інструктора-методиста у разі, коли під його керівництвом працює не менше двох інструкторів-методистів. 
4.9. На посаду старшого інструктора-методиста призначається фахівець, який має вищу освіту з фізичного виховання і спорту освітньо-кваліфікаційного рівня "спеціаліст" чи "магістр". 
4.10. Старший інструктор-методист очолює роботу інструкторів-методистів, веде контроль за їх діяльністю та виконує функції, які передбачені для інструкторів-методистів. 
4.11. У Закладі може бути введена для кожного відділення посада старшого тренера-викладача у разі, коли під його керівництвом працює не менше двох штатних тренерів-викладачів. При цьому два тренери, які працюють як сумісники, вважаються одним штатним тренером-викладачем. 
Старший тренер-викладач виконує обов'язки, визначені для тренерів-викладачів, і здійснює контроль за діяльністю тренерів-викладачів з видів спорту, несе відповідальність за організацію навчально-тренувального процесу, комплектування та проведення тренерських рад відділень, організацію заходів з підвищення кваліфікації тренерів-викладачів і за результати виступу спортсменів на змаганнях та здійснює контроль і несе відповідальність за додержання норм антидопінгового законодавства. 
4.12. З метою забезпечення розвитку та удосконалення навчально-тренувальної та спортивної роботи, професійної діяльності працівників у Закладі утворюється тренерська рада, в яку входять всі тренери-викладачі Закладу і яку очолює директор. 
Тренерська рада закладу: 
- вивчає плани, результати та актуальні питання навчально-тренувальної та спортивної роботи, а також питання щодо додержання санітарно-гігієнічних вимог, забезпечення техніки безпеки, охорони праці; 
- розробляє пропозиції щодо поліпшення діяльності Закладу; 
- визначає заходи щодо підвищення кваліфікації кадрів, впровадження під час навчально-тренувальних занять досягнень науки і кращого досвіду роботи; 
- розробляє рекомендації з питань удосконалення навчально-тренувальної та спортивної роботи; 
- вносить керівництву Закладу пропозиції щодо налагодження міжнародних спортивних зв'язків; 
- захищає права працівників на виявлення ініціативи, вільний вибір форм, методів і засобів навчання, аналізує форми, методи і засоби навчання та скасовує такі, що не придатні для використання під час проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи; 
- розглядає інші питання, пов'язані з діяльністю Закладу. 
Засідання тренерської ради Закладу проводяться у разі потреби, але не рідше одного разу на два місяці. Засідання тренерської ради вважається правочинним, якщо в ньому бере участь більше половини її учасників. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх учасників.
4.13. Органом громадського самоврядування закладу є загальні збори колективу, в яких можуть брати участь наукові та інші працівники, які залучаються до навчально-тренувальної та спортивної роботи, і представники батьківського комітету. 
Загальні збори колективу закладу скликаються не рідше одного разу на рік. 
4.14.Делегати загальних зборів з правом вирішального голосу обираються від таких трьох категорій:

працівників закладу — зборами трудового колективу;

вихованців закладу — груповими зборами;

батьків, представників громадськості — груповими батьківськими зборами.

Кожна категорія обирає однакову кількість делегатів. Визначається така кількість делегатів: від працівників закладу – 10 чол., вихованців – 10 чол., батьків і представників громадськості – 10 чол.

Термін їх повноважень становить три роки.

Загальні збори правочинні, якщо в їхній роботі бере участь не менше половини делегатів кожної з трьох категорій. Рішення приймається простою більшістю голосів присутніх делегатів.

Право скликати збори мають голова ради Закладу, учасники зборів, якщо за це висловилось не менше третини їх загальної кількості, директор Закладу, засновник.
Загальні збори:

обирають раду Закладу, її голову, встановлюють термін їх повноважень;

заслуховують звіт директора і голови ради Закладу;

розглядають питання навчально-виховної, методичної і фінансово-господарської діяльності Закладу;

затверджують основні напрями вдосконалення навчально-виховного процесу, розглядають інші найважливіші напрями діяльності Закладу;

приймають рішення про стимулювання праці керівників та інших педагогічних працівників;

4.15. У період між загальними зборами діє рада Закладу. 

Рада Закладу розглядає питання щодо перспективного розвитку, визначає шляхи розвитку, надає допомогу керівництву в їх реалізації, здійснює громадський контроль за діяльністю керівництва. 

   4.15.1 Метою діяльності ради є:

· сприяння демократизації і гуманізації навчально-виховного процесу;

· об’єднання зусиль педагогічного колективу та вихованців, батьків, громадськості щодо розвитку Закладу та удосконалення навчально-виховного процесу;

· формування позитивного іміджу Закладу та демократичного стилю управління;

· розширення колегіальних форм управління Закладом;

· підвищення ролі громадськості у вирішенні питань, пов’язаних з організацією навчально-виховного процесу.

4.15.2 Основними завданнями ради є:

· підвищення ефективності навчально-виховного процесу у взаємодії з сім’єю, громадськістю, державними та приватними інституціями;

· визначення стратегічних завдань, пріоритетних напрямів розвитку Закладу та сприяння організаційно-педагогічному забезпеченню навчально-виховного процесу;

· формування навичок здорового способу життя;

· створення належного педагогічного клімату в Закладі;

· сприяння духовному, фізичному розвитку вихованців та набуття ними соціального досвіду;

· підтримка громадських ініціатив щодо вдосконалення навчання та виховання дітей, творчих пошуків і дослідно-експериментальної роботи педагогів;

· сприяння організації дозвілля та оздоровлення вихованців;

· ініціювання дій, що сприяли б неухильному виконанню положень чинного законодавства щодо позашкільної освіти;

· стимулювання морального та матеріального заохочення вихованців, сприяння пошуку, підтримки обдарованих дітей;

· зміцнення партнерських зв’язків між родинами вихованців та Закладом з метою забезпечення єдності навчально-виховного процесу.

4.15.3. До ради обираються пропорційно представники від педагогічного колективу, вихованців, батьків і громадськості. Представництво в раді й загальна її чисельність визначаються загальними зборами Закладу.

Рішення про дострокове припинення роботи члена ради з будь-яких причин приймається виключно загальними зборами.

На чергових виборах склад ради оновлюється не менше, ніж на третину.

4.15.4. Рада закладу діє на засадах:

· пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;

· дотримання вимог законодавства України;

· колегіальності ухвалення рішень;
· добровільності і рівноправності членства;

· гласності;

· прозорості.

Рада працює за планом, що затверджується загальними зборами.

Кількість засідань визначається їх доцільністю, але має бути не меншою чотирьох разів на навчальний рік.

Засідання ради може скликатися її головою або з ініціативи директора Закладу, засновника, а також членами ради.

Рішення ради приймається простою більшістю голосів за наявності на засіданні не менше двох третин її членів. 

У разі рівної кількості голосів вирішальним є голос голови ради.

Рішення ради, що не суперечать законодавству України та Статуту Закладу, доводяться в 7-и денний термін до відома педагогічного колективу, вихованців, батьків, або осіб, які їх замінюють, та громадськості.

У разі незгоди адміністрації Закладу з рішенням ради створюється узгоджувальна комісія, що розглядає спірне питання. 

До складу комісії входять представники органів громадського самоврядування, адміністрації, профспілкового комітету Закладу.

4.15.5. Очолює раду закладу голова, який обирається із складу ради.

Головою ради не можуть бути директор та його заступники.

Для вирішення поточних питань рада може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи. Склад комісій і зміст їх роботи визначаються радою.

Члени ради мають право виносити на розгляд усі питання, що стосуються діяльності Закладу, пов’язаної з організацією навчально-виховного процесу, проведенням оздоровчих та культурно-масових заходів.

4.15.6. Рада закладу:

· організовує виконання рішень загальних зборів;

· спільно з адміністрацією розглядає і затверджує план роботи Закладу та здійснює контроль за його виконанням;

· разом з адміністрацією здійснює контроль за виконанням Статуту Закладу;

· затверджує режим роботи закладу, графік канікул;

· сприяє формуванню мережі груп, обґрунтовуючи її доцільність в органах місцевого самоврядування;

· погоджує робочий навчальний план на кожний навчальний рік;

· заслуховує звіт голови ради, інформацію директора та його заступників з питань навчально-виховної та фінансово-господарської діяльності;

· виносить на розгляд тренерської ради пропозиції щодо поліпшення організації позагрупової та позашкільної роботи з вихованцями; 

· виступає ініціатором проведення добродійних акцій;

· вносить на розгляд (педагогічної) тренерської ради та управління освіти Тернопільської міської ради пропозиції щодо морального і матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу;

· ініціює розгляд кадрових питань та бере участь у їх вирішенні;

· сприяє створенню та діяльності центрів дозвілля, а також залучає громадськість, батьків (осіб, які їх замінюють) до участі в керівництві видами позагрупової та позашкільної роботи, до проведення оздоровчих та культурно-масових заходів з вихованцями;

· розглядає питання родинного виховання;

· бере участь за згодою батьків або осіб, які їх замінюють, в обстеженні житлово-побутових умов вихованців, які перебувають в несприятливих соціально-економічних
 умовах;

· сприяє педагогічній освіті батьків;

· сприяє поповненню бібліотечного фонду та передплаті періодичних видань;

· організовує громадський контроль за харчуванням і медичним обслуговуванням вихованців;

· розглядає звернення учасників навчально-виховного процесу з питань роботи Закладу;

· вносить пропозиції щодо морального і матеріального заохочення учасників навчально-виховного процесу;

· може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи. Склад комісій та зміст їх роботи визначаються радою.

4.16. При закладі за рішенням загальних зборів може створюватися і діяти піклувальна рада.

4.17. Метою діяльності піклувальної ради є створення умов доступності позашкільної освіти для всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем навчання і виховання.

4.17.1. Основними завданнями піклувальної ради є:

· сприяння виконанню законодавства України щодо позашкільної освіти;

· співпраця з органами місцевого самоврядування, організаціями, підприємствами, установами, навчальними закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів у Закладі;

· зміцнення навчально-виробничої, матеріально-технічної, спортивної, корекційно-відновної та лікувально-оздоровчої бази Закладу;

· організація змістовного дозвілля та оздоровлення вихованців , педагогічних працівників;

· запобігання дитячій бездоглядності; 

· сприяння працевлаштуванню вихованців Закладу;

· стимулювання творчої праці педагогічних працівників та вихованців;

· всебічне зміцнення зв’язків між родинами вихованців та Закладом.

4.17.2. Піклувальна рада формується у складі 11 осіб з представників  органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, навчальних закладів, окремих громадян, у тому числі іноземних.



Члени піклувальної ради обираються на загальних зборах закладу шляхом голосування простою більшістю голосів.


Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах.


Не допускається втручання членів піклувальної ради в навчально-виховний процес (відвідування занять тощо) без згоди директора Закладу.


У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах на його місце обирається інша особа.

4.17.3. Піклувальна рада діє на засадах: 

· пріоритету прав людини, гармонійного поєднання інтересів особи, суспільства, держави;

· дотримання вимог законодавства України;

· самоврядування;

· колегіальності ухвалення рішень;

· добровільності і рівноправності членства;


· гласності;

· прозорості.

Робота піклувальної ради планується довільно. Кількість засідань визначається їх доцільністю, але, як правило, не менш ніж чотири рази на рік. Позачергові засідання 
можуть проводитись також на вимогу третини і більше її членів.

Засідання піклувальної ради є правомочним, якщо на ньому присутні не менше двох третин її членів.

Рішення піклувальної ради приймається простою більшістю голосів.

Піклувальна рада інформує про свою діяльність у доступній формі на зборах, у засобах масової інформації, через спеціальні стенди тощо.

Рішення піклувальної ради в 7-денний термін доводяться до відома колективу Закладу, батьків, громадськості. Їх виконання організовується членами піклувальної ради.

4.17.4. Очолює піклувальну раду голова, який обирається шляхом голосування на її засіданні з числа членів піклувальної ради.

З числа членів піклувальної ради також обираються заступник та секретар.

Голова піклувальної ради:

· скликає і координує роботу піклувальної ради;

· готує і проводить засідання, затверджує рішення піклувальної ради;

· визначає функції заступника, секретаря та інших членів;

· представляє піклувальну раду в установах, підприємствах та організаціях з питань, віднесених до її повноважень.

Голова піклувальної ради має право делегувати свої повноваження членам піклувальної ради.

4.17.5. Піклувальна рада має право:

· вносити на розгляд органів місцевого самоврядування, директора Закладу, загальних зборів пропозиції щодо зміцнення матеріально-технічної, навчально-виробничої, наукової, культурно-спортивної, корекційно-відновної та лікувально-оздоровчої бази Закладу;

· залучати додаткові джерела фінансування Закладу;

· вживати заходи що до зміцнення матеріально-технічної і навчально-методичної бази Закладу;

· стимулювати творчу працю педагогічних працівників та вихованців;

· брати участь у розгляді звернень громадян з питань, що стосуються роботи Закладу, з метою сприяння їх вирішенню у встановленому порядку;

· створювати комісії, ініціативні групи, до складу яких входять представники громадськості, педагогічного колективу, батьки або особи, які їх замінюють, представники учнівського самоврядування.

4.18. У закладі за рішенням його загальних зборів може утворюватись і діяти батьківський комітет. 

5.Фінансова діяльність та матеріально-технічна база Закладу
5.1. Фінансово-господарська діяльність Закладу провадиться відповідно до законодавства та Статуту. 
Майно закладу складається з основних фондів та оборотних коштів, а також інших матеріальних активів, цінностей, вартість яких відображається у самостійному балансі Закладу. 
5.2. Фінансування Закладу здійснюється в установленому порядку за рахунок коштів засновника або відповідного бюджету, фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, інших джерел. 
Додатковими джерелами формування коштів Закладу є: 
- кошти гуманітарної допомоги, добровільні грошові внески, матеріальні цінності підприємств, установ, організацій та окремих громадян; 
- кошти, отримані за надання платних послуг відповідно до переліку, затвердженого Кабінетом Міністрів України.
Кошти, отримані з додаткових джерел фінансування, використовуються для діяльності, 
передбаченої цим Статутом, у порядку, визначеному чинним законодавством. 
5.3. Заклад у процесі провадження фінансово-господарської діяльності має право: 
- самостійно розпоряджатися коштами, одержаними від господарської та іншої діяльності відповідно до Статуту; 
- модернізувати власну матеріально-технічну базу, базу спортивно-оздоровчих таборів; 
- володіти, користуватися і розпоряджатися майном відповідно до законодавства та Статуту; 
- користуватися безоплатно земельними ділянками, на яких розташований Заклад; 
- виконувати інші функції, що не суперечать законодавству і Статуту Закладу. 
5.4. Матеріально-технічна база Закладу включає адміністративні приміщення та спортивні бази (басейни, ігрові поля, спортивні зали, споруди тощо), оздоровчо-спортивні табори, підсобні приміщення, обладнання, засоби зв'язку, оргтехніку, транспортні засоби, зокрема спеціалізовані для навчально-тренувальної та спортивної роботи, майданчики, земельні ділянки, рухоме і нерухоме майно, що перебуває в його користуванні. 
5.5. Для проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи Закладу за відсутності власної спортивної бази можуть надаватися в користування безоплатно або на пільгових умовах спортивні об'єкти (спортивні споруди), культурні, оздоровчі та інші заклади за умови додержання санітарно-гігієнічних норм і непогіршення стану таких закладів. Порядок надання зазначених об'єктів (споруд) у користування визначається органами місцевого самоврядування відповідно до законодавства. 
5.6. Ведення діловодства, бухгалтерського обліку та звітності в закладі здійснюється самостійно, у порядку, визначеному нормативно-правовими актами. 

6. Діяльність Закладу у рамках міжнародного співробітництва
6.1. Заклад за наявності належної матеріально-технічної бази, власних фінансових коштів має право підтримувати міжнародні спортивні контакти із спортивними організаціями інших країн, брати участь у міжнародних заходах, проводити обмін спортивними делегаціями з метою вивчення міжнародного досвіду роботи. 
6.2. Заклад має право укладати угоди про співробітництво, встановлювати прямі зв'язки з органами управління освітою, фізичною культурою і спортом, навчальними закладами, науковими установами, підприємствами, організаціями, громадськими об'єднаннями інших країн в установленому законодавством порядку. 
За наявності відповідних умов Заклад може здійснювати прийом іноземних делегацій. 

7. Документація Закладу, порядок обліку та звітності
Перелік документів, які повинен мати Заклад, порядок обліку та звітності відповідає нормативам та вимогам, затвердженим Міністерством України у справах сім’ї, молоді та спорту.

8. Контроль за діяльністю Закладу
8.1. Державне управління Закладом здійснюють органи місцевого самоврядування. 
8.2. Заклад здійснює облік результатів власної діяльності, веде бухгалтерську та статичну звітність, несе відповідальність за її достовірність відповідно до чинного законодавства. Заклад повинен постійно надавати звіти Засновнику, Управлінню. 
8.3. Заклад самостійно надає копії балансів та актів щорічної інвентаризації Засновнику. 
8.4. Засновник за участю інших органів виконавчої влади, у сфері управління яких перебуває Заклад: 
- бере участь у визначенні та реалізації державної політики у сфері позашкільної освіти; 
- формує програми розвитку позашкільної освіти; 
- розробляє Положення про заклад, готує пропозиції щодо нормативів матеріально-технічного, фінансового забезпечення позашкільної освіти; розробляє нормативно-правові акти стосовно визначення соціальних гарантій педагогічним працівникам, спеціалістам Закладу; 
- здійснює навчально-методичне керівництво, контроль та державне інспектування 
Закладу; 
- у разі необхідності, має право одержувати від Закладу будь-яку поточну та довідкову інформацію стосовно усіх видів діяльності. 
8.5. Контроль за діяльністю Закладу здійснює Засновник, Управління, органи місцевого самоврядування, інші органи у межах своїх повноважень. 
8.6. Державний контроль за діяльністю Закладу здійснюється з метою реалізації єдиної державної політики у сфері позашкільної освіти та забезпечується Управлінням та іншими органами місцевого самоврядування. 
8.7. Основною формою державного контролю за діяльністю Закладу є державна атестація, яка проводиться не рідше ніж один раз на 10 років у порядку, визначеному чинним законодавством. Результати державної атестації закладу оприлюднюються. 
Позачергова державна атестація проводиться, як виняток, лише за рішенням засновника або інших органів виконавчої влади, у сфері управління якого перебуває заклад. 
8.8. Органи місцевого самоврядування в межах їх компетенції: 
- затверджують обсяги фінансування закладу не нижче мінімальних нормативів, визначених в установленому порядку та забезпечують фінансування витрат на їх утримання; 
- забезпечують збереження і зміцнення матеріально-технічної бази Закладу, розвиток мереж гуртків, секцій, ефективне використання закріплених за ним земельних ділянок; 
- створюють належні умови для вибору вихованцями видів спортивної діяльності відповідно до їх інтересів та запитів батьків або осіб, які їх замінюють; 
- можуть вводити додаткові педагогічні ставки, визначати контингент вихованців, учнів у Закладі; 
- вживають заходів для залучення вихованців, учнів, які потребують соціальної допомоги та соціальної реабілітації; 
- забезпечують соціальний захист вихованців, учнів, педагогічних працівників, спеціалістів та інших працівників Закладу; 
- організовують в установленому порядку підвищення кваліфікації, атестацію педагогічних працівників Закладу; 
- координують діяльність педагогічного колективу та вихованців Закладу; 
- здійснюють контроль за діяльністю педагогічного колективу Закладу, узагальнюють та поширюють досвід його роботи; 
- проводять державну атестацію; 
- сприяють створенню піклувальних та опікунських рад, благодійних фондів; 
- здійснюють інші повноваження відповідно до Конституції України, Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”. 

9. Внесення змін та доповнень до Статуту Закладу
9.1. Зміни та доповнення до Статуту Закладу вносяться та затверджуються Засновником. 
9.2. Зміни та доповнення до Статуту підлягають державній реєстрації у порядку, встановленому законом для державної реєстрації юридичних осіб. 
10. Реорганізація та ліквідація Закладу
  10.1. Припинення діяльності Закладу здійснюється шляхом реорганізації (злиття, приєднання, поділу, виділення, перетворення) або ліквідації відповідно до чинного законодавства України. При реорганізації відбувається перехід всієї сукупності прав та обов’язків Закладу до його правонаступника. 
10.2. Реорганізація Закладу здійснюється за рішенням Засновника відповідно до чинного законодавства. 
10.3. Ліквідація Закладу здійснюється: 
- за рішенням Засновника; 
- за рішенням суду. 
10.4. Орган, який прийняв рішення про ліквідацію Закладу встановлює її термін. 
10.5. Ліквідація Закладу здійснюється ліквідаційною комісією, призначеною органом, 
який прийняв рішення про ліквідацію. 
10.6. З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять усі повноваження з управління справами Закладу. 
10.7. У разі ліквідації Закладу його активи повинні бути передані іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховані до доходу бюджету.

10.8. Ліквідація є завершеною, а Заклад вважається таким, що припинив свою діяльність, з моменту внесення запису про це до Єдиного державного реєстру підприємств та організацій. 
Ліквідаційна комісія несе відповідальність за шкоду, заподіяну Засновнику, а також третім особам, при порушенні законодавства під час ліквідації. 




Секретар ради




І.В.Турський
6/31/30

О.П.Похиляк

Про надання в безоплатне користування нежитлового приміщення Тернопільському міському комунальному закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги»

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи звернення начальника відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення та рішення постійних комісій міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування нежитлове приміщення (господарський блок) Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ст. № 27 за адресою м. Тернопіль бульв.Куліша, 7, загальною площею 50.4 кв.м Тернопільському міському комунальному закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги» під амбулаторію сімейного лікаря, терміном на три роки. 
2.Тернопільському міському комунальному закладу «Центр первинної медико-санітарної допомоги» укласти договори з відповідними підприємствами про оплату комунальних послуг та участь у витратах по вивозу твердих відходів, ремонту загальнобудинкових інженерних мереж, освітлення прибудинкової території.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, з питань освіти, науки, культури.

6/31/31

Про затвердження комплексної міської Програми "Здоров‘я тернополян" на 2013-2015 роки

Внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 24.12.2013р. №6/42/8, від 27.02.2015р. №6/57/4

З метою удосконалення роботи галузі охорони здоров'я міста Тернополя, керуючись п. 22 ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань соціальної політики,охорони здоров′я, материнства, сім’ї, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити комплексну міську Програму "Здоров‘я тернополян" на 2013-2015 роки, згідно з додатком (додається).

2.Відділу охорони здоров'я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради про хід виконання Програми інформувати Тернопільську міську раду щорічно в І кварталі.

3.Виконавчому комітету міської ради при формуванні бюджетів на відповідні роки передбачати кошти на виконання Програми 

4.Включити Програму в додаток 3 до рішення міської ради від 27.12.2012 року № 6/п28/1 "Про програму економічного та соціального розвитку міста Тернополя на 2013 рік".

5.Визнати такими, що втратили чинність наступні програми: "Про затвердження міської Програми запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2011-2014 роки", яка затверджена рішенням міської ради від 24.02.2011 року №6/6/30; "Про затвердження міської програми "Цукровий діабет" на 2012-2013 роки", яка затверджена рішенням міської ради від 16.12.2011 року №6/16/19; "Про затвердження міської Програми "Ветеран" на 2010-2014 роки", яка затверджена рішенням міської ради від 10.08.2010 року №5/37/21; "Про затвердження міської програми імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки", яка затверджена рішенням міської ради від 30.03.2010 року №5/33/8.

6.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.

Додаток 

до рішення міської ради 

від 26.04.2013 року 

№6/31/31
Додаток викладено в новій редакції відповідно до рішень міської ради від 24.12.2013р. №6/42/8, від 27.02.2015р. №6/57/4
Додаток 

до рішення міської ради 

від 27.02.2015 року 

№6/57/4
КОМПЛЕКСНА МІСЬКА ПРОГРАМА
"Здоров‘я тернополян" на 2013-2015 роки
1. Паспорт програми 

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Протокольне доручення наради при міському голові від 24.12.2012 року № 116

	3.
	Розробник програми 
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	Головні лікарі лікувально-профілактичних закладів.

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради 

	6.
	Учасники програми
	Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради, головні лікарі лікувально-профілактичних закладів, міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області, управління освіти і науки, управління соціальної політики,  управління у справах сім‘ї, молодіжної політики, спорту, обласний центр здоров’я та медичної інформації

	7.
	Термін реалізації програми
	2013-2015 роки

	8.
	Перелік бюджетів 
	Міський бюджет. Обласний та державний бюджети в частині виконання державних та обласних програм, інші джерела фінансування.

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, у тому числі:
	224219,8

	9.1.
	Кошти міського бюджету 

(рекомендовані обсяги)
	81653,2

	9.2.
	Кошти обласного бюджету 

(рекомендовані обсяги)
	5260,5

	9.3.
	Кошти державного бюджету 

(рекомендовані обсяги)
	131081,1

	9.4.
	Інші джерела фінансування
	6225,0


2. Аналіз стану охорони здоров’я в місті

Аналіз стану здоров’я населення м. Тернополя та діяльності закладів охорони здоров’я свідчить про зростання смертності, скорочення середньої очікуваної тривалості життя, а також зростання поширеності хвороб. 

Основними причинами смертності є хвороби системи кровообігу, злоякісні новоутворення, травми та отруєння. Впродовж останнього десятиліття середня очікувана тривалість життя суттєво скоротилася. У структурі захворюваності переважають хронічні неінфекційні хвороби (серцево-судинні захворювання, злоякісні новоутворення, ендокринні розлади, алергічні прояви), які характеризуються негативною динамікою. Зростають захворюваність і смертність від раку в зв’язку з несприятливою екологічною ситуацією та значним постарінням населення.

Незважаючи на зменшення впродовж останнього десятиліття кількості травм та отруєнь, рівень їх залишається високим. Важливою проблемою є зростання захворюваності на соціально небезпечні хвороби, зокрема туберкульоз, ВІЛ/СНІД, хвороби, що передаються статевим шляхом. Захворюваність на туберкульоз збільшилася за 10 років більше, ніж в півтора рази. Значно поширені наркологічні розлади. Високі рівні захворюваності обумовлюють збільшення кількості інвалідів.

Рівень санітарної культури населення країни залишається недостатнім, значна його частина має шкідливі для здоров’я звички. 

Надзвичайно низьким є показник чисельності населення, яке регулярно займається фізичною культурою, у середньому 6-8 відсотків. Залишається вкрай бідною інфраструктура та індустрія здоров’я.

Напружена екологічна ситуація, що склалася останніми роками, пов’язана із забрудненням довкілля, в тому числі і джерел водопостачання, неочищеними стічними побутовими та промисловими водами, відходами, незадовільним санітарно-комунальним станом населених пунктів, об’єктів харчування, торгівлі.

Витрати на охорону здоров’я поки що не відповідають реальним потребам. Не розв’язано проблему гарантування безоплатного обсягу надання медичної допомоги комунальними закладами охорони здоров’я. Заходи щодо формування багатоканального фінансування здійснюються повільними темпами. 

Ключовими проблемами охорони здоров’я населення міста є:

· незадовільний стан здоров’я населення; недостатнє медикаментозне і матеріально-технічне забезпечення закладів охорони здоров’я; нераціональна організація системи надання медичної допомоги, диспропорція її первинного, вторинного і третинного рівнів;

· брак сучасних медичних технологій, недостатнє володіння ними; низький рівень інформованості про сучасні медичні технології, засоби збереження здоров’я та активного дозвілля; недостатня ефективність заходів щодо формування здорового способу життя;

· недостатність фінансових ресурсів для забезпечення ефективної діяльності системи охорони здоров’я; недостатній розвиток ринку медичних послуг;

· морально та фізично застаріле медичне обладнання.

Погіршення стану здоров’я зумовлене насамперед комплексом не медичних, а соціально-економічних та екологічних чинників, недосконалим способом життя населення. Оскільки здоров’я населення є результатом діяльності не тільки галузі охорони здоров’я, а інтегральним показником успішності функціонування держави, усіх її інституцій.

3. Визначення мети Програми

Метою Програми є поліпшення демографічної ситуації, збереження і зміцнення здоров’я населення м. Тернополя, підвищення якості та ефективності медико-санітарної допомоги, забезпечення соціальної справедливості і прав громадян на охорону здоров’я. Поширення стандартів здорового способу життя та забезпечення доступу мешканців до якісних медичних послуг, як передумова підвищення показників якості та тривалості життя.

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; 

строки та етапи виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу поліпшити стан здоров’я населення, подовжити активне довголіття та тривалість життя, задовольнити потреби в ефективній, якісній і доступній медико-санітарній допомозі, забезпечити справедливий підхід до вирішення питань охорони здоров’я, досягти цілей, передбачених стратегією "Здоров’я для всіх", відповідно до рекомендацій ВООЗ.

Реалізацію комплексної міської Програми "Здоров‘я тернополян" на 2013-2015 роки планується здійснити за рахунок коштів міського бюджету та інших, не заборонених законодавством джерел.

Ресурсне забезпечення Програми
	Обсяг коштів, які пропонується залучити

на виконання Програми
	Роки виконання Програми
	Всього витрат на виконання Програми

(тис. грн.)

	
	2013 рік
	2014 рік
	2015 рік
	

	Обсяг ресурсів, всього, 

у тому числі:
	32451,2
	90965,4
	100803,2
	224219,8

	Міський бюджет
	16693,7
	50212,7
	14746,8
	81653,2

	Обласний бюджет
	5247,5
	6,0
	7,0
	5260,5

	Державний бюджет
	10000,0
	40231,7
	80849,4
	131081,1

	Інші джерела фінансування
	510,0
	515,0
	5200,0
	6225,0


Орієнтовний обсяг фінансування Програми з бюджету визначається щороку, виходячи з конкретних завдань та наявності коштів.

5. Перелік завдань і заходів програми 
Основними завданнями Програми є:

· поліпшення стану здоров’я усіх верств населення, зниження рівнів захворюваності, інвалідності, смертності, подовження активного довголіття і тривалості життя; 

· поліпшення медичної допомоги вразливим верствам населення м. Тернополя; забезпечення населення ефективними, безпечними і якісними лікарськими засобами та виробами медичного призначення;

· підвищення ефективності використання наявних кадрових, фінансових та матеріальних ресурсів охорони здоров’я;

· створення сучасної системи інформаційного забезпечення у сфері охорони здоров’я;

· удосконалення інноваційної політики, посилення вимог до лікарської етики і деонтології.

- пріоритетний розвиток охорони материнства та дитинства, системи первинної медичної допомоги та інституту сімейного лікаря, забезпечення ланки первинної медицини необхідним сучасним діагностичним обладнанням та лікувальними засобами для проведення амбулаторного лікування;

- забезпечення максимального охоплення мешканців міста профілактичними оглядами та диспансеризацією з метою раннього виявлення захворювань, у тому числі – стовідсоткової диспансеризації дітей;

- розробка оптимальної для потреб міста системи профілізації стаціонарних лікувальних закладів міського, обласного та районного підпорядкування, приведення до належного стану приміщення, у яких вони розташовані, оновлення медичного устаткування з орієнтацією на пріоритети охорони здоров’я матерів та дітей, а також забезпечення якісного лікування найбільш розповсюджених хвороб;

- розвиток мережі відділень та закладів реабілітаційного спрямування;

- покращення якісного складу кадрів працівників лікувальних закладів за рахунок запровадження сучасних технологій кадрової роботи (залучення молодих фахівців, конкурсний відбір кадрів, ефективні системи атестації, забезпечення професійного росту, формування резерву керівного складу);

- забезпечення якості надання лікувальних послуг (таких, як лікування за протоколами) шляхом стимулювання запровадження сучасних технологій; 

- сприяння додатковому залученню коштів для покращення матеріального забезпечення галузі й підвищення рівня оплати праці медичних працівників;

- запровадження системи страхової медицини;

- розширення співпраці з міжнародними організаціями та містами-побратимами для забезпечення підвищення кваліфікації медпрацівників, їх знайомства з сучасними технологіями лікування та організацією роботи лікувальних закладів;

- визначення в якості однієї з пріоритетних тем для постійно обновлюваної соціальної реклами пропаганду здорового способу життя; з її допомогою доводити до свідомості мешканців міста необхідність активного рухливого способу життя, занять спортом, дотримання правил гігієни, правильного харчування, подолання шкідливих звичок;

- продовження реалізації у місті програми первинної профілактики негативних явищ у дитячому та молодіжному середовищі (паління, вживання алкоголю, інших психоактивних речовин);

- впровадження розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини у м.Тернополі на з виділенням приміщень в новобудовах мікрорайонів для створення кабінетів сімейного лікаря з необхідним оснащенням;

- покращення соціального захисту учасників АТО та членів їх сімей;

- поглиблення співпраці з Тернопільським державним медичним університетом ім. Горбачевського з метою створення міської системи безперервного підвищення кваліфікації медичних працівників з акцентом на працівниках первинної ланки системи охорони здоров’я;

- аналіз першого досвіду запровадження публічного конкурсного відбору лікарів на вакантні посади в міських закладах охорони здоров’я, подальше вдосконалення такого механізму;

- щорічне фінансування робіт по приведенню до належного стану приміщень лікувальних закладів, придбання сучасного обладнання та медикаментів, а також забезпечення передбачених законом виплат для медпрацівників на рівні, не нижчому, ніж у попередні роки (з врахуванням можливостей міського бюджету).

На виконання Програмних завдань спрямовані заходи, що додаються:

 6. Перелік заходів комплексної міської Програми "Здоров‘я тернополян" на 2013 - 2015 роки

1. Регіональна політика у сфері охорони здоров’я.

	№ 

 п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці
	Строк викона-

ння заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	Державна політика в сфері охорони здоров'я

	1.
	Відпрацювати систему єдиного медичного простору, телекомунікаційних технологій та налагодження функціонування електронного документообігу в медицині.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення
	2013-2015

роки
	Міський бюджет

Державний бюджет

	
	500,0
	360,0

740,0
	Забезпечення доступу мешканців до якісних медичних послуг як передумова підвищення показників якості та тривалості життя. 

	2.
	Удосконалювати організаційні форми діяльності, методи керівництва та господарювання із застосуванням економічних важелів у галузі охорони здоров'я, узгоджуючи їх із законодавством про місцеве самоврядування.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Забезпечення якості надання лікувальних послуг та покращення матеріального забезпечення галузі. 

	3
	Провести роботу по оптимізації лікувальних закладів  міста з метою уникнення дублювання функцій.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Забезпечення покращення якості надання лікувальних послуг .

	4.
	Широко пропагувати кращий досвід роботи з реформування системи охорони здоров'я, роз'яснювати його мету і шляхи здійснення.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Наближення первинної медичної допомоги до жителів міста.

	5.
	Поліпшувати медикаментозне і матеріально-технічне забезпечення галузі відповідно до стандартів із урахуванням необхідності досягнення гарантованого державою  обсягу безоплатної медичної допомоги  громадянам в комунальних закладах охорони здоров'я ,

в т.ч.



	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення

Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки


	Міський бюджет

Державний бюджет


	12582,6


	32004,4


	9814,3

69847,4


	Доступність населення міста широкого спектру медичних послуг, використання наявних ресурсів (обладнання, матеріали, медикаменти, матеріально-технічне забезпечення) 

	
	- виконання соціальних гарантій пільгових категорій тернополян  в частині безоплатного та пільгового  відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування;


	
	
	Міський бюджет 

Державний бюджет


	864,0


	4456,0


	1870,0

5530,0


	

	
	проведення реконструкції інфекційного корпусу Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги, 


	
	
	Міський бюджет 

Державний бюджет


	998,0
	2000,0
	7796,3
	

	
	реконструкція терапевтичного корпусу міської комунальної лікарні №3).


	
	
	Міський бюджет 

Державний бюджет

Обласний бюджет

Інші джерела
	94,1

10000,0

5242,5
	5200,0

40231,7
	95,0

40136,7

5200,0
	

	
	проведення  капітальних ремонтів приміщень лікувально – профілактичних закладів міста
	
	
	Міський бюджет 

Державний бюджет


	2025,5
	5815,0
	1006,0

4205,3
	

	
	- придбання медичного обладнання лікувально – профілактичних закладів міста


	
	
	Міський бюджет 

Державний бюджет


	1628,5
	7359,9
	1135,0

4440,2


	

	
	-  інші заходи по медикаментозному і матеріально-технічному забезпеченню галузі


	
	
	Міський бюджет

 Державний бюджет


	
	
	5708,3

9838,9
	

	6.
	Запровадити в роботі лікувально-профілактичних закладів міста систему управління якістю відповідно до вимог стандарту ДСТУ ISO 90001-2009.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	

	7.
	Використання нових механізмів господарювання, створення КП в системі охорони здоров’я міста.
	
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	

	8.
	Проведення заходів по створенню Тернопільського міського страхового фонду документації 

- Тернопільбська міська комунальна стоматологічна поліклініка
	
	2014 рік
	Міський бюджет
	
	3,6
	-
	


2. Зниження захворюваності на серцево-судинні та мозково-судинні хвороби.

	№ 

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці
	Строк викона-

ння заходу
	 Джерела фінансування


	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	Санітарно-освітня робота серед населення  та покращення якості надання медичної 

допомоги хворим на серцево-судинні і мозково-судинні захворювання

	1.
	Залучення засобів масової інформації (теле- та радіопередачі, преса, відеопокази, санбюлетні, пам’ятки тощо) для:

- пропаганди здорового способу життя серед населення;

- підвищення його обізнаності з питань профілактики і основних проявів серцево-судинних і мозково-судинних захворювань;

- наголошення на необхідності вчасного звернення за медичною допомогою при цих захворюваннях, особливо при гострих їх симптомах (стискаючий або пекучий загрудинний біль, приступ задишки в стані спокою, виражені порушення ритму; раптове зниження м’язової сили і чутливості в кінцівках, виражений вестибулярний синдром), щоб найбільш ефективно застосувати новітні методи терапії.
	Головні лікарі ЛПЗ міста

обласний центр здоров’я та медичної

інформації
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Підвищення рівня поінформованості населення щодо факторів ризику серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань та способів їх корекції. Орієнтовно знизити рівень смертності від інсультів, ішемічної хвороби.



	2.
	Активізувати роботу та покращити якість проведення періодичних медичних оглядів і диспансеризації.
	Головні лікарі ЛПЗ  міста
	2013-2015 роки 
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Зростання виявлення серцево-судинних і мозково-судинних захворювань.

	3.
	Забезпечити активне виявлення пацієнтів з факторами ризику і ранніми стадіями хвороб системи кровообігу.
	Головні лікарі ЛПЗ  міста
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Попередження зростання ускладнень серцевих і судинно-мозкових захворювань.

	4.
	Забезпечити ведення на електронних носіях кардіореєстру хворих на інфаркт міокарда, гіпертонічну хворобу за результатами обстеження і лікування. 
	Головний лікар ТКМЛ № 2
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Зменшення ускладнень  від гіпертонічної хвороби та інфаркту міокарда на догоспітальному етапі.

	5.
	Забезпечити надання медичної допомоги хворим на серцево-судинні і мозково-судинні захворювання відповідно до протоколів надання медичної допомоги. 
	Головні лікарі ЛПЗ  міста, позаштатний міський кардіолог, позаштатний міський невролог
	2013-2015 роки
	Міський бюджет

	-
	-
	-
	Зменшення смертності населення від серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань. 

	6.
	Забезпечити регулярне, обмін  досвідом вивчення тромболітичної терапії в центрах України.
	Головні лікарі ЛПЗ  міста, позаштатний міський кардіолог, позаштатний міський невролог
	2013-2015 роки 
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Удосконалення проведення методики тромболітичної терапії.

	Впровадження сучасних методів діагностики і тромболітичної терапії при гострому коронарному синдромі 

в БРІТ кардіологічного відділення ТМКЛ № 2, аналіз причин пізньої госпіталізації

	7.
	Забезпечення заповнення протоколу тромболізису та інформовану згоду на його проведення.

тромболітичної терапії 


	Головний лікар ТКМЛ № 2, позаштатний міський кардіолог
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Впровадження в практику протоколів лікування серцево-судинних захворювань; покращення юридичного значення медичної документації.

	8.
	Медикаментозне забезпечення хворих на серцево-судинні захворювання. Застосовувати метод тромболітичної терапії у комплексному лікуванні хворих із гострим інфарктом міокарда з протоколом надання медичної допомоги,  забезпечити необхідною кількістю фібринолітичних препаратів для надання невідкладної медичної допомоги при гострому інфаркті міокарда.
	Головний лікар ТКМЛ № 2
	2013-2015 роки
	Міський бюджет

Державний бюджет
	253,0
	300,0
	520,0
	Своєчасне надання медичної допомоги хворим із гострим інфарктом міокард, відповідно до протоколів.

	9.
	Забезпечити БРІТ кардіологічного відділення необхідною кількістю фібринолітичних препаратів для надання невідкладної медичної допомоги при гострому інфаркті міокарда.
	Головний лікар ТКМЛ № 2
	2013-2015

роки
	Міський бюджет

Державний бюджет
	50,0
	70,0
	220,0
	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги при гострому інфаркті міокарда.

	10.
	Забезпечити БРІТ кардіологічного відділення медичним обладнанням для надання невідкладної медичної допомоги при гострому інфаркті міокарда.
	Головний лікар ТКМЛ № 2
	2013-2015

роки
	Міський бюджет Державний бюджет
	20,0
	100,0
	100,0
	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги при гострому інфаркті міокарда.

	11.
	Забезпечити БРІТ кардіологічного відділення комплектами експрес-тестів (тест-смужками) для визначення Т-тропоніну, Д-димера, що удосконалить ранню діагностику інфаркту міокарда та тромбоемболії легеневої артерії.
	Головний лікар

ТКМЛ № 2
	2013-2015

роки
	Міський бюджет Державний бюджет
	25,0
	25,0
	25,0
	Удосконалення ранньої діагностики інфаркту міокарда та тромбоемболії легеневої артерії.

	12.
	Доукомплектувати спеціалізоване кардіологічне відділення ТКМЛ №2 сучасним переносним синхронізованим дефібрилятором з можливістю проведення зовнішньої електростимуляції, апаратурою для проведення тимчасової та черезстравохідної електростимуляції. 
	Головний лікар

ТКМЛ № 2
	2014-2015 роки
	Міський бюджет Державний бюджет
	-
	50,0
	50,0
	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги при гострих серцево-судинних захворювань.

	13.
	Проводити лабораторне визначення рівнів тропоніну, МВ-фракції креатинфосфокінази, міжнародного нормалізаційного співвідношення (МНС).
	Головний лікар

ТКМЛ № 2
	2013-2015

роки
	Міський бюджет Державний бюджет
	52,0
	55,0
	55,0
	Забезпечення проведення первинної і вторинної профілактики, виявлення хвороб на ранніх, доклінічних стадіях.

	14.
	Госпіталізацію пацієнтів з гострим інфарктом міокарда після 6 год. від моменту появи його симптомів необхідно кваліфікувати як пізню і аналізувати її причини з метою впливу як на суб’єктивні, так і об’єктивні фактори.
	Позаштатний міський кардіолог
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення організації системи стандартизованого обстеження хворих.

	15.
	Придбання розхідних матеріалів для проведення ендоваскулярних операцій на коронарних судинах серця та медикаментозного забезпечення. 
	Головний лікар

ТКМЛ № 2
	2013-2015

роки
	Міський бюджет

Державний бюджет
	200,0
	400,0
	150,0

1250,0


	Проведення сучасної медикаментозної терапії.

	16.
	Створення стаціонарного відділення ендоваскулярної хірургії на 8 ліжок.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, головний лікар ТКМЛ№2
	2014 рік
	Міський бюджет

Державний бюджет
	-
	2314,3
	2012,0
	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги у разі гострих серцево-судинних захворювань.


3. Цукровий діабет

	№ 

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці
	Строк 

ви​конання заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Покращення рівня своєчасного виявлення захворювання на цукровий діабет шляхом проведення постійного скринінгу.
	1.1. Забезпечення закладів охорони здоров’я візуальними тест-смужками з метою швидкого визначення рівня глюкози в крові.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	2013-2015

роки
	Міський бюджет

Державний бюджет


	10,0


	12,0
	15,0
	Покращення діагностування захворювань на цукровий діабет (кількість хворих із вперше виявленим захворюванням на цукровий діабет на 1 тис.населення.

	
	
	1.2.Забезпечення закладів охорони здоров’я витратними матеріалами до біохімічних аналізаторів для визначення рівня глюкози крові за рахунок кошторисних призначень закладів.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	2013-2015

роки
	Міський бюджет

Державний 

бюджет
	292,2
	310,0
	100,0

310,0
	

	2.
	Забезпечення закладів охорони здоров’я та хворих на цукровий діабет лікарськими засобами і виробами медичного призначення.
	2.1. Забезпечення хворих на цукровий діабет 2-го типу цукрознижуючими лікарськими засобами (таблетки).
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	2013-2015

роки
	Міський бюджет Державний бюджет
	130,0
	300,0
	400,0
	Підвищення рівня компенсації цукрового діабету хворих, які приймають препарати інсуліну (питома вага хворих з компенсованим цукровим діабетом).

	3.
	Створення умов для ефективного функціонування закладів охорони здоров’я з метою підвищення рівня та якості надання медичної допомоги хворим на цукровий діабет
	3.1. Оснащення міських лікарень приладами для вимірювання глікозильованого гемоглобіну та мікроальбумінурії і витратними матеріалами до них.


	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення


	2015 рік
	Міський бюджет (при наявності бюджетних коштів)
	-
	-
	100,0 
	Зменшення кількості випадків ампутації стопи, зумовлених захворюванням на цукровий діабет (кількість випадків на 100 тис. населення), зменшення кількості гангрен, ретинопатій важкого ступеня, зумовлених захворюванням на цукровий діабет, зниження рівня смертності та інвалідності внаслідок ускладнень зумовлених захворюванням на цукровий діабет.

	4.
	Поліпшення кадрового забезпечення закладів охорони здоров’я та підвищення рівня підготовки медичних працівників з питань профілактики, діагностики та лікування захворювання на цукровий діабет та його ускладнень
	4.1. Підвищення кваліфікації медичних працівників, які надають медичну допомогу хворим на цукровий діабет, зокрема лікарів, що надають первинну медико-санітарну допомогу, а також офтальмологів, хірургів, нефрологів та лікарів інших спеціальностей.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Зниження рівня смертності внаслідок ускладнень зумовлених захворюванням на цукровий діабет (кількість випадків на 100 тис.населення).

	5.
	Оснащення кабінету "Діабетична стопа" на базі Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги.
	5.1. Попередження ускладнень цукрового діабету.
	Головний лікар ТМКЛШД
	2013-2015

роки
	За кошти інвесторів та інші позабю-джетні кошти
	-
	-
	-
	Зниження рівня первинного виходу у працездатному віці на інвалідність внаслідок ускладнень зумовлених захворюванням на цукровий діабет (кількість випадків на 10 тис.населення).

	6.
	Підвищення якості санітарно-просвітницької роботи серед населення з питань запобігання розвитку захворювання на цукровий діабет.
	6.1. Включати в діючі теле- та радіопередачі інформацію з питань профілактики, діагностики та лікування захворювань на цукровий діабет.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	Забезпечення належного рівня обізнаності населення стосовно проблем виникнення захворювання на цукровий діабет (відсотків).



	
	
	8.2. Прийняти участь  в проведенні щорічного Всесвітнього дня боротьби із захворюванням на діабет 
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	Щорічно 
14 листопада
	Не потребує

фінансування

	-
	-
	-
	


4. Імунопрофілактика та захист населення від інфекційних хвороб.
	№ п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат 

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Проведення організаційно-методичних заходів щодо профілактики і боротьби з інфекціями, яких можна запобігти засобами імунопрофілактики.
	1.1. Забезпечувати закупівлю імунобіологічних препаратів за епідемічними показаннями (імуноглобулін антирабічний, та специфічні імуноглобуліни для пасивної імунопрофілактики дітей, народжених НBsAg «+» матерями, і дітей з первинними імунодефіцитами, що потребують довічної замісної терапії.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення 


	Щорічно 


	Міський бюджет 


	100,0
	100,0
	100,0
	Забезпечення закупівлі імунобіологічних препаратів за епідемічними показаннями та специфічних імуноглобулінів для пасивної імунопрофілактики дітей, народжених НBsAg «+» матерями, і дітей з первинними імунодефіцитами, що потребують довічної замісної терапії:

2013 – на 95%,

2014 – на 95%,

2015 – на 95%.

	2.
	Удосконалення профілактичних та протиепідемічних заходів щодо запобігання поширенню інфекційних хвороб, боротьба з якими проводиться засобами імунопрофілактики
	2.1. Забезпечити своєчасне охоплення щепленнями цільових груп населення згідно з календарем щеплень та в разі необхідності за епідемічними показаннями проти дифтерії, правця, туберкульозу, поліомієліту, кашлюку, кору, епідемічного паротиту, краснухи, гемофільної інфекції.
	Головний лікар ТМДКЛ

	2013-2015

роки


	Обласний 

бюджет 

Міський 

бюджет 


	5,0

3,0
	6,0

3,0
	7,0

3,0
	Забезпечення своєчасності охоплення профілактичними щепленнями цільових груп населення та в разі необхідності за епідемічними показаннями проти дифтерії, правця, туберкульозу, поліомієліту, кашлюку, кору, епідемічного паротиту, краснухи, гемофільної інфекції не нижче 95 відсотків (щороку).

	
	
	2.2. Забезпечити своєчасне охоплення щепленнями дітей за станом здоров’я згідно з календарем щеплень.
	Головний лікар ТМДКЛ

	2013-2015

роки
	Не потребує  

фінансування
	-
	-
	-
	

	
	
	2.3. Знизити захворюваність на гепатит В шляхом продовження активної імунізації новонароджених та груп високого епідемічного ризику.
	Головний лікар ТКМЛ №2


	2013-2015

роки


	Міський

бюджет


	2,5


	2,5


	2,5


	Забезпечення охоплення профілактичними щепленнями дітей до 1 року проти гепатиту В та груп високого епідемічного ризику не менше 95 відсотків (щороку); доведення показника захворюваності на гострий вірусний гепатит В серед населення до рівня менш як 5 випадків на 100 тис. населення; доведення вірусоносіїв гепатиту В серед дитячого населення до 1 відсотка

	
	
	2.4. Продовжувати впровадження стратегії Всесвітньої організації охорони здоров’я щодо елімінації кору, зниження захворюваності на епідемічний паротит, краснуху та запобігання синдрому вродженої краснухи
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення

	2013-2015

роки


	Не потребує  

фінансування 


	-
	-
	-
	Забезпечення охоплення профілактичними щепленнями (ревакцинація) проти епідемічного паротиту (юнаки до 15 років), проти краснухи (дівчата до 15 років), не менше 95 відсотків (щороку); доведення показників розповсюдженості епідемічного паротиту, кору до рівня менш як 1 випадок на 100 тис. населення, вродженої краснухи до рівня менш як 1 випадок на 100 тис. новонароджених

	
	
	2.5. Забезпечити щорічне проведення передсезонної імунопрофілактики грипу в групах ризику.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення

	Щорічно


	Міський бюджет

Державний бюджет
	30,0
	430,0
	450,0
	Забезпечення охоплення профілактичними щепленнями проти грипу в групах ризику:

2013 – на 75%,

2014 – на 75%,

2015 – на 100%.

	
	
	2.6. Продовжувати роботу з практичного впровадження імунопрофілактики „Haemophilus influenzae тип b” та проведення моніторингу захворюваності на Hib-інфекцію у післявакцинальний період.
	Головний лікар ТМДКЛ

	2013-2015

роки


	Не потребує 

фінансування 


	-
	-
	-
	Доведення показника захворюваності гемофільної інфекції до рівня не менше як 1 випадок на 100 тис. населення



	
	
	2.7. Проводити моніторинг випадків побічної дії вакцин та розробити заходи щодо їх запобігання шляхом обліку, реєстрації та розслідування кожного випадку.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення

	2013-2015

роки


	Не потребує 

фінансування 


	-
	-
	-
	Впровадження комбінованих вакцин для скорочення кількості ін’єкцій та економії засобів у сфері застосування вакцин



	
	
	2.8. Проводити моніторинг стану популяційного імунітету, у тому числі колективного імунітету різних вікових груп населення щодо інфекційних захворювань, боротьба з якими проводиться шляхом імунопрофілактики.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення

	2013-2015

роки


	Не потребує 

фінансування 


	-
	-
	-
	Забезпечення достовірної та повної реєстрації випадків побічної дії вакцин (щороку)

	3.
	Створення ефективної системи "холодового ланцюга" під час транспортування, зберігання та використання вакцин.
	3.1. Забезпечити проведення інвентаризації холодового устаткування для дотримання оптимальних умов «холодового ланцюга» під час зберігання, транспортування та використання імунобіологічних препаратів в санітарно-епідеміологічних установах та лікувально-профілактичних закладах міста з метою його своєчасної заміни або ремонту або придбання нового устаткування
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення, міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області, головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015

роки


	Міський бюджет


	10
	45,0
	45,0
	Достовірність проведення інвентаризації холодового устаткування (щороку).

Стовідсоткове забезпечення обладнанням для дотримання оптимальних умов «холодового ланцюга»:

у 2013 – 30 (одиниць),

у 2014 – 30 (одиниць), 

у 2015 – 10 (одиниць

	4.
	Проведення інформаційної та санітарно-просвітницької роботи серед населення
	4.1. Удосконалити механізм доступу населення до інформації з проблем імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб із застосуванням засобів масової інформації.
	Міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області, 

головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки 


	Не потребує 

фінансування


	-
	-
	-
	Зростання інформованості населення щодо питань захисту від інфекційних хвороб шляхом імунопрофілактики



	
	
	4.2. Забезпечити  поширення інформаційно-просвітницьких матеріалів з питань імунопрофілактики (пам’ятки, буклети, звернення, плакати).


	Міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області, 

головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки 


	Не потребує 

фінансування 


	-
	-
	-
	Охоплення анкетуванням населення області щодо імунопрофілактики:

2013 – 85%,

2014 – 88%,

2015 – 90%.



	
	
	4.3. Організувати проведення та забезпечення висвітлення кампаній соціальної мобілізації населення під час проведення днів імунізації.
	Міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області
	2013-2015

роки
	Не потребує 

фінансування


	-
	-
	-
	Зростання інформованості населення щодо питань імунопрофілактики:

2013 – 91%,

2014 – 95%,

2015 – 98%.



	5.
	Удосконалення підготовки фахівців з імунопрофілактики, які беруть участь у здійсненні заходів з імунопрофілактики на етапах планування, організації проведення контролю якості імунобіологічних препаратів
	5.1. Забезпечити проведення семінарів і нарад для фахівців з імунопрофілактики, їх участі у міжнародних конференціях і семінарах з питань імунопрофілактики та моніторинг випадків побічної дії вакцин та заходів щодо їх запобігання.
	Міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області, 

головні лікарі ЛПЗ міста


	2013-2015 роки 
	Не потребує 

фінансування


	-
	-
	-
	Стовідсоткове проведення семінарів і нарад для фахівців з імунопрофілактики (щороку)




5. Боротьба з онкологічними захворюваннями.

	№

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці
	Строк 

виконання заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Впроваджувати сучасні ефективні методи своєчасної діагностики раку.
	Головні лікарі ЛПЗ міста 
	2013-2015 роки 
	Не потребує 

фінансування
	-
	-
	-
	Забезпечення продовження тривалості життя.

	2.
	Забезпечити "онкологічну настороженість" медиків на всіх етапах спостереження, діяльність так званих "кабінетів первинної діагностики онкозахворювань". 
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки 
	Не потребує 

фінансування
	-
	-
	-
	

	3.
	Впроваджувати новітні стандарти профілактики діагностики, лікування та реабілітації онкологічних хворих і забезпечити їх дотримання лікувально-профілактичними закладами.
	Головні лікарі ЛПЗ міста 
	2013-2015 роки 


	Не потребує 

фінансування


	-
	-
	-
	Дотримання стандартів лікувально-діагностичного процесу, зниження летальності та смертності:

2013 - на 0,5%;

2014 - на 1%;

2015 - на 2%.

	4.
	Здійснювати роботу щодо санітарної просвіти населення з усіх аспектів онкологічної захворюваності. 
	Головні лікарі ЛПЗ міста 
	2013-2015 роки 
	Не потребує 

фінансування
	-
	-
	-
	Підвищення рівня поінформованості населення.


6. Боротьба із захворюванням на туберкульоз, СНІД.

	№ 

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці
	Строк 

виконання заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Забезпечити повне охоплення періодичними флюорографічними обстеженнями декретованих контингентів та організоване населення.
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення виявлення туберкульозу серед населення.

	2.
	Забезпечити охоплення щепленнями вакциною БЦЖ не менше  97% новонароджених з досягненням поствакцинальних рубчиків не менше 95 % від щеплених; ревакцинацію БЦЖ проводити згідно з планом, не менше 95% від туберкулінонегативних.
	Головний лікар ТКМЛ №2 та ТМДКЛ


	2013-2015 роки
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	Зниження захворюваності серед новонароджених та дітей.

	3.
	Забезпечити щорічне проведення туберкулінодіагностики серед дитячого населення віком від 1 до 14 років.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	Щорічно


	Міський 

Бюджет

Державний бюджет


	100,0
	550,0
	560,0
	Забезпечення охоплення туберкулінодіагностикою не менше 98 відсотків (щороку)


	4. 
	Здійснення заходів протидії захворюванню на ко-інфекцію (туберкульоз/ВІЛ-інфекцію/СНІД).
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Забезпечить охоплення хворих на туберкульоз першої-червертої категорій, тестуванням на ВІЛ-інфекцію.

	5.
	Розроблення порядку координації та виконання плану спільних заходів щодо протидії захворюванню на ко-інфекцію (туберкульоз/ВІЛ-інфекцію/СНІД) на 2013-2015 роки згідно з міжнародними рекомендаціями.
	Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	

	6.
	Періодично розглядати питання про стан захворюваності туберкульозом на засіданнях НПК, медичних радах відділу охорони здоров‘я, санепідрадах СЕС, в ЛПЗ міста.


	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, міське управління Головного управління держсаепідслужби в Тернопільській області, головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Впровадження організаційних, соціально-економічних та медичних заходів, направлених на зниження захворюваності на туберкульоз.



	7.
	Проводити санітарно-освітню роботу серед населення з питань профілактики туберкульозу.
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	Підвищення рівня знань у населення з питань попередження захворювань.


7.  охорона материнства та дитинства, репродуктивне здоров‘я.

	№ 

з/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1. Створення умов безпечного материнства.

	1.
	Забезпечити акушерські відділення препаратами для надання невідкладної допомоги у разі кровотечі та необхідними витратними матеріалами (одноразовими вакуум-екстракторами) для сучасних перинатальних технологій відповідно до рекомендацій ВООЗ.
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 роки
	Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)

Державний бюджет
	-
	100,0
	100,0
	Зниження  рівня материнської і  малюкової  смертності на 2%.

	2.
	Забезпечити визначені категорії населення контрацептивами (жінки з тяжкими захворюваннями внаслідок яких вагітність та пологи загрожують життю, а також молодь у віці до 20 років).
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 

роки
	Державний бюджет
	-
	-
	-
	Забезпечення продовження тривалості життя.

	3.
	Забезпечити родопомічні відділення комп‘ютерами для проведення моніторингу за вагітними, роділлями, породіллями високого ступеню акушерського та перинатального ризику.
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2014-2015 роки
	Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-
	50,0
	50,0
	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги.

	4.
	Продовжити впровадження клінічних протоколів з питань акушерства і гінекології, неонатології та педіатрії. 
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 

роки
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	Впровадження в практику протоколів надання медичної допомоги.

	5.
	Забезпечення родопомічних та дитячих лікувальних закладів сучасними апаратами ультразвукової діагностики, апаратурою для моніторингового спостереження за станом матері і плоду та реанімації новонароджених (дихального апарату Si PAP, реанімаційні столи для новонароджених, фетальні монітори)  для забезпечення належні умови первинної реанімації новонароджених.
	Головні лікарі

ТКМЛ №2 та  ТМДКЛ
	2014-2015 

роки
	Державний бюджет

Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-

200,0
	-

500,0
	-

700,0
	Зниження  рівня материнської і  малюкової  смертності на 15%.

Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги

	6.
	Забезпечити належні умови первинної реанімації новонароджених із використанням сучасного обладнання та нових досягнень медицини , придбання апарату SIPAP та іншого обладнання.
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 роки
	Державний бюджет

Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-

-
	-

200,0
	-


	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги.

	7.
	Створення перинатального центру ІІ рівня 
	
	
	Державний бюджет


	
	9200,0
	1600,0
	Надання в повному обсязі спеціалізованої медичної допомоги.

	2. Зниження рівня малюкової смертності.

	1.
	Сприяти впровадженню принципів підтримки грудного вигодовування немовлят у пологових стаціонарах та дитячих закладах охорони здоров'я.
	Головні лікарі

ТКМЛ №2 та  ТМДКЛ
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Зниження  рівня малюкової  смертності на 15%.



	2.
	Забезпечити фельтальними кардіотокографами акушерські відділення міської лікарні №2. 
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 роки
	Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-
	-
	-
	

	3.
	Забезпечити акушерські стаціонари препаратами для лікування дихальних розладів новонароджених. 
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 

роки
	Державний бюджет 
	-
	-
	-
	

	3. Надання методичної, організаційної допомоги стосовно спостереження за вагітними лікарями загальної практики-сімейної медицини. 

	1.
	Провести тренінги для лікарів загальної практики – сімейної медицини з питань спостереження за здоровим вагітними. 
	Головні лікарі

ТКМЛ №2, ТМКЗЦПМСД
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Забезпечення антенатальним доглядом вагітних.

	2.
	Провести тренінги з питань сучасних технологій в акушерській практиці для лікарів та середнього медичного персоналу родопомічних закладів. 
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	

	3.
	Сприяти роботі шкіл відповідального батьківства у ЖК №1 та ЖК №2.
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2014-2015 роки
	Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-
	20,0
	20,0
	

	4. Зниження рівня штучного переривання вагітності.

	1.
	Розробити та впровадити щорічну програму проведення інформаційно-просвітницьких кампаній для населення з питань здорового способу життя,збереження репродуктивного здоров‘я та запобігання небажаної вагітності за допомогою видання брошур, листівок, буклетів та рекламних плакатів.
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	

	2.
	Забезпечити доступність населення до служб репродуктивного здоров’я, планування сім’ї, медико-генетичного консультування, медичної допомоги жінкам під час вагітності та пологів.
	Головний лікар ТКМЛ №2 
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Забезпечить умови  безпечного материнства,  формування та збереження репродуктивного здоров'я.

	5. Зниження рівня захворюваності на рак шийки матки.

	1.
	Забезпечити виконання заходів з питань профілактики онкогінекологічної патології молочної залози.
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Зниження рівня захворюваності на с-r молочної залози.

	2.
	Здійснити матеріально-технічне забезпечення родопомічних закладів для впровадження скринінгу патології шийки матки, спрямованого на діагностику передракових станів.
	Головний лікар

ТКМЛ №2
	2013-2015 

роки
	Міський 

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-
	-
	-
	Збільшити на 20% виявлення доклінічних форм онкопатології шийки матки.


8. Кращі можливості для інвалідів.

	№

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела

фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Проводити активну роботу щодо попередження зростання інвалідності серед дітей та дорослого населення, запровадження найбільш ефективних заходів щодо їх профілактики, а саме:

- покращення здоров'я та зниження показників інвалідності серед дітей та населення працездатного віку;

- вдосконалення в організації роботи з профілактики інвалідності за рахунок використання досягнень медичної науки, сучасних медичних та організаційних технологій і підготовки кваліфікованих спеціалістів;

- проведення комплексних заходів щодо реабілітації інвалідів;

- проведення просвітницької роботи серед населення з питань профілактики інвалідності та здорового способу життя.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки 
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Підвищення рівня поінформованості населення щодо попередження зростання інвалідності серед дітей та дорослого населення.

	2.
	Проводити в лікувальних закладах відбір для отримання рекомендації з метою оздоровлення в санаторіях, будинках відпочинку, базах реабілітації. 
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров‘я населення. 

	3.
	Проводити заходи з відзначення в місті Міжнародного дня інвалідів із залученням громадськості. 
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста 
	Щорічно 

3 грудня 
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Забезпечення належного рівня обізнаності населення стосовно проблем інвалідів.

	4.
	Заповнювати карти індивідуальної програми реабілітації інвалідів. 
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування


	-
	-
	-
	Покращення стану здоров‘я інвалідів.

	5.
	Забезпечити повноцінне медичне спостереження, активний патронаж медичними працівниками дітей-інвалідів, виконання нормативно-правових актів, передбачених для таких дітей соціальних гарантій в системі охорони здоров`я, а саме: медикаментозного, реабілітаційного, санаторно-курортного забезпечення, своєчасного оформлення медичних документів для встановлення інвалідності.
	Управління соціальної політики, головний лікар ТМДКЛ
	2013-2015 роки
	Міський

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	130,0


	150,0
	150,0
	Покращення соціальної адаптації дітей-інвалідів.

	6.
	Залучати громадські організації, батьків дітей-інвалідів, інші громадські організації для надання консультативних послуг з організації само- та взаємодопомоги.
	Управління соціальної політики, управління у справах сім‘ї, молодіжної політики, спорту  головний лікар ТМДКЛ
	2013-2015 роки 
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення надання консультативних послуг з організації само- та взаємодопомоги.


9. Стоматологічна допомога.

	№

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела

фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Для зниження показників стоматологічної захворюваності в роботі кабінету професійної гігієни постійно проводити заходи по рекомендаціях  правил особистої гігієни порожнини рота, пропаганді показань до різних лікувально-профілактичних та гігієнічних зубних паст, режимів прийому гліцерофосфату кальцію, полівітамінів, мікроелементів.
	Головний лікар ТМКСП 
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Зменшення стоматологічної захворюваності 

	2.
	Забезпечувати поетапне дооснащення поліклінік сучасним обладнанням, апаратурою, матеріалами.
	Головний лікар ТМКСП
	2013-2015 роки
	Міський бюджет при наявності кошторисних призначень
	200,0
	250,0
	250,0
	Покращення надання якості стоматологічної допомоги населенню.

	3.
	Впровадити в поліклініці термопласти в практиці ортопедичної стоматології.
	Головний лікар ТМКСП
	2013-2015 роки
	Міський бюджет

Державний бюджет
	10,0
	15,0
	20,0
	Покращення якості зубопротезування.

	4.
	Для приближення стомат.допомоги до населення  в т.ч. похилого віку, організувати і обладнати: 2 стоматкабінети:

                     - пересувний

                     - стаціонарний
	Головний лікар ТМКСП 
	2013 рік

2014-2015 роки
	Міський бюджет
	100,0

-
	-

250,0
	-

300,0
	Забезпечить доступність  до стоматологічної допомоги. 

	5. 
	Проведення заходів, спрямованих на підвищення рівня стоматологічного здоров’я дитячого населення: збереження та розвиток мережі  лікувально-профілактичних закладів, що надають стоматологічну допомогу дитячому населенню.
	Головний лікар КДСП
	2013-2015 роки
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення надання якості стоматологічної допомоги дитячому населенню.

	6.
	Забезпечувати зубопротезування пільгових категорій населення.
	Головний лікар ТМКСП
	2013-2015 роки
	Міський бюджет

Державний бюжет
	500,0
	521,5
	580,0
	Покращення надання якості стоматологічної допомоги населенню.

	7.
	Впровадження в практику наближення стоматологічної допомоги до компактного проживання населення через впровадження практики "виїздних стоматкабінетів".
	Головний лікар ТМКСП
	2013-2015 роки
	
	
	
	
	Покращення надання якості стоматологічної допомоги населенню.


10. Охорона здоров’я постраждалих внаслідок катастрофи на Чорнобильській АЕС.

	№

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела

фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Проводити  оздоровлення та реабілітацію осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи.
	Управління соціальної політики, головні лікарі ЛПЗ міста 
	Щорічно 
	Міський

бюджет

(при наявності кошторисних призначень)
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров‘я осіб, які постраждали внаслідок ЧАЕС.

	2.
	Проводити заходи з відзначення в місті Дня Чорнобильської трагедії  із залученням громадськості.
	Управління соціальної політики, відділ зв‘язків з громадськістю та засобами масової інформації, головні лікарі ЛПЗ міста
	26 квітня щорічно 
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Забезпечення належного рівня обізнаності населення.

	3.
	Проводити пільгове зубопротезування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи згідно черги та в межах коштів, передбачених на вказані цілі.
	Головний лікар ТМКСП
	2013-2015 

роки
	Державного бюджету 
	-
	-
	-
	Покращення якості зубопротезування.

	4. 
	Залучити підприємців для виготовлення дисконтних карток знижки на медикаменти в мережі аптек та підготувати іменні медикаментозні набори потребуючим.
	
	
	
	
	
	
	


11.СОЦІАЛЬНА ПІДТРИМКА УЧАСНИКІВ АТО ТА ЧЛЕНІВ ЇХ СІМЕЙ.

	№

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела

фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Створення та ведення реєстру учасників АТО, які звернулися до лікувально-профілактичних закладів м.Тернополя.
	Головні лікарі ЛПЗ міста 
	2015 рік
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення соціального захисту учасників АТО.

	2.
	Створення бази даних учасників АТО, які мають І та ІІ групи інвалідності. Забезпечення їх безкоштовними та пільговими рецептами для придбання лікарських засобів.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2015 рік
	Міський

бюджет


	-
	-
	100,0
	Покращення стану здоров‘я учасників АТО

	3.
	Забезпечення безкоштовного медичного обстеження та лікування в ЛПЗ міста
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2015 рік
	Міський

бюджет


	-
	-
	300,0
	Покращення стану здоров‘я учасників АТО

	4.
	Реабілітації учасників АТО на базі Міської комунальної лікарні №3
	Головний лікар Міської комунальної лікарні №3
	2015 рік
	Міський

бюджет


	-
	-
	100,0
	Покращення стану здоров‘я учасників АТО

	5.
	Проведення пільгового зубопротезування учасників АТО
	Головний лікар ТМКСП
	2015 рік
	Міський

бюджет


	-
	-
	70,0
	Покращення стану здоров‘я учасників АТО

	6.
	Облаштування палат для стаціонарного лікування учасників війни та бойових дій твердим та м»яким інвентарем
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення, головні лікарі ЛПЗ міста
	2015 рік
	Міський

бюджет


	-
	-
	45,0
	Покращення соціального захисту учасників АТО.

	7.
	Забезпечення проведення періодичних профілактичних оглядів учасників АТО не рідше ніж раз на рік
	Головні лікарі ЛПЗ міста
	щорічно
	Міський

бюджет


	-
	-
	-
	Покращення стану здоров‘я учасників АТО

	8.
	Забезпечення учасників АТО, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) під час участі в АТО технічними засобами реабілітації (відповідно до медичних рекомендацій згідно з діючим законодавством) в т.ч. з пункту прокату управління соціальної політики
	Управління соціальної політики
	2015 рік
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	Покращення соціального захисту учасників АТО.

	9.
	Надання соціально-побутових послуг самотнім пенсіонерам, які є членами сімей загиблих (померлих) учасників АТО та опинились у складних життєвих обставинах (відповідно до діючого законодавства)
	Управління соціальної політики
	2015 рік
	Міський

бюджет


	-
	-
	3,0
	Покращення соціального захисту учасників АТО.

	10.
	Надання щорічної разової допомоги членам сімей загиблих (померлих) учасників АТО
	Управління соціальної політики
	2015 рік
	Міський бюджет 

(при наявності кошторисних призначень)
	-
	-
	120,0
	Покращення соціального захисту учасників АТО.


12. Первинна медико-санітарна допомога (ПМСД).

	№

п/п
	Перелік заходів програми
	Виконавці 
	Строк 

виконання заходу
	Джерела

фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн., у тому числі по роках:
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Формувати державну політику і стратегію в галузі охорони здоров`я на основі пріоритетного розвитку ПМСД і профілактичної спрямованості збереження  і зміцнення здоров`я населення з максимальним залученням до їх реалізації органів виконавчої влади.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення
	2013 рік
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров‘я населення.

	2.
	Проводити роботу щодо підвищення кваліфікації лікарів загальної практики сімейних лікарів, медсестер та інших працівників ПМСД.
	Головний лікар ТМКЗЦПМСД
	2013-2015 

роки
	Не потребує фінансування 
	-
	-
	-
	Покращення стану здоров‘я населення.

	3.
	Покращити матеріально-технічне забезпечення ПМСД: 

     - придбання санітарних автомобілів;

     - придбання медичного обладнання. 
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення,     головний лікар ЦПМСД
	2013-2015 

роки
	Міський бюджет, 

інші джерела фінансування


	1673,4
	500,0
	500,0
	Забезпечить якісне надання медичної допомоги населенню.

	4.
	Виділити приміщення в новобудовах мікрорайонів для створення кабінетів сімейного лікаря з необхідним оснащенням, розширення мережі амбулаторій в інших мікрорайонах, в тому числі :
- реконструкція амбулаторії по вул.. Бродівська

- Реконструкція амбулаторії по вул..С.Бандери,72
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення

Головний лікар ТМКЗЦПМСД
	2013-2015 

роки
	Міський бюджет
	30,0
	300,0
	1664,0

1000,0

664,0
	Забезпечить доступність та якість надання медичної допомоги населенню.

	5.
	Модернізація первинної ланки надання медичної допомоги, створення ЦПМСД, амбулаторій, шляхом оптимізація мережі та структури закладів охорони здоров’я міста.
	Відділ охорони здоров‘я та медичного забезпечення

Головний лікар ТМКЗЦПМСД
	
	
	
	
	
	Забезпечить доступність та якість надання медичної допомоги населенню.


7. Очікуваний результат

Виконання Програми дасть можливість забезпечити:

- поліпшення обізнаності населення з питань формування здорового способу життя та його збереження;

- реформування системи охорони здоров'я шляхом пріоритетного розвитку первинної медичної допомоги та оптимізації структури ліжкового фонду міських закладів охорони здоров'я;

- підвищення ефективності, якості та доступності медичного обслуговування для всіх верств населення;

- покращення забезпечення закладів охорони здоров'я лікарськими засобами, дороговартісними витратними матеріалами медичного призначення;

- покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров'я міста;

- поліпшення інформаційного забезпечення закладів охорони здоров'я міста.

У свою чергу очікуваними результатами від виконання Програми будуть слугувати:

- збільшення середньої тривалості життя мешканців міста;

- укомплектованість кадрами посад лікарів на рівні 100 %;

- зростання народжуваності;

- зниження рівня малюкової смертності;

- забезпечення населення послугами сімейної медицини на рівні 75 %;

- покращення виявлення захворювань на ранніх стадіях та зниження рівня смертності населення у працездатному віці;

- зниження рівня смертності від захворювань органів кровообігу;

- зниження онкологічної захворюваності;

- зниження показника онкозанедбаності;

- забезпеченість хоспісними ліжками відповідно до рекомендацій ВООЗ ;

- скорочення захворюваності на туберкульоз; 

- покращення соціальної підтримки учасників АТО та членів їх сімей;

- зменшення первинного виходу хворих на інвалідність та ін.

8. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Виконання цієї програми забезпечується учасниками Програми, координація діяльності щодо виконання заходів програми покладена на відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення. 

За результатами аналізу виконання програмних заходів з урахуванням загальної соціально-економічної ситуації в місті та змін зовнішніх умов, що можуть мати місце в ході реалізації програми, допускається коригування заходів програми. Впродовж терміну виконання програми можуть вноситися зміни і доповнення з метою дотримання диференційованого підходу до виконання основних заходів.

Основними функціями відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення  в частині виконання заходів програми та контролю є:

·  координація виконання заходів програми;

·  організація моніторингу реалізації заходів програми;

·  аналіз виконання програмних заходів;

· у разі необхідності, підготовка пропозицій та їх обґрунтування стосовно внесення змін і доповнень до програми. 

Секретар ради







І.В. Турський

6/31/32

Р.Д.Левчук

Про внесення зміни в рішення міської ради від 15.02.2013 р. № 6/29/13 «Про погодження введення посад в штатний розпис Тернопільського міського комунального закладу “Центр первинної медико -санітарної допомоги”

Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання рішенням сесії міської ради від 16.08.2012р.№ 6/23/15 «Про cтворення Тернопільського міського комунального закладу “Центр первинної медико-санітарної допомоги» та враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в додаток до рішення міської ради від 15.02.2013 р. № 6/29/13 «Про погодження введення посад в штатний розпис Тернопільського міського комунального закладу “Центр первинної медико - санітарної допомоги” і викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається ).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.

                                                                                                                  Додаток 

                                                                                                             до рішення міської ради

                                                                                                             від 26.04.2013 р. №6/31/32

Перелік

посад, які вводяться в штатний розпис

Тернопільського міського комунального закладу

«Центр первинної медико-санітарної допомоги»

	№п/п
	Найменування посад
	Кількість посад

	Медичний персонал

	1
	Лікар – терапевт  
	2,0

	2
	Епідеміолог
	1,0

	3
	Акушерка оглядового кабінету
	3,0

	
	Разом
	6,0

	Адміністративно – господарський персонал

	5
	Інспектор відділу кадрів
	2,0

	6
	Сестра-господарка
	2,0

	7
	Медреєстратор
	23,0

	8
	Завідувач господарством
	2,0

	9
	Діловод
	1,0

	10
	Технік об’єднаних служб  з обслуговування і поточного ремонту  інженерних комунікацій
	3,0

	11
	Електрик
	3,0

	12
	Столяр
	3,0

	13
	Слюсар з ремонту автомобілів
	1,0

	14
	Ліфтер
	1,0

	15
	Гардеробник
	2,0

	16
	Вартівник
	2,0

	
	Разом
	45,0

	Пункт невідкладної допомоги

	13
	Завідувач 
	1,0

	14
	Старша медична сестра
	1,0

	15
	Лікарі
	17,0

	16
	Фельдшера 
	17,0

	17
	Фельдшер(медсестра) - диспетчер
	5,25

	18
	Водій
	18,75

	19
	Молодша медична сестра
	18,75

	
	Разом 
	78,75

	
	Всього 
	129,75


                     Секретар ради                                                             І.В.Турський                         
6/31/33

Р.Д.Левчук

Про надання в безоплатне користування приміщень

В додаток №1 внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 12.07.2013р. №6/35/81

Розглянувши звернення Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги Тернопільської комунальної міської лікарні №2, Тернопільського міського комунального закладу "Центр первинної медико-санітарної допомоги", керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань соціальної політики , охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Надати в безоплатне користування нежитлові приміщення Тернопільського міського комунального закладу "Центр первинної медико-санітарної допомоги" для використання під медичну діяльність, згідно з додатком №1(додається).

2.Надати в безоплатне користування нежитлові приміщення міської комунальної лікарні №3 Тернопільському міському комунальному закладу "Центр первинної медико-санітарної допомоги" для використання під медичну діяльність, згідно з додатком №2 (додається).

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.

                                                                                         Додаток №1


до рішення міської ради


від 26.04.2013 р. № 6/31/33
В додаток №1 внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 12.07.2013р. №6/35/81
	№

п/п
	Адреса
	Назва об’єкта
	Користувач
	Загальна площа приміщення, будівлі кв.м.в тому числі площі спільного користування

	1.
	Острозького, 6


	Нежитлове приміщення
	Тернопільська  міська комунальна  лікарня швидкої допомоги
	1368,3/468,0

	2.
	Купчинського,14
	Нежитлове приміщення
	Тернопільська  комунальна  міська лікарня №2
	1492,9/497,6


              Секретар ради
І.В.Турський
                                                                                         Додаток №2


до рішення міської ради


від 26.04.2013 р. № 6/31/33

	№

п/п
	Адреса
	Назва об’єкта
	Загальна площа приміщення, будівлі кв.м.в тому числі площі спільного користування

	1.
	Волинська,40
	Нежитлове приміщення
	     380,45/84,58


              Секретар ради
І.В.Турський

6/31/34

М.Ф.Лесів

Про прийняття зовнішніх мереж водопостачання та госпфекальної каналізації житлового будинку за адресою вул. Є.Коновальця, 21 до комунальної власності міста

Розглянувши звернення ТзОВ «Тернопільбуд», з метою забезпечення належного обслуговування зовнішніх мереж водопостачання та госпфекальної каналізації багатоквартирного житлового будинку з приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Є.Коновальця, 21, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства і надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Прийняти від ТзОВ «Тернопільбуд» до комунальної власності територіальної громади міста Тернополя зовнішні мережі водопостачання та госпфекальної каналізації багатоквартирного житлового будинку з вбудованими приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Є.Коновальця, 21, балансовою вартістю: 
- зовнішні мережі водопостачання – 21 323 тис.грн. (двадцять одна тисяча триста двадцять три грн. 00 коп.);
- зовнішні мережі госпфекальної каналізації – 78 252 тис.грн. (сімдесят вісім тисяч двісті п’ятдесят дві грн. 00 коп.) та передати їх у поповнення статутного капіталу КП «Тернопільводоканал».
2.Створити комісію по прийняттю-передачі мереж, вказаних в п.1 рішення, у складі згідно з додатком (додається).
3.Комісії, вказаній у п. 2 рішення, здійснити прийняття-передачу у відповідності до вимог чинного законодавства.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

     Додаток

         







     до рішення міської ради

         







     від 26.04.2013р.  

     №6/31/34
С К Л А Д

комісії по прийняттю-передачі зовнішніх мереж водопостачання та госпфекальної каналізації житлового будинку за адресою вул. Є.Коновальця, 21 з приміщеннями громадського призначення.
Стемковський  Владислав 

Володимирович – 
заступник міського голови з питань діяльності виконавчих    органів ради,  голова комісії;

Члени комісії:

 Лесів Микола Федорович – 
заступник начальника управління житлово-комунального        господарства, благоустрою  та екології, начальник відділу   інженернотранспортної -інфраструктури;

Романів Роман Іванович –               головний інженер комунального підприємства   «Тернопільводоканал»; 

Муляр Леся Петрівна –                    головний бухгалтер комунального підприємства      «Тернопільводоканал»; 

Грузинський Віталій Йосипович – головний інженер ТзОВ «Тернопільбуд»;

Лупійчук Антон Ігорович – 
 головний бухгалтер ТзОВ «Тернопільбуд»

Секретар ради       




 І.В.Турський

6/31/35

М.Ф.Лесів

Про прийняття зовнішніх мереж водопостачання та госпфекальної каналізації житлового будинку за адресою вул. Гетьмана П. Дорошенка, 9а до комунальної власності міста

Розглянувши звернення голови правління ОСББ «Дорошенка, 9А», з метою забезпечення належного обслуговування зовнішніх мереж водопостачання та госпфекальної каналізації 10-квартирного житлового будинку за адресою вул. Гетьмана П. Дорошенка, 9а, керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Прийняти від ОСББ «Дорошенка, 9А» до комунальної власності територіальної громади міста Тернополя зовнішні мережі водопостачання та госпфекальної каналізації 10-квартирного житлового будинку за адресою вул. Гетьмана П. Дорошенка, 9а, балансовою вартістю: 
- зовнішні мережі водопостачання – 9 350 тис.грн. (дев’ять тисяч триста п’ятдесят грн. 00 коп.);
- зовнішні мережі госпфекальної каналізації – 3 700 тис.грн. (три тисячі сімсот грн. 00 коп.) та передати їх у поповнення статутного капіталу КП «Тернопільводоканал».
2.Створити комісію по прийняттю-передачі мереж, вказаних в п.1 рішення, у складі згідно з додатком (додається).
3.Комісії, вказаній у п. 2 рішення, здійснити прийняття-передачу у відповідності до вимог чинного законодавства.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

     Додаток

         







     до рішення міської ради

         







     від 26.04.2013р.  

     №6/31/35
С К Л А Д

комісії по прийняттю-передачі зовнішніх мереж водопостачання та госпфекальної каналізації 10-ти квартирного житлового будинку за адресою вул. Гетьмана П. Дорошенка, 9а.
Стемковський  Владислав 

Володимирович – 
заступник міського голови з питань діяльності виконавчих    органів ради,  голова комісії;

Члени комісії:

 Лесів Микола Федорович – 
начальник управління житлово-комунального              господарства, благоустрою  та екології;

Романів Роман Іванович –               
головний інженер комунального підприємства   «Тернопільводоканал»; 

Муляр Леся Петрівна –                    

головний бухгалтер комунального підприємства      «Тернопільводоканал»; 

Воскових Олександр Михайлович –    голова правління ОСББ «Дорошенка, 9А»;

Івашків Орест Іванович – 
 
       голова ревізійної комісії ОСББ «Дорошенка, 9А».
Секретар ради       








 І.В.Турський

6/31/36

М.Ф.Лесів

Про передачу житлового будинку за адресою вул. Микулинецька,120 у спільну власність громадянам

З метою належного утримання житлових будинків, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Передати житловий будинок за адресою вул. Микулинецька,120 у спільну власність громадянам, згідно з додатком (додається).
2.Громадянам оформити право власності на вказаний в п.1 рішення житловий будинок, відповідно до вимог чинного законодавства.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

Додаток
до  рішення міської ради

від 26.04.2013р.

№ 6/31/36
Житловий будинок, що передається у спільну власність громадянам
	№
	Адреса
	Адреса власника (-ів)
	П.І.Б. власника (-ів)

	1
	вул. Микулинецька,120
	вул. Микулинецька,120/2
	Пирогович Марія Іванівна

Пирогович Денис Олегович

Прус Юлія Олегівна


Секретар ради                                                                                     І.В. Турський
6/31/37

М.Ф.Лесів

Про погодження зміни площі та назви ботанічної пам’ятки природи місцевого значення «Заповідний куточок» на вул. В. Винниченка, 13

Розглянувши клопотання Державного управління охорони навколишнього природного середовища у Тернопільській області від 06.03.2013р. №1-4/415, керуючись пунктом 37 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтями 15, 61 Закону України «Про охорону навколишнього природного середовища», частиною другою статті 52 Закону України «Про природно-заповідний фонд України», з метою реалізації заходів, спрямованих на запобігання знищенню чи пошкодженню природних комплексів територій та об’єктів природно-заповідного фонду, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Погодити зміну площі ботанічної пам’ятки природи місцевого значення «Заповідний куточок» на вул. В. Винниченка, 13 з площі «0,02 га» до площі «0,03 га».
2.Погодити присвоєння об’єкту природно-заповідного фонду назву «Заповідний куточок ім. Миколи Чайковського» .
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

6/31/38

Г.М.Муца
Про затвердження Програми «Будівництва (придбання) доступного житла у місті Тернополі на 2013 – 2017 роки»

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 21.09.2013р. №6/37/111, від 30.06.2015р. №6/60/177

З метою поліпшення стану забезпечення громадян, що потребують покращення житлових умов, створення сприятливих умов щодо доступності будівництва (придбання) житла громадянам, які перебувають на обліку, з урахуванням положень Закону України «Про запобігання впливу світової фінансової кризи на розвиток будівельної галузі та житлового будівництва», керуючись Державною програмою забезпечення молоді житлом на 2013-2017 роки затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 24.10.2012р. №967, Державною цільовою соціально-економічною програмою будівництва (придбання) доступного житла на 2010–2017 роки, затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від 11.11.2009 р. №1249, Порядком здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 25.04.2012р. №343, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму «Будівництва (придбання) доступного житла у місті Тернополі на 2013 – 2017 роки», згідно з додатком (додається).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської з питань містобудування.

Додаток

до рішення міської ради

від 26.04.2013 р. №6/31/38

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 21.09.2013р. №6/37/111, від 30.06.2015р. №6/60/177

ПРОГРАМА БУДІВНИЦТВА (ПРИДБАННЯ) ДОСТУПНОГО ЖИТЛА У МІСТІ ТЕРНОПОЛІ НА 2013-2017 РОКИ

ПАСПОРТ

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Міський голова

	2.
	Дата , номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Протокольне доручення міського голови №19 від 12.03.2013

Розпорядження голови обласної державної адміністрації від 16 січня 2012 року №20 «Про забезпеченя реалізації прав дітей»



	3. 
	Розробник програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології



	4.
	Співрозробники програми
	Відділ квартирного обліку та нерухомості; управління економіки,промисловості та праці, відділ земельних ресурсів;

управління містобудування, архітектури та кадастру, управління правового забезпечення; служба у справа неповнолітніх та дітей



	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління містобудування, архітектури та кадастру



	6.
	Учасники програми
	Управління містобудування, архітектури та кадастру; відділ земельних ресурсів;

фінансове управління;Тернопільське регіональне відділення управління Державного фонду сприяння молодіжному будівництву;

управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології;

управління у справах сім’ї, молодіжної політики, спорту і туризму, ТзОВ «Бюро технічної інвентаризації»



	7.
	Термін реалізації програми
	2013-2017рр.



	7.1.
	Етапи виконання програми 

(для дострокових програм)
	І-ий етап 2013-2014рр.

ІІ-ий етап 2015-2016рр.

ІІІ-ий етап 2017р.



	8.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Міський та державний бюджети, інші джерела, що не заборонені законом

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми всього, в тому числі:
	162,596 млн.грн

	9.1.
	Коштів державного бюджету

коштів місцевого бюджету

коштів інших джерел
	64 млн.грн

5,196 млн.грн

93,4млн.грн




ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Програма будівництва (придбання) доступного житла у м Тернополі на 2013-2017 роки (далі – Програма) розроблена відповідно до Закону України «Про запобігання впливу світової фінансової кризи та розвиток будівельної галузі та житлового будівництва», Державної цільової соціально-економічної програми будівництва (придбання) доступного житла на 2010-2017 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 11 листопада 2009 року № 1249, Порядку здешевлення вартості іпотечних кредитів для забезпечення доступним житлом громадян, які потребують поліпшення житлових умов, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 квітня 2012р. №343.

МЕТА ПРОГРАМИ

Метою Програми є створення умов для реалізації конституційного права кожного громадянина України на житло, підвищення рівня забезпечення громадян, які потребують поліпшення житлових умов відповідно до законодавства, житлом шляхом запровадження нового ефективного фінансово-інвестиційного механізму підтримки громадян на будівництво (придбання) доступного житла.

ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, 

НА ВИКОНАННЯ ЯКОЇ СПРЯМОВАНО ПРОГРАМУ

Житлова сфера є важливою складовою частиною економіки України, яка суттєво впливає на усі галузі господарства. 

 Низький рівень доходів значної кількості населення, не відповідає вартості спорудження житла і не дає надії на вирішення своїх житлових проблем у сучасних умовах. 

Станом на 01.04.2013р. на квартирному обліку при виконавчому комітеті міської ради перебуває 4 539 осіб та членів їх сімей, у тому числі 4 058 в загальному та першочерговому списках та 481 – в позачерговому від загальної кількості громадян, які перебувають на квартирному обліку. 

Середня забезпеченість житлом складає 22,0кв.м. загальної площі при 26,0 кв.м в цілому по Україні та 23,1 кв.м. по Тернопільській області. Упродовж 2011 року житло було надано 5 мешканцям міста, які мали право на позачергове його одержання. Це лише 0,02% від тих, що потребували покращення житлових умов

Опосередковано 30% осіб матимуть право на доступне житло по м. Тернополі, що становить – 1 362 особи та члени їх сімей (середньостатистична сім’я складається із 3-ьох осіб, тобто 454 сім’ї). Для забезпечення 454 сім'ї необхідно побудувати 33,4 тис. кв. м. загальної площі житла.

Нормативна площа, на забезпечення:

Для повних сімей:

3 члени сім’ї * 21 кв.м (на одну особу) +10,5 кв.м. (додатково на сім’ю) = 73,5 кв.м.  

Проблеми будівництва житла обумовлені потребою значних інвестицій в організацію будівництва, нестачею обігових коштів, недостатньо високим рівнем купівельної спроможності населення, частими змінами податкового та регулюючого законодавства у галузі будівництва. 

Низький рівень забезпечення населення міста житлом обумовлений такими причинами:

 - ринок житла, що склався на цей час, доступний переважно для громадян з високим рівнем доходу, які спроможні самостійно вирішити свої житлові проблеми;

 - кредити комерційних банків внаслідок їх значної вартості є недоступними для більшості громадян, та надаються переважно для придбання житла на вторинному ринку, що не сприяє будівництву нового житла;

 - обмеженість бюджетного фінансування житлового будівництва та інвестицій, що спрямовуються організаціями та підприємствами на ці цілі, призвели до зменшення обсягів житлового будівництва;

 - державні програми, що реалізуються через різні механізми кредитування на пільгових умовах із залученням державних коштів, не охоплюють усіх категорій громадян, які потребують поліпшення житлових умов, тощо.

Головним чинником необхідності прийняття та реалізації Програми є значна кількість громадян, які перебувають на квартирному обліку. 

Все це зумовлює необхідність підтримки органами місцевого самоврядування впровадження та розвитку механізмів вирішення житлових питань шляхом спільної участі громадян, держави та органів місцевого самоврядування у фінансуванні будівництва доступного житла для громадян із середнім рівнем доходу.

Прийняття Програми щодо будівництва (придбання) доступного житла спрямоване на вирішення як житлових проблем громадян, які перебувають на квартирному обліку та потребують поліпшення житлових умов, так і підтримки будівельної галузі та житлового будівництва шляхом формування платоспроможного покупця на ринку житла. Збільшення різниці між цінами на житло і доходами основної маси населення стало основною причиною різкого зниження доступності житла у місті.

Ситуація щодо доступності житла потребує прийняття комплексу заходів правового, організаційного, адміністративного і економічного характеру, спрямованих на створення системи підтримки населення в реалізації прав на житло.

ШЛЯХИ І СПОСОБИ РОЗВ’ЯЗАННЯ ПРОБЛЕМИ

Мета Програми буде досягнута шляхом:

- удосконалення механізму надання державної підтримки окремим категоріям населення;

- впровадження механізму стимулювання заощадження коштів населення для будівництва (придбання) житла;

- збільшення обсягів будівництва житла через будівництво доступного житла;

- розвитку іпотечного житлового кредитування через збільшення обсягу фінансових ресурсів, що спрямовуються на іпотечне житлове кредитування із застосуванням фінансово-інвестиційного механізму державної підтримки будівництва (придбання) доступного житла;

- створення сприятливих умов в межах визначених чинним законодавством забудовникам для будівництва доступного житла в м. Тернополі;

- проведення комплексу організаційних заходів щодо будівництва доступного житла, зокрема:

а) проектування квартир згідно з архітектурно-планувальними, конструктивними та технічними рішеннями, що відповідають параметрам такого житла;

б) розроблення проектів житлових будинків, що відповідають економічним і енергозберігаючим вимогам;

в) раціонального використання земель шляхом ефективного використання земельних ділянок з максимальним розміщенням житлового фонду;

г) створення при місцевих органах містобудування та архітектури фонду проектів житлової забудови, рекомендованих для масового застосування;

д) добудови об'єктів незавершеного житлового будівництва;

е) проведення реконструкції житлових будинків перших масових серій.

 Витрати на будівництво доступного житла у м. Тернополі, розраховані згідно з граничною вартістю 1 кв. м загальної площі житла, встановленою у розмірі 4 878,0грн. відповідно до наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 27.08.2012 N 434 без урахування інфляції, становитимуть 162,9 млн. грн.

ЗАВДАННЯ І ЗАХОДИ ПРОГРАМИ

 Реалізацію Програми передбачається здійснити у три етапи.

Перший етап - 2013–2014 роки:

 - дослідження житлової ситуації, стану та можливостей замовника, населення, забудовника щодо забезпечення доступним житлом; 

 - створення реєстру громадян, які мають право на доступне житло;

- проектування квартир за планувальною структурою та площею приміщень, що відповідають нормативам доступного житла, із забезпеченням рівня комфорту квартир, необхідного для повноцінного проживання родин;

- спрощення адміністративних процедур щодо погодження проектно-кошторисної документації по будівництву житлових будинків;

- створення процедури видачі технічних умов на підключення житлових будинків до інженерних мереж та скорочення термінів підготовки договорів на видачу технічних умов;

- розробка нормативно-правових актів з питань запровадження нових фінансово-інвестиційних механізмів будівництва (придбання) доступного житла;

- визначення земельних ділянок і територій для будівництва доступного житла;

- впровадження механізму цільового виділення земельних ділянок для будівництва доступного житла;

- надання земельних ділянок у їх користування для будівництва доступного житла.

Другий етап - 2015–2016 роки:

- запровадження сучасних ефективних та енергозберігаючих архітектурно-інженерних рішень з використанням взаємозамінних видів домобудування (блок - елементів, блок - квартир, блок - секцій житлових будинків), передбачення гнучкості забудови як нових, так і вже сформованих житлових зон міст із урахуванням регіональних особливостей та природно-кліматичних умов;

- сприяння створенню виробничої бази індустріального домобудування, орієнтованої на поліпшення архітектурно-будівельної системи, швидкозбірні конструкції будинків, розвитку виробництва ефективних утеплюючих та покрівельних матеріалів, випуску автономних систем інженерного забезпечення різної потужності, нових типів санітарно-технічного обладнання підвищеної економічності і надійності, будівельних виробів та матеріалів тощо;

- впровадження системи підтримки забудовників (замовників), які споруджують доступне житло, шляхом:

- забезпечення будівництва інженерних мереж та підведення магістральних та інших інженерних мереж до межі земельної ділянки, на якій споруджується таке житло, власниками цих мереж.

Третій етап - 2017 рік:

 - введення в експлуатацію 454 квартири в житлових будинках загальною площею 33,4 тис.кв. м. за умови забезпечення фінансування за рахунок бюджетних коштів 

Напрями діяльності та заходи реалізації Програми відображені в додатку №1.

ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Виконання Програми дасть змогу: 

· громадянам реалізувати своє право на житло;

· сформувати комфортне середовище проживання;

· підвищити технічний, економічний та організаційний рівень житлового будівництва;

· створити умови стосовно доступності будівництва (придбання) житла для громадян, які потребують поліпшення житлових умов;

· скоротити строк перебування громадян на квартирному обліку та збільшити частку громадян, які вирішують своє житлове питання;

· упровадити новий фінансово-інвестиційний механізм підтримки, спрямований на забезпечення максимальної ефективності використання коштів; 

· завершити будівництво житлових об’єктів з високим ступенем будівельної готовності;

· створити умови для стабільної роботи підприємств будівельної галузі та збереження робочих місць.

 
Виконання Програми дасть змогу забезпечити житлом  30% осіб що мають право на покращення житлових умов або 454 сім’ї, які перебувають на обліку, як такі, що потребують поліпшення житлових умов, шляхом будівництва  33,4 тис. кв. м загальної площі житла.

ОБСЯГИ ТА ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого, державного бюджету та інших джерел, у тому числі власних коштів громадян.

Всього на фінансування будівництва (придбання) житла в рамках виконання Програми необхідні кошти в сумі 162,9 млн. грн. без урахування щорічної інфляції, виходячи з вартості       1 кв. м – 4 878 грн. з ПДВ, у тому числі:

- кошти державного бюджету – 64 млн. грн.;

- кошти міського бюджету – 4,6 млн. грн.;

- власні кошти населення та інші джерела – 93,4 млн. грн.

КООРДИНАЦІЯ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Виконання цієї програми забезпечується учасниками Програми, координація діяльності щодо виконання заходів програми покладена на управління містобудування, архітектури та кадастру Тернопільської міської ради. 

За результатами аналізу виконання програмних заходів з урахуванням загальної соціально-економічної ситуації в місті та змін зовнішніх умов, що можуть мати місце в ході реалізації програми, допускається коригування заходів програми. Впродовж терміну виконання Програми можуть вноситися зміни і доповнення з метою дотримання диференційованого підходу до виконання основних заходів.

Основними функціями управління містобудування, архітектури та кадастру в частині виконання заходів програми та контролю є:

·  координація виконання заходів програми;

·  організація моніторингу реалізації заходів програми;

·  аналіз виконання програмних заходів;

·  у разі необхідності, підготовка пропозицій та їх обґрунтування стосовно внесення   змін і доповнень до Програми. 

Секретар ради                                                                                    І. В.Турський

Додаток 1

до Програми

Напрями діяльності та заходи реалізації

програми будівництва (придбання) доступного житла у місті  Тернополі на 2013-2017 роки

	№ п/п
	Заходи


	Роки
	Відповідальний виконавець
	Джерела фінансування

	1
	Забезпечити інформування громадян, які перебувають на квартирному обліку, про можливість їх участі у Програмі будівництва (придбання) доступного житла та порядок надання державної підтримки


	2013 та наступні роки
	Відділ квартирного обліку та нерухомості
	Не потребує фінансування 

	2
	Здійснення відбору громадян, які мають право на надання державної підтримки для будівництва (придбання) доступного житла, з числа перебуваючих на квартирному обліку 


	2013 та наступні роки
	Відділ квартирного обліку та нерухомості
	Не потребує фінансування

	3
	Приймати участь у формуванні та веденні Єдиного реєстру громадян, які потребують поліпшення житлових умов відповідно до законодавства та перебувають на квартирному обліку. 


	Після запровадження Єдиного реєстру.
	Відділ квартирного обліку та нерухомості
	Не потребує фінансування

	4
	Резервування земельних ділянок під будівництво доступного житла з обов'язковим зазначенням цих земель на Генеральному плані м. Тернополя 


	2013 - 2017 роки
	Відділ земельних ресурсів
	Не потребує фінансування

	5
	Забезпечувати виділення земельних ділянок для будівництва доступного житла загальною площею 33,4 тис. кв. м шляхом розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки  та надання в постійне користування комунальному підприємству «Тернопільбудінвестзамовник», здійснювати контроль за їх цільовим використанням 2013 - 2017 роки


	2013 - 2017 роки
	Відділ земельних ресурсів
	Згідно відповідного договору  на виконання робіт із ліцензованою землевпорядною організацією. Місцевий бюджет та інші джерела фінансування

	6
	Розробити проектно-кошторисну документацію по забудові земельних ділянок,виділених під будівництво доступного житла (учасники АТО,учасники бойових дій,малозабезпечені сім”ї та інші соціально-незахищені групи населення) ,а саме

-топографо-геодезичні  та  картографічні роботи;

-роботи із землеустрою;

-розроблення містобудівної документації,генерального плану,схеми вертикального планування  територій, розбивочних планів.


	2014-2015
	Відділ земельних ресурсів

Управління містобудування,архітектури та кадастру
	500 тис.грн.

кошти міського

бюджету

	7
	Створити фонд проектів житлової забудови, рекомендованих для масового застосування при будівництві доступного житла з застосуванням проектів економічних енергоефективних житлових будинків з архітектурно-планувальними, конструктивними та технічними рішеннями, що відповідають параметрам доступного житла, з використанням сучасних індустріальних інженерних виробів та місцевих матеріалів


	Протягом дії Програми
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	Не потребує фінансування

	8
	Передбачати видатки на виконання визначених Програмою заходів, виходячи з можливості міського бюджету. 


	Щорічно при формуванні бюджету 

м. Тернополя
	Фінансове управління 
	Не потребує фінансування

	9
	Забезпечити виконання норм законодавства щодо звільнення замовника (забудовника), що здійснює будівництво доступного житла, від сплати внесків на розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури населених пунктів та передачі місту частини збудованого житла. 
	Постійно
	Відділ квартирного обліку та нерухомості, фінансове управління, управління житлово – комунального – господарства, благоустрою та екології
	Не потребує фінансування

	10
	Здійснення роботи з інженерної підготовки територій під будівництво доступного житла як у межах існуючої забудови, так і на вільних земельних ділянках


	Постійно
	Забудовники
	Кошти забудовників

	11
	Формування реєстру об'єктів незавершеного житлового будівництва 
	2013 рік
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	Не потребує фінансування

	12
	Сприяти розвитку виробничої бази індустріального житлового будівництва з урахуванням потреби у створенні нових архітектурно-будівельних систем та використанні швидкозбірних конструкцій


	Постійно


	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	Не потребує фінансування

	13
	Збільшення обсягу виробництва високоякісних індустріальних будівельних виробів, стінових, оздоблювальних, утеплювальних та покрівельних матеріалів, інженерного обладнання, автономних систем інженерного забезпечення, санітарно-технічного обладнання підвищеної економічності та надійності, інших будівельних виробів і матеріалів
	Протягом дії Програми
	Забудовники 
	Не потребує фінансування

	14
	Реалізація пілотних проектів будівництва доступного житла 
	2013-2017 роки.
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	Субвенція із державного бюджету. Орієнтовно 

64 млн. грн. державних коштів

	15
	Забезпечення за період дії Програми будівництва (придбання)           33,4 тис. кв. м доступного житла у м. Тернополі 
	2013 - 2017 роки
	Управління містобудування, архітектури та кадастру, фінансове управління
	

	16
	Добудова об'єктів незавершеного житлового будівництва в рамках Програми будівництва (придбання) доступного житла
	2015 - 2017 роки


	Управління містобудування, архітектури та кадастру, забудівники
	Кошти забудовників

	17
	Забезпечити будівництво доступного житла відповідно до затверджених Програм соціально-економічного розвитку м. Тернополя на поточні роки
	2015 - 2017 роки


	Забудовники


	Кошти забудовників

	18
	Забезпечити фінансування будівництва доступного житла за рахунок коштів спеціального фонду міського бюджету та коштів державного бюджету відповідно до затверджених Програм соціально-економічного розвитку м. Тернополя на поточні роки
	2015- 2017 роки


	Фінансове управління, управління економіки, промисловості та праці; управління містобудування, архітектури та кадастру
	Не потребує фінансування

	19
	Забезпечити проведення реконструкції житлових будинків перших масових серій з надбудовою поверхів, переплануванням та тепловою модернізацією, а також пристосування будівель нежитлового призначення під доступне житло
	2015 - 2017 роки


	Управління містобудування, архітектури та кадастру, управління житлово – комунального господарства, благоустрою та екології
	Кошти забудовників

	20
	Забезпечення в межах повноважень контролю за дотриманням вимог законодавства, встановлених нормативів, правил і норм при будівництві доступного житла та здійсненні відбору громадян, які мають право на надання державної підтримки. 
	Постійно
	Управління містобудування, архітектури та кадастру,  відділ квартирного обліку та нерухомості
	Не потребує фінансування

	21
	Здійснювати щорічний моніторинг виконання Програми 
	2013 - 2017 роки
	Управління містобудування, архітектури та кадастру
	Не потребує фінансування

	22
	Забезпечити будівництво інженерних мереж та підведення магістральних та інших інженерних мереж до межі земельної ділянки, на якій споруджується доступне житло, власниками цих мереж забезпечити прийняття збудованих інженерних мереж (об'єктів), які повинні бути невід'ємною частиною вже існуючих мереж (об'єктів), на баланс експлуатуючих підприємств
	2015 - 2017 роки


	Забудовник, КП «Тернопільводоканал», КП «Тернопільміськтеплокомуненерго», РЕМ, ПАТ «Тернопільміськгаз»
	Згідно проектно –кошторисної документації. 

	23
	Забезпечення житлом окремих категорій громадян (службовців)
	Протягом дії Програми
	Відділ квартирного обліку та нерухомості
	Кошти місцевого бюджету. Розрахунково 

4,0 млн. грн

	24
	Забезпечити виділення коштів для надання пільгових дострокових кредитів молодим сім’ям та одиноким молодим громадянам міста на будівництво , (реконструкцію) та придбання житла, а також кошти в об’ємі шість (6%) відсотків кредитних ресурсів на фінансування витрат, пов’язаних з наданням та обслуговування кредитів.
	2013-2017роки
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту

Тернопільське регіональне відділення управління Державного фонду сприяння молодіжному будівництву.
	100 тис грн.. щорічно

	25.
	Ведення обліку житла, право власності та право користування на яке мають діти-сироти і діти позбавлені батьківського піклування, осіб з їх числа та встановлення опіки над майном
	2013-2017роки
	Служба у справах неповнолітніх та дітей;

управління у справах сім’ї, молодіжної політики, спорту і туризму
	Без залучення бюджетних коштів

	26.
	Сприяння виготовлення правовстановлюючих документів на житло та майно право власності на яке мають діти-сироти і діти позбавлені батьківського піклування
	2013-

2017роки
	Служба у справах неповнолітніх та дітей​, ТзОВ «Бюро технічної інвентаризації»


	Міський бюджет

	27.
	Вивчення технічного стану житлових приміщень, що знаходяться у власності, користуванні дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та осіб з їх числа


	2013рік
	Служба у справах неповнолітніх та дітей

Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

Управління у справах сім’ї, молодіжної політики, спорту і туризму
	Без залучення бюджетних коштів

	28.
	Упорядкування* житла, що знаходиться у власності, праві користуванні дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	2013-2017роки
	Служба у справах неповнолітніх та дітей

Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	Міський бюджет

	29.
	Ведення обліку дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа, які мають право на отримання житла із житлового фонду соціального призначення
	2013-2017роки
	Відділ квартирного обліку та нерухомості

Служба у справах неповнолітніх та дітей
	Без залучення бюджетних коштів

	30.
	Формування житлового фонду соціального призначення для забезпечення потреб дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування та осіб з їх числа, надання їм житла 
	2013-2017роки
	Виконавчий комітет
	Міський бюджет


*Упорядкування – косметичний ремонт квартири, ремонт системи водопостачання, теплопостачання, каналізації, заміна вікон, дверей.

Секретар ради                                                                                      І. В. Турський
Додаток №2









        

до Програми


Очікувальні результати виконання програми будівництва (придбання)

доступного житла у місті Тернополі на 2013-2017роки

(з розрахунку 73,5 кв.м)

	Рік
	Очікувана площа житла,яку планується побудувати (придбати) (кв.м.)
	Очікувана кількість житла, яке планується побудувати (придбати)

(шт.)

	2013
	2940
	40

	2014
	7423,5
	101

	2015
	7423,5
	101

	2016
	7423,5
	101

	2017
	8452,5
	115

	Всього
	33663
	458


Секретар ради








І.В.Турський

Додаток №3











до Програми




Фінансування заходів



	Заходи
	Кошти

	Сприяння та фінансування виготовлення правовстановлюючих документів на житло та майно право власності на яке мають діти-сироти і діти позбавлені батьківського піклування 
	2014- 4 000грн

2015- 4 000грн

2016- 4 000грн

2017- 4 000грн

	Упорядкування житла, що знаходиться у власності дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	2014- 20 000грн

2015- 20 000грн

2016- 20 000грн

2017- 20 000грн




Секретар ради 






І.В.Турський

6/31/39

С.Є.Добрікова

Про зняття з контролю та перенесення термінів виконання рішень та протокольних доручень міської ради

Розглянувши клопотання заступників міського голови, начальників управлінь та відділів міської ради, враховуючи висновки профільних постійних комісій міської ради, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Зняти з контролю у зв’язку з виконанням:
1.1.Рішення міської ради від 05.01.2012 року №6/18/12 «Про створення комісії»;
1.2.Рішення міської ради від 18.12.2008 року № 5/23/15 «Про затвердження міської програми «Соціальна підтримка сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах» на 2009-2012 роки»;
1.3.Рішення міської ради від 31.08.2008 року №5/12/8 «Про затвердження міської Програми «Онкологія» на 2007-2011 роки»;
1.4.Рішення міської ради від 15.02.2013 року №6/29/109 «Про звернення Тернопільської міської ради щодо недопущення прийняття законопроекту №1161 від 25.12.2012 «Про внесення змін до деяких законів України (щодо повернення культових споруд релігійним громадам)»;
1.5.Рішення міської ради від 20.06.2011 року №6/9/7 «Про затвердження комплексної програми сприяння розвитку молодіжного житлового кредитування»;
1.6.Пункт 2 протокольних доручень міської ради від 27.12.2012 року № 6/п28/6 «Фінансовому управлінню на наступній сесії міської ради доповісти про суму непроплачених у 2012 році коштів, в тому числі за рахунок державного бюджету, та підготувати відповідне звернення на предмет дофінансування потреб міста»;
1.7.Пункт 1 протокольних доручень міської ради від 20.12.2012 року №6/27/123 «Начальнику управління культури і мистецтв розглянути пропозиції, які висловив депутат міської ради В.М. Лукін при розгляді проекту рішення міської ради "Про внесення доповнень до рішення міської ради від 15.11.2011 року № 6/15/19 «Про Програму збереження культурної спадщини міста Тернополя на 2012 - 2015 роки» та інформувати депутата»;
1.8.Пункт 2 протокольних доручень міської ради від 20.12.2012 року №6/27/123 «Начальнику управління стратегічного розвитку міста звернутися до директора Галицького коледжу імені В’ячеслава Чорновола М.П. Бабюк з питань залучення фахівців коледжу до розвитку туризму міста Тернополя»;
1.9.Пункт 3 протокольних доручень міської ради від 20.12.2012 року №6/27/123 «Відділу земельних ресурсів спільно з управлінням муніципальної поліції, управлінням містобудування, архітектури та кадастру створити комісію з приводу неналежного використання земельної ділянки по вул. Б.Лепкого (поблизу бару «Черчіль», дорога до дитячого садка №23), виїхати на місце, провести обстеження та про результатами роботи комісії письмово проінформувати депутата М.П. Бабюк»;
1.10.Пункт 1 протокольних доручень міської ради від 15.02.2013р. №6/29/110 «Доручити начальнику управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології до 22.02.2013р. організувати нараду під керівництвом міського голови щодо енергопостачання житлового будинку за адресою вул. Довженка,8а, блок "Б" з запрошенням голови споживчого кооперативу «Олімпія Б»;
1.11.Пункт 3 протокольних доручень міської ради від 23.11.2012р. №6/26/128 «Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Стемковському В.В. вивчити питання включення до титульного списку капітального ремонту на 2013 рік вулиць мікрорайону Пронятин, які не були відремонтовані у 2012 році»;
1.12.Пункт 5 протокольних доручень міської ради від 23.11.2012р. №6/26/128 «Начальнику відділу земельних ресурсів Кібляру В.Л. при підготовці проекту рішення міської ради про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Коцюбинського,5 гр.Крижанівському А.І. передбачити площу в межах існуючої ділянки».
2.Перенести термін виконання пункт 1 протокольних доручень міської ради від 19.05.2011 року №6/8/108 «Доручити робочій групі щодо підготовки проекту Статуту територіальної громади міста Тернополя до 01.09.2011 р. розробити і винести на розгляд сесії міської ради проекти Положень, які передбачені Статутом територіальної громади міста Тернополя» до 01.09.2013 року.

6/31/40

О.П.Похиляк

Про створення Тернопільського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа I-ІІІ ступенів - медичний ліцей №15» шляхом перетворення Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №15

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Постановою Кабінету Міністрів України від 05.04.1994р. № 228 «Про порядок створення, реорганізації і ліквідації навчально-виховних закладів», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Створити Тернопільський навчально-виховний комплекс «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-медичний ліцей №15» Тернопільської міської ради Тернопільської області шляхом перетворення Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №15 Тернопільської міської ради Тернопільської області. 
2.Начальнику управління освіти і науки Тернопільської міської ради Похиляк О.П. затвердити статут Тернопільського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів-медичний ліцей №15» Тернопільської міської ради Тернопільської області.
3.Делегувати виконавчому комітету Тернопільської міської ради повноваження щодо створення відповідної комісії та затвердження передавального акту.
4.Встановити, що вимоги кредиторів розглядати не менше двох місяців з дня опублікування повідомлення у спеціалізованому друкованому засобі масової інформації та задовольняти у порядку черговості, встановленому ст. 112 Цивільного кодексу України.
5.Постійній комісії міської ради з питань освіти, науки, культури спільно з управлінням освіти і науки Тернопільської міської ради провести виїзне засідання щодо перевірки діяльності Тернопільського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа I-ІІІ ступенів - медичний ліцей №15» в жовтні 2013 року.
6.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

6/31/41

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0942га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Котляревського,23 ОСББ „Котляревського,23”

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку „Котляревського,23”, керуючись ст.12, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл „Об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку „Котляревського,23” (ід.код __________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0942га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Котляревського,23 з наданням в оренду терміном на п’ять років.

6/31/42

В.Л.Кібляр

Про поновлення договорів оренди земельних ділянок КП «Тернопільелектротранс»

Розглянувши клопотання комунального підприємства «Тернопільелектротранс» про поновлення договорів оренди земельних ділянок, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити комунальному підприємству «Тернопільелектротранс» (ід.код __________) договори оренди земельних ділянок терміном на два роки для обслуговування кіосків по реалізації проїзних талонів, згідно з додатком (додається).
2.Зобов’язати комунальне підприємство «Тернопільелектротранс» в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

Додаток 

до рішення міської ради

від 26.04.2013 р. №6/31/42
	№ п/п
	Адреса земельної ділянки
	Площа земельної ділянки (га)
	Кадастровий номер земельної ділянки

	1
	просп.Злуки
	0,0007
	6110100000050070025

	2
	вул.Гетьмана І.Мазепи
	0,0002
	6110100000010140054

	3
	вул.Б.Хмельницького
	0,0002
	6110100000020250014

	4
	вул.Руська
	0,0002
	6110100000120040008


Секретар ради







І.В.Турський

6/31/43

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,02081га за адресою вул. Р.Купчинського,7Б ФО-П Фурді А.Р.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Фурди Андрія Романовича про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити фізичній особі-підприємцю Фурді Андрію Романовичу (ід.номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000050080003) площею 0,02081га терміном на п’ять років для обслуговування нежитлової будівлі торгового павільйону з кафетерієм за адресою вул. Р.Купчинського,7Б.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Фурду Андрія Романовича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

6/31/44

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в п.2 рішення міської ради від 20.12.2012 р. №6/27/50 «Про надання земельної ділянки площею 1,4041га за адресою вул. Київська,1а Тернопільському дошкільному навчальному закладу №14 Тернопільської міської ради Тернопільської області»

Розглянувши звернення Тернопільського дошкільного навчального закладу №14 Тернопільської міської ради Тернопільської області, керуючись ст.12,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в п.2 рішення міської ради від 20.12.2012р. №6/27/50 «Про надання земельної ділянки площею 1,4041га за адресою вул. Київська,1а Тернопільському дошкільному навчальному закладу №14 Тернопільської міської ради Тернопільської області» та замість слів та цифр „дошкільному навчальному закладу №21 ”читати „дошкільному навчальному закладу №14”.

6/31/45

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) за адресою вул. 15 Квітня релігійній громаді «Парафія святого Архистратига Михаїла» м. Тернопіль Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької церкви

Розглянувши звернення релігійної громади «Парафія святого Архистратига Михаїла» м. Тернопіль Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької церкви, керуючись ст.12,92,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл релігійній громаді «Парафія святого Архистратига Михаїла» м. Тернопіль Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької церкви (ід.код __________) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) (кад.номер 6110100000050070061) площею 0,04194га для будівництва та обслуговування парафіяльного житлового будинку за адресою вул. 15 Квітня.

6/31/46

В.Л.Кібляр

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 25.04.2014р. №6/47/145

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3100га для обслуговування 15-квартирного житлового будинку за адресою вул.Вільхова,12 ОСББ «ВІЛЬХОВА, 12»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «ВІЛЬХОВА,12», керуючись ст. 12, 120, 123, 124, Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «ВІЛЬХОВА, 12» (ід.код ) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3100га для обслуговування 15-квартирного житлового будинку за адресою вул.Вільхова, 12. 

2.Припинити право користування управлінню будівельно-монтажних робіт і цивільних споруд №2 Львівської залізниці (ід. код _______) земельною ділянкою площею 0,3100га за адресою вул.Березова, враховуючи письмову згоду землекористувача.

3.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «ВІЛЬХОВА, 12» (ід.код _______) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,3100га ( кад. номер 6110100000:02:008:0169) для обслуговування 15-квартирного житлового будинку за адресою вул.Вільхова, 12.

4.Віднести земельну ділянку, вказану в п.3, до земель житлової та громадської забудови.

5.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «ВІЛЬХОВА, 12» в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/47

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,3062га для обслуговування 35-квартирного житлового будинку з мансардним поверхом, художньою майстернею та вбудованими стоянками для автомобілів за адресою вул. Тиха, ___ ОСББ «Тиха, ___»

Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 28.10.2014р. №6/52/173

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного житлового будинку «Тиха, _» про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Поновити об’єднанню співвласників багатоквартирного житлового будинку «Тиха, ___» (ід.код _______) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000120160067) площею 0,3062га терміном на п’ять років для обслуговування 35-квартирного житлового будинку з мансардним поверхом, художньою майстернею та вбудованими стоянками для автомобілів за адресою вул. Тиха, ___.

2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного житлового будинку «Тиха, __» в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/48

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання на складання технічної документації із землеустрою щодо встановленню меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Б.Лепкого,12 Галицькому коледжу ім..В’ячеслава Чорновола Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Галицького коледжу ім.В’ячеслава Чорновола Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Галицькому коледжу ім.В’ячеслава Чорновола Тернопільської міської ради (ід. код __________) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановленню меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 1,2203га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Б.Лепкого,12 з правом надання в постійне користування.

6/31/49

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання на складання технічної документації із землеустрою щодо встановленню меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Б.Лепкого,4 Галицькому коледжу ім..В’ячеслава Чорновола Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Галицького коледжу ім.В’ячеслава Чорновола Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Галицькому коледжу ім.В’ячеслава Чорновола Тернопільської міської ради (ід. код __________) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановленню меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 1,2976га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Б.Лепкого,4 з правом надання в постійне користування.

6/31/50

В.Л.Кібляр

Про надання земельної ділянки площею 0,2254га для обслуговування будівлі лабораторного корпусу за адресою вул. За Рудкою,35 Тернопільському обласному управлінню водних ресурсів

Розглянувши звернення Тернопільського обласного управління водних ресурсів, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському обласному управлінню водних ресурсів (ід.код __________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право на земельну ділянку площею 0,2254га для обслуговування будівлі лабораторного корпусу за адресою вул. За Рудкою, 35.
2.Надати Тернопільському обласному управлінню водних ресурсів (ід.код __________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,2254га (6110100000020140079) для обслуговування будівлі лабораторного корпусу за адресою вул. За Рудкою, 35.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати Тернопільське обласне управління водних ресурсів в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/51

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 6,4165 га для обслуговування лікувальних та господарських корпусів лікарні за адресою вул. Клінічна,1 комунальному закладу Тернопільської обласної ради «Тернопільська університетська лікарня»

Розглянувши звернення комунального закладу Тернопільської обласної ради «Тернопільська університетська лікарня», керуючись ст.12,92 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл комунальному закладу Тернопільської обласної ради «Тернопільська університетська лікарня» (ід.код __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 6,4165 га в постійне користування для обслуговування лікувальних та господарських корпусів лікарні за адресою вул. Клінічна,1.

6/31/52

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,7452га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою Калинова,46 Тернопільській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №30 Тернопільської міської ради Тернопільської області

Розглянувши звернення Тернопільської загальноосвітньої школі І-ІІІ ступенів №30 Тернопільської міської ради Тернопільської області, керуючись ст.12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Тернопільській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №30 Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід. __________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,7452га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою Калинова,46 з правом надання в постійне користування.

6/31/53

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0139га за адресою вул. __________ гр.Коритко О.М.

Розглянувши звернення гр.Коритко Оксани Михайлівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Коритко Оксані Михайлівні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0139га з передачею її у власність для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.

6/31/54

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0141га за адресою вул. __________ гр.Мурованому І.С.

Розглянувши звернення гр.Мурованого Ігоря Семеновича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Мурованому Ігорю Семеновичу (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0141га з передачею її у власність для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.

6/31/55

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0141га за адресою вул. __________ гр.Флінта О.П.

Розглянувши звернення гр.Флінта Орести Петрівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Флінта Оресті Петрівні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0141га з передачею її у власність для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.

6/31/56

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0232га за адресою вул. __________ гр.Олійник Н.І.

Розглянувши звернення гр.Олійник Наталії Ігорівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Олійник Наталії Ігорівні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0232га з передачею її у власність для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.

6/31/57

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0242га за адресою вул. __________ гр.Цицику А.Я.

Розглянувши звернення гр.Цицика Андрія Ярославовича, керуючись ст.12, 36, 79-1, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0242га для ведення городництва за адресою вул. __________ гр.Цицику Андрію Ярославовичу.
2.Надати гр.Цицику Андрію Ярославовичу (ід. номер __________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000020080048) площею 0,0242га для ведення городництва за адресою вул. __________.
3.Зобов’язати гр.Цицика Андрія Ярославовича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

6/31/58

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,0339 га за адресою вул. __________ гр.Бочан К.М.

Розглянувши звернення гр.Бочан Катерини Миколаївни про поновлення договору оренди землі, керуючись ст.12, 33, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити гр.Бочан Катерині Миколаївні (ід.номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000020140014) площею 0,0339га терміном на п’ять років для ведення особистого селянського господарства за адресою вул. __________.
2.Зобов’язати гр.Бочан Катерину Миколаївну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

6/31/59

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1155га за адресою вул. Микулинецька, 23 ОСББ «Скрут»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Скрут», керуючись ст. 12, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Скрут» (ід.код __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,1155га для обслуговування житлового комплексу за адресою вул. Микулинецька, 23.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Скрут» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/60

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0514га за адресою вул. __________ гр.Куцому О.Є. та передачі земельної ділянки йому у власність

Розглянувши звернення гр.Куцого Олега Євстахійовича, керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Куцому Олегу Євстахійовичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0514га для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. __________.
2.Передати гр.Куцому Олегу Євстахійовичу (ід.номер __________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000070070078) площею 0,0514га для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. __________.
3.Зобов’язати гр.Куцого Олега Євстахійовича:
3.1Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/61

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3652га для обслуговування та реконструкції комплексу, будівель та приміщень за адресою вул.С.Будного, 1 ФО-П Дутці І.Я., ФО-П Охримець Л.О.

Рішення міської ради від 28.11.2014р. №6/53/51 втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 19.08.2016 р. №7/11/78

(Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 28.11.2014р. №6/53/51)

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Дутки Ігоря Ярославовича та фізичної особи-підприємця Охримець Любові Олексіївни, керуючись ст.12,123,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити фізичній особі-підприємцю Дутці Ігорю Ярославовичу (ід.код _________) та фізичній особі-підприємцю Охримець Любові Олексіївні (ід.код 1534525781) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3652га для обслуговування та реконструкції комплексу, будівель та приміщень за адресою вул. С.Будного, 1.

2.Надати фізичній особі-підприємцю Дутці Ігорю Ярославовичу (ід.код _______) та фізичній особі-підприємцю Охримець Любові Олексіївні (ід.код __________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,3652га (кад.номер 6110100000110010055) для обслуговування та реконструкції комплексу, будівель, приміщень за адресою вул. С.Будного, 1.

3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.

4.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Дутку Ігоря Ярославовича та фізичну особу-підприємця Охримець Любов Олексіївну в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/62

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею до 0,02га за адресою вул. Новий Світ,37а гр.Лебідю І.З.

Розглянувши звернення гр.Лебідя Ігоря Зіновійовича, керуючись ст.12, 40, 120, 123, 124, 141 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр. Лебідю Ігорю Зіновійовичу (ід.номер __________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею до 0,02га з наданням її в оренду терміном на п’ять років для обслуговування викупленої будівлі боксових гаражів за адресою вул. Новий Світ,37а.
2.Зобов’язати гр. Лебідя Ігоря Зіновійовича в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/63

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0545га за адресою вул. __________гр.Назаренку Т.М.

Розглянувши звернення гр.Назаренка Тараса Миколайовича, керуючись ст.12, 40, 123, 124, 186-1 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Назаренку Тарасу Миколайовичу (ід.номер __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0545га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.
2.Надати гр.Назаренку Тарасу Миколайовичу (ід.номер 2822810237) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000070080103) площею 0,0545га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати гр.Назаренка Тараса Миколайовича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства

6/31/64

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га для обслуговування пам’ятного знаку-каплиці на честь Андрея Первозванного за адресою вул. Куліша релігійній громаді «Парафії Святого Апостола Андрія Первозванного» міста Тернополя Тернопільської Єпархії Української Автокефальної Православної Церкви»

Розглянувши звернення релігійної громади «Парафії Святого Апостола Андрія Первозванного» міста Тернополя Тернопільської Єпархії Української Автокефальної Православної Церкви», керуючись ст.12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл релігійній громаді «Парафії Святого Апостола Андрія Первозванного» міста Тернополя Тернопільської Єпархії Української Автокефальної Православної Церкви» (ід.код __________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га для обслуговування пам’ятного знаку-каплиці на честь Андрея Первозванного за адресою вул. Куліша з правом надання земельної ділянки в постійне користування.

6/31/65

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0233га за адресою вул. __________гр.Крючковій О.І.

Розглянувши звернення гр.Крючкової Олени Іванівни, керуючись ст.12, 35, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Крючковій Олені Іванівні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0233га з наданням її в оренду терміном на п'ять років для ведення садівництва за адресою вул. __________.
2.Зобов'язати гр.Крючкову Олену Іванівну в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/66

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в п.22 рішення від 10.02.2005р. №4/14/44 «Про передачу у приватну власність та надання в оренду земельних ділянок громадянам»

Розглянувши звернення гр.Сидорук Дарії Миколаївни, керуючись ст.12, 123, 124, 125 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в п.22 рішення від 10.02.2005р. №4/14/44 «Про передачу у приватну власність та надання в оренду земельних ділянок громадянам» та замість слів та цифр „вул. Чайківського, 16” читати „Чайковського, 16”.

6/31/67

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 0,4443га за адресою вул. Лучаківського громадській організації Товариство християнських сімей «Християнська родина»

Розглянувши звернення громадської організації Товариства християнських сімей «Християнська родина», керуючись ст.12, 20, 123 Земельного кодексу України, Законами України «Про державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити громадській організації Товариство християнських сімей «Християнська родина» (ід.номер __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 0,4443га під будівництво Християнського навчально-виховного центру з багатоквартирним житловим будинком з приміщеннями громадського призначення, творчими майстернями та побутово-оздоровчим корпусом за адресою вул. Лучаківського.
2.Дозволити громадській організації Товариство християнських сімей «Християнська родина» (ід.номер __________) змінити цільове призначення земельної ділянки (кад.номер 6110100000130070031) площею 0,4443га під будівництво Християнського навчально-виховного центру з багатоквартирним житловим будинком з приміщеннями громадського призначення, творчими майстернями та побутово-оздоровчим корпусом за адресою вул. Лучаківського.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлово-громадського призначення.
4.Зобов’язати громадську організацію Товариство християнських сімей «Християнська родина» в місячний термін внести зміни в договір оренди землі.

6/31/68

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0032га за адресою вул. Я.Стецька,22 гр.Цюпаку В.П.

Розглянувши звернення гр.Цюпака Василя Павловича, керуючись ст.12, 40, 118, 120, 121 Земельного кодексу України, Законом України «Про землеустрій», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Цюпаку Василю Павловичу (ід.номер __________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) з наданням земельної ділянки (кад.номер 6110100000120130051) у власність площею до 0,0032га для обслуговування гаража за адресою вул. Я.Стецька,22.
2.Зобов’язати гр.Цюпака Василя Павловича в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).

6/31/69 В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул. Тролейбусна» з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою вул. Тролейбусна (кінцева) відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради, керуючись ст.12,123,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід.код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул. Тролейбусна» з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою вул. Тролейбусна (кінцева). 
2.Надати відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід.код __________) в оренду терміном на десять років земельну ділянку (кад. номер 6110100000130060040) площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту з об’єктом торгово-побутового призначення «вул. Тролейбусна» з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою вул. Тролейбусна (кінцева) з можливістю передачі даної земельної ділянки в суборенду.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати відділ технічного нагляду Тернопільської міської ради в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

6/31/70 В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул.Лучаківського» з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою вул.Лучаківського (до центру, в районі будинку №1а) відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 17.03.2014р. №6/45/72

Розглянувши звернення відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради, керуючись ст.12,123,124 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід.код _________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул.Лучаківського» з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою вул.Лучаківського (до центру, в районі будинку №1а). 

2.Надати відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід.код _________) в оренду терміном на десять років земельну ділянку (кад. номер 6110100000130080164) площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул.Лучаківського» з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою вул.Лучаківського (до центру, в районі будинку №1а) з можливістю передачі даної земельної ділянки в суборенду.

3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.

4.Зобов’язати відділ технічного нагляду Тернопільської міської ради в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/71

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул. Чалдаєва» (до центру) з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою просп.Злуки відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради, керуючись ст.12,123,124,186-1 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід.код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту «вул. Чалдаєва» (до центру) з об’єктом торгово-побутового призначення за адресою просп.Злуки. 
2.Надати відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід.код __________) в оренду терміном на десять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000050060027) площею 0,0100га для будівництва та реконструкції існуючої зупинки громадського транспорту з об’єктом торгово-побутового призначення «вул. Чалдаєва» (до центру) за адресою просп.Злуки з можливістю передачі даної земельної ділянки в суборенду.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати відділ технічного нагляду Тернопільської міської ради в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

6/31/72

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на виготовлення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0132га за адресою вул. __________ гр.Стецику З.Й.

Розглянувши звернення гр.Стецика Зіновія Йосифовича, керуючись ст.12, 36, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про землеустрій», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Стецику Зіновію Йосифовичу (ід.номер __________) на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0132га з наданням її в оренду терміном на п’ять років для ведення городництва за адресою вул. __________.
2.Зобов’язати гр.Стецика Зіновія Йосифовича в шестимісячний термін подати на затвердження технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/73

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 20.12.2012р. №6/27/95 «Про продаж земельної ділянки площею 0,0203га несільськогосподарського призначення для обслуговування нежилого приміщення за адресою вул. Замонастирська,2 фізичній особі-підприємцю Шевчук В.П.»

Керуючись ст.12,125,128 Земельного кодексу України, Законом України «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни в п.4 рішення міської ради від 20.12.2012р. №6/27/95 «Про продаж земельної ділянки площею 0,0203га несільськогосподарського призначення для обслуговування нежилого приміщення за адресою вул. Замонастирська,2 фізичній особі-підприємцю Шевчук В.П.» та замість слів „ акта на право власності на земельну ділянку” читати „ права власності на земельну ділянку”.
2.Внести зміни в п.5 рішення міської ради від 20.12.2012р. №6/27/95 «Про продаж земельної ділянки площею 0,0203га несільськогосподарського призначення для обслуговування нежилого приміщення за адресою вул. Замонастирська,2 фізичній особі-підприємцю Шевчук В.П.» та замість слів „ місячний термін оформити договір купівлі-продажу” читати „ двомісячний термін провести державну реєстрацію права власності на земельну ділянку”.

6/31/74

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,024142га гр.Хомич Л.О. за адресою вул. Живова,9а

Розглянувши звернення гр.Хомич Любові Ополонівни про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити гр.Хомич Любові Ополонівні (ід.номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000120170038) площею 0,024142га терміном на п’ять років для обслуговування будівлі за адресою вул. Живова,9а.
2.Зобов’язати гр. Хомич Любов Ополонівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

6/31/75

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,0018га для обслуговування нежилого приміщення, приміщення магазину за адресою вул. Головацького, 1 ФО-П Корчуку В.І.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Корчука Віталія Івановича про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити фізичній особі-підприємцю Корчуку Віталію Івановичу (ід. номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000020170009) площею 0,0018га терміном на два роки для обслуговування нежилого приміщення, приміщення магазину за адресою вул. Головацького, 1.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Корчука Віталія Івановича в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/76

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу Управлінню капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,17 га для обслуговування об’єкту незавершеного будівництва редакції журналу «Тернопіль» за адресою вул. Вояків дивізії «Галичина»

Розглянувши звернення Управління капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл Управлінню капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації (ід. код __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,17 га, в постійне користування, для обслуговування об’єкту незавершеного будівництва редакції журналу «Тернопіль» за адресою вул. Вояків дивізії «Галичина».
2.Зобов’язати Управління капітального будівництва Тернопільської обласної державної адміністрації замовити виготовлення та подати на розгляд міської ради проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

6/31/77

В.Л.Кібляр

Рішення скасовано відповідно до рішення Господарського суду Тернопільської області від 27.02.2014 р. по справі №921/1260/13-г/4

Про надання суб’єкту підприємницької діяльності Дробатюку В.К. дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0868 га в оренду терміном на п’ять років для будівництва та обслуговування мінігідроелектростанції на річці Серет поблизу шлюзів Тернопільського ставу

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 21.09.2013р. №6/37/91

Розглянувши звернення суб’єкта підприємницької діяльності Дробатюка Віталія Констянтиновича, керуючись ст.12, 123, 124, 134 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

Дати дозвіл суб’єкту підприємницької діяльності Дробатюку Віталію Констянтиновичу (ід.номер___________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0868 га для будівництва та обслуговування мінігідроелектростанції на річці Серет поблизу шлюзів Тернопільського ставу з метою реалізації суспільних правовідносин, визначених частиною 2 ст.1 Закону України «Про мораторій на зміну цільового призначення окремих земельних ділянок рекреаційного призначення в містах та інших населених пунктах.

6/31/78

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0571га за адресою вул. __________ гр.Кутному П.М.

Розглянувши звернення гр.Кутного Петра Михайловича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Кутному Петру Михайловичу (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0571га з передачею її у власність для обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. __________.

2.Зобов’язати гр.Кутного Петра Михайловича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/79

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3495га за адресою вул. Гагаріна, 7 ОСББ «Гагаріна, 7»

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Гагаріна,7», керуючись ст. 12, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», «Про державний земельний кадастр», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «Гагаріна,7» (ід.код __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,3495га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Гагаріна, 7.
2.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «Гагаріна,7» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/80

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання на складання технічної документації із землеустрою щодо встановленню меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для обслуговування гуртожитку за адресою вул. Я.Стецька,25 державному професійно-технічному навчальному закладу «Тернопільське вище професійне училище сфери послуг та туризму»

Розглянувши звернення державного професійно-технічного навчального закладу «Тернопільське вище професійне училище сфери послуг та туризму», керуючись ст. 12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл державному професійно-технічному навчальному закладу «Тернопільське вище професійне училище сфери послуг та туризму» (ід.код __________) на складання технічної документації із землеустрою щодо встановленню меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,4916 для обслуговування гуртожитку за адресою вул. Я.Стецька,25 з правом надання в постійне користування.

6/31/81

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,03га для розташування торгово-побутового комплексу за адресою вул. Живова КП «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення комунального підприємства «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл комунальному підприємству „Підприємство матеріально-технічного забезпечення” Тернопільської міської ради (ід код __________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,03га в постійне користування за рахунок земель, не наданих в користування та не переданих у власність, для розташування торгово-побутового комплексу за адресою вул. Живова.

6/31/82

В.Л.Кібляр

Про погодження передачі в суборенду ФО-П Васильчишину М.Б. земельної ділянки площею 0,0640га за адресою вул. Живова

Розглянувши звернення суб’єкта підприємницької діяльності Назарук Оксани Орестівни та фізичної особи-підприємця Васильчишина Миколи Богдановича, керуючись ст.8 Закону України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Погодити суб’єкту підприємницької діяльності Назарук Оксані Орестівні (ід.номер __________) передачу в суборенду земельної ділянки площею 0,0640га за адресою вул. Живова фізичній особі-підприємцю Васильчишину Миколі Богдановичу (ід.код __________) на термін дії додатку до договору оренди земельної ділянки, зареєстрованого в Тернопільській регіональній філії державного підприємства “Центр державного земельного кадастру від 18 березня 2010р. за № 611010004000080. 
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Васильчишина Миколу Богдановича в місячний термін оформити договір суборенди земельної ділянки.

6/31/83

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення від 22.03.2013р. №6/30/94 «Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0319га за адресою вул. Лисенка,10 Тернопільському обласному комунальному підприємству «Фірма «Кінодністер»

Розглянувши звернення Тернопільського обласного комунального підприємства «Фірма «Кінодністер», керуючись ст.12, 92, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення від 22.03.2013р. №6/30/94 «Про надання дозволу на розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0319га за адресою вул. Лисенка,10 Тернопільському обласному комунальному підприємству «Фірма «Кінодністер» та доповнити п.2 наступного змісту: «Припинити право користування земельною ділянкою площею 0,0319га за адресою вул. Лисенка, 10 суб’єкту підприємницької діяльності Гуді Софії Зіновіївні (ід номер __________), враховуючи письмову згоду землекористувача».

6/31/84

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,0030га за адресою вул. Генерала Тарнавського,26а ФО-П Романку І.П.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Романка Івана Петровича про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити фізичній особі-підприємцю Романку Івану Петровичу (ід.номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000050020033) площею 0,0030га терміном на п’ять років для обслуговування споруди за адресою вул. Генерала Тарнавського,26а.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Романка Івана Петровича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

6/31/85

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,01га для обслуговування зупинки громадського транспорту «Новий ринок» з торговим павільйоном за адресою просп.Злуки ФО-П Грищук Г.В.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Грищук Галини Володимирівни про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити фізичній особі-підприємцю Грищук Галині Володимирівні (ід.номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000050070012) площею 0,01га терміном на два роки для обслуговування зупинки громадського транспорту «Новий ринок» з торговим павільйоном за адресою просп.Злуки.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Грищук Галину Володимирівну в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/86

В.Л.Кібляр

Про поновлення договорів оренди земельних ділянок за адресами вул. Митрополита Шептицького площею 0,00165га, вул. Лесі Українки площею 0,0008га ПАТ «Тернопільський молокозавод»

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013 р. №6/34/58

Розглянувши звернення приватного акціонерного товариства «Тернопільський молокозавод» про поновлення договорів оренди земельних ділянок, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Поновити приватному акціонерному товариству «Тернопільський молокозавод» (ід.код _______) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000120060017) площею 0,00165га в оренду терміном на два роки для обслуговування торгового кіоску за адресою вул. Митрополита Шептицького. 

2.Поновити приватному акціонерному товариству «Тернопільський молокозавод» (ід.код ______) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000080140015) площею 0,0008га в оренду терміном на два роки для обслуговування торгового кіоску за адресою вул. Лесі Українки.

3.Зобов’язати приватне акціонерне товариство «Тернопільський молокозавод» в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельних ділянок відповідно до чинного законодавства.

6/31/87

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,00085га за адресою вул. Слівенська ФО-П Пашко Д. А.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Пашко Дарії Андріївни, керуючись ст.12, 122, 124 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Поновити фізичній особі-підприємцю Пашко Дарії Андріївні (ід. номер __________) договір оренди земельної ділянки площею 0,00085га (кад.номер 6110100000080120016) терміном на два роки для обслуговування торгового кіоску за адресою вул. Слівенська.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Пашко Дарію Андріївну в місячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку.

6/31/88

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки загальною площею 0,0725га для обслуговування нежилого приміщення, частини будівлі допоміжного корпусу під літ. «В» за адресою вул. Живова, 11 ПП «Торгово-виробнича фірма «Тернопіль Хлібсервіс»

Розглянувши звернення приватного підприємства «Торгово-виробнича фірма «Тернопіль Хлібсервіс», керуючись ст.12, 120, 123, 124, 141 Земельного Кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1Затвердити приватному підприємству «Торгово-виробнича фірма «Тернопіль Хлібсервіс» (ід.код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0725га для обслуговування нежилого приміщення, частини будівлі допоміжного корпусу під літ. «В» за адресою вул. Живова, 11.
2.Припинити право користування приватному акціонерному товариству «Тернопільський видавничо-поліграфічний комбінат «Збруч» корпоративне підприємство ДАК «Укрвидавполіграфія» (ід.код __________) частиною земельної ділянки площею 0,0725га за адресою вул. Живова, 11, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Надати приватному підприємству «Торгово-виробнича фірма «Тернопіль Хлібсервіс» (ід.код __________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0725га (кад.номер 6110100000120010038) для обслуговування нежилого приміщення, частини будівлі допоміжного корпусу під літ. «В» за адресою вул. Живова, 11.
4.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
5.Зобов’язати приватне підприємство «Торгово-виробнича фірма «Тернопіль Хлібсервіс» в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.
6.Зобов’язати приватне акціонерне товариство «Тернопільський видавничо-поліграфічний комбінат «Збруч» корпоративне підприємство ДАК «Укрвидавполіграфія» внести зміни в державний акт на право постійного користування землею, зареєстрований 27.09.2001р. за №611.

6/31/89

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0173га для обслуговування трансформаторної підстанції №241 за адресою вул. Микулинецька ТОВ «Енерго-плюс»

Розглянувши звернення ТОВ «Енерго-плюс», керуючись ст.12, 123, 124, 186-1 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю «Енерго-плюс» (ід.код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0173га для обслуговування трансформаторної підстанції №241 за адресою вул. Микулинецька. 
2.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Енерго-плюс» (ід.код __________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку (кад.номер 6110100000100040032) площею 0,0173га для обслуговування трансформаторної підстанції №241 за адресою вул. Микулинецька. 
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Енерго-плюс» в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

6/31/90

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,3810га за адресою вул. Лозовецька ПАТ «Тернопільський молокозавод»

Розглянувши звернення приватного акціонерного товариства «Тернопільський молокозавод», керуючись ст.12, 98, 99 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», Постановою Кабінету Міністрів від 03.12.2009р. №1342 «Про затвердження Правил паркування транспортних засобів», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати приватному акціонерному товариству «Тернопільський молокозавод» (ід.код __________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,3810га терміном на п’ять років для проходу, проїзду та паркування автотранспорту за адресою вул. Лозовецька.
2.Встановити плату за встановлення земельного сервітуту, зазначеного в п.1 даного рішення, в розмірі 1 (одного) відсотка від нормативної грошової оцінки земельної ділянки. 

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/91

Про затвердження переліків документів, які необхідно долучати до проектів рішень міської ради для вирішення земельних питань суб’єктам господарювання та громадянам міста Тернополя

Внесено зміни в додаток відповідно до рішення міської ради від 29.11.2013 р. №6/39/51, від 28.10.2014р. №6/52/17, від 30.06.2015р. №6/60/269

Керуючись ст.12,116,118,120,121,123,124,125,141,186-1 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, «Про адміністративні послуги», враховуючи План-звіт №25-02/12-п від 22.08.2012р. Про проведення внутрішнього аудиту та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити переліки документів, які необхідно долучати до проектів рішень міської ради для вирішення земельних питань суб’єктам господарювання та громадянам міста Тернополя, згідно з додатком (додається). 
2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійні комісію з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування.

Додаток викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 29.11.2013 р. №6/39/51, від 28.10.2014р. №№6/52/17.

Додаток викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 30.06.2015р. №6/60/269
Додаток 

  до рішення міської ради 

від 30.06.2015р.        №6/60/269

1.Перелік документів,  необхідних для надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови  

2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

 (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорта (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків.

3.Графічні матеріали (викопіювання з чергового плану міста 1:2000, план земельної ділянки 1:500 з описом меж,  на яких зазначено місце розташування та розмір земельної ділянки).

4.Копія письмової згоди землекористувача, засвідчена нотаріально (у разі вилучення земельної ділянки) .

5. Копія документу, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

6.Копія документу, що посвідчує право користування земельною ділянкою, попереднім землекористувачем (у разі наявності);

7.Копія акту прийому-передачі  багатоквартирного житлового будинку на баланс юридичної особи (у разі звернення ОСББ)

8.Копія розрахунку потреби площі;

9.Копія Генплану (у разі будівництва об’єкту);

10. Копія технічного паспорту (у разі наявності будівлі чи споруди на з/д);

11. Довідка про участь в бойових діях зони АТО (у разі звернення учасника АТО).

 2. Перелік документів,  необхідних для затвердження  проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови 

2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців  (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорту (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків.

3.Копія проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки, а саме:

3.1. графічна частина проекту землеустрою (викопіювання з чергового плану міста 1:2000, план земельної ділянки 1:500 з описом меж,  на яких зазначено місце розташування та розмір земельної ділянки).

3.2. письмова згода землекористувача, засвідчена нотаріально (у разі вилучення земельної ділянки) .

3.3. документ, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

3.4. висновок відділу Держземагенства у м.Тернопілі про погодження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки;

3.5. висновок управління містобудування, архітектури та кадастру про погодження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.

3.6. акт прийому-передачі  багатоквартирного житлового будинку на баланс юридичної особи (у разі звернення ОСББ).

3.7. документ, що посвідчує право користування земельною ділянкою, попереднім землекористувачем (у разі наявності);

3.8. довідка про кількісні та якісні характеристики земельної ділянки, розподіл земель серед власників та землекористувачів;

4.Копія Генплану (у разі будівництва об’єкту);

5. Копія технічного паспорту (у разі наявності будівлі чи споруди на з/д);

6. Копія обґрунтування (у разі затвердження щодо зміни цільового призначення земельної ділянки);

7.Копія витягу з державного земельного кадастру про земельну ділянку;

8. Витяг з плану зонування кварталу.

9.Копія рішення про надання дозволу на складання проекту землеустрою;

10.  Довідка (квитанція) про сплату комунальних платежів за місцем реєстрації проживання;

11. Акт прийомки-передачі межових знаків на зберігання.

3. Перелік документів,  необхідних для надання дозволу на проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови  
2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців  (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорта (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків.

3.Копія договору оренди землі, або Державного акту на право постійного користування землею.

4.Копія додатку до договору оренди землі .

5. Копія документу, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

6.Довідка Головного управління Міндоходів у Тернопільській області  про відсутність заборгованості по сплаті податку чи орендної плати за земельну ділянку станом на час подання документів у ЦНАП.

7.Копія витягу з Державного  реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію прав та їх обтяжень;

4. Перелік документів,  необхідних для затвердження технічної документацій із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови ;

2.Копія технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), а саме:

2.1.Для юридичної особи копії  витягу або виписки з реєстру юридичних осіб та фізичних осіб підприємців, статуту (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорту (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків.

2.4.Графічні матеріали (викопіювання з чергового плану міста 1:2000, план земельної ділянки з описом меж,  на яких зазначено місце розташування та розмір земельної ділянки).

2.5. письмова згода землекористувача, засвідчена нотаріально (у разі вилучення земельної ділянки) .

2.6. документ, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

2.7. довідка про кількісні та якісні характеристики земельної ділянки, розподіл земель серед власників та землекористувачів;

2.8. договір оренди землі, або Державного акту на право постійного користування землею (у разі поновлення) .

2.9. документ, що посвідчує право користування земельною ділянкою, попереднім землекористувачем (у разі наявності);

3 Копія технічного паспорта (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

4 Довідка Тернопільської об’єднаної податкової інспекції Головного управління ДФС  у Тернопільській області про відсутність заборгованості по сплаті податку чи орендної плати за земельну ділянку станом на час подання документів у ЦНАП..

5.Довідка (квитанція) про сплату комунальних платежів за місцем реєстрації проживання;

6. Копія витягу з державного земельного кадастру про земельну ділянку;

7. Копія рішення про надання дозволу на складання технічної документації із землеустрою щодо (встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), поділу чи об’єднання);

8. Фотофіксація (у разі наявності на з/д тимчасової споруди);

9. Копія паспорту прив’язки ТС (у разі наявності на з/д тимчасової споруди).

5. Перелік документів,  необхідних для надання дозволу на розробку технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови 

2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців  (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорту (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків.

3.Оновлені графічні матеріали (викопіювання з чергового плану міста 1:2000, план земельної ділянки 1:500 з описом меж,  на яких зазначено місце розташування та розмір земельної ділянки).

4. Копія письмової згоди землекористувача, засвідчена нотаріально (у разі вилучення земельної ділянки) .

5. Копія документу, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна.

6. Копія технічного паспорту;

7.Копія договору оренди землі, або Державного акту на право постійного користування землею, або рішення Тернопільської міської ради;

8. Довідка Тернопільської об’єднаної податкової інспекції Головного управління ДФС  у Тернопільській області про відсутність заборгованості по сплаті податку чи орендної плати за земельну ділянку станом на час подання документів у ЦНАП..;

9. Фотофіксація (у разі наявності на з/д тимчасової споруди);

10. Копія паспорту прив’язки ТС (у разі наявності на з/д тимчасової споруди).

11. Довідка (квитанція) про сплату комунальних платежів за місцем реєстрації проживання;

12.Додаток, додаткова угода (у разі  оформлення договору оренди землі до 01.01.2014року попереднім землекористувачем);

13.Копія витягу з Державного  реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію прав та їх обтяжень;

6. Перелік документів,  необхідних для затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)» та передача безоплатно у власність земельних ділянок для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд, ведення особистого селянського господарства

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови; 

2.Копія  технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)», а саме:

· технічне завдання з розроблення технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки, 

· довідка про кількісні та якісні характеристики земельної ділянки, розподіл земель серед власників та землекористувачів;

· документ, що посвідчує право користування з/д землекористувача (при наявності);

· збірний кадастровий план М 1:2000; 

· кадастровий план земельної ділянки з описом меж,  з нанесенням об’єктів нерухомого майна; 

· паспорт (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання); 

· реєстраційний номер облікової картки платника податків; 

· документ про право власності на нерухоме майно( у разі наявності об’єкту нерухомого майна); 

·  технічний паспорт;

· акт прийому-передачі  межових знаків на зберігання;

· перелік наявних (відсутніх) обмежень прав на земельну ділянку;

· витяг з Державного земельного кадастру про земельну ділянку;

· довідка (квитанція) про сплату комунальних платежів (за місцем реєстрації  у м.Тернополі);

· довідка про відсутність у власності земельної ділянки .

7. Перелік документів,  необхідних для поновлення договору оренди земельної ділянки

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови 

2.1.Для юридичної особи копії  витягу або виписки з реєстру юридичних осіб та фізичних осіб підприємців, статуту (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорта (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номеру облікової картки платника податків.

3. Копія документу, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

4.Копія договору оренди землі з додатком до договору оренди землі, або Державного акту на право постійного користування землею.

5. Довідка Тернопільської об’єднаної податкової інспекції Головного управління ДФС  у Тернопільській області про відсутність заборгованості по сплаті податку чи орендної плати за земельну ділянку станом на час подання документів у ЦНАП..

6.Фотофіксація (у разі наявності на з/д тимчасової споруди);

7. Квитанція про сплату комунальних платежів (фізичні особи-підприємці та громадяни у разі місця реєстрації проживання у м.Тернополі).

8.Копія паспорту прив’язки ТС (у разі наявності на з/д тимчасової споруди).

9.Копія акту прийому-передачі  багатоквартирного житлового будинку на баланс юридичної особи (у разі звернення ОСББ);

10.Копія витягу з Державного  реєстру речових прав на нерухоме майно про реєстрацію прав та їх обтяжень;

8. Перелік документів,  необхідних для надання дозволу на зміну цільового призначення земельної ділянки

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови 

2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців  (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу про державну реєстрацію фізичної особи-підприємця, 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорту, реєстраційний номер картки платника податків.

3.Копія Обгрунтування.

4. Копія документу, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

5.Копія договору оренди землі з додатком до договору оренди землі, або Державного акту на право постійного користування землею.

6.Витяг з плану зонування кварталу.

9. Перелік документів,  необхідних для передача земельної ділянки в суборенду

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови 

2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців  (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу про державну реєстрацію фізичної особи-підприємця, 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорту, реєстраційний номер картки платника податків.

3. Копія договору оренди землі з додатком до договору оренди землі, або Державного акту на право постійного користування землею.

4. Копія документу, що посвідчує право власності на об’єкт нерухомого майна (у разі наявності об’єкту нерухомого майна на земельній ділянці).

6. Довідка Тернопільської об’єднаної податкової інспекції Головного управління ДФС  у Тернопільській області про відсутність заборгованості по сплаті податку чи орендної плати за земельну ділянку станом на час подання документів у ЦНАП..

7.Копія письмової згоди землекористувача, засвідчена нотаріально на передачу в суборенду;

8. Довідка (квитанція) про сплату комунальних платежів за місцем реєстрації проживання.

10. Перелік документів,  необхідних для укладання договору оренди землі

1.Заява, встановленого зразка, на ім’я міського голови 

 2.Витяг з рішення міської ради про надання земельної ділянки в оренду;

3. План-схему з/д в масштабі 1:2000 (3 екземпляри);.

4.Кадастровий план з/д з кадастровим номером (в 3-ох примірниках).

5. План з/д в масштабі 1:500 (в 3-ох примірниках).

6.Акт перенесення в натуру (на місцевості) зовнішніх меж земельної ділянки та акт прийому-передачі межових знаків на зберігання в (в 3-ох примірниках);

7. Акт прийому-передачі земельної ділянки в оренду (в 3-ох примірниках);

8.Витяг з технічної документації про нормативну грошову оцінку земельної ділянки.

9.Копія землевпорядної документація (проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки та/або технічна документація із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)

11. Надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту

1.Заява, встановленого зразка.  

2.1.Для юридичної особи копії витягу або виписки з з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців  (1,2 і остання сторінки). 

2.2.Для фізичної особи –підприємця –копія витягу або виписки  з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців. 

2.3.Для фізичної особи-громадянина – копія паспорта громадянина України (1,2 і сторінка з реєстрацією місця проживання), копія реєстраційного номера облікової картки платника податків.

3.Графічні матеріали (викопіювання з чергового плану міста 1:2000, план земельної ділянки 1:500 з описом меж,  на яких зазначено місце розташування та розмір земельної ділянки, кадастровий план).

4.Копія рішення комісії по впорядкуванню розміщення об’єктів дрібнороздрібної торгівлі та тимчасових споруд побутового призначення (у разі надання дозволу на розташування ТС)) .

5.Копія розрахунку потреби площі (уразі надання дозволу для проходу і проїзду, або складування будівельних матеріалі) .

6. Довідка (квитанція) про сплату комунальних платежів за зареєстрованим місцем проживання.

Секретар ради






Турський І.В.

6/31/92

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 20.12.2012р. №6/27/72 «Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,06га для обслуговування пункту технічного обслуговування автотранспорту за адресою вул. Об’їзна суб’єкту підприємницької діяльності Хомину М.В.»

Розглянувши звернення суб’єкта підприємницької діяльності Хомина Миколи Володимировича, керуючись ст.12, 123, 124, 125 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Пункти 1, 2 рішення міської ради від 20.12.2012р. №6/27/72 «Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,06га для обслуговування пункту технічного обслуговування автотранспорту за адресою вул. Об’їзна суб’єкту підприємницької діяльності Хомину М.В.» викласти в новій редакції:
«1.Поновити фізичній особі-підприємцю Хомину Миколі Володимировичу (ід.номер __________) договір оренди земельної ділянки (кад.номер 6110100000090040008) площею 0,06га терміном на п’ять років для обслуговування пункту технічного обслуговування автотранспорту за адресою вул. Об’їзна.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Хомина Миколу Володимировича в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.»

6/31/93

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0578га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Гайова, 54 ТОВ «Маріан»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Маріан», керуючись ст.12,123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю «Маріан» (ід.код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0578га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Гайова, 54.
2.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Маріан» (ід.код __________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0578га (кад.номер 6110100000090020056) для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Гайова, 54.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Маріан» в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/94

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0144га за адресою вул. Київська, 9в гр.Шимуді Б. А.

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013р. №6/34/74

Розглянувши звернення гр Шимуди Богдана Афанасійовича, керуючись ст. 12, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Дати дозвіл гр. Шимуді Богдану Афанасійовичу (ід. номер ________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0144га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Київська, 9в.

2.Зобов’язати гр. Шимуду Богдана Афанасійовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/95

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,0404га для ведення садівництва за адресою вул. __________гр.Крушельницькій І.Г.

Розглянувши звернення гр.Крушельницької Ірини Григорівни, керуючись ст.12,20,35,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Крушельницькій Ірині Григорівні (ід.номер __________) на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки (кад.номер 6110100000070110189) площею 0,0404га, за рахунок земель сільськогосподарського призначення, для ведення садівництва за адресою вул. __________з правом передачі земельної ділянки у власність.

6/31/96

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту площею 0,0008га за адресою вул. Листопадова,8 ФО-П Гуменній Л.М.

Розглянувши звернення ФО-П Гуменної Любові Мирославівни, керуючись ст.12, 98, 99 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл фізичній особі-підприємцю Гуменній Любові Мирославівні (ід. номер __________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0008га терміном на п’ять років для проходу за адресою вул. Листопадова,8.
2.Встановити плату за встановлення земельного сервітуту, зазначеного в п.1 даного рішення, в розмірі 1 (одного) відсотка від нормативної грошової оцінки земельної ділянки. 
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/97

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,4379га за адресою вул. Текстильна,28 під будівництво виробничо-складських приміщень ТОВ «Л.А.К.»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Л.А.К.», керуючись ст.12,20,123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Л.А.К.» (ід.код __________) на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,4379га за рахунок земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення під будівництво виробничо-складських приміщень за адресою вул. Текстильна,28.

6/31/98

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0240га за адресою вул. Брюкнера, 6 ТОВ «Пасаж»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Пасаж», керуючись ст. 12, 120, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Пасаж» (ід. код __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0240га для обслуговування викупленого незавершеного будівництва за адресою вул. Брюкнера, 6.
2.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Пасаж» в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/99 В.Л.Кібляр

Про укладення договорів сервітуту

До рішення внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 06.06.2013 р. №6/34/84, від 12.07.2013р. №6/35/64, від 21.09.2013р. №6/37/69, від 24.12.2013р. №6/42/19, від 17.03.2014р. №6/45/125, від 25.04.2014р. №6/47/190, від 12.06.2014 р. №6/48/58, від 28.10.2014 р. №6/52/107, від 03.03.2016 р. №7/6/60, від 19.08.2016 р. №7/11/148, від 04.04.2017р. №7/14/194, від 04.04.2017р. №7/14/208,від 04.04.2017р. №7/14/209, від 04.04.2017р. №7/14/246,від 28.07.2017р. №7/16/90, від 15.12.2017р. №7/21/144, від 16.03.2018 р. №7/23/172

Керуючись ст.12 Земельного кодексу України, ст.28 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності, ст.401 Цивільного кодексу України, Наказом Мінрегіонбуду від 21.10.2011р. №244 «Про затвердження Порядку розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Рішення міської ради від 30.03.2012р. №6/20/93 «Про укладення договорів сервітуту» - вважати таким, що втратило чинність.

2.Укласти договори особистого строкового сервітуту для обслуговування об’єктів дрібно-роздрібної торгівлі, зазначених в додатку даного рішення (додається), на термін до 1 року, з можливістю щорічного продовження, за погодженням з постійною комісією міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

3.Площі земельних ділянок для встановлення сервітуту визначити відповідно до графічних матеріалів із зазначенням бажаного місця розташування об’єкту дрібно-роздрібної торгівлі, виконаних на топографо-геодезичній основі М.1:500 з кресленнями контурів та прив’язкою до місцевості, погоджених в управлінні містобудування, архітектури та кадастру.
Додаток 

до рішення міської ради 

       від 26.04.2013 р. № 6/31/99

В додаток до рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013р. №6/34/84, від 12.07.2013р. №6/35/64, від 21.09.2013р. №6/37/69, від 24.12.2013р. №6/42/19, від 17.03.2014р. №6/45/125, від 12.06.2014 р. №6/48/58, від 28.10.2014 р. №6/52/107, від 03.03.2016 р. №7/6/60, від 19.08.2016 р. №7/11/148, від 04.04.2017р. №7/14/194, від 04.04.2017р. №7/14/208, від 04.04.2017р. №7/14/209, від 04.04.2017р. №7/14/246, від 28.07.2017р. №7/16/90, від 15.12.2017р. №7/21/144, від 16.03.2018 р. №7/23/172

Пункти 2, 5, 6, 7, 8, 9, 10 додатку до рішення викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 25.04.2014р. №6/47/190
Перелік місць

для розміщення об’єктів дрібнороздрібної торгівлі та сезонних об’єктів сфери послуг, відпочинку та розваг  

1. Лотки.

1.1.   вул. Микулинецька (біля авторинку);

1.2.   бульв. Шевченка, 23 (біля Театрального майдану);

1.3.   вул. Чорновола (біля підпірної стіни);

1.4.   вул. Чорновола, 3 (біля кіоску “Інтерпреса”);

1.5.   вул. Митрополита Шептицького, 3 (біля “Гранд-базару”);

1.6.   проспект Ст. Бандери (біля стадіону);

1.7.   вул. Л Українки (біля маг. “Славутич”);

1.8.   вул. Л. Українки – бульв. Д. Галицького ( біля павільйону “Поляна”);

1.9. бульвар Д. Галицького –пр.С.Бандери;

1.10. мікрорайон “Кутківці”, “Пронятин”.

1.11. парк ім. Т.Шевченка (біля дитячого майданчика);     

1.12. парк “Топільче” (на перехресті біля фонтану);

1.13. парк “Національного відродження” (біля карусель);

1.14. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.15. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.16. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.17. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.18. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.19. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.20. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.21. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.22. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
1.23.  вул. Г.Сагайдачного 

1.24.  вул. Бродівська (біля буд. №4)         

1.25.  бульвар Тараса Шевченка (біля буд. №23)

1.26.  вул. Руська (біля ЗГТ «Кооперптивний технікум»)

1.27.  вул. Руська (біля будинку побуту «Роксолана»).

1.28.  вул. Кн. Острозького – вул. Липова;

1.29.  вул. Львівська – майдан Перемоги;

1.30.  вул. Бродівська (біля будинку №4);

1.31.  пр. Злуки (біля павільйону “Інга”);

1.32.  вул. Чорновола (біля ПТУ №11);

1.33.  вул. Білогірська, 1А;

1.34.  вул. Липова – Митрополита Шептицького.

1.35.  вул. С.Бандери (навпроти магазину “Орбіта”)       

1.36.  вул. Клінічна (біля обласної лікарні)

1.37.  вул. М.Кривоноса (біля буд № 2б)

1.38.  майдан Мистецтв (біля незавершеної будови обласної бібліотеки);

1.39.  вул. Чорновола (біля буд. №12);

1.40.  вул. Сагайдачного (біля буд. №6);

1.41.   вул. Вербицького (біля буд. №2);

1.42. вул. Л.Українки,1а (біля перукарні «Христина»);

1.43. мікрорайон Кутківці;

1.44. мікрорайон Пронятин;

1.45. вул. Карпенка, 1 (біля магазину “Берегиня”);      

1.46. вул. Бродівська, 10 (біля кіоску “Кури-гріль”);

1.47. вул. Микулинецька (біля входів на кладовище);

1.48. вул.Живова ( біля ринку «Купон»);

1.49. бульвар Д.Галицького – проспект Ст.Бандери;

1.50. майдан Перемоги, 4б (біля входу на ринок);

1.51. вул.Г.Мазепи (біля ЗГТ «вул.Г.Мазепи»);

1.52. вул.Руська, 20 ( біля ЗГТ «Центр»);

1.53. вул..Живова (біля ЗГТ «видавництво «Збруч»);

1.54. вул. Руська, 19;

1.55. вул. Чорновола, 1;

1.56. бульвар Просвіти, 8а (біля магазину «Осіріус»);

1.57. проспект Ст. Бандери, 96 (біля магазину «Хмельничанка»);

1.58. вул.Київська (біля магазину «Гермес»);

1.59. вул.15 Квітня (біля будинку №13);

1.60. вул.Леся Курбаса (біля будинку №6);

1.61. вул.Митрполита Шептицького,28 (біля зупинки громадського транспорту);

1.62. вул.Острозького (біля будинку №14);

1.63. вул.Живова (біля ринку «Нива і К»);

1.64. вул.Митрополита Шептицького (біля постійнодійючої ярмарки);

1.65. вул.15 Квітня (біля ринку «Оріон»);

1.66. м-н. Перемоги,4;

1.67. проспект Злуки (біля ЗГТ “Магазин “Універсам”).
1.68. вул.Гетьмана Мазепи,1;

1.69. вул.Кн.Острозького,18;

1.70. просп.Степана Бандери,74.

1.71. вул..Живова (біля будинку №9);

1.72. майдан Перемоги.

1.73. вул.Митрополита Шептицького.

1.74. проспект Злуки (біля будинку №4)

2. Ємності “Прохолода”:

2.1.  вул. Валова;

2.2.  майдан Мистецтв;

2.3.  вул. Кн. Острозького (біля ДЮСШ);

2.4.  вул. Бережанська (Біля ТДЕУ);

2.5.  пр. Ст. Бандери (біля маг. “Дари природи”);

2.6.  (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.7.  вул. Слівенська (біля маг. “Прогрес”);

2.8. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.9. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.10. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.11. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.12. вул. Бродівська (біля маг. “Торговий світ”);

2.13. пр. Злуки (біля буд. №25) (внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58);

2.14. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.15. вул. 25 Квітня (біля маг. “Молодіжний”);

2.16. вул. Київська (біля перукарні);

2.17. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.18. вул. Г.Тарнавського (біля маг. Меркурій”);

2.19. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.20. вул. Митрополита Шептицького (біля видавництва   “Збруч”) (внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58);

2.21. вул. Живова (автовокзал) – 2 місця;

2.22. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.23. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.24. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.25. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
2.26. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3. Автопричепи:

3.1.  вул. Київська,( біля буд.№1) ;

3.2.  вул Львівська ( біля буд №2);

3.3.  проспект Ст. Бандери (біля буд №80 );

3.4.  проспект Ст. Бандери (біля буд.№ 72); 

3.5.  проспект Злуки (біля буд.№1 );

3.6.  проспект Злуки (біля буд.№4 );

3.7.  вул. 15 Квітня (біля буд.№ 15Б);

3.8.  (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.9.  (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.10. вул. Л. Українки (біля буд №12 );

3.11. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.12. вул. Бережанська, (біля буд№53);

3.13. вул. В. Великого (біля буд.№3);

3.14. майдан Привокзальний;

3.15. вул.Об’їзна (біля  обласного архіву);

3.16.  (пункт скасовано відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013р. №6/34/84)

3.17. майдан Мистецтв ( біля незавершеної будови обласної бібліотеки);          

3.18. вул. Київська (біля буд. №10);                   

3.19 вул. Коперника (біля буд. №5);

3.20   проспект.Ст.Бандери (біля буд. №76);                   

3.21.  вул. Лесі Українки (біля ЗГТ «15-та школа» (в напрямку центру);                      
3.22.  вул. Клінічна (біля будинку №6);                                             
3.23.  проспект Злуки (біля будинку №57);

3.24.  вул. Київська (біля будинку №1);

3.25.  вул. Князя Острозького (біля ДЮСШ №2)

3.26.  вул. Миру (біля буд.№ 4);       
3.27.  вул. Лесі Українки (біля буд. №10); 
3.28.  проспект Злуки (біля ЗГТ «Текстильник» в напрямку з центру);

3.29.  проспект Ст. Бандери (біля ринку «Східний»);

3.30.  проспект Ст. Бандери (біля буд.№72);

3.31.  вул. Лучаківського (біля буд. №7); 

3.32.  (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)

3.33.  (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.34.    проспект Ст. Бандери (навпроти ринку «Східний»);

3.35.    вул. Максима Кривоноса (біля ЗГТ «9-та школа»);          

3.36.    вул. Володимира Великого (біля зупинки ЗГТ «Вул. В.Великого»);

3.37.    вул. Миру (навпроти будинку №4);    
3.38.    вул. Є. Коновальця (біля ЗГТ «Вул. Вербицького»);

3.39.    вул. 15 Квітня (біля будинку №9);

3.40.    вул. 15 Квітня (біля ринку «Оріон»);

3.41.    проспект Ст. Бандери (біля ЗГТ «Збаразьке перехрестя»). 

3.42.    вул. Максима Кривоноса (біля будинку №6);

3.43.    (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.44.   (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.45.   (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.46.   вул. Руська, 20 (біля ЗГТ “Центр”);

3.47.   вул. Шептицького (біля ЗГТ “Шептицького”);

3.48.   (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.49.   вул. 15 Квітня (біля ЗГТ “Магазин “Сільпо”);

3.50.   вул. 15 Квітня (біля ЗГТ “Ринок Київський”);

3.51.   вул. 15 Квітня (біля ЗГТ “Бульвар С.Петлюри”); 

3.52.   проспект Злуки (біля ЗГТ “Магазин “Текстильник”);

3.53.   проспект Злуки (біля ЗГТ “Магазин “Універсам”);

3.54.   проспект Злуки (біля будинку №57);

3.55.   вул. Київська, 1 (біля ЗГТ «Вул. Київська»);

3.56.   вул. Київська (біля ЗГТ «Вул. 15 Квітня»);

3.57.   вул. Вербицького, 2 (біля ЗГТ «Вул. Вербицького»);   

3.58.   вул. Купчинського (біля ЗГТ «Друга міська лікарня»);

3.59.   (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.60.   проспект Ст.Бандери (біля будинку №80);

3.61.   проспект Ст.Бандери (біля ЗГТ «18-та школа»);

3.62.   проспект Ст.Бандери, 96 (біля ЗГТ  «Збаразьке перехрестя»);

3.63.   вул. Тролейбусна (біля ЗГТ  «Військкомат»);    

3.64.   вул. Львівська (біля ЗГТ  «ТАНГ»);

3.65.   вул. Миру (біля ЗГТ  «Вул. Миру»);

3.66. вул. Винниченка (біля супермаркету «Берегиня»);

3.67. вул. Чорновола (навпроти будинку №1); 

3.68.  вул. Новий Світ (навпроти будинку №56);

3.69.  вул. В. Винниченка (біля будинку №13);

3.70  бульвар Просвіти (біля будинку №12);

3.71.  вул. Тернопільська (біля будинку №28);

3.72.  вул. Золотогірська (біля будинку №10);

3.73.  вул. Князя Острозького (біля будинку №16);

3.74.  вул. Клінічна (навпроти будинку №4);

3.75.  проспект Ст. Бандери (біля будинку №102);

3.76.  вул. Протасевича (біля будинку №6);

3.77.  бульвар С. Петлюри (біля будинку №7);

3.78. вул. С.Бандери, 96 (біля ЗГТ  «Збаразьке перехрестя»);

3.79. вул. Київська (біля ЗГТ «Вул. 15 Квітня»);

3.80. вул. Л.Українки (біля будинку №8);

3.81. вул. Чорновола (біля буд. №4);

3.82. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.83. парк ім. Т.Шевченка – набережна Тернопільського ставу (біля причалу);

3.84. парк ім. Т.Шевченка – права сторона входу з сторони вул. Білецької;

3.85. парк «Національного відродження» (біля карусель);

3.86. парк «Топільче» - біля атракціонної зони (місце №2);

3.87. проспект С.Бандери, 96 (біля ЗГТ  «Збаразьке перехрестя»);

3.88. вул. Новий Світ (біля будинку №56);

3.89. вул. Будного (біля зупинки громадського транспорту);

3.90. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.91.  вул.Миру,8;

3.92.  вул.Г.Тарнавського,4;

3.93. вул.Зелена, (біля будинку №36);

3.94. вул.Київська (біля ЗГТ «вул. 15 Квітня»);

3.95. проспект Злуки (біля ЗГТ «вул.Чалдаєва»);

3.96. майдан Перемоги – вул.Львівська (біля магазину «Пані паляниця»);

3.97. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.98. вул.Г.Тарнавського (біля будинку №28)

3.99. вул. Кн. Острозького – вул. Руська;

3.100. майдан Перемоги- вул. Львівська;

3.101. мікрорайон «Пронятин» - вул. Проектна (біля ЗГТ «Теплиці»);

3.102. мікрорайон «Пронятин» (біля ЗГТ «Пронятин «Кінцева»);

3.103. мікрорайон «Пронятин» - вул. Мирна (біля ЗГТ «Пронятин «Церква»);

3.104. мікрорайон «Пронятин» - вул. Проектна (біля ЗГТ в напрямку з центру).

3.105. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.106. вул. Сагайдачного (біля буд. №14);

3.107. вул.Чорновола (біля буд. №4);

3.108. вул.Бродівська-Лукяновича(біля торгового павільйону ТОВ «Тернопільхлібпром» «Пані паляниця»);

3.109. вул.С.Будного,36;

3.110. вул.С.Будного (біля ЗГТ «Обл.психоневрологічна лікарня»);

3.111. вул.Л.Українки (біля будинку №12);

3.112. вул.Слівенська-Степана Бандери (біля торгового павільйону ТОВ «Дарт»);

3.113. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.114. вул.Чалдаєва (бідя магазину «Діана»);

3.115. вул.15 Квітня (біля ЗГТ «м-н Сільпо»);

3.116. вул.Б.Лепкого (біля кафетерію «Бістро»);

3.117. проспект Злуки (біля будинку №57);

3.118. вул.Слівенська (біля будинку №15);

3.119. вул.Київська (біля будинку №1);

3.120. вул..Київська (біля будинків №3-5);

3.121. просп.С.Бандери,80;

3.122. вул..15-Квітня-Київська;

3.123. вул. Миру (біля будинку №3);

3.124. вул.Л.Українки (біля будинку№39);

3.125. вул.Б.Лепкого-Пушкіна;

3.126. вул.Львівська (біля будинку№2);

3.127. вул.Бережанська (біля ЗГТ м-н «Карпати»);

3.128. вул.Гетьмана Сагайдачного (біля будинку №6);

3.129. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.130. вул. Лучаківського (біля павільйону ТОВ «Тернопільхлібпром»);

3.131. вул. Кривоноса (біля будинку №2)

3.132. вул.Слівенська,15 (біля кіоску «Ремонт взуття»);

3.133. вул.Громницького (біля будинку №2).

3.134. вул.Братів Бойчуків (між художньою школою та магазином «Сільпо»);

3.135. просп.С.Бандери (біля будинку №84);

3.136. вул.С.Будного (біля «Західного ринку»).

3.137.вул.Л.Українки (біля будинку №12, біля павільйону «Хліб»);

3.138. вул.Живова (біля ринку Купон»);

3.139. просп.С.Бандери (біля ринку «Східний»);
3.140. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.141. вул.Київська (біля ЗГТ «15 Квітня»);

3.142. вул.Гетьмана І.Мазепи (біля будинку №28);

3.143. вул.Симоненка (біля ринку «Аляска Тер»);

3.144. вул.В.Чорновола (на перехресті з вул.Коперника);

3.145. вул.Живова (навпроти Центрального ринку);

3.146. (виключено з переліку відповідно до рішення міської ради від 12.06.2014 р. №6/48/58)
3.147 вул.Живова (біля будинку №18а);

3.148 вул.Клінічна (навпроти будинку №4);

3.149. вул.15 Квітня (біля ринку «Оріон»);

3.150. вул.Медова (біля торгового павільйону ФО-П Шпуляк В.І);

3.151. вул.Гетьмана Сагайдачного (біля будинку №2);

3.152. вул.Живова (біля кіоску державних лотерей);

3.153. вул.Живова (біля будинку №40);

3.154. вул.Чехова (біля будинку №9);

3.155. вул.Клінічна (біля будинку №2).

3.159. вул. Громницького (біля буд №2);

3.160. вул. Л. Українки (біля буд.№8);

3.161. вул. Карпенка (біля буд. 10);

3.162. вул. Сахарова  (біля згт обласної дитячої лікарні);

3.163  вул. 15 Квітня (біля ринку Оріон);

3.164  вул.  15 Квітня (біля буд №15а);

3.165  вул.  Клінічна ( навпроти буд. 2);

3.166  вул.  Крушельницької (біля буд. № 1);

3.167  вул.  Бродівська ( біля буд. №10);

3.168  вул. Чехова (біля буд № 18а);

3.169  проспект Злуки (біля буд №4а);

3.170  проспект С.Бандери,76;

3.171  вул. Котляревського,51;

3.172  вул.Бережанська;

3.173. вул. Фабрична;

3.174. вул. Київська (біля ЗГТ «Вул. 15 Квітня»);

3.175. вул. Галицька;

3.176. вул. Леся Курбаса (біля магазину «Джерело»);

3.177. вул.Гетьмана І.Мазепи (біля будинку №7).

3.178 вул. Дорошенка, 7.
3.179 вул. Пирогова

4. Разова торгівля. 

4.1.   перехрестя вулиць Миру – Дружби;

4.2.   вул. Лучаківського (біля 16-ти поверхового будинку);

4.3.   вул. Клима Савури (біля буд. №2);

4.4.   бульвар Д. Галицького (біля кінотеатру «Червона Рута»);

4.5.   вул. Вербицького (біля буд. №2);

4.6.   вул. Чалдаєва (біля буд. №10);

4.7.   вул. Купчинського (біля Центру дитячої творчості);

4.8.   вул. Братів Бойчуків (біля буд. № 4а – 5).

5. Об’єкти сфери торгівлі 

5.1. проспект Злуки, 1а;

5.2. вул.15 Квітня, 1а;

5.3. вул.Карпенка, 24в;

5.4. вул.Сагайдачного, 6б;

5.5. вул.Грушевського,1;

5.6. вул.Сагайдачного, 8;

5.7. вул.Сагайдачного, 11-Валова;

5.8. вул.О.Кульчицької, 2;

5.9.бульвар Т.Шевченка, 25;

5.10. проспект Ст.Бандери, 74;

5.11. вул.Л.Українки, 18;

5.12. вул.Грушевського,1;

5.13. бульвар С.Петлюри, 2;

5.14. вул.Бережанська, 48;

5.15. бульвар Т.Шевченка, 23;

5.16. вул.Чорновола, 2;

5.17. вул.15 Квітня, 15а;

5.18. вул.Руська, 23;

5.19. вул.Замкова, 10а;

5.20. вул.Г.Сагайдачного, 1;

5.21. вул.Г.Сагайдачного, 4;

5.22. вул.Білецька, 1;

5.23. майдан Мистецтв, 3;

5.24.вул.Київська, 4а;

5.25. вул.Січинського, 2;

5.26. вул.Чалдаєва, 1;

5.27. вул.Словацького, 2;

5.28. вул.Г.Тарнавського (ЗГТ «Б.Лепкого»);

5.29. вул.Бродівська, 1а;

5.30. вул.Київська, 11а;

5.31. вул.Руська, 19;

5.32. бульвар Куліша, 2;

5.33. вул.Коновальця, 22а;

5.34. вул.Г.Сагайдачного, 6;

5.35. вул.Пушкіна, 5;

5.36. вул.Київська, 12а;

5.37. майдан Привокзальний;

5.38. вул.Вишнівецького, 1;

5.39. вул.Симоненка, 2а;

5.40. вул.Чалдаєва, 1;

5.41. вул.Г.Тарнавського, 2;

5.42. територія міського пляжу;

5.43. вул.Бережанська, 12а;

5.44. вул.Мазепи, 1;

5.45. майдан Перемоги, 4;

5.46. вул.Монастирського, 42;

5.47. вул. Київська, 10а;

5.48. вул.Миру, 5;

5.49. вул.Чумацька,, 14;

5.50. вул.Замкова, 14;

5.51. бульвар Т.Шевченка, 27;

5.52. вул.Білецька, 52;

5.53. вул. Й.Сліпого, 5;

5.54 вул. Руська, 21;

5.55. проспект Злуки, 45а;

5.56. вул. Кн.Острозького, 1;

5.57. проспект Злуки, 33;

5.58. бульвар Т.Шевченка, 23;

5.59. вул.Винниченка,1;

5.60. бульвар Т.Шевченка, 21;

5.61. бульвар Т.Шевченка, 21;

5.62. вул. Протасевича, 6;

5.63. пр.Злуки, 13;

5.64. бульвар Куліша, 7а;

5.65. вул.Живова, 1;

5.66. вул.Глибока, 18;

5.67. вул.Білецька, 49а;

5.68. вул.В. Великого, 7а;

5.69. вул.Манастирського, 50/1;

5.70. вул.Манастирського, 50/2;

5.71. вул.А.Брюкнера, 2; 

5.72. бульвар Т. Шевченка, 5;

5.73. вул. Гоголя, 2;

5.74. вул. Дружби, 9;

5.75. вул. Тарнавського, 26б; 

5.76. вул. Білецька,11;

5.77. вул. Й.Сліпого,7;

5.78. проспект Ст. Бандери, 110а;

5.79. вул.Митрополита Шептицького,28;

5.80. вул.Й.Перля,3;

5.81. парк «Національного відродження» (біля кафе «Арарат»);

5.82. бульв.Д.Галицького,4;

5.83. вул. Й.Сліпого,5;

5.84. вул.Коцюбинського,25;

5.85. вул.Руська,19/1;

5.86. ---
5.89. просп.Злуки,45;

5.90. вул.Є.Коновальця,8;

5.91. вул.Старий Ринок,3;

5.92. вул.М.Кривоноса,2б (біля РК «Арена Хол»);

5.93. вул.Карпенка,15а;

5.94. вул.Кн.Острозького,1 (біля піцерії «Чікаго»);

5.95. вул.Шпитальна,4;

5.96. бульв.Д.Галицького,5 (біля кафе «Бульвар»);

5.97. вул.Л.Українки,10. (біля бару «Азалія»);

5.98. просп..Злуки,41 (біля кафе-бару «Фієста»);

5.99. вул.Й.Сліпого,1 (біля кафе «Майдан»);

5.100. вул.В.Чорновола,2;

5.101. бульв.Т.Шевченка,1 (біля бару «Бункермуз»);

5.102. вул.15 Квітня,6а (біля кафе «Смачно»).

5.103  вул.Гетьмана І.Мазепи, 2

5.104 вул. Листопадова, 9

6. Об’єкти сфери торгівлі

6.1. вул. Петлюри, 2;

6.2. вул.Бродівська, 54а;

6.3. вул.Білецька, 36;

6.4. вул. 15 Квітня, 23;

6.5. вул.Чубинського – навпроти в’їзду в парк  «Національного відродження»;

6.6. вул.15 Квітня, 37а;

6.7. вул.Чумацька міський пляж.

6.8. вул. Микулинецька (біля "Авторинку")

6.9. вул. Довженка

6.10. проспект Степана Бандери

7. Інші тимчасові споруди

7.1. просп.Злуки,1;

7.2. майдан Перемоги,4;

7.3. просп.С.Бандери,80;

7.4. просп.С.Бандери,80;

7.5. просп.С.Бандери,76;

7.6. просп.С.Бандери (Збаразьке перехрестя);

7.7. вул.Л.Українки,2а;

7.8. вул.Л.Українки,10;

7.9. вул.Л.Українки,39;

7.10. вул.Митрополита Шептицького-Медова;

7.11. вул.Митрополита Шептицького (біля Тернопільміськгаз);

7.12. вул.Медова (біля торгового павільйону ФО-П Шпуляк В.І);

7.13. вул.Клінічна (навпроти будинку №4);

7.14. вул.Миру,2;

7.15.вул.15 Квітня,15;

7.16.вул.15 Квітня,15;

7.17.вул.Малишка;

7.18. вул.Медова,6-9;

7.19. вул.М.Кривоноса (біля ЗГТ «М.Кривоноса»);

7.20. вул.М.Кривоноса (біля ЗГТ «М.Кривоноса»);

7.21. вул.Бродівська (біля Шостого магазину);

7.22. вул.М.Вербицького;

7.23. бульв.Т.Шевченка,29;

7.24. вул.Гетьмана Сагайдачного;

7.25. вул.Гетьмана Мазепи (біля ЗГТ «Мазепи» від центру);

7.26. вул.Чалдаєва,2;

7.27. вул.С.Будного,32;

7.28. вул.С.Будного (біля «Західного ринку»);

7.29. бульв.Просвіти;

7.30. просп.Злуки,55;

7.31. вул.Київська (біля магазину «Київ»);

7.32. вул.Київська,1;

7.33. вул.Київська-П.Куліша;

7.34. вул.Валова;

7.35. просп.Злуки,1;

7.36. вул.Дружби (біля ЗГТ «вул.Дружби»);

7.37. вул.Замкова,14;

7.38. вул.Микулинецька-Садова;

7.39. вул.Чалдаєва;

7.40. бульв.П.Куліша;

7.41. просп.С.Бандери (Збаразьке перехрестя);

7.42. просп.С.Бандери;

7.43. вул.Л.Українки;

7.44. вул.Львівська;

7.45. площа Героїв Євромайдану;

7.46. вул.Митрополита Шептицького;

7.47. вул.Живова;

7.48. вул.Симоненка;

7.49. вул.Київська,1;

7.50. вул.Київська;

7.51. вул.Кн.Острозького;

7.52. вул.Б.Хмельницького;

7.53. вул.В.Чорновола;

7.54. вул.В.Чорновола;

7.55. вул.Гетьмана Сагайдачного;

7.56. вул.Руська;

7.57. вул.Транспортна;

7.58. майдан Театральний;

7.59. вул.Симоненка-Генерала Тарнавського;

7.60. вул.Кн.Острозького,16;

7.61. вул.Руська,17;

7.62. вул.15 Квітня (біля ринку «Оріон»).

7.63. вул. С. Будного

7.64 вул. Чернівецька

8. Парк «Національного відродження»

8.1 Cезонні об’єкти  сфери послуг, відпочинку та розваг (атракціони)

8.1.1 Атракціонна зона (місце  №1) ;

8.1.2 Атракціонна зона (місце №2);

8.1.3. Атракціонна зона (місце №3);

8.1.4. Біля Співочого поля (місце №4);

8.1.5. Біля алеї навпроти атракціонної зони (місце №5).

8.2 Літні торгові майданчики
8.2.1. Навпроти центрального фонтану (місце №1)

8.2.2. Алея від вул.Чубинського до Співочого поля ліва сторона (місце №2)

8.3 Лотки та автопричепи по реалізації продовольчих та непродовольчих товарів

8.3.1. Атракціонна зона (місце №1);

8.3.2. Атракціонна зона (місце №2);

8.3.3. Атракціонна зона (місце №3);

8.3.4. Біля Співого поля (місце №4);

8.3.5. Біля атракціонної зони (місце №5);

8.3.6. Перед атракціонною зоною (місце №6).

9. Парк ім.Т.Г.Шевченка
9.1 Cезонні об’єкти  сфери послуг, відпочинку та розваг (атракціони)

9.1.1.Біля дитячого майданчика (місце №1);

9.1.2. Від набережної Тернопільського ставу до пам’ятника Ст.Бандери (маршрут) (місце №2);

9.1.3. Центральна алея (місце №3);

9.1.4. Дитячий майданчик (місце №4);

9.1.5. Біля сходів (місце №5);

9.1.6. Навпроти сходів (місце №6);

9.1.7. Дитячий майданчик (місце №7);

9.1.8. Навпроти містка до Острова закоханих (атракціонна територія ) (місце №8);

9.1.9. Біля фонтану (місце №9).

9.2 Літні торгові майданчики

9.2.1 Біля статуправління (місце №1);

9.2.2. Біля податкової адміністрації (місце №2);

9.2.3. Біля недобудованого кафе «Соки-води» (місце №3);

9.2.4. Навпроти старої пристані (місце №4).

9.3 Лотки та автопричепи по реалізації продовольчих та непродовольчих товарів

9.3.1.Навпроти сходів (місце №1);

9.3.2. Навпроти сходів (місце №2);

9.3.3. Навпроти сходів (місце №3);

9.3.4. Навпроти сходів (місце №4);

9.3.5. Алея від фонтану до пам’ятника Ст.Бандери (місце №5);

9.3.6. Набережна між містком та алеєю (місце №6);

9.3.7. Біля дитячого майданчика (місце №7);

9.3.8. Біля дитячого майданчика (місце №8);

9.3.9. Біля фонтану(місце №9);

9.3.10. Між підпірною стінкою внутрішнього озерця і зеленим газоном (місце №10);

9.3.11. Біля фонтану (місце №11);

9.3.12. Навпроти сходів (місце №12).

10. Торгові автомати.

10.1 Cезонні об’єкти  сфери послуг, відпочинку та розваг (атракціони)

10.1.1. Алея від фонтану до готелю «Галичина» ліва сторона (місце №1);

10.1.2. Алея від фонтану до готелю «Галичина» ліва сторона (місце №2);

10.1.3. Алея від фонтану до готелю «Галичина» ліва сторона (місце №3);

10.1.4. Алея від фонтану до готелю «Галичина» ліва сторона (місце №4);

10.1.5. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №5);

10.1.6. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №6);

10.1.7. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №7);

10.1.8. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №8);

10.1.10. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №9);

10.1.11. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №10);

10.1.12. Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №11);

10.1.13. Ставок 33 богатиря (місце №12);

10.1.14. Між рестораном «Ноїв Ковчег» та мостом до Козацького острова

(місце №13).

10.2 Літні торгові майданчики

10.2.1. Алея від фонтану до готелю «Галичина» права сторона (місце №1);

10.2.2. Алея від фонтану до готелю «Галичина» права сторона (місце №2);

10.2.3. Алея від фонтану до готелю «Галичина» права сторона (місце №3);

10.2.4. Алея від фонтану до готелю «Галичина» права сторона (місце №4);

10.2.5. Алея від фонтану до готелю «Галичина» права сторона (місце №5);

10.2.6. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №6);

10.2.7. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №7);

10.2.8. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №8);

10.2.9. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №9);

10.2.10. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №10);

10.2.11. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №11);

10.2.12. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №12);

10.2.13. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №13);

10.2.14. Біля дамби (місце №14).

10.3 Лотки та автопричепи по реалізації продовольчих та непродовольчих товарів

10.3.1. Алея від фонтану до готелю «Галичина» ліва сторона (місце №1);

10.3.2. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №2);

10.3.3. Біля Козацького острова (місце №3);

10.3.4.Алея від фонтану до Козацького острова права сторона (місце №4);

10.3.5. Алея від фонтану до Козацького острова ліва сторона (місце №5);

10.3.6. Біля фонтану (місце №6);

10.3.7. Алея від фонтану до готелю «Галичина» (місце №7).

11. Виставки-продажі

11.1. бульв.Т.Шевченка,19.

Секретар ради






І.Турський

6/31/100

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га за адресою вул. Довженка гр.Мар'яшу Я.В.

Розглянувши звернення гр.Мар’яша Ярослава Володимировича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Мар’яшу Ярославу Володимировичу (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га з передачею її у власність для будівництва індивідуального гаража за адресою вул. __________.
2.Зобовязати гр.Мар’яша Ярослава Володимировича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/101

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0227га для обслуговування адміністративно-торгового закладу за адресою вул. Чорновола, 1а, ПАТ «Укртелеком» та гр.Козачку І.С.

Розглянувши звернення публічного акціонерного товариства «Укртелеком» та гр.Козачка Ігоря Степановича, керуючись ст. 12, 120, 123, 124, 141, Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити публічному акціонерному товариству «Укртелеком» (ід.код __________) та гр.Козачку Ігорю Степановичу (ід.номер __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0227га для обслуговування адміністративно-торгового закладу за адресою вул. Чорновола, 1а. 
2.Припинити право користування частиною земельної ділянки площею 0,0192га за адресою вул. Чорновола, 1 публічному акціонерному товариству «Укртелеком» (ід.код __________), враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Припинити право користування земельною ділянкою площею 0,004990га за адресою вул. Чорновола, 1а товариству з обмеженою відповідальністю «Тернопіль Вечірній» (ід.код __________), враховуючи письмову згоду землекористувача та частину земельної ділянки площею 0,00149га віднести до земель загального користування.
4.Надати публічному акціонерному товариству «Укртелеком» (ід.код __________) та гр.Козачку Ігорю Степановичу (ід. номер __________) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку площею 0,0227га (кад.номер 6110100000020240022) для обслуговування адміністративно-торгового закладу за адресою вул. Чорновола, 1а.
5.Віднести земельну ділянку, вказану в п.4, до земель житлової та громадської забудови.
6.Зобов’язати публічне акціонерне товариство «Укртелеком» та гр.Козачка Ігоря Степановича в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.
7.Зобов’язати публічне акціонерне товариство «Укртелеком» в двомісячний термін внести зміни в документи на право користування земельною ділянкою за адресою вул. Чорновола, 1.

6/31/102

В.Л.Кібляр

Про внесення доповнень до рішення міської ради від 30.03.2012р. №6/20/95 «Про надання дозволу на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва та реконструкції існуючих зупинок громадського транспорту з об’єктами торгово-побутового призначення»

Розглянувши звернення відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12, 123, 124 Земельного Кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Доповнити додаток до рішення міської ради від 30.03.2012р. №6/20/95 «Про надання дозволу на розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок для будівництва та реконструкції існуючих зупинок громадського транспорту з об’єктами торгово-побутового призначення», згідно з додатком (додається).

Додаток 

до рішення міської ради










від 26.04.2013 р. № 6/31/102
57. зупинка громадського транспорту «Перша міська лікарня» по вул.Пирогова (від центру);

58. зупинка громадського транспорту «Ринок «Оріон» по вул.15 Квітня (від центру);

59. зупинка громадського транспорту «Морозенка» по вул.Морозенка;
60. зупинка громадського транспорту «вул.Крушельницької» (до центру).
Секретар ради






І.В.Турський

6/31/103

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,12га за адресою вул. __________ гр.Гамівці В.М.

Розглянувши звернення гр.Гамівки Володимира Миколайовича, керуючись ст.12, 35, 79-1, 118, 121 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,12га для ведення садівництва за адресою вул. __________ гр.Гамівці Володимиру Миколайовичу.
2.Передати гр.Гамівці Володимиру Миколайовичу (ід.номер __________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000100070039) площею 0,12га для ведення садівництва за адресою вул. __________.
3.Зобов’язати гр.Гамівку Володимира Миколайовича:
3.1Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.4.Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїзджої частини доріг і проїздів.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/104

В.Л.Кібляр

Про припинення права користування частинами земельної ділянки ВАТ «Текстерно» за систематичну несплату плати за землю

У зв’язку з систематичною несплатою плати за землю, розглянувши інформацію Тернопільської ОДПІ про суб’єктів господарської діяльності, які систематично не сплачують плату за користування землею, керуючись ст. 12, 96, 141 Земельного кодексу України, ст. 283.3 Податкового кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Припинити відкритому акціонерному товариству «Текстерно» (ід. код __________) право користування частинами земельної ділянки загальною площею 3,0000га, переданої в постійне користування для розміщення виробничої бази за адресою вул. Текстильна, 18 за систематичну несплату плати за землю.
2.Віднести земельну ділянку, вказану в п.1, до земель не наданих у користування та не переданих у власність.
3.Зобов’язати відкрите акціонерне товариство «Текстерно» (ід. код __________) в двомісячний термін внести зміни в державний акт на право постійного користування землею, зареєстрований 21.03.1996р. №128.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/105

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1298га для тимчасового паркування автомобілів за адресою бульвар П.Куліша КП фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення комунального підприємства фірми «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради (ід. код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки 0,1298га для тимчасового паркування автомобілів за адресою бульвар П.Куліша.
2.Припинити товариству з обмеженою відповідальністю «Тернопільський міський ринок ЛТД» (ід. код __________) право користування земельною ділянкою площею 0,1200 га, переданою в оренду для обслуговування автомобільної стоянки за адресою бульвар П.Куліша.
3.Надати в постійне користування комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради (ід. код __________) земельну ділянку площею 0,1298га для тимчасового паркування автомобілів за адресою бульвар П.Куліша.
4.Віднести земельну ділянку, вказану в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
5.Зобов’язати комунальне підприємство фірму «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради в двомісячний термін зареєструвати право на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/106

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,4732га під будівництво закладу торгівлі та громадського харчування за адресою майдан Перемоги КП фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення комунального підприємства фірми «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради (ід. код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,4732га під будівництво закладу торгівлі та громадського харчування за адресою майдан Перемоги.
2.Надати в постійне користування комунальному підприємству фірмі «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради (ід.код __________) земельну ділянку площею 0,4732га (кад.номер 6110100000010010153) під будівництво закладу торгівлі та громадського харчування за адресою майдан Перемоги.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати комунальне підприємство фірму «Тернопільбудінвестзамовник» Тернопільської міської ради в двомісячний термін зареєструвати право на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/107

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0480га для обслуговування нежитлових приміщень за адресою вул. Митрополита Шептицького, 28 КП «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» та ФО-П Юркевич Л. І.

Розглянувши звернення комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» та фізичної особи-підприємця Юркевич Лариси Іванівни, керуючись ст.12,123,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити комунальному підприємству «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» (ід.код __________) та фізичній особі-підприємцю Юркевич Ларисі Іванівні (ід.номер __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки загальною площею 0,0480га для обслуговування нежитлових приміщень за адресою вул. Митрополита Шептицького, 28.
2.Надати комунальному підприємству «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» (ід.код __________) та фізичній особі-підприємцю Юркевич Ларисі Іванівні (ід.номер __________) в оренду терміном на десять років земельну ділянку загальною площею 0,0480га: в тому числі земельну ділянку площею 0,0226 га комунальному підприємству «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» та фізичній особі-підприємцю Юркевич Ларисі Іванівні, земельну ділянку площею 0,0254 га (кад.номер 6110100000120010039) комунальному підприємству «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» для обслуговування нежитлових приміщень за адресою вул. Митрополита Шептицького, 28, з можливістю передачі зазначеної земельної ділянки в суборенду.
3.Віднести земельні ділянки, вказані в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати комунальне підприємство «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» та фізичну особу-підприємця Юркевич Ларису Іванівну в двомісячний термін зареєструвати право оренди на земельну ділянку у встановленому законодавством порядку.

6/31/108

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу споживчому кооперативу «Олімпія Б» на укладання договору земельного сервітуту за адресою вул. Довженка,8а

Розглянувши звернення споживчого кооперативу «Олімпія Б», керуючись ст.12, 98, 99 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл споживчому кооперативу «Олімпія Б» ( ід. код __________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0390 га терміном на п’ять років для проходу, проїзду та обслуговування трансформаторної підстанції за адресою вул. Довженка,8а. 
2.Встановити плату за встановлення земельного сервітуту, зазначеного в пункті 1 даного рішення, в розмірі земельного податку.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування,приватизації,продажу та оренди землі.

6/31/109

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3362га для обслуговування комплексу за адресою вул. Поліська,6 редакції газети „Підручники та посібники”

Розглянувши звернення редакції газети „Підручники та посібники”, керуючись ст.12,120,123 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл редакції газети „Підручники та посібники” (ід. код __________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3362га для обслуговування комплексу за адресою вул. Поліська,6 з наданням в оренду терміном на п’ять років.

6/31/110

В.Л.Кібляр

Про поновлення договору оренди земельної ділянки площею 0,01125га за адресою вул. Миру, 3Б ФО-П Четвертаку Ю.В.

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 21.09.2013р. №6/37/99

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Четвертака Юрія Валерійовича про поновлення договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА: 

1.Поновити фізичній особі-підприємцю Четвертаку Юрію Валерійовичу (ід.номер _________) договір оренди земельної ділянки «(кад.номер 6110100000130120013) площею 0,01125га терміном на п’ять років для обслуговування зупинки громадського транспорту та нежитлової будівлі перукарні за адресою вул. Миру 3Б.

2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Четвертака Юрія Валерійовича в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди земельної ділянки відповідно до чинного законодавства.

6/31/111

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1050га під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Текстильна КП фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013 р. №6/34/63

Розглянувши звернення комунального підприємства фірми “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради, керуючись ст.12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити комунальному підприємству фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради (ід.код __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1050га під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Текстильна.

2.Надати в постійне користування комунальному підприємству фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради (ід.код _____) земельну ділянку площею 0,1050га (кад.номер 6110100000040010133) під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Текстильна.

3.Зобов’язати комунальне підприємство фірму “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради в місячний термін провести державну реєстрацію права на земельну ділянку.

3.1.Після проведення державної реєстрації права земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель житлової та громадської забудови.

6/31/112

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1га за адресою вул. Митрополита Шептицького гр.Бабещук С.С.

Розглянувши звернення гр.Бабещук Світлани Степанівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Бабещук Світлані Степанівні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1га з передачею її у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. Митрополита Шептицького.

6/31/113

В.Л.Кібляр

Про внесення змін в рішення міської ради від 22.03.2013р. № 6/30/82 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,4678га за адресою вул. Живова, 11 ТОВ «Євробудсервісс»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Євробудсервісс», керуючись ст. 12, 120, 123, 124, 141 Земельного Кодексу України, Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 22.03.2013 року № 6/30/82 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,4678га за адресою вул. Живова, 11 ТОВ «Євробудсервісс» та замість слів та цифр «площею до 1,4678 га» читати «площею до 1,5678 га».

6/31/114

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0270 га для обслуговування салону весільної атрибутики за адресою вул. Б.Лепкого, ФОП Денисюк М.В.

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 31.10.2013 р. №6/38/87

Розглянувши звернення фізичної особи - підприємця Денисюк Мирослави Василівни, керуючись ст.12,123,124,125,126 Земельного кодексу України, враховуючи висновки комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити фізичній особі - підприємцю Денисюк Мирославі Василівні (ід.код ___) технічну документацію із землеустрою щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі ( на місцевості) площею 0,0270 га для обслуговування салону весільної атрибутики за адресою вул. Б.Лепкого.

2.Надати фізичній особі - підприємцю Денисюк Мирославі Василівні (ід.код. ______) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0270 га (кад.номер 6110100000050060025) для обслуговування салону весільної атрибутики за адресою вул.Б.Лепкого.

3.Договір оренди земельної ділянки площею 0,01 га за адресою вул.Б.Лепкого, укладений між Тернопільською міською радою та фізичною особою - підприємцем Денисюк Мирославою Василівною, який зареєстровано у Тернопільській філії державного підприємства «Центр Державного земельного кадастру», про що у Державному реєстрі земель вчинено запис від 10.07.2008р. за № 0408661008 - вважати розірваним за взаємною згодою сторін після реєстрації договору оренди земельної ділянки, зазначеної в пункті 2 даного рішення.

4.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Денисюк Мирославу Василівну в місячний термін оформити договір оренди земельної ділянки площею 0,0270 га для обслуговування салону весільної атрибутики за адресою вул. Б.Лепкого.

6/31/115

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0800га за адресою вул. __________гр.Білан О.С.

Розглянувши звернення гр.Білан Оксани Степанівни, керуючись ст.12, 35, 118, 121 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Білан Оксані Степанівні (ід.номер __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0800га для ведення садівництва за адресою вул. __________.
2.Передати гр.Білан Оксані Степанівні (ід.номер __________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000140010062) площею 0,0800га для ведення садівництва за адресою вул. __________.
3.Зобов’язати гр.Білан Оксану Степанівну:
3.1Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/116

В.Л.Кібляр

Про надання Тернопільській обласній організації товариства сприяння обороні України дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,20 га для обслуговування будівлі суддівської вежі за адресою вул. Білецька,57

Розглянувши звернення Тернопільської обласної організації товариства сприяння обороні України, керуючись ст.12,123,124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Тернопільській обласній організації товариства сприяння обороні України (ід.код __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки, в оренду терміном на 10 років, площею до 0,20 га для обслуговування будівлі суддівської вежі за адресою вул. Білецька,57.

6/31/117

В.Л.Кібляр

Про внесення змін до рішення міської ради від 17.06.2010р. № 5/36/60 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0300 га за адресою вул. Підгірна,43 гр. Кобернику В.Г.»

Розглянувши звернення гр. Коберника Валерія Григоровича, керуючись ст.12,118 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни до рішення міської ради від 17.06.2010 р. № 5/36/60 «Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0300 га за адресою вул. Підгірна,43 гр. Кобернику В.Г.» та замість слів «площею до 0,0300 га» читати «площею до 0,06 га».

6/31/118

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,03га за адресою вул. Фабрична гр.Сінгалевичу В.О.

Розглянувши звернення гр.Сінгалевича Василя Орестовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл гр.Сінгалевичу Василю Орестовичу (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,03га з передачею її у власність для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. Фабрична.
2.Зобов’язати гр.Сінгалевича Василя Орестовича в шестимісячний термін подати на затвердження проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки, зазначеної в п.1 даного рішення.

6/31/119

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га за адресою вул. Довженка гр.Городиловському С.В.

Розглянувши звернення гр.Городиловського Сергія Володимировича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр. Городиловському Сергію Володимировичу (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га з передачею її у власність для будівництва індивідуального гаража за адресою вул. Довженка.

6/31/120

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га за адресою вул. __________ гр.Типило О.В.

Розглянувши звернення гр.Типило Олександри Василівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр. Типило Олександрі Василівні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га з передачею її у власність для будівництва індивідуального гаража за адресою вул. __________.

6/31/121

В.Л.Кібляр

Про надання об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «пров. Микулинецький,1» дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,3840 га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою пров. Микулинецький,1

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного будинку «пров. Микулинецький,1», керуючись ст.12,42,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл об’єднанню співвласників багатоквартирного будинку «пров. Микулинецький,1» ( ід. номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,3840га для обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою пров. Микулинецький,1.

6/31/122

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0863га за адресою вул. Микулинецька-бічна,17 гр.Литвину І.А. та передачі земельної ділянки йому у власність

Розглянувши звернення гр.Литвина Ігоря Андрійовича, керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Литвину Ігорю Андрійовичу технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0863га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька-бічна,17.
2.Передати гр.Литвину Ігорю Андрійовичу (ід.номер __________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000110020107) площею 0,0863га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул. Микулинецька-бічна,17.
3.Зобов’язати гр.Литвина Ігоря Андрійовича:
3.1Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
3.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.3.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/123

В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0818га за адресою вул. __________гр.Мельник Г.З.

Розглянувши звернення гр.Мельник Галини Зіновіївни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Мельник Галині Зіновіївні (ід.номер __________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0818га з передачею її у власність для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул. __________.

6/31/124

В.Л.Кібляр

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0152га за адресою вул. Гребінки,1б гр.Жегестовській В.В. та передачі земельної ділянки у власність

Розглянувши звернення гр.Жегестовської Володимири Василівни, керуючись ст.12,40,79-1,107,116,118,121,125,126,141 Земельного кодексу України, Законами України «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості), висновки постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр. Жегестовській Володимирі Василівні технічну документацію із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) площею 0,0152га для ведення садівництва за адресою вул. Гребінки,1б.
2.Договір оренди земельної ділянки, зареєстрований в Книзі записів засвідчення факту реєстрації від 28.10.2010р. за №4148 та у Тернопільській регіональній філії державного підприємства «Центр державного земельного кадастру» від 04.12.2010р. за №041066100477 та додаток до договору оренди землі, зареєстрований в Книзі реєстрації додатків до договорів оренди землі від 01.11.2012р. за №1819 та в управлінні Держкомзему у м. Тернополі від 25.12.2012р. за №611010004000992 – розірвати за взаємною згодою сторін.
3.Передати гр. Жегестовській Володимирі Василівні (ід.номер __________) безоплатно у власність земельну ділянку (кад.номер 6110100000090050077) площею 0,0152га для ведення садівництва за адресою вул. Гребінки,1б.
4.Зобов’язати гр.Жегестовську Володимиру Василівну:
4.1Здійснити державну реєстрацію права на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.
4.2.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
4.3.Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у технічній документації із землеустрою щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості).
5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/31/125

В.Л.Кібляр

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 0,0658га за адресою вул. __________ гр.Качмар Л.В.

Розглянувши звернення гр.Качмар Людмили Василівни, керуючись ст.12, 20, 35, 123, 124 Земельного кодексу України, Законами України «Про оренду землі», «Про Державний земельний кадастр», «Про землеустрій», «Про державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Качмар Людмилі Василівні (ід.номер __________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки по зміні цільового призначення площею 0,0658га для ведення садівництва за адресою вул. __________
2.Дозволити гр.Качмар Людмилі Василівні (ід.номер __________) змінити цільове призначення земельної ділянки (кад.номер 6110100000010030045) площею 0,0658га для ведення садівництва за адресою вул. Бригадна,2.
3.Віднести земельну ділянку, вказану в п.2, до земель сільськогосподарського призначення.
4.Зобов’язати гр.Качмар Людмилу Василівну в двомісячний термін здійснити державну реєстрацію права оренди на земельну ділянку відповідно до чинного законодавства.

6/31/126

Протокольні доручення

Міська рада ВИРІШИЛА:
1. Управлінню правового забезпечення:
1.1Розробити механізм відновлення громадських слухань щодо об’єктів нового будівництва.
1.2.Надати пропозиції щодо реєстрації права власності на нерухоме майно та контролю за сплатою пайової участі.
1.3.Вивчити п.11.4 положення про порядок опіки і піклування в м. Тернополі, у випадку виявлення невідповідності чинного законодавства внести зміни на черговій сесії.
2.Управлінню стратегічного розвитку міста з залученням виконавчих органів розробити детальний план заходів з зазначенням термінів по виконанню стратегічного плану розвитку міста до 2025р., погодити рішенням виконавчого комітету та внести на розгляд сесії міської ради до завершення 2013року.
3.Управлінню житлово - комунального господарства, благоустрою та екології надати депутату міської ради Гринчишину П.С. перелік зупинок, на які виділено додаткове фінансування.
4.Начальнику відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення Левчуку Р.Д надати депутату міської ради Гринчишину П.С. та постійній комісії міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім'ї, материнства, дитинства інформацію щодо виконання Програм запобігання та лікування серцево-судинних та судинно-мозкових захворювань на 2011-2014 роки, Цукровий діабет на 2012-2013 роки, Ветеран на 2010-2014 роки, імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки.
5.Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Камінському В.В. максимально активізувати роботу комісії для вивчення питання дотримання прав та інтересів громадян, користувачів існуючих гаражів за адресою вул. .Текстильна з залученням юристів.
6.Відділу земельних ресурсів, управлінню з питань містобудування, архітектури та кадастру, управлінню житлово - комунального господарства, благоустрою та екології розробити та внести на затвердження чергової сесії механізм цільового виділення земельних ділянок для будівництва доступного житла. 
7.Управлінню житлово - комунального господарства, благоустрою та екології звернутися до УКБ Тернопільської ОДА щодо встановлення огорожі та приведення до належного санітарного стану території незавершеного будівництва редакції журналу «Тернопіль» за адресою вул. Вояків дивізії «Галичина».
8.Управлінню муніципальної поліції та управлінню житлово - комунального господарства, благоустрою та екології перевірити благоустрій біля кіосків ПАТ «Тернопільський молокозавод» за адресами вул. Митрополита Шептицького та Лесі Українки та надати пропозиції щодо ремонту прилеглого тротуару.
9.Відділу земельних ресурсів, управлінню з питань містобудування, архітектури та кадастру надати інформацію щодо наявності договорів та оплаті за користування землею під трансформаторними підстанціями, внести відповідний проект рішення на сесію міської ради, яка відбудеться в жовтні. 
10.Відділу земельних ресурсів при укладанні договорів особистого строкового сервітуту для обслуговування об’єктів дрібно-роздрібної торгівлі змістити місця розміщення автопричепів за адресами вул. Чернівецька (біля буд. №56), вул. Миру (біля буд.№ 4),вул. Миру (навпроти будинку №4).

3. Територія розвитку молоді, науки та інноваційних технологій


 








4. Місто національних і духовних цінностей, культури та спорту


 








2. Формування конкурентоспроможної економіки міста


 








1. Підвищення якості 


життя мешканців міста
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