6/13/1 В.Л.Кібляр

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,9292га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул.Головацького обслуговуючому кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Головацького-3блок Б»

До рішення внесені зміни відповідно до рішення міської ради від 15.11.2011 р. №6/15/47, від 16.02.2012 р. № 6/19/78

Розглянувши звернення обслуговуючого кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Головацького-3 блок Б», керуючись ст.12,123,124 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

Дати дозвіл обслуговуючому кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Головацького-3блок Б» (ід. код ___________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,9292га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою вул.Головацького з наданням в оренду терміном на п’ять років.

6/13/2
Про припинення права користування земельною ділянкою за адресою вул.Головацького, 3
Керуючись ст. 12, пунктом “е” ст.141 Земельного Кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Припинити право користування частиною земельної ділянки, площею 0,58 га, яка надана в постійне користування приватному малому підприємству «Галактика» (ід.код 14029059) за адресою вул. Головацького, 3.
2. Зобов’язати приватне мале підприємство «Галактика» в трьохмісячний термін внести зміни в Державний акт на право постійного користування землею, зареєстрований в книзі записів державних актів на право постійного користування землею 26.04.2001 року за № 587.
6/13/3
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,4680га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку із закритими стоянками для автомобілів за адресою вул.Довженка,8а блок «Б»
Розглянувши звернення споживчого кооперативу «Олімпія Б», керуючись ст.12, 123, 124, 125 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити споживчому кооперативу «Олімпія Б» (ід. код 37418052) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,4680га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку із закритими стоянками для автомобілів за адресою вул.Довженка,8а блок «Б».
2.Надати споживчому кооперативу «Олімпія Б» (ід. код 37418052) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,4680га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку із закритими стоянками для автомобілів за адресою вул.Довженка,8а блок «Б».
2.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати споживчий кооператив «Олімпія Б» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/4
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,4680га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку із закритими стоянками для автомобілів за адресою вул.Довженка обслуговуючому кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Довженка,8а»
Розглянувши звернення обслуговуючого кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Довженка,8а», керуючись ст.12, 123, 124,125 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити обслуговуючому кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Довженка,8а» (ід. код 37457552) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,4680га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку із закритими стоянками для автомобілів за адресою вул.Довженка.
2.Надати обслуговуючому кооперативу «Житлово-будівельний кооператив «Довженка,8а» (ід. код 37457552) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,4680га для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку із закритими стоянками для автомобілів за адресою вул.Довженка.
2.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати обслуговуючий кооператив «Житлово-будівельний кооператив «Довженка,8а» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/5
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3753га для завершення та обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими стоянками за адресою вул.Львівська,1 споживчому кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Львівська-1»
Розглянувши звернення споживчого кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Львівська-1», керуючись ст.12, 123, 124, 125 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити споживчому кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Львівська-1» (ід. код 37457531) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,3753га для завершення та обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими стоянками за адресою вул.Львівська,1.
2.Надати споживчому кооперативу (житлово-будівельний кооператив) «Львівська-1» (ід. код 37457531) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,3753га для завершення та обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими стоянками за адресою вул.Львівська,1.
2.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати споживчий кооператив (житлово-будівельний кооператив) «Львівська-1» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/6
Про надання земельної ділянки площею 1,3737га за адресою просп.С.Бандери,83 споживчому кооперативу «Степана Бандери»
Розглянувши звернення споживчого кооперативу «Степана Бандери», керуючись ст.12, 123,124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Припинити право користування приватного підприємства «ГЕО-2004» (ід.код 21167827) земельну ділянку площею 1,3737га для обслуговування викупленої теплиці з перебудовою її в багатоквартирний житловий будинок за адресою просп.С.Бандери,83.
2.Договір оренди земельної ділянки між Тернопільською міською радою та приватним підприємством «ГЕО-2004»”, зареєстрований в книзі записів державної реєстрації договорів оренди землі від 18.04.2006 року за №040766100168, згідно п.39 - вважати розірваним в односторонньому порядку за систематичне невнесення орендної плати протягом трьох місяців. 
3.Надати споживчому кооперативу «Степана Бандери» (ід.код 37802296) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 1,3737га за рахунок земель житлової та громадської забудови для завершення будівництва та обслуговування багатоквартирного житлового будинку за адресою просп.С.Бандери,83.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати споживчий кооператив «Степана Бандери» в місячний термін оформити право земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/7
Про надання в безоплатне користування приміщень суб'єктам підприємницької діяльності, які займаються організацією харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах м.Тернополя
Враховуючи рішення виконавчого комітету від 27.07.2011 р. № 1241 «Про організацію харчування учнів навчальних закладів міста Тернополя з 01.09.2011 року по 31.12.2011року» розглянувши звернення суб'єктів підприємницької діяльності, що займаються організацією харчування учнів, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань з питань освіти, науки, культури, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Надати в безоплатне користування приміщення харчоблоків їдалень навчальних закладів суб'єктам підприємницької діяльності, які займаються організацією харчування учнів терміном з 01.09.2011 року до 31.12.2011 року, згідно з додатком (додається). 
2. Керівникам навчальних закладів укласти договори безоплатного користування на вказані в п.1 приміщення.
3. Визначити обов'язковою умовою договору безоплатного користування використання приміщень виключно для організації харчування учнів.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.
Додаток

до рішення міської ради 

від «16» серпня 2011 р. №6/13/7

Перелік 

суб'єктів підприємницької діяльності, які займаються організацією

дитячого харчування   у навчальних закладах м. Тернополя

	№ п/п
	Назва суб'єктів підприємницької

діяльності
	Назва навчальних закладів
	Площа безоплатного користування приміщень харчоблоків їдалень

кв.м. 



	1.
	Підприємець

Фука Олександра Миколаївна
	Українська гімназія

 ім. І. Франка,
	74,0



	
	
	ТЗОШ №12
	78,2

	
	
	ТЗОШ № 15 
	50,13

	
	
	Спеціалізована початкова школа

повного дня з поглибленим

 вивченням іноземних мов
	110,0

	2.
	Підприємець

Шеременда Олександра Володимирівна
	ТЗОШ №4
	273,8

	3.
	Підприємець

Дмитрів Марія Михайлівна
	ТЗОШ №20
	116,8

	
	
	ТСШ №29
	164,19

	4.
	Суб’єкт підприємницької діяльності, визначений відповідно до рішення виконавчого комітету
	ТЗОШ № 28 
	161,2 

	5.
	Підприємець 

Скальська Марія Василівна
	ТЗОШ №18
	102,5

	6.
	Підприємець 

Баранюк Валентина Степанівна
	ТЗОШ №9
	132,0

	7.
	         Підприємець 

Цьомик Олена Петрівна 
	ТЗОШ № 30
	173,2

	8.
	Підприємець 

Паряк Ольга Антонівна
	ТЗОШ №10
	76,1

	
	
	ТЗОШ № 24
	102,4

	
	
	Класична гімназія
	80,2

	9.
	Підприємець

Хомич Марія Йосипівна
	ТНВК «Школа-ліцей № 13» 
	102,8

	10.
	Підприємець 

Єліфьоров Віктор Леонідович  
	ТСШ №7


	86,0

	11.
	Підприємець

Костів Орися Петрівна 
	ТСШ №3
	114,8

	
	
	ТЗОШ №23
	146,7

	12.
	Підприємець

Похиляк Ростислав Степанович
	ТЗОШ №8
	72,2

	
	
	ТЗОШ № 21 
	130,2



	13.
	Підприємець

Козлова Галина Андріївна
	ТСШ №17
	125,2

	14.
	Підприємець

Стрільчук Марія Степанівна
	ТСШ №5
	221,7

	15.
	Підприємець

Летун Наталія Олександрівна
	ТЗОШ №11
	124,0

	
	
	ТЗОШ № 26 
	166,8

	
	
	Технічний ліцей
	47,0 

	16.
	Підприємець

Їжак Валентина Петрівна
	ТЗОШ №27
	168,6

	17.
	Підприємець

Сенишин Олег Ярославович
	ТЗОШ №22
	159,9

	18.
	Підприємець

Бойків Ганна Василівна
	ТНВК «Школа-ліцей № 6           ім. Н.Яремчука» 
	207,0

	19.
	Підприємець

Бойко Ігор Васильович
	ТЗОШ №14
	113,2

	20.
	Підприємець

Онуферко Ольга Петрівна
	ТЗОШ № 16
	111,0

	
	
	Спеціальна загальноосвітня школа 
	81,0 

	
	
	ТНВК «Школа-ліцей № 13»  на базі ТЗОШ № 16 
	111,0

	21.
	             Підприємець  

Трофімова Євгенія Павлівна 
	Галицький інститут                ім. В.Чорновола 
	1-й корпус  - 9,0

2-й корпус 11,4

	
	
	ТЗОШ № 25 
	48.0

	22.
	            Підприємець 

Горохівська Марія Григорівна 
	ТЗОШ № 19 
	185,7



	23.
	Підприємець

Матіяш Марія Теодозіївна 
	ТЗОШ № 2
	69,7





Секретар ради





І.В.Турський

6/13/8
Про затвердження Статуту Галицького коледжу імені В'ячеслава Чорновола
Відповідно до Законів України «Про вищу освіту», "Про освіту" , Положення про порядок створення, реорганізації та ліквідації навчально-виховних закладів, затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України №228 від 05.04.1994р., листа Міністерства освіти і науки України №1/11-6663 від 28.12.2004р., висновку постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Статут Галицького коледжу імені В’ячеслава Чорновола згідно з додатком (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.
	ПОГОДЖЕНО                                                       

Міністерство освіти і науки, 

молоді та спорту України 

Перший заступник Міністра 

________________   Є. М. Суліма

«____»_____________   2011 року


	ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішенням сесії 

Тернопільської міської ради

від «16»серпня 2011 року

№ 6/13/8



С Т А Т У Т

гАЛИЦЬКОГО  коледжу  

ІМЕНІ в’ячЕСЛАВА ЧОРНОВОЛА
(Ідентифікаційний код 14039833)
(коледж заснований на комунальній формі власності 

і підпорядкований Тернопільській міській раді)
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1. ЗАГАЛЬНА ЧАСТИНА
1.1.
Даний Статут розроблений відповідно до законодавства України і є документом, який регламентує діяльність Галицького коледжу імені В'ячеслава  Чорновола (далі – Коледж) ​– правонаступника всіх прав та обов’язків  Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола. Коледж створено на підставі Рішення сесії Тернопільської міської ради № 6/8/17 від 19.05.2011 р. із змінами, внесеними Рішенням сесії Тернопільської міської ради № 6/п11/1 від 29.07.2011 р.           
1.2.
Місцезнаходження Коледжу:

46001, Тернопільська область, м. Тернопіль, вул. Б.Хмельницького, 15, 

тел. 25-76-49, 25-75-53 www.gi.edu.ua, info@gi.edu.ua.

1.3.
Основними напрямами діяльності Коледжу є підготовка висококваліфікованих фахівців згідно з державним (за рахунок видатків місцевого бюджету) замовленням  і договірними зобов’язаннями для економіки та підприємництва, сфери обслуговування, журналістики та інформації, мистецтва, текстильної та легкої промисловості, інформатики та обчислювальної техніки, права.

1.4.
Головними завданнями Коледжу є:

· здійснення освітньої діяльності з ліцензованих напрямів та спеціальностей, яка забезпечує підготовку фахівців освітньо-кваліфікаційних рівнів молодшого спеціаліста, бакалавра і кваліфікованого робітника та відповідає стандартам вищої освіти;

· здійснення наукової і науково-технічної, творчої, мистецької, культурно-виховної, спортивної та оздоровчої діяльності;

· забезпечення виконання державного (за рахунок видатків місцевого бюджету) замовлення та дотримання угод на підготовку фахівців з вищою освітою;

· здійснення атестації педагогічних працівників;

· вивчення попиту на окремі спеціальності на ринку праці і сприяння працевлаштуванню випускників;

· забезпечення культурного і духовного розвитку особистості, виховання студентів в дусі українського патріотизму і поваги до Конституції України, представників інших національностей;

· підвищення освітньо-культурного рівня громадян;

· забезпечення високих етнічних норм, атмосфери доброзичливості і взаємної поваги у стосунках між працівниками, викладачами та студентами;

· створення відповідних умов для практичного навчання студентів;

· забезпечення набуття студентами професійних знань відповідно до освітніх стандартів, підготовка їх до професійної діяльності.
1.5. Відповідно до рішень Державної акредитаційної комісії Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України Коледж має право готувати фахівців за освітньо-кваліфікаційними рівнями молодшого спеціаліста та бакалавра (ліцензія серії АВ №552895 від 07.12.2010 р.), кваліфікованого робітника (ліцензія серії АБ №122212 від 06.05.2005 р.). 

Відповідно до рішення Тернопільської регіональної експертної ради при Управлінні освіти і науки Тернопільської обласної державної адміністрації від 29 листопада 2004 (протокол №30 Свідоцтво про атестацію №201143) Коледжу надано право на провадження освітньої діяльності з напряму загальноосвітньої підготовки і видачі документів про повну загальну середню освіту. 
1.6. Коледж є юридичною особою, має відокремлене майно, може від свого імені набувати майнових і особистих немайнових прав і мати обов'язки, бути позивачем і відповідачем у суді.

Має самостійний баланс, рахунки в установах банків, печатку із зображенням Державного Герба України, штамп для довідок, бланки зі своїм найменуванням, запроваджує власну символіку та атрибутику.

1.7. Коледж здійснює свою діяльність відповідно до законодавства України та цього Статуту.

1.8.
Структурні підрозділи Коледжу створюються відповідно до законодавства та головних завдань діяльності Коледжу і функціонують згідно з окремими положеннями, що розробляються Коледжем.
Структурними підрозділами Коледжу є: 

– відділення;

– предметні (циклові) комісії;

· навчальні кабінети і лабораторії, лекційні аудиторії, що створюються для проведення навчання, практичної підготовки та виховної роботи (їх перелік визначається навчальними планами);

· бібліотека з читальною залою для викладачів та студентів;

· методичні кабінети;

· навчальний полігон;

· спортивні зали;

· лабораторії та майстерні для проходження навчальної практики;

· актова зала;
· відділ кадрів; 

· бухгалтерія; 

· їдальні з буфетами; 

· медичні пункти. 

Коледж може мати у своєму складі підготовчі відділення (підрозділи), підрозділи перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів, лабораторії, навчально-методичні кабінети, комп’ютерні та інформаційні центри, навчально-виробничі та творчі майстерні, навчально-дослідні господарства, спортивні комплекси, заклади культурно-побутового призначення та інші підрозділи, діяльність яких не заборонена законодавством.
Структурним підрозділом Коледжу також є відділ професійно-технічної освіти (ПТО) для підготовки робітничих професій, курсового професійно-технічного навчання (ліцензія серія АБ №122212), який працює без права юридичної особи відповідно до Положення  про відділ ПТО та у своїй роботі керується Законом України «Про професійно-технічну освіту», законодавством України та Статутом Коледжу.
Відокремленим структурним підрозділом Коледжу є гімназія «Гармонія», яка забезпечує здобуття освіти понад державний освітній мінімум, дає певний рівень професійної підготовки, створюючи умови для оволодіння практичними уміннями та навиками наукової і дослідно-експериментальної діяльності. Гімназія працює згідно із Положенням про гімназію, без права юридичної особи та керується у своїй діяльності Конституцією України, Законом України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Положенням про загальноосвітній навчальний заклад», Статутом коледжу.

2. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ ВЛАСНИКА
2.1. Повноваження Тернопільської міської ради щодо управління Коледжем визначаються законодавством України та його Статутом. 
Тернопільська міська рада:

· розробляє та затверджує Статут Коледжу за погодженням із Міністерством освіти і науки, молоді та спорту України;

· здійснює    контроль    за    фінансово-господарською    діяльністю Коледжу;

· здійснює контроль за дотриманням умов, передбачених рішенням про створення Коледжу;

· організовує вибори, затвердження та звільнення з посади директора Коледжу відповідно до Закону України «Про вищу освіту»;

· формує державне (за рахунок видатків місцевого бюджету) замовлення  на підготовку фахівців;

· розробляє та погоджує Правила прийому на навчання;

· сприяє працевлаштуванню випускників;

· приймає рішення про реорганізацію або ліквідацію Коледжу за погодженням з Міністерством освіти і науки, молоді та спорту України;

· сприяє розвитку матеріально-технічної бази;

· здійснює інші повноваження, передбачені законодавством України.  
2.2. Тернопільська міська рада здійснює права, передбачені п.2.1., щодо управління Коледжем безпосередньо або через уповноважений ним орган - Управління освіти і науки Тернопільської міської ради.

Тернопільська міська рада має право делегувати свої повноваження директору або вищому колегіальному органу громадського самоврядування Коледжу.
3. ОБСЯГ ЦИВІЛЬНОЇ ПРАВОЗДАТНОСТІ
3.1. Цивільна правоздатність Коледжу виникає з моменту його створення (державної реєстрації) і складається з його прав та обов'язків. 
3.2. Коледж має право:

 – визначати зміст освіти з урахуванням державних стандартів, установлених для вищих закладів освіти першого і другого рівнів акредитації;

· забезпечувати набуття студентами знань в певній галузі, підготовку їх до професіональної діяльності і одержання знань із загальноосвітньої підготовки і видачі атестата про повну загальну середню освіту;

· визначати форми та засоби проведення навчально-виховного процесу відповідно до ліцензованої освітньої діяльності;

· готувати фахівців за регіональним замовленням Тернопільської обласної та міської рад, підприємств, установ, організацій незалежно від форми власності, громадських організацій та за договорами з громадянами;

· розробляти та затверджувати власні програми наукової діяльності;

· створювати в установленому порядку структурні підрозділи;

· отримувати кошти і матеріальні цінності (будинки, споруди, обладнання, транспортні засоби тощо) від органів виконавчої влади, підприємств, установ, організацій, громадян і благодійних фондів;

· укладати угоди про спільну діяльність із підприємствами, установами і організаціями в Україні та за її межами для виконання статутних завдань відповідно до законодавства України;

· розвивати власну соціальну базу, мережу спортивно-оздоровчих, лікувально-профілактичних і культурних закладів;

· здійснювати капітальне будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт основних фондів;

· користуватися пільгами, встановленими законодавством для вищих закладів освіти;

· користуватися банківськими кредитами і позичками згідно із законодавством;

· проводити самостійну видавничу діяльність у встановленому порядку;

· брати участь у діяльності міжнародних організацій;

· отримувати за результатами акредитації додаткові права та пільги, передбачені для закладів відповідного рівня;

· організовувати роботу підготовчих курсів і курсів підвищення кваліфікації;

· приймати на роботу педагогічних та інших працівників; 

· надавати додаткові освітні послуги; 

· самостійно розробляти та запроваджувати власні програми навчальної, творчої і виробничої діяльності; 

· створювати у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України, відділення, філії, предметні (циклові) комісії, навчальні, методичні кабінети, лабораторії, підготовчі відділення, підрозділи перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів, комп’ютерні та інформаційні центри, навчально-виробничі майстерні, навчально-дослідні господарства, виробничі структури, видавництва, спортивні комплекси, заклади культурно-побутового призначення та інші підрозділи, діяльність яких не заборонена законодавством; 

· проводити спільну діяльність з іншими навчальними закладами, підприємствами, установами та організаціями на підставі відповідних угод; 

· запроваджувати власну символіку та атрибутику; 

· звертатись з ініціативою до Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України про внесення змін до чинних або розроблення нових нормативно-правових актів у галузі вищої освіти, а також брати участь у роботі над проектами щодо їх удосконалення; 

· здійснювати виробничо-господарську діяльність у відповідності до законодавства України; 

· користуватися земельними ділянками в порядку, встановленому Земельним кодексом України. 
3.3. Коледж зобов’язаний: 

· забезпечувати на належному рівні навчально-виховний процес, виконання наукових досліджень, надання інформаційних послуг, виконання умов державного замовлення (за рахунок видатків місцевого бюджету) та інших угод на підготовку фахівців з вищою освітою, перепідготовку кадрів, підвищення кваліфікації;
· дотримуватися у своїй діяльності вимог стандартів вищої освіти щодо підготовки і перепідготовки фахівців відповідного освітньо-кваліфікаційного рівня та підвищення кваліфікації кадрів;
· своєчасно сплачувати податки та інші платежі згідно із законодавством України;

· здійснювати будівництво, реконструкцію та капітальний ремонт основних фондів, забезпечувати якнайшвидше введення в дію придбаного обладнання;

· дотримуватися договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової, комерційної діяльності та громадянами, в тому числі за міжнародними угодами;

· створювати належні умови для якісної організації навчально-виховного процесу студентів, слухачів та високопродуктивної праці співробітників, забезпечувати дотримання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, безпеки праці, соціального страхування, протипожежної безпеки;

· забезпечувати економне і раціональне використання фінансових та матеріальних ресурсів;

· здійснювати матеріально-технічне забезпечення навчально-виховного процесу, наукової та інформаційної діяльності;

· виконувати норми та вимоги щодо охорони навколишнього середовища, раціонального використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки;

· звітувати перед Тернопільською міською радою про основні напрями та результати діяльності Коледжу;

· здійснювати бухгалтерський, оперативний облік та вести статистичну звітність згідно із законодавством України.

 3.4. Права та обов'язки педагогічних працівників та осіб, що навчаються у Коледжі, визначаються відповідно до законодавчих та нормативних актів з питань вищої освіти.
4. УПРАВЛІННЯ КОЛЕДЖЕМ, ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ДИРЕКТОРА КОЛЕДЖУ

4.1. Управління Коледжем здійснюється на основі принципів: 

· автономії та самоврядування; 

· розмежування прав, повноважень та відповідальності органів управління вищою освітою (власника), керівництва Коледжу та його структурних підрозділів; 

· поєднання колегіальних та єдиноначальних засад; 

· незалежності від політичних партій, громадських та релігійних організацій. 
4.2. Автономія та самоврядування Коледжу реалізуються відповідно до законодавства і передбачають право:

– самостійно визначати форми, види організації навчального процесу;

– приймати на роботу педагогічних та інших працівників;

– надавати додаткові освітні послуги;

– самостійно розробляти та запроваджувати власні програми наукової і науково-виробничої діяльності;

– створювати у встановленому законодавством порядку відділення, філії, навчальні та методичні лабораторії, територіально відокремлені та інші структурні підрозділи;

– здійснювати видавничу діяльність, розвивати власну поліграфічну базу;

– на підставі відповідних угод (правочинів) провадити спільну діяльність з іншими вищими навчальними закладами, підприємствами, установами та організаціями;

– брати участь у роботі міжнародних організацій;

– запроваджувати власну символіку та атрибутику;

– користуватися земельними ділянками в порядку, встановленому законодавством України.

4.3. Безпосереднє управління діяльністю Коледжу здійснює директор, який обирається, затверджується та звільняється з посади відповідно до Закону України "Про вищу освіту". 
4.3.1. Кандидат на посаду директора Коледжу повинен бути громадянином України, вільно володіти українською мовою, мати вищу освіту, відповідну підготовку та стаж педагогічної роботи у вищих навчальних закладах відповідного профілю не менше п’яти років.
4.3.2. Конкурс на заміщення посади директора Коледжу оголошується Тернопільською міською радою кожні п’ять років. Тернопільська міська рада приймає пропозиції щодо претендентів на посаду директора Коледжу, які відповідають вимогам Закону України “Про вищу освіту”, і вносить кандидатури претендентів на конференцію трудового колективу Коледжу для голосування. 

Конференція трудового колективу Коледжу за результатами голосування може рекомендувати Тернопільській міській раді на посаду директора Коледжу кандидатури претендентів, які набрали більше однієї третини голосів під час голосування, або двох претендентів, які набрали найбільшу кількість голосів під час голосування. Кожен член виборного органу може голосувати лише за одну кандидатуру. Тернопільська міська рада зобов’язана призначити на умовах контракту одну з рекомендованих кандидатур терміном на 5 років. 
4.3.3. При виході на пенсію з посади директора Коледжу директор, який пропрацював на цій посаді не менше двох термінів підряд, може бути призначений на посаду почесного директора Коледжу. 

Призначення почесного директора Коледжу здійснюється у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України. Умови призначення та виплата грошового утримання визначаються конференцією трудового колективу та затверджуються Тернопільською міською радою. 

4.3.4. Директор Коледжу може бути звільнений з посади Тернопільською міською радою на підставах, визначених трудовим законодавством, а також за порушення Статуту Коледжу та умов контракту. 

4.4. Директор Коледжу в межах наданих йому повноважень: 

· вирішує питання діяльності Коледжу, затверджує його структуру і штатний розпис; 

· видає накази і розпорядження, обов’язкові для виконання всіма працівниками і структурними підрозділами Коледжу; 

· представляє Коледж у державних та інших органах, відповідає за результати його діяльності перед органом управління, у підпорядкуванні якого перебуває Коледж; 

· є розпорядником майна і коштів; 

· виконує кошторис, укладає угоди, дає доручення, відкриває банківські рахунки; 

· приймає на роботу та звільняє з роботи працівників; 

· забезпечує охорону праці, дотримання законності та правопорядку; 

· визначає функціональні обов’язки працівників; 

· формує контингент осіб, які навчаються в Коледжі; 

· відраховує та поновлює на навчання осіб, які навчаються в Коледжі, за погодженням з органами студентського самоврядування; 

· контролює виконання навчальних планів та програм; 

· контролює дотримання всіма підрозділами штатно-фінансової дисципліни; 

· забезпечує дотримання службової та державної таємниці; 

· здійснює контроль за якістю роботи викладачів, організацією навчально-виховної та культурно-масової роботи, станом фізичного виховання і здоров’я; 

· організовує побутове обслуговування учасників навчально-виховного процесу та інших працівників Коледжу; 

· разом з профспілковою організацією подає на затвердження конференції трудового колективу Коледжу Правила внутрішнього розпорядку Коледжу та колективний договір і після затвердження підписує його;

· застосовує заходи морального та матеріального заохочення працівників, притягає до дисциплінарної відповідальності згідно із законодавством;

· всебічно сприяє створенню належних умов для діяльності органів студентського самоврядування (надання приміщення, меблів, оргтехніки, забезпечення телефонним зв'язком, постійним доступом до мережі Internet, відведення місць для встановлення інформаційних стендів тощо);

· відповідає за провадження освітньої діяльності у Коледжі, за результати фінансово-господарської діяльності, стан і збереження будівель та іншого майна;

· щорічно звітує перед конференцією трудового колективу Коледжу;

· відповідно до Статуту може делегувати частину своїх повноважень своїм заступникам та керівникам структурних підрозділів. 

4.5. Для вирішення основних питань діяльності Коледжу відповідно до Статуту директор Коледжу створює робочі та дорадчі органи, а також визначає їх повноваження. 
Робочі органи: адміністративна рада, приймальна комісія. 
Дорадчі органи: педагогічна рада, методична рада, стипендіальна комісія. 
Положення про робочі та дорадчі органи затверджуються наказом директора Коледжу. 

4.5.1. Адміністративна рада вирішує поточні питання діяльності Коледжу, виконання Правил внутрішнього розпорядку, наказів та розпоряджень органів управління освітою та наукою, вживає заходів щодо покращення соціально-побутових умов навчання, праці та відпочинку студентів та працівників. 

До складу адміністративної ради Коледжу входять: директор (голова ради), заступники директора, завідувачі відділень, головний бухгалтер, голова профспілкового комітету, голови предметних (циклових) комісій, методист, керівник фізичного виховання, завідувач бібліотеки.

4.5.2. Склад та функції приймальної комісії визначаються Положенням про приймальну комісію вищого навчального закладу України, затвердженим директором Коледжу. Голова та склад приймальної комісії щорічно затверджується наказом директора Коледжу відповідно до даного Положення. 

4.5.3. Педагогічна рада Коледжу у своїй роботі керується Положенням про педагогічну раду. 

Педагогічну раду Коледжу очолює директор. До складу педагогічної ради входять: заступники директора, методичні працівники, завідувачі відділень, голови предметних (циклових) комісій, завідувач бібліотеки, головний бухгалтер, педагогічні працівники, вихователі, керівники органів студентського самоврядування. 

Засідання педагогічної ради проводяться згідно з планом роботи. Рішення педагогічної ради є правомочними, якщо на засіданні ради присутні не менше двох третин її членів, після затвердження їх директором. 

Функціями педагогічної ради Коледжу є розгляд та обговорення: 

· заходів щодо виконання нормативно-правових актів, наказів, положень, інструктивних листів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, Кабінету Міністрів України; 

· стану і підсумків навчально-виховної та методичної роботи, удосконалення методів навчання з денної та заочної форм навчання, підсилення зв’язку теоретичного і практичного навчання;

· стану дисципліни та успішності студентів; 

· стану практичного навчання студентів; 

· досвіду роботи предметних (циклових) комісій і кращих викладачів; доповіді викладачів та інших працівників з актуальних питань навчання і виховання студентів;

· питання підвищення кваліфікації;

· результати чергової і позачергової атестації педагогічних працівників;

· стан експериментально-конструкторської роботи; 

· питання охорони праці;

· питання нового прийому студентів і випуску спеціалістів;

· заходи щодо підготовки та проведення атестації, а також підсумки семестрових, перевідних, державних іспитів і захисту дипломних проектів;

· стан дисципліни студентів, пропозиції про нагородження та заохочення студентів;

· питання відрахування студентів за незадовільне навчання, порушення Правил внутрішнього розпорядку, а також поновлення осіб, які навчалися в Коледжі;

· забезпечення фізичної підготовки і здійснення заходів щодо зміцнення здоров'я;

· роботи кабінетів і лабораторій; 

· плану розвитку і зміцнення матеріально-технічної бази Коледжу та інші.

Склад педагогічної ради затверджується наказом директора Коледжу терміном на один рік. Зі складу педради обирається відкритим голосуванням секретар. Засідання педагогічної ради проводяться не рідше одного разу на два місяці. Кожен член педради зобов’язаний відвідувати всі засідання ради, брати активну участь у її роботі, своєчасно і точно виконувати покладені на нього доручення.

Рішення педради приймаються простою більшістю голосів, вводяться в дію наказом директора і є обов’язковими для всіх працівників і студентів Коледжу. Засідання педради оформляються протоколом, підписуються головою і секретарем педради.

4.5.4. Методична рада – колегіальний орган, який об’єднує працівників, безпосередньо зайнятих у навчально-виховному процесі: директора, заступників директора, голів предметних (циклових) комісій, завідувачів відділень, методистів, завідувача бібліотеки. Вона створюється з метою вдосконалення якості навчання і виховання, підвищення професійної кваліфікації і педагогічної майстерності викладачів. Головою методичної ради є заступник директора з навчально-методичної роботи. 
Функції методичної ради: 

· обговорення і підготовка рекомендацій з питань навчально-виховної і методичної роботи; 

· видання рекомендацій щодо втілення в навчальний процес нових ефективних форм і методів навчання; 

· постійне вивчення і широке розповсюдження передового досвіду викладачів Коледжу та інших вищих навчальних закладів. 

5. ОРГАНИ ГРОМАДСЬКОГО САМОВРЯДУВАННЯ

5.1. Вищим колегіальним органом громадського самоврядування Коледжу є конференція трудового колективу. 

У конференції трудового колективу представлені всі категорії працівників Коледжу та представники з числа осіб, які навчаються у Коледжі. При цьому не менш як 75 відсотків загальної чисельності делегатів конференції трудового колективу становлять педагогічні працівники Коледжу, які працюють у Коледжі на постійній основі, і не менш як 10 відсотків - виборні представники з числа осіб, які навчаються у Коледжі.

Конференція трудового колективу скликається не рідше одного разу на рік. 

5.2. Конференція трудового колективу: 

· приймає Статут Коледжу, а також вносить зміни до нього; 

· обирає претендентів на посаду директора Коледжу; 

· вносить подання Тернопільській міській раді про дострокове звільнення директора Коледжу; 

· щорічно заслуховує звіт директора Коледжу та оцінює його діяльність; 

· обирає виборних представників до складу конкурсної комісії під час обрання директора Коледжу; 

· обирає комісію з трудових спорів відповідно до Кодексу законів про працю України; 

· затверджує Правила внутрішнього розпорядку Коледжу; 

· затверджує положення про органи студентського самоврядування; 

· розглядає інші питання діяльності Коледжу. 

Рішення конференції трудового колективу приймаються простою більшістю голосів у присутності двох третин делегатів конференції трудового колективу Коледжу. 
5.3. У Коледжі створюються і діють органи студентського самоврядування у формі Студентської ради чи іншій формі, що не суперечить законодавству. Студентське самоврядування може здійснюватись на рівні студентської групи, курсу, спеціальності, відділення, структурних підрозділів Коледжу та Коледжу в цілому.

5.3.1. Органи студентського самоврядування Коледжу користуються підтримкою і допомогою адміністрації та профспілкового комітету у вирішенні питань забезпечення приміщеннями, обладнанням, документацією, коштами.

5.3.2. Рішення органів студентського самоврядування мають дорадчий характер.
5.3.3. Вищим органом студентського самоврядування є конференція студентів Коледжу, яка: 

· ухвалює положення про студентське самоврядування; 

· обирає виконавчі органи студентського самоврядування та заслуховує їх звіти; 

· визначає структуру, повноваження та порядок обрання виконавчих органів студентського самоврядування;

· обирає представників з числа студентів Коледжу до стипендіальної комісії, педагогічної ради та конференції трудового колективу Коледжу, кількість яких має становити не менш ніж 10 відсотків чисельності складу як педагогічної ради, так і конференції трудового колективу Коледжу. 
5.3.4. Основними завданнями органів студентського самоврядування є: 

· прийняття актів, що регламентують їхню організацію та діяльність; 

· проведення організаційних, культурно-масових, спортивних, оздоровчих та інших заходів;

· забезпечення і захист прав та інтересів студентів, зокрема щодо організації навчального процесу; 

· забезпечення виконання студентами своїх обов’язків; 

· сприяння навчальній, дослідницькій та творчій діяльності студентів; 

· сприяння створенню відповідних умов для проживання і відпочинку студентів; 

· сприяння діяльності студентських гуртків, товариств, об’єднань, клубів за інтересами; 

· організація співробітництва зі студентами інших вищих навчальних закладів і молодіжними організаціями; 

· сприяння працевлаштуванню випускників;

· участь у вирішенні питань щодо стажування студентів за кордоном;

· участь у діяльності органів громадського самоврядування Коледжу, педагогічної ради. 

За погодженням з органом студентського самоврядування в межах законодавства в Коледжі приймається рішення про: 

· відрахування осіб, які навчаються у Коледжі, та їх поновлення на навчання; 

· переведення осіб, які навчаються у Коледжі за державним замовленням, на навчання за контрактом за рахунок коштів фізичних та юридичних осіб; 

· переведення осіб, які навчаються у Коледжі за контрактом за рахунок коштів фізичних та юридичних осіб, на навчання за державним замовленням; 

· поселення осіб, які навчаються у Коледжі, в гуртожиток і виселення з гуртожитку.
5.3.5.  Директор Коледжу має всебічно сприяти створенню належних умов для діяльності органів студентського самоврядування (надання приміщення, меблів, оргтехніки, забезпечення телефонним зв’язком, доступом до мережі Internet, відведення місць для встановлення інформаційних стендів тощо).
5.3.6.  Виконавчим органом студентського самоврядування є студентська рада, яка обирається конференцією студентів терміном на один рік. 

5.3.7.  Старостати відділень коледжу обираються на зборах студентів цих структурних підрозділів.

5.3.8. Фінансовою основою студентського самоврядування є кошти, визначені адміністративною радою Коледжу в розмірі не менше 0,5 відсотка коштів спеціального фонду Коледжу.

5.3.9. Кошти органів студентського самоврядування спрямовуються на виконання їх завдань і повноважень. Не менш ніж 30 відсотків коштів мають витрачатися на підтримку наукової діяльності студентів Коледжу. 

6.  МАЙНО ТА КОШТИ КОЛЕДЖУ

6.1. Для виконання статутних завдань, задоволення соціально-побутових потреб і утримання штатних працівників Тернопільська міська рада передала Коледжу в оперативне управління будівлі, споруди, комунікації, обладнання, транспортні засоби, засоби зв’язку, інтелектуальну власність та інші цінності, які знаходяться на його балансі. Статутний фонд Коледжу включає майно та обігові кошти.
6.2. Майно, що знаходиться у комунальній власності і передане в оперативне управління Коледжу, не підлягає вилученню або передачі будь-яким підприємствам, установам, організаціям, крім випадків, передбачених законодавством. 
6.3. Майно Коледжу, що забезпечує його статутну діяльність, не може бути предметом застави. 
6.4. Фінансування Коледжу здійснюється за рахунок коштів Тернопільської міської ради, а також додаткових джерел фінансування. 
6.5. У Коледжі створюються: 

а) загальний фонд на підготовку фахівців у межах державного (за рахунок видатків місцевого бюджету) замовлення та проведення науково-дослідницьких робіт;

б) спеціальний фонд, який формується за рахунок: 

· коштів, одержаних за підготовку фахівців, надання додаткових освітніх послуг згідно з укладеними договорами з юридичними і фізичними особами; 

· доходів від здачі в оренду приміщень, обладнання; 

· безоплатних та благодійних внесків юридичних та фізичних осіб; 

· коштів, одержаних за науково-дослідницькі роботи (послуги) та інші роботи, виконані коледжем на замовлення підприємств, установ, організацій та громадян;

· доходів від реалізації продукції навчально-виробничих майстерень;

· дотацій місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування;

· кредитів і позичок банків, дивідендів від цінних паперів та доходів від розміщення на депозитних вкладах тимчасово вільних позабюджет​них коштів;

· валютних надходжень;

· інших доходів згідно з законодавством України. 
6.6. Оплата праці в Коледжі здійснюється згідно з Кодексом законів про працю України, законами України “Про освіту”, “Про вищу освіту” за схемами посадових окладів і тарифними ставками, що встановлюються Кабінетом Міністрів України та договорами.
6.7. Форми і системи оплати праці, умови і показники преміювання працівників Коледжу, порядок встановлення надбавок за високі досягнення у праці або за період виконання особливо важливих робіт, а також порядок встановлення і скасування підвищених посадових окладів, стипендій, доплат для працівників за суміщення посад, розширення зон обслуговування, виконання обов’язків тимчасово відсутніх працівників визначаються окремим Положенням, яке затверджує директор Коледжу, законодавством та колективним договором.
Оплата праці та матеріальне заохочення директора Коледжу встановлюється відповідно до укладеного контракту.
6.8. Кошти, матеріальні цінності, що надходять безкоштовно у вигляді безповоротної фінансової допомоги або добровільних пожертвувань юридичних і фізичних осіб для здійснення освітньої, оздоровчої, спортивної, культурної діяльності, не вважаються прибутком і не оподатковуються.
            7. ПОРЯДОК ЗВІТНОСТІ, КОНТРОЛЮ ЗА ЗДІЙСНЕННЯМ ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

7.1. Коледж, відповідно до Бюджетного кодексу України, Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні”, Указу Президента України “Про Державне казначейство України” та інших нормативно-правових актів, складає затверджені форми місячної, квартальної та річної звітності та подає їх до Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, органів Державного казначейства України, Державної податкової служби, Державного комітету статистики, Пенсійного фонду України, Фонду соціального страхування. 
7.2. Коледж самостійно здійснює оперативний, бухгалтерський та фінансовий облік своєї роботи, веде статистичну звітність згідно з установленими нормами, подає її в установленому порядку до органів, яким законодавством України надано право контролю за відповідними напрямками діяльності. 
7.3. Директор та головний бухгалтер Коледжу несуть персональну відповідальність за цільове використання коштів, отриманих з державного бюджету, та достовірність і своєчасність подання фінансової звітності відповідно до законодавства.
7.4. Аудит діяльності Коледжу здійснюється згідно з законодавством України. 
7.5. Відносини між Коледжем та іншими установами, організаціями, підприємствами, громадянами в усіх сферах діяльності здійснюється на основі договорів та інших форм, що встановлені законодавством.

8. КОНЦЕПЦІЯ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

8.1. Освітня діяльність Коледжу ґрунтується на концептуальних засадах національної Доктрини розвитку освіти, Закону України “Про освіту”, Закону України “Про вищу освіту”, Державної національної програми “Освіта” (“Україна ХХІ століття”). 
8.2. Концепція діяльності Коледжу передбачає поступове й неухильне підвищення рівня підготовки фахівців з ліцензованих напрямів і спеціальностей за рахунок покращення матеріально-технічної бази, кадрового забезпечення навчально-виховного процесу, його методичного забезпечення, удосконалення форм і методів навчальної і виховної роботи. 
8.3 У концепції визначена головна мета Коледжу: створення умов для розвитку і самореалізації кожного студента, формування покоління, здатного навчатися впродовж життя, створення і розвиток цінності громадянського суспільства, формування особистості, професіонала-патріота і громадянина України, підготовленого до життя і праці у ХХI столітті.

Провідною ідеєю діяльності Коледжу є регіональний аспект змісту та технологій навчання і виховання, прагнення до зміцнення органічного зв'язку навчання з витоками національної та світової культури, гуманістичними та християнськими традиціями людства.
У центрі уваги Концепції розвитку Коледжу є створення умов для реалізації можливостей саморозвитку, самоосвіти, самореалізації студента. Основна проблема, над якою працюватиме колектив Коледжу, - особистісно   орієнтоване навчання.
Діяльність колективу і його перспективу визначатиме система наступних завдань:

· формування української інтелігенції з високим інтелектуальним, творчим та духовним потенціалом;
· трансформування сучасних наукових знань у зміст освіти та забезпечення на цій основі виховання громадян України, формування у них політичної, економічної, соціальної, духовної та професійної компетентності;
· підготовка висококваліфікованих фахівців у туристичній, економічній, юридичній, інформаційній, видавничій діяльності;
· підготовка на засадах місцевого замовлення та угод з юридичними та фізичними особами;
· оновлення змісту освіти, розробка і апробація інноваційних педагогічних технологій, методів та форм навчання, удосконалення діючої внутрішньої мережі Intranet та умов для використання мережі Internet студентами і науково-педагогічними працівниками;
· створення цілісної системи неперервної освіти;
· розвиток творчих, дослідницьких здібностей студентів.
8.3.1. Для її реалізації планується:

· модернізація навчального процесу з урахуванням принципів гуманізації, демократизації, неперервності, практичності, адаптивності; оновлення змісту освіти з урахуванням нових державних і галузевих стандартів Коледжу, розробки нових освітньо-професійних програм та програм навчальних дисциплін;

· застосування інформаційних комп'ютерних технологій у навчальній та науковій роботі, широке використання Internet ресурсів;

· забезпечення поступового входження у світовий освітній простір.

8.3.2. З метою відповідності вимогам державних стандартів підготовки спеціалістів відбувається удосконалення матеріально-технічної бази Коледжу, для чого:

· підтримуються наявні навчальні та допоміжні споруди в належному технічному і санітарному стані;

· постійно поповнюється матеріальна база кабінетів і лабораторій новою технікою, обладнанням, матеріалами;

· забезпечується необхідна кількість комп’ютерної техніки для навчального процесу згідно з нормативами. 

8.3.3. Передбачається вивчення ринку освітніх послуг та потреб замовників у фахівцях і на цій основі відкриття нових спеціальностей і спеціалізацій, удосконалення змісту теоретичної і практичної підготовки з метою максимальної реалізації вимог освітньо-кваліфікаційних характеристик до знань, умінь і навичок сучасного спеціаліста.

8.3.4. Для покращення кадрового забезпечення навчально-виховного процесу Коледж проводить роботу щодо підвищення кваліфікації і професійної підготовки педагогічних кадрів, їхніх ділових і моральних якостей, залучення до викладацької діяльності викладачів з науковими ступенями та педагогічними званнями, спеціалістів-практиків. Коледж постійно сприятиме залученню викладачів до наукової та пошукової роботи, професійному росту молодих викладачів.

8.3.5. Методичне забезпечення навчально-виховного процесу знаходиться у стадії постійного оновлення з метою відповідності змісту навчання, визначеному стандартами освіти та розвитку науки і виробництва. З метою покращення методичного забезпечення навчально-виховного процесу в Коледжі передбачається більш повне залучення педагогічних працівників до написання методичних розробок, навчальних програм, рекомендацій з вивчення окремих дисциплін чи їх розділів, написання курсових та дипломних проектів (робіт), проходження навчальних та виробничих практик. Викладачі Коледжу постійно дбають про поповнення навчально-методичних комплексів навчальних дисциплін. 

8.4. З метою підвищення ефективності навчально-виховного процесу в Коледжі постійно удосконалюються форми і методи навчання. З цією метою широкого поширення набуває вивчення і поширення передового педагогічного досвіду, для молодих педагогічних працівників організовується школа педагогічної майстерності. У Коледжі щорічно проводяться педагогічні читання, обов'язковим є відвідування і взаємовідвідування занять. Планується щорічно розширювати передплату періодичних видань педагогічного спрямування. 

8.5. Коледж постійно працює над поглибленням інтеграції з вищими навчальними закладами третього і четвертого рівнів акредитації. 3 цією метою він укладає угоди про співпрацю з провідними вищими навчальними закладами відповідного профілю (без втрати юридичної самостійності). 

8.6. У визначені Міністерством освіти і науки, молоді та спорту України терміни Коледж проходить ліцензування та акредитацію напрямів та спеціальностей, за якими здійснюється підготовка фахівців. 

8.7. Концепція визначає першочерговими завданнями виховання студентської молоді в дусі патріотизму, поваги до національних, історичних, культурних цінностей України, принципів загальнолюдської моралі, підготовки до свідомого життя у злагоді між усіма народами. 

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ДО СТАТУТУ КОЛЕДЖУ

9.1. Зміни та доповнення до Статуту Коледжу вносяться конференцією трудового колективу за поданням педагогічної ради.
9.2. Зміни та доповнення до Статуту затверджуються і погоджуються в тому ж порядку, що і сам Статут, та є його невід’ємною частиною і мають однакову зі Статутом юридичну силу.
9.3. Цей Статут запроваджується в дію з моменту його державної реєстрації відповідно до законодавства України.

10. ПОРЯДОК РЕОРГАНІЗАЦІЇ ТА ЛІКВІДАЦІЇ КОЛЕДЖУ

10.1. Ліквідація та реорганізація (злиття, приєднання, поділ, перетворення) Коледжу здійснюється згідно з законодавством України. 
10.2. Ліквідація Коледжу здійснюється ліквідаційною комісією, яка створюється Тернопільською міською радою. До складу ліквідаційної комісії входять представники Тернопільської міської ради та Коледжу. Порядок і терміни проведення ліквідації, а також термін для заяв і претензій кредиторам визначає Тернопільська міська рада. 
10.3. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління Коледжем. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс Коледжу і подає його до органу, який призначив ліквідаційну комісію. Кредитори та інші юридичні особи, які перебувають у договірних відносинах з Коледжем, що ліквідується, повідомляються про його ліквідацію у письмовій формі у встановлені терміни.
10.4. Під час ліквідації та реорганізації Коледжу вивільнюваним працівникам гарантується додержання їхніх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України. 

Міський голова              _____________          С.В. Надал                                   
                           (підпис)
6/13/9 О.П.Похиляк, М.П.Бабюк

Про міську програму підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня "бакалавр" Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола у Тернопільському національному економічному університеті і Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя, договори про співпрацю між Тернопільською міською радою і Тернопільським національним економічним університетом та між Тернопільською міською радою і Тернопільським національним технічним університетом імені Івана Пулюя

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про вищу освіту» листами Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України №1/11-136 від 11.01.2011 р., №1/11-2851 від 07.04.2011 р. «Щодо реорганізації Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола», згодою Тернопільського національного економічного університету від 24.12.2011 р. № 125-38/4085, згодою Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя від 10.08.2011 р. № 1663, рішенням Тернопільської міської ради від 29.07.2011 р. №6/п11/1 «Про внесення змін в рішення міської ради від 19.05.2011р. №6/8/17 «Про реорганізацію Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола», рішенням постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити міську програму підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня "бакалавр" Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола у Тернопільському національному економічному університеті на 2011-2014 роки і Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя на 2011-2013 роки та договори про співпрацю між Тернопільською міською радою і Тернопільським національним економічним університетом, Тернопільською міською радою і Тернопільським національним технічним університетом імені Івана Пулюя згідно з додатками №1, 2, 3 (додаються).

2.Виконавчому комітету міської ради під час складання проекту міського бюджету на відповідний рік передбачити кошти на виконання завдань Програми та Договорів про співпрацю.

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток №1  
до рішення міської ради 

від «16»  серпня 2011 р.

№ 6/13/9 

Додаток до рішення викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 30.09.2011 р. № 6/14/6

Міська програма 

підготовки освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр»
у Тернопільському національному економічному університеті
і Тернопільському національному технічному 
університеті імені Івана Пулюя 

на 2011-2014 роки

Паспорт програми

	1
	Ініціатор розроблення Програми 
	Управління освіти і науки 

Тернопільської міської ради, 

Галицький інститут імені В’ячеслава Чорновола

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення Програми
	Листи Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України №1/11-136 від 11.01.2011 р.; №1/11-2851 від 07.04.2011 р. «Щодо реорганізації Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола», 

рішення сесії Тернопільської міської ради №6/п11/1 від 29 липня 2011 р. «Про реорганізацію Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола»

	3
	Розробник Програми
	Управління освіти і науки 

Тернопільської міської ради 

	4
	Співрозробники Програми
	Тернопільський національний економічний університет, Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя,

Галицький інститут імені В’ячеслава Чорновола

	5
	Учасники Програми
	Тернопільський національний економічний університет, Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя,

Тернопільська міська рада

	6
	Термін реалізації Програми
	2011-2014 рр.

	7
	Етапи виконання Програми
	1 – й етап – 2011 р.

2 – й етап – 2012 р.

3 – й етап – 2013 р.

4 – й етап – 2014 р.

	8
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Міський бюджет

	9
	Загальний обсяг необхідних фінансових ресурсів (коштів міського  бюджету)
	Очікувана сума - 4569900,0 грн.


 Дана Програма приймається на виконання Закону України «Про вищу освіту» з урахуванням тенденції змін щодо типів вищих навчальних закладів, листів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України №1/11-136 від 11.01.2011 р.; №1/11-2851 від 07.04.2011 р. «Щодо реорганізації Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола», рішення сесії Тернопільської міської ради №6/8/7 від 19.05.2011 р. «Про реорганізацію Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола» із змінами, внесеними рішенням сесії Тернопільської міської ради №6/п11/1 від 29.07.2011 р., з метою оптимізації мережі навчальних закладів комунальної форми власності та забезпечення завершення навчання студентів Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр» у Тернопільському національному економічному університеті (за згодою, лист № 125-38/4085 від 24.12.2010 року) і Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя (за згодою, лист №1663 від 10.08.2011 р.).  

Виконання даної Програми дасть можливість:

· врахувати тенденції змін у спеціальному законодавстві щодо типів вищих навчальних закладів;

· оптимізувати мережу навчальних закладів комунальної форми власності з урахуванням демографічної, соціально-економічної ситуації;

· вдосконалити структуру та обсяги підготовки кадрів відповідно до потреб ринку праці міста Тернополя та Тернопільської області;

· підвищити рівень професійної підготовки студентів, переведених з Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола з метою здобуття ОКР бакалавр, професорсько-викладацькими колективами університетів з урахуванням міжнародного досвіду;

· забезпечити соціальний захист студентів. 

Основні завдання Програми:
· створення належних умов для завершення навчання студентів за ОКР «бакалавр» Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола у Тернопільському національному економічному університеті та Тернопільському національному технічному університеті імені Івана Пулюя;

· підвищення якості підготовки фахівців з вищою освітою для потреб міста Тернополя та Тернопільської області відповідно до чинного законодавства України з вищої освіти;

· забезпечення організацій, установ, підприємств м. Тернополя і Тернопільської області висококваліфікованими кадрами напряму підготовки бакалаврів «Право», «Економіка підприємства», «Фінанси і кредит», «Програмна інженерія», «Туризм», «Реклама і зв’язки з громадськістю», «Видавнича справа та редагування».

Очікуване фінансове забезпечення міської програми

підготовки бакалаврів

у Тернопільському національному економічному університеті
та Тернопільському національному технічному 

університеті імені Івана Пулюя
	Обсяг коштів, які пропонуються залучити на виконання Програми
	Етапи виконання програми
	Усього витрат на виконання Програми

	
	2011 р.
	2012 р.
	2013 р.
	2014 р.
	

	Обсяг ресурсів, усього (міського бюджету) 
	908558,0
	2330101,0
	1036221,0
	295020,0
	4569900,0

	в. т.ч. ТНЕУ
	826058,0
	2132172,0
	970350,0
	295020,0
	4223600,0

	в. т.ч. ТНТУ ім.І.Пулюя
	82500,0
	197929,0
	65871,0
	
	346300,0


Координація та контроль 

за ходом виконання Програми

Координацію діяльності щодо виконання Програми здійснює управління освіти і науки Тернопільської міської ради. 

Тернопільський національний економічний університет і Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя щосеместрово інформують Управління освіти і науки Тернопільської міської ради про динаміку контингенту студентів протягом 2011-2014 років, а управління освіти і науки звітує Тернопільській міській раді про виконання етапів Програми до 25 грудня щорічно протягом терміну дії Програми.

Секретар ради                                                             І.Турський 

Додаток №2  
до рішення міської ради 

від «16» серпня 2011 р.

№ 6/13/9  

ДОГОВІР ПРО СПІВПРАЦЮ 

Тернопільський національний економічний університет (далі - Виконавець) в особі ректора проф. Юрія С.І., що діє на підставі Статуту, з одного боку, Тернопільська міська рада (далі - Замовник) в особі міського голови міста Тернополя Надала С.В., що діє на підставі Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з другого боку, (надалі Сторони), уклали цей Договір про таке:

1. Предмет договору

1.1. Навчання за кошти бюджету Тернопільської міської ради осіб Замовника за освітньо-кваліфікаційним рівнем бакалавр та напрямом підготовки згідно додатків № 1-4 до цього Договору на 2011-2014 роки.

1.2. Умови навчання конкретної особи Замовника визначається Договором про навчання, що укладається на підставі Типового договору про навчання, підготовку, перепідготовку, підвищення кваліфікації або про надання додаткових освітніх послуг навчальними закладами, затвердженим Наказом Міністерства освіти і науки України 11.03.2002 р. № 183.

2. Обов'язки Сторін

2.1. Виконавець зобов'язується:

2.1.1. Забезпечити теоретичну та практичну підготовку осіб згідно з навчальними планами та програмами і вимогами освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр».

2.1.2. Створити умови для навчання осіб.

2.1.3. Забезпечити можливість користування особам бібліотеками, читальними залами, навчальною та методичною літературою, комп'ютерною технікою, об'єктами спортивно-оздоровчого, соціально-побутового та культурного призначення.

2.1.4. Інформувати Замовника про фактичну кількість осіб Замовника, що навчається, та про розмір фактичних витрат, пов'язаних з її навчанням.

2.1.5. Після закінчення навчання й отримання відповідної кваліфікації видати особам документ про освіту державного зразка.

2.2. Замовник зобов'язується:

2.2.1. На пропозицію Виконавця направляти своїх представників для участі в роботі державних екзаменаційних комісій.

3. Порядок оплати та вартість навчання

3.1. Порядок оплати та вартість навчання осіб Замовника визначається Договорами про навчання, що укладаються згідно п. 1.2. цього Договору.

4. Термін дії Договору

4.1 Договір набирає чинності з моменту його підписання і діє до

20
р. року.

4.2. Вартість навчання осіб Замовника за напрямами підготовки встановлюється Виконавцем згідно чинного законодавства України.

5. Відповідальність Сторін 

5.1. Сторони несуть відповідальність за повне виконання взятих на себе зобов’язань за цим Договором.

5.2. Сторони звільняються від відповідальності за часткове чи повне невиконання взятих на себе зобов’язань за цим Договором у разі, якщо це невиконання стало наслідком обставин непереборної сили (форс-мажор).

5.3. Під обставинами непереборної сили (форс-мажор) розуміють обставини, які виникли після укладення цього Договору в результаті непередбачуваних і непереборних Сторонами подій надзвичайного характеру (пожежа, землетрус, повінь, епідемія, військовий конфлікт, блокада), якщо вони перешкоджають виконанню зобов’язань за цим Договором.

6. Інші положення
6.1. Зміни та доповнення до цього Договору вносяться у письмовій формі шляхом укладення додатків до цього Договору відповідно до чинного законодавства України.

6.2. Дострокове припинення дії чи розірвання цього Договору оформлюється Сторонами окремим додатком.

6.3. Договір складено у двох примірниках, які зберігаються по одному в кожної зі Сторін і мають однакову юридичну силу.
	7. Юридичні адреси Сторін

	Виконавець

Тернопільський національний                                                                        економічний університет

46020 м. Тернопіль

вул. Львівська, 11 

тел (0352) 47-50-78

Ректор ТНЕУ, доктор економічних наук, професор 

   ____________     С.І.Юрій  

                  підпис         

М.П.
	Замовник

Тернопільська міська рада

46000 м. Тернопіль 

вул. Листопадова, 5 

Міський голова м. Тернополя

__________________ С.В.Надал  

               підпис          

М.П.



Секретар ради                     



   І.В.Турський 

6/13/10
Про внесення змін до рішень міської ради

Рішення втратило чинність відповідно до рішення №7/14/27 від 24.02.2017р.

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни до складу комітету з конкурсних торгів Тернопільської міської ради, затвердженого рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/8 "Про затвердження складу та Положення про комітет з конкурсних торгів Тернопільської міської ради": виключити Бойка Б.Я.

2.Внести зміни до складу комісії по вирішенню проблемних питань, пов’язаних із приватизацією земельних ділянок несільськогосподарського призначення, затвердженого рішенням міської ради від 24.02.2011р. №6/6/47 "Про врегулювання окремих питань щодо приватизації земельних ділянок несільськогосподарського призначення": виключити Бойка Б.Я., визначити головою комісії Остапчук Вікторію Олександрівну, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, включити Камінського Володимира Володимировича, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, членом комісії.

3.Внести зміни до складу аукціонної комісії, затвердженої рішенням міської ради від 24.02.2011р. №6/6/46 "Про затвердження складу аукціонної комісії": виключити Бойка Б.Я., визначити головою комісії Остапчук Вікторію Олександрівну, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, включити Камінського Володимира Володимировича, заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, членом комісії.

4.Внести зміни до рішення міської ради від 14.12.2010 р. №6/2/5 "Про делегування повноважень": замість слів "заступнику міського голови з питань містобудування Бойку Богдану Ярославовичу" читати "заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Остапчук Вікторії Олександрівні".

6/13/11

Про затвердження нової редакції Статуту Тернопільської комунальної міської лікарні №2

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 18.07.2014р. №6/49/9

Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання рішення міської ради від 05.01.2011р. №6/4/49 «Про реорганізацію Комунального закладу «Тернопільська міська поліклініка», враховуючи висновки постійної комісії з питань соціальної політики, охорони здоров”я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни і доповнення до Статуту Тернопільської комунальної міської лікарні №2, затвердженого рішенням сесії міської ради від 10.08.2010р.№5/37/20 і викласти його в редакції , згідно з додатком (додається). 

2.Затвердити нову редакцію Статуту Тернопільської комунальної міської лікарні №2. 

3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров”я, сім’ї, материнства, дитинства.

                                                             



Додаток

                                                           



  до рішення  міської  ради

від»16» серпня 2011р №6/13/11


Затверджено:


рішенням міської ради


від «16» серпня 2011р.


№6/13/11

С  Т  А  Т  У  Т

Тернопільської  комунальної  міської лікарні №2

(нова   редакція)

м.Тернопіль-2011

1. Загальні положення.


Тернопільська комунальна міська лікарня №2, надалі "лікарня", створена на підставі рішення Тернопільської міської ради від 23.06.2003 року № 4/7/175, і відповідно до рішення сесії Тернопільської міської ради від 05.01.2011р. № 6/4/49 "Про реорганізацію Комунального закладу "Тернопільська міська поліклініка» є правонаступником всіх прав та обов′язків Комунального закладу "Тернопільська міська поліклініка".

Засновником і власником лікарні є Тернопільська міська рада. Лікарня здійснює медичну та господарську діяльність, підзвітна і підконтрольна засновнику чи уповноваженому ним органу - відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення. 

В своїй діяльності лікарня керується Конституцією України, Законом України  "Про місцеве самоврядування в Україні", Основами законодавства України про охорону здоров'я, законодавчими нормативами і нормативними актами України, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями Тернопільського міського голови, наказами відділу та даним Статутом.

Тернопільська комунальна міська лікарня №2 є юридичною особою, має свій баланс, рахунки в установі банку, печатку із власною назвою, фірмові бланки, інші реквізити.

Лікарня може відкривати в установі банку рахунок по спецкоштах.

Повна назва лікарні: Тернопільська комунальна міська лікарня №2. 

Юридична адреса: 46023 м. Тернопіль, вул. Р.Купчинського, 14.

2. СТРУКТУРА, ЗАВДАННЯ, МЕТА ТА ОСНОВНІ НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ.

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 18.07.2014р. №6/49/9

2.1. Тернопільська комунальна міська лікарня №2 є комунальним багатопрофільним лікувально-профілактичним закладом із структурними підрозділами, підпорядкованими їй, діяльність яких координується єдиним планом і метою.
2.2. Основним завданням Тернопільської комунальної міської лікарні №2 являється:
- надання спеціалізованої і кваліфікованої терапевтичної, акушерсько-гінекологічної, хірургічної, урологічної допомоги в стаціонарах;

- амбулаторно-поліклінічної допомоги;

- проведення необхідних профілактичних і протиепідемологічних робіт;

- проведення ефективних методів діагностики, лікування і профілактики серед населення;

- систематичні заходи по підвищенню кваліфікації лікарів і медпрацівників;

- придбання, використання, перевезення, зберігання, відпуск, знищення наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів;

- забезпечення потреб населення в медичній невідкладній допомозі і здійснення комплексу профілактичних, санітарно-гігієнічних і проти епідеміологічних заходів по оздоровленню населення та попередження захворювань;

- постійний розвиток і вдосконалення спеціалізованої стаціонарної допомоги шляхом інтенсифікації та впровадження нових технологій;

- розширення обсягу та підвищення якості амбулаторно-поліклінічної допомоги, поліпшення стану здоров'я населення;

- забезпечення послідовності в спостереженні, лікуванні і профілактики на всіх етапах від 15-річного віку;

- здійснення профілактичних і оздоровчих заходів по підвищенню народжуваності та плануванню сім'ї;

- організація заходів по профілактиці захворюваності, інвалідності і смертності серед працездатного населення зони обслуговування;

- медична реабілітація хворих серцево-судинними захворюваннями, наслідками порушення мозкового кровообігу, захворювання та пошкодження опорно-рухового апарату, хворих з легеневими захворюваннями, ураження сечостатевої сфери;

- розширення та поліпшення матеріально-технічної бази структурних підрозділів лікарні, забезпечення діагностичною та лікувальною апаратурою, в тому числі за рахунок залучення коштів промислових підприємств, широке впровадження платних послуг, визначене законодавчими директивними документами;

- впровадження елементів страхової медицини за рахунок добровільного медичного страхування населення та працівників підприємств та організацій;

- створення інституту родинного лікаря з наступним переходом на цю систему повністю;

- забезпечення підвищення кваліфікації лікарів і середнього медперсоналу в вітчизняних клініках;

- забезпечення сучасного рівня обліку і аналізу діяльності на базі комп'ютерної техніки.

2.3.До складу лікарні входить:

а) 3  лікувальних корпуси (хірургічний, терапевтичний, пологовий);

б) поліклінічний корпус;

в) жіноча консультація №1, вул. Замкова,10;

г) харчоблок, гаражі, приміщення для подачі кисню в відділи, морг, овочесховище, котельня, трансформаторна».

2.4. Метою діяльності лікарні є:

- надання населенню міста висококваліфікованої, стаціонарної невідкладної та планової медичної допомоги;

- проведення і впровадження в практику наукових розробок, нових форм і методів профілактики, діагностики, лікування та реабілітації хворих;

- надання населенню платних послуг відповідно до постанов Кабінету Міністрів України, наказів Міністерства охорони здоров'я та інших нормативних актів.

2.5. Основні напрямки діяльності:

-  проведення широкого комплексу реабілітаційних заходів;

-  зміцнення матеріально-технічної бази;

-  підвищення кваліфікації медичних працівників;

-  медичне страхування.

2.6. Види медичної практики: організація і управління охороною здоров’я, хірургія, ендоскопія, анестезіологія, інфекційні хвороби, ортопедія і травматологія, торакальна хірургія, нейрохірургія, ультразвукова діагностика, ендокринологія, функціональна діагностика, терапія, психотерапія, комбустіологія, клінічна лабораторна діагностика, клінічна біохімія, рентгенологія, фізіотерапія, лікувальна фізкультура, стоматологія, дієтологія, акушерство і гінекологія, урологія, отоларингологія, гастроентерологія, кардіологія, ревматологія, пульмонологія, загальна практика – сімейна медицина, геріатрія, проктологія, онкологія, офтальмологія, неврологія, рефлексотерапія, психіатрія, дерматовенерологія, народна і нетрадиційна медицина, мікробіологія і вірусологія, нефрологія, онкогінекологія, онкоотоларингологія, онкохірургія, клінічна імунологія, медична психологія, медицина невідкладних станів, медична сестра фізіотерапії, медична сестра з масажу, медична сестра з лікувальної фізкультури, медична сестра з функціональної діагностики, медична сестра з дієтичного харчування, медична сестра з стоматології, медичний статистик, операційна медична сестра, рентгенлаборант, лаборант з бактеріології, лаборант клініко-діагностичної лабораторії.

3. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЛІКАРНІ.

3.1. Керівництво лікарнею здійснює його  керівник - головний лікар.

3.2. Призначення керівника на посаду здійснюється Тернопільським міським головою за поданням начальника відділу охорони здоров′я та медичного забезпечення за контрактом.

3.3. Керівник лікарні самостійно вирішує питання діяльності лікарні, за винятком віднесених до компетенції  Тернопільської  міської ради, її виконавчого комітету, відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення.

3.4.  Керівник лікарні:

- несе персональну відповідальність за стан і діяльність Закладу, за додержання  вимог чинного законодавства, цього Статуту, рішень Тернопільської  міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень Тернопільського міського голови та наказів відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення;

- діє без доручення від імені лікарні, представляє її у всіх підприємствах, установах і організаціях;

- розпоряджається коштами та майном лікарні відповідно до чинного законодавства, рішень Засновника і цього Статуту;

- укладає договори, видає доручення в межах своїх повноважень;

- несе особисту відповідальність за результати своєї діяльності, в тому числі за цільове використання бюджетних коштів;

- несе відповідальність за складання та виконання кошторисів витрат і фінансових планів;

- розробляє штатний розклад лікарні;

- організує акредитацію лікарні;

- приймає та звільняє працівників лікарні   згідно з КЗпП України;

- встановлює Правила внутрішнього трудового розпорядку за узгодженням із профспілковим комітетом;

- має право першого підпису на фінансових документах.

3.5. Вирішення соціально-економічних питань і врегулювання трудових відносин стосовно діяльності лікарні, покладається на її органи управління, створені за рішенням трудового колективу разом із профспілковим комітетом і відображається в колективному договорі. Колективним договором також регулюються питання охорони праці, виробничі та трудові відносини трудового колективу з адміністрацією лікарні. 

3.6. Трудовий колектив реалізує свої повноваження на загальних зборах (конференціях). Загальні збори (конференції) є правомочними, якщо на них присутні не менше 2/3 членів трудового колективу (делегатів). Рішення зборів (конференції) приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів.

4. МАЙНО І КОШТИ ЛІКАРНІ.

4.1.  Майно лікарні складають основні фонди, оборотні кошти, а також цінності, котрі передані на правах оперативного управління засновником, вартість яких відображається в балансах.

4.2. Джерелами формування майна є:

- грошові і матеріальні внески засновника;

- доходи, одержані від послуг ,що надаються згідно з функціональними повноваженнями та впровадження господарської діяльності;

- дотації з бюджету;

- благодійні внески;

- інші джерела, які не заборонені законодавчими актами України.

4.3. Зобов’язання перед бюджетом лікарня здійснює самостійно.

5. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ. ПРАЦЯ І ЗАРОБІТНА ПЛАТА.

5.1. Лікарня самостійно здійснює власне матеріально-технічне забезпечення.

         5.2. Лікарня має право з дозволу власника  продавати, передавати, здавати в оренду іншим підприємствам, організаціям, установам, а також фізичним особам, обмінювати, надавати в користування належні йому споруди, обладнання, інвентар та інші матеріальні цінності.

          5.3. Оплата праці працівників лікарні здійснюється на підставі законодавчих актів України, генеральної, галузевих, регіональних угод, колективного договору у межах бюджетних асигнувань та інших позабюджетних коштів.

5.4. Лікарня самостійно встановлює форми, систему та розміри оплати праці, а також інші види стимулювання праці працівників, залежно від професії, кваліфікації, складності та умов виконуваних робіт, відповідно до чинного законодавства та фонд заробітної плати.

5.5. Працівники лікарні підлягають соціальному страхуванню соціальному забезпеченню в порядку, який передбачений чинним законодавством України.

6.ОБЛІК, ЗВІТНІСТЬ І РЕВІЗІЯ ДІЯЛЬНОСТІ.

6.1. Лікарня здійснює оперативний облік своєї діяльності, веде бухгалтерський облік та статистичну звітність у встановленому порядку.

6.2. Посадові особи лікарні за перекручення, несвоєчасність звітності несуть дисциплінарну, матеріальну або кримінальну відповідальність.

6.3. Ревізія або перевірка фінансово-господарської діяльності лікарні проводиться засновником або аудиторською організацією не рідше одного разу на рік.

6.4. Перевірка діяльності лікарні іншими контролюючими органами здійснюється відповідно до чинного законодавства.

7. ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ ДО СТАТУТУ ЗАКЛАДУ.

7.1. Зміни та доповнення до статуту Закладу вносяться та затверджуються Засновником і підлягають державній  реєстрації у встановленому порядку.

7.2. Положення, які не ввійшли в даний Статут, регулюються чинним законодавством України.

8. ЛІКВІДАЦІЯ ТА РЕОРГАНІЗАЦІЯ ЛІКАРНІ.

 8.1. Заклад  припиняється  в  результаті передання   всього  свого майна, прав та обов′язків іншим юридичним особам, правонаступникам в результаті злиття, приєднання, поділу, перетворення (реорганізація) або в результаті ліквідації за  рішенням прийнятим  засновником  або  уповноваженим ним  органом, за судовим рішенням.

8.2. При  реорганізації Закладу працівникам, які звільняються, гарантується дотримання їхніх прав і інтересів  відповідно до  трудового  законодавства України.

 8.3. Припинення Закладу здійснюється ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, судом, господарським судом. Порядок і термін проведення припинення, а також терміни для заяви претензій кредиторів визначаються органом, який прийняв рішення про припинення та призначив ліквідаційну комісію.

8.4. Майно та грошові кошти Закладу, що залишилися після проведення ліквідаційних заходів, передаються Засновнику.

8.5. Ліквідація Закладу завершується, а Заклад припиняє діяльність з моменту виключення її з державного реєстру.

8.6. Заклад є таким, що припинився, з дати внесення до єдиного державного  реєстру  запису про державну реєстрацію його  припинення.

       Секретар  ради






І.В. Турський

6/13/12
Про затвердження нової редакції Статуту Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги
Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання рішення міської ради від 05.05.2011р. №6/4/50 «Про реорганізацію Тернопільської міської комунальної медико-санітарної частини «Ватра», враховуючи висновки постійної комісії з питань соціальної політики, охорони здоров”я, сім”ї, материнства, дитинства, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни і доповнення до Статуту Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги, затвердженого рішенням міської ради від 07.03.2007р.№5//12 і викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається). 
2.Затвердити нову редакцію Статуту Тернопільської комунальної міської лікарні №2. 
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров”я, сім”ї, материнства, дитинства.

                                                                                     Додаток


                                                                             до рішення міської ради


                                                              від «16» серпня 2011р.
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ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                        рішенням  міської ради


від «16» серпня 2011р.

                                                                                       № 6/13/12
СТАТУТ

Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги


                       ( нова редакція)


           м.Тернопіль -2011

1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги, надалі “лікарня” створена на підставі рішення сьомої сесеї двадцять третього скликання Тернопільської міської ради від 22.12.1998 року і є правонаступником майнових прав та зобов”язань комунальної міської лікарні № 1,відповідно до рішення сесії Тернопільської  міської ради від 05.01.2011р.№6/4/50 «Про реорганізацію Тернопільської  міської комунальної медико-санітарної частини «Ватра» є правонаступником  всіх прав  і  обов»язків Тернопільської  міської комунальної медико-санітарної частини «Ватра».
Засновником  і  власником  лікарні  є Тернопільська міська рада.

     Лікарня підпорядкована і підзвітна засновнику та уповноваженому ним органу – відділу охорони здоров”я та медичного забезпечення.
1.2. В своїй діяльності лікарня керується Конституцією України, чинним законодавством України, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, даним Статутом.

1.3. Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги є  юридичною особою, має свій баланс, рахунки в банківських установах, печатку, фірмові бланки, штамп, інші реквізити.

Лікарня може відкривати в установі банку рахунок по спецкоштах.

       Повна назва лікарні: Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги.

       Скорочена назва: ТМКЛШД.

        Юридична адреса: 46006, м. Тернопіль, вул. Шпитальна, 2

2. СТРУКТУРА, МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ОСНОВНІ

НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ

2.1. Тернопільська міська комунальна лікарня швидкої допомоги є комунальним багатопрофільним     лікувально-профілактичним закладом із структурними підрозділами, підпорядкованими їй. Діяльність структурних підрозділів координується єдиним планом і метою.

2.2. До складу лікарні входять:

( стаціонарне відділення;

( поліклініка;

( госпрозрахункове відділення;

(адміністративно-господарська служба.

2.3. Лікарня обслуговує населення міста, а поліклініка- центральну частину населення міста і вулиць, які прилягають до с.В.Березовиця, працівників промислових підприємств.

2.4. Метою діяльності є :

· надання населенню міста висококваліфікованої спеціалізованої стаціонарної невідкладної медичної допомоги терапевтичним, хірургічним, інфекційним, нейрохірургічним, травматологічним хворим, а також хворим з термічними ураженнями і амбулаторним поліклінічним хворим центральної частини міста;

·  впровадження в практику наукових розробок, нових форм і методів профілактики, діагностики, лікування та реабілітації хворих;

· надання населенню платних послуг відповідно до нормативно-правових актів.

2.5.Завдання лікарні:

· медична практика;

· задоволення потреб населення в медичній невідкладній допомозі;

· здійснення комплексу профілактичних, санітарно-гігієнічних і протиепідемічних заходів по оздоровленню населення та попередження захворювань;

· постійний розвиток і вдосконалення спеціалізованої стаціонарної допомоги шляхом інтенсифікації та впровадження нових медичних технологій;

· розширення обсягу та підвищення якості амбулаторно-поліклінічної допомоги, поліпшення стану здоров”я населення;

· забезпечення послідовності в спостереженні, лікувані і профілактиці дорослого населення;

· організація заходів по профілактиці захворюваності, інвалідності і смертності серед працездатного населення зони обслуговування;

· медична реабілітація хворих з серцево-судинними захворюваннями, наслідками порушення мозкового кровообігу, захворювання та пошкодження опорно-рухового апарату, наслідків опівової травми, професійними і легеневими захворюваннями, ураженням сечо-статевої сфери;

·  розширення та поліпшення матеріально-технічної бази структурних підрозділів лікарні, забезпечення діагностичною та лікувальною апаратурою, в тому числі за рахунок залучених коштів, широке впровадження платних послуг;

· придбання, перевезення, зберігання, використання та знищення наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів;

· впровадження елементів страхової медицини за рахунок добровільного медичного страхування населення та працівників підприємств та організацій;

· надання амбулаторної медичної допомоги на засадах сімейної медицини лікарями загальної практики;

· створення умов для підвищеннякваліфікації лікарів і середнього медперсоналу у вітчизняних і зарубіжних клініках;

· забезпечення сучасного рівня обліку і аналізу діяльності лікарні на базі компютерної техніки.

2.6. Види медичної практики: організація і управління охороною здоров”я, хірургія, ендоскопія, анестезіологія, інфекційні хвороби, ортопедія і травматологія, торакальна хірургія, нейрохірургія, ультразвукова діагностика, ендокринологія, функціональна діагностика, терапія, психотерапія, комбустіологія, клінічна лабороторна діагностика, клінічна біохімія, рентгенологія, отоларингологія, гастроентерологія, кардіологія, ревматологія, пульмологія, загальна практика-сімейна медицина, геріатрія, проктологія, онкологія, офтальмологія, неврологія, рефлексотерапія, психіатрія, дерматовенерологія, народна та нетрадиційна медицина, мікробіологія та вірусологія, нефрологія, онкологія, онкоотолярингологія, онкохірургія, клінічна імунологія, медична психологія, медицина невідкладних станів, медична сестра фізіотерапії, медична сестра з масажу, медична сестраз лікувальної фізкультури, медична сестра з функціональної діагностики, медична сестра з дієтичного харчування, медична сестра з стоматології, медичний статистик, операційна медична сестра, рентгенлаборант, лаборант з бактеріології,  лаборант клініко-діагностичної лабораторії.

2.7. Основні напрямки діяльності:

( проведення широкого комплексу реабілітаційних заходів;

( медичне страхування;

( підвищення кваліфікації медичних працівників;

( зміцнення матеріально-технічної бази;

( господарсько розрахункова.

3. ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ ЛІКАРНІ
3.1. Керівництво лікарнею здійснює його  керівник - головний лікар.

3.2. Призначення керівника на посаду здійснюється Тернопільським міським головою за поданням начальника відділу охорони здоров′я та медичного забезпечення за контрактом.

3.3. Керівник лікарні самостійно вирішує питання діяльності лікарні, за винятком віднесених до компетенції  Тернопільської  міської ради, її виконавчого комітету, відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення.

3.4.  Керівник лікарні:

- несе персональну відповідальність за стан і діяльність Закладу, за додержання  вимог чинного законодавства, цього Статуту, рішень Тернопільської  міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень Тернопільського міського голови та наказів відділу охорони здоров»я та медичного забезпечення;

- діє без доручення від імені лікарні, представляє її у всіх підприємствах, установах і організаціях;

- розпоряджається коштами та майном лікарні відповідно до чинного законодавства, рішень Засновника і цього Статуту;

- укладає договори, видає доручення в межах своїх повноважень;

- несе особисту відповідальність за результати своєї діяльності, в тому числі за цільове використання бюджетних коштів;

- несе відповідальність за складання та виконання кошторисів витрат і фінансових планів;

- розробляє штатний розклад лікарні;

- організує акредитацію лікарні;

- приймає та звільняє працівників лікарні   згідно з КЗпП України;

- встановлює Правила внутрішнього трудового розпорядку за узгодженням із профспілковим комітетом;

- має право першого підпису на фінансових документах.

3.5. Вирішення соціально-економічних питань і врегулювання трудових відносин стосовно діяльності лікарні, покладається на її органи управління, створені за рішенням трудового колективу разом із профспілковим комітетом і відображається в колективному договорі. Колективним договором також регулюються питання охорони праці, виробничі та трудові відносини трудового колективу з адміністрацією лікарні. 
3.6. Трудовий колектив реалізує свої повноваження на загальних зборах (конференціях). Загальні збори (конференції) є правомочними, якщо на них присутні не менше 2/3 членів трудового колективу (делегатів). Рішення зборів (конференції) приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів.
4. МАЙНО І КОШТИ ЛІКАРНІ.

4.1.  Майно лікарні складають основні фонди, оборотні кошти, а також цінності, котрі передані на правах оперативного управління засновником, вартість яких відображається в балансах.

4.2. Джерелами формування майна є:

- грошові і матеріальні внески засновника;

- доходи, одержані від послуг ,що надаються згідно з функціональними повноваженнями та впровадження господарської діяльності;

- дотації з бюджету;

- благодійні внески;

- інші джерела, які не заборонені законодавчими актами України.

4.3. Зобов’язання перед бюджетом лікарня здійснює самостійно.

5. ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ. ПРАЦЯ І ЗАРОБІТНА ПЛАТА.

5.1. Лікарня самостійно здійснює власне матеріально-технічне забезпечення.
        5.2.Лікарня має право з дозволу власника  продавати, передавати, здавати в оренду іншим підприємствам, організаціям, установам, а також фізичним особам, обмінювати, надавати в користування належні йому споруди, обладнання, інвентар та інші матеріальні цінності.

       5.3. Оплата праці працівників лікарні здійснюється на підставі законодавчих актів України, генеральної, галузевих, регіональних угод, колективного договору у межах бюджетних асигнувань та інших позабюджетних коштів.

5.4. Лікарня самостійно встановлює форми, систему та розміри оплати праці, а також інші види стимулювання праці працівників, залежно від професії, кваліфікації, складності та умов виконуваних робіт, відповідно до чинного законодавства та фонд заробітної плати.

5.5. Працівники лікарні підлягають соціальному страхуванню соціальному забезпеченню в порядку, який передбачений чинним законодавством України.

6.ОБЛІК, ЗВІТНІСТЬ І РЕВІЗІЯ ДІЯЛЬНОСТІ.

6.1. Лікарня здійснює оперативний облік своєї діяльності, веде бухгалтерський облік та статистичну звітність у встановленому порядку.

6.2. Посадові особи лікарні за перекручення, несвоєчасність звітності несуть дисциплінарну, матеріальну або кримінальну відповідальність.

6.3. Ревізія або перевірка фінансово-господарської діяльності лікарні проводиться засновником або аудиторською організацією не рідше одного разу на рік.

6.4. Перевірка діяльності лікарні іншими контролюючими органами здійснюється відповідно до чинного законодавства.

7. ЗМІНИ ТА ДОПОВНЕННЯ ДО СТАТУТУ ЗАКЛАДУ.

7.1. Зміни та доповнення до статуту Закладу вносяться та затверджуються Засновником і підлягають державній  реєстрації у встановленому порядку.

7.2. Положення, які не ввійшли в даний Статут, регулюються чинним законодавством України.

8. ЛІКВІДАЦІЯ ТА РЕОРГАНІЗАЦІЯ ЛІКАРНІ.

 8.1. Заклад  припиняється  в  результаті передання   всього  свого майна, прав та обов′язків іншим юридичним особам, правонаступникам в результаті злиття, приєднання, поділу, перетворення (реорганізація) або в результаті ліквідації за  рішенням прийнятим  засновником  або  уповноваженим ним  органом, за судовим рішенням.

8.2. При  реорганізації Закладу працівникам, які звільняються, гарантується дотримання їхніх прав і інтересів  відповідно до  трудового  законодавства України.

 8.3. Припинення Закладу здійснюється ліквідаційною комісією, призначеною Засновником, судом, господарським судом. Порядок і термін проведення припинення, а також терміни для заяви претензій кредиторів визначаються органом, який прийняв рішення про припинення та призначив ліквідаційну комісію.

8.4. Майно та грошові кошти Закладу, що залишилися після проведення ліквідаційних заходів, передаються Засновнику.

8.5. Ліквідація Закладу завершується, а Заклад припиняє діяльність з моменту виключення її з державного реєстру.

8.6. Заклад є таким, що припинився, з дати внесення до єдиного державного  реєстру  запису про державну реєстрацію його  припинення.

       Секретар  ради





І.В. Турський

6/13/13
Про надання дозволу
Розглянувши звернення комунального підприємства «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради, з метою забезпечення територіальної громади медикаментами та виробами медичного призначення за зниженими цінами, які мали б бути максимально наближені до відпускних цін товаровиробників, керуючись статтями 56, 135 Господарського кодексу України, статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада:
ВИРІШИЛА:
1.Надати дозвіл комунальному підприємству «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради виступити засновником (учасником) товариства з обмеженою відповідальністю «Соціальні аптеки».
2.Комунальному підприємству, зазначеному в п.1,здійснення внесків до статутного капіталу новоствореного товариства проводити на підставі відповідного рішення міської ради. 
3.Уповноважити директора комунального підприємства «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради прийняти участь в розробці та підписанні засновницького договору новоствореного товариства.
4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики , охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.
6/13/14
Про надання в безоплатне користування приміщень

Додаток до рішення викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 05.10.2012 р. №6/25/17

Розглянувши звернення комунального підприємства «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради, керуючись ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань соціальної політики , охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Надати в безоплатне користування комунальному підприємству «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради нежитлові приміщення Тернопільської міської комунальної лікарні швидкої допомоги Тернопільської комунальної міської лікарні №2, міської комунальної лікарні №3 для використання під соціальні аптечні заклади в тому числі на умовах співпраці з іншими суб’єктами господарювання згідно з додатком (додається).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.


Додаток                                                                                                                   


до рішення міської ради


від «16» серпня 2011 р. № 6/13/14

Додаток до рішення викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 05.10.2012 р. №6/25/17

	№ п/п
	Назва об»єкта
	Адреса об»єкта
	Загальна площа приміщення, будівлі (кв.м), в тому числі площі спільного користування

	1
	Нежитлове приміщення
	Острозького,6
	33,15/11,05

	2
	Нежитлове приміщення
	Р.Купчинського,14
	27,8/9,3

	3
	Нежитлове приміщення
	Волинська,40
	24,9/6,37


Секретар ради







І.В.Турський

6/13/15

Про внесення змін до Статуту комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя»

В додаток до рішення внесені зміни відповідно до рішень міської ради від 05.10.2012 р. №6/25/4, від 20.12.2012р. №6/27/1, від 16.08.2013р. №6/36/5, від 30.06.2015р. №6/60/34, від 22.12.2015 р. №7/3/162, від 21.04.2016р. №7/7/179

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі рішення міської ради від 19.05.2011р. №6/8/104 «Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2011р. №6/4/6 «Про бюджет міста Тернополя на 2011 рік», враховуючи лист комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» від 05.08.2011р. №361/04, висновок постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА :

1.Внести зміни в Статут комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя», який затверджений рішенням Тернопільської міської ради від 19.05.2011р. №6/8/33 «Про внесення змін до Статуту комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя», з викладенням його в новій редакції, згідно з додатком (додається).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток

до рішення міської ради

від «16» серпня 2011р.

№ 6/13/15

Внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 05.10.2012 р. №6/25/4, від 20.12.2012р. №6/27/1, від 16.08.2013р. №6/36/5, від 30.06.2015р. №6/60/34, 

від 22.12.2015 р. №7/3/16, від 21.04.2016р. №7/7/179
СТАТУТ

комунального підприємства 

«Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя»

  (нова редакція)

м. Тернопіль

2016 р.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Комунальне підприємство „Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя”, надалі „Парк” засноване Тернопільською міською радою, надалі „Засновник”, і діє на основі Конституції України, Законів України „Про культуру”, „Про місцеве самоврядування в Україні”, „Про природно-заповідний фонд України”, „Про охорону навколишнього природного середовища”, Постанови Кабінету Міністрів України „Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися закладами культури і мистецтв, заснованими на державній та комунальній формі власності”, іншими нормативними документами і даним Статутом.

1.2. Координацію діяльності „Парку” здійснює безпосередньо управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради, надалі –„Уповноважений орган”.

1.3. Майно, передане „Засновником” „Парку”, знаходиться у нього на праві повного господарського відання.

1.4. „Парк” може здійснювати передачу майна іншим підприємствам, організаціям, громадянам, обмін, здачу в оренду, надання майна безоплатно в тимчасове користування у відповідності до вимог чинного законодавства та за погодженням „Засновника”.

1.5. „Парк” є природоохоронним рекреаційним комплексом, юридичною особою зі всіма правами та обов'язками, що встановлюються чинним законодавством України та визначеними даним Статутом.

1.6. Участь „Парку” в асоціаціях, корпораціях, концернах, консорціумах здійснюється на добровільних засадах за згодою „Засновника”.

1.7. „Парк” має круглу печатку із своєю назвою, кутовий та інші штампи, фірмові бланки, самостійний баланс, товарний знак, розрахунковий та інші рахунки в установах банку, емблеми, екологічний паспорт та інші реквізити, необхідні для діяльності юридичної особи.

1.8. Найменування та місцезнаходження „Парку”

Повна назва: Комунальне підприємство „Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя”.

Скорочена назва: КП „ОПКІВ м. Тернополя”.

Юридична адреса: Україна, 46003, м. Тернопіль, вул. Білецька, 11, тел. 52-72-14

2. МЕТА ТА ПРЕДМЕТ ДІЯЛЬНОСТІ

2.1. Основною метою „Парку” є забезпечення дозвілля, відпочинку, розваг, задоволення культурних потреб різних верств населення, реалізація прав громадян на доступ до культурних цінностей, розвиток художньої і технічної творчості, збереження природно-заповідного фонду.

2.2. Досягнення поставленої мети „Парк” здійснює через наступні види діяльності:

· організація культурно-масових заходів з метою естетичного виховання дітей та юнацтва;

· організація культурно-масових заходів по організації відпочинку та змістовного дозвілля населення;

· здійснення культурно-просвітницьких заходів, які сприяють духовному відродженню нації;

· організація ярмарок, аукціонів, фестивалів, концертів, виставок, циркових вистав, інших культурно-мистецьких заходів;

· організація і утримання зоокуточків;

· надання послуг українським та іноземним фізичним та юридичним особам в галузі туризму та дозвілля на території України та за кордоном;

· виготовлення в установленому порядку рекламної продукції та інших друкованих матеріалів для організацій та фізичних осіб;

· надання послуг з прокату музичних інструментів, освітлювального, концертного обладнання, культурно-спортивного інвентаря, експозиційного обладнання (вітрини, щити, експозиційні столи) та іншого майна населенню та юридичним особам на договірній основі;

· розвиток та забезпечення діяльності баз відпочинку;

· здійснення торгівельної діяльності, оптової, роздрібної, комісійної торгівлі;

· зовнішньо-економічна діяльність;

· виготовлення та продаж сувенірної продукції;

· надання інформаційних, консультаційних, маркетингових та інших видів послуг;

· організація та проведення семінарів, конференцій;

· дизайнерське оздоблення, проектування та художнє оформлення інтер'єрів виробничих приміщень, споруд, вітрин, зон відпочинку, декоративно-бутафорське виробництво;

· створення комплексу розваг шляхом організації і проведення видовищних програм, шоу, атракціонів, тощо;

· розробка, збір та супроводження програмно-апаратних комплексів, різноманітної оргтехніки;

· створення, реконструкція, оснащення театрів, естрадно-концертних, театрально-видовищних, спортивних майданчиків та залів, пересувних цирків, атракціонів центрів дозвілля, відеотек, дискотек, більярдних, кегельбанів, тирів, тенісних кортів танцювально-розважальних, інформаційно-виставочних, рекреаційно-відновлювальних залів і комплексів, стадіонів, катків, човнових станцій, пляжів та інше;

· організація постійно-діючих зоологічних та художніх виставок;

· відновлення, використання та збереження живих водних ресурсів та рослинно-тваринного світу;

· контроль за дотриманням правил використання природно-заповідного фонду;

· складання протоколів про адміністративні правопорушення, що вчинені фізичними та юридичними особами, винними у нанесенні збитків природно-заповідному фонду згідно чинного законодавства;

· здійснення наукових досліджень з метою вивчення ходу природних ресурсів, забезпечення постійного спостереження за їх змінами, екологічного прогнозування та розробки наукових основ, збереження природних комплексів в умовах високого рекреаційного і техногенного навантаження;

· організація бази для навчально-виховної роботи серед учбових закладів на територіях природно-заповідного фонду;

· проведення суцільних і вибіркових санітарних рубок, пов’язаних з реконструкцією малоцінних деревостанів, рубок догляду, інші господарські заходи, що проводяться на території парків;

· участь у міжнародному співробітництві з актуальних проблем збереження і розвитку парків;

· створення розаріїв, оранжерей для вирощування рідкісних дерев і рослин;

· реалізація вирощеної продукції через власні торгові точки та роздрібно-торговельну мережу;

· влаштування автостоянок.

2.3. „Парк” має право займатися й іншими видами діяльності, не забороненими законодавством України.

2.4. „Парк” здійснює свою діяльність як на закріплених територіях, так і на майданчиках, стадіонах, у садах, скверах, житлових мікрорайонів, установах і організаціях, базах відпочинку та інших територіях відповідно до наданих повноважень.

3. МАЙНО „ПАРКУ”

3.1. Майно „Парку” є власністю Тернопільської міської ради і закріплене за ним на праві повного господарського відання. „Парк” користується, володіє і розпоряджається цим майном згідно чинного законодавства за погодженням із „Засновником” або “Уповноваженим органом”

3.2. Майно „Парку” становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у самостійному балансі.

3.3. Джерелами формування майна „Парку” є:

· майно, передане „Засновником”;

· субсидії та поточні трансферти;

· прибутки, одержані в результаті господарсько-фінансової діяльності;

· кредити банків та інших кредиторів;

· безоплатні внески і пожертви підприємств, установ, організацій, громадян як вітчизняних, так і зарубіжних;

· інші джерела, не заборонені законодавством України.


3.4. „Парк” має право відповідно до чинного законодавства здавати в оренду підприємствам, установам, організаціям, а також громадянам, устаткування, транспортні засоби, інвентар та інші матеріальні цінності, які йому належать на праві власності.


3.5. Збитки, завдані „Парку” в результаті порушення його майнових прав громадянами, юридичними особами і державними органами, відшкодовуються „Парку” за рішенням суду. 

4. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ „ПАРКУ”

4.1. Права „Парку”:

 
4.1.1. „Парк” за погодженням із „Засновником” або „Уповноваженим органом” планує свою діяльність, визначає стратегію та основні напрямки свого розвитку відповідно до галузевих науково-технічних прогнозів та пріоритетів, кон’юнктури ринку продукції, товарів, робіт, послуг та економічної ситуації.

 
4.1.2. „Парк” за погодженням із „Засновником” має право створювати філії, представництва, відділення та затверджувати Положення про них.

 
4.2. Обов’язки „Парку”:

 
4.2.1. При визначенні стратегії господарської діяльності „Парк” повинен враховувати одержані замовлення та інші договірні зобов’язання.

 
4.2.2. „Парк”:

· забезпечує своєчасну сплату податків та інших відрахувань згідно з чинним законодавством;

· здійснює належне утримання майна, забезпечує своєчасне освоєння нових виробничих потужностей;

· купує необхідні матеріальні ресурси у фізичних і юридичних осіб незалежно від форм власності для здійснення статутних завдань;

· створює належні умови для високопродуктивної праці, забезпечує дотримання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки, соціального страхування;

· здійснює заходи щодо вдосконалення організації заробітної плати працівників з метою підвищення їх матеріальної зацікавленості як в результатах особистої праці, так і в загальних підсумках роботи „Парку”.

 
4.3. „Парк” виконує норми і вимоги щодо охорони навколишнього природного середовища, раціонального використання і відтворення природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки.

4.4. „Парк” здійснює бухгалтерський, оперативний облік та веде статистичну звітність згідно з чинним законодавством. Керівник „Парку” та головний бухгалтер несуть персональну відповідальність за дотримання порядку ведення і достовірності обліку та статистичної звітності.

5. УПРАВЛІННЯ „ПАРКОМ”

5.1.Управління „Парком” здійснює безпосередньо управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради.

 
5.2. „Засновник” або „Уповноважений ним орган”:

 - затверджує штатний розпис працівників „Парку”;

 - затверджує річний цифровий план, перспективний, місячний;

 - затверджує проекти і кошториси по основних видах діяльності;

 - інспектує господарсько-фінансову діяльність;

 - погоджує укладання договорів (угод) спрямованих на реалізацію основної мети підприємства;

 - надає методичну допомогу;

 - контролює і забезпечує дотримання правил охорони праці і техніки безпеки;

 - проводить атестацію працівників „Парку”;

 - здійснює інші заходи по забезпеченню діяльності і розвитку „Парку”.

5.3. Безпосереднє керівництво “Парком” здійснює директор.

5.4. Директор призначається міським головою за поданням управління культури і мистецтв та працює за трудовим контрактом.

5.5. Директор у своїй діяльності підзвітний “Засновнику”.

 
5.6. Директор „Парку”:

· самостійно вирішує питання діяльності „Парку” за винятком тих, що віднесені цим Статутом до компетенції „Засновника” або “Уповноваженого органу”, загальних зборів;

· несе відповідальність за стан фінансово-господарської діяльності „Парку”;

· згідно з діючим законодавством України, на підставі даного Статуту розпоряджається коштами та майном “Парку”, дає доручення укладає договори, видає довіреності;

· без доручення діє від імені “Парку” є представником його інтересів у всіх органах державної влади і місцевого самоврядування, підприємствах та організаціях;

· встановлює форми і системи оплати праці, премії, надбавки і доплати для працівників, які перебувають на позабюджетному (госпрозрахунковому) фінансуванні;

· розробляє і подає на погодження штатний розпис “Парку”, видає накази, що є обов’язковими для виконання усіх працівників;

· виконує інші обов'язки, покладені на нього „Засновником” і колективним договором.

5.7. Заступники директора, керівники та спеціалісти „Парку” призначаються і звільняються з посад директором.

5.8. Трудовий колектив свої повноваження по управлінню „Парком” реалізує через загальні збори. Для представництва інтересів трудового колективу можуть створюватися органи колективного самоврядування, профспілки.

5.9. З метою регулювання виробничих, трудових та соціальних відносин трудового колективу та адміністрації „Парку” укладається колективний договір.

5.10. При „Парку” може бути створена репертуарно-художня Рада, завданням якої є контроль за художнім рівнем заходів, якістю аудіовиробів та відеопрограм, якістю інших робіт і послуг. Раді надається право вносити пропозиції та тарифікації художнього та артистичного персоналу, розглядати репертуар художніх колективів та виконавців, затверджувати сценарії та програми. Склад і повноваження репертуарно-художньої Ради встановлюються і затверджуються директором.

6. ПРАЦЯ ТА ЗАРОБІТНА ПЛАТА

6.1. Між працівниками і директором „Парку” укладається трудова угода (договір).

6.2. „Засновник” або „Уповноважений орган” зобов’язаний створити і забезпечити належні умови праці, охорони праці, відпочинку для працівників „Парку” згідно трудового законодавства України.

6.3. Оплата праці працівників „Парку” здійснюється в межах фонду оплати праці і фінансується як за рахунок бюджету, так і за рахунок прибутку „Парку”.

6.3.1. Оплата праці працівників, які фінансуються з бюджету, розраховується на основі схем посадових окладів, які затверджуються „Засновником” або „Уповноваженим органом”.

6.3.2. Оплата праці працівників, які перебувають на позабюджетному фінансуванні, здійснюється за рахунок прибутку „Парку” і проводиться на основі тарифних сіток і окладів, що встановлюється „Парком” самостійно.

      6.4. Заробітна плата працівників „Парку” не може бути нижче встановленого державою мінімального розміру заробітної плати.

7. ФІНАНСОВА ТА ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

7.1. За рахунок здійснення господарської діяльності в межах статутних повноважень „Парк” отримує прибуток. Використання прибутку „Парку” здійснюється ним самостійно.


7.2. Чистий прибуток „Парку” утворюється від господарської діяльності після сплати податків та інших обов’язкових платежів, покриття матеріальних та прирівняних до них витрат на оплату праці і преміювання. З прибутку „Парку” сплачуються проценти по кредитах банків.

 
7.3. „Парк” з позабюджетних коштів утворює цільові фонди, призначені для покриття витрат, пов'язаних із своєю діяльністю:

 - фонд виробництва та розвитку матеріально-технічної бази;

 - фонд соціально-творчого розвитку;

 - фонд матеріального заохочення;

 - інші фонди за необхідністю.

 
7.3.1. Фонд виробництва та розвитку матеріально-технічної бази „Парку” створюється для придбання обладнання та іншого майна.

 
7.3.2. Фонд соціально-творчого розвитку використовується на соціально-культурні, побутові та інші потреби колективу, для покращення умов праці, життя, здоров’я, виплат надбавок до заробітної плати, страхування та ін.

 
7.3.3. Фонд матеріального заохочення використовується на преміювання працівників „Парку” в залежності від результатів праці і особистого трудового внеску.

 
7.3.4. Положення про фонди затверджуються директором.

7.4. Статутний капітал «Підприємства» становить 33 915 705,69 грн. (тридцять три мільйони дев’ятсот п’ятнадцять тисяч сімсот п’ять гривень 69 коп.) і може поповнюватись внесками «Засновника». Розмір статутного капіталу «Парку» може бути змінено за рішенням «Засновника».

      7.5. Для перевірки фінансово-господарської діяльності «Парк» має право залучати аудиторів.


7.6. Відносини „Парку” з іншими суб’єктами господарської діяльності в усіх сферах виробничої діяльності здійснюються на підставі укладання договорів.

8. ЗОВНІШНЬО-ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ


8.1. “Парк” має право здійснювати зовнішньо-економічну діяльність згідно з вимогами чинного законодавства.

8.2 Зовнішньо-економічна діяльність здійснюється „Парком” на принципах валютної самоокупності та самофінансування або за рахунок коштів бюджету у відповідності з чинним законодавством України у цій сфері.

8.3 Основними напрямками зовнішньо-економічної діяльності „Парку” є:

· придбання товарів для розвитку соціально-культурної сфери, потреб працівників „Парку”;

· організація гастролей (виступів) зарубіжних атракціонних комплексів;

· організація гастролей (виступів) професійних і самодіяльних колективів;

· створення, монтаж споруд, об'єктів, атракціонної техніки, технічних засобів, обмін досвідом роботи, науково-технічною і навчально-методичною літературою.

8.4. Всі вищевказані заходи здійснюються після оформлення документів на зовнішньо-економічну діяльність.


8.5. „Парк” несе відповідальність за здійснення зовнішньо-економічної діяльності у відповідності з чинним законодавством України.
9. ЛІКВІДАЦІЯ І РЕОРГАНІЗАЦІЯ „ПАРКУ”

9.1. Припинення діяльності „Парку”шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації здійснюється у порядку встановленому чинним законодавством.

9.2. Реорганізація „Парку” проводиться за рішенням „Засновника” і здійснюється шляхом злиття, приєднання, поділу, виділення або перетворення. Порядок реорганізації визначається “Засновником” відповідно до норм чинного законодавства.

9.2.1. У разі злиття „Парку” з іншим суб’єктом господарювання усі майнові права та обов’язки кожного з них переходять до новоствореного суб’єкта господарювання.

9.2.2. У разі приєднання „Парку” до іншого суб’єкта господарювання до цього останнього переходять усі майнові права та обов’язки „Парку”. У разі приєднання до „Парку” іншого суб’єкта господарювання до „Парку” переходять усі майнові права і обов’язки цього суб’єкта.

9.2.3. У разі поділу „Парку” усі його майнові права і обов’язки переходять за роздільним (актом) балансом у відповідних частках до кожного з нових суб’єктів господарювання, що утворені внаслідок цього поділу.

9.2.4. У разі виділення одного або кількох нових суб’єктів господарювання до кожного з них переходять за роздільним актом (балансом) у відповідних частках майнові права та обов’язки „Парку”.

9.2.5. У разі перетворення „Парку” в інший суб’єкт господарювання, до новоствореного суб’єкта господарювання переходять усі майнові права і обов’язки „Парку”.

9.3. „Парк” ліквідується за рішенням „Засновника” або суду.


9.4. Для ліквідації „Парку” створюється ліквідаційна комісія, яка утворюється „Засновником” і діє відповідно до рішення органу, який прийняв рішення про ліквідацію. 

9.4.1. З моменту призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження щодо управління справами „Парку”. 

9.4.2. Орган, який прийняв рішення про ліквідацію „Парку”, встановлює порядок та визначає строки проведення ліквідації, а також строк для заявлення претензій кредиторами, що не може бути меншим, ніж два місяці з дня оголошення про ліквідацію. 

9.5. Ліквідаційна комісія розміщує в друкованих засобах масової інформації повідомлення про ліквідацію „Парку” та про порядок і строки заявлення кредиторами претензій, а явних (відомих) кредиторів повідомляє персонально у письмовій формі. Одночасно ліквідаційна комісія вживає необхідних заходів щодо стягнення дебіторської заборгованості „Парку”, який ліквідується, та виявлення вимог кредиторів з письмовим повідомленням кожного з них про ліквідацію „Парку”.

9.6. Ліквідаційна комісія оцінює майно „Парку”, розраховується з кредиторами, складає ліквідаційних баланс та подає його на затвердження органу, який призначив ліквідаційну комісію. 

9.7. „Парк” припиняє свою діяльність, з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення підприємства. 

9.8. При реорганізації і ліквідації „Парку” працівникам, які звільняються, гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства.

 Питання, які не знайшли відображення в даному Статуті, регулюються чинним законодавством України.


Міський голова                                                                                      С.В.Надал
6/13/16

Про внесення змін до Статуту комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради

До рішення внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 17.05.2012 р. №6/21/96, від 23.11.2012 р. №6/26/14, від 28.04.2015р. №6/59/8, від 22.12.2015 р. №7/3/28

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення виконавчого комітету міської ради від 15.06.2011р. №1012 «Про виділення коштів на поповнення статутного капіталу комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради та комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя» та від 03.08.2011р. №1277 «Про виділення коштів», лист комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради від 05.08.2011р. №64, висновок постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА :

1.Внести зміни в Статут комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради, який затверджений рішенням Тернопільської міської ради від 08.04.2011р. №6/7/31 «Про затвердження статуту комунального підприємства «Палац Кіно» Тернопільської міської ради», з викладенням його в новій редакції, згідно з додатком (додається).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток

до рішення міської ради

від «16» серпня  2011р.

№ 6/13/16
СТАТУТ

комунального підприємства 

„Палац Кіно” Тернопільської міської ради
  (нова редакція)

м. Тернопіль

2011 р.
1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Комунальне підприємство «Палац Кіно» Тернопільської міської ради, надалі «Підприємство», в зв’язку перейменуванням комунального підприємства «Кінотеатр сімейного відпочинку «Перемога» є його правонаступником всіх його майнових прав і зобов’язань.

«Засновником» «Підприємства» є Тернопільська міська рада.
Управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради є уповноваженим органом до сфери управління якого входить комунальне підприємство «Палац Кіно» Тернопільської міської ради .

У своїй діяльності «Підприємство» керується Конституцією України, Законами України «Про кінематографію», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про культуру», іншими нормативними документами і даним  Статутом .
Майно, передане «Засновником» «Підприємству», знаходиться у нього на праві повного господарського відання.
«Підприємство» є юридичною особою, має право від свого імені укладати договори, набувати майнові і немайнові права та нести обов’язки, бути позивачем та відповідачем у судах, займатися діяльністю, яка відповідає напрямкам, передбаченим цим Статутом.
«Підприємство» не несе відповідальності по зобов’язаннях «Засновника». «Засновник» не несе відповідальності по зобов’язаннях «Підприємства».

«Підприємство» функціонує на принципах оперативно-господарської самостійності та самоуправління, має самостійний баланс, розрахунковий рахунок, та інші, встановлені законом рахунки, код, реквізити, печатку з власним найменуванням, кутовий та інші штампи з назвою «Підприємства», фірмові бланки. Права і обов’язки юридичної особи «Підприємство» набуває з дня його державної реєстрації.

«Підприємство» здійснює свою діяльність відповідно до чинного законодавства і даного Статуту.

 «Підприємство» може здійснювати передачу майна іншим підприємствам, організаціям, громадянам, обмін, здачу в оренду, надання безоплатно в тимчасове користування, списувати з балансу майно, що віднесене до основних фондів у відповідності до вимог, встановлених «Засновником» та з його погодженням.

Найменування «Підприємства»:

Повне - Комунальне підприємство «Палац Кіно» Тернопільської міської ради.

Скорочене - КП «Палац Кіно» ТМР.

Юридична адреса «Підприємства»: Україна, 46001, м. Тернопіль, вул.І.Франка,8.

2. МЕТА ТА НАПРЯМКИ ДІЯЛЬНОСТІ «ПІДПРИЄМСТВА»

2.1. Основною метою діяльності «Підприємства» є:

2.1.1. Організація змістовного дозвілля й відпочинку для дітей та дорослих, задоволення культурних запитів різних груп населення, показ творів національного кіномистецтва і кіноспадщини, поширення кінотрадицій та здобутків кіноіндустрії.

2.1.2.Сприяння відродженню національної кінематографії, пропагування кращих творів вітчизняного та світового кіно.

2.1.3. Організація роботи із використанням кіно та відеофільмів, удосконалення форм кінообслуговування дітей та дорослих.

2.2. Досягнення поставленої мети «Підприємство» здійснює через наступні види діяльності:

· організація культурно-масових заходів з виховання молоді;

· організація культурно-масових заходів та задоволення змістовного дозвілля різних верств населення;

· здійснення культурно-просвітницьких заходів, які сприяють духовному відродженню нації;

· організація ярмарків, аукціонів, фестивалів, концертів, виставок, циркових та театральних вистав, конкурсів, лотерей;

· рекламно-видавнича діяльність, інформаційно-довідкові, консультативні, лекторські, рекламні послуги;

· розповсюдження у встановленому порядку кіно-та відеопродукції ( у тому числі здійснює закупівлю, прокат, реалізацію, копіювання, дублювання, демонстрацію кінофільмів, запис фонограм).

· організація та утримання зоокуточків;

· виготовлення та продаж сувенірної продукції;

· торгово-посередницька діяльність;

· організація громадського харчування, створення та утримання гральних закладів (ігрових кімнат, кегельбанів, тенісних);

· організація та створення власних філіалів і госпрозрахункових організацій, відокремлених підрозділів з правом відкриття субрахунків, любительських об’єднань, ігротек, студій,  літературно-музичних кафе, студій звуко- кіно- фото- відеозапису, барів, казино, дискотек, лотків, кіосків, магазинів та інших об’єктів культурно-розважального та побутового призначення, здійснюється за попереднім погодженням з «Уповноваженим органом» в порядку, встановленому законодавством України;

· впровадження нових форм кінопоказу;

· здійснення туризму та міжнародного туризму;

· «Підприємство» надає інші послуги, які передбачені законодавством України і не суперечить статутним завданням.

«Підприємство» має право займатися і іншими видами діяльності, не забороненими законодавством України.

 Для здійснення діяльності, що потребує ліцензування і патентування, «Підприємство» одержує спеціальний дозвіл (ліцензію, патент) згідно із законодавством України.

3.ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ «ПІДПРИЄМСТВА»

3.1. «Підприємство» має право:

3.1.1 Планувати свою діяльність згідно із цим Статутом.

3.1.2. Укладати договори про співробітництво.

3.1.3. Здійснювати господарську діяльність згідно з законодавством України, розпоряджатись одержаним прибутком, в порядку визначеному «Засновником».

3.1.4. Здійснювати діяльність щодо матеріально-технічного забезпечення «Підприємства».

3.1.5. Об’єднуватись з іншими підприємствами, створювати спільні підприємства і відкривати свої філії та інші підрозділи, у відповідності до чинного законодавства.

3.1.6. Визначати форму та систему оплати праці, структуру управління. Формувати фонд оплати праці. Запроваджувати гнучкі графіки скорочених норм робочого часу з пропорційною оплатою праці за відпрацьовані години.

3.1.7. Від свого імені укладати угоди, контракти та інші акти, набувати і здійснювати майнові і особисті немайнові права.

3.1.8. Здійснювати інші права, не заборонені чинним законодавством.

3.2. «Підприємство» зобов’язане:

3.2.2. Організовувати роботу відповідно до чинного законодавства України.

3.2.3. Забезпечувати своєчасну сплату податків та відрахувань згідно чинного законодавства.

3.2.4. Забезпечувати цільове використання закріпленого за ним майна та виділених бюджетних коштів.

3.2.5. Створювати належні умови  для високопродуктивної праці, забезпечувати додержання законодавства про працю, правил та норм охорони праці, техніки безпеки.

3.2.6. Здійснювати заходи з удосконалення організації роботи «Підприємства».

3.2.7. Здійснювати заходи з удосконалення організації заробітної плати працівників з метою посилення їх матеріальної зацікавленості як у результатах особистої праці, так і у загальних підсумках роботи «Підприємства».

3.3. «Підприємство» здійснює  бухгалтерський оперативний облік та веде статистичну звітність згідно із законодавством. Керівник підприємства та головний бухгалтер несе персональну відповідальність за додержанням порядку ведення і достовірності обліку та статистичної звітності.




4.УПРАВЛІННЯ «ПІДПРИЄМСТВОМ»

4.1.«Уповноважений орган»:

· затверджує штатний розпис працівників «Підприємства»;

· затверджує річний фінансовий план, перспективний, місячний;

· затверджує проекти і кошториси по основних видах діяльності;

· контролює використання бюджетних цільових коштів;

· погоджує укладання договорів (угод) спрямованих на реалізацію основної мети підприємства;
· інспектує господарсько-фінансову діяльність;

· надає методичну допомогу;

· контролює і забезпечує дотримання правил охорони праці, техніки безпеки та техніки пожежної безпеки;

· проводить атестацію працівників;

· здійснює інші заходи по забезпеченню діяльності і розвитку «Підприємства».

4.2.«Засновник» вносить зміни і доповнення до даного Статуту.

4.3.Безпосереднє управління «Підприємством» здійснює директор.

4.4.Директор призначається міським головою за поданням управління культури і мистецтв та працює за трудовим контрактом.

4.5.Директор у своїй діяльності підзвітний «Засновнику».

4.6.Директор «Підприємства»:

·  вирішує питання діяльності «Підприємства» за винятком тих, що внесені Статутом до компетенції «Уповноваженого органу»;

· без доручення діє від імені «Підприємства», представляє його у відносинах з іншими юридичними особами та громадянами, укладає договори, видає доручення, відкриває розрахункові та інші рахунки в установах банків; 

· несе персональну відповідальність перед «Засновником», «Уповноваженим органом» і трудовим колективом працівників за діяльність «Підприємства»;

· розпоряджається майном та коштами «Підприємства» в порядку, встановленому законодавством України, «Засновником» та цим Статутом;

· затверджує планування, кошториси та положення про структурні підрозділи;

· розробляє і подає на затвердження штатний розпис працівників «Підприємства», видає накази, що є обов’язковими для виконання усіх працівників, розподіляє посадові обов’язки між працівниками, затверджує посадові інструкції, приймає на роботу та звільняє працівників згідно трудового законодавства України, застосовує до них міри заохочення та стягнення;

· встановлює форми та системи оплати праці, надбавки і доплати для працівників;

· зобов’язується попередньо погоджувати з «Уповноваженим органом» укладання правочинів щодо розпорядження комунальним майном та проведення капітальних витрат.

4.7.Заступники директора призначаються і звільняються з посад директором, за погодженням «Уповноваженого органу». Керівники та спеціалісти «Підприємства» призначаються і звільняються з посад директором.

4.8.Трудовий колектив:

· трудовий колектив «Підприємства» становлять всі працівники, які своєю працею беруть участь в його діяльності на основі трудового договору (угоди), який регулює трудові відносини працівника з «Підприємством»;

· члени трудового колективу мають права та обов’язки згідно з трудовим законодавством України;

· вищим органом самоврядування «Підприємства» є загальні збори трудового колективу які є правомочними, коли на них присутні не менше 2/3 членів трудового колективу. Рішення зборів приймається  відкритим голосуванням простою більшістю голосів;

· на загальних зборах трудовий колектив «Підприємства» розглядає і затверджує проект колективного договору;

· виробничі і трудові відносини трудового колективу з адміністрацією «Підприємства», питання охорони праці, соціального розвитку та інші питання регулюються колективним договором.

4.9.Втручання в господарську та іншу діяльність «Підприємства» з боку держави, політичних  партій та організацій, приватних структур не допускається, окрім випадків, передбачених законодавством України. Збитки, що несе «Підприємство» внаслідок втручання державних або інших органів, чи їх посадових осіб, підлягають компенсації за їх рахунок.

4.10.Для представлення інтересів трудового колективу при «Підприємстві» можуть створюватися органи колективного самоврядування (профспілка, рада трудового колективу, або представник трудового колективу).




5.МАЙНО «ПІДПРИЄМСТВА» ТА КОШТИ

5.1.Майно «Підприємства» належить до комунальної власності міста і закріплюється за «Підприємством» на праві господарського відання.

5.2.Майно «Підприємства» становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші матеріальні, фінансові (в т.ч. валютні) цінності, вартість яких відображена у самостійному балансі «Підприємства».

5.3.Джерелами формування майна і коштів «Підприємства» є:
· майно, передане «Засновником»;
· капітальні вкладення та дотації з бюджету;

· доходи від основної діяльності;

· прибутки, одержані в результаті господарсько-фінансової діяльності, здачі в оренду приміщень, обладнання та інших;

· кредити банків та інших кредиторів;

· майно, придбане у інших суб’єктів господарювання, організацій та громадян у встановленому законодавством порядку

· придбання майна за кошти «Підприємства»;

· дохід від проведення платних концертів, конкурсів, лекцій, виставок та інших культурно-масових заходів;

· поступлень від реалізації продукції, виконання робіт та надання послуг;

· безоплатні внески та пожертви міністерств, відомств, асоціацій, підприємств, установ, організацій, громадян, як вітчизняних так і зарубіжних;

· інші джерела, передбачені законодавством України.





6.СТАТУТНИЙ КАПІТАЛ «ПІДПРИЄМСТВА»

6.1. Статутний капітал «Підприємства» становить 619 056.43 грн. (шістсот дев’ятнадцять тисяч п’ятдесят шість гривень, 43 копійок) відображений у вартості будівлі і основних засобів та може поповнюватись внесками «Засновника» (пункт 6.1 викладено в новій редакції відповідно до рішень міської ради від 23.11.2012 р. №6/26/14, від 28.04.2015р. №6/59/8, від 22.12.2015 р. №7/3/28).
6.2.Розмір статутного капіталу «Підприємства» може бути змінено за рішенням «Засновника».

7. ФІНАНСОВА ТА  ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ

7.1.За рахунок здійснення підприємницької діяльності в межах статутних повноважень «Підприємство» отримує прибуток.

7.2.Прибуток «Підприємства» утворюється від господарської діяльності після покриття матеріальних та прирівняних до них витрат на оплату праці і преміювання.

7.3.З прибутку, що залишається у розпорядженні «Підприємства» формуються його фонди:

· фонд виробництва;

· фонд соціально-творчого розвитку;

· фонд матеріального заохочення та інші.

7.4.Положення про фонди затверджуються директором.

7.5.Збитки «Підприємства» покриваються за рахунок його прибутку.

7.6.Для перевірки фінансово-господарської діяльності «Підприємство» має право залучати 

      аудиторів.

7.7.Відносини «Підприємства» з іншими суб’єктами господарської діяльності в усіх сферах виробничої діяльності здійснюються на підставі укладання договорів.

8.  ПРАЦЯ ТА ЗАРОБІТНА  ПЛАТА

8.1.Між працівниками і директором «Підприємства» укладається трудова угода (договір).

8.2.«Засновник» зобов’язаний створити і забезпечити належні умови праці, охорони праці, відпочинку для працівників «Підприємства» згідно трудового законодавства України.

8.3.Оплата праці працівників «Підприємства» здійснюється в межах фонду оплати праці і проводиться на основі тарифних сіток і окладів, що встановлюються «Підприємством», за погодженням «Уповноваженого органу». 

8.4.Заробітна плата працівників «Підприємства» не може бути нижче встановленого державою мінімального розміру заробітної плати.

9. ЗОВНІШНЬО-ЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

9.1.«Підприємство» має право здійснювати зовнішньо-економічну діяльність згідно з законодавством України, враховуючи мету і напрямки діяльності «Підприємства».

  9.2.Основними напрямками зовнішньо-економічної діяльності є:

· експорт та імпорт товарів, робіт, послуг, необхідних для виробничої діяльності;
· здійснення експортно-імпортних операцій;
· організація гастролей, виступів зарубіжних професійних і самодіяльних колективів;
· укладання договорів про спільне виробництво та експлуатацію;
· будівництво споруд, об’єктів, атракціонної техніки, технічних засобів, створення спільних підприємств і фірм, обмін досвідом роботи.





10. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ «ПІДПРИЄМСТВА»

10.1.Припинення діяльності «Підприємства» шляхом його реорганізації (злиття, приєднання, поділу, перетворення) або ліквідації здійснюється у порядку встановленому чинним законодавством.

10.2.Реорганізація «Підприємства» проводиться за рішенням «Засновника». Порядок реорганізації визначається «Засновником» відповідно до норм чинного законодавства.

10.3.«Підприємство» ліквідується за рішенням «Засновника» або суду.

10.4.Для ліквідації «Підприємства» створюється ліквідаційна комісія, яка утворюється «Засновником» і діє відповідно до рішення органу, який прийняв рішення про ліквідацію.

Секретар ради 







І.В. Турський

6/13/17
Про передачу тротуарних плит
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та з метою належного використання тротуарних плит комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м.Тернополя» для вимощення пішохідної доріжки на території Катедрального Собору, за адресою: м.Тернопіль, вул.Сагайдачного, 14, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Передати безоплатно з балансу комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м.Тернополя» на баланс Катедрального Собору Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці УГКЦ тротуарні плити в кількості 45 кв.м вартістю 900 грн. (дев’ятсот гривень, 00 коп.).
2. Директору комунального підприємства «Об’єднання парків культури і відпочинку м.Тернополя» Липці І.М. та Настоятелю Катедрального Собору Непорочного Зачаття Пресвятої Богородиці УГКЦ о.м.Андрію-Івану Говері здійснити передачу-прийняття згідно п.1 даного рішення.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.
6/13/18
Про надання в безоплатне користування нежитлового приміщення
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши звернення Асоціації міських громадських організацій «Фонд розвитку міста Тернополя ім.Володимира Лучаковського», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1.Надати Асоціації міських громадських організацій «Фонд розвитку міста Тернополя ім.Володимира Лучаковського» в безоплатне користування нежитлове приміщення комунальної установи початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад «Тернопільська музична школа №2» загальною площею 74,5 кв.м за адресою: м.Тернопіль, вул.Пушкіна, 4, терміном на шість місяців під розташування інформаційно-консультаційного центру підтримки підприємництва.
2.Директору комунальної установи початковий спеціалізований мистецький навчальний заклад «Тернопільська музична школа №2» в місячний термін укласти договір безоплатного користування майном згідно з п.1 даного рішення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань контролю за використанням комунального майна.
6/13/19
Про внесення доповнень до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2011 рік, затвердженого рішенням міської ради від 23.12.2010р. №6/3/5 «Про затвердження плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2011рік»
Керуючись ст. 7 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Внести доповнення до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2011р. затвердженого рішенням міської ради від 23.12.2010р. №6/3/5 «Про затвердження плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2011 рік» згідно з додатком (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.
                                                                                                 Додаток 

                                                                                                 до рішення міської ради 

                                                                                                 від «16» серпня 2011 р. № 6/13/19

Доповнення до плану діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2011 рік

	№
	Вид проекту
	Назва проекту
	Обґрунтування необхідності прийняття
	Строк підго

товки
	Підрозділ, відповідальний за розробку
	Примітки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	Проект рішення міської ради  
	Про внесення змін в Положення про порядок пайової участі замовників у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури м. Тернополя
	Удосконалення процедури порядку реєстрації договорів
	3 квартал
	Відділ квартирного обліку та нерухомості
	Проект буде оприлюднений на офіційній сторінці в мережі Інтернет та в газеті «Тернопіль вечірній»


         Секретар ради                    

                                               І.В.Турський

6/13/20
Про передачу у комунальну власність водяної іміджевої конструкції, розміщеної на Тернопільському ставі
З метою забезпечення належного обслуговування водяної іміджевої конструкції, розміщеної на Тернопільському ставі, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та надзвичайних ситуацій, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Погодити прийняття майна - водяної іміджевої конструкції, розміщеної на Тернопільському ставі балансовою вартістю 33070,64 грн. (тридцять три тисячі сімдесят гривень 64 копійки) в комунальну власність територіальної громади міста Тернополя від Львівської філії ПрАТ «Київстар» з подальшою передачею його для поповнення статутного капіталу комунального підприємства «Тернопільводоканал». 
2.Виконавчому комітету здійснити прийняття-передачу у комунальну власність майна, вказаного в п.1 рішення, у відповідності до вимог чинного законодавства.
3.Створити комісію по прийняттю-передачі майна у комунальну власність у складі, згідно з додатком (додається).
4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.
Додаток до рішення міської ради









від ”16” серпня 2011 р. № 6/13/20

СКЛАД

комісії по прийняттю-передачі у комунальну власність фонтанного обладнання, розміщеного на Тернопільському ставі

Болєщук Володимир Михайлович -      начальник управління житлово-комунального господарства  та екології,благоустрою  голова комісії

Члени комісії:

Муляр Леся Петрівна                   
     - головний бухгалтер КП ˝Тернопільводоканал˝(за 

        згодою);

Романів Роман Іванович           
     - головний інженер КП ”Тернопільводоканал” (за 

                                                                  згодою);

Секретар ради






В.І.Турський

6/13/21
Про внесення змін в рішення міської ради від 08.10.2010 р. №5/39/42
Розглянувши протокол №5 від 17.06.2011 р. засідання комісії з розгляду питань, пов’язаних з встановленням індивідуальних (автономних) систем опалення та гарячого водопостачання і відключенням споживачів від мереж централізованого опалення і гарячого водопостачання в житловому фонді та звернення гр. __________, що проживає за адресою ________________, керуючись Законом України ”Про місцеве самоврядування в Україні”, враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни в п.98 додатку 2 рішення міської ради від 08.10.2010 р. №5/39/42 „Про надання дозволу на встановлення індивідуальних (автономних) систем опалення та гарячого водопостачання”: та замість слів і цифр „_____________” читати „_________”.
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.
Додаток 

до рішення міської ради 

від «16» серпня 2011 р. № 6/13/22
Порядок
надання комунальної послуги з централізованого опалення
бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету,
та здійснення капіталовкладень, спрямованих на підвищення
енергетичної ефективності будівель бюджетних установ

1 Загальні положення

1.1 Порядок надання комунальної послуги з централізованого опалення бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету, та здійснення капіталовкладень, спрямованих на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, запроваджується з метою забезпечення нормативного рівня умов теплового комфорту у приміщеннях будівель міських бюджетних установ та створення механізму довгострокового фінансування капіталовкладень у підвищення енергетичної ефективності вказаних будівель.

1.2 Порядок розроблено на підставі вимог Законів України «Про місцеве самоврядування», «Про житлово-комунальні послуги», Бюджетного кодексу України, Постанов Кабінету Міністрів України від 30 листопада 1999 р. № 2183, від 21 липня 2005 р. № 630, від 10 липня 2006 р. № 955, рішення Тернопільської обласної ради від 08 грудня 2009 року № 824, інших нормативно-правових актів.

2 Порядок надання комунальних послуг з централізованого опалення бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету

2.1 Комунальна послуга з централізованого опалення надається бюджетній установі, що фінансується з міського бюджету м. Тернополя, (далі – бюджетна установа м. Тернополя) у вигляді окремо визначеної комунальної послуги, призначеної для безумовного забезпечення нормативної температури повітря у приміщеннях та ефективного (ощадливого) використання теплової енергії на опалення будівель бюджетної установи.

2.2 Комунальна послуга з централізованого опалення надається бюджетній установі м. Тернополя відповідно до спеціального договору, укладеного на основі типового договору згідно з законодавством.

2.3 Комунальна послуга з централізованого опалення надається бюджетній установі м. Тернополя профільним спеціалізованим підприємством, виконавцем комунальної послуги з централізованого опалення, використовуючи внутрішньобудинкові системи теплопостачання будівель бюджетної установи.

2.4 Тернопільська міська рада в порядку реалізації власних повноважень своїми рішеннями визначає виконавця комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя на термін не менший 10 років, встановлює тариф на комунальну послугу з централізованого опалення, затверджує істотні умови договору на надання комунальної послуги з централізованого опалення, підготовленого виконавцем комунальної послуги на основі типового договору згідно з законодавством.

2.5 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення забезпечує розрахунок економічно обґрунтованих витрат на надання комунальної послуги з централізованого опалення бюджетним установам м. Тернополя, проведення експертизи та подає розрахунки Тернопільській міській раді, згідно з законодавством уповноваженій здійснювати встановлення тарифу на комунальну послугу з централізованого опалення.

2.6 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м.Тернополя укладає договори купівлі-продажу теплової енергії для потреб опалення з теплопостачальною організацією, договори купівлі інших енергетичних та матеріально-технічних ресурсів, використання яких є необхідним та економічно обґрунтованим у процесі надання комунальної послуги з централізованого опалення.

2.7 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя забезпечує підготовку договорів на надання комунальної послуги з централізованого опалення на основі типового договору згідно з законодавством.

2.8 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення несе відповідальність за організацію та здійснення поточного контролю щодо відповідності якісних характеристик товарної продукції теплова енергія, яка використовується виконавцем відповідно до договору купівлі-продажу на потреби опалення будівель бюджетних установ м. Тернополя, нормативним значенням, конкретизованим по-об’єктно у договорі (-ах) купівлі-продажу теплової енергії.

2.9 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя несе відповідальність за забезпечення нормативної температури повітря у приміщеннях будівель бюджетних установ, в тому числі за проведення заходів некапітального характеру з утеплення віконних та дверних конструкцій будівель, відповідно до договору.

2.10 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя у випадку невідповідності якісних характеристик теплової енергії, яка використовується виконавцем відповідно до договору купівлі-продажу на потреби опалення проводить дії, спрямовані на застосування штрафних санкцій до теплопостачальної організації, передбачених договором купівлі-продажу теплової енергії.

2.11 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя в межах договору та відповідно до тарифу на надання комунальної послуги з централізованого опалення забезпечує експлуатацію, технічне обслуговування та поточний ремонт інженерного обладнання і трубопроводів внутрішньобудинкових систем опалення будівель бюджетних установ.

3 Порядок здійснення капіталовкладень, спрямованих
на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ  

3.1 Капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ м. Тернополя, зменшення споживання теплової енергії бюджетними установами без зниження рівня якості комунальної послуги з централізованого опалення, здійснюються Тернопільською міською радою за рахунок коштів виконавця послуги з централізованого опалення, з наступним відшкодуванням капітальних затрат виконавця у складі оплати за надані послуги з централізованого опалення.

3.2 Капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, повинні передбачати поетапне впровадження енергоефективних заходів, пов’язаних з автоматизацією процесу споживання теплової енергії на опалення приміщень відповідно до погодних умов та режиму використання приміщень, покращенням теплозахисних властивостей огороджуючих конструкції, унеможливленням прямих втрат та непродуктивних витрат теплової енергії, яка використовується на потреби опалення.

3.3 Тернопільська міська рада здійснює капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, шляхом затвердження і виконання програм, розроблених на підставі проектів та техніко-економічних обґрунтувань впровадження енергоефективних заходів для внутрішньобудинкових систем енергоспоживання та огороджуючих конструкцій будівель.

3.4 Фінансування капіталовкладень, передбачених бюджетними програмами підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, здійснюється за рахунок фінансових інструментів, які передбачають розтермінування у часі видатків бюджету відповідно до наявних бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів (фінансовий лізинг, товарний кредит, інше).

3.5 Розпорядник бюджетних коштів – бюджетна установа:

· виступає Замовником та забезпечує розроблення, погодження і затвердження у встановленому порядку техніко-економічного обґрунтування заходів з підвищення енергетичної ефективності будівель і проектно-кошторисної документації з впровадження заходів;

· забезпечує впровадження енергоефективних заходів, відповідно до наданих повноважень та в межах бюджетних асигнувань;

· передає інженерне обладнання внутрішньобудинкових систем опалення, введене в дію в складі енергоефективних заходів, в експлуатацію (технічне обслуговування, оренду) виконавцю комунальної послуги з централізованого опалення бюджетних установ м. Тернополя.

3.6 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення здійснює капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, виключно за напрямками, які згідно законодавства можуть бути включені у склад комунальної послуги з централізованого опалення.

3.7 Фінансування капіталовкладень виконавця комунальної послуги з централізованого опалення у підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ м. Тернополя здійснюється в складі платежів бюджетних установ за отримані комунальні послуги шляхом включення у тариф на комунальну послугу з централізованого опалення економічно обґрунтованих витрат, пов’язаних зі здійсненими капіталовкладеннями, відповідно до законодавства.

Секретар ради






І.В.Турський
6/13/22 В.В.Стемковський

Про підвищення якості надання послуг теплозабезпечення та гарячого водопостачання загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів, здійснення капіталовкладень з метою підвищення енергоефективності

До рішення внесені зміни відповідно до рішення міської ради від 30.09.2011 р. №6/14/25

Відповідно до статті 7 Закону України «Про житлово-комунальні послуги», статті 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення міської ради «Про затвердження міської програми «Підвищення енергоефективності та енергозбереження на 2010-2014 роки», схеми теплопостачання м. Тернополя на розрахунковий період 2008-2015рр., затвердженої рішенням виконавчого комітету міської ради від 11.06.2009р. № 885, беручи до уваги рішення Тернопільської обласної ради від 08.12.2009 року №824 «Про механізм відшкодування інвестиційних затрат та відновлювального фінансування енергоефективних проектів для бюджетних установ», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:

1.З метою підвищення якості послуг з централізованого опалення та гарячого водопостачання, підвищення ефективності використання теплової енергії загальноосвітніми, позашкільними та дошкільними навчальними закладами зобов’язати управління освіти і науки Тернопільської міської ради забезпечити у 2011 році влаштування автоматизованих індивідуальних теплових пунктів централізованого опалення у будівлях загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів.

2.З метою підвищення ефективності використання теплової енергії загальноосвітніми, позашкільними та дошкільними навчальними закладами доручити комунальному підприємству «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради створити дочірнє підприємство для виконання функцій виконавця комунальних послуг з опалення та гарячого теплопостачання для загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів управління освіти і науки Тернопільської міської ради.

3.Передбачити фінансування спеціальним фондом міського бюджету видатків у обсязі 96 тис. грн. на розроблення проектно-кошторисної документації з влаштування автоматизованих індивідуальних теплових пунктів централізованого опалення у будівлях загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів управління освіти і науки Тернопільської міської ради.

4.Затвердити Порядок надання комунальної послуги з централізованого опалення бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету, та здійснення капіталовкладень, спрямованих на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, згідно з додатком (додається).

5.Зобов’язати управління освіти і науки Тернопільської міської ради розробити та погодити рішенням виконавчого комітету міської ради перелік будівель загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів для влаштування автоматизованих індивідуальних теплових пунктів централізованого опалення.

6.Зобов’язати управління освіти і науки Тернопільської міської ради виступити замовником та укласти договори на розроблення проектно-кошторисної документації з влаштування автоматизованих індивідуальних теплових пунктів централізованого опалення у будівлях загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів управління освіти і науки Тернопільської міської ради.

7.Дозволити комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради виступити поручитилем дочірнього підприємства «Тернопільська енергосервісна компанія» комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради при укладенні договору фінансового лізингу для закупівлі основного обладнання автоматизованих індивідуальних теплових пунктів централізованого опалення для будівель загальноосвітніх, позашкільних та дошкільних навчальних закладів.

8.Управлінню освіти і науки Тернопільської міської ради до 15.12.2011 р. проінформувати про виконання рішення.

9.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

Додаток 

до рішення міської ради 

від «16» серпня 2011 р. № 6/13/22
Порядок
надання комунальної послуги з централізованого опалення
бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету,
та здійснення капіталовкладень, спрямованих на підвищення
енергетичної ефективності будівель бюджетних установ

1 Загальні положення

1.1 Порядок надання комунальної послуги з централізованого опалення бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету, та здійснення капіталовкладень, спрямованих на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, запроваджується з метою забезпечення нормативного рівня умов теплового комфорту у приміщеннях будівель міських бюджетних установ та створення механізму довгострокового фінансування капіталовкладень у підвищення енергетичної ефективності вказаних будівель.

1.2 Порядок розроблено на підставі вимог Законів України «Про місцеве самоврядування», «Про житлово-комунальні послуги», Бюджетного кодексу України, Постанов Кабінету Міністрів України від 30 листопада 1999 р. № 2183, від 21 липня 2005 р. № 630, від 10 липня 2006 р. № 955, рішення Тернопільської обласної ради від 08 грудня 2009 року № 824, інших нормативно-правових актів.

2 Порядок надання комунальних послуг з централізованого опалення бюджетним установам, що фінансуються з міського бюджету

2.1 Комунальна послуга з централізованого опалення надається бюджетній установі, що фінансується з міського бюджету м. Тернополя, (далі – бюджетна установа м. Тернополя) у вигляді окремо визначеної комунальної послуги, призначеної для безумовного забезпечення нормативної температури повітря у приміщеннях та ефективного (ощадливого) використання теплової енергії на опалення будівель бюджетної установи.

2.2 Комунальна послуга з централізованого опалення надається бюджетній установі м. Тернополя відповідно до спеціального договору, укладеного на основі типового договору згідно з законодавством.

2.3 Комунальна послуга з централізованого опалення надається бюджетній установі м. Тернополя профільним спеціалізованим підприємством, виконавцем комунальної послуги з централізованого опалення, використовуючи внутрішньобудинкові системи теплопостачання будівель бюджетної установи.

2.4 Тернопільська міська рада в порядку реалізації власних повноважень своїми рішеннями визначає виконавця комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя на термін не менший 10 років, встановлює тариф на комунальну послугу з централізованого опалення, затверджує істотні умови договору на надання комунальної послуги з централізованого опалення, підготовленого виконавцем комунальної послуги на основі типового договору згідно з законодавством.

2.5 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення забезпечує розрахунок економічно обґрунтованих витрат на надання комунальної послуги з централізованого опалення бюджетним установам м. Тернополя, проведення експертизи та подає розрахунки Тернопільській міській раді, згідно з законодавством уповноваженій здійснювати встановлення тарифу на комунальну послугу з централізованого опалення.

2.6 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м.Тернополя укладає договори купівлі-продажу теплової енергії для потреб опалення з теплопостачальною організацією, договори купівлі інших енергетичних та матеріально-технічних ресурсів, використання яких є необхідним та економічно обґрунтованим у процесі надання комунальної послуги з централізованого опалення.

2.7 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя забезпечує підготовку договорів на надання комунальної послуги з централізованого опалення на основі типового договору згідно з законодавством.

2.8 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення несе відповідальність за організацію та здійснення поточного контролю щодо відповідності якісних характеристик товарної продукції теплова енергія, яка використовується виконавцем відповідно до договору купівлі-продажу на потреби опалення будівель бюджетних установ м. Тернополя, нормативним значенням, конкретизованим по-об’єктно у договорі (-ах) купівлі-продажу теплової енергії.

2.9 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя несе відповідальність за забезпечення нормативної температури повітря у приміщеннях будівель бюджетних установ, в тому числі за проведення заходів некапітального характеру з утеплення віконних та дверних конструкцій будівель, відповідно до договору.

2.10 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя у випадку невідповідності якісних характеристик теплової енергії, яка використовується виконавцем відповідно до договору купівлі-продажу на потреби опалення проводить дії, спрямовані на застосування штрафних санкцій до теплопостачальної організації, передбачених договором купівлі-продажу теплової енергії.

2.11 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення для бюджетних установ м. Тернополя в межах договору та відповідно до тарифу на надання комунальної послуги з централізованого опалення забезпечує експлуатацію, технічне обслуговування та поточний ремонт інженерного обладнання і трубопроводів внутрішньобудинкових систем опалення будівель бюджетних установ.

3 Порядок здійснення капіталовкладень, спрямованих
на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ  

3.1 Капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ м. Тернополя, зменшення споживання теплової енергії бюджетними установами без зниження рівня якості комунальної послуги з централізованого опалення, здійснюються Тернопільською міською радою за рахунок коштів виконавця послуги з централізованого опалення, з наступним відшкодуванням капітальних затрат виконавця у складі оплати за надані послуги з централізованого опалення.

3.2 Капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, повинні передбачати поетапне впровадження енергоефективних заходів, пов’язаних з автоматизацією процесу споживання теплової енергії на опалення приміщень відповідно до погодних умов та режиму використання приміщень, покращенням теплозахисних властивостей огороджуючих конструкції, унеможливленням прямих втрат та непродуктивних витрат теплової енергії, яка використовується на потреби опалення.

3.3 Тернопільська міська рада здійснює капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, шляхом затвердження і виконання програм, розроблених на підставі проектів та техніко-економічних обґрунтувань впровадження енергоефективних заходів для внутрішньобудинкових систем енергоспоживання та огороджуючих конструкцій будівель.

3.4 Фінансування капіталовкладень, передбачених бюджетними програмами підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, здійснюється за рахунок фінансових інструментів, які передбачають розтермінування у часі видатків бюджету відповідно до наявних бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів (фінансовий лізинг, товарний кредит, інше).

3.5 Розпорядник бюджетних коштів – бюджетна установа:

· виступає Замовником та забезпечує розроблення, погодження і затвердження у встановленому порядку техніко-економічного обґрунтування заходів з підвищення енергетичної ефективності будівель і проектно-кошторисної документації з впровадження заходів;

· забезпечує впровадження енергоефективних заходів, відповідно до наданих повноважень та в межах бюджетних асигнувань;

· передає інженерне обладнання внутрішньобудинкових систем опалення, введене в дію в складі енергоефективних заходів, в експлуатацію (технічне обслуговування, оренду) виконавцю комунальної послуги з централізованого опалення бюджетних установ м. Тернополя.

3.6 Виконавець комунальної послуги з централізованого опалення здійснює капіталовкладення, спрямовані на підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ, виключно за напрямками, які згідно законодавства можуть бути включені у склад комунальної послуги з централізованого опалення.

3.7 Фінансування капіталовкладень виконавця комунальної послуги з централізованого опалення у підвищення енергетичної ефективності будівель бюджетних установ м. Тернополя здійснюється в складі платежів бюджетних установ за отримані комунальні послуги шляхом включення у тариф на комунальну послугу з централізованого опалення економічно обґрунтованих витрат, пов’язаних зі здійсненими капіталовкладеннями, відповідно до законодавства.

Секретар ради






І.В.Турський
6/13/23 Г.М.Муца

Про затвердження Програми модернізації, ремонту та заміни ліфтів у місті Тернополі на 2011-2015 роки

Рішення втратило чинність згідно з рішенням міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/2

У відповідності до п. 22 частини 1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись рішенням колегії Державного комітету України з питань житлово-комунального господарства від 01.04.2003 року №12 «Про стан ліфтового господарства у житловому фонді України», наказом Державного комітету України із промислової безпеки, охорони праці та гірничого нагляду «Про затвердження Правил будови і безпечної експлуатації ліфтів», з метою належного утримання та експлуатації ліфтів житлового фонду м. Тернополя, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада вирішила:

1.Затвердити Програму «Модернізації, ремонту та заміни ліфтів у місті Тернополі на 2011-2015 роки», згідно з додатком (додається).

2.Рішення міської ради від 30.03.2010 р. №5/33/12 «Про затвердження Програми «Модернізації, ремонту та заміни ліфтів у м. Тернополі на 2010-2011 роки» вважати таким, що втратило чинність.

3.Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, благоустрою та надзвичайних ситуацій.
Додаток №1
до рішення міської ради

від «16» серпня 2011 року

№ 6/13/23
ПРОГРАМА

«Модернізації, ремонту та заміни ліфтів

у місті Тернополі на 2011-2015 роки»

Структура Програми

	I.
	Паспорт Програми. Сучасний стан ліфтового господарства

	II.
	Мета Програми та основні напрямки реформування ліфтового господарства

	III.
	Основні завдання Програми та засоби, необхідні для їх виконання

	IV.
	Інституціональне забезпечення виконання завдань Програми

	V.
	Нормативно-правове та науково-технічне забезпечення виконання завдань Програми

	VI.
	Організаційне забезпечення та проведення моніторингу виконання завдань Програми

	VII.
	Фінансове забезпечення виконання завдань Програми

	VIII.
	Контроль за виконанням Програми

	IX.
	Очікувані результати


Додаток №1
Програма «Модернізації, ремонту та заміни ліфтів у місті Тернополі на 2011-2015 роки»

Додаток №2

Зведена інформація про проведення експертного обстеження та періодичного технічного огляду ліфтового господарства міста Тернополя до 2015 року

Додаток №3

Етапи виконання та орієнтовний графік фінансування проведення експертного обстеження та періодичного технічного огляду ліфтового господарства міста Тернополя до 2015 року
Додаток №4

Витяг із Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста Тернополя на 2011-2014 роки від 24.02.2011 року №6/6/31 в частині проведення капітального ремонту, модернізації, заміни та диспетчеризації ліфтів житлового фонду міста Тернополя до 2014 року

І. Паспорт Програми. Сучасний стан ліфтового господарства

1.1. Паспорт Програми «Модернізації, ремонту та заміни ліфтів

у місті Тернополі на 2011-2015 роки»

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

	2.
	Розробник Програми
	Відділ реформування житлово-комунального господарства

	3.
	Співрозробники Програми


	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

КП «Тернопільміськліфт»

	4.
	Відповідальний виконавець Програми
	Відділ реформування житлово-комунального господарства

	5.
	Учасники Програми
	КП «Тернопільміськліфт»

Підприємства, які утримують та обслуговують житловий фонд, інші комунальні підприємства, ОСББ,

Відділ реформування житлово-комунального господарства

Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

	6.
	Термін реалізації Програми
	2011-2015 роки

	6.1.
	Етапи виконання Програми
	Відповідно до додатків

	7.
	Джерела фінансування, які беруть участь у виконанні Програми
	Міський бюджет,

Інші джерела, що не заборонені законом

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми
	– 31 610,4 тис. грн.

	
	У тому числі:
	

	8.1.
	Коштів міського бюджету
	– 14 015,2 тис. грн.

	8.2.
	Коштів державного бюджету
	– 16 720,0 тис. грн.

	8.3.
	Коштів обслуговуючих підприємств, в т.ч. ОСББ та інших джерел
	– 875,2 тис. грн.


1.2. Сучасний стан ліфтового господарства

Ліфтове обладнання із року в рік все більше старіє, його оновлення практично не проводилося, і як наслідок, спостерігається систематичне його зупинення з технічних причин, при цьому потреба в коштах на ремонт щорічно зростає. Ліфти, які відпрацювали 25-річний ресурс, підлягають технічному обстеженню для вирішення питання їх подальшої експлуатації.

Для обслуговування інженерного обладнання в будинках та диспетчеризації ліфтів було обладнано по мікрорайонах міста диспетчерські системи (ОДС). Залишки ОДС експлуатуються з 70-х років минулого століття і на даний час є морально застарілими та фізично зношеними і ремонту не підлягають. Нові ОДС в місті не вводилися, що унеможливлює виконувати вимоги діючого законодавства, щодо необхідності наявності диспетчеризації ліфта при прийнятті в експлуатацію новозбудованих багатоповерхових будинків.

Ліфти відносяться до вертикального транспорту підвищеної небезпеки, і відповідно до вимог Державних стандартів їхня експлуатація після закінчення 25-річного експлуатаційного терміну заборонена до заміни або модернізації.

Погіршення економічної ситуації у другій половині 90-х років минулого сторіччя позначилося і на стані ліфтового парку міста Тернополя. Недостатнє фінансування призвело до збільшення кількості ліфтів, технічний стан яких не дозволяв їх подальшу експлуатацію. Ситуація погіршилась у зв’язку із розкраданням устаткування та кольорових металів, не зважаючи на заходи, вжиті житлово-експлуатаційними підприємствами.

Ліфтове господарство має високий рівень фізичного та морального зносу конструкцій і електрообладнання, а його заміна чи модернізація через брак коштів не проводиться.

Вагомою причиною незадовільного технічного стану ліфтів є неврегульованість тарифної політики у сфері технічного обслуговування та ремонту ліфтів, а також системи диспетчеризації.

Ситуація в інших регіонах України є аналогічною. Стан значної частини з майже 88 000 ліфтів, якими обладнано житлові будинки України, є критичним та становить реальну загрозу для безпеки, здоров’я і життя громадян. Водночас діяльність Кабінету Міністрів України щодо його поліпшення є недостатньою. Зокрема, відсутня Державна програма модернізації, ремонту та заміни ліфтів і систем диспетчеризації.

Ліфтовий парк міста Тернополя складає 810 одиниць, з них 750 одиниць встановлено у 218 житлових будинках комунальної та кооперативної форми власності міста, які перебувають на утриманні та обслуговуванні підприємств, підвідомчих та інших підприємств, якими укладено договір з управлінням житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, , з них термін експлуатації 408 ліфтів перевищує 25 років.

Крім того, 50 ліфтів встановлено у новозбудованих житлових будинках та відомчому житловому фонді міста, а також 10 ліфтів встановлено у ОСББ, які зняті з балансу ЖЕКів.

За висновками експертного обстеження та повного технічного огляду, проведеного у 2010 році, 31 ліфт потребує проведення капітального ремонту.

Протягом останніх років на проведення експертного обстеження, повного технічного огляду та капітального ремонту ліфтів щорічно виділяється близько 15% коштів із міського бюджету на капітальний ремонт житлового фонду.

З метою більш кращого та ефективнішого обслуговування обладнання ліфтового господарства міста, дана програма передбачає відбір суб’єктів господарювання для виконання вказаних робіт на конкурсній основі.

ІІ. Мета Програми та основні напрямки реформування ліфтового господарства

2.1. Передбачається, що результати Програми дозволять послідовно та цілеспрямовано проводити державну політику в частині енергозбереження житлового фонду і створювати соціальні вигоди в ході цього процесу для територіальної громади міста Тернополя та безпосередньо її кожного мешканця.

Впровадження заходів модернізації та заміни існуючого обладнання ліфтового господарства дозволить підвищувати комфортність проїзду у кабінах ліфтів, забезпечить комфортність проживання для мешканців багатоповерхових житлових будинків міста Тернополя, забезпечить належний рівень соціальних гарантій щодо отримання якісних послуг та стимулювання процесу до створення об’єднань співвласників багатоквартирних будинків (ОСББ).

Надання громадянам міста належних умов проживання, забезпечивши ритмічну та безпечну роботу ліфтів, якими обладнані житлові будинки, а також організація безпечної та безперебійної роботи ліфтів і диспетчерських систем. Досягнення в процесі модернізації, ремонту та заміни ліфтів економії засобів мешканців міста при експлуатації поновлюваних механізмів.

2.2. Основні напрямки реформування і модернізації ліфтового господарства:

· проведення технічної експертизи ліфтів для виявлення технічної придатності їх подальшої експлуатації, визначення виду ремонту (модернізація або заміна), та вартості робіт;

· модернізація ліфтів для подовження експлуатаційного терміну їх експлуатації терміном на 18 років;

· заміна ліфтів, що відпрацювали більше ніж 25 років, та мають велике зношення обладнання;

· проведення капітального ремонту ліфтів, із продовженням терміну експлуатації на 3-5 років, з метою зменшення простоїв ліфтів та економії коштів;

· диспетчеризація ліфтового господарства міста сучасними системами диспетчерського зв’язку;

· покращення соціально-побутового обслуговування міського населення, підвищення якості надання житлово-комунальних послуг;

· можливість залучення коштів державного бюджету до виконання робіт із заміни та модернізації морально застарілого та фізично зношеного ліфтового обладнання житлових будинків міста.

Реалізація цієї Програми дасть змогу забезпечити надійний стан експлуатації ліфтів, що сприятиме збереженню житлового фонду міста.

Програма реалізується протягом 2011-2015 років.

ІІІ. Основні завдання Програми та засоби, необхідні для їх виконання

Основними завданнями Програми є:

· своєчасне проведення модернізації, заміни та ремонту ліфтів;

· продовження терміну експлуатації ліфтів;

· забезпечення безпечної експлуатації ліфтів житлового фонду міста та попередження аварійності;

· проведення диспетчеризації ліфтів;

· покращення соціально-побутового обслуговування населення, підвищення якості надання комунальних послуг;

З огляду на вищевикладене, робота ліфтового господарства має величезне значення, у зв’язку із чим необхідно вишукувати джерела фінансування для забезпечення виконання робіт капітального характеру, модернізації та заміни ліфтів.

Звернутися Тернопільській міській раді з ініціативою до Кабінету Міністрів України щодо розроблення та затвердження у встановленому порядку Державної програми модернізації, ремонту та заміни ліфтів і систем диспетчеризації.

За термін дії Програми забезпечити модернізацію, заміну та капітальний ремонт 760 ліфтів на загальну суму 31 610,4 тис. грн..
Виконання завдань Програми потребує реалізації заходів інституціонального, організаційного, фінансового, нормативно-правового та науково-технічного забезпечення.
IV. Інституціональне забезпечення виконання завдань Програми

Інституціональне забезпечення виконання завдань Програми включає такі заходи:
· дотримання визначених функцій органів місцевого самоврядування щодо модернізації ліфтової інфраструктури, гарантування надійності, ефективності, високої якості та безперебійності роботи ліфтів та диспетчерських систем;

· удосконалення реалізації політики у сфері ліфтового господарства в напрямку посилення відповідальності суб’єктів, які провадять діяльність у зазначеній сфері;
· посилення впливу мешканців будинків на процес управління в сфері ліфтового господарства, що забезпечить тим самим відповідний якісний рівень надання послуг в цій сфері.
V. Нормативно-правове та науково-технічне забезпечення виконання завдань Програми

Нормативно-правове забезпечення виконання завдань Програми передбачає запровадження системного підходу до правового регулювання у сфері ліфтового господарства. Планування та провадження нормотворчої діяльності здійснюються з урахуванням концептуальних документів, що після загального громадського та фахового обговорення беруться за основу для розроблення та ухвалення місцевих нормативно-правових актів, прийнятих на їх виконання. Запровадження такого підходу дасть змогу запобігти виникненню суперечностей та дублюванню норм нормативно-правових актів прийнятих міською радою та її структурними підрозділами.

Нормативно-правове та науково-технічне забезпечення виконання завдань Програми передбачає:

· придбання нових зразків техніки та обладнання для забезпечення потреб ліфтового господарства міста;

· модернізацію науково-технічної бази та систематизацію інформації;

· надання пропозицій щодо внесення змін до чинного законодавства та розроблення нових підзаконних актів щодо належного функціонування ліфтової інфраструктури;

· проведення соціологічних досліджень серед населення щодо модернізації ліфтового господарства, вивчення громадської думки стосовно пріоритетів у цій сфері;

· залучення професорсько-викладацького складу та студентів ТНТУ імені І.Пулюя до підготовки науково-дослідницьких  робіт у сфері ліфтового господарства.

· визначення стратегічно важливих напрямів співпраці із міжнародними фінансовими інституціями та організаціями.

VI. Організаційне забезпечення та проведення моніторингу виконання завдань Програми

Організаційне забезпечення, моніторинг та контроль за виконанням завдань Програми здійснюють відповідно до своїх повноважень посадові особи управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, відділу реформування житлово-комунального господарства Тернопільської міської ради.
Моніторинг виконання Програми здійснюється щороку на базі спостережень, спеціальних досліджень, вивчення громадської думки щодо рівня обслуговування в сфері ліфтового господарства. Результати моніторингу висвітлюються в місцевих засобах масової інформації.
VII. Фінансове забезпечення виконання завдань Програми

Фінансування Програми здійснюється у межах бюджетних коштів, коштів цільового фонду, з урахуванням реальної потреби, а також власних коштів КП «Тернопільміськліфт», підприємств, які утримують та обслуговують житловий фонд міста Тернополя та інших підприємств.
VIII. Контроль за виконанням Програми

Контроль за виконанням цієї Програми здійснює виконавчий комітет Тернопільської міської ради.
Громадський контроль за ходом виконання Програми здійснюється представниками громадських організацій, статутом яких передбачено провадження діяльності у сфері надання житлово-комунальних послуг.
Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання Програми, здійснюється у встановленому порядку.
ІХ. Очікувані результати

Реалізація Програми, в поєднанні із комплексом галузевих програм розвитку економічної та соціальної сфер міста, дозволить:

· забезпечити зниження складової експлуатаційних витрат собівартості послуг в частині економічного використання електричної енергії (в середньому на 15% від середньорічного споживання);

· зменшити прямі фінансові витрати міського бюджету на ремонт ліфтового обладнання;

· забезпечити безшумність та покращить віброакустичні характеристики ліфтів;

· зменшити собівартість наданих послуг в сфері ліфтового господарства;

· дасть змогу забезпечувати користувачів якісними послугами на ринку житлово-комунальних послуг.

У результаті виконання заходів Програми будуть створені умови для надійної та безпечної роботи ліфтового господарства, запобігання травматизму, поліпшення стану ліфтів, надання якісних послуг по перевезенню мешканців і поступового приведення ліфтового обладнання житлових будинків міста до сучасних норм та стандартів.

Секретар ради                                                       І.В. Турський

ГРАФІК ПРОВЕДЕННЯ ЕО та ПрТО ДП №1 КП «ТЕРНОПІЛЬМІСЬКЛІФТ»
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з/п
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ліфта
	Виробник

ліфта
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	Заводський
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	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	ДП №1 КП
	Т-577
	вул.За Рудкою,14/1
	П-320/9
	Могилів
	2010м
	8946
	27.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	2
	-//-
	Т-578
	вул.За Рудкою,14/2
	-//-
	-//-
	2010м
	8947
	27.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	3
	-//-
	Т-579
	вул.За Рудкою,14/3
	-//-
	-//-
	2010м
	8948
	27.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	4
	-//-
	Т-265
	вул.Броварна,23
	П-500/9
	-//-
	1983
	815МО
	22.01.07.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	5
	-//-
	Т-586
	вул.Крушельн.,1а/1
	П-400/9
	Могилів
	1986
	102987
	21.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	6
	-//-
	Т-585
	вул.Крушельн.,1а/2
	-//-
	-//-
	1986
	102959
	21.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	7
	-//-
	Т-391
	вул.Крушельн.,1/1
	П-320/9
	-Київ
	1984
	7716
	17.08.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	8
	-//-
	Т-392
	вул.Крушельн.,1/2
	-//-
	-//-
	1984
	7717
	17.08.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	9
	-//-
	Т-393
	вул.Крушельн.,1/3
	-//-
	-//-
	1984
	7718
	17.08.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	10
	-//-
	Т-394
	вул.Крушельн.,1/4
	-//-
	-//-
	1984
	7719
	17.08.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	11
	-//-
	Т-665
	вул.Нечая,29/1
	П-320/9
	Київ
	1988
	12140
	14.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	12
	-//-
	Т-666
	вул.Нечая,29/2
	-//-
	-//-
	1988
	12223
	14.10.10
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	13
	-//-
	Т-667
	вул.Нечая,29/3
	-//-
	-//-
	1988
	12222
	14.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	14
	-//-
	Т-669
	вул.Нечая,29/4
	-//-
	Могилів
	1988
	126960
	14.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	15
	-//-
	Т-635
	вул.Нечая,4/1
	-//-
	Київ
	1987
	11103
	14.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	16
	-//-
	Т-636
	вул.Нечая,4/2
	-//-
	-//-
	1987
	11104
	14.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	17
	-//-
	Т-1091
	вул.Березова,11/1
	П-400/9
	Могилів
	1992
	50820
	18.10.10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	-//-
	Т-1090
	вул.Березова,11/2
	П-320/9
	Київ
	1992
	17648
	18.10.10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	19
	-//-
	Т-1092
	вул.Березова, 11/3
	П-400/7
	Київ
	1992
	17465
	29.10.10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	20
	-//-
	Т-1128
	вул.Білецька, 2
	П-320/9
	Могилів
	1988
	125067
	15.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	21
	-//-
	Т-1096
	вул.Білецька, 4
	-//-
	Київ
	2010чм
	17759
	19.10.10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	22
	-//-
	Т-1013
	вул.Білецька, 6
	-//-
	-//-
	1992
	17649
	15.10.10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	-//-
	Т-605
	вул.Білецька, 16
	-//-
	Москва
	1987
	732
	15.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	

	24
	-//-
	Т-1024
	вул.Н.Світ,91/1
	П-320/9
	Могилів
	1986
	89732
	11.11.09.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	25
	-//-
	Т-944
	вул.Н.Світ,91/2
	-//-
	-//-
	1986
	89734
	11.11.09.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	26
	-//-
	Т-945
	вул.Н.Світ,93/1
	-//-
	-//-
	1988
	114262
	11.11.09.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	27
	-//-
	Т-946
	вул.Н.Світ,93/2
	-//-
	-//-
	1988
	105464
	10.11.09.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	28
	-//-
	Т-1258
	вул.Лозовецька, 18/1
	П-4006
	-//-
	2008
	131275
	20.09.10.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	-//-
	Т-1257
	вул.Лозовецька, 18/2
	-//-
	-//-
	2008
	131821
	20.09.10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	-//-
	Т-782
	вул.Тарнавськ., 26/1
	П-320/9
	Київ
	1988/

1990
	13478
	09.01.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	31
	-//-
	Т-779
	вул.Тарнавськ., 26/2
	П-320/9
	-//-
	1988

1988
	13473
	09.01.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	32
	-//-
	Т-780
	вул.Тарнавськ., 26/3
	П-320/9
	-//-
	1988

1990
	13470
	09.01.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	


	33
	-//-
	Т-781
	вул.Тарнавськ., 26/4
	-//-
	-//-
	1988

1990
	13469
	09.01.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	34
	-//-
	Т-15
	вул.Пушкіна, 5/1
	-//-
	Могилів
	1976

1978
	20677
	10.07.08.*

19.11.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	35
	-//-
	Т-16
	вул.Пушкіна, 5/2
	-//-
	-//-
	1976

1978
	20680
	10.07.08.*

19.11.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	


(Продовження таблиці)
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	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	36
	-//-
	Т-35
	вул.Пушкіна, 5/3
	-//-
	Київ
	1977

1978
	222
	11.07.08.*

11.07.08.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	37
	-//-
	Т-36
	вул.Пушкіна, 5/4
	-//-
	-//-
	1977

1978
	220
	11.07.08.*

11.07.08.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	38
	-//-
	Т-37
	вул.Пушкіна, 5/5
	-//-
	-//-
	1977

1978
	221
	14.07.08.*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	39
	-//-
	Т-38
	вул.Пушкіна, 5/6
	-//-
	-//-
	1977

1978
	314
	14.07.08.*

14.07.08.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	40
	-//-
	Т-39
	вул.Пушкіна, 5/7
	-//-
	-//-
	1977

1978
	313
	15.07.08.*

15.07.08.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	41
	-//-
	Т-81
	вул.Пушкіна, 5/8
	-//-
	Могилів
	1978

1979
	29115
	15.07.08.*

15.07.08.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	42
	-//-
	Т-92
	вул.Пушкіна, 5/9
	-//-
	-//-
	1978

1979
	29116
	16.07.08.*

16.07.08.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	43
	-//-
	Т-189
	вул.Тарнавського,1/1
	П-320/9
	Могильов
	1980
	50580
	09.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	44
	-//-
	Т-190
	вул.Тарнавського,1/2
	П-320/9
	-//-
	1980
	48433
	10.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	45
	-//-
	Т-191
	вул.Тарнавського,1/3
	П-320/9
	-//-
	1980
	48432
	10.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	46
	-//-
	Т-192
	вул.Тарнавського,1/4
	П-320/9
	-//-
	1980
	48431
	13.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	47
	-//-
	Т-193
	вул.Тарнавського,1/5
	П-320/9
	-//-
	1981
	50586
	13.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	48
	-//-
	Т-202
	вул.Тарнавського,5/1
	П-320/9
	-//-
	1982
	50588
	14.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	49
	-//-
	Т-203
	вул.Тарнавського,5/2
	П-320/9
	-//-
	1981
	50585
	14.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	50
	-//-
	Т-204
	вул.Тарнавського,5/3
	П-320/9
	-//-
	1981
	50587
	15.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	51
	-//-
	Т-205
	вул.Тарнавського,5/4
	П-320/9
	-//-
	1981
	50589
	15.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	52
	-//-
	Т-206
	вул.Тарнавського,5/5
	П-320/9
	Київ
	1981
	3657
	16.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	Всього КК «Коменерго»:
	42

( >  25)
	
	
	13
	8
	14
	3
	11
	17
	-
	16
	17
	11

	1
	ПП  «ТМЛ»
	Т-94
	вул.Острозького, 18
	П-500/9
	Москва
	1979
	61М3
	18.12.08.
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	-//-
	Т-97
	вул.Медова, 3/1
	П-320/9
	Могилів
	2010м
	31570
	08.12.09*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	3
	-//-
	Т-96
	вул.Медова, 3/2
	-//-
	-//-
	1979
	35544
	03.06.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	4
	-//-
	Т-95
	вул.Медова, 3/3
	-//-
	-//-
	1979
	35543
	03.06.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	5
	-//-
	Т-422
	вул.Медова, 3/4
	-//-
	-//-
	1985
	85782
	30.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	6
	-//-
	Т-471
	вул.Медова, 3/5
	-//-
	-//-
	1985
	90441
	30.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	7
	-//-
	Т-472
	вул.Медова, 3/6
	-//-
	-//-
	1985
	90440
	30.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	8
	-//-
	Т-1026
	вул.Оболоня, 47/1
	П-400/9
	-//-
	1992
	56275
	20.11.09.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	9
	-//-
	Т-1027
	вул.Оболоня, 47/2
	-//-
	-//-
	1992
	56277
	20.11.09
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	10
	-//-
	Т-379
	вул.Живова, 2/1
	-//-
	-//-
	1984
	7595
	08.12.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	11
	-//-
	Т-378
	вул.Живова, 2/2
	-//-
	-//-
	1984
	7596
	08.12.09.*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	12
	-//-
	Т-
	вул. Живова, 24
	-//-
	-//-
	2005
	12872
	23.04.06.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	13
	-//-
	Т-624
	вул.Живова, 26/1
	П-320/9
	-//-
	1986
	104535
	26.10.10.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	14
	-//-
	Т-625
	вул.Живова, 26/2
	-//-
	-//-
	1986
	104536
	26.10.10.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	15
	-//-
	Т-861
	вул.Живова, 28/1
	П-400/9
	-//-
	1990
	20226
	26.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	16
	-//-
	Т-863
	вул.Живова, 28/2
	-//-
	-//-
	1990
	20228
	26.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	17
	-//-
	
	вул.Живова, 28/3
	-//-
	-//-
	н/д
	н/д
	26.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	


(Продовження таблиці)

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Реєстраційний

номер ліфта
	Місцезнаходження

ліфта
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник

ліфта
	Дата виготов/введення ліфта
	Заводський

номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	18
	-//-
	Т-698
	вул.Оболоня, 11/1
	-//-
	Могилів
	1986
	121043
	25.10.10.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	19
	-//-
	Т-699
	вул.Оболоня, 11/2
	-//-
	Київ
	1988
	12783
	25.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	20
	-//-
	Т-700
	вул.Оболоня, 11/3
	-//-
	-//-
	1988
	12784
	25.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	21
	-//-
	Т-747
	вул.Оболоня, 11/4
	П-400/9
	Могилів
	1988
	128986
	25.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	22
	-//-
	Т-748
	вул.Оболоня, 11/5
	-//-
	-//-
	1989
	128984
	25.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	23
	-//-
	Т-749
	вул.Оболоня, 11/6
	-//-
	-//-
	1988
	128987
	23.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	24
	-//-
	Т-679
	вул.Оболоня, 19/1
	П-320/9
	Київ
	1987
	11327
	25.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	25
	-//-
	Т-680
	вул.Оболоня, 19/2
	-//-
	-//-
	1987
	11333
	25.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	26
	-//-
	Т-681
	вул.Оболоня, 19/3
	-//-
	-//-
	1987
	11332
	25.10.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	27
	-//-
	Т-737
	вул.Шептицьк, 3/1
	П-320/9
	Київ
	2010м
	10311
	23.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	28
	-//-
	Т-738
	вул.Шептицьк, 3/2
	-//-
	-//-
	1986
	10312
	23.09.10.
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	29
	-//-
	Т-930
	вул.Стадникової, 1/1
	П-400/9
	Могилів
	1991
	39066
	22.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	30
	-//-
	
	вул.Стадникової, 1/2
	-//-
	-//-
	1991
	39065
	22.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	31
	-//-
	Т-970
	вул.Стадникової, 1/3
	-//-
	-//-
	1991
	39071
	22.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	32
	-//-
	Т-932
	вул.Стадникової, 1/4
	-//-
	-//-
	1991
	39072
	22.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	33
	-//-
	Т-1035
	вул.Юрчака, 2/1
	П-400/10
	-//-
	1997
	46170
	20.11.09
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	34
	-//-
	Т-1036
	вул.Юрчака, 2/2
	-//-
	-//-
	1997
	46171
	20.11.09.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	35
	-//-
	Т-1054
	вул.Острозьк., 62/1
	П-320/9
	Київ
	1994
	19647
	26.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	36
	-//-
	Т-1055
	вул.Острозьк., 62/2
	-//-
	-//-
	1991
	16501
	26.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	37
	-//-
	Т-995
	вул.Чернівецка,62
	-//-
	-//-
	1993/95
	
	31.10.06.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	38
	-//-
	Т-1162
	вул.Шептицького,1/1
	П-400/9
	Могилів
	1990
	19233
	18.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	39
	-//-
	Т-1162
	вул.Шептицького,1/2
	П-320/9
	-//-
	1993
	61466
	18.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього ТОВ «Мрія»:
	20

( >  25)
	
	
	4
	8
	7
	16
	6
	9
	3
	14
	2
	11

	1
	ПП  «ТМЛ»
	1058-Т
	вул.Вишнівец-го,7/1
	П-400/10
	Могилів
	1992
	02.99.
	04.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	2
	-//-
	1056-
	вул.Вишнівец-го,7/2
	П-320/10
	Київ
	-//-
	-//-
	04.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	3
	-//-
	1059-
	вул.Вишнівец-го,7/3
	-//-
	Могилів
	1988
	-//-
	04.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	4
	-//-
	1057-
	вул.Вишнівец-го,7/4
	-//-
	Київ
	1993
	-//-
	04.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	5
	-//-
	1081-Т
	вул.Курбаса, 2/1
	-//-
	Київ
	-//-
	12.99.
	08.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	6
	-//-
	1078-Т
	вул.Курбаса, 2/2
	-//-
	-//-
	-//-
	11.99.
	08.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	7
	-//-
	1049-Т
	вул.Курбаса, 2/3
	-//-
	-//-
	-//-
	01.99.
	08.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	8
	-//-
	1040-Т
	вул.Курбаса, 2/4
	-//-
	-//-
	-//-
	03.98.
	11.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	9
	-//-
	1039-Т
	вул.Курбаса, 2/5
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	10
	-//-
	1038-Т
	вул.Курбаса, 2/6
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	11.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	11
	-//-
	1083-Т
	вул.Курбаса, 2/7
	-//-
	-//-
	-//-
	12.99.
	08.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	12
	-//-
	1050-Т
	вул.Курбаса, 2/8
	-//-
	-//-
	-//-
	01.99.
	08.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	13
	-//-
	994-Т
	вул.Курбаса, 4/1
	-//-
	-//-
	1992
	12.95
	06.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	14
	-//-
	992-Т
	вул.Курбаса, 4/2
	-//-
	-//-
	1992
	-//-
	06.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	15
	-//-
	1001-Т
	вул.Курбаса, 4/3
	-//-
	-//-
	1993
	02.96.
	08.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	16
	-//-
	998-Т
	вул.Курбаса, 4/4
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.08
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	17
	-//-
	1000-Т
	вул.Курбаса, 4/5
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.08
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	18
	-//-
	999-Т
	вул.Курбаса, 4/6
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	19
	-//-
	997-Т
	вул.Курбаса, 4/7
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	07.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	


(Продовження таблиці)

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Реєстраційний

номер ліфта
	Місцезнаходження

ліфта
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник

ліфта
	Дата виготов/введення ліфта
	Заводський

номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	20
	-//-
	987-Т
	вул.Курбаса, 6/1
	-//-
	-//-
	1992
	09.95
	07.06.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	21
	-//-
	982-Т
	вул.Курбаса, 6/2
	-//-
	-//-
	-//-
	05.95
	07.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	22
	-//-
	983-Т
	вул.Курбаса, 6/3
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	03.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	23
	-//-
	1002-Т
	вул.Курбаса, 6/4
	-//-
	-//-
	-//-
	04.96.
	03.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	24
	-//-
	985-Т
	вул.Курбаса, 6/5
	-//-
	-//-
	-//-
	05.95.
	07.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	25
	-//-
	984-Т
	вул.Курбаса, 6/6
	-//-
	-//-
	-//-
	05.95.
	08.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	26
	-//-
	993-Т
	вул.Курбаса, 6/7
	-//-
	-//-
	-//-
	12.95.
	08.06.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	27
	-//-
	1015-Т
	вул.Курбаса, 6/8
	-//-
	-//-
	-//-
	12.96.
	03.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	28
	-//-
	974-Т
	вул.В.Великого, 3/1
	П-400/10
	-//-
	1991
	04.1995
	03.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	29
	-//-
	972-Т
	вул.В.Великого, 3/2
	П-320/10
	Київ
	1992
	-//-
	03.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	30
	-//-
	973-Т
	вул.В.Великого, 3/3
	-//-
	Могильов
	1991
	-//-
	03.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	31
	-//-
	971-Т
	вул.В.Великого, 3/4
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	04.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	32
	-//-
	1071-Т
	вул.В.Великого, 6/1
	П-400/10
	-//-
	-//-
	08.1999
	04.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	33
	-//-
	1072-Т
	вул.В.Великого, 6/2
	-//-
	-//-
	1993
	09.1999
	08.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	34
	-//-
	1079-Т
	вул.В.Великого, 6/3
	П-320/10
	-//-
	1992
	11.1999
	04.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	35
	-//-
	1080-Т
	вул.В.Великого, 6/4
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	36
	-//-
	964-Т
	вул.В.Великого, 7/1
	-//-
	Київ
	-//-
	01.1995
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	37
	-//-
	963-Т
	вул.В.Великого, 7/2
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	09.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	38
	-//-
	962-Т
	вул.В.Великого, 7/3
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	09.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	39
	-//-
	965-Т
	вул.В.Великого, 7/4
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	09.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	40
	-//-
	1037-Т
	вул.В.Великого, 7/5
	-//-
	-//-
	-//-
	05.1995.
	09.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	41
	-//-
	978-Т
	вул.В.Великого, 7/6
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	09.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	42
	-//-
	1003-Т
	вул.В.Великого, 7/7
	-//-
	-//-
	-//-
	04.1996
	09.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	43
	-//-
	1031-Т
	вул.В.Великого, 10/1
	-//-
	-//-
	1994
	02.1998
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	44
	-//-
	1030-Т
	вул.В.Великого, 10/2
	-//-
	-//-
	1993
	-//-
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	45
	-//-
	1029-Т
	вул.В.Великого, 10/3
	-//-
	-//-
	1994
	-//-
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	46
	-//-
	1032-Т
	вул.В.Великого, 10/4
	-//-
	-//-
	1993
	-//-
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	47
	-//-
	1033-Т
	вул.В.Великого, 10/5
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	48
	-//-
	1060-Т
	вул.Вишнів-го, 3/1
	П 400/10
	Могилів
	1992
	02.99.
	06.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	49
	-//-
	1061-Т
	вул.Вишнів-го, 3/2
	-//-
	-//-
	1992
	02.99.
	07.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	50
	-//-
	1087-Т
	вул.Вишнів-го, 3/3
	П-320/10
	Київ
	1995
	12.99.
	06.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	51
	-//-
	1060-Т
	вул.Вишнів-го, 3/4
	-//-
	Могилів
	1992
	02.99.
	06.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	52
	-//-
	1014-Т
	вул.Вишнів-го, 4
	П-320/16
	Київ
	1993
	12.96.
	06.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	53
	-//-
	1028-Т
	вул.Вишнів-го, 4
	ВП-500/16
	-//-
	-//-
	01.98.
	07.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	54
	-//-
	1084-Т
	вул.Вишнів-го, 5/1
	-//-
	Київ
	1995
	12.99.
	05.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	55
	-//-
	1077-Т
	вул.Вишнів-го, 5/2
	-//-
	-//-
	-//-
	11..99.
	05.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	56
	-//-
	1066-Т
	вул.Вишнів-го, 5/3
	П-400/10
	Могилів
	1994
	04.99.
	05.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	57
	-//-
	950-Т
	вул.Симоненка, 1/3
	П-320/7
	-//-
	1992
	09.94.
	12.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	58
	-//-
	951-Т
	вул.Симоненка, 1/4
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	12.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	59
	-//-
	948-Т
	вул.Симоненка, 1/5
	П-320/10
	-//-
	-//-
	-//-
	08.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	60
	-//-
	949-Т
	вул.Симоненка, 1/6
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	07.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	61
	-//-
	953-Т
	вул.Симоненка, 1/7
	П-4009
	Могилів
	1991
	-//-
	07.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	62
	-//-
	952-Т
	вул.Симоненка, 1/8
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	


(Продовження таблиці)

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Реєстраційний

номер ліфта
	Місцезнаходження

ліфта
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник

ліфта
	Дата виготов/введення ліфта
	Заводський

номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	63
	-//-
	888-Т
	вул.Морозенка, 1/1
	П-400/10
	-//-
	1990
	02.92.
	11.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	64
	-//-
	889-Т
	вул.Морозенка, 1/2
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	08.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	

	65
	-//-
	890-Т
	вул.Морозенка, 1/3
	-//-
	-//-
	-//-
	02.91.
	11.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	66
	-//-
	891-Т
	вул.Морозенка, 1/4
	П-320/10
	-//-
	-//-
	02.92.
	06.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	67
	-//-
	903-Т
	вул.Морозенка, 3/1
	П-400/10
	-//-
	1991
	06.92.
	06.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	68
	-//-
	904-Т
	вул.Морозенка, 3/2
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	11.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	69
	-//-
	905-Т
	вул.Морозенка, 3/3
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	11.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	70
	-//-
	906-Т
	вул.Морозенка, 3/4
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	06.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	71
	-//-
	917-Т
	вул.Морозенка, 5/1
	П-320/10
	Київ
	-//-
	06.93.
	06.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	72
	-//-
	918-Т
	вул.Морозенка, 5/2
	-//-
	-//-
	-//-
	04.93.
	06.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	73
	-//-
	920-Т
	вул.Морозенка, 5/3
	-//-
	-//-
	1990
	06.93.
	11.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	74
	-//-
	921-Т
	вул.Морозенка, 5/4
	П-400/10
	Могилів
	1991
	-//-
	04.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	75
	-//-
	979-Т
	вул.Морозенка, 7/1
	П-320/9
	Київ
	-//-
	05.95.
	12.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	76
	-//-
	980-Т
	вул.Морозенка, 7/2
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	12.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	77
	-//-
	981-Т
	вул.Морозенка, 7/3
	-//-
	-//-
	-//-
	-//-
	12.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього «Вікторія-М»:
	6

( >  25)
	
	
	-
	21
	-
	55
	1
	21
	-
	51
	5
	21

	1
	ДП №1

КП
	976 Т
	вул.Лучаківськ, 4/1
	П/400/10
	Могилів
	1995
	46836
	16.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	2
	-//-
	975 Т
	вул.Лучаківськ, 4/2
	-//-
	-//-
	1995
	46837
	16.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	3
	-//-
	977 Т
	вул.Лучаківськ, 4/3
	-//-
	-//-
	1995
	46839
	16.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	4
	-//-
	663 Т
	вул.Лучаківськ, 5/1
	П-320/9
	-//-
	1988
	109372
	09.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	5
	-//-
	662 Т
	вул.Лучаківськ, 5/2
	-//-
	-//-
	1988
	109371
	09.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	6
	-//-
	664 Т
	вул.Лучаківськ, 5/3
	-//-
	-//-
	1988
	109373
	10.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	7
	-//-
	692 Т
	вул.Лучаківськ, 5/4
	-//-
	Київ
	1988
	12790
	10.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	8
	-//-
	693 Т
	вул.Лучаківськ, 5/5
	-//-
	-//-
	1988
	12783
	11.09.08
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	9
	-//-
	691 Т
	вул.Лучаківськ, 5/6
	-//-
	-//-
	1988
	12785
	11.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	10
	-//-
	1025Т
	вул.Лучаківськ,  9
	П-400/9
	Могилів
	1997
	63283
	26.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	11
	-//-
	996 Т
	вул.Лучаківськ, 12/1
	П-320/9
	Київ
	1996
	18567
	22.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	12
	-//-
	1086Т
	вул.Лучаківськ, 12/2
	-//-
	Київ
	1999
	18566
	22.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	13
	-//-
	926 Т
	вул.Лучаківськ, 13/1
	П-400/9
	Могилів
	1993
	32074
	24.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	14
	-//-
	927 Т
	вул.Лучаківськ, 13/2
	-//-
	-//-
	1993
	32071
	22.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	15
	-//-
	928 Т
	вул.Лучаківськ, 13/3
	-//-
	Могилів
	1993
	32075
	25.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	16
	-//-
	1009Т
	вул.Лучаківськ, 13/4
	-//-
	-//-
	1996
	32070
	25.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	17
	-//-
	814 Т
	бульв.Просвіти, 6/1
	П-400/9
	-//-
	1991
	16880
	12.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	18
	-//-
	815 Т
	бульв.Просвіти, 6/2
	-//-
	-//-
	1991
	16881
	12.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	19
	-//-
	816 Т
	бульв.Просвіти, 6/3
	-//-
	-//-
	1991
	16882
	15.12.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	20
	-//-
	850 Т
	бульв.Просвіти, 6/4
	-//-
	Київ
	1991
	13487
	15.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	21
	-//-
	909 Т
	бульв.Просвіти, 12
	В-500/16
	Москва
	1993
	24435
	13.10.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	22
	-//-
	908 Т
	бульв.Просвіти, 12
	П-500/16
	-//-
	1993
	58042
	23.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	23
	-//-
	1023Т
	бульв.Просвіти, 13
	П-320/9
	Київ
	1997
	18810
	23.06.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	24
	-//-
	1051Т
	бульв.Просвіти, 15/3
	П-320/9
	-//-
	1999
	18821
	29.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	25
	-//-
	1052Т
	бульв.Просвіти, 15/4
	-//-
	-//-
	1999
	18819
	29.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО


(Продовження таблиці)

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Реєстраційний

номер ліфта
	Місцезнаходження

ліфта
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник

ліфта
	Дата виготов/введення ліфта
	Заводський

номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	26
	-//-
	1053Т
	бульв.Просвіти, 15/5
	-//-
	-//-
	1999
	18820
	29.09.08.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	Всього «Загребелля»:
	6

( > 25)
	
	
	-
	26
	-
	-
	6
	20
	-
	-
	-
	26

	1
	ПП «ТМЛ»
	433-Т
	вул.Вербицького,2/1
	П-320/9
	Київ
	1985
	8282
	21.09.10*

24.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	2
	-//-
	434-Т
	вул.Вербицького,2/2
	П-320/9
	-//-
	1985
	8284
	21.09.10*

24.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	3
	-//-
	435-Т
	вул.Вербицького,2/3
	П-320/9
	-//-
	1985
	8286
	22.09.10*

24.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	4
	-//-
	604-Т
	вул.Вербицького,5/1
	П-320/9
	Могилів
	1985
	39176 А
	22.09.10*

24.09.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	5
	-//-
	591-Т
	вул.Вербицького,5/2
	П-320/9
	Могилів
	1986
	102984
	07.04.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	6
	-//-
	458-Т
	вул.Вербицького,6/1
	П-320/9
	Київ
	1986
	9612
	09.09.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	7
	-//-
	459-Т
	вул.Вербицького,6/2
	П-320/9
	-//-
	1986
	9615
	08.04.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	8
	-//-
	460-Т
	вул.Вербицького,6/3
	П-320/9
	-//-
	1986
	9618
	07.05.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	9
	-//-
	407-Т
	вул.Коновальця,4/1
	П-320/9
	-//-
	1985
	8412
	13.11.09*

17.11.09
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	10
	-//-
	408-Т
	вул.Коновальця,4/2
	П-320/9
	-//-
	1985
	7712
	02.06.10*

03.06.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	11
	-//-
	409-Т
	вул.Коновальця,6/1
	П-320/9
	-//-
	1985
	8422
	09.09.10*

13.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	12
	-//-
	410-Т
	вул.Коновальця,6/2
	П-320/9
	-//-
	1985
	8423
	09.09.10*

13.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	13
	-//-
	411-Т
	вул.Коновальця,8/1
	П-320/9
	-//-
	1985
	8419
	08.04.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	14
	-//-
	412-Т
	вул.Коновальця,8/2
	П-320/9
	-//-
	1985
	8416
	08.04.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	15
	-//-
	416-Т
	вул.Коновальця,14/1
	П-320/9
	-//-
	1985
	8417
	09.09.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	16
	-//-
	417-Т
	вул.Коновальця,14/2
	П-320/9
	-//-
	1985
	8424
	10.09.10*

13.10.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	17
	-//-
	418-Т
	вул.Коновальця,14/3
	П-320/9
	Могилів
	1985
	80808
	08.04.
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	18
	-//-
	419-Т
	вул.Коновальця,14/4
	П-320/9
	Київ
	1985
	8421
	10.09.10*

13.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	19
	-//-
	420-Т
	вул.Коновальця,14/5
	П-320/9
	-//-
	1985
	8420
	14.09.10*

17.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	20
	-//-
	474-Т
	вул.Коновальця,16/1
	П-320/9
	Могилів
	1987
	102958
	07.04.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	21
	-//-
	475-Т
	вул.Коновальця,16/2
	П-320/9
	-//-
	1987
	102979
	07.04.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	22
	-//-
	476-Т
	вул.Коновальця,16/3
	П-320/9
	-//-
	1987
	102962
	07.04.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	23
	-//-
	477-Т
	вул.Коновальця,16/4
	П-320/9
	-//-
	1987
	102971
	07.04.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	24
	-//-
	478-Т
	вул.Коновальця,16/5
	П-320/9
	-//-
	1987
	102978
	07.04.
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	25
	-//-
	436-Т
	вул.Коновальця,18/1
	П-320/9
	-//-
	1986
	94241
	14.09.10*

17.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	26
	-//-
	437-Т
	вул.Коновальця,18/2
	П-320/9
	Могилів
	1986
	94243
	15.09.10*

17.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	27
	-//-
	415-Т
	вул.Коновальця,18/3
	П-320/9
	Київ
	1986
	9204
	15.09.10*

17.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	


(Продовження таблиці)

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Реєстраційний

номер ліфта
	Місцезнаходження

ліфта
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник

ліфта
	Дата виготов/введення ліфта
	Заводський

номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	28
	-//-
	414-Т
	вул.Коновальця,18/4
	П-320/9
	-//-
	1986
	9202
	16.09.10*

16.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	29
	-//-
	413-Т
	вул.Коновальця,18/5
	П-320/9
	-//-
	1986
	9203
	16.09.10*

17.09.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	30
	-//-
	1019-Т
	вул.Ломоносова,41/1
	П-400/10
	Могилів
	1992

1995
	51633
	03.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	31
	-//-
	1020-Т
	вул.Ломоносова,41/2
	П-400/10
	-//-
	1992

1995
	51634
	03.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	32
	-//-
	1021-Т
	вул.Ломоносова,41/3
	П-400/10
	-//-
	1992

1995
	51635
	03.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	33
	-//-
	1062-Т
	вул.Над Яром,8
	П-320/7
	Київ
	1995
	20419
	03.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	34
	-//-
	228-Т
	пр. Злуки,27/1
	П-320/9
	-//-
	1982
	4176
	06.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	35
	-//-
	226-Т
	пр. Злуки,27/2
	П-320/9
	-//-
	1982
	4178
	06.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	36
	-//-
	227-Т
	пр. Злуки,27/3
	П-320/9
	-//-
	1982
	4180
	07.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	37
	-//-
	229-Т
	пр. Злуки,27/4
	П-320/9
	-//-
	1982
	4181
	07.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	38
	-//-
	859-Т
	пр. Злуки,29/1
	П-400/9
	Могильов
	1990
	2934
	10.05.04.
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	39
	-//-
	860-Т
	пр. Злуки,29/2
	П-400/9
	-//-
	1990
	2935
	02.12.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	40
	-//-
	225-Т
	пр. Злуки,31/1
	П-320/9
	-//-
	1982
	50591
	08.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	41
	-//-
	224-Т
	пр. Злуки,31/2
	П-320/9
	-//-
	1982
	50592
	08.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	42
	-//-
	223-Т
	пр. Злуки,31/3
	П-320/9
	-//-
	1982
	50593
	09.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	43
	-//-
	533-Т
	пр. Злуки,39/1
	П-320/9
	-//-
	1975
	13341
	06.11.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	44
	-//-
	534-Т
	пр. Злуки,39/2
	П-320/9
	-//-
	1976
	13350
	03.12.10.

04.11.09*
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	45
	-//-
	535-Т
	пр. Злуки,39/3
	П-320/9
	-//-
	1976
	13343
	03.12.10.

05.11.09*
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	46
	-//-
	4-Т
	пр. Злуки,41/1
	П-320/9
	-//-
	1976
	13339
	02.11.09*

06.11.09
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	47
	-//-
	5-Т
	пр. Злуки,41/2
	П-320/9
	-//-
	1975

1987
	13338
	02.11.09*

06.11.09
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	48
	-//-
	2-Т
	пр. Злуки,41/3
	П-320/9
	-//-
	1975

1987
	13340
	03.11.09*

06.11.09
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	49
	-//-
	3-Т
	пр. Злуки,41/4
	П-320/9
	-//-
	1976

1987
	20867
	03.11.09*

06.11.09
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	50
	-//-
	
	вул.Галицька, 58/1
	П-320/10
	-//-
	немає
	паспорта
	28.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	51
	-//-
	
	вул.Галицька, 58/2
	П-320/10
	-//-
	немає
	паспорта
	28.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього ПП «Обнова-Т»:
	45

( >  25)
	
	
	13
	12
	-
	24
	13
	14
	17
	6
	15
	13

	1
	ПП  „ТМЛ”
	Т-783
	вул.Живова,37/1
	П-400/9
	Могилів
	1988
	128995
	26.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	2
	-//-
	Т-784
	вул.Живова,37/2
	-//-
	-//-
	1988
	128991
	26.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	3
	-//-
	Т-785
	вул.Живова,37/3
	-//-
	-//-
	1988
	128993
	26.10.10.
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	4
	-//-
	Т-786
	вул.Живова,37/4
	П-320/9
	Київ
	1989
	13482
	26.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	5
	-//-
	Т-731
	вул.Стадников,17/1
	П-400/9
	Могилів
	1989
	129003
	02.12.09.
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	6
	-//-
	Т-732
	вул.Стадников,17/2
	-//-
	-//-
	1989
	129005
	02.12.09.
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	


(Продовження таблиці)

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Реєстраційний

номер ліфта
	Місцезнаходження

ліфта
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник

ліфта
	Дата виготов/введення ліфта
	Заводський

номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО*
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	7
	-//-
	Т-733
	вул.Стадников,17/3
	-//-
	-//-
	1989
	128998
	23.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	8
	-//-
	Т-734
	вул.Стадников,20/1
	-//-
	-//-
	1989
	128983
	02.12.09.
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	9
	-//-
	Т-735
	вул.Стадников,20/2
	-//-
	-//-
	1989
	128999
	23.10.10.
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	10
	-//-
	Т-736
	вул.Стадников,20/3
	-//-
	-//-
	1989
	127988
	02.12.09.
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	Всього ЖЕК-13-ЖБК:
	10

( >  25)
	
	
	-
	4
	-
	3
	3
	-
	7
	-
	-
	3


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на балансі ПП «Люкс» (ДП «Люкс-1», ДП «Люкс-2», ДП «Люкс-4»)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1. 
	пр. Злуки, 33/1
	191-Т
	СПД Гевко С.В.
	ПП-400А/9
	Київ
	1988
	12787
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	2. 
	пр. Злуки, 33/2
	192-Т
	СПД Гевко С.В.
	ПП-400А/9
	Київ
	1988
	12786
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	3. 
	пр. Злуки, 33/3
	793-Т
	СПД Гевко С.В.
	ПП-400А/9
	Самарканд
	1988
	745
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	4. 
	пр. Злуки, 33/4
	794-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/7
	Могильов
	1988
	129000
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	5. 
	пр. Злуки, 35/1
	882-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/7
	Могильов
	1988
	129006
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	6. 
	пр. Злуки, 35/2
	881-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/7
	Могильов
	1988
	129008
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	7. 
	пр. Злуки, 35/3
	871-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/7
	Могильов
	1989
	1167
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	8. 
	пр. Злуки, 35/4
	870-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1989
	14586
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	9. 
	пр. Злуки, 37/1
	892-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/10
	Могильов
	1990
	20227
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	10. 
	пр. Злуки, 37/2
	893-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/10
	Могильов
	1990
	20230
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	11. 
	пр. Злуки, 37/3
	894-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/7
	Могильов
	1990
	20248
	2004
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	12. 
	вул.Коновальця,20/1
	522-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102980
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	13. 
	вул.Коновальця,20/2
	523-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102986
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	14. 
	вул.Коновальця,20/3
	524-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102967
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	15. 
	вул.Коновальця,20/4
	525-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102983
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	16. 
	вул.Коновальця,20/5
	606-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102981
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	17. 
	вул.Пушкіна,1/1
	9-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	20678
	2008
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	18. 
	вул.Пушкіна,1/2
	11-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	20870
	2008
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	19. 
	вул.Пушкіна,1/3
	12-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	20679
	2008
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	20. 
	вул.Пушкіна,1/4
	13-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	20868
	2008
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	21. 
	вул.Пушкіна,1/5
	10-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	20869
	2008
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	22. 
	вул.Київська,7/1
	380-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1984
	82086
	2008
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	23. 
	вул.Київська,7/2
	381-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1984
	82089
	2008
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	24. 
	вул.Київська,7/3
	382-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1984
	82088
	2008
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	25. 
	вул.Київська,7/4
	383-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1984
	82090
	2008
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	26. 
	вул.Київська,7/5
	385-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	7710
	2008
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	27. 
	вул.Київська,7/6
	384-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1984
	82087
	2008
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	28. 
	вул.Коновальця,2/1
	397-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	8415
	2009
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	29. 
	вул.Коновальця,2/2
	398-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	8413
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	30. 
	вул.Коновальця,2/3
	399-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	8444
	2010
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	31. 
	вул.Коновальця,2/4
	401-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	5602
	2010
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	32. 
	вул.Коновальця,2/5
	400-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	5843
	2010
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	33. 
	вул.Коновальця,12/1
	463-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1985
	89000
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	34. 
	вул.Коновальця,12/2
	464-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	88985
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	35. 
	вул.Коновальця,12/3
	465-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102974
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	36. 
	вул.Чубинського,2/1
	466-Т
	СПД ГевкоС.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	17524
	2010
	
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	37. 
	вул.Чубинського,2/2
	467-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	2547
	2010
	
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	38. 
	вул.Чубинського,2/3
	468-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	25413
	2010
	
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	39. 
	вул.Чубинського,2/4
	169-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1985
	94257
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	40. 
	вул.Чубинського,2/5
	470-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Ьогильов
	1986
	20102
	2009
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	41. 
	вул.Чубинського,4/1
	448-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1985
	94250
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	42. 
	вул.Чубинського,4/2
	449-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1985
	94258
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	43. 
	вул.Чубинського,4/3
	450-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1985
	94246
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	44. 
	вул.Чубинського,4/4
	451-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1985
	2541
	2009
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	
	
	ПрТО

	45. 
	вул.Вербицького,1/1
	461-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102972
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	

	46. 
	вул.Вербицького,1/2
	462-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102968
	2004
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	

	47. 
	вул.Рєпіна,16/1
	402-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	8414
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	48. 
	вул.Рєпіна,16/2
	403-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	8418
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	49. 
	вул.Вербицького,4/1
	424-Т
	СПД Гевко С.В.
	П*320/9
	Київ
	1986
	20091
	2009
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	50. 
	вул.Вербицького,4/2
	425-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	2140
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	51. 
	вул.Вербицького,4/3
	426-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	4581
	2009
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	
	
	

	52. 
	вул.Вербицького,4/4
	427-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	58721
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	53. 
	вул.Вербицького,4/5
	428-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	2571
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	54. 
	вул.Вербицького,4/6
	429-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	12452
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	55. 
	вул.Вербицького,4/7
	430-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	2587
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	56. 
	пр.Злуки,55/1
	102-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	35313
	2010
	ЕО
	
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	

	57. 
	пр.Злуки,55/2
	103-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	37709
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	

	58. 
	пр.Злуки,55/3
	100-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	3512
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	

	
	пр.Злуки,55/4
	99-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1980
	43983
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	

	59. 
	пр.Злуки,55/5
	101-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	35313
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	60. 
	пр.Злуки,55/6
	98-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320
	Могильов
	1979
	35318
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	61. 
	пр.Злуки,55/7
	176-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1980
	43983
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	62. 
	пр.Злуки,55/8
	175-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1980
	43985
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	63. 
	вул.Тарнавського,3/1
	194-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1981
	50594
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	64. 
	вул.Тарнавського,3/2
	195-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1980
	50581
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	65. 
	вул.Тарнавського,3/3
	196-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1981
	50595
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	66. 
	вул.Тарнавського,3/4
	197-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1981
	50596
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	67. 
	вул.Тарнавського,3/5
	198-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1980
	50583
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	68. 
	пр.Злуки,43/1
	43-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1977
	218
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	69. 
	пр.Злуки,43/2
	53-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1977
	219
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	70. 
	пр.Злуки,43/3
	42-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1977
	223
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	71. 
	пр.Злуки,43/4
	41-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1978
	29112
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	


	72. 
	пр.Злуки,43/5
	40-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1978
	29111
	2010
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	Всього ПП «Люкс»:
	33
	26
	3
	5
	14
	33
	19
	2
	32
	8


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на балансі ПП «Люкс» (ДП «Люкс-Житло», ДП «Люкс-Житло1», ДП «Люкс-3»)
	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	вул.15Квітня,15/1
	674Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	113770
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	2
	вул.15Квітня,15/2
	675Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1987
	11324
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	3
	вул.15Квітня,15/3
	676Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1987
	11330
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	4
	вул.15Квітня,25/1
	768Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	9939
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	5
	вул.15Квітня,25/2
	767Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	9938
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	6
	вул.15Квітня,25/3
	766Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	9941
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	7
	вул.15Квітня,25/4
	765Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	9937
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	8
	вул.15Квітня,25/5
	764Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	9940
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	9
	вул.15Квітня,27/1
	654Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1989
	113771
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	10
	вул.15Квітня,27/2
	655Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1989
	113768
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	11
	вул.15Квітня,27/3
	656Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1989
	113772
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	12
	вул.15Квітня,27/4
	657Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	114573
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	13
	вул.15Квітня,27/5
	658Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	114564
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	14
	вул.15Квітня,29/1
	681Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	121042
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	15
	вул.15Квітня,29/2
	682Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	121041
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	16
	вул.15Квітня,29/3
	683Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	121044
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	17
	вул.15Квітня,29/4
	672Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1988
	121047
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	18
	вул.15Квітня,29/5
	678Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1988
	121046
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	19
	вул.15Квітня,31/1
	756Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1988
	128992
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	20
	вул.15Квітня,31/2
	757Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1988
	128985
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	21
	вул.15Квітня,31/3
	758Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1988
	128994
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	22
	вул.15Квітня,31/4
	759Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1988
	128990
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	23
	вул.15Квітня,31/5
	760Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1988
	128989
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	24
	вул.15Квітня,35/1
	668Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1988
	126736
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	25
	вул.15Квітня,35/2
	669Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1988
	124051
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	26
	вул.15Квітня,35/3
	670Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1988
	12109
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	27
	вул.15Квітня,35/4
	671Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1988
	125190
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	28
	вул.15Квітня,35/5
	672Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1988
	126724
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	29
	вул.15Квітня,43/1
	816Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1988
	14133
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	30
	вул.15Квітня,43/2
	817Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1988
	14132
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	31
	вул.Симоненка,2/1
	851Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	20225
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	32
	вул.Симоненка,2/2
	852Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	20229
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	33
	вул.Симоненка,2/3
	853Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	20224
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	34
	вул.Симоненка,2/4
	854Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Карачаров
	1990
	55811
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	35
	вул.Симоненка,2/5
	855Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Карачаров
	1990
	52425
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	36
	вул.Симоненка,2/6
	856Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1990
	20223
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	37
	вул.Симоненка,2/7
	857Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1990
	20231
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	38
	вул.Симоненка,2/8
	858Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	20232
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	39
	вул.Симоненка,4/1
	820Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1990
	1168
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	40
	вул.Симоненка,4/2
	821Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1990
	1166
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	41
	вул.Симоненка,4/3
	822Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1990
	1163
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	42
	вул.Симоненка,4/4
	831Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	1159
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	43
	вул.Симоненка,4/5
	832Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	1160
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	44
	вул.Симоненка,4/6
	833Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	9854
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	45
	вул.Симоненка,4/7
	834Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	1161
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	46
	вул.Симоненка,6/1
	814Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	1164
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	47
	вул.Симоненка,6/2
	813Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	1165
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	48
	вул.Симоненка,6/3
	810Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Київ
	1989
	13472
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	49
	вул.Симоненка,6/4
	807Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1989
	13484
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	50
	вул.Симоненка,6/5
	808Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1989
	13486
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	51
	вул.Симоненка,6/6
	815Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	129010
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	52
	вул.Симоненка,6/7
	818Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	129007
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	53
	вул.Симоненка,6/8
	827Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	128994
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	54
	вул.Симоненка,6/9
	819Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1988
	1162
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	55
	вул.Симоненка,10/1
	828Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1988
	12916
	2010
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	

	56
	вул.Симоненка,10/2
	829Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	12917
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	57
	вул.Симоненка,18/1
	805Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1989
	14130
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	58
	вул.Симоненка,18/2
	806Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1989
	14131
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	59
	вул.П.Куліша,1/1
	975Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	20243
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	60
	вул.П.Куліша,1/2
	977Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1989
	20244
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	61
	вул.П.Куліша,4/1
	876Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1989
	20234
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	62
	вул.П.Куліша,4/2
	872Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1990
	20238
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	63
	вул.П.Куліша,4/3
	873Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/10
	Могилевськ
	1990
	20235
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	64
	вул.П.Куліша,4/4
	874Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1990
	20247
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	65
	вул.П.Куліша,10/1
	630Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1990
	113775
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	66
	вул.П.Куліша,10/2
	629Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1990
	114568
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	67
	вул.П.Куліша,10/3
	631Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1990
	114574
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	68
	вул.П.Куліша,10/4
	632Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Могилевськ
	1987
	114572
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	69
	вул.П.Куліша,10/5
	622Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1987
	11325
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	70
	вул.П.Куліша,10/6
	623Т
	СПД  Гевко С.В.
	П320/9
	Київ
	1987
	11326
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	71
	вул.15Квітня,23/1
	750Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1987
	128996
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	72
	вул.15Квітня,23/2
	751Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1987
	129001
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	73
	вул.15Квітня,23/3
	752Т
	СПД  Гевко С.В.
	П400/9
	Могилевськ
	1987
	128997
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього ПП «Люкс»:
	-
	-
	14
	59
	23
	-
	23
	50
	13
	-


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на балансі ПП «Благоустрій» (ДП «Благоустрій-1», ДП «Благоустрій-2»)
	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	вул.Київська,1/1
	86-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1994
	69342
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	2
	вул.Київська,1/2
	87-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1994
	69341
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	3
	вул.Київська,1/3
	88-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Самарканд
	1993
	19320
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	4
	вул.Київська,1/4
	89-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19319
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	5
	вул.Київська,1/5
	90-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19317
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	6
	вул.Київська,1/6
	91-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1994
	69343
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	7
	вул.Київська,3/1
	130-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1992
	50681
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	8
	вул.Київська,3/2
	131-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1992
	46169
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	9
	вул.Київська,3/3
	132-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1978
	29109
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	10
	вул.Київська,3/4
	133-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3011
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	11
	вул.Київська,3/5
	135-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3009
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	12
	вул.Київська,3/6
	134-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3014
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	13
	вул.Київська,4/1
	68-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3010
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	14
	вул.Київська,4/2
	67-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3015
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	15
	вул.Київська,4/3
	69-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3012
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	16
	вул.Київська,8/1
	30-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19680
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	17
	вул.Київська,8/2
	32-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19676
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	18
	вул.Київська,8/3
	34-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19071
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	19
	вул.Київська,8/4
	29-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19679
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	20
	вул.Київська,8/5
	31-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19678
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	21
	вул.Київська,8/6
	33-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1994
	20360
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	22
	вул.Київська,9/1
	1044-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/9
	Могильов
	1977
	217
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	23
	вул.Київська,9/2
	1042-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/9
	Могильов
	1976
	3005
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	24
	вул.Київська,9/3
	1016-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1987
	11328
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	25
	вул.Київська,9/4
	1017-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1987
	11331
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	26
	вул.Київська,9/5
	1018-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1984
	76204
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	27
	вул.Київська,9/6
	1043-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102982
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	28
	вул.Київська,9/7
	1085-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/9
	Київ
	1986
	102969
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	29
	вул.Київська,9/8
	1041-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-400/9
	Київ
	1986
	102985
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	30
	вул.Київська,10/1
	52-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1987
	113897
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	31
	вул.Київська,10/2
	48-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1987
	113776
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	32
	вул.Київська,10/3
	46-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1987
	113898
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	33
	вул.Київська,10/4
	50-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1987
	113774
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	34
	вул.Київська,10/5
	47-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	
	
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	35
	вул.Київська,10/6
	51-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	35323
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	36
	вул.Київська,10/7
	49-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	35326
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	37
	вул.Київська,11/1
	1110-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1979
	35327
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	38
	вул.Київська,11/2
	1111-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1981
	3654
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	39
	вул.Київська,11а/1
	1107-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1981
	3655
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	40
	вул.Київська,11а/2
	1108-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Ьогильов
	1981
	3653
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	41
	вул.Київська,11а/3
	1109-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1983
	72766
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	42
	вул.Київська,11б/1
	1140-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1983
	72769
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	43
	вул.Київська,12/1
	18-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1994
	69342
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	44
	вул.Київська,12/2
	21-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1994
	69341
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	45
	вул.Київська,12/3
	17-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19320
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	46
	вул.Київська,12/4
	22-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19319
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	47
	вул.Київська,12/5
	23-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1993
	19317
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	48
	вул.Київська,12/6
	19-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1994
	69343
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	49
	вул.Київська,12/7
	20-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1992
	50681
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	50
	вул.Київська,18/1
	57-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1992
	46169
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	51
	вул.Київська,18/2
	58-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1978
	29109
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	


	52
	вул.Київська,18/3
	59-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1976
	3011
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	53
	вул.Київська,18/4
	60-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1976
	3009
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	54
	вул.Київська,18/5
	61-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1976
	3014
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	55
	вул.15Квітня,17/1
	616-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Київ
	1976
	3010
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	56
	вул.15Квітня,17/2
	617-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3015
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	57
	вул.15Квітня,17/3
	618-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3012
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	58
	вул.15Квітня,19/1
	619-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19680
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	59
	вул.15Квітня,19/2
	620-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19676
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	60
	вул.15Квітня,19/3
	621-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19071
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	61
	вул.15Квітня,21/1
	638-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19679
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	62
	вул.15Квітня,21/2
	634-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1993
	19678
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	63
	вул.15Квітня,21/3
	639-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1994
	20360
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	64
	вул.15Квітня,21/4
	633-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1977
	217
	2010
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	65
	вул.Лепкого,5/1
	119-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	3005
	2007
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	66
	вул.Лепкого,6/2
	116-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1987
	11328
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	67
	вул.Лепкого,6/3
	117-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1987
	11331
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	68
	вул.Лепкого,6/4
	118-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1984
	76204
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	69
	вул.Лепкого,6/5
	186-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102982
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	70
	вул.Лепкого,6/6
	188-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102969
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	71
	вул.Лепкого,6/7
	187-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102985
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	72
	вул.Лепкого,6/8
	295-Т
	СПД Гевко С.В.
	П-320/9
	Могильов
	1987
	113897
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО

	Всього ПП «Благоустрій»:
	32
	16
	10
	14
	16
	32
	-
	24
	24
	24


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на балансі ПМП «СОВР»
	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	вул.15 Квітня,1/1
	78-Т
	ПМП «СОВР»
	П-320/3
	Могилів
	1978
	33809
	20.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	2
	вул.15 Квітня,1/2
	79-Т
	ПМП «СОВР»
	П-320/9
	-//-
	1978
	33810
	26.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	3
	вул.15 Квітня,1/3
	85-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1979
	35320
	25.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	4
	вул.15 Квітня,1/4
	84-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1979
	35319
	26.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	5
	вул.15 Квітня,1/5
	83-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1979
	35317
	27.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	6
	вул.15 Квітня,1/6
	172-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980
	43982
	28.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	7
	вул.15 Квітня,1/7
	173-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980
	43984
	23.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	8
	вул.15 Квітня,1/8
	177-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Київ
	1980
	3016
	29.04.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	9
	вул.15 Квітня,9/1
	303-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Могилів
	1983
	72767
	04.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	10
	вул.15 Квітня,9/2
	305-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72768
	04.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	11
	вул.15 Квітня,9/3
	304-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72754
	07.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	12
	вул.15 Квітня,10
	332-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	76202
	25.06.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	13
	вул.В.Великого,4/1
	1010-Т
	ПМП «СОВР»
	П-320/8
	Київ
	1993
	19271
	10.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	14
	вул.В.Великого,4/2
	1070-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1993
	19273
	14.12.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	15
	вул.В.Великого,4/3
	1011-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1993
	19267
	10.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	16
	вул.В.Великого,4/4
	1012-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1993
	19275
	10.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	17
	вул.В.Великого,4/5
	1088-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1993
	19277
	10.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	18
	вул.В.Великого,4/6
	1089-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1990
	23918
	10.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	19
	вул.Київська,5/1
	144-Т
	ПМП «СОВР»
	П-320/9
	-//-
	1980
	2845
	28.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	20
	вул.Київська,5/2
	145-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980
	2847
	28.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	21
	вул.Симоненка,3/3
	957-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/7
	Могилів
	1991
	39773
	27.10.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	22
	вул.Симоненка, 3/4
	958-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1991
	39063
	27.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	23
	вул.Симоненка 3/5
	1004-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/9
	-//-
	1991
	39064
	27.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	24
	вул.Симоненка, 3/6
	1005-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/9
	-//-
	1991
	39061
	27.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	25
	вул.Симоненка, 3/7
	1006-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/10
	-//-
	1991
	39060
	27.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	26
	вул.Симоненка,3/8
	1034-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/10
	Могилів
	1991
	39065
	27.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	27
	вул.В.Великого,5/1
	986-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/10
	Могилів
	1991
	39062
	25.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	28
	вул.В.Великого,5/2
	966-Т
	ПМП «СОВР»
	П3209
	Київ
	1992
	17828
	25.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	29
	вул.В.Великого,5/3
	967-Т
	ПМП «СОВР»
	П320/9
	-//-
	1992
	18383
	25.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	30
	вул.В.Великого,5/4
	968-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1992
	18385
	25.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	31
	вул.В.Великого,5/5
	969-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1992
	18388
	25.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	32
	вул.Вишневецького,2/1
	884-Т
	ПМП «СОВР»
	П320/7
	-//-
	1990
	16148
	17.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	33
	вул.Вишневецького,2/2
	885-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1990
	16145
	17.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	34
	вул.Вишневецького,2/3
	886-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/7
	Могилів
	1990
	20246
	17.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	35
	вул.Вишневецького,2/4
	887-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1990
	20245
	17.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	36
	вул.Симоненка,5/1
	960-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/9
	-//-
	1991
	29319
	13.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	37
	вул.Симоненка,5/2
	938-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1991
	29321
	13.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	38
	вул.Симоненка,5/3
	937-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1991
	29323
	13.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	


(Продовження таблиці)
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	39
	вул.Симоненка,5/4
	961-Т
	ПМП «СОВР»
	П3209
	Київ
	1990
	16147
	13.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	40
	вул.Симоненка,5/5
	959-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/10
	Могилів
	1991
	29318
	14.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	41
	вул.Симоненка,5/6
	935-Т
	ПМП «СОВР»
	П320/7
	Київ
	1991
	16146
	14.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	42
	вул.Симоненка,5/7
	936-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1991
	16144
	14.11.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	43
	вул.Петлюри,7/1
	242-Т
	ПМП «СОВР»
	П320/9
	Могилів
	1982
	58130
	13.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	44
	вул.Петлюри,7/2
	243-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58127
	13.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	45
	вул.Петлюри,7/3
	244-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58129
	13.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	46
	вул.Куліша,8/1
	653-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Київ
	1987
	11337
	01.12.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	47
	вул.Куліша,8/2
	650-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Могилів
	1987
	114569
	01.12.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	48
	вул.Куліша,8/3
	652-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1987
	114575
	01.12.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	49
	вул.Куліша,8/4
	651-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1987
	114571
	01.12.08
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	50
	вул.Петлюри,3/1
	235-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58116
	14.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	51
	вул.Петлюри,3/2
	239-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58115
	14.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	52
	вул.Петлюри,3/3
	240-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58112
	14.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	53
	вул.Петлюри,3/4
	241-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58117
	14.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	54
	вул.В.Стуса,2/1
	262-Т
	ПМП «СОВР»
	П320/9
	Могилів
	1982
	58121
	13.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	55
	вул.В.Стуса,2/2
	263-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58120
	1312.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	56
	вул.В.Стуса,2/3
	246-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58122
	13.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	57
	вул.Купчинського,1/1
	267-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50607
	16.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	58
	вул.Купчинського,1/2
	266-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50604
	17.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	59
	вул.Купчинського,1/3
	268-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50602
	17.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	60
	вул.Купчинського,1/4
	269-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50606
	20.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	61
	вул.Купчинського,1/5
	270-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50601
	20.11.06*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	62
	вул.Купчинського,9/1
	343-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1984
	76207
	11.03.04
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	63
	вул.Корольова,8/1
	333-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	76200
	02.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	64
	вул.Корольова,8/2
	334-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58111
	14.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	65
	вул.Корольова,8/3
	335-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50590
	14.12.10
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	66
	вул.Корольова,8/4
	336-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72755
	02.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	67
	вул.Корольова,8/5
	337-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	76198
	03.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	68
	вул.Корольова,8/6
	338-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	76197
	03.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	69
	вул.Корольова,10/1
	339-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1979
	35314
	21.11.08
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	70
	вул.Корольова,10/2
	340-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58123
	19.03.07*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	71
	вул.Корольова,4/1
	316-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	76201
	01.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	72
	вул.Корольова,4/2
	318-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	76199
	01.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	73
	вул.Корольова,4/3
	320-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50600
	22.11.08
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	74
	вул.Корольова,4/4
	319-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58131
	20.03.07*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	75
	вул.Корольова.4/5
	317-Т
	ПМП «СОВР»
	-/-
	-//-
	1982
	58132
	21.03.07*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	76
	вул.Корольова,4/6
	315-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50598
	22.1108
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	77
	вул.Корольова,2/1
	288-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72760
	26.06.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	78
	вул.Корольова,2/2
	293-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1982
	58136
	21.03.07*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
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	79
	вул.Корольова,2/3
	292-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72761
	26.06.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	80
	вул.Корольова,2/4
	291-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72762
	27.06.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	81
	вул.Корольова,2/5
	289-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1983
	72765
	27.06.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	82
	вул.Корольова,2/6
	290-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1981
	50603
	21.11.08
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	83
	вул.Бр.Бойчуків,1а
	883-Т
	ПМП «СОВР»
	П320/9
	Київ
	1990/91
	16154
	11.12.08
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	84
	вул.Бр.Бойчуків,1
	217-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Могилів
	1982
	58119
	22.03.07*
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	85
	вул.Київська,14/1
	70-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1978/79
	33808
	07.07.08
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	86
	вул.Київська,14/2
	73-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Київ
	1978/79
	987
	25.10.10*
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	87
	вул.Київська,14/3
	76-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1978/79
	1115
	08.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	88
	вул.Київська,14/4
	74-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1978/79
	1116
	25.10.10*-
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	89
	вул.Київська,14/5
	71-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Могилів
	1978/79
	33807
	08.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	90
	вул.Київська,14/6
	72-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1978/79
	33806
	09.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	91
	вул.Київська,14/7
	75-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Київ
	1978/79
	989
	09.07.08*
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	92
	вул.Київська,16/1
	150-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Могилів
	1980/81
	43977
	17.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	93
	вул.Київська,16/2
	151-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980/81
	43978
	17.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	94
	вул.Київська,16/3
	152-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980/81
	43979
	16.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	95
	вул.Київська,16/4
	153-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980/81
	43980
	16.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	96
	вул.Київська,16/5
	154-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1980
	43981
	15.09.09*
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	97
	вул.15Квітня,37/1
	797-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	Київ
	1989/90
	13485
	29.11.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	98
	вул.15Квітня,37/2
	798-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1988/90
	13474
	29.11.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	99
	вул.15Квітня,37/3
	799-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1989/90
	13480
	29.11.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	100
	вул.15Квітня,37/4
	800-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1989/90
	13483
	30.11.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	101
	вул.15Квітня,37/5
	801-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1989/90
	13488
	30.11.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	102
	вул.15Квітня,39/1
	839-Т
	ПМП «СОВР»
	П400/10
	Могилів
	1989/90
	14389
	19.05.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	103
	вул.15Квітня,39/2
	837-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1989/90
	14391
	19.05.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	104
	вул.15Квітня,39/3
	841-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1989/90
	1847
	20.05.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	105
	вул.15Квітня,39/4
	838-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1989/90
	130344
	20.05.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	106
	вул.15Квітня,39/5
	840-Т
	ПМП «СОВР»
	-//-
	-//-
	1988/90
	130189
	21.05.10
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	Всього ПМП «СОВР»:
	27
	8
	19
	52
	7
	28
	23
	47
	28
	7


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на балансі ПП «Сонячне»
	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	пр.Злуки,53/1
	124-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	37708
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	2
	пр.Злуки,53/2
	125-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	37707
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	3
	пр.Злуки,53/3
	126-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	37705
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	4
	пр.Злуки,53/4
	127-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	37706
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	5
	пр.Злуки,53/5
	122-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1979
	1992
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	6
	пр.Злуки,53/6
	123-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1979
	1990
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	7
	пр.Злуки,53/7
	245-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1981
	4174
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	8
	пр.Злуки,53/8
	246-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1981
	4172
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	9
	пр.Злуки,57/1
	104-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	35321
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	10
	пр.Злуки,57/2
	105-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	35322
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	11
	пр.Злуки,57/3
	109-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	35324
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	12
	пр.Злуки,57/4
	110-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	35324
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	13
	пр.Злуки,57/5
	111-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1979
	35328
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	14
	пр.Злуки,57/6
	108-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1978
	1089
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	15
	пр.Злуки,57/7
	148-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	43972
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	16
	пр.Злуки,57/8
	159-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	43976
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	17
	бульв.Петлюри,10/1
	273-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58113
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	18
	бульв.Петлюри,10/2
	274-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58138
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	19
	бульв.Петлюри,10/3
	275-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58135
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	20
	бульв.Петлюри,10/4
	276-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58142
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	21
	бульв.Петлюри,10/5
	277-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58134
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	22
	бульв.Петлюри,10/6
	278-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58141
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	23
	бульв.Петлюри,10/7
	279-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58114
	2007
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	

	24
	бульв.Петлюри,4/1
	348-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1984
	7715
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	25
	бульв.Петлюри,4/2
	349-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Київський з-д ліфтів
	1984
	7714
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	26
	бульв.Петлюри,2/1
	456-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1985
	94247
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	27
	бульв.Петлюри,2/2
	455-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1985
	94244


	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	28
	вул.Купчинського,7/1
	297-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	72753
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	29
	вул.Купчинського,7/2
	298-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	72770
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	30
	вул.Купчинського,7/3
	299-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	72771
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	31
	вул.Купчинського,7/4
	300-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	6421
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	32
	вул.Купчинського,7/5
	301-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	72758
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	33
	вул.Купчинського,7/6
	302-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	77756
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	34
	вул.Купчинського,9/1
	365-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76209
	2009
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	ПрТО

	35
	вул.Купчинського,9/2
	366-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76210
	2009
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	ПрТО

	36
	вул.Купчинського,9/3
	374-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	5051
	2009
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	ПрТО

	37
	вул.Купчинського,9/4
	375-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76212
	2009
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	ПрТО

	38
	вул.Купчинського,9/5
	376-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76213
	2009
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	ПрТО

	39
	вул.Купчинського,9/6
	377-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76214
	2009
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	ПрТО


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	40
	вул.15Квітня,8/1
	253-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1981
	58107
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	41
	вул.15Квітня,8/2
	254-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1981
	58108


	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	42
	вул.15Квітня,8/3
	255-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1981
	58109
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	43
	вул.15Квітня,6/1
	344-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76206


	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	44
	вул.15Квітня,6/2
	345-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76196
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	45
	вул.15Квітня,6/3
	346-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76195
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	46
	вул.15Квітня,6/4
	347-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1984
	76208
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	47
	вул.15Квітня,7/1
	62-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1978
	29110
	2006
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	48
	вул.15Квітня,7/2
	63-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1978
	29114
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	49
	вул.15Квітня,7/3
	64-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1978
	29117
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	50
	вул.15Квітня,7/4
	65-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 а
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1978
	29108
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	51
	вул.15Квітня,7/5
	66-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1978
	29113
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	52
	вул.15Квітня,3б
	178-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	50584
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	53
	вул.15Квітня,5б
	183-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	50582
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	54
	вул.Бойчуків,5/1
	128-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	43969
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	55
	вул.Бойчуків,5/2
	129-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	43968
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	56
	бульв.Петлюри,1/1
	250-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1981
	58118
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	57
	бульв.Петлюри,1/2
	251-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1981
	58133
	2006
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	ЕО
	

	58
	бульв.Петлюри,1/3
	252-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1981
	50597
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	59
	вул.Стуса,8
	314-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58140
	2007
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	60
	вул.Бойчуків,7/1
	179-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	48426
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	61
	вул.Бойчуків,7/2
	180-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	48427
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	62
	вул.Бойчуків,7/3
	181-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	48429
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	63
	вул.Бойчуків,7/4
	182-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1980
	48430
	2006
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	64
	вул.15Квітня,4/1
	249-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	5976
	2007
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	65
	вул.15Квітня,4/2
	248-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58126
	2007
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	66
	вул.15Квітня,4/3
	247-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1982
	58128
	2007
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	67
	бульв.Петлюри,6/1
	350-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Київський з-д ліфтів
	1984
	7711
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	68
	бульв.Петлюри,6/2
	351-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Київський з-д ліфтів
	1984
	7713
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	69
	вул.15Квітня,2
	842-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 402 Л
	Москва
	1988
	52424
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	70
	вул.15Квітня,2
	843-Т
	ПП «Сонячне»
	ПГП 366 В
	Москва
	1988
	21646
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	71
	вул.Стуса,4
	311-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	72763
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	72
	вул.Стуса,10
	312-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Могилевський

ліфтобудівний з-д
	1983
	72752
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	73
	вул.Бойчуків,3/1
	787-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Київський з-д ліфтів
	1986
	10248
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	74
	вул.Бойчуків,3/2
	788-Т
	ПП «Сонячне»
	ПП 400 А
	Київський з-д ліфтів
	1986
	10249
	2008
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього ПП «Сонячне»:
	45
	14
	16
	37
	8
	12
	4
	33
	45
	14


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на обслуговуванні ПП «Східний масив», КЖЕП «Житловик», ЖЕК-13-ЖБК, ПП «ТернопільКомСервіс»
	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Термін

експлуатації
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	пр.Бандери,47/1
	1057-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/10
	Київ
	1995
	19796
	16
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	2
	пр.Бандери,47/2
	1076-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/10
	Київ
	1993
	19950
	18
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	3
	пр.Бандери,72
	895-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Київ
	1986
	10087
	25
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	

	4
	пр.Бандери,90
	769-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Київ
	1989
	12899
	22
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	5
	бульв.Галицького,16/1
	283-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1982
	60420
	29
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	бульв.Галицького,16/2
	282-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1982
	60419
	29
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	бульв.Галицького,16/3
	447-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1985
	94252
	26
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	8
	бульв.Галицького,1/1
	547-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Могильов
	1972
	3101
	39
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	9
	бульв.Галицького,1/2
	548-Т
	ПП «Східний масив»
	П320/9
	Могильов
	1972
	3102
	39
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	

	10
	пр.Бандери,92/1
	1268-Т
	ПП «Східний масив»
	П-400/9
	Могильов
	2010
	143870
	0
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	11
	пр.Бандери,92/2
	1269-Т
	ПП «Східний масив»
	П-400/9
	Могильов
	2010
	143869
	0
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	12
	пр.Бандери,92/3
	1270-Т
	ПП «Східний масив»
	П-400/9
	Могильов
	2010
	143872
	0
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	13
	пр.Бандери,92/4
	1271-Т
	ПП «Східний масив»
	П-400/9
	Могильов
	2010
	143871
	0
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	14
	пр.Бандери,92/5
	1272-Т
	ПП «Східний масив»
	П-400/9
	Могильов
	2010
	143867
	0
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	15
	пр.Бандери,92/6
	1273-Т
	ПП «Східний масив»
	П-400/9
	Могильов
	2010
	143868
	0
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	16
	пр.Бандери,94/1
	544-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Могильов
	1972
	3106
	39
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	17
	пр.Бандери,94/2
	545-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Могильов
	1972
	3104
	39
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	18
	пр.Бандери,94/3
	546-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Могильов
	1973
	3103
	38
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	19
	пр.Бандери,96/1
	549-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1973
	2138
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	20
	пр.Бандери,96/2
	550-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1973
	2140
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	21
	пр.Бандери,96/3
	551-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1973
	2135
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	22
	пр.Бандери,96/4
	552-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1973
	2134
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	23
	пр.Бандери,96/5
	553-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Могильов
	1973
	8949
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	24
	пр.Бандери,96/6
	554-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Київ
	1973
	5269
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	25
	пр.Бандери,96/7
	555-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Київ
	1973
	5270
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	26
	пр.Бандери,96/8
	556-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Київ
	1973
	5271
	38
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	

	27
	пр.Бандери,96/9
	557-Т
	ПП «Східний масив»
	П-350/9
	Київ
	1973
	5272
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	28
	вул.Протасевича,4/1
	139-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1979
	37704
	32
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	вул.Протасевича,4/2
	138-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1979
	35316
	32
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	вул.Протасевича,4/3
	140-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1980
	43974
	31
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	вул.Протасевича,4/4
	137-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1979
	43973
	32
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	вул.Протасевича,4/5
	141-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1979
	43975
	32
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	вул.Протасевича,4/6
	142-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Київ
	1979
	2849
	32
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34
	вул.Протасевича,4/7
	143-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Київ
	1980
	2848
	31
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	вул.Протасевича,6/1
	149-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1979
	39176
	32
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	вул.Протасевича,6/2
	147-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1978
	31575
	33
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	37
	вул.Протасевича,6/3
	146-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1978
	31574
	33
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	вул.Протасевича,8/1
	165-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1980
	48428
	31
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Термін

експлуатації
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	39
	вул.Протасевича,8/2
	166-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1980
	43986
	31
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40
	вул.Протасевича,8/3
	164-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/9
	Могильов
	1980
	43987
	31
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	41
	вул.Чорновола,2/1
	512-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/5
	Київ
	1986
	1085
	25
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	42
	вул.Чорновола,2/2
	513-Т
	ПП «Східний масив»
	П-320/5
	Київ
	1986
	1086
	25
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всього ПП «Східний масив»:
	20
	-
	10
	12
	3
	-
	10
	10
	-
	3

	1
	вул.Л.Українки,18/1
	284-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5059
	29
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	

	2
	вул.Л.Українки,18/2
	285-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5060
	29
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	3
	вул.Л.Українки,18/3
	286-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5442
	29
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	4
	вул.Л.Українки,8/4
	361-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Могильов
	1984
	76203
	27
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	

	5
	вул.Л.Українки,18/5
	360-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Могильов
	1984
	76203
	27
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	

	6
	вул.Л.Українки,18/6
	359-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5447
	29
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	вул.Л.Українки,18/7
	362-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Могильов
	1984
	77728
	27
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	вул.Л.Українки,16/1
	431-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1984
	7276
	27
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	

	9
	вул.Л.Українки,16/2
	432-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1984
	7275
	27
	
	
	
	ПрТО
	ЕО
	
	
	
	
	

	10
	вул.Л.Українки,14/1
	327-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5258
	29
	ЕО
	
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	11
	вул.Л.Українки,14/2
	328-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5257
	29
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	12
	вул.Л.Українки,14/3
	329-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1982
	5256
	29
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	13
	вул.Підкови,1
	943-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Могильов
	1987
	119177
	24
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	14
	вул.Польова,5/1
	942-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1989
	14327
	22
	
	ПрТО
	
	ПрТО
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	15
	вул.Польового,5/2
	947-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1989
	14326
	22
	
	ПрТО
	
	ПрТО
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	

	16
	вул.Л.Українки,10/1
	739-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1988
	12108
	23
	
	
	
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	17
	вул.Л.Українки,10/2
	740-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1988
	12132
	23
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	18
	вул.Л.Українки,10/3
	741-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1988
	12782
	23
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	19
	вул.Л.Українки,21
	236-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1981
	4175
	30
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	20
	вул.Монастирського,42/1
	910-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-400/10
	Київ
	1990
	16151
	21
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	21
	вул.Монастирського,42/2
	911-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-320/9
	Київ
	1990
	16153
	21
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	22
	вул.Монастирського,46
	1138-Т
	КЖЕП «Житловик»
	П-400/10
	Могильов
	1992
	50820
	19
	
	
	
	
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього КЖЕП «Житловик»:
	8
	2
	1
	12
	4
	8
	-
	7
	7
	-

	1
	вул.Л.Українки,12/1
	646-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Київ
	1987
	11334
	24
	
	
	ЕО
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	2
	вул.Л.Українки,12/2
	647-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Київ
	1987
	11335
	24
	
	
	ЕО
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	3
	вул.Л.Українки,12/3
	648-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Київ
	1987
	11336
	24
	
	
	ЕО
	
	ЕО
	
	
	
	
	

	4
	вул.Л.Українки,37/1
	569-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Київ
	1973
	2131
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	

	5
	вул.Л.Українки,37/2
	570-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Київ
	1973
	2132
	38
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	
	
	


(Продовження таблиці)

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Термін

експлуатації
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	6
	вул.Л.Українки,8/1
	910-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102965
	25
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	7
	вул.Л.Українки,8/2
	911-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102963
	25
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	8
	вул.Л.Українки,8/3
	1138-Т
	ЖЕК-13-ЖБК
	П-400/10
	Могильов
	1986
	102966
	25
	ЕО
	
	
	ПрТО
	
	
	
	
	
	

	Всього ЖЕК-13-ЖБК:
	3
	-
	5
	3
	3
	-
	-
	-
	-
	-

	1
	вул.Галицька,56/1
	864-Т
	ПП «ТернопільКомСервіс»
	П-400/9
	Могильов
	1989
	3639
	22
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	2
	вул.Галицька,56/2
	865-Т
	ПП «ТернопільКомСервіс»
	П-400/9
	Могильов
	1989
	3641
	22
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	
	
	

	Всього ПП «ТернопільКомСервіс»:
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на обслуговуванні ПП «Дружба сервіс-житло 1», ПП «Загребелля»
	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	вул.Карпенка,1/2
	271 -Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1981
	3549
	2008
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	2
	вул.Карпенка,1/1
	272 -Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1981
	3539
	2008
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	3
	вул.Карпенка,4/1
	939 -Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1991
	016981
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	4
	вул.Карпенка,4/2
	940 -Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1991
	16983
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	5
	вул.Карпенка,4/3
	941- Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1991
	16980
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	6
	вул.Карпенка,26В
	1098-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/8
	Могильов
	1993
	65645
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	7
	вул.Карпенка,26В
	1099-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-400А/8
	Київ
	1992
	17949
	2008
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	8
	вул.Миру,1
	1097-T
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1992
	177757
	2004
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	9
	вул.Миру,10
	591-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	10090
	2004
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	10
	вул.Миру,13
	611-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Могильов
	1986
	102964
	2004
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	11
	вул.Будного,22/1
	1069-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-400/9
	Могильов
	1993
	51181
	2004
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	12
	вул.Будного,22/2
	1068-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-400/9
	Могильов
	1993
	51182
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	13
	вул.Тролейбусна,1а
	1067-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-400/10
	Могильов
	1993
	65650
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	14
	вул.Тролейбусна,1а/2
	1063-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-400/10
	Могильов
	1992
	50687
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	15
	вул.Орлика,4
	589-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	10088
	2004
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	16
	вул.Орлика,5
	590-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1986
	10089
	2002
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього ПП «Дружба сервіс-житло 1», ПП «Загребелля»:
	-
	-
	-
	16
	-
	-
	-
	16
	-
	-


І Н Ф О Р М А Ц І Я

про ліфти, які знаходяться на обслуговуванні КЖЕП «Фаворит»

	№ з/п
	Місце знаходження ліфта
	Реєстраційний номер ліфта
	Назва юридичної  (фізичної) особи, що обслуговує ліфт
	Тип,

марка

ліфта
	Виробник 

ліфта
	Дата виготовлення ліфта
	Заводський номер
	Дата проведення останнього

ЕО та ПрТО
	Дата проходження обстеження технічного огляду

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	1
	вул.Н.Яремчука,25
	562-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	13344
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	2
	вул.Н.Яремчука,25
	563-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Могильов
	1976
	13346
	2009
	
	ПрТО
	
	
	ЕО
	
	
	
	
	ПрТО

	3
	вул.Бережанська,55
	915-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	1992
	16149
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	4
	вул.Бережанська,55
	916-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/7
	Київ
	1992
	16150
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	5
	м-н.Перемоги,2
	569-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	2000
	16542
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	6
	вул.Миру,4а
	560-Т
	СПД Лемега О.В.
	П-320/9
	Київ
	2000
	19339
	2010
	
	
	
	ПрТО
	
	
	
	ПрТО
	
	

	Всього КЖЕП «Фаворит»:
	-
	2
	-
	4
	2
	-
	-
	4
	-
	2


Секретар ради                                                                                                                                    І.В. Турський

Додаток №2

до рішення міської ради

від «16» серпня  2011 року

№ 6/13/23
ЗВЕДЕНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ПРОВЕДЕННЯ ЕКСПЕРТНОГО ОБСТЕЖЕННЯ ТА

ПЕРІОДИЧНОГО ТЕХНІЧНОГО ОГЛЯДУ ЛІФТОВОГО ГОСПОДАРСТВА МІСТА ТЕРНОПОЛЯ ДО 2015 РОКУ

	№

з/п
	Назва юридичної особи, що обслуговує ліфт
	Кількість

ліфтів
	Кількість ліфтів, що відпрацювали
нормативний термін
експлуатації (>25 років)

 (станом на 01.08.2011 року)
	Дата проведення експертного обстеження та технічного огляду

	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	
	
	
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	Кількість ліфтів, що відпрацювали
нормативний термін
експлуатації (>25 років)
	ЕО
	ПрТО
	Кількість ліфтів, що відпрацювали
нормативний термін
експлуатації (>25 років)
	ЕО
	ПрТО
	Кількість ліфтів, що відпрацювали
нормативний термін
експлуатації (>25 років)
	ЕО
	ПрТО
	Кількість ліфтів, що відпрацювали
нормативний термін
експлуатації (>25 років)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1
	КК «Коменерго-Тернопіль»
	52
	42
	13
	8
	14
	3
	45
	11
	17
	53
	-
	16
	53
	17
	11
	56

	2
	ТОВ «Мрія»
	39
	20
	4
	8
	7
	16
	23
	6
	9
	27
	3
	14
	28
	2
	11
	31

	3
	ПП «Вікторія-М»
	77
	6
	-
	21
	-
	55
	6
	1
	21
	7
	-
	51
	7
	5
	21
	12

	4
	ДП «Загребелля-1»
	26
	6
	-
	26
	-
	-
	6
	6
	20
	12
	-
	-
	12
	-
	26
	12

	5
	ПП «Обнова-Т»
	51
	45
	13
	12
	-
	24
	53
	13
	14
	53
	17
	6
	53
	15
	13
	55

	6
	ЖЕК-13-ЖБК
	18
	10
	3
	4
	5
	6
	13
	6
	-
	15
	7
	-
	22
	-
	3
	22

	7
	ПП «Східний масив»
	42
	30
	20
	-
	10
	12
	30
	3
	-
	30
	10
	10
	31
	-
	3
	31

	8
	КЖЕП «Житловик»
	22
	13
	8
	2
	1
	12
	14
	4
	8
	17
	-
	7
	19
	7
	-
	21

	9
	ПП «Люкс»
	73
	62
	33
	26
	3
	5
	62
	14
	33
	67
	19
	2
	69
	32
	8
	72

	10
	ПП «Люкс 3»
	73
	-
	-
	-
	14
	59
	13
	23
	-
	36
	23
	50
	59
	13
	-
	72

	11
	ПП «Благоустрій»
	73
	28
	32
	16
	10
	14
	37
	16
	32
	37
	-
	24
	37
	24
	24
	37

	12
	ПМП «СОВР»
	106
	63
	27
	8
	19
	52
	67
	7
	28
	67
	23
	47
	67
	28
	7
	73

	13
	ПП «Сонячне»
	74
	70
	45
	14
	16
	37
	70
	8
	12
	72
	4
	33
	72
	45
	14
	72

	14
	ПП «ТернопільКомСервіс»
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	-
	-
	2

	15
	ПП «Дружба сервіс-житло 1»,
ПП «Загребелля»
	16
	6
	4
	-
	-
	16
	6
	-
	-
	6
	2
	16
	6
	-
	-
	6

	16
	КЖЕП «Фаворит»
	6
	2
	-
	2
	-
	4
	2
	2
	-
	2
	-
	4
	2
	-
	2
	2

	17
	ОСББ (зняті з балансу ЖЕКів)
	10
	5
	3
	3
	1
	2
	5
	1
	6
	6
	1
	2
	6
	5
	2
	8

	Разом:
	760
	408
	205
	150
	100
	317
	452
	121
	200
	507
	111
	282
	545
	193
	145
	584

	Разом ЕО:
	730

	Разом ПрТО:
	1094

	Разом ЕО із наростаючим підсумком:
	205
	-
	305
	-
	-
	426
	-
	-
	537
	-
	-
	730
	-
	-

	Разом ПрТО із наростаючим підсумком:
	-
	150
	-
	467
	-
	-
	667
	-
	-
	949
	-
	-
	1094
	-


Секретар ради                                                                                                                                    І.В. Турський

Додаток №3

до рішення міської ради

від «16» серпня 2011 року

№  6/13/23
ЕТАПИ ВИКОНАННЯ ТА ОРІЄНТОВНИЙ ГРАФІК ФІНАСУВАННЯ ПРОВЕДЕННЯ ЕКСПЕРТНОГО ОБСТЕЖЕННЯ

ТА ПЕРІОДИЧНОГО ТЕХНІЧНОГО ОГЛЯДУ ЛІФТОВОГО ГОСПОДАРСТВА МІСТА ТЕРНОПОЛЯ ДО 2015 РОКУ

	
	Загальний обсяг фінансових ресурсів необхідних для реалізації Програми

(тис. грн.).*
	Орієнтовна вартість робіт (тис. грн.)

	
	
	у тому числі:

	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	
	Разом
	ЕО
	ПрТО
	ЕО
	ПрТО
	Разом
	ЕО
	ПрТО
	Разом
	ЕО
	ПрТО
	Разом
	ЕО
	ПрТО
	Разом
	ЕО
	ПрТО
	Разом

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	
	2335,2
	1460,0
	875,2
	410,0
	120,0
	530,0
	200,0
	253,6
	453,6
	242,0
	160,0
	402,0
	222,0
	225,6
	447,6
	386,0
	116,0
	

	Кошти із міського бюджету
	1460,0
	1460,0
	-
	410,0
	-
	-
	200,0
	-
	-
	242,0
	-
	-
	222,0
	-
	-
	386,0
	-
	-

	Кошти обслуговуючих підприємств
	875,2
	-
	875,2
	-
	120,0
	-
	-
	253,6
	-
	-
	160,0
	-
	-
	225,6
	-
	-
	116,0
	-


ПРИМІТКА:

Проведення експертного обстеження ліфта ПП 400А коштує 2,0 тис. грн. (з ПДВ).

Проведення періодичного технічного огляду ліфта ПП 400А коштує 0,8 тис. грн. (з ПДВ).

Секретар ради                                                                                                                                    І.В. Турський
Додаток №4

до рішення міської ради

від «16» серпня  2011 року

№ 6/13/23
ВИТЯГ ІЗ ПРОГРАМИ РЕФОРМУВАННЯ І РОЗВИТКУ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО ГОСПОДАРСТВА МІСТА ТЕРНОПОЛЯ НА 2011-2014 РОКИ

ВІД 24.02.2011 РОКУ №6/6/31 В ЧАСТИНІ ПРОВЕДЕННЯ КАПІТАЛЬНОГО РЕМОНТУ, МОДЕРНІЗАЦІЇ, ЗАМІНИ ТА ДИСПЕТЧЕРИЗАЦІЇ ЛІФТІВ ЖИТЛОВОГО ФОНДУ МІСТА ТЕРНОПОЛЯ ДО 2014 РОКУ

(тис. грн.)

	1.
	3.1.3. Капітальний ремонт ліфтів житлового фонду
	2011-2014
	Управління ЖКГ,Б та Е
	МБ
	4000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	Відремонтовано ліфтів, (шт.):
2011 рік - 25;

2012 рік - 25;

2013 рік - 25;

2014 рік - 25.

	2.
	3.1.4. Модернізація та заміна ліфтів житлового фонду
	2010-2014
	Управління ЖКГ,Б та Е
	МБ
	6000,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	Заміна ліфтів, (шт.):
2011 рік - 20;

2012 рік - 20;

2013 рік - 20;

2014 рік - 20.

	
	
	
	
	ДБ
	16000,0
	4000,0
	4000,0
	4000,0
	4000,0
	

	3.
	3.1.5. Диспетчеризація ліфтів новітніми технічними системами
	2010-2014
	Управління ЖКГ,Б та Е
	МБ
	1680,0
	420,0
	420,0
	420,0
	420,0
	Диспетчеризація ліфтів (шт.)
2011 рік - 100;

2012 рік - 100;

2013 рік - 100;

2014 рік - 100.

	
	
	
	
	ДБ
	720,0
	180,0
	180,0
	180,0
	180,0
	

	Разом:
	28400,0
	7100,0
	7100,0
	7100,0
	7100,0
	


Секретар ради                                                                                                                                    І.В. Турський
6/13/24
Про затвердження Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі

Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 27.01.2015р. №6/55/5

З метою забезпечення належного комплексного благоустрою, санітарно-епідеміологічного стану в м. Тернополі та екологічної безпеки територіальної громади, недопущення створення надзвичайної ситуації щодо поводження з муніципальними відходами керуючись Законом України «Про відходи» та ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму поводження з твердими побутовими відходами на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі згідно додатку (додається).

2.Рішення міської ради від 27.11.2008р. №5/22/18 ''Про затвердження Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2008 – 2011 роки по м. Тернополю'' вважати таким , що втратило чинність.

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства екології та надзвичайних ситуацій.

Додаток 

до рішення міської ради

від «16» серпня 2011 р. № 6/13/24
П Р О Г Р А М А

поводження з твердими побутовими відходами на 2011 – 2016 роки 
в м. Тернополі
І.Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована програма.

       
 Санітарне очищення та захоронення муніципальних відходів, що утворюються в результаті життєдіяльності населення у м.Тернополі є однією з найгостріших проблем житлово-комунального господарства міста.

          
Враховуючи, що термін дії ''Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2008–2011 роки по м.Тернополю'', затвердженої рішенням міської ради від 27.11.08р. №5/22/18, закінчується в поточному році, виникла потреба у прийнятті ''Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2011–2016 роки в м.Тернополі''.

           Питання виконання заходів діючої Програми розглядалося на сесії Тернопільської міської ради (рішення міської ради №6/7/22 від 08.04.2011р.). 

       
Проблеми, що мають місце у сфері поводження з побутовими відходами, потребують невідкладного розв’язання та фінансування заходів в повному обсязі за  рахунок усіх можливих джерел фінансування (державний і місцевий бюджети, інвестиційні кошти та кошти підприємств, які забезпечують санітарне очищення населених пунктів).   

  У місті Тернополі проживає 217,5 тис. чол., функціонує орієнтовно 2000 підприємств, установ та організацій,  які продукують тверді побутові відходи (ТПВ). 

Типовими компонентами ТПВ є харчові відходи, рослинні рештки, папір, скло, метал, текстиль, полімери та пакувальні матеріали. Окрему групу складають великогабаритні відходи, до яких належать вживані меблі, побутова техніка, відходи ремонту житла.

На даний час у м. Тернополі функціонують дві системи поводження з відходами –  унітарна та роздільна.
          Джерелами утворення відходів є в основному міський житловий фонд, який станом на 01.01.2011р. складає: 

        Комунальний житловий сектор:

· кількість багатоповерхових будинків – 1108;

· кількість квартир – 61434;

· загальна площа – 3069314 кв.м;

· житлова площа – 1791730 кв.м;

· кількість будинків із сміттєпроводами – 183шт.;

· кількість проживаючих – 157660 чол.;

· площа житлової забудови – 0.4 тис. га ;

Приватний житловий сектор:

· кількість будинків садибного типу – 4200 шт.;

· площа присадибних ділянок – 0.4 тис. га

Крім того, виробниками відходів є   суб'єкти господарювання, розташовані на території міста ( установи, заклади, підприємства, тощо), які  зобов'язані укладати угоди зі спеціалізованими підприємствами  на видалення ТПВ та передачу  ресурсоцінних відходів. 

       Збір муніципальних відходів проводиться підприємствами, незалежно від форми власності, що виконують роботи з утримання житлових будинків і прибудинкових територій, в контейнера, розміщені в сміттєкамерах житлових будинків та на облаштованих контейнерних майданчиках.

Захоронення відходів здійснюється на сміттєзвалищі біля с.Малашівці Зборівського району. 


Водночас сміттєзвалище є джерелом забруднення атмосфери та підземних вод, потребує рекультивації та консервації. Резерв технологічної робочої частини  практично вичерпано.


Обсяги накопичених на сміттєзвалищі відходів становлять понад 11 млн.куб.м та щорічно поповнюються близько на 500 тис.куб.м.


 Завдяки запровадженню  системи роздільного збору  ресурсоцінних відходів ( скла, ПЕТ-пляшок та пластикової тари) із загального об′єму ТПВ  за 2010р. ( 489,5 тис.куб.м.) вилучено :

· полімерів -15,140 тис.куб.м.

· скла – 0,060 тис.куб.м.


Перспектива розвитку м.Тернополя характеризується стійкою тенденцією до ущільнення житлової забудови та зростання частки малих і середніх підприємств, що приводить до збільшення щільності утворення твердих побутових відходів і відходів дрібних виробників.


Критична ситуація з видаленням відходів, що склалася у місті, обумовлена відсутністю паспортизованого сміттєзвалища та полігона промислових відходів, вимагає прийняття продуманої, екологічно та економічно-оціненої системи у сфері  поводження з відходами.
Для  забезпечення раціонального поводження з муніципальними відходами рішенням виконавчого комітету від 31.12.2004р. №1404 „Про затвердження норм накопичення  муніципальних відходів м.Тернополя”  в місті застосовуються диференційовані норми накопичення ТПВ, які становлять на рік:

· на одного мешканця багатоповерхової житлової забудови– 1,7 куб.м.;

·  на одного мешканця приватного будинковолодіння – 0,6 куб.м. та 

1,4 куб.м. - на обслуговування присадибної ділянки.


На сьогоднішній день діють тарифи на утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, затверджені рішенням виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 5 травня 2008 року № 803 «Про встановлення та погодження тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій і на інші житлово-комунальні послуги». 

У відповідності до даного рішення,  послуги з  вивезення та знешкодження ТПВ і великогабаритних відходів включені у вищезазначений тариф та нарахування проводиться сумарно за всі послуги разом.

На основі  "Порядку формування тарифів  на  послуги з утримання будинків і споруд  та прибудинкових територій”, який затверджений Постановою Кабінету Міністрів України від 20.05.2009 р. № 529, буде вилучено з  тарифів на утримання будинків, споруд та прибудинкових територій послуги з вивезення і знешкодження ТПВ та впровадження її, як окремої комунальної послуги, що забезпечить якісне надання послуг з видалення  відходів, покращення санітарно-епідеміологічного стану міста та якнайшвидшого поступлення коштів мешканців до надавачів послуг. 

Надавачами послуг з видалення відходів є наступні оператори ТПВ: ПП «Катруб», ДП «Альтфатер-Тернопіль», СПД - Коцюба І.Т., Мукан Н.О, Лемега О.В., Сушко З.С. 

З метою  належної функціонування системи видалення відходів, створено КП  Тернопільської міської ради «Екоресурси».

          Ряд важливих питань  в сфері поводження з ТПВ та промисловими відходами буде вирішено при будівництві та введені в експлуатацію  нового полігону.


Видалення великогабаритних твердих побутових  відходів, врахованих в тарифах,  буде здійснюватись  відповідно до  нормативних документів в частині утримання  полігонів  побутових  відходів, де  дозволяється приймати побутові відходи (окрім рідких побутових відходів  та  небезпечних відходів   у  складі  побутових  відходів)  з  житлових  будинків, адміністративних і громадських установ та організацій, підприємств торгівлі   та   громадського   харчування,   закладів  культури  і мистецтва,  навчальних та  лікувально-профілактичних  закладів  та інших  підприємств,  установ  і  організацій  незалежно  від  форм власності, вуличний   та   садово-парковий   змет   і   листя,   а також подрібнені  будівельні  відходи  і  промислові  відходи  III та IV класів небезпеки відповідно до санітарних  правил  та  норм, шлак і золу від сміттєспалювальних заводів.

       Тверді відходи IV класу небезпеки  будуть використовуватись на  полігоні побутових  відходів, як ізолювальний матеріал у середній та верхній частинах полігона,  а тверді відходи III  класу  небезпеки  можуть складуватися  разом з побутовими відходами з дотриманням особливих умов, де для їх   тимчасового  складування  на  полігоні  облаштовуються відповідні майданчики.


Одночасно необхідно створити альтернативні методи збирання та обробки особливих видів відходів до яких відносяться:


- побутові небезпечні відходи ( миючі засоби, фарби та хімікати побутового призначення, пестициди та добрива, прострочені медикаменти, тощо);


- батареї та акумулятори;


- відходи електричного та електронного обладнання;


- відпрацьовані транспортні засоби


- будівельні  відходи;


- промислові відходи, у відповідності до діючого класифікатора відходів; 



- побутових небезпечних  відходів(специфічних) – відходи лікарень.

      
Для надання послуг з вивезення ТПВ  задіяно 23 одиниці спецавтотранспорту  та розміщено  2025 шт. контейнерів, в т.ч. для обслуговування житлового фонду  - 1488 шт та понад тисячу спецконтейнерів для збору ресурсоцінних відходів.

Оновлення  парку сміттєвозів та контейнерного господарства здійснюється за рахунок коштів суб'єктів господарювання - перевізників відходів, зокрема у 2010р. придбано 4од. спец автотранспорту, 145 контейнерів для ТПВ та 209 ємкостей(сіток) для збору полімерів.

Для забезпечення своєчасного видалення фактичних обсягів ТПВ, з врахуванням Державних санітарних правил  та норм «Санітарні правила утримання територій населених пунктів»,  програмою передбачено за кошти операторів додаткове придбання :


- 450-500 контейнерів для ТПВ (2470 нормативна кількість контейнерів -2025 фактична кількість контейнерів) із розрахунку :

 2470 нормативна кількість контейнерів = (489000 куб.м. річний обсяг вивезення :12місяців :15 кратність вивезення в місяць = 2716 куб.м за 1раз:1,1 куб.м об'єм ємкості )


-5-ть од. сміттєвозів ( 28 од. нормативна кількість -23 од. фактична кількість) із розрахунку : 

38,5 куб.м. обсяги вивезення за 1ходку = 14 куб.м (об»єм кузова сміттєвоза )х 2,75 (коефіцієнт ущільнення) 

180 кратність вивезення  в рік = 15(кратність вивезення в місяць) х 12місяців 

17325 куб.м. обсяги вивезення ТПВ однією машиною при здійснені 2,5 ходок в день = 38,5 куб.м.х180  х 2,5 ходок в день

28 одиниць нормативна кількість  сміттєвозів (489000 куб.м. річний обсяг вивезення : 17325 куб.м.)


Керуючись Законом України від 21.01.2010р. №1825-ІУ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України у сфері поводження з відходами», надавачі послуг з видалення ТПВ будуть визначатися на конкурсних засадах.
 


В перелік основних вимог до учасників конкурсу буде внесено  вирішення ними ряду важливих питань у сфері поводження з відходами, в тому числі облаштування  операторами пункту миття та дезинфекції  спецавтотранспорту та контейнерів.


Одночасно буде передбачено створення  необхідних  умов для  функціонування суб'єктів господарської діяльності відповідно до ст.17 Закону України «Про відходи»  та стимулювання залучення населення до  збирання  і  заготівлі  окремих  видів  відходів  як вторинної  сировини, для чого будуть розроблені спільні заходи з розвитку екологічного виховання, в тому числі в частині поводження з відходами та  ініціювання закладами  торгівлі здійснення пакування товарів із використанням екологічно-безпечних матеріалів ( паперові екопакети, тощо).


Ефективне вирішення комплексу питань, пов'язаних з поводженням відходів, можливе лише за умови визначення та реалізації основних напрямків та розв'язання основних завдань з реалізації міської Програми поводження з твердими побутовими відходами, яка враховує сучасний стан економіки в місті, перспективи її  соціального розвитку.

Загальна  характеристика міської Програми, заходи щодо забезпечення впровадження міської Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2011-2016 роки та орієнтовний обсяг їх фінансування наведені в додатках №1-3 до Програми. 

2. Мета Програми.


Мета програми – забезпечення санітарно-епідеміологічного стану міста та екологічної безпеки територіальної громади шляхом створення умов, що сприятимуть видаленню відходів з обмеженням їх шкідливого впливу на навколишнє природне середовище та здоров'я людини.

     
Для досягнення її передбачається вирішити основні завдання:

- зменшити обсяги захоронення побутових відходів шляхом впровадження нових сучасних високоефективних методів їх збирання, перевезення, зберігання, переробки, утилізації та знешкодження;

- застосувати нове технологічне обладнання (сортувальний та пакувальні  комплекси) у сфері поводження з побутовими відходами;

- впровадити систему попереднього глибокого сортування.

3.Обгрунтування шляхів і засобів розв'язання програми, обсягів та джерел фінансування, строки та етапи виконання програми.


Шляхами реалізації програми є впровадження системи попереднього глибокого сортування ТПВ, їх переробки та утилізації, збереження сприятливих умов для залучення інвестицій для технічного переоснащення з впровадженням засобів механізації сучасного технічного рівня, ресурсозберігаючих технологій, а також забезпечення проведення моніторингу  діяльності у сфері поводження з відходами.

Фінансове забезпечення виконання програми здійснюється за рахунок :

· коштів державного бюджету ;

· коштів міського бюджету;

· кошти підприємств сфери поводження з ТПВ;

· інші джерела (інвестиції)

Згідно рішення Тернопільської міської ради від 05.01.2011р. №6/4/6 «Про бюджет міста Тернополя на 2011р.» управлінню житлово-комунального господарства та екології, як розпоряднику коштів міського бюджету, виділено кошти для фінансування «Програми поводження з твердими побутовими відходами на 2008-2011рр.» в сумі 1000,0 тис.грн., які планується використати на виконання робіт на об'єктах: 

-«Першочергові заходи з рекультивації Малашовецького сміттєзвалища Зборівського району Тернопільської області» – 300,0 тис. грн.

-«Реконструкція незавершених будівництвом споруд під сортувально-сміттєперевантажувальну станцію ТПВ на вул. Об’їзній у м. Тернополі» - 700,0 тис.грн.
Орієнтовні обсяги фінансового забезпечення Програми на 2011-2016 роки складають 125707,0 тис.грн., в тому числі: 

· державний бюджет –  5601,5 тис.грн.

· міський бюджет
-6701,5 тис.грн.

· коштів підприємств сфери поводження з ТПВ-  5000,0тис.грн.

· інші джерела (інвестиції) – 108404,0 тис.грн.

Обсяг необхідних для реалізації програми ресурсів, джерела фінансування та строки виконання етапів програми наведено в додатку №2 до Програми.

4.Напрямки діяльності та заходи програми.


Основними напрямками виконання програми є:

- проведення робіт з першочергових заходів з рекультивації Малашовецького сміттєзвалища Зборівського району Тернопільської області  з видобуванням газу (метану);

- вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону ТПВ; 

- вибір земельної ділянки та будівництво сміттєпереробного заводу регіонального значення ;

- впровадження  системи попереднього глибокого сортування взамін діючої покомпонентної ; 

- оновлення парку спеціалізованих машин і контейнерного господарства ;

- розроблення технологічної схеми санітарної очистки території міста  ;

- виконання робіт на об’єкті «Реконструкція незавершених будівництвом споруд під сортувально-сміттєперевантажувальну станцію ТПВ на вул. Об’їзній у м. Тернополі» з влаштуванням  сміттєсортувальної лінії новітньої технології ;

5.Перелік завдань та заходів програми та результативні показники.

Виконання завдань  програми дасть змогу: 

            - створити сприятливі умови для залучення інвестиційних та позабюджетних коштів у розвиток сфери з метою комплексної модернізації та технічного переоснащення об'єктів поводження з відходами ; 

· зменшити шкідливий вплив побутових відходів на навколишнє природне середовище та здоров'я людини шляхом забезпечення контролю за утриманням міського сміттєзвалища ;

· зменшити обсяги захоронення побутових відходів шляхом впровадження новітніх технологій в сфері поводження з відходами орієнтовно на 100тис.куб.м. в рік;

· впровадити системне виконання робіт з очищення території міста від забруднення побутовими відходами згідно розробленої технологічної схеми ;

      -  поліпшити якісне обслуговування населення міста у сфері поводження з побутовими відходами шляхом  вилучення з  тарифів на утримання будинків, споруд та прибудинкових територій послуги з вивезення і знешкодження ТПВ та впровадження її, як окремої комунальної послуги ; 

· перетворити  сферу поводження з побутовими відходами на самоокупну та рентабельну галузь комунального господарства;

· створити додаткові робочі місця у сфері поводження з відходами, орієнтовно - 100 робочих місць

· забезпечувати розробку в установленому порядку та виконання планів організації роботи у сфері поводження з відходами.
  6. Координація та  контроль за ходом виконання програми.

 Реалізація заходів Програми здійснюється у відповідності з термінами, механізмами та обсягами фінансування, запланованими в Програмі. У випадку невиконання заходів Програми у заплановані терміни через відсутність фінансування або з інших не передбачуваних причин, до Програми вносяться зміни в установленому порядку. 


Контроль за виконанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання  Програми, здійснюється у порядку, встановленому законодавством.
 

Секретар ради                                                         І.В.Турський
Додаток 1

до Програми поводження з твердими побутовими відходами

на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі
ПАСПОРТ

Програми поводження з твердими побутовими відходами

на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закони України «Про відходи» ,  «Про місцеве самоврядування в Україні»- (ст.26)

	3.
	Розробник програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

	4.
	Співрозробники програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради

	
	
	Відділ реформування житлово-комунального господарства Тернопільської міської ради

	5.
	Відповідальний виконавець програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології

	6.
	Учасники програми
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Тернопільської міської ради

	
	
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради

	
	
	Суб’єкти господарювання сфери поводження з ТПВ

	
	
	Інвестори

	7.
	Термін реалізації програми
	2016 рік

	8.
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	І  етап – 2011-2012 р. 

ІІ  етап – 2013 р. 

ІІІ  етап – 2014-2016 р. 

	9.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	 Державний      бюджет

	
	
	Міський бюджет   

	
	
	Кошти підприємств сфери поводження з твердими побутовими відходами

	
	
	Інші джерела (інвестиції)

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, з них: 
	125707,0 тис.грн.

	
	Державний      бюджет
	5601,5 тис.грн.

	
	Міський бюджет   
	6701,5 тис.грн.

	
	Кошти підприємств сфери поводження з твердими побутовими відходами
	5000,0 тис.грн.

	
	Інші джерела (інвестиції)
	108404,0 тис.грн.


Секретар ради                                                         І.В.Турський
Додаток 2

до Програми поводження з твердими побутовими відходами

на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі

Ресурсне забезпечення  Програми поводження з твердими побутовими відходами

на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі

(тис. грн.)

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Всього витрат на виконання програми         
	Етапи виконання програми

	
	
	І
	ІІ
	ІІІ

	
	
	2011 рік
	2012 рік
	2013 рік
	2014рік
	2015 рік
	2016рік

	Обсяг ресурсів ( орієнтовний), усього, 

у тому числі:
	125707,0 
	51000,0
	61203,0
	10504,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	Державний      бюджет
	5601,5 
	
	4351,5
	1250,0
	
	
	

	Міський бюджет   
	6701,5 
	1000,0
	4601,5
	1100,0
	
	
	

	Кошти підприємств сфери поводження з твердими побутовими відходами
	5000,0 
	
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	Інші джерела (інвестиції)


	108404,0 
	50000,0
	51250,0
	7154,0
	
	
	


Секретар ради                  



                                       І.В.Турський
Додаток 3

до Програми поводження з твердими побутовими відходами

на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі
Напрями діяльності та заходи Програми поводження з твердими побутовими відходами

на 2011 – 2016 роки в м. Тернополі

	№п/п
	Назва напря

му


	Перелік заходів програми


	Строк виконання заходу

(роки)
	Відпові

дальний за виконання 
	Джерела фінансува

ння
	Орієнтовні обсяги фінансування програми,  тис. грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	Всього
	В тому числі :
	

	
	
	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	

	1
	Сфера поводження з  ТПВ
	Проведення робіт з першочергових заходів з рекультивації Малашовецького сміттєзвалища Зборівського району Тернопільської області
	2011 -2013
	УЖКГБ,Е
	Державний      бюджет  
	 3101,5
	
	3101,5
	
	
	
	
	Відновлення земель та покращення умов навколишнього природного середовища 

	
	
	
	
	
	Міський бюджет
	3401,5
	300,0


	3101,5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Інші (інвестиції)
	5904,0


	
	
	5904,0
	
	
	
	

	2
	
	Вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону ТПВ


	2011-2013
	УЖКГБ,Е
	Державний      бюджет 
	2500,0

	
	1250,0
	1250,0
	
	
	
	Забезпечення дотримання вимог чинного законодавства з щодо впливу відходів на навколишнє природне середовище

	
	
	
	
	
	Міський бюджет
	2000,0
	
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Інші (інвестиції)
	2500,0
	
	1250,0
	1250,0
	
	
	
	

	3
	
	Впровадження  системи попереднього глибокого сортування взамін діючої покомпонентної  
	2012-2016
	УЖКГБ,Е
	Міський бюджет
	Без фінансування
	
	
	
	
	
	
	Забезпечення дотримання санітарних норм та правил

	4
	
	Розроблення та впровадження в навчальних закладах спільних екологічно- освітніх заходів, в тому числі в частині поводження з відходами 
	2012-2016
	Управлін

ня освіти і науки
	Міський бюджет
	Без фінансування
	
	
	
	
	
	
	Підвищення рівня екологічного виховання, в тому числі в частині поводження з відходами 

	5
	
	Оновлення парку спеціалізованих машин і контейнерного господарства 
	2012-2016
	УЖКГБ,Е
	Кошти підприємств сфери поводження з ТПВ
	5000,0


	
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	Покращання надання послуг

	6
	
	Розроблення технологічної схеми санітарної очистки території міста з передбаченням влаштування контейнерів для збору ТПВ виключно на єдиних контейнерних майданчиках, об лаштованих малими архітектурними формами 
	2012-2013
	УЖКГБ,Е
	Міський бюджет
	300,0


	
	200,0
	100,0
	
	
	
	Забезпечення дотримання вимог чинного законодавства

	7
	
	Виконання робіт на об’єкті «Реконструкція незавершених будівництвом споруд під сортувально-сміттєперевантажувальну станцію ТПВ на вул. Об’їзній у м. Тернополі» 


	2011-2013
	УЖКГБ,Е
	Державний      бюджет 
	
	
	
	
	
	
	
	Обмеження шкідливого впливу побутових відходів на навколишнє природне середовище та здоров'я людини

	
	
	
	
	
	Міський бюджет
	1000,0 
	700,0
	300,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Інші (інвестиції)


	100000,0

(орієнтовно)
	50000,0


	50000,0


	
	
	
	
	

	
	
	ЗАГАЛЬНЕ ФІНАНСУВАННЯ ПРОГРАМИ :

(тис.грн)
	
	
	Державний      бюджет
	5601,5
	
	4351,5
	1250,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Міський бюджет
	6701,5
	1000,0
	4601,5
	1100,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Кошти підприємств сфери поводження з ТПВ
	5000,0
	
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	

	
	
	
	
	
	Інші (інвестиції)
	108404,0
	50000,0


	51250,0
	7154,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	ВСЬОГО :
	125707,0
	51000,0
	61203,0
	10504,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	


Секретар ради       







                                                  І.В.Турський
6/13/25
Про внесення змін до статуту комунального підприємства «Тернопільелектротранс» Тернопільської міської ради
Враховуючи клопотання комунального підприємства «Тернопільелектротранс», з метою ефективного та стабільного функціонування підприємства, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про міський електричний транспорт», враховуючи рішення постійної комісії з питань промисловості, транспорту та зв’язку, енергозабезпечення та енергозбереження, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1.Внести зміни до п.4.2. Статуту комунального підприємства «Тернопільелектротранс» Тернопільської міської ради, затвердженого рішенням міської ради від 24.02.2011р. №6/6/40 «Про внесення змін до статуту комунального підприємства “Тернопільелектротранс”» Тернопільської міської ради та викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань промисловості, транспорту та зв’язку, енергозабезпечення та енергозбереження.
                                                                           Додаток

                                                                           до  рішення міської ради

                                                                           від «16» серпня 2011 р. № 6/13/25

                                                                           ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                           Рішенням міської ради

                                                                           від «16» серпня 2011 р. № 6/13/25

Зміни до п.4.2. Статуту комунального підприємства «Тернопільелектротранс» Тернопільської міської ради


Додаток є невід’ємною частиною Статуту комунального підприємства «Тернопільелектротранс», затвердженого рішенням міської ради від 24.02.2011 р. №6/6/40 «Про внесення змін до статуту комунального підприємства “Тернопільелектротранс” Тернопільської міської ради»

Тернопіль – 2011р.

п.4.2. Розмір статутного капіталу становить 11756923,70 грн. (одинадцять мільйонів сімсот п’ятдесят шість тисяч дев’ятсот двадцять три гривні 70 копійок). Зміни (зменшення або збільшення) розміру статутного капіталу відображаються в бухгалтерському обліку Підприємства на підставі документів, згідно яких проводяться відповідні зміни.

Секретар ради                                                      І.В. Турський

6/13/26
Про внесення змін в рішення міської ради щодо надання в безоплатне користування майна комунальної власності міста
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань контролю за використанням комунального майна, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни:
1.1. в п. 4 додатку 3 до рішення міської ради від 13.03.2008 р. № 5/16/22 «Про надання в безоплатне користування майна комунальної власності міста та внесення змін» і в стовпці «Назва користувача» замість слів «Художник Удіна Тамара Олексіївна» читати: «Художник Удін Євген Тимофійович».
1.2. в п. 2 рішення міської ради від 05.10.2010 р. № 5/39/3 «Про внесення змін в рішення міської ради від 05.02.2010 р. № 5/32/12 «Про передачу майна в безоплатне користування суб’єктам господарської діяльності, що виконують роботи по утриманню житлових будинків та прибудинкових територій» і замість слів «терміном до 01.07.2011 р.» читати «терміном по 31.12.2011 р.».
1.3. п. 1 рішення міської ради від 26.08.2010 р. № 5/38/21 «Про внесення змін в рішення міської ради від 05.02.2010 р. № 5/32/12» і замість слів «вул. 15 Квітня, 37а площею 37,2 кв.м.» читати: «вул. 15 Квітня, 3 загальною площею 51,3 кв.м. (в т.ч. площі спільного користування – 9,6 кв.м).»
2. Доповнити додаток 18 до рішення міської ради від 05.02.2010 р. № 5/32/12 «Про передачу майна в безоплатне користування суб’єктам господарської діяльності, що виконують роботи по утриманню житлових будинків та прибудинкових територій» пунктом наступного змісту:
«49. Тернопільська обласна організація «Ліга українських жінок Тернопільщини» за адресою бульвар Т.Шевченка, 23, загальною площею 36,8 кв.м. (в т.ч. площі спільного користування – 12,5 кв.м).».
3. Скасувати п. 21, 37, 38 додатку 1 рішення міської ради від 05.02.2010 р. № 5/32/12 «Про передачу майна в безоплатне користування суб’єктам господарської діяльності, що виконують роботи по утриманню житлових будинків та прибудинкових територій».
4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань контролю за використанням комунального майна.
6/13/27

Про внесення доповнення до складу міської комісії із забезпечення житлових прав мешканців гуртожитків

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про забезпечення реалізації житлових прав мешканців гуртожитків», враховуючи кадрові зміни, звернення депутата Тернопільської міської ради Паньківа Віктора Івановича та рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада

ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни до складу міської комісії із забезпечення житлових прав мешканців гуртожитків, затвердженої рішенням міської ради від 14.12.2010р. №6/2/34 "Про створення міської комісії із забезпечення житлових прав мешканців гуртожитків", а саме:

- виключити з її складу Бутина Євгена Івановича;

- включити до її складу  депутата міської ради Паньківа Віктора Івановича та начальника управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології Болєщука Володимира Михайловича.

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.
6/13/28
Про затвердження угоди про передачу видатків на фінансування програми організації рятування людей на водних об’єктах Тернопільської області на 2010-2014 роки
Керуючись ст. 92 Бюджетного кодексу України, статтями 16, 26 і 28 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні” та враховуючи рішення Тернопільської обласної ради від 01.06.2011 року „Про затвердження угоди про передачу видатків на фінансування програми організації рятування людей на водних об»єктах Тернопільської області на 2010-2014 роки” , враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів , міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити угоду про передачу видатків на фінансування програми організації рятування людей на водних об”єктах Тернопільської області на 2010-2014 роки”, згідно з додатком (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.
Додаток

 до рішення міської ради

 від «16» серпня 2011р. № 6/13/28

УГОДА

про передачу видатків на фінансування програми організації рятування
людей на водних об'єктах Тернопільської області на 2010 - 2014 роки

Цю угоду укладено для забезпечення стабільності при фінансуванні
заходів з організації рятування на водах, видатки на які відповідно до статті 91
Бюджетного кодексу України належать до видатків місцевих бюджетів, що не
враховуються при визначенні обсягів міжбюджетних трансфертів.

Угода укладена відповідно до вимог статті 92 Бюджетного кодексу
України для забезпечення фінансування видатків на заходи з організації
рятування на водах з обласного бюджету.

І. Сторони угоди

Сторонами угоди є Тернопільська обласна рада в особі голови обласної
ради Кайди О.П. та Тернопільська міська рада в особі Тернопільського
міського голови Надала С.В., які діють на підставі Закону України „Про
місцеве самоврядування в Україні". 

II. Предмет угоди

Предметом угоди є передача до обласного бюджету з міського
бюджету міста Тернополя видатків на фінансування заходів з організації
рятування людей на водоймах у м. Тернополі.

III. Порядок передачі видатків

Передача видатків здійснюється шляхом затвердження у видатках
міського бюджету міста Тернополя на 2011-2014 роки відповідної субвенції з
міського бюджету обласному бюджету. Сума затверджується щорічно
рішенням Тернопільської міської ради "Про міський бюджет міста Тернополя"
на відповідний бюджетний рік.

IV. Інші умови

Дану угоду укладено в рамках програми організації рятування людей на
водних об'єктах Тернопільської області на 2010-2014 роки, затвердженої
рішенням Тернопільської обласної ради від 26 листопада 2009 року № 812.

	За Тернопільську
обласну раду

Голова Тернопільської 

обласної ради

О.П Кайда

2011 року
	За Тернопільську міську раду 

Тернопільський міський голова




             С.В.Надал

2011 року


6/13/29
Про звільнення від плати за землю КП “Тернопільводоканал”
Розглянувши звернення комунального підприємства “Тернопільводоканал”, керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Податковим кодексом України, враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань бюджету та фінансів, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Звільнити з 01.09.2011 р. по 31.12.2011 р. від плати за землю, що надходить до міського бюджету комунальне підприємство “Тернопільводоканал” (ід.код 03353845) за земельні ділянки, згідно з додатком (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.
Додаток 

до рішення міської ради

від "16" серпня 2011р.

№ 6/13/29

Перелік

земельних ділянок КП “Тернопільводоканал”, 

які розміщені в межах м. Тернополя

	№п/п
	Назва об’єкта та місцезнаходження земельної ділянки
	Площа земельної ділянки (м2)

	1
	Адміністративний корпус, вул.Танцорова,7
	2282

	2
	Відділ розрахунків населення, вул.Медова,1
	840

	3
	Водопровідна насосна станція №3, вул.Клінічна
	9472

	4
	Каналізаційна насосна станція №1, вул.Білецька
	1751

	5
	Каналізаційна насосна станція №5, проспект С.Бандери
	1555

	6
	Каналізаційна насосна станція №9, вул.Шептицького
	7098

	7
	Водопровідна насосна станція №1, вул.Білецька
	83328

	8
	Каналізаційна насосна станція №7, вул.Галицька
	4700

	9
	Водопровідна насосна станція №4, вул.15Квітня
	37491

	10
	Лабораторний корпус, вул.Об’їзна,4а
	7243

	11
	Очисні споруди, вул.Об’їзна
	441660

	12
	Споруди, вул.Об’їзна
	34300

	13
	Бювет, вул.Юності
	260


Секретар ради 







І.В. Турський

6/13/30
Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 14.12.2010р №6/2/4
Для здійснення торгівлі в інших місцях, крім ринків, керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни та доповнення в п.3 рішення міської ради від 14.12.2010р №6/2/4 “Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 30.04.2009 року №5/26/8 “Про внесення змін і доповнень до рішення міської ради від 07.06.2007р. №5/105 “Про створення цільового фонду соціально-економічного розвитку міста Тернополя”, а саме: в тексті замість слів “КП “Міськавтотранс” читати “КП “Підприємство матеріально-технічного забезпечення” та після слів “Зобов’язати “КП “Підприємство матеріально-технічного забезпечення” доповнити “з 01.09.2011р.”, а далі по тексту.
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.
6/13/31
Про виконання бюджету міста Тернополя за перше півріччя 2011 року
Заслухавши звіт виконавчого комітету про виконання бюджету міста за перше півріччя 2011 року та враховуючи висновки постійної комісії з питань бюджету та фінансів, міська рада
ВИРІШИЛА :
1. Затвердити звіт про виконання бюджету міста за перше півріччя 2011 року по доходах в сумі 302626,4 тис.грн., в тому числі по загальному фонду – 269394,8 тис.грн. та по спеціальному фонду – 33231,6 тис.грн. і по видатках в сумі 308991,1 тис.грн., в тому числі по загальному фонду – 285601,9 тис.грн. та по спеціальному фонду – 23389,2 тис.грн., згідно з додатками 1, 2, 3 (додаються).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.
	
	
	
	
	
	Додаток 1
	

	
	
	
	
	до рішення міської ради

	
	
	
	
	від "16" серпня 2011 р.№ 6/13/31

	Звіт про виконання дохідної частини бюджету м.Тернополя 
	

	за перше півріччя 2011 року
	

	Назва доходів, згідно з бюджетною класифікацією
	Код бюджетної класифікації
	План на 2011р. 
	План на І-ше півріччя 2011р.
	Факт за І-ше півріччя 2011 р.
	% виконання річного плану
	% виконання плану І-го півріччя 2011р.

	І Загальний фонд

	Податкові надходження
	10000000
	263057,2
	120236,5
	129040,5
	49,1
	107,3

	Податки на доходи, податки на прибуток, податки на збільшення ринкової вартості
	11000000
	228542,0
	106160,7
	108926,1
	47,7
	102,6

	Податок на доходи фізичних осіб
	11010000
	222362,0
	102486,2
	108127,6
	48,6
	105,5

	Фіксований податок на доходи фізичних осіб від зайняття підприємницькою діяльністю, нарахований до 1 січня 2011 року
	11010400
	 
	 
	124,4
	 
	 

	Фіксований податок на доходи фізичних осіб від зайняття підприємницькою діяльністю
	11011600
	1780,0
	829,0
	433,3
	24,3
	52,3

	Податок на прибуток підприємств
	11020000
	4400,0
	2845,5
	240,8
	5,5
	8,5

	Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності
	11020200
	4400,0
	2845,5
	240,8
	5,5
	8,5

	Збори та плата за спеціальне використання природних ресурсів
	13000000
	29814,8
	11749,8
	17406,3
	58,4
	148,1

	Збір за спеціальне використання води водних об'єктів місцевого значення
	13020200
	 
	 
	16,1
	 
	 

	Плата за користування надрами для видобування корисних копалин місцевого значення
	13030200
	10,0
	2,0
	2,5
	25,0
	125,0

	Плата за землю
	13050000
	29804,8
	11747,8
	17387,7
	58,3
	148,0

	Місцеві податки і збори, нараховані до 1 січня 2011 року
	16010000
	 
	 
	486,0
	 
	 

	Місцеві податки і збори
	18000000
	4700,0
	2325,8
	2222,0
	47,3
	95,5

	Інші податки та збори
	19000000
	0,4
	0,2
	0,1
	25,0
	50,0

	Фіксований сільськогосподарський податок
	19040000
	0,4
	0,2
	0,1
	25,0
	50,0

	Неподаткові надходження
	20000000
	12330,0
	5857,4
	5828,5
	47,3
	99,5

	Доходи від власності та підприємницької діяльності
	21000000
	690,0
	430,5
	568,3
	82,4
	132,0

	Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до бюджету
	21010300
	 
	 
	94,7
	 
	 

	Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	21050000
	600,0
	379,8
	268,1
	44,7
	70,6

	Інші надходження
	21080500
	 
	 
	129,7
	 
	 

	Адміністративні штрафи та інші санкції
	21081100
	90,0
	50,7
	75,8
	84,2
	149,5

	Адміністративні збори та платежі, доходи від некомерційної господарської діяльності
	22000000
	11190,0
	5240,6
	4918,9
	44,0
	93,9

	Реєстраційний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців
	22010300
	140,0
	74,5
	71,7
	51,2
	96,2

	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності
	22080400
	8600,0
	4039,3
	3822,0
	44,4
	94,6

	Державне мито
	22090000
	2450,0
	1126,8
	1025,2
	41,8
	91,0

	Інші неподаткові надходження
	24000000
	450,0
	186,3
	341,3
	75,8
	183,2

	Інші надходження
	24060300
	450,0
	186,3
	341,3
	75,8
	183,2

	Доходи від операцій з капіталом
	3000000
	4,0
	2,0
	8,2
	205,0
	410,0

	Кошти від реалізації безхазяйного майна, знахідок, спадкового майна, майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування,  а також валютні цінності і грошові кошти, власники яких невідомі
	31010200
	4,0
	2,0
	8,2
	205,0
	410,0

	Офіційні трансферти
	40000000
	256779,3
	135518,4
	134517,6
	52,4
	99,3

	Дотації
	41020000
	104024,4
	51701,7
	51811,9
	49,8
	100,2

	Дотації вирівнювання з державного бюджету місцевим бюджетам
	41020100
	102160,9
	51080,4
	51080,4
	50,0
	100,0

	Додаткова дотація з державного бюджету на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів
	41020600
	1863,5
	621,3
	621,3
	33,3
	100,0

	Додаткова дотація з державного бюджету на забезпечення пальним станцій (відділень) екстренної, швидкої та невідкладної допомоги
	41021100
	 
	 
	110,2
	 
	 

	Субвенції 
	41030000
	152754,9
	83816,7
	82705,7
	54,1
	98,7

	Разом доходів загального фонду
	 
	532170,5
	261614,3
	269394,8
	50,6
	103,0

	ІІ. Спеціальний фонд

	Податкові надходження
	10000000
	20885,0
	10431,5
	12510,5
	59,9
	119,9

	Податки на власність
	12000000
	2800,0
	1641,0
	3520,6
	125,7
	214,5

	Податок з власників транспортних засобів та інших самохідних машин та механізмів
	12020000
	 
	 
	1419,1
	 
	 

	Збір за першу реєстрацію транспортного засобу
	12030000
	2800,0
	1641,0
	2101,5
	75,1
	128,1

	Місцеві податки і збори
	18000000
	17415,0
	8500,0
	8687,9
	49,9
	102,2

	Збір за провадження торговельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних, малогабаритних і пересувних заправних станціях, заправних пунктах
	18041500
	165,0
	80,0
	87,8
	53,2
	109,8

	Єдиний податок 
	18050000
	17250,0
	8420,0
	8600,1
	49,9
	102,1

	Інші податки та збори
	19000000
	670,0
	290,5
	302,0
	45,1
	104,0

	Екологічний податок
	19010000
	670,0
	290,5
	223,7
	33,4
	77,0

	Збір за забруднення навколишнього природного середовища
	19050000
	 
	 
	78,3
	 
	 

	Неподаткові надходження
	20000000
	24271,0
	11781,8
	12158,8
	50,1
	103,2

	Інші неподаткові надходження
	24000000
	175,0
	69,1
	19,2
	11,0
	27,8

	Грошові стягнення за шкоду, заподіяну  порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища в наслідок господарської та іншої діяльності
	24062100
	175,0
	69,1
	19,2
	11,0
	27,8

	Власні надходження бюджетних установ
	25000000
	24096,0
	11712,7
	12139,6
	50,4
	103,6

	Доходи від операцій з капіталом
	30000000
	12920,0
	5970,0
	6542,8
	50,6
	109,6

	Кошти від відчуження майна, що належить АРК та майна, що перебуває  в комунальній власності
	31030000
	9500,0
	4850,0
	4854,6
	51,1
	100,1

	Кошти від продажу землі
	33010000
	3420,0
	1120,0
	1688,2
	49,4
	150,7

	Офіційні трансферти
	40000000
	263,4
	263,4
	24,2
	9,2
	9,2

	Субвенції 
	41030000
	263,4
	263,4
	24,2
	9,2
	9,2

	Цільові фонди
	50000000
	5310,0
	1139,5
	1995,3
	37,6
	175,1

	Цільові фонди, утворені ВР АРК, органами місцевого самоврядування  та місцевими органами виконавчої влади
	50110000
	5310,0
	1139,5
	1995,3
	37,6
	175,1

	Разом доходів спеціального фонду
	 
	63649,4
	29586,2
	33231,6
	52,2
	112,3

	Всього доходів бюджету
	 
	595819,9
	291200,5
	302626,4
	50,8
	103,9

	Секретар ради
	
	
	
	І.В. Турський
	


	
	
	
	
	
	
	Додаток 2
	

	
	
	
	
	
	
	до рішення міської ради 
	

	
	
	
	
	
	
	від  "16" серпня 2011р. № 6/13/31
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Виконання
	

	видаткової частини бюджету міста за  I-ше півріччя  2011 року
	

	за функціональною структурою
	

	
	
	
	
	
	
	 тис.грн.
	

	Код функціональної класифікації
	 
	Уточнений план на  2011 р.
	Фактично використано за   I-ше півріччя 2011 року
	 
	

	
	
	Сума
	% до загальної суми
	Сума
	% до загальної суми
	% виконання  до річного плану
	

	 
	 
	

	010000
	Державне управління
	24601,2
	4,6
	11143,5
	3,9
	45,3
	

	060000
	Правоохоронна діяльність та забезпечення безпеки держави
	200,0
	0,0
	100,4
	0,0
	50,2
	

	070000
	Освіта
	197169,4
	36,6
	111694,5
	39,1
	56,6
	

	080000
	Охорона здоров’я
	105445,6
	19,6
	52745,1
	18,5
	50,0
	

	090000
	Соціальний захист та соціальне  забезпечення
	150799,9
	28,0
	79539,8
	27,8
	52,7
	

	100000
	Житлово-комунальне господарствово
	15056,1
	2,8
	7281,7
	2,5
	48,4
	

	110000
	Культура і мистецтво
	18825,4
	3,5
	9434,7
	3,3
	50,1
	

	120000
	Засоби масової інформації
	440,0
	0,1
	87,2
	0,0
	19,8
	

	130000
	Фізична культура і спорт
	9370,9
	1,7
	5035,5
	1,8
	53,7
	

	160000
	Сільське і лісове господарство, рибне господарство
	100,0
	0,0
	 
	0,0
	0,0
	

	170000
	Транспорт, дорожнє господарство, зв’язок, телекомунікації та інформатика
	14414,7
	2,7
	7705,3
	2,7
	53,5
	

	180000
	Інші послуги, пов"язані з економічною діяльністю
	100,0
	0,0
	 
	0,0
	0,0
	

	210000
	Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	60,0
	0,0
	31,8
	0,0
	53,0
	

	250000
	Видатки, не віднесених до основних груп 
	2707,9
	0,5
	802,4
	0,3
	29,6
	

	 
	Всього видатків загального фонду:
	539291,1
	100,0
	285601,9
	100,0
	53,0
	

	 
	Видатки спеціального фонду
	

	010000
	Державне управління
	302,8
	0,4
	185,1
	0,8
	0,0
	

	070000
	Освіта
	18442,9
	26,7
	7902,3
	33,8
	42,8
	

	080000
	Охорона здоров’я
	8863,1
	12,8
	4171,0
	17,8
	47,1
	

	090000
	Соціальний захист та соціал.забезпечення населення
	56,8
	0,1
	45,7
	0,2
	80,5
	

	100000
	Житлово-комунальне господарство
	16627,4
	24,1
	2638,8
	11,3
	15,9
	

	110000
	Культура і мистецтво
	2093,8
	3,0
	1068,9
	4,6
	51,1
	

	130000
	Фізична культура і спорт
	2298,7
	3,3
	934,1
	4,0
	40,6
	

	150000
	Будівництво
	7657,2
	11,1
	2006,9
	8,6
	26,2
	

	170000
	Транспорт, дорожне господ.,зв"язок,телекомунікації та інформатики 
	3474,7
	5,0
	1567,2
	6,7
	45,1
	

	180000
	Інші послуги пов"язані з економіч.. діяльністю
	2040,0
	3,0
	648,7
	2,8
	31,8
	

	200000
	Охорона навколишнього середовища та ядерна безпека
	 
	0,0
	 
	0,0
	 
	

	240000
	Цільові фонди
	6774,0
	9,8
	2131,3
	9,1
	31,5
	

	 
	в тому числі :
	 
	 
	 
	 
	 
	

	240600
	Охорона та раціональне використання природних ресурсів
	845,0
	1,2
	2,0
	0,0
	0,2
	

	240900
	Цільові фонди утворені органами місцевого самоврядування
	5929,0
	8,6
	2129,3
	9,1
	35,9
	

	250000
	Видатки не віднесені до основних груп
	495,6
	0,7
	89,2
	0,1
	18,0
	

	 
	Разом видатків  спеціального фонду
	69127,0
	100,0
	23389,2
	99,7
	33,8
	

	 
	Разом видатків  
	608418,1
	 
	308991,1
	 
	50,8
	

	
	Секретар ради
	
	
	І.В.Турський
	
	
	


	
	
	                                Додаток  3

	
	
	              до рішення міської ради

	
	
	              від "16" серпня 2011р.№ 6/13/31

	Дані

	 про надходження і використання коштів

	цільового фонду за І півріччя 2011 року

	
	
	тис.грн.

	№ п/п
	Надходження коштів
	Сума

	 
	Надійшло з початку року на рахунок цільового фонду, 
	1995,3

	
	в т.ч.
	

	1
	Добровільні внески фізичних та юридичних осіб на соціально-економічний розвиток міста
	68,2

	
	
	

	2
	Кошти, внесені згідно договору "Про погодження самочинного будівництва на території міста Тернополя"
	36,3

	3
	Плата за пайову участь на розширення і реконструкцію міських об'єктів водопроводу і каналізації
	92,8

	4
	Плата за участь у конкурсах на перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування
	11,9

	5
	Щомісячні внески суб'єктів господарювання, що здійснюють перевезення пасажирів у м. Тернополі автобусами, маршрутними та легковими таксі, на розвиток інфраструктури міських пасажирських перевезень
	75,6

	6
	Надходження від госпрозрахункової адміністративно-технічної інспекції
	186,7

	7
	Кошти від суб'єктів господарювання, які надають послуги в мережі кабельного телебачення
	3,1

	8
	Плата за відновлення знесених зелених насаджень
	2

	9
	Кошти на фінансування робіт по благоустрою та впорядкуванню міських кладовищ та місць масових поховань
	7,9

	10
	Внески замовників для розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктри
	1198,2

	11
	Плата за здійснення торгівлі в інших місцях, крім ринків
	267,2

	12
	Добровільні внески суб"єктів господарювання,на яких здійснюється ринкова торгівля
	45,3

	13
	Інші надходження,визначені рішеннями міської ради,виконавчого комітету,крім податків та зборів,які передбачені ЗУ "Про систему оподаткування" № 1251-ХІІ від 25.06.91р.
	0,1

	
	
	

	
	
	 тис.грн.

	№ п/п
	 Використання коштів
	Сума

	1
	Головний розпорядник - Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, всього
	1899,4

	 
	оплата послуг по відновленню в"їзних знаків у місті
	35,6

	 
	оплата робіт з реконстр. газопостачання житл. квартир по вул.Руській
	1,8

	 
	оплата послуг по вигот.технічної документації на гуртожитки
	42,8

	 
	придбання декоративних лавок
	18,0

	 
	фінансова підтримка комун.підпр-в (КП"Тернопільводоканал")
	195,0

	 
	оплата робіт по поточ.рем.на дорогах,внутр.-кварт.проїздах,прибир.терит. 
	21,2

	 
	заходи по озелененню скверу ім.Т.Шевченка
	90,1

	 
	оплата робіт по кап.рем.покрів.та зовн.мереж гурт.по вул.Текстильній,2
	16,1

	 
	оплата робіт по встановл.дитяч.комплексу по вул.Тарнавського,14
	10,1

	 
	сан.обробка та утримання КП "ТМШЕД"
	1400,3

	 
	оплата послуг за садіння та утримання квітників,газонів,дерев та кущів
	68,4

	 
	 
	 

	2
	Головний розпорядник - Управління транспорту, комунікацій та зв"язку, всього
	80,6

	 
	оплата за виготовл.науково-техн.продук."Розробка маршр.мережі транс."
	48,0

	 
	оплата за розробку та виготовл.паспортів автобусних маршрутів
	30,1

	 
	придбання оргтехніки
	2,5

	3
	Головний розпорядник - Відділ обліку та фінансового забезпечення, всього
	61,4

	 
	оплата послуг за провед.аукціонів з прод.зем.ділянок ( ДП "Укрспецзем")
	61,4

	 
	 
	 

	4
	Головний розпорядник - Управління культури і мистецтв, всього
	87,9

	 
	оплата послуг по кап.ремонту КП "Палац кіно" (ТОВ "СУНП - ТБГ") 
	87,9

	 
	РАЗОМ
	2129,3

	
	
	

	
	
	

	
	Секретар ради
	І.В.Турський


6/13/32
Про внесення змін до рішення міської ради від 05.01.2011 року № 6/4/6 „Про бюджет м. Тернополя на 2011 рік”
Керуючись Бюджетним кодексом України, рішенням обласної ради від 01.06.2011 року № 1183 „Про внесення змін до обласного бюджету на 2011 рік”, Законом України „Про внесення змін до Закону України „Про Державний бюджет України на 2011 рік” від 14.06.2011 року № 3491-VІ та враховуючи висновки постійної комісії з питань бюджету та фінансів, міська рада
вирішила:
1. Збільшити доходи загального фонду міського бюджету на 6584,725 тис.грн., в тому числі за рахунок субвенції з обласного бюджету на 31,825 тис.грн. та додаткової дотації з державного бюджету місцевим бюджетам на 6552,9 тис.грн.
1.1. (410350000) Інші субвенції – 31,825 тис.грн.
1.2. (410211000) Додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення пальним станцій (відділень) екстренної, швидкої та невідкладної медичної допомоги – 441,0 тис.грн.
1.3. (410216000) Додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на запезпечення виплат, пов’язаних із підвищенням рівня оплати праці працівників бюджетної сфери, в тому числі на підвищення посадового окладу працівника першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки та виплату допомоги випускникам вищих навчальних закладів, які здобули освіту за напрямами і спеціальностями медичного та фармацевтичного профілю– 6111,9 тис.грн.
2. Збільшити видатки загального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів за рахунок збільшення субвенції з обласного бюджету та додаткової дотації з державного бюджету на 6584,725 тис.грн. 
з них:
- оплата праці – 4355,6 тис.грн.
2.1. Управлінню соціальної політики – 92,725 тис.грн.;
з них:
- оплата праці – 44,7 тис.грн.
2.1.1. (090416) Інші видатки (доплата до пенсій воїнам ОУН-УПА) – 31,825 тис.грн.
2.1.2. (091204) Територіальні центри і відділення соціальної допомоги на дому – 60,9 тис.грн., 
з них:
- оплата праці – 44,7 тис.грн.
2.2. Управлінню освіти і науки – 4230,5 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 2967,8 тис.грн.
2.2.1. (070101) Дошкільні заклади – 1365,3 тис.грн.,
з них:
- оплата праці – 1001,7 тис.грн.
2.2.2. (070201) Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми – 2286,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 1677,2 тис.грн.
2.2.3. (070202) Вечірні (змінні) школи – 21,2 тис.грн. 
з них:
- оплата праці – 15,5 тис.грн.
2.2.4. (070304) Спеціалізовані загально-освітні школи, інтернати, школи та інші заклади освіти для дітей з вадами у фізичному чи розумовому розвитку – 26,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 19,3 тис.грн.
2.2.5. (070802) Методична робота , інші заходи у сфері народної освіти – 60,7 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 44,6 тис.грн.
2.2.6. (070804) Централізована бухгалтерія обласних, міських, районних відділів освіти – 20,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 14,9 тис.грн.
2.2.7. (070805) Групи централізованого та господарського обслуговування – 3,5 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 2,7 тис.грн.
2.2.8. (070602) Вищі заклади III та IV рівнів акредитації – 185,5 тис.грн.
2.2.9. (130107) Утримання та навчально - тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 261,7 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 191,9 тис.грн.
2.3. Управлінню у справах сім"ї, молодіжної політики, спорту і туризму - 52,9 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 38,8 тис.грн.
2.3.1. (091105) Утримання клубів підлітків за місцем проживання – 7,0 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 5,2 тис.грн.
2.3.2. (091106) Інші видатки (ДЮЦ "Пласт") – 2,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 1,6 тис.грн.
2.3.3. (130107) Утримання та навчально - тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 43,7 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 32,0 тис.грн.
2.4. Управлінню культури і мистецтв- 174,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 128,0 тис.грн.
2.4.1. (110201) Бібліотеки – 33,8 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 24,8 тис.грн.
2.4.2. (110204) Палаци і будинки культури, клуби та інші заклади клубного типу – 40,8 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 30,0 тис.грн.
2.4.3. (110205) Школи естетичного виховання дітей - 92,1 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 67,6 тис.грн.
2.4.4. (110502) Інші культурно - освітні заклади та заходи (централізована бухгалтерія) – 7,5 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 5,6 тис.грн.
2.5. Відділу охорони здоров"я та медичного забезпечення – 2034,4 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 1176,3тис.грн.
2.5.1. (080101) Лікарні – 1238,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 912,5 тис.грн.
2.5.2. (080209) Станція швидкої та невідкладної медичної допомоги – 687,7 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 182,7 тис.грн.;
- придбання пального – 441,0 тис.грн.
2.5.3. (080500) Загальні і спеціалізовані стоматологічні поліклініки – 108,5 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 81,1 тис.грн.
3. Зменшити доходи загального фонду міського бюджету на 1600,0 тис.грн.
3.1. (11020200) Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності – 1000,0 тис.грн.
3.2. (18030200) Туристичний збір, сплачений фізичними особами – 400,0 тис.грн.
3.3. (22080400) Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності – 200,0 тис.грн.
4. Збільшити доходи загального фонду міського бюджету на 10381,0 тис.грн.
4.1. (11010000) Податок на доходи фізичних осіб – 5641,0 тис.грн.
4.2. (13050000) Плата за землю – 4140,0 тис.грн.
4.3. (16010200) Комунальний податок – 100,0 тис.грн.
4.4. (16010500) Ринковий збір – 300,0 тис.грн.
4.5. (21010300) Частина чистого прибутку комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань, що вилучається до бюджету – 90,0 тис.грн.
4.6. (21080500) Інші надходження – 110,0 тис.грн.
5. Збільшити видатки загального фонду міського бюджету по головних розпорядниках за рахунок перевиконання дохідної частини бюджету на 8781,0 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 120,0 тис.грн.
- оплата праці – 110,0 тис.грн.
5.1. Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 6831,0 тис.грн.
5.1.1. (100203) Благоустрій міста – 5816,0 тис.грн.
5.1.2. (100101) Житлово-експлуатаційне господарство – 1015,0 тис.грн.
5.2. Міській раді – 100,0 тис.грн.
5.2.1. (250404) Інші видатки (фінансова підтримка громадських та інших організацій і заходів) – 100,0 тис.грн.
5.3. Фінансовому управлінню – 1038,6 тис.грн.
5.3.1. (250344) Субвенція з міського бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (Програма співпраці з податковою інспекцією) – 30,0 тис.грн.
5.3.2. (250344) Субвенція з міського бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (Програма „Правопорядок”) – 100,0 тис.грн.
5.3.3. (250344) Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (програма підготовки бакалаврів у ТНЕУ) – 908,6 тис.грн.
5.4. Відділу охорони здоров’я та медичного забезпечення – 220,0 тис.грн.,
з них:
- енергоносії – 120,0 тис.грн.
5.4.1. (080101) Лікарні – 160,0 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 120,0 тис.грн.
5.4.2. (080209) Станція швидкої та невідкладної медичної допомоги – 60,0 тис.грн.
5.5. Управлінню освіти і науки – 141,4 тис.грн.
5.5.1. (070401) Позашкільні заклади освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми – 48,8 тис.грн.
5.5.2. (120201) Періодичні видання (редакція журналу „Освітянин”) – 92,6 тис.грн.
5.6. Управлінню у справах сім"ї, молодіжної політики, спорту і туризму - 250,0 тис.грн.
5.6.1. (130102) Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань – 187,0 тис.грн.
5.6.2. (130107) Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 5,0 тис.грн.
5.6.3. (091103) Соціальні програми і заходи державних органів у справах молоді – 58,0 тис.грн.
5.7. Управлінню соціальної політики – 200,0 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 110,0 тис.грн.
5.7.1. (090412) Інші видатки на соціальний захист населення (допомога одиноким малозабезпеченим громадянам) – 50,0 тис.грн.
5.7.2. (091214) Інші установи та заклади – 150,0 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 110,0 тис.грн.
6. Зменшити видатки загального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів на 1003,4 тис.грн.
з них:
-енергоносії – 94,8 тис.грн.
6.1. Управлінню культури і мистецтв- 2,2 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 2,2 тис.грн.
6.1.1. (110204) Палаци і будинки культури, клуби та інші заклади клубного типу – 2,2 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 2,2 тис.грн.
6.2. Управлінню освіти і науки – 1001,2 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 92,6 тис.грн.
6.2.1. (070802) Методична робота , інші заходи у сфері народної освіти – 92,6 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 92,6 тис.грн.
6.2.2. (070602) Вищі заклади III та IV рівнів акредитації – 908,6 тис.грн.
7. Збільшити видатки загального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів за рахунок зменшення видатків (п. 6) на 1003,4 тис.грн., 
з них:
- оплата праці – 671,4 тис.грн.
- енергоносії – 2,2 тис.грн.
7.1. Управлінню культури і мистецтв- 2,2 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 2,2 тис.грн.
7.1.2. (110205) Школи естетичного виховання дітей – 2,2 тис.грн.
з них:
- енергоносії – 2,2 тис.грн.
7.2. Управлінню освіти і науки – 1001,2 тис.грн.,
з них:
- оплата праці – 671,4 тис.грн.
7.2.1. (070101) Дошкільні заклади – 250,0 тис.грн.,
з них:
- оплата праці – 83,2 тис.грн.
7.2.2. (070401) Позашкільні заклади освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми – 751,2 тис.грн.
з них:
- оплата праці – 588,2 тис.грн.
8. Зменшити видатки спеціального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів на 3912,6 тис.грн.
з них:
- капітальні видатки –3286,1 тис.грн.
8.1. Відділу охорони здоров"я та медичного забезпечення – 126,5 тис.грн.
8.1.1. (080300) Поліклініки і амбулаторії (крім спеціалізованих поліклінік та загальних і спеціалізованих стоматологічних поліклінік) – 108,0 тис.грн.
8.1.2. (080400) Спеціалізовані поліклініки ( в т.ч. диспансери, медико-санітарні частини, пересувні консультативні діагностичні центри, тощо, які не мають ліжкового фонду) – 18,5 тис.грн.
8.2. Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 3411,1 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки -2911,1 тис.грн.
8.2.1. (240601) Охорона та раціональне використання природних ресурсів – 500,0 тис.грн.
8.2.2. (100102) Капітальний ремонт житлового фонду – 1295,1 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 1295,1 тис.грн.
8.2.3. (100203) Благоустрій міст, сіл, селищ – 466,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 466,0,0 тис.грн.
8.2.4. (150101) Капітальні вкладення – 1000,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 1000,0 тис.грн.
8.2.5. (180409) Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності – 150,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 150,0 тис.грн.
8.3. Фінансовому управлінню – 95,0 тис.грн
з них:
-капітальні видатки – 95,0 тис.грн.
8.3.1. (010116) Утримання апарату управління – 95,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 95,0 тис.грн.
8.4.Управлінню культури і мистецтв – 280,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 280,0 тис.грн.
8.4.1. (180409) Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності – 280,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 280,0 тис.грн.
9. Збільшити видатки спеціального фонду міського бюджету по головних розпорядниках за рахунок зменшення видатків (п. 8) на 3912,6 тис.грн.
з них:
- капітальні видатки – 3786,1 тис.грн.
9.1. Відділу охорони здоров"я та медичного забезпечення – 468,5 тис.грн.
з них:
- капітальні видатки – 342,0 тис.грн.
9.1.1. (080101) Лікарні – 148,5 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 22,0 тис.грн.
9.1.2. (080209) Станція швидкої та невідкладної медичної допомоги – 320,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 320,0 тис.грн.
9.2. Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 1173,1 тис.грн.
з них:
- капітальні видатки – 1173,1 тис.грн
9.2.1. (240601) Охорона та раціональне використання природних ресурсів – 500,0 тис.грн.
з них:
- капітальні видатки – 500,0 тис.грн.
9.2.2. (100203) Благоустрій міст, сіл, селищ – 25,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 25,0 тис.грн.
9.2.3.(150122) Інвестиційні проекти – 136,1 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 136,1 тис.грн.
9.2.4. (150101) Капітальні вкладення – 512,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 512,0 тис.грн.
9.3. Управлінню обліку та контролю за використанням комунального майна – 95,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 95,0 тис.грн. 
9.3.1. (250404) Інші видатки (капітальний ремонт об’єктів комунальної власності міста) – 95,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 95,0 тис.грн.
9.4. Управлінню транспорту, комунікацій та зв’язку – 930,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 930,0 тис.грн.
9.4.1. (180409) Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності – 930,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 930,0 тис.грн.
9.5. Управлінню у справах сім"ї, молодіжної політики, спорту і туризму - 25,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 25,0 тис.грн.
9.5.1.(130107) Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл – 25,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 25,0 тис.грн.
9.6. Управлінню культури і мистецтв – 676,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 676,0 тис.грн.
9.6.1. (110502) Інші культурно-освітні заклади та заходи – 298,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 298,0 тис.грн.
9.6.2. (110502) Інші культурно-освітні заклади та заходи (благоустрій КП "Об"єднання парків культури та відпочинку) – 298,0 тис.грн. 
з них:
-капітальні видатки – 298,0 тис.грн.
9.6.3. (110204) Палаци і будинки культури, клуби та інші заклади клубного типу – 80,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 80,0 тис.грн.
9.7.Управлінню освіти і науки – 545,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 545,0 тис.грн.
9.7.1.(070201) Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми – 299,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 299,0 тис.грн.
9.7.2. (150101) Капітальні вкладення – 96,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 96,0 тис.грн.
9.7.3. (070101) Дошкільні заклади – 150,0 тис.грн.,
з них:
-капітальні видатки – 150,0 тис.грн.
10. Спрямувати на видатки спеціального фонду міського бюджету вільні залишки від збору за забруднення навколишнього середовища станом на 01.01.2011 року в сумі 153,4 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 153,4 тис.грн.
10.1. Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 153,4 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 153,4 тис.грн.
10.1.1. (240601) Охорона та раціональне використання природних ресурсів - 153,4 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 153,4 тис.грн.
11. Спрямувати на видатки спеціального фонду міського бюджету вільні залишки від грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської діяльності станом на 01.01.2011 року – 98,7 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 98,7 тис.грн.
11.1. Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 98,7 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 98,7 тис.грн.
11.1.1. (240604) Інша діяльність у сфері охорони навколишнього природного середовища – 98,7 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 98,7 тис.грн.
12. Спрямувати на видатки спеціального фонду міського бюджету вільні залишки по надходженнях від відчуження майна, що перебуває у комунальній власності в сумі 127,1 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 127,1 тис.грн.
12.1. Міській раді – 100,2 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 100,2 тис.грн.
12.1.1. (150118) Житлове будівництво та придбання житла для окремих категорій населення – 100,2 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 100,2 тис.грн.
12.2.Управлінню освіти і науки – 26,9 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 26,9 тис.грн.
12.2.1. (070201) Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми – 26,9 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 26,9 тис.грн.
13. Збільшити доходи спеціального фонду міського бюджету за рахунок надходжень податку з власників транспортних засобів та інших самохідних машин і механізмів на 300,0 тис.грн.
13.1. (12020200) Податок з власників наземних транспортних засобів та інших самохідних машин і механізмів (з громадян) – 300,0 тис.грн.
14. Збільшити видатки спеціального фонду міського бюджету по головних розпорядниках коштів за рахунок збільшення доходів (п.13) на 300,0 тис.грн.
14.1. Управлінню житлово-комунального господарства, благоустрою та екології – 300,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 300,0 тис.грн.
14.1.1. (170703) Видатки на фінансування робіт, пов’язаних з будівництвом, реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг – 300,0 тис.грн.
з них:
-капітальні видатки – 300,0 тис.грн.
15. Внести зміни в додаток № 6 до рішення міської ради від 05.01.2011 року № 6/4/6 „Про бюджет м. Тернополя на 2011 рік” , додаток № 2 до рішення міської ради від 24.02.2011 року № 6/6/21 та додаток № 2 до рішення міської ради від 19.05.2011 року № 6/8/104 згідно з додатком № 1 (додається).
16. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.
	
	
	
	
	
	
	
	Додаток № 1
	

	
	
	
	
	
	
	
	до рішення міської ради
	

	
	
	
	
	
	
	
	від "16" серпня 2011 р.  № 6/13/32
	

	ПЕРЕЛІК
	

	об'єктів, видатки на які у 2011 році будуть 
	

	проводитися за рахунок бюджету розвитку
	

	
	
	
	
	
	
	
	тис.грн.
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	080
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	 
	21419,7
	080
	Управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології
	 
	-2238,0
	19181,7

	150101
	Капітальні вкладення
	Рекультивація міського сміттєзвалища біля с. Малашівці Зборівського р-ну згідно Програми "Поводження з твердими побутовими відходами на 2008-2011р.р."
	298,0
	150101
	Капітальні вкладення
	Рекультивація міського сміттєзвалища біля с. Малашівці Зборівського р-ну згідно Програми "Поводження з твердими побутовими відходами на 2008-2011"
	-298,0
	0,0

	 
	 
	 
	 
	150101
	Капітальні вкладення
	Першочергові заходи з рекультивації Малашовецького сміттєзвалища Зборівського р-ну Тернопільської області (комплекс 1)
	298,0
	298,0

	100203
	Благоустрій міста
	Капітальний ремонт об"єктів шляхо-мостового господарства (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	7100,0
	100203
	Благоустрій міста
	Капітальний ремонт об"єктів шляхо-мостового господарства (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	-466,0
	6634,0

	 
	 
	 
	 
	100203
	Благоустрій міста
	Капітальний ремонт об"єктів шляхо-мостового господарства (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	-6634,0
	0,0

	 
	 
	 
	 
	100203
	Благоустрій міста
	Капітальний ремон об"єктів благоустрою та шляхово- мостового господарства (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету) 
	6634,0
	6634,0

	 
	 
	 
	 
	150101
	Капітальні вкладення
	Відведення дощових вод з території міста-першочергові заходи по ліквідації підтоплення на перетині вул. Галицької і вул  Енергетичної (будівництво)
	218,0
	218,0

	150101
	Капітальні вкладення
	Реконструкція теплової мережі від котельні по вул.Лемківській,23 із виконанням надземного прокладання із труби теплоізольованої пінополіуретаном в оцинкованій оболонці "Спіро" Ф 325/450 довжиною 324 м
	763,9
	150101
	Капітальні вкладення
	Реконструкція теплової мережі від котельні по вул.Лемківській,23 із виконанням надземного прокладання із труби теплоізольованої пінополіуретаном в оцинкованій оболонці "Спіро" Ф 325/450 довжиною 324 м
	-763,9
	0,0

	150101
	Капітальні вкладення
	Заміна теплових мереж по вул.Рівна,4 із безканальним прокладанням трубопроводів із труб ізольованих пінополіуретаном з поліетиленовою оболонкою Ф 133/225 мм довжиною 55м, Ф 45/110 мм довжиною 55м
	236,1
	150101
	Капітальні вкладення
	Заміна теплових мереж по вул.Рівна,4 із безканальним прокладанням трубопроводів із труб ізольованих пінополіуретаном з поліетиленовою оболонкою Ф 133/225 мм довжиною 55м, Ф 45/110 мм довжиною 55м
	-236,1
	0,0

	 
	 
	 
	 
	150101
	Капітальні вкладення
	Виготовлення проектної документації на будівництво станції з знезалізнення води на майданчику насосної станції (ІІІ-го підйому)
	294,0
	294,0

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду
	Реконструкція та капітальний ремонт об"єктів згідно" Програми передачі гуртожитків у власність територіальної громади  Тернополя  
	300,0
	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду
	Реконструкція та капітальний ремонт об"єктів згідно" Програми передачі гуртожитків у власність територіальної громади  Тернополя  
	-300,0
	0,0

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду
	Капітальний ремонт житлового фонду (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	5000,0
	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду
	Капітальний ремонт житлового фонду (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	-995,1
	4004,9

	 
	 
	 
	 
	150122
	Інвестиційні проекти
	Капітальний ремонт покрівлі житлового будинку по вул. Н. Яремчука, 44а
	136,1
	136,1

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	400,0
	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	-150,0
	250,0

	 
	 
	 
	 
	100203
	Благоустрій міста
	Капітальні роботи із заміни ділянки водопроводу на кладовищі в с. Підгороднє
	25,0
	25,0

	160
	Управління транспорту, комунікацій та зв'язку
	 
	757,8
	160
	Управління транспорту, комунікацій та зв'язку
	 
	930,0
	1687,8

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	740,0
	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	930,0
	1670,0

	020
	Управління освіти і науки
	 
	1784,1
	020
	Управління освіти і науки
	 
	571,9
	2356,0

	 
	 
	 
	 
	150101
	Капітальні вкладення
	Виготовлення проектної документації на встановлення індивідуальних теплових пунктів 
	96,0
	96,0

	 
	 
	 
	 
	070201
	Загальноосвітні школи (в т. ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт даху ТЗОШ № 23
	26,9
	26,9

	 
	 
	 
	 
	070201
	Загальноосвітні школи (в т. ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний пемонт приміщення НВК № 1
	13,0
	13,0

	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 5
	10,0
	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 5
	20,0
	30,0

	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 9
	40,0
	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 9
	20,0
	60,0

	 
	 
	 
	 
	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 14
	30,0
	30,0

	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 30
	15,0
	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 30
	10,0
	25,0

	 
	 
	 
	 
	070101
	Дошкільні заклади
	Капітальний пемонт приміщення ДНЗ № 38
	70,0
	70,0

	 
	 
	 
	 
	070201
	Загальноосвітні школи (в т. ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт водопрововідної системи ЗОШ № 8
	26,0
	26,0

	070201
	Загальноосвітні школи (в т. ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ЗОШ № 12
	40,0
	070201
	Загальноосвітні школи (в т. ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ЗОШ № 12
	260,0
	300,0

	030
	Відділ охорони здоров'я  та медичного забезпечення
	 
	1024,5
	030
	Відділ охорони здоров'я  та медичного забезпечення
	 
	342,0
	1366,5

	080101
	Лікарні
	Капітальний ремонт ліфта міської комунальної лікарні № 2
	180,0
	080101
	Лікарні
	Капітальний ремонт ліфта міської комунальної лікарні № 2
	22,0
	202,0

	080209
	Станції швидкої та невідкладної медичної допомоги
	Придбання обладнання станції  швидкої допомоги
	40,5
	080209
	Станції швидкої та невідкладної медичної допомоги
	Придбання обладнання станції  швидкої допомоги
	98,0
	138,5

	 
	 
	 
	 
	080209
	Станції швидкої та невідкладної медичної допомоги
	Капітальний ремонт  покрівлі та фасаду приміщення по вул. Рєпіна,11
	70,0
	70,0

	 
	 
	 
	 
	080209
	Станції швидкої та невідкладної медичної допомоги
	Капітальний ремонт    приміщення підстанцій по вул. Шпитальній
	152,0
	152,0

	060
	Управління у справах сім"ї, молодіжної політики, спорту і туризму 
	 
	4837,8
	060
	Управління у справах сім"ї, молодіжної політики, спорту і туризму 
	 
	25,0
	4862,8

	 
	 
	 
	 
	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	Придбання обладнання ДЮСШ "Екстрім" 
	25,0
	25,0

	110
	Управління культури і мистецтв 
	 
	1958,8
	110
	Управління культури і мистецтв 
	 
	396,0
	2354,8

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	800,0
	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	-280,0
	520,0

	 
	 
	 
	 
	110204
	Палаци і будинки культури, клуби та інші заклади клубного типу
	Придбання обладнання ПК "Березіль"
	80,0
	80,0

	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи (Благоустрій КП "Об"єднання парків культури та  відпочинку)
	Капітальний ремонт Співочого поля
	250,0
	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи (Благоустрій КП "Об"єднання парків культури та відпочинку)
	Капітальний ремонт Співочого поля
	-250,0
	0,0

	 
	 
	 
	 
	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи (Благоустрій КП "Об"єднання парків культури та відпочинку)
	Капітальний ремонт лавок на Співочому полі
	250,0
	250,0

	 
	 
	 
	 
	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи (Благоустрій КП "Об"єднання парків культури та відпочинку)
	Капітальний ремонт Співочого поля в Парку Національного відродження - влаштування верхнього шару з тротуарної плитки типу "Старе місто"в глядацьких секторах
	298,0
	298,0

	 
	 
	 
	 
	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи 
	Капітальний ремонт Співочого поля - влаштування пішохідних доріжок між глядацькими секторами
	298,0
	298,0

	 
	Всього
	 
	32452,7
	 
	 
	 
	127,1
	32579,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Секретар ради
	
	
	
	І.В. Турський
	
	


6/13/33
Про внесення змін до рішень міської ради
Враховуючи розпорядження міського голови від 26.07.2011р. №643-к "Про звільнення", керуючись ст.26, 51 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до рішення міської ради від 30.11.2010 р. №6/1/7 "Про кількісний склад виконавчого комітету міської ради": замість слів "10 чоловік" читати "9 чоловік".
2. Взяти до відома розпорядження міського голови від 26.07.2011р. №643-к "Про звільнення".
3. Внести зміни до рішення міської ради від 30.11.2010 р. №6/1/8 "Про затвердження персонального складу виконавчого комітету міської ради та заступників міського голови" та виключити зі складу виконавчого комітету міської ради Бойка Богдана Ярославовича.
4. Внести зміни в додаток 1 до рішення міської ради від 04.12.2010р. №6/1/17 «Про виконавчі органи та структуру міської ради»: виключити зі складу заступників міського голови Бойка Богдана Ярославовича.
5. Вважати таким, що втратив чинність п.1 рішення міської ради від 14.12.2010 р. №6/2/36 "Про внесення змін до рішень міської ради від 30.11.2010р.№6/1/7 та №6/1/8".
6/13/34 С.В.Надал

Про внесення змін в п.2 до рішення міської ради від 24.02.2011 р. №6/6/9 «Про ліквідацію комунального підприємства «Адміністративно-технічна інспекція» Тернопільської міської ради»

Додаток до рішення викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 30.09.2011 р. № 6/14/7

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:

Внести зміни в п.2 до рішення міської ради від 24.02.2011 р. №6/6/9 «Про ліквідацію комунального підприємства «Адміністративно-технічна інспекція» Тернопільської міської ради» та викласти додаток до рішення в новій редакції (додається).

Додаток

до рішення міської ради

від «16» серпня 2011 р.  № 6/13/34

Додаток до рішення викладено в новій редакції відповідно до рішення міської ради від 30.09.2011 р. № 6/14/7
СКЛАД

ліквідаційної комісії

Окаринський Михайло Михайлович (ід.номер _________) – начальник управління стратегічного розвитку міста, голова комісії;

Ярош Олег Петрович (ід.номер ______________) – завідувач сектору експертизи нормативних актів управління правового забезпечення, секретар комісії;

Члени комісії:

Грицик Світлана Володимирівна (ід.номер __________) – державний реєстратор  відділу державних реєстраторів;

Процяк Андрій Іванович (ід.номер ____________) – юрисконсульт ТОВ «Проектно - виробнича фірма Електросвіт»;

Ходорівська Надія Зіновіївна (ід.номер _____________) – начальник відділу внутрішнього контролю та взаємодії з правоохоронними органами.

Секретар ради





І.В.Турський

6/13/35
Про внесення змін в Положення про виконавчі органи

Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 17.05.2012 р. №6/21/24

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновки постійних комісій міської ради, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни в Положення про відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради» та викласти його в новій редакції, згідно з додатком 1 (додається).

2.Внести зміни в Положення про управління стратегічного розвитку Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради» та викласти його в новій редакції, згідно з додатком 2 (додається):

3.Внести зміни в Положення про управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради»: та викласти його в новій редакції, згідно з додатком 3 (додається).

4.Внести зміни в Положення про управління торгівлі. побуту та захисту прав споживачів Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради» та викласти його в новій редакції, згідно з додатком 4 (додається).

5.Внести зміни Положення про управління організаційно-виконавчої роботи Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради» та доповнити пунктом 2.1.10 «Розроблення проектів нормативно-правових актів», пунктом 4.9. «Заступник начальника управління – начальник відділу, начальники відділів, завідувач сектору: організовує виконання доручень начальника управління; здійснюють безпосередньо керівництво працівниками відділів, сектору; забезпечують реалізацію мети, завдань, і функцій управління, що відносяться до напрямків діяльності відділів, сектору».

6.Внести зміни в Положення про управління правового забезпечення Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради» та викласти пункти 4.4, 4.5, 4.6, 5.4 у новій редакції:4.4. Начальник управління має заступника начальника управління правового забезпечення – начальника відділу претензійно-позовної роботи та представництва інтересів в судових інстанціях, який призначається на посаду та звільняється з посади міським головою за поданням начальника управління у порядку встановленому законодавством. 4.5. Заступник начальника управління правового забезпечення - начальник відділу претензійно-позовної роботи та представництва інтересів в судових інстанціях виконує функції начальника управління у разі його відсутності. 4.6. В разі відсутності начальника управління правового забезпечення та заступника начальника управління правового забезпечення - начальника відділу претензійно-позовної роботи та представництва інтересів в судових інстанціях, міський голова, за поданням начальника управління правового забезпечення правом підпису наділяє посадову особу управління правового забезпечення. 5.4. Начальник та працівники управління правового забезпечення, що вчинили правопорушення, несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.

7.Внести зміни в Положення про відділ земельних ресурсів Тернопільської міської ради, яке затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради»: в пункті 3.6 замість слів «розробляє» читати «готує», пункти 3.7, 3.16, 3.23, 3.26, 4.2, 4.8. 5.2.5.виключити, в пункті 3.14 замість слів «проводить перевірку» читати «здійснює моніторинг», в пункті 3.28 «проекти нормативно-правових актів» читати «регуляторні акти», в пункті 6.2 слово «кримінальну» виключити.

8.Внести зміни в Положення про управління житлово-комунального господарства, благоустрою та екології, яке рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради» та виключити пункт 4.5, пункт 4.6. вважати пунктом 4.5.

	
	Додаток 1
до рішення міської ради

від 16.08.2011р.  № 6/13/35


ПОЛОЖЕННЯ
про відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення Тернопільської міської ради
ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.

Відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення (далі - відділ) є структурним підрозділом Тернопільської міської ради, нею утворюється, їй підзвітний та підконтрольний, підпорядкований  виконавчому комітету та міському голові.


Відділ у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні", актами Президента України та Кабінету  Міністрів України, наказами МОЗ України, рішеннями Тернопільської міської ради, виконавчого комітету,   розпорядженнями   міського   голови,   іншими   нормативними   актами, та  даним  Положенням.

Відділ є правонаступником прав та обов'язків управління охорони здоров"я Тернопільської міської ради.

НАЙМЕНУВАННЯ, МІСЦЕЗНАХОДЖЕННЯ
1.1   Повне   найменування   установи:   Відділ   охорони  здоров'я  та   медичного  забезпечення Тернопільської міської ради;

1.2. Скорочене найменування: ВОЗ та МЗ ТМР;
1.3 Місцезнаходження установи: Україна, 46001, м. Тернопіль, бульвар Тараса Шевченка,1.
ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ
2.1. Забезпечення реалізації державної  політики в галузі охорони здоров"я населення;

2.2. Координація роботи установ галузі охорони здоров"я, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Тернополя, організація їх матеріально-фінансового забезпечення;
2.3. Прогнозування розвитку мережі закладів охорони здоров"я для нормативного забезпечення населення медико-санітарною допомогою;

2.4. Організація надання медико-санітарної допомоги населенню, забезпечення виконання актів законодавства в галузі охорони здоров"я, державних стандартів, критеріїв та вимог, спрямованих на збереження санітарно-епідемічного благополуччя населення, а також додержання нормативів професійної діяльності в галузі охорони здоров"я, стандартів медичного обслуговування.

 ПОВНОВАЖЕННЯ
3.1. Готує пропозиції до проектів програм соціально-економічного розвитку міста і проектів міського бюджету.
3.2. Вживає заходів щодо запобігання і зниження захворюваності та втрати працездатності, а також збільшення тривалості життя людей;

3.3. Здійснює на основі галузевих медичних стандартів контроль за якістю та обсягом медико-санітарної допомоги, що надається закладами охорони здоров"я;

3.4. Організовує роботу з охорони здоров'я, материнства та дитинства;
3.5. Готує пропозиції, спрямовані на проведення реформи в галузі охорони здоров'я і подає їх на розгляд міської ради;

3.6. Визначає потребу лікувально-профілактичних закладів міста у медичній техніці, медикаментах, інвентарі, паливі, засобах автотранспорту;

3.7 Як головний розпорядник бюджетних коштів розробляє проект кошторису та бюджетні запити і подає їх фінансовому органу:

- отримує бюджетні призначення, шляхом їх затвердження рішенням сесії про місцевий бюджет, забезпечує управління бюджетними асигнуваннями;

- затверджує кошториси розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня, здійснює внутрішній контроль за повнотою надходжень, отриманих розпорядниками бюджетних коштів і витрачанням ними бюджетних коштів;

- аналізує звіти про використання коштів розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня, проводить аналіз ефективного використання ними бюджетних коштів;

3.8. Здійснює фінансування закладів охорони здоров'я, які утримуються за рахунок коштів міського бюджету;

3.9. Контролює ефективність роботи медичних закладів, використання ними матеріальних і трудових ресурсів. Формує банк даних  по вакантних лікарських посадах;

3.10. Здійснює організаційне і методичне керівництво роботою закладів охорони здоров'я з питань надання лікувально-профілактичної допомоги, забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя населення в місті;

3.11. Сприяє розвитку медичної науки і техніки, реалізації регіональних науково-технічних програм, впроваджує в практику наукові досягнення та передовий досвід у галузі охорони здоров'я;

3.12. Забезпечує здійснення контролю за підтриманням належного санітарного та епідемічного стану в м. Тернополі;

3.13. Вживає заходів до збереження мережі закладів охорони здоров'я, розробляє прогнози її розвитку, враховує їх під час розроблення програм соціально-економічного розвитку міста;

3.14. Організовує роботу з питань охорони праці, безпеки руху засобів автотранспорту і протипожежного захисту закладів охорони здоров'я;

3.15. Організовує і здійснює медико-санітарне забезпечення під час ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій;

3.16. Здійснює заходи щодо запобігання епідеміям та їх ліквідації;

3.17. Організовує правове виховання працівників галузі, роз’яснення законодавства про охорону здоров’я;

3.18. Забезпечує у визначений законом термін розгляд звернень громадян та їх об'єднань, здійснює контроль за цією роботою в закладах охорони здоров'я;

3.19. Здійснює систематичний контроль за додержанням актів законодавства з питань охорони здоров'я та санітарних правил керівниками закладів охорони здоров'я;

3.20. Виконує інші функції, пов'язані з реалізацією покладених на міську раду завдань у галузі охорони здоров"я.

ПРАВА ТА ОБОВ”ЯЗКИ

4.1. Давати згідно із законодавством обов'язкові для виконання накази керівникам установ, їх філій, відділень з питань, що належать до його компетенції, порушувати питання про їх відповідальність у порядку, встановленому законом;

4.2. 3алучати спеціалістів інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організації, об'єднань громадян (за погодженням з їхніми керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції;

4.3. Одержувати в установленому порядку від інших структурних підрозділів міської ради, підприємств, установ та організацій всіх форм власності інформацію, документи та інші матеріали необхідні для виконання покладених на нього завдань;

4.4. Скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції;

4.5. Сприяти наданню медико-санітарної допомоги працівникам підприємств, установ та організацій;
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4.6. Відділ під час виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими структурними підрозділами міської ради, а також підприємствами, установами, організаціями та об'єднаннями громадян.

КЕРІВНИЦТВО
5.1. Відділ очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади міським головою;

5.2. Начальник має заступників, які призначаються на посаду та звільняються з посади міським головою за погодженням з начальником відділу;

5.3. Працівники відділу приймаються на посаду і звільняються з посади міським головою за погодженням з начальником відділу;

5.4. Начальник здійснює керівництво діяльністю відділу;

5.5. Видає у межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх виконання, затверджує функціональні обов’язки заступників начальника відділу, працівників відділу;
5.6. Розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису доходів і видатків на утримання відділу;

5.7. Погоджує призначення на посади та звільнення з посад керівників закладів охорони здоров'я, що належать до сфери управління;

5.8. Розглядає і затверджує кошториси, штатні розписи та баланси підвідомчих закладів охорони здоров'я; забезпечує своєчасне подання фінансовим органам бухгалтерської та статистичної звітності;

5.9. Узгоджує відповідність посадовим інструкціям, кадровим та кваліфікаційним вимогам претендентів на посади заступників головних лікарів та завідуючих структурних підрозділів, вакантні лікарські посади;

5.10. Постійно інформує населення про стан виконання повноважень, покладених на відділ, у відповідних засобах масової інформації;

5.11. Для погодженого вирішення питань, що належать до компетенції відділу, в ньому може утворюватись медична рада, координаційна рада, контрольно-експертні комісії у складі начальника відділу (голова), його заступників за посадою, а також інших працівників відділу та лікувально-профілактичних закладів;
5.12. На посаду начальника відділу, в порядку визначеному Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», може бути призначена особа, яка має відповідну освіту і професійну підготовку, володіє державною мовою в обсягах, достатніх для виконання службових обов’язків.

 ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

6.1. Керівник несе персональну відповідальність за виконання покладених на відділ завдань перед міським головою, визначає ступінь відповідальності заступників начальника відділу, працівників відділу;

6.2. Заступник начальника відділу на час відсутності начальника перебирає на себе його повноваження, несе відповідальність за роботу відділу.

6.3. Заступник начальника відділу, працівники  відділу несуть персональну відповідальність за якісне та своєчасне виконання обов’язків, згідно з посадовими інструкціями.

6.4. Керівник несе відповідальність за порушення трудової дисципліни, правил внутрішнього розпорядку.
6.5. Начальник та працівники відділу, що вчинили правопорушення, несуть дисциплінарну, адміністративну або кримінальну відповідальність згідно з чинним законодавством України.
ДЖЕРЕЛА УТРИМАННЯ

7.1. Відділ є юридичною особою, має самостійний баланс, реєстраційні рахунки в органах Державного   казначейства,   печатку   із   зображенням   Державного   Герба   України   і   своїм найменуванням, інші необхідні штампи, бланк, реквізити.

7.2. Відділ утримується за рахунок коштів міського бюджету; 

7.3. Кошторис, штатний розпис відділу затверджує міський голова.

ЛІКВІДАЦІЯ

8.1. Ліквідація (реорганізація) відділу здійснюється відповідно до чинного законодавства.

	Секретар ради
	
	І.В.Турський 


Додаток 2
до рішенням міської ради

від 16.08.2011р.  № 6/13/35
ПОЛОЖЕННЯ

про Управління стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1.Управління стратегічного розвитку міста (далі – Управління) є виконавчим органом Тернопільської міської ради, утворюється міською радою, та підпорядковане виконавчому комітету та міському голові.

1.2. У своїй діяльності Управління керується Конституцією України, Законами України, Указами і розпорядженнями Президента України, Постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативними документами органів державної влади і місцевого самоврядування, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та цим Положенням.

1.3. Управління є самостійною юридичною особою, має печатку зі своїм найменуванням, інші необхідні штампи, бланки, реквізити.

ІІ. МЕТА, ЗАВДАННЯ, ФУНКЦІЇ УПРАВЛІННЯ
2.1. Метою Управління є розробка і впровадження стратегічного плану розвитку міста Тернополя, реалізація зовнішньої політики і міжнародного співробітництва територіальної громади міста, здійснення  заходів з розміщення зовнішньої реклами.
Основними завданнями Управління є:

розробка стратегічного плану розвитку міста Тернополя на тривалий період, узгодження річних планів зі стратегічним планом,

контроль впровадження стратегічного плану розвитку Тернополя,

сприяння у здійсненні планової діяльності управлінь, відділів, служб та інших виконавчих органів міської ради, суб'єктів комунальної власності, надання їм методичної та організаційної допомоги у плануванні,

реалізація єдиної політики у сфері співробітництва міста із зарубіжними містами-партнерами, міжнародними організаціями, іноземними суб’єктами господарювання та гуманітарного співробітництва.

сприяння у здійсненні міжнародної діяльності управлінь, відділів, служб та інших виконавчих органів міської ради, суб'єктів комунальної власності, надання їм методичної та організаційної допомоги у здійсненні міждержавних зв'язків, а також по розробці, написанню та втіленню грантових програм, проектів для участі в конкурсах, що проводяться українськими та іноземними організаціями і установами з метою виділення коштів на місцеві ініціативи.

підготовка заходів, спрямованих на забезпечення збалансованого зовнішньоекономічного та інвестиційного розвитку міста, відстеження основних показників зовнішньоекономічного та інвестиційного розвитку міста;

підготовка пропозицій до планів роботи підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, розташованих на території міста, з питань, пов'язаних із зовнішньоекономічним та інвестиційним розвитком міста;

сприяння зовнішньоекономічним та інвестиційним зв'язкам підприємств, установ та організацій міста незалежно від форм власності;

розробка умов залучення в економіку м. Тернополя іноземних та внутрішніх інвестицій; сприяння суб'єктам підприємництва міста у створенні спільних з іноземними партнерами підприємств;

формування позитивного сприйняття м. Тернополя, популяризація міста, поширення позитивних знань про Тернопіль в Україні та за кордоном.
2.2.11. здійснення контролю за порядком розміщення зовнішньої реклами у відповідності з Законом України «Про рекламу» в частині, що не суперечить повноваженням інших виконавчих органів Тернопільської міської ради.

2.2.12. надання розповсюджувачам зовнішньої реклами інформації про можливі місця розташування рекламних засобів.

2.2.13. підготовка документів для отримання дозволів на розміщення зовнішньої реклами, вчинення організаційних, технічних та юридичних процедур (дій, рішень), пов'язаних з наданням дозволів на розміщення зовнішньої реклами. 

2.3. У межах своєї компетенції, Управління виконує завдання, які випливають з мети діяльності, здійснюючи ряд функцій та повноважень:

2.3.1. Розробляє стратегічний план розвитку Тернополя, бере участь у розробці всіх міських програм з метою їх узгодження з метою, цілями, завданнями і основними положеннями стратегічного плану розвитку міста. 

2.3.2. Розробляє методичні рекомендації у галузі маркетингу міста для управлінь та інших структурних підрозділів, пов’язаних з питаннями містобудування та архітектури.

2.3.3. Бере участь у погодженні архітектурних та інших проектів на предмет відповідності основним завданням позиціонування міста як неповторного і самобутнього, з власною історією, традиціями і баченням майбутнього.

2.3.4. Сприяє поширенню передового міжнародного досвіду у сфері місцевого самоврядування. 

2.3.5. Сприяння реалізації стратегії територіальної громади м. Тернополя та України з питань європейської інтеграції.

2.3.6. Представляє, у межах наданих йому доручень,рішень, розпоряджень, інтереси міської ради, її виконавчих органів та міського голови у зносинах з відповідними органами суб'єктів або адміністративно-територіальних утворень іноземних держав, а також з міжнародними організаціями.

2.3.7. Реалізовує, в межах своїх повноважень, міжнародні (міжрегіональні) зв'язки, діяльність виконавчих органів міської ради у сфері зовнішніх зносин.

2.3.8. Ініціює встановлення та постійну підтримку партнерських зв'язків з містами зарубіжних країн та сприяння розвитку інформаційного, економічного, культурного співробітництва; обміну делегаціями у галузі освіти, науки, спорту, туризму, та ін.

2.3.9. Здійснює, за дорученням ради та міського голови, роботу з підготовки проектів угод, договорів, меморандумів і протоколів про наміри з питань зовнішніх зносин міської ради.

2.3.10. Готує проекти рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови з питань міжнародних зв'язків та співфінансування проектів та програм.

2.3.11. Забезпечує офіційне листування, підтримання на належному рівні інформаційних, ділових контактів між міською радою та їх іноземними партнерами в Україні і за кордоном.

2.3.12. Бере участь у розробці програм перебування делегацій, груп та окремих представників іноземних держав у частині, що стосується міста Тернополя, їх супроводженні, організовує протокольні заходи під час проведення їх зустрічей із міським головою,  посадовими особами місцевого самоврядування.

2.3.13. Вносить подання міському голові з питань формування офіційних делегацій, робочих груп, що виїжджають за кордон.

2.3.14. Забезпечує підготовку офіційних візитів міського голови та працівників виконавчих органів міської ради за кордон, вирішення організаційних питань, пов'язаних із візитами та складання і узгодження програм перебування;  

2.3.15. Розробляє плани співробітництва Тернополя з містами-побратимами та іншими адміністративними одиницями.

2.3.16. За дорученням міського голови бере участь у переговорах з представниками ділових кіл, установ та організацій іноземних держав з питань, що належать до його компетенції.

2.3.17. З питань, що стосуються міжнародного співробітництва міста, готує матеріали до засідань робочих груп експертів, для делегацій міста, що відряджаються за кордон.

2.3.18. Здійснення постійних контактів з міжнародними організаціями (урядовими та неурядовими), дипломатичними та консульськими установами з метою подальшого розвитку міжнародного співробітництва та участі у міжнародних програмах.

2.3.19. Сприяє видачі та оформленню необхідних документів особам, що виїжджають у службові відрядження за кордон по лінії міської ради та її виконавчих органів, для чого взаємодіє з МЗС України, консульськими відділами посольств іноземних держав в Україні.

2.3.20. Аналізує практику поточних міжнародних зв'язків міської ради та її виконавчих органів і на підставі цього розробляє плани їх розвитку, а також вносить їх, зі своїми рекомендаціями по удосконаленню, на розгляд міського голови в межах наданих повноважень.

2.3.21. Забезпечує реалізацію партнерських проектів та програм.

2.3.22. Забезпечує підготовку та проведення міжнародних семінарів, конференцій, тощо.

2.3.23. Здійснює переклад та аналізує інформацію,  що надходить міському голові.

2.3.24. Надає методичну, інформаційну, організаційну допомогу департаментам, управлінням, відділам, комунальним підприємствам та координує роботу по  підготовці та написанню програм, проектів, реалізація яких передбачається за рахунок додатково залучених коштів, зокрема, в рамках програм та ініціатив Європейського Союзу; здійснює контроль по втіленню таких проектів;

2.3.25. Готує репрезентативні інформаційно-довідкові матеріали про м. Тернопіль та  його можливості, їх переклад і розповсюдження серед потенційних іноземних партнерів.

2.3.26. В межах своєї компетенції проводить розробку та експертизу нормативно-правих актів (рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень міського голови).

2.3.27. Виконує інші функції, що випливають з покладених на Управління завдань.

ІІІ. ПРАВА УПРАВЛІННЯ

3.1. Управління має право:

· одержувати в установленому порядку від виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та організацій інформацію, документи, інші матеріали, необхідні для виконання своїх функцій; 

· вимагати обов'язкового виконання документів, виданих у межах своїх повноважень та в порядку і на підставах, визначених чинним законодавством;

· взаємодіяти в межах своїх повноважень з органами та установами іноземних держав, міжнародними організаціями; 

· залучати спеціалістів інших виконавчих органів міської ради, підприємств, установ, організацій, об'єднань громадян (за погодженням з їх керівництвом) для розгляду питань, що належать до його компетенції;

· вимагати від керівників офіційних делегацій, робочих груп та стажистів за міжнародними програмами своєчасного звітування про результати закордонних відряджень; 

· брати участь у засіданнях виконавчого комітету, нарадах, комісіях, робочих групах, утворених виконавчим комітетом, міською радою і міським головою, з питань міжнародного співробітництва; 

· брати участь у проведенні тендерів і конкурсів з питань, що належать до сфери міжнародної діяльності.

ІV. СТРУКТУРА УПРАВЛІННЯ, КЕРІВНИЦТВО

4.1. До складу Управління входять:

- Відділ міжнародного співробітництва

- Відділ стратегічного планування та маркетингу міста

- Відділ з питань зовнішньої реклами.  

4.2. Відділ міжнародного співробітництва створений для реалізації мети, завдань і функцій Управління у сфері міжнародного співробітництва.

4.3. Відділ стратегічного планування та маркетингу міста створений для реалізації мети, завдань і функцій Управління у сферах аналізу, планування, розробки програм, методичних рекомендації, узагальнення передового досвіду міського розвитку в Україні та за кордоном. 

4.4. Відділ з питань зовнішньої реклами створений для реалізації мети, завдань і функцій Управління у сферах надання дозвільної документації щодо розміщення зовнішньої реклами та здійснення контролю за її розміщенням. 

4.5. Управління очолює начальник Управління.

4.6. На посади начальника управління, заступника начальника управління – начальника відділу міжнародного співробітництва, заступника начальника управління – головного бухгалтера, начальника відділу стратегічного планування та маркетингу міста, начальника відділу з питань зовнішньої реклами, що входять в управління та головних спеціалістів управління призначаються особи, що мають вищу освіту і досвід роботи за фахом. Усі працівники Управління приймаються і звільняються з посад міським головою.

4.7. Начальник Управління: 

-
здійснює керівництво діяльністю Управління;

-
несе персональну відповідальність за невиконання або неналежне виконання покладених на управління завдань, реалізацію його повноважень, дотримання трудової дисципліни;

-
видає окремі доручення, накази працівникам Управління щодо стратегічного планування розвитку міста, міжнародних зв'язків та інших напрямків, що відповідають завданням управління та контролює їх виконання;

-
представляє, без доручення, Управління у взаємовідносинах з фізичними та юридичними особами;

-
здійснює інші повноваження, покладені на нього відповідно до чинного законодавства.

4.8. В підпорядкуванні начальника Управління перебувають працівники Управління, а саме: начальник відділу міжнародного співробітництва – заступник начальника Управління, заступник начальника управління – головний бухгалтер, працівники відділу міжнародного співробітництва, начальник відділу стратегічного планування та маркетингу міста, працівники відділу, начальник відділу з питань зовнішньої реклами, працівники відділу. Заступник начальника Управління – начальник відділу міжнародного співробітництва здійснює керівництво Управлінням за відсутності начальника Управління..

4.9. Заступник начальника Управління – начальник відділу, начальники відділів: 

- організовують виконання доручень начальника Управління;

- здійснюють безпосередньо керівництво працівниками відділів;

- забезпечують реалізацію мети, завдань і функцій Управління що відносяться до напрямків діяльності відділів. 

4.10. Заступник начальника управління – головний бухгалтер:

– забезпечує дотримання в управлінні встановлених єдиних методологічних принципів бухгалтерського обліку, складання та подання в установлені терміни фінансової звітності; 

– організовує контроль за відображенням на рахунках бухгалтерського обліку всіх господарських операцій;  

- забезпечує контроль за раціональним, використанням матеріальних, фінансових ресурсів.

4.11. Працівники Управління діють в межах повноважень, визначених посадовими інструкціями, які затверджуються начальником управління.

4.12. Утримання та матеріально-технічне забезпечення діяльності Управління здійснюється за рахунок міського бюджету та інших коштів, передбачених чинним законодавством. 

4.13. На посаду начальника управління, в порядку визначеному Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», може бути призначена особа, яка має відповідну освіту і професійну підготовку, володіє державною мовою в обсягах, достатніх для виконання службових обов’язків.

V.  ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

5.1. Статус посадових осіб управління визначається Законом України “Про службу в органах місцевого самоврядування” та посадовими інструкціями, що затверджуються начальником управління.

5.2. Посадова особа управління несе персональну відповідальність за свої дії, а також за відповідність чинному законодавству підписаних, завізованих нею проектів актів та інших документів.

5.3. Посадова особа управління, яка не вжила передбачених цим Положенням заходів до усунення порушень законодавства, що призвели до негативних економічних наслідків, порушення прав і законних інтересів Тернопільської міської ради та її виконавчих органів, несе відповідальність в установленому законодавством порядку.

5.4. Начальник та працівники управління, що вчинили правопорушення, несуть дисциплінарну, адміністративну або кримінальну відповідальність згідно з чинним законодавством України.

VІ.ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Управління стратегічного розвитку міста має самостійний баланс, рахунки в органах Державного казначейства України, банківських установах, круглу печатку із зображенням Державного Герба України і своїм найменуванням, кутовий штамп та бланк встановленого зразка, інші атрибути та реквізити.

6.2. Управління утримується за рахунок коштів міського бюджету, передбачених на органи місцевого самоврядування в межах затверджених міською радою витрат на його утримання, і користується майном, наданим міською радою.
6.3. Припинення  діяльності Управління здійснюється за рішенням міської ради або у встановленому порядку відповідно до вимог діючого законодавства України.

6.4. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку,  встановленому для його прийняття.

6.5. Управління припиняє свою діяльність з дати внесення до Єдиного державного реєстру запису про державну реєстрацію припинення юридичної особи.

Секретар ради






І.В. Турський
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від 16.08.2011р.  № 6/13/35

ПОЛОЖЕННЯ
про управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради

 1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління культури і мистецтв (надалі – Управління) є виконавчим органом міської ради, утворюється міською радою, їй підзвітне та підконтрольне, підпорядковане виконавчому комітету та міському голові.

1.2. Управління культури і мистецтв є правонаступником управління культури та туризму Тернопільської міської ради

1.3. У своїй діяльності Управління керується Конституцією України, Законами України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про службу в органах місцевого самоврядування”, іншими законами України, Указами і розпорядженнями Президента України, Постановами Кабінету Міністрів України, іншими нормативними документами органів державної влади і місцевого самоврядування, рішеннями Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та даним Положенням.

1.4. Управління є самостійною юридичною особою.

1.5. Управління користується майном, переданим йому міською радою, що закріплюється за ним на праві оперативного управління.

1.6. 46001, м. Тернопіль, бульвар. Т.Шевченка,1.
2. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ

2.1. Основними завданнями управління є:
2.1.1. Забезпечення реалізації державної політики у сфері культури, державної політики з питань охорони культурної спадщини, національної музейної політики з врахуванням особливостей соціокультурного середовища міста.

2.1.2. Управління закладами культури, що належать до комунальної власності міста.

2.1.3. Створення умов для відродження і розвитку культури української нації, культурної самобутності національних меншин.

2.1.4. Захист відповідно до законодавства прав і законних інтересів вітчизняних творчих працівників і творчих спілок, а також закладів, підприємств і організацій, що діють у сфері культури на території міста.

2.1.5. Створення умов для розвитку соціальної інфраструктури у сфері культури та охорони культурної спадщини.

2.1.6. Створення умов для реалізації прав громадян на свободу художньої творчості, вільного розвитку культурно-мистецьких процесів, забезпечення якості та доступності всіх видів культурних послуг та культурної діяльності для кожного громадянина.

2.1.7. Аналіз стану культури в місті, розробка проектів цільових програм та прогнозів розвитку мережі закладів культури міста, комплексного вирішення проблем галузі.

2.2. Функції управління відповідно до покладених на нього завдань:
2.2.1. Створює умови для розвитку професійного і самодіяльного, музичного, театрального, хореографічного, циркового, образотворчого, декоративно–ужиткового мистецтва, кіномистецтва, фотомистецтва, народної художньої творчості, змістовного культурного дозвілля населення, сприяє формуванню репертуару кінотеатрів, концертних організацій і мистецьких колективів, комплектуванню та оновленню фондів бібліотек, організацій виставок, придбанню та розповсюдженню кращих зразків національного кіно, пропагування серед населення ефективного використання вільного часу, ознайомлення з історико–культурною спадщиною.

2.2.2. Здійснює з іншими компетентними відомствами державний контроль за дотриманням законодавства з питань культури, кінематографії, мови, охорони культурної спадщини.

2.2.3. Готує пропозиції до проектів програм соціального, економічного і культурного розвитку міста.

2.2.4. Організовує матеріально – технічне та фінансове забезпечення, в межах виділених коштів, закладів, підприємств, організацій культури, мистецтв та охорони культурної спадщини, що належать до комунальної власності міста.

2.2.5.Готує пропозицію щодо створення в місті сприятливих умов та необхідної інфраструктури для функціонування неприбуткового та комерційного секторів культури, розвитку інфраструктури кіно–, відео– мережі та кіно–, відео– прокату, заохочення благодійництва в культурно – мистецькій сфері, організації відпочинку населення і подає їх на розгляд виконавчому комітету.

2.2.6.Розробляє стратегічні напрямки та цільові комплексні програми розвитку культури, мистецтва та охорони культурної спадщини міста.

2.2.7. Здійснює координацію концертної, гастрольної, фестивальної діяльності.

2.2.8. Бере участь в здійсненні контролю за дотриманням нормативно – правових вимог щодо публічного показу та розповсюдження кіно – відеофільмів в кіномережі.

2.2.9. Веде реєстр кінотеатрів, інших закладів, які займаються кінопоказом.

2.2.10. Здійснює керівництво та надає методичну, організаційно – практичну, наукову, консультативну допомогу закладам, підприємствам, організаціям культури, мистецтв, охорони культурної спадщини, що належать до комунальної власності міста.

2.2.11. Організовує бухгалтерський облік та статистичну звітність установ культури.

2.2.12. Організовує проведення фестивалів, свят, концертів, конкурсів, оглядів професійного мистецтва й аматорської творчості, виставки творів образотворчого та декоративно – ужиткового мистецтва та інших культурно-мистецьких заходів.

2.2.13. Здійснює державний контроль за охороною культурної спадщини.

2.2.14. Сприяє збереженню та відтворенню історичного середовища міста, відродженню осередків традиційної народної творчості, художніх промислів та ремесел.

2.2.15. Створює сприятливі умови для утвердження української мови в суспільному житті, збереження і розвитку мовної і культурної самобутності національних меншин, що проживають в місті, на основі чинного законодавства – організовує облік, охорону і популяризацію пам’яток матеріальної та духовної культури в місті.

2.2.16. Розробляє і вносить в установленому порядку пропозиції щодо створення та спорудження пам’ятників та пам’ятних знаків.

2.2.17. Сприяє розвитку та зміцненню матеріально – технічної бази закладів культури, мистецької початкової освіти в місті, з урахуванням потреб закладів культури в кадрах та їх раціональному використанню.

2.2.18. Сприяє формуванню духовних потреб та естетичних смаків населення.

2.2.19. Сприяє розвитку міжнародних та міжміських культурних зв’язків відповідно до чинного законодавства.

2.2.20. Сприяє роботі творчих спілок, національно – культурних та інших культурно – мистецьких  організацій.

2.2.21. Сприяє соціальному захисту працівників культури, вживає заходи, спрямовані на розвиток творчої ініціативи трудових колективів.

2.2.22. Сприяє вирішенню питань про надання професійним творчим працівникам на пільгових умовах у користування приміщень під майстерні, студії та лабораторії, необхідних для творчої діяльності.

2.2.23. Здійснює контроль за дотриманням фінансової дисципліни в підпорядкованих йому закладах, підприємствах і організаціях культури, мистецтв та охорони культурної спадщини міста.

2.2.24. Забезпечує контроль за дотриманням правил охорони праці, пожежної безпеки, екологічних вимог у підпорядкованих установах, підприємствах та закладах культури.

2.2.25. Заохочує благодійну діяльність установ, підприємств і організацій, громадських об’єднань, релігійних організацій.

2.2.26. Здійснює заходи, спрямовані на розвиток культурно – мистецьких послуг.

2.2.27. Виходить із клопотанням до міської ради про створення, реорганізацію та ліквідацію закладів, підприємств і організацій культури, мистецтв та охорони культурної спадщини, що належать до комунальної власності міста.

2.2.28. Подає пропозиції до управління культури Тернопільської обласної державної адміністрації про нагородження працівників та колективів, що особливо відзначилися, державними нагородами, президентськими відзнаками та до присвоєння почесних звань України.

2.2.29. Застосовує, в межах своєї компетенції, інші форми морального та матеріального заохочення працівників за досягнення у творчій, педагогічній, культурно-освітній діяльності.
3. ПРАВА 
3.1. Залучати спеціалістів інших підрозділів міської ради, підприємств, організацій та установ, об’єднань громадян (за погодженням із їхніми керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції.

3.2. Аналізувати роботу закладів, підприємств, організацій культури, мистецтв, охорони культурної спадщини.

3.3. Одержувати безкоштовно в установленому порядку від інших виконавчих органів міської ради, підприємств, установ, організацій усіх форм власності, інформацію, документи та інші матеріали, а від місцевих органів державної статистики - статистичні дані, необхідні для виконання завдань, покладених на управління культури і мистецтв.

3.4. Скликати в установленому порядку наради з питань, що належать до його компетенції.

3.5. Залучати на договірній основі фахівців, для вирішення актуальних проблем розвитку культури, консультацій, призначати експертизи з питань культури, мистецтв, охорони культурної спадщини.

3.6. Управління при виконанні покладених на нього завдань взаємодіє з іншими відділами та управліннями міської ради, а також із розташуванням на території міста закладами, підприємствами, організаціями, установами і громадськими об’єднаннями.

3.7. З метою розробки перспективних питань розвитку культури міста та поліпшення культурного обслуговування населення при управлінні культури і мистецтв можуть створюватись науково – методичні та інші ради, комісії. Склад цих рад, комісій і положення про них затверджуються міським головою.
4. КЕРІВНИЦТВО (СТРУКТУРА) УПРАВЛІННЯ

4.1. До складу управління входять сектор культурно-масової роботи;  сектор мистецтв та охорони культурної спадщини.»

4.2. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється міським головою, згідно чинного законодавства. 

 Заступник начальника управління-завідувач сектору культурно-масової роботи, завідувач сектору мистецтв та охорони культурної спадщини, спеціалісти управління призначаються на посаду і звільняються міським головою відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», Кодексу законів про працю.

4.3. Працівники управління культури і мистецтв є посадовими особами місцевого самоврядування, які мають відповідні посадові повноваження щодо здійснення організаційно-розпорядчих та консультативно-дорадчих функцій і отримують заробітну плату за рахунок місцевого бюджету.

4.4. Функції начальника управління:

4.4.1. Здійснює керівництво діяльністю управління, несе персональну відповідальність за виконання покладених на управління завдань і функцій.

4.4.2. Видає в межах компетенції управління накази, якими керуються підвідомчі організації та посадові особи. Накази начальника управління в разі порушення прав громадян, органів місцевого самоврядування, підприємств, організацій та установ можуть бути оскаржені в установленому законодавством порядку;

4.4.3. Без доручення діє від імені управління і представляє його інтереси в усіх установах і організаціях;

4.4.4. Розподіляє посадові обов’язки між працівниками управління;

4.4.5. Затверджує посадові інструкції працівників управління;

4.4.6. Складає план та кошторис з питань діяльності управління.

4.5. Функції заступника начальника управління:

4.5.1. Здійснює координацію та методичне керівництво основних напрямків роботи управління;

4.5.2. Організовує та забезпечує контроль, аналіз, оцінку стану справ на відповідних напрямках роботи;

4.5.3. Надає необхідну методичну та практичну допомогу працівникам управління у виконанні завдань та доручень;

4.5.4. Веде розробку пропозицій, комплексних заходів щодо розвитку галузі культури і мистецтв.

4.5.5. Проводить експертизу документів, що стосуються напрямів роботи управління;

4.5.6. Забезпечує підготовку та проведення загальноміських заходів.

4.6. Функціональні обов’язки спеціалістів управління:

4.6.1. Здійснюють координацію та методичне керівництво за напрямками роботи управління;

4.6.2. Організовують та забезпечують контроль, аналіз, оцінку стану справ на відповідному напрямку роботи;

4.6.3. Узагальнюють практику застосування законодавства та хід реалізації державної політики з певних питань, що належать до компетенції управління, готують інформації з цих питань.

4.6.4. Забезпечують підготовку проектів організаційно-розпорядчих документів (розпоряджень, рішень, наказів). Виконують доручення керівництва, готують доповідні записки, інформації.

4.6.5. Готують та вносять на розгляд начальника пропозиції до проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста.

4.7. Права

4.7.1. Начальник та заступник начальника управління мають право представляти управління в інших органах влади з питань, що належать до повноважень підрозділу. У встановленому порядку готувати запити та отримувати від державних органів влади та органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб, підприємств, установ, організацій різних форм власності, політичних партій, громадських та релігійних організацій необхідні статистичні та оперативні дані, звіти з питань, що стосуються діяльності управління культури і мистецтв і належать до його компетенції. Вносити пропозиції щодо вдосконалення діяльності управління.

4.7.2. Спеціалісти управління мають право представляти інтереси підрозділу в інших органах влади з питань, що належать до повноважень підрозділу. У встановленому порядку використовувати відповідно статистичну інформацію та інші дані від державних органів влади та органів місцевого самоврядування, їх посадових осіб, підприємств, установ, організацій, їх філій та відділень незалежно від форм власності, політичних партій, громадських та релігійних організацій необхідні для виконання посадових обов’язків. Вносити до різних інстанцій пропозиції щодо вдосконалення діяльності управління.

4.8. Взаємозамінність начальника та заступника начальника управління

4.8.1. У випадку відсутності начальника виконання його посадових обов’язків покладається на заступника начальника управління.

4.8.2. У випадку відсутності двох взаємозамінних посадових осіб виконання їх обов’язків покладається на спеціаліста управління за наказом начальника.

4.9. Управління культури і мистецтв координує діяльність:

4.9.1. Комунальних закладів: Палац культури «Березіль» ім.Л.Курбаса, будинки культури мікрорайонів Пронятин, Кутківці; музична школа №1, музична школа №2, художня школа, централізована бібліотечна система, духовий та камерний оркестри; комунальні підприємства: «Об’єднання парків культури і відпочинку м. Тернополя», «Кінотеатр сімейного відпочинку «Перемога», окремий структурний підрозділ - централізована бухгалтерія.

4.9.2. Директори  установ управління культури і мистецтв, приймаються та звільняються з посади міським головою за поданням начальника управління.
4.10. На посаду начальника управління, в порядку визначеному Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», може бути призначена особа, яка має відповідну освіту і професійну підготовку, володіє державною мовою в обсягах, достатніх для виконання службових обов’язків.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

5.1. Начальник управління несе персональну відповідальність за виконання покладених на управління завдань та здійснення ним функцій і повноважень відповідно до цього Положення та законодавства України; за відповідність вимогам чинного законодавства прийнятих ним рішень; за виконання рішень міської ради, її виконавчого комітету, доручень та розпоряджень міського голови; за подання своєчасної та достовірної інформації, звітів з питань, що входять до компетенції управління; за стан справ в підпорядкованих підрозділах та стан діловодства в управлінні; за своєчасний та якісний розгляд звернень громадян та службової кореспонденції.

5.2. Заступник начальника управління та спеціалісти несуть відповідальність за невиконання службових обов’язків, посадових інструкцій, достовірності інформації, довідок, звітів, дотримання трудової дисципліни.
5.3. Начальник та працівники управління, що вчинили правопорушення, несуть дисциплінарну, адміністративну або кримінальну відповідальність згідно з чинним законодавством України.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Управління фінансується за рахунок коштів міського бюджету. Видатки на утримання управління, в тому числі на оплату праці працівників, затверджуються бюджетом міста Тернополя на відповідний рік .

6.2. Структура управління та гранична чисельність його працівників затверджується міським головою. Штатний розпис в межах граничної чисельності і фонду оплати праці затверджується міським головою

6.3. Управління має печатку зі своїм найменуванням, інші необхідні штампи, бланки, реквізити.

6.4. Ліквідація (реорганізація) управління здійснюється відповідно до чинного законодавства.

6.5. Зміни і доповнення до цього Положення вносяться в порядку , встановленому для його затвердження.
Секретар ради




І.В. Турський

                                                                                         Додаток 4

                                                                                         до рішення міської ради

                                                                                                 від «16» серпня 2011 р. № 6/13/35

ПОЛОЖЕННЯ

про управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів Тернопільської міської ради

1. ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Управління торгівлі, побуту та захисту прав споживачів Тернопільської міської ради (далі – «Управління») є виконавчим органом Тернопільської міської ради (далі – «Ради»), та створюється відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». Управління є правонаступником Управління регуляторної політики у сфері підприємництва, торгівлі і побуту та захисту прав споживачів Тернопільської міської ради. 

1.2. Управління в своїй роботі керується Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», чинним законодавством України, актами міської ради та її виконавчого комітету, міського голови, цим Положенням. 

1.3. Управління є самостійним виконавчим органом Тернопільської міської ради,  має круглу печатку, штамп, бланки, в своїй роботі керується чинним законодавством України, актами органів державної виконавчої влади, Тернопільської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови і цим Положенням (далі – «Положення»). 

1.4. На Управління може бути покладено Радою, виконавчим комітетом, міським головою виконання частини повноважень, що делегувалися їм органами державної виконавчої влади. 

1.5. Управління підзвітне та підконтрольне Раді, підпорядковане міському голові та виконавчому комітету Тернопільської міської ради. 

1.6. Місцезнаходження Управління: 46000, м. Тернопіль, вул. Коперника, 1. 

2. ОСНОВНI ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦIЇ УПРАВЛIННЯ 

2.1. Реалізація державної політики, спрямованої на розвиток роздрібної та гуртової торгівлі, а також торговельно-виробничої сфери (ресторанне господарство) і побутового обслуговування населення на основі використання ринкових механізмів господарювання, здійснення технічної політики у сфері торговельної діяльності та побутового обслуговування населення.

2.2. Здійснення заходів з розширення та вдосконалення мережі підприємств торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування. 

2.3. Сприяння формуванню та товарному насиченню споживчого ринку, розширенню їх асортименту та поліпшенню якості з урахуванням попиту населення, а також задоволення його потреб у побутових послугах.

2.4. Участь в роботі комісій по забезпеченню дотримання правил торгівлі, громадського харчування та побутового обслуговування відповідно до Закону України «Про захист прав споживачів», Порядку провадження торговельної діяльності та правил торговельного обслуговування населення, Правил торгівлі на ринках, Правил побутового обслуговування населення. 
2.5. Здійснення в межах своєї компетенції, встановленої законодавством, контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування, які належать до комунальної власності. 

2.6. Координація роботи підприємств торгівлі та побутового обслуговування, незалежно від форм власності, з метою розвитку всіх форм торговельного і побутового обслуговування населення. 

2.7. Подання пропозицій щодо розробки та організація виконання спільно з іншими виконавчими органами Ради програм соціально-економічного розвитку міста, спрямованих на поліпшення торговельного та побутового обслуговування населення, визначення потреби у товарах широкого вжитку та побутових послугах для задоволення попиту населення. 

2.8. Участь в оперативному управлінні об'єктами торговельного та побутового обслуговування комунальної власності територіальної громади, забезпечення їхнього належного утримання та ефективної експлуатації, необхідного рівня та якості послуг населенню. 
2.9. Реалізація державної політики у сфері захисту прав споживачів на території міста:

         2.9.1. Розгляд звернень споживачів, консультування їх з питань захисту прав споживачів у сфері торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування.

         2.9.2. Аналізування умов договорів між продавцями, виконавцями та надавачами послуг із споживачами, які обмежують права споживачів.

2.10. Реєстрація декларації  у  журналі обліку суб'єктів  господарювання,  які набули права  на  вчинення  певних  дій  щодо провадження   господарської  діяльності  або  видів  господарської діяльності в галузі торгівлі та побутового обслуговування на підставі поданих декларації      відповідності матеріально-технічної бази    суб'єкта    господарювання   вимогам законодавства.

2.11. Перевірка відповідності поданої декларації матеріально-технічної бази  суб'єкта  господарювання в галузі торгівлі та побутового обслуговування вимогам законодавства.
2.12. Участь в роботі комісій по виявленню недоброякісних продуктів та тимчасове призупинення реалізації продукції до пред'явлення інформації, супровідних документів або припинення її реалізації у разі виявлення фактів реалізації продукції, яка не супроводжується необхідною, доступною, достовірною своєчасною інформацією та відповідними документами, або продукції з простроченим строком 

2.13. Повідомлення територіальних органів, що здійснюють контроль і нагляд про виявлення товарів (робіт, послуг) неналежної якості при отриманні звернень від споживачів.

2.14. Підготовка подання до органу, який видав дозвіл на провадження відповідного виду діяльності для вирішення питання про тимчасове зупинення його дії чи про дострокове анулювання у разі порушення Закону України «Про заходи щодо попередження та зменшення вживання тютюнових виробів і їхнього шкідливого впливу на здоров'я населення». 
2.15. Сприяння організації гуртових, осінньо-весняних, святкових та інших ярмарок на території міста. 

2.16. Підготка рішень виконавчого комітету щодо встановлення підприємствам торгівлі, громадського харчування, сфери послуг, незалежно від форм власності, зручного для населення режиму роботи (у тому числі цілодобового).
2.17. Взаємодія з адміністрацією ринків щодо дотримання правил торгівлі на ринках відповідно до рішень міської ради.

2.18. Співпраця з правоохоронними органами щодо недопущення стихійної торгівлі. 

2.19. Здійснення реалізації державної регуляторної політики відповідно до Закону України «Про засади державної  регуляторної політики у сфері господарської діяльності».

2.20. Надання методичної консультаційної і організаційної допомоги підприємствам торгівлі та побутового обслуговування населення всіх форм власності з питань застосування правил торгівлі та побутового обслуговування населення і з інших питань, що належать до компетенції Управління. 

2.21. Погодження розміщення об'єктів дрібно-роздрібної торговельної мережі.

2.22. Розгляд скарг та заяв, що надходять від громадян. 

2.23. Здійснення інших повноважень відповідно до рішень міської ради її виконавчого комітету та розпоряджень міського голови. 

2.24. Подання пропозицій постійній профільній комісії про створення, реорганізацію, ліквідацію та перепрофілювання комунальних підприємств у сфері торгівлі та побутового обслуговування, для подальшого внесення проекту рішення на розгляд міській раді.

2.25.  У сфері захисту прав споживачів:

         2.25.1. Прийом і надання консультації громадянам з питань дії чинного законодавства у сфері захисту прав споживачів.

         2.25.2. Повідомлення територіальних органів у справах захисту прав споживачів, інших органів, що здійснюють контроль і нагляд за якістю і безпекою продукції про товари (роботи, послуги):

неналежної якості на які відсутні документ, що засвідчують їх відповідність вимогам нормативних документів;

на які законодавчими актами або нормативними документами встановлено обов’язкові вимоги щодо безпеки життя, здоров’я, майна споживачів і охорони навколишнього природного середовища;

завезені на територію України без документів, які підтверджують їх належну якість.

          2.25.3. Перевірка умов організації продажу та аналіз умов договорів на виконання робіт і послуг на відповідність вимогам чинного законодавства при розгляді отриманих скарг та звернень споживачів.

3. ПРАВА УПРАВЛIННЯ 

3.1. Залучення фахівців інших виконавчих органів міської ради, підприємств, організацій, установ (за погодженням з їхніми керівниками) до розгляду питань, що знаходяться в його компетенції. 
3.2. Отримання у встановленому порядку від інших виконавчих органів міської ради, підприємств і організацій інформацію та інші матеріали, а від місцевих органів державної статистики - статистичні дані, необхідні для виконання покладених на нього функцій. 

3.3. Скликання у встановленому порядку наради з питань, що знаходяться в його компетенції. 

3.4. Складання протоколів про адміністративні порушення, в порядку, передбаченому Кодексом України «Про адміністративні правопорушення» (ст.155, 156).

4. КЕРIВНИЦТВО (СТРУКТУРА) УПРАВЛIННЯ 

4.1. Управління очолює начальник Управління, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою. 

4.2. Компетенція начальника Управління. Начальник Управління: 

         4.2.1. Керує діяльністю Управління, забезпечує виконання обов'язків і повноважень, що на нього покладені, діє від його імені без доручення. 

         4.2.2. Надає міському голові розроблені Управлінням пропозиції щодо штатного розкладу Управління. 

         4.2.3. Формує структурні підрозділи Управління відповідно до затвердженого штатного розпису. 
         4.2.4. Організовує виконання нормативних актів Тернопільської міської ради та рішень виконавчого комітету Тернопільської міської ради, розпоряджень міського голови. 

         4.2.5. В межах своїх повноважень видає накази і доручення. 

         4.2.6. В межах своїх повноважень представляє Управління як структурний підрозділ виконавчого комітету Тернопільської міської ради у відносинах з державними органами, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами, організаціями і громадянами. 
         4.2.7. Веде особистий прийом громадян. 

         4.2.8. Вносить пропозиції міському голові про призначення на посаду керівників комунальних підприємств у сфері торгівлі та побутового обслуговування.

         4.2.9. Проводить кадрову політику серед працівників Управління згідно чинного законодавства.

5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ. 

5.1. Начальник Управління несе персональну відповідальність за виконання покладених на управління завдань, організацію діловодства управління, прийняті рішення в межах наданих повноважень.

5.2. Заступник начальника Управління, керівники структурних підрозділів та спеціалісти Управління несуть відповідальність за підготовку проектів рішень Ради та виконавчого комітету, розпоряджень міського голови, дотримання чинного законодавства України, виконання обов’язків, визначених посадовими інструкціями.  

5.3. Начальник та працівники управління, що вчинили правопорушення, несуть відповідальність згідно з чинним законодавством України.

6. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ.

6.1. Управління утримується за рахунок коштів місцевого бюджету.

6.2. Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників управління у межах виділених асигнувань затверджує міський голова.

6.3. Кошторис та штатний розпис управління затверджується міським головою.

6.4. Ліквідація та реорганізація Управління здійснюється у порядку, встановленому чинним законодавством України. 

Секретар ради



І.В.Турський

6/13/36
Про внесення змін в Положення про відділ державних реєстраторів

Рішення втратило чинність відповідно до рішення міської ради від 17.05.2012 р. №6/21/24

Керуючись частиною 4 статті 54 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні» та Законом України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців» із внесеними змінами, які набрали чинності з 07.05.2011р., враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Внести зміни і доповнення в Положення про відділ державних реєстраторів, затверджене рішенням міської ради від 05.01.2011р. №6/4/51 «Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради», та викласти його в новій редакції, згідно з додатком (додається).

2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.

Додаток 
до рішення міської ради 

від «16» серпня 2011р. № 6/13/36
ПОЛОЖЕННЯ ПРО ВІДДІЛ ДЕРЖАВНИХ РЕЄСТРАТОРІВ

1.ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.

1.1.Відділ державних реєстраторів (надалі – Відділ) є виконавчим органом Тернопільської міської ради, що утворюється нею відповідно до Конституції України та Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" для здійснення виконавчих функцій і повноважень місцевого самоврядування у межах, визначених законами України. Відділ є підзвітний і підконтрольний Тернопільській міській раді, підпорядкований її виконавчому комітету та міському голові.

1.2.Відділ діє лише на підставі, в межах повноважень та у спосіб, передбачений Конституцією і законами України (зокрема, Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні” та Законом України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців”) та керується у своїй діяльності Конституцією України і законами України, актами Президента України і Кабінету Міністрів України, рішеннями Тернопільської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, іншими нормативними актами та цим положенням. На працівників Відділу поширюється дія законодавства України про працю з урахуванням особливостей, передбачених Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні".

1.3.Місцезнаходження Відділу: 46001, м. Тернопіль, бульвар Т.Шевченка, 1

2.ЗАВДАННЯ І ФУНКЦІЇ ВІДДІЛУ.

Основними завданнями відділу є:

2.1.Проведення державної реєстрації всіх юридичних осіб незалежно від організаційно-правової форми, форми власності та підпорядкування (крім тих, для яких законом встановлюються особливості державної реєстрації), а також фізичних осіб – підприємців.

Внесення відповідних записів при вчиненні реєстраційних дій до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців (далі - Єдиний державний реєстр).

2.2.Відділ, відповідно до покладених на нього основних завдань, здійснює функції:

2.2.1.Відповідно до чинного законодавства проводить державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців.

2.2.2. Формує, веде та забезпечує зберігання реєстраційних справ.
2.2.3. Проводить оформлення, видачу та засвідчення юридичним особам дублікатів  оригіналів їх установчих документів та змін до них.

2.2.4. Оформлює та видає виписки, довідки, витяги з Єдиного державного реєстру.

2.2.5. Проводить державну реєстрацію змін до установчих документів юридичних осіб та державну реєстрацію зміни імені або місця проживання фізичних осіб – підприємців.

2.2.6. Вносить до Єдиного державного реєстру запис про внесення змін до відомостей про юридичну особу.

2.2.7. Проводить державну реєстрацію припинення юридичних осіб та державну реєстрацію припинення підприємницької діяльності фізичних осіб – підприємців.

2.2.8. Вносить до Єдиного державного реєстру відомості про державну реєстрацію особи на підставі рішення суду.

2.2.9. Звертається до суду із заявою про зміну мети установи у встановленому законом порядку.

2.2.10. Отримує реєстраційні картки про підтвердження відомостей про юридичну особу. Вносить до Єдиного державного реєстру запис про відсутність юридичної особи за її місцезнаходженням або запис про відсутність підтвердження відомостей про юридичну особу.

2.2.11. Здійснює взяття на облік і зняття з обліку суб’єктів господарювання та передачу реєстраційних справ у разі зміни місцезнаходження юридичної особи, місця проживання фізичної особи, якщо це пов’язано із зміною адміністративно-територіальної одиниці.

2.2.12. Здійснює включення до Єдиного державного реєстру відомостей про відокремлені підрозділи юридичної особи.

2.2.13. Проводить спрощену процедуру державної реєстрації припинення юридичних осіб шляхом їх ліквідації та припинення підприємницької діяльності фізичних осіб – підприємців, у випадках передбачених законом.

2.2.14. Надсилає рекомендованим листом до органів статистики, державної податкової служби в місті Тернополі, Управлінню пенсійного фонду України в місті Тернополі, фондів соціального страхування та голові ліквідаційної комісії (ліквідатору) юридичної особи повідомлення про початок процесу проведення спрощеної процедури державної реєстрації припинення юридичної особи шляхом її ліквідації або припинення підприємницької діяльності фізичної особи – підприємця.

2.2.15. Готує проекти рішень про реєстрацію громадських організацій та інших органів самоорганізації населення, тощо.

2.2.16 Веде реєстр обєднань громадян тощо.

2.2.17. Розглядає звернення і пропозиції місцевих органів державної влади, господарських структур, громадських організацій, засобів масової інформації та громадян з питань, що належать до компетенції Відділу, приймає щодо них рішення, проводить прийом громадян.

2.2.18. Надає консультативну допомогу з питань реєстрації суб’єктів господарювання, міських громадських організацій, тощо та комплектності документів, які подаються на реєстрацію.

2.2.19. За допомогою технічних і програмних засобів ведення Єдиного державного реєстру передає відповідним органам статистики, державної податкової служби, Пенсійного фонду України, фондів соціального страхування повідомлення про вчинені реєстраційні дії та відомості з реєстраційних карток.

2.2.20. Вносить до Єдиного державного реєстру запису про судові рішення щодо припинення юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, що не пов’язані з банкрутством суб’єкта господарювання та призначає ліквідатора юридичної особи, якщо такий не зазначений в судовому рішенні.

2.2.21. Вносить до Єдиного державного реєстру запис про судові рішення, що пов’язані з банкрутством юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.

2.2.22. Згідно вимог Закону України «Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців» надсилає відповідні рекомендовані листи.

2.2.23. Здійснює інші дії, передбачені Законом України “Про державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців”.

2.2.24. Представляє інтереси відділу у судових інстанціях, готує позовні заяви, заперечення, клопотання по справах в яких Відділ виступає стороною.

3.ПРАВА ВІДДІЛУ.

Відділ має право:

3.1.Самостійно організовувати роботу відповідно до зазначених вище функцій, вносити пропозиції щодо власної структури в межах затвердженої чисельності та фонду оплати праці.

3.2.Залучати до вирішення питань, що належать до компетенції Відділу, керівників та працівників усіх структурних підрозділів виконавчого комітету за погодженням з відповідними керівниками.

3.3.Подавати міському голові висновки, пропозиції з питань, що належать до компетенції Відділу. 

3.4.Висвітлювати інформацію в засобах масової інформації з питань, що належать до компетенції Відділу, змін в чинному законодавстві.

3.5.Одержувати в установленому порядку від усіх структурних підрозділів виконавчого комітету, органів статистики інформаційні матеріали, необхідні для виконання покладених на Відділ завдань і надавати відповідну інформацію на вимогу підрозділів виконкому .

3.6.Судові рішення, які надходять на адресу реєструючого органу і підлягають внесенню до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців опрацьовуються без додаткових резолюцій.

4.КЕРІВНИЦТВО ТА ПРАЦІВНИКИ ВІДДІЛУ.

4.1.Працівники Відділу приймаються та звільняються з посади міським головою, а державні реєстратори за погодженням із спеціально уповноваженим органом з питань державної реєстрації. На посаду державного реєстратора призначається особа з вищою освітою за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра або спеціаліста та стажем роботи за фахом на державній службі не менше одного року, або стажем роботи в інших сферах управління не менше трьох років. Державний реєстратор має посвідчення державного реєстратора та власну печатку. 

4.2.Відділ очолює начальник Відділу – державний реєстратор, який призначається і звільняється міським головою з числа державних реєстраторів. На посаду начальника відділу, в порядку визначеному Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», може бути призначена особа, яка має відповідну освіту і професійну підготовку, володіє державною мовою в обсягах, достатніх для виконання службових обов’язків.

Начальник Відділу:

-здійснює безпосереднє керівництво Відділом і несе відповідальність за виконання завдань і функцій покладених на Відділ;

-забезпечує якісне та своєчасне виконання поставлених перед Відділом завдань і функцій, а також доручень керівництва в межах компетенції Відділу; 

-несе персональну відповідальність за правильне використання та збереження майна і засобів, переданих йому в користування виконавчим комітетом міської ради;

-без доручення діє від імені Відділу і представляє його в усіх установах, організаціях та судових інстанціях;

-вносить пропозиції про удосконалення структури і штатного розпису Відділу, про призначення на посади та звільнення з посад працівників Відділу (в тому числі державних реєстраторів), заохочення працівників Відділу і застосування що до них заходів дисциплінарного впливу;

-розподіляє посадові обов’язки між працівниками Відділу;

-затверджує посадові інструкції працівників Відділу;

-дає доручення працівникам Відділу та контролює їх виконання, надсилає запити іншим структурним підрозділам виконавчого комітету, підприємствам, установам, закладам незалежно від їх форми власності у межах виконання покладених на Відділ завдань та функцій;

-забезпечує підготовку пропозицій щодо оптимізації роботи Відділу;

-забезпечує надання відповідей на звернення, скарги, запити юридичних та фізичних осіб, що надходять до Відділу і стосуються питань, що належать до його компетенції;

-здійснює контроль за дотриманням працівниками Відділу трудової та виконавчої дисципліни;

-надає відповідно до своєї компетенції зауваження, пропозиції, відомості іншим структурним підрозділам в частині, що входить до компетенції Відділу;

-вимагає від працівників Відділу належного виконання функціональних обов’язків, визначених їх посадовими інструкціями, своєчасного і якісного виконання доручень керівництва відділу та міської ради;

-підписує службову документацію та візує документи в межах компетенції Відділу;

-опрацьовує та підписує документи або проекти документів, що готуються Відділом на сесію міської ради, засідання виконавчого комітету, розпорядження міського голови;

-проводить роботу пов’язану з добором та підвищенням кваліфікації працівників Відділу;

-систематично оцінює роботу працівників Відділу;

-вирішує питання взаємодії Відділу з органами статистики, державної податкової служби в місті Тернополі, Управлінню Пенсійного фонду України в місті Тернополі, фондів соціального страхування та іншими органами державної влади та місцевого самоврядування; 

-здійснює контроль за дотриманням у Відділі правил діловодства;

-в межах своїх повноважень видає накази, організовує і контролює їх виконання, укладає договори (угоди) про співпрацю;

-вирішує інші питання Відділу.

Заступник начальника Відділу:

Начальник відділу має заступника, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою за поданням начальника Відділу. На посаду заступника начальника Відділу призначається державний реєстратор з досвідом роботи на посаді державного реєстратора не менше п’яти років.

В разі відсутності начальника Відділу його обов’язки покладаються на заступника начальника Відділу.

Працівники Відділу мають право: 

-на повагу особистої гідності, справедливе і шанобливе ставлення до себе з боку керівників, співробітників і громадян; 

-на оплату праці залежно від посади, яку вони займають, рангу, який їм присвоєно, якості, досвіду та стажу роботи; 

-на просування по службі відповідно до професійної освіти, результатів роботи та атестації; 

-на безпечні та необхідні для високопродуктивної роботи умови праці; 

-на соціальний і правовий захист; 

-отримувати в порядку, встановленому законодавством, від відповідних органів державної влади, та органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, незалежно від їх підпорядкування та форм власності, об'єднань громадян, окремих осіб матеріали та інформацію, необхідні для виконання своїх службових обов'язків; 

-у порядку і в межах, встановлених законом, отримувати інформацію щодо матеріалів своєї особової справи та ознайомлюватися з іншими документами, що стосуються проходження ними служби в органах місцевого самоврядування, отримувати від керівників органу місцевого самоврядування відповідні пояснення та давати особисті пояснення;

-вимагати проведення службового розслідування з метою спростування безпідставних, на їх думку, звинувачень або підозри щодо них; 

-захищати свої законні права та інтереси в органах державної влади, органах місцевого самоврядування та в судовому порядку.

Функціональні обов’язки працівників Відділу розподіляються начальником відділу, який затверджує їх посадові інструкції.

5.ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ.

5.1.Начальник та працівники відділу несуть персональну відповідальність за своєчасне і якісне виконання покладених на Відділ завдань і здійснення функцій визначених у розділі 2 даного Положення, а також відповідно до посадових інструкцій. 

5.2.Відповідають за недотримання Положення про Відділ, бездіяльність або невиконання наданих прав; порушення правил внутрішнього розпорядку та трудової дисципліни, норм етики поведінки посадової особи органів місцевого самоврядування та обмежень, пов’язаних із прийняттям на службу в органи місцевого самоврядування та її проходженням. 

5.3.Начальник та працівники відділу, що вчинили правопорушення, несуть дисциплінарну, адміністративну або кримінальну відповідальність згідно з чинним законодавством України.

6.ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1.Відділ фінансується за рахунок коштів міського бюджету;

6.2.Оплата праці працівників відділу здійснюється за рахунок коштів міського бюджету;

6.3.Структура Відділу та штатний розпис затверджується міським головою.

6.4.Відділ має печатку із своїм найменуванням, інші необхідні штампи, бланки, реквізити.

6.5.Відділ користується майном, переданим йому виконавчим комітетом. 

6.6.Припинення діяльності відділу здійснюється за рішенням міської ради, або в установленому нею порядку відповідно до вимог чинного законодавства України.

6.7.Зміни та доповнення до цього Положення вносяться у порядку, встановленому для його прийняття.

Секретар ради








І.В.Турський
6/13/37
Про передачу на баланс Тернопільського міського відділу УМВС України в Тернопільській області автомобіля
Розглянувши звернення Тернопільського міського відділу УМВС України в Тернопільській області, керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Передати безоплатно з балансу комунального підприємства «Адміністративно-технічна інспекція» Тернопільської міської ради вантажопасажирський автомобіль ГАЗ 2705, 2004 року випуску, колір фіолетовий, шасі №27050040100580, на баланс Тернопільського міського відділу управління Міністерства внутрішніх справ України в Тернопільській області.
2. Прийом-передачу майна, наведеного в п. 1 рішення, оформити згідно з вимогами чинного законодавства.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності.
6/13/38
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0174га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул.____________ гр._________
Розглянувши звернення гр._____________________, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити гр.____________________ (ід.номер _______________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0174га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул.Циганська,10.
2. Передати гр.__________________ (ід.номер _______________________) безоплатно у приватну власність земельну ділянку площею 0,0174га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул._________.
3. Зобов’язати гр.______________________:
3.1. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїжджої частини доріг і проїздів.
3.4. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
3.5. Отримати в місячний термін документи на право приватної власності на земельну ділянку за адресою вул._________________.

6/13/39
Про визнання таким, що втратило чинність рішення міської ради від 27.11.2009р №5/30/50 «Про внесення змін в рішення від 03.12.2007р. №5/14/25»
Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оренду землі», Земельним кодексом України , враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА
Рішення міської ради від 27.11.2009р.№5/30/50 «Про внесення змін в рішення від03.12.2007р.№5/14/25» - вважати таким, що втратило чинність.
6/13/40
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 4,5га для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул.Спортивна, 5 гаражному кооперативу «Текстильник»
Розглянувши звернення гаражного кооперативу «Текстильник», керуючись ст. 12, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гаражному кооперативу «Текстильник» (ід. код 06950292) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 4,5га в оренду терміном на десять років для будівництва та обслуговування індивідуальних гаражів за адресою вул.Спортивна, 5.
6/13/41
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0900га за адресою вул.___________ гр.__________
Розглянувши звернення гр._________, керуючись ст.12, 40, 116, 118, 120 Земельного кодексу України, Постановою Кабінету Міністрів України від 26.05.2004р. №677 „Про затвердження Порядку розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0900га на умовах приватної власності для обслуговування незавершеного будівництвом житлового будинку за адресою вул.___________________.
6/13/42
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га для будівництва та обслуговування індивідуального житлового будинку за адресою вул.____________ гр.______________
Розглянувши звернення гр._________________, керуючись ст. 12, 116, 118 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.__________________________ (ід. номер _______________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га для будівництва та обслуговування індивідуального житлового будинку за адресою вул._______________ на умовах приватної власності.
6/13/43
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0151га для обслуговування викупленої частини приміщення кузні за адресою вул. Гайова, 8 приватному підприємству «Науково-виробнича фірма «Малад»
Розглянувши звернення приватного підприємства «Науково-виробнича фірма «Малад», керуючись ст.12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити приватному підприємству «Науково-виробнича фірма «Малад» (ід. код 13333022) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0151га для обслуговування викупленої частини приміщення кузні за адресою вул.Гайова, 8.
2.Вилучити з користування товариства з додатковою відповідальністю «Тернопільське АТП 16154» (ід. код 03118802) земельну ділянку площею 0,0151га за адресою вул.Гайова, 8, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Надати приватному підприємству «Науково-виробнича фірма «Малад» (ід. код 13333022) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку площею 0,0151га для обслуговування викупленої частини приміщення кузні за адресою вул.Гайова, 8.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
4.Зобов’язати приватне підприємство «Науково-виробнича фірма «Малад» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/44
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1671га для обслуговування та реконструкції нежилого приміщення - приміщення гаража з використанням в рекреаційних цілях і будівництвом причалу та елінгу за адресою вул.____________ гр.__________
Розглянувши звернення гр.____________________, керуючись ст. 12,120,123,124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр._____________________ (ід. номер _______________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1671га для обслуговування та реконструкції нежилого приміщення - приміщення гаража з використанням в рекреаційних цілях і будівництвом причалу та елінгу за адресою вул.___________________ з наданням в оренду терміном на десять років.
6/13/45 В.Л.Кібляр

Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,0030га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул.Клінічна суб’єкту підприємницької діяльності Лисобею Р.М.

До рішення внесені зміни відповідно до рішення міської ради від 15.11.2011 р. №6/15/42

Розглянувши звернення суб’єкта підприємницької діяльності Лисобея Руслана Миколайовича про продовження договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Надати суб’єкту підприємницької діяльності Лисобею Руслану Миколайовичу (ід. номер ___________) в оренду терміном на два роки земельну ділянку площею 0,0030га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул.Клінічна.

2.Зобов’язати суб’єкта підприємницької діяльності Лисобея Руслана Миколайовича в місячний термін оформити надання земельної ділянки відповідною документацією.

6/13/46
Про надання земельної ділянки площею 1,1871га за адресою вул.Чернівецька,51,53 ТОВ «Добродій»
Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Добродій», керуючись ст.12,120,123,124,125 Земельного кодексу України, Законом України “Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю «Добродій» (ід.код 14036622) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право користування земельною ділянкою площею 1,1871га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків з вбудовано-прибудованими приміщеннями за адресою вул.Чернівецька,51,53.
2.Вилучити з користування товариства з обмеженою відповідальністю «Добробуд» (ід. код 25345757) земельну ділянку площею 1,1871га за адресою вул. Чернівецька - С.Будного, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.1.Договір оренди земельної ділянки між Тернопільською міською радою та товариством з обмеженою відповідальністю «Добробуд», зареєстрований в книзі записів державної реєстрації договорів оренди землі від 07.07.2009 року за №_______________________58 - вважати розірваним за взаємною згодою сторін. 
3.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Добродій» (ід.код 14036622) в оренду терміном на три роки земельну ділянку площею 1,1871га для обслуговування багатоквартирних житлових будинків з вбудовано-прибудованими приміщеннями за адресою вул. Чернівецька,51,53.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Добродій» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/47
Про затвердження переліку земельних ділянок та надання дозволу на складання проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок, право оренди на які підлягає продажу на аукціоні
З метою створення конкурентності у набутті права власності на землю, керуючись ст. 12, 127, 134-137 Земельного кодексу України, рішенням міської ради від 29.05.2008р. №5/17/122 „Про затвердження Положення про порядок продажу права оренди земельних ділянок в м.Тернополі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити перелік земельних ділянок, право оренди на які підлягає продажу на аукціоні, згідно з додатком (додається). 
2. Дати дозвіл на складання проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок з наданням в оренду терміном на десять років, право оренди на які підлягає продажу на аукціоні, згідно з додатком (додається). 
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування.
Додаток 

до рішення міської ради

від «16» серпня 2011 р. № 6/13/47

ПЕРЕЛІК

земельних ділянок несільськогосподарського призначення ,

право оренди на які підлягає продажу на аукціоні
	№ п/п
	Адреса земельної ділянки
	Площа ділянки, га
	Функціональне призначення

	1
	Вул.Текстильна
	до 0,0100
	Під розташування зупинки громадського транспорту з об’єктом торгово-побутового призначення

	2
	Вул.15 Квітня
	до 0,0100
	Під розташування пункту розташування мастил

	3
	Вул..15 Квітня
	              до0,0030
	Під розташування торгового павільйону

	4
	Бульвар Просвіти
	              до0,0030
	Під розташування торгового павільйону

	5
	Вул..Л.Курбаса
	              до0,0030
	Під розташування торгового павільйону

	6
	Вул.Злуки
	до 0,0100
	Під розташування зупинки громадського транспорту з об’єктом торгово-побутового призначення

	7
	Вул.Гоголя
	до 0,0100
	Під розташування зупинки громадського транспорту з об’єктом торгово-побутового призначення

	8
	Бульвар Куліша
	до 0,06
	Під розташування пункту придорожнього сервісу



	9
	Вул.Митрополита Шептицького
	до 0,02
	Під влаштування автостоянки

	10
	Вул..Яреми
	до.0,05 
	Під будівництво магазину продовольчими товарами з дитячим кафе



Секретар ради





І.В.Турський

6/13/48
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки за адресою вул._____________ гр.__________________
Розглянувши звернення гр.____________________, керуючись ст.12, 33, 40, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Дати дозвіл гр.__________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,10га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою вул.___________________.
2. Дати дозвіл гр._____________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0520га для ведення особистого селянського господарства за адресою вул.___________________________.
6/13/49
Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,0131га для обслуговування зупинки громадського транспорту за адресою просп.С.Бандери ПМП «Схід»
Розглянувши звернення приватного малого підприємства «Схід» про продовження договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Надати приватному малому підприємству «Схід» (ід. код 14056122) в оренду терміном на два роки земельну ділянку площею 0,0131га для обслуговування зупинки громадського транспорту за адресою просп.С.Бандери.
2.Зобов’язати приватне мале підприємство «Схід» в місячний термін оформити надання земельної ділянки відповідною документацією.
6/13/50
Про внесення змін в рішення міської ради від 20.06.2011р. №6/9/38 „Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,4500га для обслуговування власних будівель та споруд за адресою вул.Подільська,44 ВАТ «Тернопількнига»
Розглянувши звернення приватного акціонерного товариства «Тернопількнига», керуючись ст.12,123, Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи рішення міської ради від 20.06.2011 р№6/9/38, висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 20.06.2011 р. №6/9/38 „Дати дозвіл відкритому акціонерному товариству «Тернопількнига» (ід. код 02471198) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,4500га для обслуговування власних будівель та споруд за адресою вул.Подільська,44» та замість слів «відкрите акціонерне товариство «Тернопількнига»» у всіх відмінках читати “приватне акціонерне товариство «Тернопількнига».
6/13/51
Про внесення змін в рішення міської ради від 29.05.2008р. №5/17/126 „Про надання дозволу на складання проекту відведення земельної ділянки площею до 0,0740 га для обслуговування власних нежитлових приміщень за адресою вул.Стадникової,1 акціонерному банку „Брокбізнесбанк”
Розглянувши звернення публічного акціонерного товариства «Брокбізнесбанк», керуючись ст.12,123, Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи рішення міської ради від 29.05.2008р. №5/17/126, висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 29.05.2008р. №5/17/126 „Про надання дозволу на складання проекту відведення земельної ділянки площею до 0,0740 га для обслуговування власних нежитлових приміщень за адресою вул.Стадникової,1 акціонерному банку „Брокбізнесбанк” та замість слів ""акціонерний банк „Брокбізнесбанк” у всіх відмінках читати “публічне акціонерне товариство „Брокбізнесбанк”.
6/13/52
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0340га для обслуговування викупленого приміщення за адресою вул.______________ гр.____________
Розглянувши звернення гр. _______________________________, керуючись ст.12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законами України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр. ____________________ (ід. номер _______________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0340га для обслуговування викупленого приміщення за адресою вул._____________________.
2.Вилучити з користування приватного підприємства «Беркут-авто» (ід. код 14042338) земельну ділянку площею 0,0098га за адресою вул.Є.Коновальця,16а, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Надати гр. _____________________ (ід. номер _______________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0340га для обслуговування викупленого приміщення за адресою вул.______________.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати гр. Плешакова Юрія Володимировича в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/53
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0198га для обслуговування житлового будинку за адресою вул.___________ гр.___________
Розглянувши звернення гр.__________________, керуючись ст.12, 40, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0198га для обслуговування житлового будинку за адресою вул._____________ гр.______________.
2. Надати гр._____________ (ід.номер _______________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0198га для обслуговування житлового будинку за адресою вул.__________________.
3. Зобов’язати гр.____________________ оформити в місячний термін договір оренди земельної ділянки.
6/13/54
Про встановлення коефіцієнта при розрахунках плати за земельні ділянки

В п. 1 рішення внесені зміни відповідно до рішення міської ради від 30.09.2011 р. №6/14/54, від 06.07.2012 р. №6/22/63, від 23.11.2012 р. №6/26/93, від 15.02.2013 №6/29/70

Враховуючи матеріали технічної документації з нормативної грошової оцінки земель м. Тернополя, затверджені рішеннями міської ради від 30.03.2010р. №5/33/1 «Про грошову оцінку земель м. Тернополя» та від 26.08.2010р. № 5/38/19 «Про внесення змін до рішення міської ради від 30.03.2010р. № 5/33/1 «Про грошову оцінку земель м. Тернополя», керуючись «Податковим кодексом України», Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про оцінку земель», приймаючи до уваги висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Встановити у 2012 році розрахунок плати за земельні ділянки при застосуванні даних грошової оцінки земель м. Тернополя, затверджених рішеннями міської ради від 30.03.2010р. №5/33/1 «Про грошову оцінку земель м. Тернополя» та від 26.08.2010р. № 5/38/19 «Про внесення змін до рішення міської ради від 30.03.2010р. № 5/33/1 «Про грошову оцінку земель м. Тернополя», проводити з використанням коефіцієнта 0,5 крім земельних ділянок, визначених для обслуговування вбудовано-прибудованих орендованих, викуплених та інших нежитлових приміщень.

2.Встановити на 2013 рік коефіцієнт 0,5 до розміру земельного податку, який застосовується при розрахунках плати за землю

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування.

6/13/55
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,5га для будівництва і обслуговування церкви та соціально-реабілітаційного центру сім’ї «Пресвятої родини» за адресою вул. Київська Релігійній громаді «Парафія Різдва Пресвятої Богородиці м.Тернополя Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької Церкви»
Розглянувши звернення Релігійної громади «Парафія Різдва Пресвятої Богородиці м.Тернополя Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької Церкви», керуючись ст.12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Релігійній громаді «Парафія Різдва Пресвятої Богородиці м. Тернополя Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької Церкви» (ід.код 36068016) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею площею 0,5га для будівництва і обслуговування церкви та соціально-реабілітаційного центру сім’ї «Пресвятої родини» за адресою вул.Київська.
2.Надати Релігійній громаді «Парафія Різдва Пресвятої Богородиці м. Тернополя Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької Церкви» (ід. код 36068016) в постійне користування земельну ділянку площею 0,5га для будівництва і обслуговування церкви та соціально-реабілітаційного центру сім’ї «Пресвятої родини» за адресою вул.Київська.
2.1.Після проведення державної реєстрації акту на право постійного користування земельною ділянкою, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати Релігійну громаду «Парафія Різдва Пресвятої Богородиці м. Тернополя Тернопільсько-Зборівської єпархії Української Греко-Католицької Церкви» в двохмісячний термін оформити Державний акт на право постійного користування земельною ділянкою.
6/13/56
Про надання дозволу на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,20га за адресою вул. Липова,39 під будівництво багатоквартирного житлового будинку Управлінню Міністерства внутрішніх справ України у Тернопільській області
Розглянувши звернення Управління Міністерства внутрішніх справ України у Тернопільській області, керуючись ст.12, 20, 123 Земельного кодексу України, Постановою Кабінету Міністрів України „Про затвердження Порядку зміни цільового призначення земель, які перебувають у власності громадян або юридичних осіб”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Управлінню Міністерства внутрішніх справ України у Тернопільській області (ід. код 08592307) на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,20га під будівництво багатоквартирного житлового будинку за адресою вул. Липова,39.
6/13/57
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,12га за адресою вул.__________ гр._____________
Розглянувши звернення гр.__________________, керуючись ст.12, 35, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр._____________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,12га для ведення садівництва за адресою вул.______________.
6/13/58
Про внесення змін в рішення міської ради від 08.04.2011р. №6/7/123 „Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0144га для обслуговування споруди за адресою вул.Січинського ВАТ «Тернопількнига»
Розглянувши звернення приватного акціонерного товариства «Тернопількнига», керуючись ст.12,123, Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи рішення міської ради від 08.04.2011 р№6/7/126, висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 08.04.2011 р. №6/7/123 „Дати дозвіл відкритому акціонерному товариству «Тернопількнига» (ід. код 02471198) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0144га для обслуговування споруди за адресою вул. Д.Січинського» та замість слів «відкрите акціонерне товариство «Тернопількнига»» у всіх відмінках читати “приватне акціонерне товариство «Тернопількнига».
6/13/59
Про надання дозволу на розроблення проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки за адресою вул._______________ гр._______________
Розглянувши звернення гр._________________, керуючись ст.12, 20, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки в оренду площею 0,0600га для обслуговування житлового будинку за адресою вул.______________.
6/13/60
Про затвердження проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 1,3306га під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою просп.С.Бандери ТДВ «Таксопарк»
Розглянувши звернення товариства з додатковою відповідальністю «Таксопарк», керуючись ст. 12,20,123,124 Земельного кодексу України, Постановою Кабінету Міністрів України „Про затвердження Порядку зміни цільового призначення земель, які перебувають у власності громадян або юридичних осіб”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з додатковою відповідальністю «Таксопарк» (ід. код 03118819) проект відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 1,3306га під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою просп.С.Бандери. 
2.Дозволити товариству з додатковою відповідальністю «Таксопарк» (ід. код 03118819) змінити цільове призначення земельної ділянки площею 1,3306га під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення за адресою просп.С.Бандери.
2.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди землі, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати товариство з додатковою відповідальністю «Таксопарк» в місячний термін внести зміни в земельно-облікову документацію.
6/13/61
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1558га за адресою просп.С.Бандери,90 ТОВ „КМ-Холдинг”
Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю „КМ-Холдинг”, керуючись ст.12,120,123, 142 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю „КМ-Холдинг” (ід.код 34557148) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1558га для обслуговування та реконструкції викупленого приміщення під магазин по продажу продовольчих товарів за адресою просп.С.Бандери,90.
2. Вилучити з користування спільного українсько-польського товариства з обмеженою відповідальністю „Інтербуд” (ід.код 14033888) земельну ділянку площею 0,126301га за адресою просп.С.Бандери,90, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3. Державний акт на право постійного користування землею, зареєстрований в Книзі записів державних актів на право постійного користування землею від 08.07.1997р. за № 215 - вважати таким ,що втратив чинність.
4. Надати товариству з обмеженою відповідальністю „КМ-Холдинг” (ід.код 34557148) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,1558га для обслуговування та реконструкції викупленого приміщення під магазин по продажу продовольчих товарів за адресою просп.С.Бандери,90.
4.1 Після проведення державної реєстрації договору оренди землі віднести земельну ділянку, зазначену в п.4, до земель житлової та громадської забудови.
5. Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю „КМ-Холдинг” в місячний термін оформити надання земельної ділянки відповідною документацією.
6/13/62
Про внесення змін в рішення міської ради від 20.06.2011 р. №6/9/72
Розглянувши звернення гр._________________, керуючись ст.12,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Внести зміни в рішення міської ради від 20.06.2011 р. №6/9/72 «Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0055га для обслуговування викупленого нежитлового приміщення за адресою вул._________» та замість слова „___________” у всіх відмінках читати „___________” у відповідному відмінку.
6/13/63
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0149га за адресою бульв.Т.Шевченка,25 державному підприємству науково-дослідний інститут „Гелій”
Розглянувши звернення державного підприємства науково-дослідного інституту „Гелій”, керуючись ст.12, 92, 123, Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити державному підприємству науково-дослідний інститут „Гелій” (ід код 14312022) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0154га, для обслуговування нежитлового приміщення за адресою бульв.Т.Шевченка,25.
2. Припинити Державному підприємству техно-торговий центр „Квантор” право користування земельною ділянкою площею 0,0170га за адресою бульв.Т.Шевченка,25, в зв’язку із реорганізацією.
3. Державний акт на право постійного користування земельною ділянкою, зареєстрований в Книзі записів реєстрації державних актів на право власності на землю та на право постійного користування землею, договорів оренди землі від 08 лютого 2006р. за № _______________________05 -вважати таким, що втратив чинність.
4. Надати державному підприємству науково-дослідний інститут „Гелій” (ід код 14312022) земельну ділянку площею 0,0149га в постійне користування для обслуговування нежитлового приміщення за адресою бульв.Т.Шевченка,25.
5. Зобов’язати державне підприємство науково-дослідний інститут „Гелій” в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/64
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 3,250687га для обслуговування виробничих будівель за адресою вул.Лозовецька, 28 ПрАТ «Тернопільський молокозавод»
Розглянувши звернення приватного акціонерного товариства «Тернопільський молокозавод», керуючись ст. 12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл приватному акціонерному товариству «Тернопільський молокозавод» (ід. код 30356917) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 3,250687га в оренду терміном на десять років для обслуговування виробничих будівель за адресою вул. Лозовецька, 28.
6/13/65
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га за адресою вул.____________гр.__________
Розглянувши звернення гр._______________, керуючись ст.12, 40, 118 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га для будівництва житлового будинку за адресою вул.Проектна гр.______________.
2. Вилучити з користування релігійної громади „Парафія архистратига Михаїла мікрорайону Пронятин, міста Тернополя, Тернопільської єпархії, Української автокефальної православної церкви” (25351568) земельну ділянку площею 0,10га за адресою вул.____________, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3. Надати гр.__________________ (ід.код _______________________) безоплатно у приватну власність земельну ділянку площею 0,10га для будівництва житлового будинку за адресою вул.______________. 
4. Зобов’язати релігійну громаду „Парафія архистратига Михаїла мікрорайону Пронятин, міста Тернополя, Тернопільської єпархії, Української автокефальної православної церкви” внести зміни в Державний акт на право постійного користування земельною ділянкою.
5. Зобов’язати гр.________________:
5.1.Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
5.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
5.3. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва та реконструкції житлового будинку.
6/13/66
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1975га для обслуговування та перебудови викуплених нежитлових приміщень під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення та стоянками для автомобілів за адресою вул.Рєпіна,14приватному підприємству «Креатор-Буд»
Розглянувши звернення приватного підприємства «Креатор-Буд», керуючись ст.12, 120, 123, 142 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити приватному підприємству «Креатор-Буд» (ід. код 34227060) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1975га для обслуговування та перебудови викуплених нежитлових приміщень під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення та стоянками для автомобілів за адресою вул.Рєпіна,14.
2.Вилучити з користування комунального автотранспортного підприємства (ід. код 32549774) земельну ділянку площею 0,1975га за адресою вул.Рєпіна,14, враховуючи письмову згоду землекористувача;
3.Надати приватному підприємству «Креатор-Буд» (ід. код 34227060) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,1975га для обслуговування та перебудови викуплених нежитлових приміщень під будівництво багатоквартирного житлового будинку з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення та стоянками для автомобілів за адресою вул.Рєпіна,14.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати приватне підприємство «Креатор-Буд» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/67
Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,0100га для обслуговування павільйону по наданню послуг за адресою вул.Золотогірська суб’єкту підприємницької діяльності Шлийці М.В.
Розглянувши звернення суб"єкта підприємницької діяльності Шлийки Михайла Володимировича про продовження договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Надати суб’єкту підприємницької діяльності Шлийці Михайлу Володимировичу (ід. номер 2206601611) в оренду терміном на два роки земельну ділянку площею 0,0100га для обслуговування павільйону по наданню послуг за адресою вул.Золотогірська.
2.Зобов'язати суб’єкта підприємницької діяльності Шлийку Михайла Володимировича в місячний термін оформити надання земельної ділянки відповідною документацією.
6/13/68
Про надання дозволу на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,9957га за адресою вул.Гайова,41а під будівництво групи багатоквартирних житлових будинків з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення та гаражами суб’єкту підприємницької діяльності Матлі А.М.
Розглянувши звернення суб’єкта підприємницької діяльності Матли Андрія Михайловича, керуючись ст.12,20,123 Земельного кодексу України, Постановою Кабінету Міністрів України „Про затвердження Порядку зміни цільового призначення земель, які перебувають у власності громадян або юридичних осіб”, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл суб’єкту підприємницької діяльності Матлі Андрію Михайловичу (ід.номер 2902905699) на складання проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,9957га, за рахунок земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення, під будівництво групи багатоквартирних житлових будинків з вбудовано-прибудованими приміщеннями громадського призначення та гаражами за адресою вул. Гайова,41а
6/13/69
Про передачу у приватну власність земельної ділянки площею 0,010га за адресою вул.________________ гр.___________
Розглянувши звернення гр.________________, керуючись ст.12, 35, 118, 121 Земельного кодексу України, Постановою Кабінету Міністрів України від 26.05.2004р. №677 „Про затвердження Порядку розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок”, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Передати гр._______________ (ід.номер _______________________) безоплатно у приватну власність орендовану земельну ділянку площею 0,010га для ведення садівництва за адресою вул_____________________
2. Зобов’язати гр._________________________:
2.1. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладці нових комунікацій.
2.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
2.3. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва житлового будинку.
3. Рішення міської ради від 24.02.2011р. №6/6/120 „Про надання земельної ділянки за адресою вул.____________ гр_______________” – вважати таким, що втратило чинність з моменту реєстрації державного акту на право приватної власності на земельну ділянку.
6/13/70
Про продовження договору оренди земельної ділянки фізичній особі-підприємцю Шпуляку В.І. за адресою вул.Медова
Розглянувши клопотання фізичної особи-підприємця Шпуляка Василя Івановича про продовження договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Надати в оренду терміном на два роки фізичній особі-підприємцю Шпуляку Василю Івановичу (ід.номер 2353016870) земельну ділянку площею 0,0026га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул.Медова.
2. Зобов’язати фізичну особу-підприємця Шпуляка Василя Івановича в місячний термін оформити договір оренди землі.
6/13/71
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,73га для будівництва гаражів членами гаражного кооперативу «Промінь» за адресою просп.Злуки
Розглянувши звернення гаражного кооперативу «Промінь», керуючись ст.12, 41, 118, 121, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Дати дозвіл гаражному кооперативу «Промінь»(ід. код 21164674) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки, за рахунок земель не наданих в користування та не переданих у власність, площею до 0,73га для будівництва гаражів членами гаражного кооперативу за адресою просп.Злуки.
2. Передбачити: 
2.1. Безоплатну передачу у власність членам гаражного кооперативу «Промінь» (ід. код 21164674) земельних ділянок, визначених містобудівною документацією під будівництво гаражів.
2.2.. Надання в оренду гаражному кооперативу «Промінь» (ід. код 21164674) земельну ділянку загального користування (під дорогами, розворотними та господарськими площадками) терміном на десять років.
3.Зобов’язати гаражний кооператив «Промінь» в шестимісячний термін подати проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки на розгляд міської ради.
6/13/72
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га за адресою вул.______________________ гр._________
Розглянувши звернення гр._____________________, керуючись ст.12,40,118,121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити гр._____________ (ід.номер _______________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул.________________.
2. Передати гр.__________ (ід.номер _______________________) безоплатно у приватну власність земельну ділянку площею 0,10га для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд за адресою вул._____________________.
3. Зобов’язати гр._______________________:
3.1. Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
3.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїзджої частини доріг і проїздів.
3.4. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
3.5. Отримати в місячний термін документи на право приватної власності на земельну ділянку за адресою вул.________________.
6/13/73
Про вилучення та надання в оренду земельної ділянки гр.Малярчуку В.В. за адресою вул.Миру,12а

Пункт 2 рішення скасовано згідно з рішенням міської ради від 30.03.2012 р. №6/20/114, рішення доповнено згідно з рішенням міської ради від 06.07.2012 р. №6/22/91

Розглянувши звернення гр.Малярчука Володимира Васильовича та товариства з обмеженою відповідальністю Прокат „Лада”, керуючись ст.12, 120, 124, 141 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі” , враховуючи висновки постійних комісій міської ради з містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Вилучити з користування товариства з обмеженою відповідальністю Прокат „Лада” (ід.код) земельну ділянку площею 0,03га за адресою вул.Миру,12а, враховуючи письмову згоду землекористувача.

1.1.Договір оренди землі між Тернопільською міською радою та товариством з обмеженою відповідальністю Прокат „Лада”, зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації договорів оренди землі від 17 вересня 2008р. за № 3223 та зареєстрований у Тернопільській регіональній філії державного підприємства „Центр державного земельного кадастру” від 28 жовтня 2008р. за №040866100516 – вважати розірваним за взаємною згодою сторін.

2.Затвердити гр.Малярчуку Володимиру Васильовичу (ід.номер __________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право на земельну ділянку площею 0,03га, для обслуговування подарованої нежитлової будівлі, будівлі прокатного пункту з адміністративними приміщеннями за адресою вул.Миру,12а.

2.Надати в оренду терміном на п’ять років гр.Малярчуку Володимиру Васильовичу (ід.номер) земельну ділянку площею 0,03га для обслуговування подарованої нежитлової будівлі, будівлі прокатного пункту з адміністративними приміщеннями за адресою вул.Миру,12а.

2.1.Надати в оренду терміном на п’ять років гр.Малярчуку Володимиру Васильовичу (ід.номер) земельну ділянку площею 0,03га для обслуговування подарованої нежитлової будівлі, будівлі прокатного пункту з адміністративними приміщеннями за адресою вул.Миру,12а.

3.Зобов’язати гр.Малярчука Володимира Васильовича в місячний термін оформити надання земельної ділянки відповідною документацією та договір оренди землі.

6/13/74
Про вилучення та надання в оренду земельної ділянки гр. _________________. за адресою. _____________
Розглянувши клопотання гр.______________ та суб’єкта підприємницької діяльності Прокопенка Андрія Васильовича, керуючись ст.12,120,124,141 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Вилучити з користування гр.________________ (ід.номер _______________________) земельну ділянку площею 0,0321га за адресою ______________, враховуючи письмову згоду землекористувача.
1.1.Договір оренди земельної ділянки між Тернопільською міською радою та суб’єктом підприємницької діяльності Прокопенком Андрієм Васильовичем, зареєстрований в книзі записів засвідчення факту реєстрації договорів оренди землі від 22 вересня 2009р. за № 3699 та зареєстрований у Тернопільській регіональній філії державного підприємства „Центр державного земельного кадастру” від 27 жовтня 2009р. за №_______________________62 – вважати розірваним за взаємною згодою сторін.
2.Надати в оренду терміном на п’ять років гр. __________________ (ід.номер _______________________) земельну ділянку площею 0,0321га для обслуговування будівлі офісних приміщень за адресою ________________.
3. Зобов’язати гр. ___________________ в місячний термін оформити договір оренди землі.
6/13/75
Про надання дозволу на складання проекту із землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0633га для обслуговування котельні за адресою вул.Фабрична,5а комунальному підприємству теплових мереж „Тернопільміськтеплокомуненерго” Тернопільської міської ради
Розглянувши звернення комунального підприємства теплових мереж „Тернопільміськтеплокомуненерго” Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12, 92, 120, 123, Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл комунальному підприємству теплових мереж „Тернопільміськтеплокомуненерго” Тернопільської міської ради (ід.номер 14034534) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0633га в постійне користування для обслуговування котельні за адресою вул.Фабрична,5а.
6/13/76
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 12,6га для обслуговування викуплених будівель та споруд за адресою вул.Д.Лук’яновича,8 ПП «Фабрика меблів «Нова»
Розглянувши звернення приватного підприємства «Фабрика меблів «Нова», керуючись ст. 12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл приватному підприємству «Фабрика меблів «Нова» (ід. код 30344990) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 12,6га для обслуговування викуплених будівель та споруд за адресою вул.Лук’яновича,8 з наданням в оренду терміном на п’ять років.
6/13/77
Про надання земельної ділянки площею 0,055га для обслуговування нежитлової будівлі, насосної станції за адресою вул. Микулинецька, 31 фізичній особі-підприємцю Хамуляку І.В.
Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Хамуляка Ігора Володимировича, керуючись ст.12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити фізичній особі-підприємцю Хамуляку Ігору Володимировичу (ід. номер _______________________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право на земельну ділянку площею 0,055га для обслуговування нежитлової будівлі, насосної станції за адресою вул. Микулинецька, 31.
2.Вилучити з користування фізичної особи-підприємця Лужанського Миколи Степановича (ід. номер _______________________) земельну ділянку площею 0,055га за адресою вул. Микулинецька, 31, враховуючи письмову згоду землекористувача;
2.1.Договір оренди земельної ділянки між Тернопільською міською радою та фізичною особою-підприємцем Лужанським Миколою Степановичем, зареєстрований в книзі записів державної реєстрації договорів оренди землі від 12 січня 2010 року за №_______________________06 - вважати розірваним за взаємною згодою сторін.
3.Надати фізичній особі-підприємцю Хамуляку Ігору Володимировичу (ід. номер _______________________) в оренду терміном на п»ять років земельну ділянку площею 0,055га для обслуговування нежитлової будівлі, насосної станції за адресою вул. Микулинецька, 31.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди, віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель промисловості, транспорту, зв»язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
4.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Хамуляка Ігора Володимировича в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/78
Про внесення доповнень до рішення міської ради від 19.05.2011р. № 6/8/35 «Про укладення договорів особистого строкового сервітуту»
Керуючись ст. 12 Земельного Кодексу України, ст. 28 Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», ст. 401 Цивільного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Доповнити розділ 5 Переліку місць для розміщення об’єктів дрібно-роздрібної торгівлі, наведеного в додатку до рішення міської ради від 19.05.2011р.№ 6/8/35 «Про укладення договорів особистого строкового сервітуту» підпунктами згідно переліку (додається).
2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійні комісії з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.
6/13/79
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки для розташування об’єктів торгівельного призначення за адресою вул.Генерала М.Тарнавського відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради
Розглянувши звернення відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради, керуючись ст.12 ,92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
1.Затвердити відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід. код 21156999) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,25га для розташування об’єктів торгівельного призначення за адресою вул.Генерала М.Тарнавського.
2.Надати в постійне користування відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід. код 21156999) земельну ділянку площею 0,25га для розташування об’єктів торгівельного призначення за адресою вул.Генерала М.Тарнавського.
2.1.Після проведення державної реєстрації державного акту на право постійного користування землею віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати відділ технічного нагляду Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/13/80
Про надання дозволу на виготовлення технічних документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки в м.Тернополі (гр._______________. та інші)
Розглянувши звернення громадян м.Тернополя, керуючись ст.12, 116, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 21.10.2009р. №1112 „Про додаткові заходи щодо безоплатних оформлення та видачі громадянам України державних актів на право власності на земельні ділянки”, висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА
Дати дозвіл громадянам на виготовлення технічних документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки згідно з додатком (додається).
                                                                                                                                                    Додаток до рішення міської ради

від  “16” серпня 2011р. № 6/13/80
С П И С О К

Громадян, яким надано дозвіл на виготовлення технічних документацій із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки та перелік рішень міської ради і виконавчого комітету, що втратили чинність.
	№

п/п
	Ідентифіка-ційний код
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Адреса проживання
	Адреса земельної ділянки
	Рішення міської ради та виконавчого комітету, що втратили чинність
	№  пункту додатку до рішення

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	
	
	
	вул.Бригадна,16
	
	

	2. 
	
	
	
	вул.Стефаника,25
	
	

	3. 
	
	
	
	вул.Лозовецька,96
	
	

	4. 
	
	
	
	вул.Степова,28
	Рішення міської ради від 30.03.10р.

№5/33/89;

рішення міської ради від 17.06.10р.

№5/36/76
	2

16

	5. 
	
	
	
	вул.Новий Світ,72
	
	


                                                              Секретар ради                                                                                                 І.В.Турський
6/13/81
Про передачу у приватну власність земельних ділянок громадянам (гр._____________. та інші)
Розглянувши звернення громадян м.Тернополя, керуючись ст.12, 33, 40, 116, 118, 121Земельного кодексу України, враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 21.10.2009р. №1112 „Про додаткові заходи щодо безоплатних оформлення та видачі громадянам України державних актів на право власності на земельні ділянки”, висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА
1. Затвердити технічні документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки та передати їх безоплатно у приватну власність громадян, згідно з додатком (додається).
2. Зобов’язати громадян, яким передаються у приватну власність земельні ділянки:
2.1 Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій.
2.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
2.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїзджої частини доріг і проїздів.
2.4. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку.
2.5. Отримати в місячний термін документи на право приватної власності на земельні ділянки.
2.6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.
Додаток до рішення міської ради

від  “16” серпня 2011р. № 6/13/81
С П И С О К

громадян, яким передаються у   приватну власність  земельні ділянки.

	№

п/п
	Ідентифіка-ційний 

номер
	Прізвище, ім.’я, по батькові
	Адреса проживання
	Адреса земельної

 ділянки
	Загаль

на площа (кв. м.)
	В тому числі (кв.м.)

	
	
	
	
	
	
	Передається у приватну власність
	З них

	
	
	
	
	
	
	
	Присадибна ділянка
	Для особис

того селянського госп-ва

	1. 
	
	
	
	
	1341,0
	1341,0
	1000,0
	341,0

	2. 
	
	
	
	
	273,0
	273,0
	273,0
	



Секретар ради                                                                                                 І.В.Турський
6/13/82
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1900га за адресою вул.________________ гр._____
Розглянувши звернення гр._____________________, керуючись ст.12, 40, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісії міської ради, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр._________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,1900га для обслуговування гаража за адресою вул._______________.
6/13/83
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0400га за адресою вул.___________ гр.____________.
Розглянувши клопотання гр._________________, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр._______________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянк в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0400га для ведення городництва за адресою вул.____________________.
6/13/84
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки за адресою вул._____________ гр.__________________.
Розглянувши звернення гр._____________________, керуючись ст.12, 33, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.______________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки на умові приватної власності площею до 0,0850га для ведення особистого селянського господарства за адресою вул.__________________.
6/13/85
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0260га за адресою вул.______________ гр._________
Розглянувши звернення гр.________________, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада 
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.__________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0260га для ведення городництва за адресою вул._______________.
6/13/86
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,12га за адресою вул.___________ гр.___________
Розглянувши звернення гр.______________, керуючись ст.12, 35, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада 
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.______________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,12га для ведення садівництва за адресою вул.______________.
6/13/87
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0352га за адресою вул.____________ гр.______________.
Розглянувши звернення гр._____________, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.__________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0352га в оренду терміном на п‘ять років для ведення городництва за адресою вул.______________.
6/13/88
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0470га за адресою вул.___________ гр.____________
Розглянувши звернення гр._________________, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0470га для ведення городництва, за адресою вул.___________ гр._________________.
2. Надати гр.______________ (ід.номер _______________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0470га для ведення городництва за адресою вул.Проектна.
3. Зобов’язати гр.____________ оформити в місячний термін надання земельної ділянки відповідною документацією.
6/13/89
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки за адресою вул._____________гр._____________
Розглянувши звернення гр.__________________, керуючись ст.12, 36, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр._________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0180га в оренду терміном на п‘ять років для ведення городництва за адресою вул._____________________.
6/13/90
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,12га для ведення садівництва за адресою вул.___________ гр._______________
Розглянувши звернення гр.__________________, керуючись ст.12, 35, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр._________________ (ід.номер _______________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,12га для ведення садівництва за адресою вул.______________________.
6/13/91
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,06 га за адресою вул. Митрополита Шептицького
Розглянувши звернення відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12, 92, 123 Земельного Кодексу України, постановою Кабінету Міністрів України від 26.05.2004р. №677 «Про затвердження Порядку розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування та з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл відділу технічного нагляду Тернопільської міської ради (ід. код 21156999) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,06га, з наданням її в постійне користування, за адресою вул. Митрополита Шептицького для облаштування зупинки громадського транспорту з об’єктами торгово-побутового призначення.
6/13/92
Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,03 га за адресою вул.Б.Хмельницького
Розглянувши звернення комунального підприємства «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12, 92, 123 Земельного Кодексу України, постановою Кабінету Міністрів України від 26.05.2004р. №677 «Про затвердження Порядку розроблення проектів землеустрою щодо відведення земельних ділянок», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл комунальному підприємству «Підприємство матеріально-технічного забезпечення» Тернопільської міської ради (ід. код 14041652) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,03га з наданням її в постійне користування за адресою вул. Б.Хмельницького для впорядкування та розміщення об’єктів торгово-побутового призначення.
6/13/93
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,25га під будівництво та обслуговування об’єкту рекреаційного призначення із закладом громадського харчування за адресою вул.Живова комунальному підприємству Тернопільської міської ради «Масив»
Розглянувши звернення комунального підприємства Тернопільської міської ради «Масив», керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл комунального підприємства Тернопільської міської ради «Масив» (ід. код 37306642) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,25га під будівництво та обслуговування об’єкту рекреаційного призначення із закладом громадського харчування за адресою вул.Живова з наданням в постійне користування.
6/13/94
Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,25га під будівництво гаражів за адресою вул.Чернівецька КП фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради
Розглянувши звернення комунального підприємства фірми “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради, керуючись ст. 12,92,123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл комунальному підприємству фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради (ід. код 14055223) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,25га під будівництво гаражів за адресою вул.Чернівецька.
6/13/95
Про нагородження відзнаками Тернопільської міської ради
Керуючись рішенням міської ради від 25.06.2004р. №4/11/170 "Про затвердження положення "Про нагороди Тернопільської міської ради", за заслуги перед містом, міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Присвоїти звання "Почесний громадянин міста Тернополя" і нагородити відзнаками Тернопільської міської ради першого, другого та третього ступенів, згідно з додатком (додається).
2. Міському голові вручити нагороди Тернопільської міської ради в урочистій обстановці при святкуванні Дня міста.
Додаток 

до рішення міської ради 

від 16.08.2011р. № 6/13/95
Список
громадян для нагородження відзнаками Тернопільської міської ради

Почесний громадянин міста:

Йосиф Сліпий 

- Патріарх Української Греко-Католицької Церкви (посмертно)

Кудринський  Леонід Олександрович
- полковнику, командиру Тернопільського пожежного батальйону (посмертно)

Сапеляк Степан Євстахійович


- політв’язень, письменник 

Відзнака І ступеня:

	1
	Букавин Іван Ярославович 
	вчитель історії  Тернопільської спеціалізованої школи 1-111 ступенів  №29 з поглибленим вивченням іноземних мов Тернопільської міської ради Тернопільської області

	2
	Смик Олександр Іванович 


	начальник управління культури і мистецтв Тернопільської міської ради

	3
	Хміль Стефан Володимирович
	директор клініки ПП  «Клініка професора С. Хміля» Центру планування сім’ї та репродукції дитини

	4
	Ткачик Богдан Іванович
	художник

	5
	Стопник Сергій Григорович


	голова Господарського суду Тернопільської області

	6
	Пазізін Микола Іванович
	художник


Відзнака II ступеня:

	1
	Денисюк Ніна Анатоліївна
	директор комунальної установи «Тернопільська міська централізована бібліотечна система»

	2
	Зажерей Галина Андріївна  


	вчитель математики Тернопільської загальноосвітньої школи №12 Тернопільської міської ради Тернопільської області

	3
	Івегеш Василь Петрович – 
	заступник директора зі спортивно-масової роботи  Тернопільської загальноосвітньої школи 1-111 ступенів №30 Тернопільської міської ради Тернопільської області

	4
	Ковальчук Віталій Володимирович
	голова правління закритого акціонерного товариства «Тернопільський молокозавод»

	5
	Підкуймуха Віталій Володимирович
	лікар-офтальмолог ПП «Клініка мікрохірургії ока «Медікус»

	6
	Тибінь Анатолій Михайлович
	декан факультету міжнародного бізнесу та менеджменту Тернопільського національного економічного університету 


Відзнака III ступеня:
	1
	Беркутов Сергій Олександрович
	начальник відділу адміністрування податку з доходів фізичних осіб по податкових агентах управління оподаткування фізичних осіб Тернопільської об’єднаної податкової інспекції

	2
	Бирда Зінаїда Григорівна
	художній керівник зразкового самодіяльного дитячого ансамблю народного танцю «Сонечко»

	3
	Давід Хаджишвілі 
	головний спеціаліст відділу спорту місько ради м. Батумі, Грузія

	4
	Євгеіуш  Віцісло 
	голова правління гоношльонської агенції промоції підприємців, Республіка Польща

	5
	Єднак Руслан Володимирович
	командир відділення частини спеціальної  пожежної техніки АРЗ СП УМНС, прапорщик  служби цивільного захисту

	6
	Кармазин Василь Петрович
	заступник начальника управління – завідувач сектору культурно-масової роботи Тернопільської міської ради

	7
	Качан Микола Михайлович
	командир відділення 1-ї підпорядкованої державної пожежної частини ТМВ УМНС, прапорщик служби цивільного захисту

	8
	Колодій Олег Зеновійович
	начальник управління погашення прострочених платежів Тернопільської об’єднаної податкової інспекції

	9
	Косінський Андрій Романович
	оперуповноважений групи кримінальної міліції у справах дітей кримінальної міліції 2- МВМ Тернопільського МВ УМВС України в Тернопільській області

	10
	Павел  Вуттке 


	начальник міжнародного відділу Польської інформативної компанії ВАСКО С. А.,  Республіка Польща

	11
	Павел Прокоп

 
	менеджер міжнародних програм ПНВУМ, Німеччина

	12
	Стефан Сиротник  


	депутат міської ради м. Хожув, голова товариства ВІСПА, Республіка Польща

	13
	Тимчук Михайло Павлович
	директор товариства  з додатковою  відповідальністю «Тернопільський завод залізобетонних конструкцій»

	14
	Уніят Віктор Богданович
	історик,  краєзнавець

	15
	Чопик Євген Іванович
	директор комунальної установи ПСМНЗ «Тернопільська художня школа»

	16
	Ференц Надія Василівна
	тренер-викладач спортивної гімнастики ДЮСШ № 2

	17
	Михайлюк Володимир Ярославович
	начальник управління Пенсійного фонду України в м. Тернополі


Секретар ради





І.В.Турський
6/13/96
Про проведення звітів депутатів, депутатських фракцій Тернопільської міської ради перед виборцями
Відповідно до Законів України "Про місцеве самоврядування в Україні" та "Про статус депутатів місцевих рад", регламенту Тернопільської міської ради шостого скликання, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Провести у вересні-грудні 2011 року звіти депутатів, депутатських фракцій Тернопільської міської ради перед виборцями.
2. Головам депутатських фракцій міської ради визначити час та місце проведення звіту, про що повідомити міську раду через організаційний відділ ради управління організаційно-виконавчої роботи до 29 серпня 2011 року.
3. Організаційному відділу ради управління організаційно-виконавчої роботи: 
3.1. сприяти депутатам в організації і проведенні звітів;
3.2. узагальнити графік проведення звітів депутатів міської ради і оприлюднити в газеті міської ради «Тернопіль вечірній», на офіційному сайті міської ради та на дошці оголошень біля адмінбудинку міської ради до 1 вересня 2011 року.
4. Депутатам, головам депутатських фракцій до 23 січня 2012 року інформувати секретаря ради Турського І.В. про проведення звітів.
5. Відділу зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації висвітлювати звіти і зустрічі депутатів перед виборцями в засобах масової інформації.
6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на секретаря ради Турського І.В.
6/13/97
Про призначення головного редактора газети "Тернопіль вечірній"
Відповідно до п.8 ч.1 ст.26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” , поданої заяви, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада 
ВИРІШИЛА:
Призначити головним редактором газети “Тернопіль вечірній” Півторака Святослава Романовича..
6/13/98
Про передачу в комунальну власність міста житлового фонду ПАТ «Тернопільський радіозавод «Оріон»
Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні» та «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності», приймаючи до уваги клопотання ПАТ «Тернопільський радіозавод «Оріон», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада
ВИРІШЛА:
1. Погодити прийняття гуртожитку ПАТ «Тернопільський радіозавод «Оріон» за адресою вул. Київська, 6 у комунальну власність міста. 
2. Доручити виконавчому комітету міської ради спільно з ПАТ «Тернопільський радіозавод «Оріон» провести прийняття-передачу гуртожитку, вказаного у п. 1. рішення, в комунальну власність міста в порядку визначеному положенням «Про порядок передачі в комунальну власність державного житлового фонду, що перебував у повному господарському віданні або в оперативному управлінні підприємств, установ та організацій», затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 06.11.1995 р. № 891 та передати безкоштовно відповідним службам на баланс і технічне обслуговування будівлю гуртожитку, інженерні мережі з оформленням відповідних документів.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.
6/13/99
Про передачу в комунальну власність міста житлового фонду Управління МНС України в Тернопільській області
Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні» та «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності», приймаючи до уваги клопотання Управління МНС України в Тернопільській області, та беручи до уваги рішення виконавчого комітету міської ради від 27.07.2004р. № 692 «Про надання квартир», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада
ВИРІШЛА:
1. Погодити прийняття гуртожитку Управління МНС України в Тернопільській області за адресою вул.Київська, 21 у комунальну власність міста. 
2. Доручити виконавчому комітету міської ради спільно з Управлінням МНС України в Тернопільській області провести прийняття – передачу гуртожитку, вказаного у п. 1 рішення, в комунальну власність міста в порядку, визначеному положенням «Про порядок передачі в комунальну власність державного житлового фонду, що перебував у повному господарському віданні або в оперативному управлінні підприємств, установ та організацій» затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 06.11.1995 р. № 891 та передати безкоштовно відповідним службам на баланс і технічне обслуговування будівлю гуртожитку, інженерні мережі з оформленням відповідних документів.
3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово–комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.
6/13/100
Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га адресою ____________ гр.______________.
Розглянувши звернення гр.____________, керуючись ст.12,35,118,121 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,10га для ведення садівництва за адресою пров._________ гр._______________. 
2. Передати гр.______________ (ід.номер _______________________) безоплатно у приватну власність земельну ділянку площею 0,10га, для ведення садівництва за адресою ____________________________. 
3. Зобовязати гр.______________, якій передається безоплатно у приватну власність земельна ділянка:
3.1 Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладці нових комунікацій.
3.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації.
3.3. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва та реконструкції житлового будинку.
УКРАЇНА
ТЕРНОПІЛЬСЬКА MICЬKA РАДА
ДЕПУТАТ MICЬKOЇ РАДИ
ПОПАДИН  БОГДАН ЙОСИПОВИЧ

46000, м. Тернопіль, вул. Листопадова, 5, тел. 067-9382725

№  83

    „ 16 ”  серпня  2011 року                                   
 Генеральному прокурору України

                                                                                         Пшонці В.П.

                                                                              
    Міністру Внутрішніх Справ України

                                                                                         МогильовуА.В.

ДЕПУТАТСЬКИЙ  ЗАПИТ

На мою адресу поступили матеріали від директора ТОВ „Фірма „ГІЛЕЯ” п. Зарічанської О.І., котрі можуть свідчити про грубе порушення чинного законодавства (зловживання посадовим становищем, службове підроблення, примушування до незаконних цивільно-правових дій тощо) з боку міського голови м. Тернополя і членів Виконавчого комітету Тернопільської міської ради V скликання (попередньої каденції), ряду посадових осіб структурних підрозділів та управлінь міської ради при прийнятті рішень за № 2167 від 26.12.2007 року та  № 510 від 26.03.2008 року щодо незаконного будівництва і незаконного введення в експлуатацію торгово-розважального комплексу „Марципан” за адресою: м. Тернопіль, вул. Кривоноса, 2-Б  та вчинення ряду корупційних дій згаданими посадовими особами в інтересах київської фірми ПП „ПРОДЕКСПОРТ”.

           На підставі викладеного,  керуючись ст. 21 Закону України „Про статус депутатів місцевих рад”, долучивши наявні копії документів (всього на 29 арк, додаються) і цифровий запис зі стенограмою виступу п. Зарічанської О.І. на засіданні XIII сесії Тернопільської міської ради VI скликання,  ПРОШУ дати правову оцінку діям посадових осіб Тернопільської міської ради V скликання (попередньої каденції), оскільки в їх вчинках вбачаються ознаки організованого злочинного угрупування, що  діяло  за попереднім злочинним зговором.

          Про прийняте процесуальне рішення прошу проінформувати Тернопільську міську раду.

З повагою,

депутат Тернопільської міської ради,

голова постійної комісії з питань

місцевого самоврядування, законності, 

правопорядку, регламенту та 

депутатської діяльності




                   Б. Й.  Попадин

