6/18/1

Про міську комплексну програму "Молодь" на 2012-2015 роки

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 17.03.2014р. №6/45/30, від 27.02.2015р. №6/57/2

Відповідно до Законів України «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю”, Указів Президента України „Про додаткові заходи щодо реалізації державної молодіжної політики”, „Про першочергові заходи щодо реалізації державної молодіжної політики та підтримки молодіжних громадських організацій”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури, спорту та підготовки до Євро-2012, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити міську комплексну програму "Молодь" на 2012-2015 роки, згідно з додатком (додається). 

2.Визнати такими, що втратили чинність міську комплексну програму „Молодь” на 2009-2012 роки, затверджену рішенням міської ради від 18.12.2008р. № 5/23/16 та Програму розвитку пластового руху в м. Тернопіль на 2010-2012 роки, затверджену рішенням міської ради від 30.03.2010 р. №5/33/10.

3.Виконавчому комітету при розробці річних проектів міського бюджету передбачати кошти на виконання даної програми. 

4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури, спорту та підготовки до Євро-2012.










Додаток









до рішення міської ради









від 05.01.2012 р.
№ 6/18/1

Внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 17.03.2014р. №6/45/30, від 27.02.2015р. №6/57/2
Міська комплексна програма "Молодь"
на 2012-2015 роки 

Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закон України від 05.02.1993 року №2998-ХІІ «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», Постанова Кабінету Міністрів України від 28.01.2009 року №41 „Про затвердження Державної цільової соціальної програми «Молодь України на 2009-2015 роки»

	3.
	Розробник програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	-

	5.
	Відповідальні виконавці програми
	Структурні підрозділи Тернопільської міської ради

	6.
	Учасники програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 

Управління культури і мистецтв
Управління освіти і науки
Управління стратегічного розвитку міста

Відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації
Відділ обліку та фінансового забезпечення
Відділ кадрового забезпечення
Станиця Тернопіль Пласту Національної Скаутської Організації України 

Дитячо-юнацький пластовий центр

	7.
	Термін реалізації програми
	2012 – 2015 роки

	7.1.
	Етапи виконання програми
(для довгострокових програм)
	-

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Міський бюджет

	9.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми 
	1185,0 тис. грн.


                                    Розділ 1. Загальні положення

Міська комплексна програма „Молодь” на 2012-2015 роки підготовлена на виконання Закону України від 05.02.1993 року №2998-ХІІ «Про сприяння соціальному становленню та розвитку молоді в Україні», Постанови Кабінету Міністрів України від 28.01.2009 року №41 „Про затвердження Державної цільової соціальної програми „Молодь України на 2009-2015 роки” 
Міська комплексна програма "Молодь" на 2012-2015 роки спрямована на реалізацію в місті державної молодіжної політики щодо сприяння соціальному становленню та всебічному розвитку молоді, реалізацію її конституційних прав та свобод.
Розділ 2. Мета та завдання Програми

Мета Програми – створення сприятливих політичних, соціальних, економічних, законодавчих, фінансових та організаційних передумов для життєвого самовизначення і самореалізації молоді, розв'язання її нагальних проблем.

Основними завданнями Програми є:
- сприяння ініціативі та активності молоді в усіх сферах життєдіяльності суспільства, розширення її участі у формуванні та реалізації державної політики у місті Тернополі щодо розв'язання соціальних проблем молоді;
- координація зусиль органів місцевого самоврядування та громадських організацій у сфері реалізації державної молодіжної політики;
- підвищення ефективності державної молодіжної політики на місцевому рівні;
- зміцнення матеріально-технічного та фінансового забезпечення установ, закладів, організацій, що працюють з молоддю.
Розділ 3. Напрями реалізації, заходи Програми
Основними заходами Програми є:
- Сприяння творчому та інтелектуальному розвитку молоді, організації її змістовного дозвілля;
- Забезпечення зайнятості та розвитку підприємницької діяльності молоді;
- Формування здорового способу життя молоді;
- Розвиток громадянської активності молоді, забезпечення постійної співпраці органів державної влади та органів місцевого самоврядування з молодіжними та дитячими громадськими організаціями;
- Розвиток пластового руху в м. Тернопіль;
- Інформаційна підтримка програми.
Заходи Програми
	№
з/п
	Назва напряму реалізації 
	Перелік заходів програми
	Термін виконання заходу (роки)
	Виконавці 
	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування по роках, тис.грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Сприяння творчому та інтелектуальному розвитку молоді, організації їх змістовного дозвілля
	Проведення  молодіжних, культурно-масових заходів
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Міський бюджет
	70,0
	88,0
	105,00
	150,00
	Створення умов для творчого самовираження молоді засобом сцени; формування у молодих людей естетичного смаку, розвиток акторської майстерності, залучення молоді до змістовного дозвілля та популяризація активного способу життя

	
	
	Сприяння гарантованому забезпеченню молоді першим робочим  місцем, стимулювання  створення роботодавцями додаткових  робочих  місць  для молоді
	2012-2015
	Міський центр зайнятості, управління економіки міської ради
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	зайнятість та  підприємницька діяльність молоді

	
	
	Забезпення молоді міста  достовірною інформацією про можливості працевлаштування та вторинної зайнятості через спеціалізовану соціальну службу міського центру соціальних служб  для сім”ї, дітей та молоді „Молодіжна біржа праці”
	2012-2015
	Управління у справах сім’ї,       молодіжної політики і спорту
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	зайнятість та  підприємницька діяльність молоді

	2.
	Забезпечення зайнятості та розвитку підприємницької діяльності молоді
	Інформаційне та правове     забезпечення молоді, яка  здійснює трудову міграцію за межі України
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Інформаційне та правове     забезпечення молоді

	3.
	Формування здорового способу життя молоді
	Розробка макетів та забезпечення інформаційними  матеріалами профілактичного            
спрямування педагогічних, медичних, соціальних працівників,
учнів та студентів, представників груп ризику, залучення засобів
масової інформації до цієї діяльності
	2012-2015
	Управління у справах сім’ї,  молодіжної політики і спорту,  управління стратегічного розвитку міста, управління освіти і науки,
відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації, громадські організації міста
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Пропаганда серед молоді здорового способу життя 

	
	
	Забезпечення інформаційними  матеріалами профілактичного            
спрямування педагогічних, медичних, соціальних працівників,
учнів та студентів, представників груп ризику, залучення засобів
масової інформації до цієї діяльності

	2012-2015
	Управління у справах сім’ї,  молодіжної політики і спорту,  управління освіти і науки,
громадські організації міста
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Пропаганда серед молоді здорового способу життя 

	4.
	Розвиток громадянської активності молоді, забезпечення постійної співпраці органів державної влади та органів місцевого самоврядування з молодіжними та дитячими громадськими організаціями 
	Забезпечення участі  молодіжних громадських  організацій, спілок у розробці і провадженні міських програм,  що стосуються молодіжної проблематики
	2012-2015
	управління у справах сім’ї,       молодіжної політики і спорту 
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	співпраця органів державної влади та органів місцевого самоврядування з молодіжними та дитячими громадськими організаціями

	
	
	Підтримка ініціатив молодіжних   і дитячих громадських організацій
	2012-2015
	Управління у справах сім’ї,       молодіжної політики і спорту, громадські організації міста
	Міський бюджет
	7,5
	10,0
	13,0
	25,0
	Сприяння у самореалізації
громадських організацій

	
	
	Координація заходів Всеукраїнської акції „Пам’ятати. Відродити. Зберегти” в м.Тернополі 
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки
управління культури і мистецтв,
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Національно-патріотичне виховання молоді

	
	
	Підтримка діяльності  ресурсно-інформаційного центру підтримки молодіжних, дитячих громадських організацій
	Постійно
	управління у справах сім’ї,  молодіжної політики і спорту 
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Сприяння у самореалізації
громадських організацій 

	
	
	Проведення щорічного конкурсу  "ТОП-10 молодіжних лідерів",  "Молодіжна
та дитяча громадська організація року"
	2013-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту 
	Фінансування не потребує

	-
	-
	-
	-
	Стимулювання громадської активності МГО


	
	
	Підтримка спільних програм молодіжних громадських  організацій з міською радою, спрямованих на стажування, здобуття фахових навичок, залучення молоді до роботи в органах місцевого самоврядування, виховання суспільних лідерів
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту, відділ кадрового забезпечення
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Стажування молодих людей в органах місцевого самоврядування

	
	
	Підтримка та сприяння організації молодіжних органів місцевого самоврядування
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту, відділ кадрового забезпечення
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Діяльність молодіжної міської ради

	
	
	Організаційна підтримка програм, спрямованих на співпрацю навчальних закладів з молодіжними та дитячими громадськими організаціями, розвиток шкільного і студентського самоврядування


	
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки, 
громадські організації міста
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Розвиток шкільного та студентського самоврядування

	5.
	Розвиток пластового руху в м. Тернопіль
	Підготовка серії публікацій, радіо- і телепередач у місцевих ЗМІ про минуле та сучасне Пласту
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Популяризація пластового руху

	
	
	Крайові табори, приурочені 100-річчю ПЛАСТу
	2012
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 
	Міський бюджет
	8,0
	-
	-
	-
	Розвиток пластового руху

	
	
	Проведення акції «Вифліємський Вогонь Миру»
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 
	Міський бюджет
	1,5
	2,0
	2,0
	2,0
	Популяризація пластового руху

	
	
	Проведення Дня Пласту, присвяченого Дню першої Пластової Присяги 12.04.1912
	2012
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту 
	Міський бюджет
	1,0
	-
	-
	-
	Популяризація пластового руху

	
	
	Підготовка музейної експозиції про Пласт у Тернополі
	2012
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 
	Міський бюджет
	1,0
	-
	-
	-
	Популяризація пластового руху

	
	
	Проведення загальноміського відзначення 20-ліття відновлення Пласту у м. Тернополі та 100-ліття Станиці Тернопіль Пласту – НСОУ
	2012
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і  спорту 
	Міський бюджет
	1,0
	-
	-
	-
	Популяризація пластового руху

	
	
	Фінансування діяльності дитячо-юнацького пластового центру
	2014-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Міський бюджет
	-
	-
	320,0
	383,0
	Підтримка пластового руху в м. Тернополі

	6.
	Інформаційна підтримка програми
	Висвітлення  у друкованих  та  електронних  засобах  масової  інформації, комп” ютерній мережі Інтернет хід реалізації державної молодіжної політики
	Постійно
	управління у справах сім’ї,  молодіжної політики і спорту, відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації 
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Інформаційна підтримка

	
	
	Проведення опитування серед молоді з питань реалізації молодіжної політики, вивчення її інтересів, запитів, настроїв та уподобань
	Постійно
	управління у справах сім’ї,  молодіжної політики і спорту, відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Моніторинг пріоритетів молодіжного середовища


Розділ 4. Строки  реалізації Програми
Реалізація даної Програми розрахована на 2012-2015 роки.
Розділ 5. Ресурсне забезпечення Програми
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	2012 рік
(тис.грн)
	2013 рік
(тис.грн.)
	2014 рік
(тис.грн)
	2015 рік
(тис.грн)
	Всього видатків на виконання програми
(тис.грн.)

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	90,0
	100,0
	440,0
	555,0 
	1185,0


Розділ 6. Очікувані результати від реалізації Програми

Виконання Програми сприятиме підвищенню ефективності реалізації державної молодіжної політики в місті, забезпечення необхідних умов для соціального становлення та розвитку молоді, створенню сприятливих умов для безпосередньої участі молоді у суспільних перетвореннях на засадах соціального партнерства, формуванні   у   молоді   основ   гуманістичного   світогляду,   пріоритетності   ви культурних,    загальнолюдських    цінностей,    утвердження    почуття    патріотизму самосвідомості, активізації молодіжного руху, надання йому більшої масовості та авторитетності, взаємодії органів місцевого самоврядування і громадськості у сфері молодіжної палітики.
Ризики: відсутність фінансування
Розділ 7. Фінансування програми
Фінансування Програми здійснюється в межах коштів, передбачених в бюджеті міста на відповідний рік, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством України. 
Головним  розпорядником коштів на реалізацію даної Програми є Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради. 
Орієнтовний обсяг фінансування Програми за рахунок бюджету міста становить 460,0 тис. грн.  Зокрема,  в  2012 р. – 90,0 тис. грн.; 2013 р. – 100,0 тис. грн.; 2014 р.- 440,0 тис. грн.; 2015 р. –555,00 тис. грн. 
      Розділ 8. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Відповідальні виконавці забезпечують виконання заходів, визначених даною Програмою на місцевому рівні. 

Контроль за виконанням даної Програми здійснює постійна комісія міської ради з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури, спорту та підготовки до Євро-2012.

Секретар ради 
    




   І.В. Турський
6/18/2

Про затвердження міської комплексної Програми „Сім’я” на 2012-2015 роки

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 17.05.2012 р. №6/21/98

Відповідно до Законів України „Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю”, „Про соціальні послуги”, „Про попердження насильства в сім’ї”, „Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити міську комплексну програму „Сім’я” на 2012-2015 роки згідно з додатком (додається)

2.Вважати такими, що втратили чинність міську комплексну програму «Соціальна підтримка сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах» на 2009-2012 роки, затверджену рішенням міської ради від 18.12.2008 р. № 5/23/15, міську комплексну програму розвитку клубів за місцем проживання в місті Тернополі на 2010-2015 роки, затверджену рішенням міської ради від 30.03.2010 р. №5/33/11 та Програму сімейного відпочинку та оздоровлення до 2012 року, затверджену рішенням сесії ради від 29.05.2008 р. №5/17/134, міську комплексну програму «Сім’я» на 2011-2015 роки, затверджену рішенням Тернопільської міської ради від 08.04.2011 № 6/7/28.

3.Виконавчому комітету при розробці річних проектів міського бюджету передбачати кошти на виконання даної програми.

4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.

Додаток










до рішення міської ради










від 05.01.2012 р.
№ 6/18/2

МІСЬКА КОМПЛЕКСНА ПРОГРАМА „СІМ’Я”

на 2012-2015 роки 

Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Закон України «Про соціальну роботу з сім’ями дітьми та молоддю», «Про попередження насильства в сім’ї», „Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування”, „Про соціальні послуги”, „Про реабілітацію інвалідів в Україні”, „Про загальнодержавну програму  „Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини” на період до 2016 року”, „Про волонтерську діяльність”,   «Про місцеве самоврядування в Україні», Постанови Кабінету Міністрів України від 27.12.2006р. № 1849 „Державна програма „Репродуктивне здоров’я нації” на період до 2015 року”, від 26.04.2002р. № 565 „Про затвердження  Положення про прийомну сім’ю”, Указу Президента України від 11.07.2005 № 1086 „Про першочергові заходи щодо захисту прав дітей”

	3.
	Розробник програми
	Управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради

	4.
	Співрозробники програми
	-

	5.
	Відповідальні виконавці програми
	Структурні підрозділи Тернопільської міської ради

	6.
	Учасники програми
	Тернопільський міський центр соціальних служб для сім”ї, дітей та молоді

Служба у справах неповнолітніх та дітей

Управління соціальної політики

Управління правового забезпечення 

Відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення

Відділ зв’язків з громадськістю та ЗМІ

Управління освіти і науки

Управління культури і мистецтв

Методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання

Відділ обліку та фінансового забезпечення 

Управління стратегічного розвитку міста

	7.

7.1.
	Термін реалізації програми
	2012 – 2015 роки

	
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	-

	8.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми (для комплексних програм)
	Міський бюджет

	9.


	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми 
	  730 тис. грн.


Розділ 1. Загальні положення

Міська комплексна програма „Сім’я” на 2012-2015 роки підготовлена на виконання: 

- Законів України  «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», «Про попередження насильства в сім’ї», „Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування”, „Про соціальні послуги”,  «Про місцеве самоврядування в Україні», „Про реабілітацію інвалідів в Україні”, „Про загальнодержавну програму  „Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини” на період до 2016 року”, „Про волонтерську діяльність”;

- Указу Президента України від 11.07.2005 № 1086 „Про першочергові заходи щодо захисту прав дітей”;

- Постанов Кабінету Міністрів України від 27.12.2006р. № 1849 „Державна програма „Репродуктивне здоров’я нації” на період до 2015 року”, від 26.04.2002р. № 565 „Про затвердження  Положення про прийомну сім’ю”.

Програма спрямована на реалізацію в місті державної політики у сфері соціальної роботи з сім’ями, дітьми та молоддю  з метою надання їм соціальних послуг, створення сприятливих умов для функціонування і зміцнення сім’ї, популяризації сімейних форм виховання,  здійснення соціально-профілактичної роботи, проведення заходів, спрямованих на соціальну підтримку сім’ї.   
Розділ 2. Мета та завдання Програми

Головною метою Програми є створення умов для повного задоволення потреб і запитів всіх членів сім'ї, створенні та забезпеченні сприятливих умов для найповнішої реалізації сім'єю своїх завдань, функцій, повноважень, цінностей. 

Завдання Програми:

· створення системи надання комплексної соціальної допомоги сім'ям, які опинилися в складних життєвих обставинах, сім’ям, які виховують дітей-інвалідів, багатодітним сім’ям;

· пропагування сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· підвищення рівня підготовки молоді до сімейного життя, їх економічної активності  та самостійності, оптимізація соціального захисту сімей різних категорій; 

· формування ефективної моделі запобігання насильству в сім’ї, жорстокому поводженню з дітьми;

·  профілактика раннього соціального сирітства, дитячої бездоглядності та безпритульності;

· створення системи  пропагування  здорового   способу   життя, профілактики алкоголізму, наркоманії, тютюнопаління, запобігання поширенню ВІЛ – інфекції;

· забезпечення змістовного сімейного дозвілля, пропагування кращих сімейних традицій, підвищення рівня виховного потенціалу сім’ї; 

· підтримка діяльності громадських організацій та благодійних фондів соціального спрямування;

· сприяння розвитку волонтерського руху.

Розділ 3. Напрями реалізації, заходи Програми

Основними напрямками Програми є:

· соціальна підтримка сім’ї;

· розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· попередження насильства в сім’ї;

· оздоровлення, відпочинок, дозвілля;

· підготовка молоді до сімейного життя;

· профілактика поширення наркоманії, алкоголізму, ВІЛ-інфекції, хвороб, що передаються статевим шляхом;

· розвиток волонтерського руху;

· діяльність громадських організацій соціального спрямування;

· інформаційне забезпечення.
Заходи Програми

	№

з/п
	Назва напряму реалізації 
	Перелік заходів програми
	Термін виконання заходу (роки)
	Виконавці 
	Джерела фінансування
	Обсяг фінансування по роках, тис.грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Соціальна підтримка сім’ї
	Забезпечення ведення  загальноміського банку даних сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах 
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Сформований загальноміський банк даних сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах


	
	
	Продовження практики соціального інспектування та супроводу сімей,   які опинилися в складних життєвих обставинах
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Виявлення сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах

	
	
	Забезпечення діяльності робочої групи з питань взаємодії суб’єктів соціальної роботи з сім’ями, які опинились в складних життєвих обставинах
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Активна діяльність робочої групи

	
	
	Забезпечення  надання комплексу соціальних послуг (психологічних, соціально-педагогічних, юридичних, соціально-медичних, інформаційних, соціально-економічних) та  здійснення ефективного соціального супроводу осіб та сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах
	Постійно
	управління правового забезпечення

управління  соціальної політики

міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та  молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сімей

	
	
	Налагодження контролю за використанням одноразової допомоги при народженні дитини
	Постійно
	управління  соціальної політики
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Доцільність використання коштів

	
	
	Активізація роботи Телефону Довіри по наданню консультативних послуг різним категоріям населення
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка різних категорій населення

	
	
	Сприяння працевлаштуванню та профорієнтації членів сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, сім'ям, в яких є батьки або діти-інваліди
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сімей

	
	
	Здійснення соціального супроводу молоді з числа дітей-сиріт, яка проживає у міському соціальному гуртожитку
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та  молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сиріт

	
	
	Надання комплексу соціальних послуг сім'ям, в яких виховуються діти з особливими потребами та діти з розумовою відсталістю
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та  молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сімей, які виховують дітей з особливими потребами

	
	
	Удосконалення системи надання комплексу соціально-медичних послуг дружніх до молоді
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня надання соціально-медичних послуг

	
	
	Проведення семінарів, тренінгів  з метою профілактики безвідповідального батьківства та запобігання ранньому соціальному сирітству
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Місцевий бюджет
	2,5
	4,0
	4,0
	4,0
	Профілактика безвідповідального батьківства

	
	
	Проведення просвітницької  роботи щодо дотримання прав дитини, запобігання жорстокому поводженню з дітьми, профілактики насилля в сім’ї шляхом проведення тренінгів, лекцій, бесід в клубах за місцем проживання
	2012-2015
	методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання

міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Профілактика насилля та запобігання жорстокому поводженню з дітьми

	
	
	Організація та проведення навчальних семінарів з питань соціально-педагогічної та психологічної роботи для методистів клубів за місцем проживання.
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту; міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді; 

методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання
	Місцевий бюджет
	0,5
	1,0
	1,0
	1,0
	Інформаційно-методична підтримка суб’єктів соціальної роботи

	
	
	Залучення спеціалістів та відповідних фахівців для надання консультаційних послуг батькам з питань виховання дітей, вирішення сімейних конфліктів в клубах за місцем проживання.
	2012-2015
	методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання


	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сімей

	
	
	Сприяння діяльності державних та недержавних центрів психологічної та соціальної допомоги сім'ї
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Активізація діяльності  державних та недержавних центрів психологічної та соціальної допомоги сім'ї

	
	
	Забезпечення  щорічного відзначення Дня сім'ї,  Дня матері та Дня захисту дітей, урочистого нагородження кращих матерів та батьків міста


	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та  молоді
	Місцевий бюджет
	7,5
	10,0
	10,0
	10,0
	Соціальна підтримка сімей

	
	
	Організація та проведення міських конкурсів та виставок малюнків, творчих робіт соціального  спрямування для дітей м. Тернополя
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та  молоді

методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання
	Місцевий бюджет
	3,0
	5,0
	5,0
	5,0
	Соціальна підтримка сімей

	
	
	Залучення дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з багатодітних сімей та сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, до участі у  виховних, культурно-масових заходах до гурткової роботи в клубах за місцем проживання
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту

методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сиріт

	
	
	Проведення масових заходів для дітей та юнацтва з метою популяризації українських традицій та сімейних цінностей, розвитку естетичних, творчих  та художніх здібностей
	Постійно
	методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання


	Місцевий бюджет
	1,0
	1,5
	1,5
	1,5
	Популяризація українських традицій та сімейних цінностей

	
	
	Активізація інформаційних кампаній щодо пропаганди поширення сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Популяризація сімейних форм виховання

	2.
	Розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування
	Забезпечення роботи консультативних пунктів при пологових будинках, будинках дитини з метою надання комплексу соціальних послуг жінкам, які потрапили в складні життєві обставини і мають намір відмовитися від новонароджених дітей, жінкам, які народили дитину з функціональними обмеженнями  і батькам, які тимчасово залишили дитину
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;
відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сімей

	
	
	Продовження практики соціального супроводу сімей, які опікуються дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;  служба у справах неповнолітніх  та дітей
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сиріт, надання послуг опікунам та піклувальникам

	
	
	Забезпечення надання юридичної, психологічної та соціальної допомоги дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, а також їх біологічним батькам, опікунам, прийомним батьками, батькам-вихователям, усиновлювачам
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді; служба у справах неповнолітніх та дітей
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сиріт

	
	
	Запровадження корекційної програми по роботі з особами, які вчинили насильство в сім’ї
	 Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка осіб, які зазнали насилля

	3.
	Попередження насильства в сім'ї


	Посилення просвітницької  роботи серед населення міста з метою профілактики насилля в сім'ї
	 Постійно
	 управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Профілактика насилля в сім’ї 

	
	
	Надання комплексу соціальних послуг дітям, які зазнали жорстокого поводження
	 Постійно
	служба у справах
неповнолітніх та  дітей
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка дітей, які зазнали жорстокого поводження

	
	
	Продовження соціального інспектування та супроводу сімей, в яких існує загроза домашнього насильства
	 Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;  служба у справах неповнолітніх та дітей
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка сім”ї, профілактика насилля в сім’ї

	
	
	Забезпечення діяльності міської міжвідомчої координаційної ради з питань попередження насильства в сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми
	  Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Координація роботи суб”єктів соціальної роботи з питань попередження  насильства в сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми

	
	
	Налагодження співпраці та взаємодії  органів міської влади, державних та громадських організацій щодо попередження насильства в сім'ї
	 Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту

	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	 Координація діяльності громадських організацій з питань попередження  насильства в сім’ї

	
	
	Забезпечення  надання соціальних послуг  особам, які постраждали  від торгівлі людьми
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	 Підтримка осіб, які  постраждали  від торгівлі людьми

	
	
	Продовження практики проведення тематичних занять з питань запобігання торгівлі людьми в молодіжному середовищі
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді

	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Поінформованість молоді  з питань запобігання торгівлі людьми

	4.
	Оздоровлення, відпочинок, дозвілля
	Запровадження практики організації та проведення мандрівних табірних змін для прийомних сімей, спортивно-оздоровчих таборів для дітей та молоді, які відвідують дитячо-юнацькі спортивні школи, повноцінного дозвілля та змістовного розвитку дітей та сімей, безоплатного перегляду кінофільмів, вистав, лялькових вистав для членів багатодітних, малозабезпечених, неповних сімей,  конкурсів, мандрівок, екскурсій, походів.
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту

міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Місцевий бюджет
	100,0
	150,0
	150,0
	150,0
	Підтримка прийомних сімей та їх змістовний відпочинок 

	
	
	Впровадження системи тренінгових занять для підготовки до сімейного життя молоді з числа дітей-сиріт  випускників інтернатних закладів
	2012-2015
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Готовність молоді до сімейного життя

	5.
	Підготовка молоді до сімейного життя

	Проведення тижнів планування сім'ї, репродуктивного здоров’я
	Постійно
	відділ охорони здоров'я та медичного забезпечення
	Місцевий бюджет
	2,0
	3,0
	3,0
	3,0
	Популяризація сімейних цінностей


	
	
	Посилення просвітницької  роботи серед молоді  з питань планування сім'ї, збереження репродуктивного здоров'я , подолання гендерних стереотипів
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Популяризація сімейних цінностей

	
	
	Налагодження співпраці та підтримка діяльності громадських організацій, які працюють з наркозалежними, ВІЛ-інфікованими та членами їх сімей
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді; відділ  охорони здоров'я та медичного забезпечення
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка ВІЛ-інфокованих, наркозалежних, членів їх сімей

	6.
	Профілактика поширення наркоманії, алкоголізму, ВІЛ-інфекції, хвороб, що передаються статевим шляхом


	Забезпечення надання комплексу соціальних послуг сім’ям, яких торкнулася проблема ВІЛ/ СНІДу та наркоманії
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Соціальна підтримка ВІЛ-інфокованих, наркозалежних, членів їх сімей

	
	
	Продовження роботи Школи волонтерів  та залучення дітей та молоді з кризових сімей до волонтерської праці, як усвідомленої форми підготовки до самостійної роботи
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Популяризація волонтерського руху

	7.
	Розвиток волонтерського руху

	Залучення дітей,  підлітків, молоді, дорослого населення до волонтерської діяльності
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Популяризація волонтерського руху

	
	
	Сприяння розвитку волонтерського руху серед вихованців клубів за місцем проживання, залучення їх до посильної допомоги людям похилого віку, інвалідам тощо
	2012-2015
	методичний центр по роботі з сім’єю та молоддю за місцем проживання


	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Популяризація волонтерського руху

	
	
	Систематичне проведення конференцій, семінарів, тренінгів, круглих столів для керівників та членів громадських організацій соціального спрямування з метою підвищення їх правового та освітнього рівня
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту;

	Місцевий бюджет
	1,5
	2,5
	2,5
	2,5
	Підвищення освітнього та правового рівня громадських організацій

	8.
	Діяльність громадських організацій соціального спрямування


	Сприяння діяльності міських громадських організацій,  благодійних фондів спрямованих на покращення надання соціальних послуг сім'ям
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту;
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Підвищення освітнього та правового рівня громадських організацій

	
	
	Запровадження  проведення конкурсу проектів, програм, розроблених громадськими організаціями стосовно соціальної підтримки сім'ї та дітей
	2012-2015
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту;
	Місцевий бюджет
	4,0
	9,0
	9,0
	9,0
	Активізація роботи громадських організацій соціального спрямування

	
	
	Здійснення щорічного моніторингу діяльності  громадських організацій соціального спрямування
	Постійно
	управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту 

	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Аналіз ефективності діяльності громадських організацій соціального спрямування

	9.
	Інформаційне забезпечення
	Сприяння створенню та поширенню інформаційних матеріалів з питань протидії торгівлі людьми
	2012-2015
	відділ зв’язків з громадськістю та ЗМІ
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Інформування громади про негативні наслідки торгівлі людьми

	
	
	Запровадження організації гарячих ліній з депутатами  та керівниками служб і  управлінь міської ради
	Постійно
	відділ зв’язків з громадськістю та ЗМІ
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Активізація діяльності ЗМІ

	
	
	Проведення соціально-рекламних кампаній з метою популяризації мережі соціальних послуг для сім'ї та дітей, утвердження цінностей сімейного життя, поширенню сімейних форм виховання толерантного ставлення до людей з інвалідністю, пропаганди здорового способу життя та профілактики тютюнопаління, алкоголізму, наркоманії, хвороб, що передаються статевим шляхом.
	2012-2015
	відділ зв’язків з громадськістю та ЗМІ, управління стратегічного розвитку міста
	Місцевий бюджет
	4,0
	8,0
	8,0
	8,0
	Популяризація мережі соціальних послуг, здорового способу життя серед дітей та молоді 

	
	
	Оновлення та видання "Соціального атласу Тернополя"
	2013-2015
	відділ зв’язків з громадськістю та ЗМІ
	Місцевий бюджет
	4,0
	6,0
	6,0
	6,0
	Інформування громади про діяльність установ, громадських організацій, благодійних фондів соціального спрямування

	
	
	Поширення інформаційних матеріалів з питань запобігання ранньому  сирітству
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Зниження рівня раннього соціального сирітства

	
	
	Забезпечення широкого інформування населення міста про установи та організації, які здійснюють консультативну, профілактичну роботу, діагностику та лікування наркоманії та ВІЛ/СНІДу
	Постійно
	міський центр соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді;
	Фінансування не потребує
	-
	-
	-
	-
	Поінформованість населення про установи, діяльність яких спрямована на діагностику та лікування ВІЛ/СНІДу та наркоманії.  


Розділ 4. Строки  реалізації Програми

          Реалізація даної Програми розрахована на 2012-2015 роки.

Розділ 5.Ресурсне забезпечення Програми

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	2012 рік

(тис.грн)
	 2013 рік

(тис.грн.)
	 2014 рік

(тис.грн)
	2015 рік

(тис.грн)
	Всього видатків на виконання програми 

(тис.грн.)

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	130,0 
	200,0  
	200,0
	200,0  
	730,0 


Розділ 6. Очікувані результати від реалізації Програми

 Виконання Програми сприятиме удосконаленню системи надання комплексної соціальної допомоги сім'ям, які опинилися в складних життєвих обставинах, сім’ям, які виховують дітей з особливими потребами, багатодітним сім’ям; підвищенню рівня психолого–педагогічної культури молоді у сфері сімейних стосунків; створенню та впровадженню єдиного стандарту щодо запобігання насильству в сім’ї, роботи з особами, які вчинили насильство, та допомоги жертвам насильства; формуванню у суспільстві потреби у відповідальному ставленні громадян до збереження свого здоров’я  та здоров’я дітей; підвищенню рівня  організації сімейного дозвілля, збереженню та пропагуванню кращих сімейних традицій.

Ризики: відсутність фінансування

Розділ 7. Фінансування програми

Фінансування Програми здійснюється в межах коштів, передбачених у бюджеті міста на відповідний рік, а також за рахунок інших джерел, не заборонених законодавством України. 

Головним  розпорядником коштів на реалізацію даної Програми є управління у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту  Тернопільської міської ради. 

Орієнтовний обсяг фінансування Програми за рахунок бюджету міста становить      730 тис.грн.  Зокрема,  в  2012 р. – 130 тис.грн.; 2013 р. – 200 тис.грн.; 2014 р.-  200 тис. грн.; 2015 р. – 200 тис. грн. 

       Розділ 8. Координація та контроль за ходом виконання Програми


Відповідальні виконавці забезпечують виконання заходів, визначених даною Програмою на місцевому рівні. 


Контроль за виконанням даної Програми здійснює постійна комісія міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, сім’ї, материнства, дитинства.

Секретар ради 
        І.В. Турський

6/18/3

Про затвердження Програми розвитку фізичної культури і спорту в місті Тернополі на 2012-2016 роки

Внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 29.11.2013 р. №6/39/140, від 27.02.2015р. №6/57/3, від 16.06.2016р №7/9/12

Відповідно до ст.26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи, рекомендації постійної комісії з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури, спорту та підготовки до Євро-2012, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму розвитку фізичної культури і спорту міста Тернополяна 2012-2016 роки згідно з додатком (додається).

2.Вважати такою, що втратила чинність Програма розвитку футболу в м. Тернополі на 2008 – 2012 роки (у контексті підготовки України до Євро-2012), затверджена рішенням міської ради від 13.03.2008р. №5/16/29.

3.Виконавчому комітету при розробці річних проектів міського бюджету передбачати кошти на виконання даної програми.

4.Управлінню у справах сім’ї, молодіжної політики і спорту надати на розгляд чергової сесії міської ради пропозиції щодо використання коштів за напрямками виконання Програми.

5.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань молодіжної політики, туризму, фізичної культури, спорту та підготовки до Євро-2012.

Внесено зміни відповідно до рішень міської ради від 29.11.2013 р. №6/39/140, від 27.02.2015р. №6/57/3, від 16.06.2016р №7/9/17

Додаток

до рішення міської ради
від 05. 01.2011 р. № 6/18/3

ПРОГРАМА
розвитку фізичної культури і спорту в місті Тернополі
на  2012 - 2016 роки

І. Паспорт Програми

	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Управління у справах сім`ї, молодіжної політики, спорту і туризму Тернопільської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа органу виконавчої влади про розроблення програми
	Розпорядження Кабінету Міністрів України від 31 серпня 2011 року № 828-р «Про схвалення Концепції Загальнодержавної цільової соціальної програми розвитку фізичної культури і спорту на 2012-2016 роки».


	3.
	Розробник програми
	Управління у справах сім`ї, молодіжної політики, і спорту Тернопільської міської ради

	4.
	Відповідальні виконавці програми
	Управління у справах сім`ї, молодіжної політики, і спорту Тернопільської міської ради



	5.
	Учасники програми
	Управління у справах сім`ї, молодіжної політики, і спорту  управління освіти і науки, управління економіки, промисловості та праці, фінансове управління, управління соціальної політики, управління містобудування та архітектури, відділ зв’язків з громадськістю та ЗМІ, відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення, відділ міжнародного співробітництва та туризму управління стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради

	6.
	Термін реалізації програми
	2012-2016 роки

	7.
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми
	Міський бюджет

	8.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього,

у тому числі: Кошти міського бюджету
	9100,00 тис. грн.


ІІ. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма
Рухова активність людини протягом усього життя запобігає захворюванням та поліпшує стан здоров'я.
Фізична культура і спорт відіграють важливу роль у формуванні, зміцненні, збереженні здоров'я громадян, підвищенні працездатності та збільшенні тривалості активного життя.

Переважна більшість населення позбавлена можливості займатися будь-якими формами фізкультурно-оздоровчої і спортивної роботи.
Залучення до регулярних занять у дитячо-юнацьких спортивних школах, спортивних клубах, у навчальних закладах за місцем проживання скоротилось. Згортання цієї роботи негативно позначилось на стані здоров'я дітей та підлітків, призвело до посилення антисоціальних проявів серед зазначеного контингенту. Значно знизився рівень фінансового та матеріально-технічного забезпечення дитячо-юнацького і резервного спорту.
Потребує нагального розв'язання проблема розвитку спорту вищих досягнень та підготовки резерву для національних збірних команд.
Особливе занепокоєння викликає стан утримання і використання матеріально-технічної бази фізичної культури і спорту. Сьогодні в місті функціонує 1 стадіон, 137 спортивних майданчиків, 4 басейни, 64 спортивних зали, 120 приміщень для фізкультурно-оздоровчих занять. Через відсутність джерел фінансування ця складна система спортивних споруд практично занепадає і не задовольняє потреб розвитку масового спорту, спорту вищих досягнень.
Значно погіршилися результати на обласних та всеукраїнських змаганнях. Дитячо-юнацькі спортивні школи міста не мають змоги проводити навчально-тренувальні збори перед обласними та Всеукраїнськими змаганнями, поновлювати спортивний інвентар.

Напруженою є ситуація щодо кадрового забезпечення сфери фізичної культури і спорту. Низьким є рівень престижності професій спортивного тренера та інструктора з фізичної культури.

За таких умов пріоритетним напрямом гуманітарної політики держави має стати розвиток сфери фізичної культури і спорту, що дасть можливість забезпечити оптимальну рухову активність кожної людини впродовж усього життя, створити умови для організації змістовного дозвілля і максимальної реалізації здібностей людини.

Україна привертає до себе увагу міжнародної спортивної спільноти завдяки проведенню чемпіонату Європи з футболу у 2012 році, а також заявою щодо участі у конкурсі на проведення зимових Олімпійських ігор 2022 року, що зобов’язує підвищити рівень розвитку фізичної культури і спорту до міжнародних стандартів.

ІІІ. Визначення мети та завдань програми

Метою Програми розвитку фізичної культури і спорту в м. Тернополі на 2012-2016 роки є створення умов для впровадження здорового способу життя, залучення населення міста до масового спорту як важливої складової поліпшення якості і тривалості активного життя населення, визначення та реалізація першочергових та перспективних заходів, спрямованих на розвиток фізичної культури і спорту в місті.
Для досягнення мети Програми необхідно вирішити такі основні завдання:
- сформувати у населення сталі традиції та мотивації щодо фізичного виховання і спорту як важливих чинників забезпечення здорового способу життя;
- удосконалити форми залучення різних груп населення до регулярних та повноцінних занять фізичною культурою і спортом за місцем їх проживання, навчання, роботи та у місцях масового відпочинку;
- удосконалити систему дитячо-юнацького спорту;
- створити умови для розвитку індивідуальних здібностей спортсменів на етапах багаторічної підготовки;
- удосконалити систему формування та підготовки збірних команд міста з видів спорту;
- забезпечити будівництво та реконструкцію за підтримки місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування сучасних спортивних споруд, належне їх обладнання та використання.

ІУ. Напрямки виконання Програми

Виконання Програми здійснюється за такими напрямками:
1. Фізкультурно-оздоровча та спортивно-масова робота:
- фізичне виховання, фізкультурно-оздоровча і спортивна робота в навчальних закладах;
- спорт для усіх верств населення за місцем проживання та у місцях масового відпочинку;
- фізкультурно-оздоровча діяльність у виробничій сфері;
- фізкультурно-оздоровча та реабілітаційна робота серед інвалідів.
2. Розвиток олімпійських, паралімпійських, дефлімпійських та неолімпійських видів спорту:

- дитячий спорт;
- дитячо-юнацький спорт;
- спорт вищих досягнень;
- спорт ветеранів;

- любительський спорт.
3. Система забезпечення розвитку фізичної культури і спорту:
- нормативно-правове забезпечення;
- кадрове забезпечення;

- матеріально-технічне забезпечення;
- фінансове забезпечення;
- наукове забезпечення;
- медичне забезпечення;
- інформаційно-пропагандистське забезпечення;
- міжнародна діяльність.

V. Фінансове забезпечення виконання Програми

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів, які щороку передбачаються в міському бюджеті для виконання програм і заходів з розвитку фізичної культури і спорту, а також інших джерел.



(тис.грн.)

	
	2012 рік


	2013 рік


	2014 рік


	2015 рік


	2016рік


	Загальна сума



	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	900,00
	871,9
	1168,2
	1525,0
	4634,9
	9100,00


VІ. Очікувані результати виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу забезпечити:
- формування моделі розвитку фізичної культури і спорту шляхом об'єднання зусиль зацікавлених громадських організацій та широких верств населення міста;
запровадження доступних, якісних та різноманітних форм спортивних, реабілітаційних та оздоровчих послуг для різних груп населення;
- збільшення кількості населення, яке займатиметься фізичною культурою і спортом під час проведення активного дозвілля та забезпечення здорового способу життя, що дозволить суттєво зменшити витрати на лікування захворювань, спричинених низькою руховою активністю;

- удосконалення системи підготовки спортсменів для участі в обласних, всеукраїнських та міжнародних змаганнях, що сприятиме утвердженню патріотичних почуттів у молоді та підвищенню авторитету міста Тернополя у всеукраїнському та світовому спортивному русі;
- створення додаткової кількості робочих місць у сфері фізичної культури і спорту в місті, підвищення престижності професії спортивного викладача та тренера;
- формування широкої мережі сучасних спортивних споруд для масового спорту та спорту вищих досягнень в місті.

VIІ. Організація і контроль за виконанням Програми
Безпосередня організація реалізації програми і контроль за виконанням положень програми покладається на управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради.

В разі необхідності зміни і доповнення до програми вносяться за поданням управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради.

VIІІ. ЗАХОДИ 
	Завдання
	Напрям
	Назва заходу
	Відповідальний виконавець
	Термін виконання

	
	
	
	
	

	Створення 
умов для фізкультурно-оздоровчої
 та спортивно-масової роботи
	Фізичне виховання, фізкультурно-оздоровча і спортивна робота в навчальних закладах


	Створення належних умов для забезпечення фізичного виховання і масового спорту в дошкільних,загальноосвітніх, професійно-технічних, вищих навчальних закладах в обсязі не менше 6-8 годин рухової активності на тиждень, в тому числі для дітей-інвалідів.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, 

навчальні заклади міста.
	2012-2016 роки

	
	
	Забезпечення проведення в установленому порядку атестації викладачів з фізичного виховання та тренерів-викладачів з видів спорту.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, 

Тернопільський Національний педагогічний університет їм. В.Гнатюка 
	2012-2016 роки


	
	
	Сприяння утворенню та функціонуванню спортивних клубів при загальноосвітніх, професійно-технічних та вищих навчальних закладах.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, 

навчальні заклади міста
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння діяльності учнівських і студентських спілок фізкультурно-спортивної спрямованості, пов'язаної з розвитком фізичної культури та спорту у навчальних закладах.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, 

навчальні заклади міста
	2012-2016 роки

	
	
	Забезпечення проведення в навчальних закладах багатоступеневих, комплексних спортивно-масових змагань.
	Управління освіти і науки Тернопільської міської ради, 

навчальні заклади міста
	2012-2016 роки

	
	Розвиток спорту для усіх верств населення за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення


	Сприяння утворенню і розширенню мережі фізкультурно-спортивних клубів за місцем проживання з урахуванням потреб і фінансових можливостей.

	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту 

Тернопільської міської ради 
	2012-2016 роки



	
	
	Сприяння розвитку мережі сучасних центрів та клубів фізкультурно-спортивної спрямованості різних організаційно-правових форм, які надаватимуть доступні та якісні фізкультурно-оздоровчі послуги за місцем проживання та у місцях масового відпочинку населення, зокрема, інвалідам, із залученням інвесторів.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту 

Тернопільської міської ради 
	2012-2016 роки



	
	
	Створення умов для підвищення фізичної підготовленості призовної молоді за місцем проживання для проходження строкової служби у Збройних Силах України, щорічне проведення міської спартакіади допризовної молоді та забезпечення участі збірної команди міста в обласних спартакіадах.
	Управління освіти і науки 

управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради,

школа допризовної підготовки 
	2012-2016 роки

	
	Фізкультурно-оздоровча діяльність у виробничій сфері
	Здійснення підготовки узгоджених пропозицій щодо реформування системи фізичної культури та масового спорту.
	Управління соціальної політики, 

управління економіки, промисловості та праці;

управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради 
	2013 рік



	
	
	Запровадження ефективних форм проведення виробничої гімнастики у режимі робочого дня, активного відпочинку та після трудового відновлення, профілактичних занять фізкультурно-спортивного спрямування за місцем роботи громадян шляхом переобладнання нерентабельних приміщень підприємств, установ та інших організацій, придатних для створення на їх базі фізкультурно-оздоровчих кімнат, клубів, центрів. (Відповідно до Закону України «Про фізичну культуру і спорт») 
	Управління соціальної політики,

управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту 

Тернопільської міської ради 

адміністрації підприємств, установ, організацій м. Тернополя
	2012-2016 роки



	
	
	Сприяння в щорічному проведенні обласних та міських галузевих спартакіад та інших масових спортивних змагань.

	Міська організація фізкультурно-спортивного товариства «Спартак»,

 обласна рада фізкультурно-спортивного товариства «Динамо»,

 адміністрації підприємств, установ, організацій, спільно з профспілковими комітетами, Тернопільською 

 обласною радою спортивного товариства профспілок «Україна» 
	2012-2016 роки



	
	
	Врахування потреби населення у спортивно-оздоровчих закладах, згідно з існуючими нормами при проектуванні та будівництві житлових масивів, споруд, виробничих підприємств 
	Управління з питань містобудування та архітектури Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	Фізкультурно-оздоровча та реабілітаційна робота серед інвалідів


	Сприяння у формуванні та функціонуванні мережі спортивних клубів різних організаційно-правових форм власності для інвалідів.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Сприяння наданню в користування на пільгових умовах спортивних споруд, облаштованих засобами безперешкодного доступу до них усіх форм власності для проведення фізкультурно-оздоровчої та реабілітаційної роботи серед інвалідів і забезпечити доступ до них осіб з обмеженими фізичними можливостями.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Передбачення у календарі спортивно-масових та оздоровчих заходів, враховуючи пріоритетність видів спорту, в яких спортсмени-інваліди міста можуть показувати високі спортивні досягнення. Забезпечення проведення чемпіонатів міста, фестивалів, конкурсів, враховуючи потреби інвалідів усіх нозологій.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради


	2012-2016 роки



	
	
	Рекомендація розміщення в засобах масової інформації рубрик, які висвітлюють проблеми розвитку інвалідного спорту в місті.


	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	Розвиток олімпійських, паралімпійських, дефлімпійських та неолімпійських видів спорту


	Дитячий спорт


	Впровадження передових форм співпраці дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів з дитячо-юнацькими спортивними школами, зокрема, з метою відбору найбільш обдарованих дітей.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Проведення спеціалізованих заходів із залученням спортсменів і тренерів міста для короткочасного навчання дітей основним елементам пріоритетних видів спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Підвищення ефективності роботи дитячо-юнацьких спортивних шкіл з підготовки резерву у збірні команди області, України, зміцнення та підтримка їх матеріально-технічної бази.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	Дитячо-юнацький спорт


	Вдосконалення діючої мережі дитячо-юнацьких спортивних шкіл та сприяння відкриттю і функціонуванню нових відділень, філіалів згідно освітньо-культурних потреб громади.
	Управління освіти і науки, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Налагодження співпраці дитячо-юнацьких спортивних шкіл та спортивних клубів різних організаційно-правових форм стосовно підготовки і відбору спортсменів.
	Управління освіти і науки, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Сприяння організації спеціалізованих змін для учнів дитячо-юнацьких спортивних шкіл з метою продовження навчально-тренувальної роботи під час літніх шкільних канікул на базі оздоровчих дитячих таборів
	Управління освіти і науки, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Проведення спортивних змагань та забезпечення участі спортсменів міста за програмою юнацьких спортивних ігор, спартакіади школярів, інших спортивно-масових заходів серед учнівської молоді.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Сприяння створенню належних умов для функціонування в ліцеях, загальноосвітніх навчальних закладах, класів спортивного профілю для підготовки спортивного резерву.
	Управління освіти і науки, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту  Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Проведення спортивних змагань та забезпечення участі спортсменів міста за програмою молодіжних спортивних ігор України
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2013 рік



	
	
	Забезпечення участі спортсменів міста в Універсіадах області та України.


	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради 
	2013, 2015 роки



	
	Спорт вищих досягнень


	Сприяння формуванню та функціонуванню системи спортивних клубів, які належать до складу місцевих та регіональних осередків всеукраїнських громадських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Розроблення щорічно єдиного календаря спортивно-масових заходів з урахуванням національних та міжнародних змагань, запровадження проведення традиційних, міжнародних та національних турнірів, які б популяризували та стимулювали розвиток пріоритетних видів спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння створенню належних соціально-побутових умов спортсменам - членам та кандидатам у члени команд національних збірних команд України, їх тренерам на період підготовки до офіційних міжнародних змагань, Олімпійських, Паралімпійських, Дефлімпійських, Всесвітніх ігор та Універсіад.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Подання в установленому порядку пропозицій щодо призначення стипендій та винагород для перспективних, провідних спортсменів і спортсменів-кандидатів до резерву, збірної національної команди України та їх тренерів.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Забезпечення підготовки спортсменів-інвалідів міста для участі в обласних, національних та міжнародних змаганнях, чемпіонатах світу, Європи, Паралімпійських і Дефлімпійських та Всесвітніх іграх глухих.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння підготовки та участі спортсменів-ветеранів міста в чемпіонатах області, України, Європи, світу та Всесвітніх іграх серед ветеранів спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Проведення спортивних змагань та забезпечення участі спортсменів міста за програмою Всеукраїнських спортивних ігор України;
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Проведення спортивних змагань серед інвалідів за програмою Всеукраїнських спортивних ігор України;
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради 
	2012-2016 роки

	
	
	Проведення чемпіонатів, кубків міста з видів спорту серед спортсменів різних вікових груп.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	Спорт ветеранів


	Проведення багатоступеневих міських змагань серед ветеранів спорту.


	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння діяльності Ради ветеранів з фізичної культури і спорту з метою розвитку спорту ветеранів
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	Любительський спорт
	Організація та проведення змагань з видів спорту серед аматорських колективів 
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	Система забезпечення розвитку фізичної культури і спорту

	Нормативно-правове забезпечення


	Проведення практичних семінарів з керівниками фізкультурно-спортивних організацій, ДЮСШ, спортклубів на тематику нормативно-правового врегулювання в галузі фізичної культури та спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння проведенню ліцензування окремих видів фізкультурно-оздоровчої діяльності.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	Кадрове забезпечення


	Сприяння залученню, підготовці та використанню волонтерів у сфері фізичної культури і спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння виданню навчальних посібників та методичних рекомендацій з фізичної культури і спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння перепідготовці та підвищенню кваліфікації тренерів-викладачів спортивних шкіл міста, фахівців сфери фізичної культури і спорту на базі Тернопільського Національного педагогічного університету імені В.Гнатюка
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради, Тернопільський Національний педагогічний університет імені В.Гнатюка
	2012-2016 роки

	
	Матеріально-технічне забезпечення
	Ініціювання проведення реконструкцій, капітальних та поточних ремонтів спортивних споруд та спортивних майданчиків, відповідно до міжнародних стандартів.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Вирішення питання спорудження в місті Тернополі сучасного спортивного комплексу (щодо розвитку боротьби (греко-римської, вільної та ін) та ігрових видів спорту) відповідно до міжнародних спортивних стандартів та модернізація спортивних баз з розвитку водних видів спорту та гірськолижної траси.
	Виконавчий комітет Тернопільської міської ради,

управління містобудівного та архітектурного комплексу; управління стратегічного розвитку міста

фінансове управління
Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Забезпечення ефективного збереження та використання матеріально-технічного забезпечення мережі закладів фізичної культури і спорту, фізкультурно-оздоровчих і спортивних споруд.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	Фінансове забезпечення


	Забезпечення поступового збільшення обсягів видатків на виконання програм та здійснення заходів щодо розвитку фізичної культури і спорту з бюджету з урахуванням його можливостей та провести роботу із залученням інших джерел фінансування.
	Фінансове управління, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту,

управління освіти і науки

Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Сприяння залученню спонсорських коштів та інвестицій для розвитку сфери фізичної культури і спорту.


	Фінансове управління, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту,

управління освіти і науки

Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Забезпечення дійового контролю за цільовим використанням коштів, які виділяються на розвиток фізичної культури і спорту, вжиття заходів щодо дотримання законності, зміцнення фінансової дисципліни, збереження матеріальних цінностей.
	Фінансове управління, управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Проведення загальноміських спортивно-масових заходів; участь збірних команд з видів спорту в обласних, державних і міжнародних змаганнях; проведення навчально-тренувальних зборів для збірних команд міста з видів спорту; придбання спортивної форми, інвентаря, обладнання, медикаментів, канцтоварів, транспортне обслуговування змагань та друк поліграфічної продукції для обслуговування змагань, озвучення змагань, в тому числі з нетрадиційних видів спорту включно.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки



	
	
	Підтримка дитячо-юнацьких спортивних шкіл, спортивних федерацій, громадських організацій фізкультурно-спортивної спрямованості з видів спорту та спортивних команд міста - учасниць Чемпіонатів, Першостей України та міжнародних змагань, проведення навчально-тренувальних зборів, харчування  спортсменів, участь в змаганнях, придбання спортивної форми та інвентаря, медичне забезпечення та транспортне обслуговування
	
	2012-2016 роки



	
	Наукове забезпечення


	Проведення міських науково-практичних конференцій, семінарів з проблем розвитку фізичної культури і спорту.

	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління освіти і науки Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	Медичне забезпечення
	Забезпечення щорічного медичного обстеження спортсменів міста, сприяння медичному та фармакологічному забезпеченню спортсменів вищої спортивної майстерності.


	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, відділ охорони здоров’я та медичного забезпечення;

Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	Інформаційно-пропагандистське забезпечення
	Пропагування через засоби масової інформації здорового способу життя.


	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, відділ зв’язків з громадськістю та засобами масової інформації;

Тернопільської міської ради
	2012-2016 роки

	
	
	Розповсюдження науково-популярних методичних видань, відеопродукції, комп'ютерних програм на допомогу особам, які самостійно займаються фізичними вправами, інструкторам з фізичної культури та волонтерам у сфері фізичної культури і спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту Тернопільської міської ради
	2012 – 2016 роки

	
	Міжнародна діяльність


	Продовження процесу укладання у встановленому порядку договорів і угод із федераціями з видів спорту зарубіжних країн, спортивними клубами, асоціаціями про співпрацю в галузі фізичної культури і спорту.
	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради
	2012 – 2016 роки

	
	
	Сприяння підготовці та оформленню виїзних документів спортсменам для виїзду на змагання міжнародних рівнів.


	Управління у справах сім'ї, молодіжної політики і спорту, управління стратегічного розвитку міста Тернопільської міської ради
	2012 – 2016 роки


Секретар ради 











І.В. Турський

ІХ. Заходи створення Тернопільського міського страхового фонду документації

на 2014 – 2015 роки

	№

п/п
	Назва та індекс виробу (складової частини виробу), об’єкта будови, споруди, інженерної мережі, пам’ятки
	Позначення виробу (складової частини виробу), комплекту документів інвентарний номер пам’ятки
	Вид

 доку-

мента-

ції
	Загаль-ний обсяг

доку-мента-ції 

(в арк. ф.А.4)


	Вар-тість робіт на ство-рення СФД, (тис. грн.)
	Вартість робіт СФД (тис. грн.)    по роках
	Підприємство - постачальник документації, адреса
	Джерело фінансування робіт по створенню СФД
	Підприємство, яке здійснює мікрофіль-мування

	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	
	
	

	1
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  (електронно-інформаційне табло)                                  
	Робочий проект (пояснюва-льна записка,

схеми)
	ПДБ
	45
	0,45
	0,45
	-
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  
	Кошти міського бюджету
	Західний 

РЦ СФД

	1.1
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  (реконструкція стадіону)                                  
	Робочий проект (креслення)
	ПДБ
	250
	1,75
	1,75
	-
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  
	Кошти міського бюджету
	Західний 

РЦ СФД

	1.2
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  (реконструкція зовнішнього освітлення )                                  
	Робочий проект (таблиці,

схеми, креслення)
	ПДБ
	100
	0,7
	0,7
	-
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  
	Кошти міського бюджету
	Західний 

РЦ СФД

	1.3
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  (реконструкція 
підтрибунного приміщення)                                  
	Робочий проект (таблиці,

схеми, креслення)


	ПДБ
	190
	1,4
	1,4
	-
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  
	Кошти міського бюджету
	Західний 

РЦ СФД

	2
	Тернопільський палац спорту
	Робочий проект (таблиці,

схеми, креслення)
	ПДБ
	370
	2,6
	2,6
	-
	Комунальне підприємство «Тернопільський міський стадіон»  
	Кошти міського бюджету
	Західний 

РЦ СФД


Секретар ради














І.В. Турський

6/18/4

Про передачу в комунальну власність міста частини житлового фонду Технічного коледжу Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя за адресою вул. Л. Курбаса, 11

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності» та «Про забезпечення реалізації житлових прав мешканців гуртожитків», приймаючи до уваги листи Міністерства освіти і науки України від 16.02.2009р. № 1/11-888, Технічного коледжу Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя від 03.11.2011р. №684, Регіонального відділення фонду державного майна України по Тернопільській області від 01.04.2011р. № 16-13-01009, рішення виконавчого комітету Тернопільської міської ради від 14.05.2003р. № 524 «Про розгляд звернення Тернопільського державного науково – технічного підприємства «Промінь» та враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово – комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Погодити прийняття частини гуртожитку Технічного коледжу Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя за адресою вул. Леся Курбаса, 11, у комунальну власність міста. 
2.Доручити виконавчому комітету міської ради спільно з Технічним коледжем Тернопільського національного технічного університету імені Івана Пулюя оформити прийняття - передачу частини гуртожитку, вказаного п. 1. рішення, в комунальну власність міста, в поряду, визначеному чинним законодавство.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово – комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

6/18/5 В.М.Болєщук

Про передачу 39/100 частин житлового будинку за адресою вул. Гетьмана Сагайдачного,9 у власність приватному підприємству «Пресова агенція «Вільне життя»

Рішення втратило чинність згідно з рішенням міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/124

Розглянувши звернення ПП «Пресова агенція «Вільне життя», з метою належного утримання житлового будинку, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Передати 39/100 частин житлового будинку за адресою вул. Гетьмана Сагайдачного,9 у власність приватному підприємству «Пресова агенція «Вільне життя». 
2.Приватному підприємству «Пресова агенція «Вільне життя» оформити право власності згідно п.1 даного рішення, відповідно до вимог чинного законодавства.

3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

6/18/6

Про програму зайнятості населення м. Тернополя на 2012-2014 роки

З метою сприяння зайнятості населення, відповідно до Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України “Про зайнятість населення”, наказу Міністерства соціальної політики України від 05.10.2011 року № 383 «Про розроблення та узгодження проектів територіальних (регіональних) програм зайнятості населення на 2012-2013 роки», листа Тернопільської обласної державної адміністрації від 07.12.2011 року №06-6098/13-22, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити програму зайнятості населення м. Тернополя на 2012-2014 роки згідно з додатком (додається).
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів.

Додаток

до рішення міської ради

від 05.01.2012 р.
№ 6/18/6

ПРОГРАМА

зайнятості населення м.Тернополя
на 2012 – 2014 роки
Мета програми та основні концептуальні положення
Програма зайнятості населення м. Тернополя на 2012-2014 роки (надалі - Програма) є складовою програми зайнятості населення Тернопільської області на 2012-2014 роки.

Програма містить комплекс заходів, які спрямовані на підвищення трудової активності населення, якості та конкурентоспроможності робочої сили, збереження і ефективне використання наявних та створення нових робочих місць, підтримку розвитку малого та середнього бізнесу, самозайнятості населення та забезпечення соціального захисту безробітних. В основу прогнозу зайнятості та безробіття на 2012-2014 роки закладені тенденції економічного розвитку міста Тернополя, перспективи щодо пожвавлення інвестиційної діяльності, реформування освітньої та наукової бази.

Основною метою Програми є сприяння зайнятості в сферах економічної діяльності і на цій основі поступова стабілізація ринку праці.

Заходи Програми сформовані виходячи з того, що єдиним чинником, який може перебороти безробіття, є вихід економіки з кризи при ефективній реструктуризації її галузей.

Програмою передбачений також комплекс заходів з соціального забезпечення та надання послуг, відповідно до Закону України “Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття”, який спрямований на пом’якшення соціальної напруги в суспільстві.

І. Основні підсумки виконання Програми зайнятості населення м.Тернополя на 2010-2011 роки

Виконання завдань і заходів, передбачених програмою зайнятості населення м.Тернополя на 2010-2011 роки, спільно з реалізацією інших міських програм створило умови для соціально-економічного зростання та розвитку ринку праці.

За 9 місяців 2011 року до міського бюджету мобілізовано коштів на суму 456550,3 тис.грн, в тому числі до загального фонду – 406749,6 тис.грн і до спеціального фонду – 49800,7 тис.грн.

По власних доходах загального фонду бюджет міста виконано на 100,3%. При бюджетних призначеннях  206047,8 тис.грн фактично надійшло  206655,6 тис.грн.

Доходи в цілому в розрахунку на одного мешканця міста по власних надходженнях склали 950,57 грн.

Найбільшу питому вагу у власних надходженнях загального фонду займає податок на доходи фізичних осіб - 80,7%, виконання планових надходжень звітного періоду  по якому забезпечено на 101,5% і склало 166681,2 тис.грн, додатково до плану надійшло 2406,8 тис.грн.

З державного бюджету отримано 73945,5 тис.грн дотацій вирівнювання, 1035,5 тис.грн додаткової дотації, 275,6 тис.грн дотації на забезпечення пальним станцій швидкої допомоги, 1844,1 тис.грн дотації на забезпечення виплат, пов’язаних з підвищенням оплати праці  бюджетної сфери  і 122993,3 тис.грн субвенцій на соціальні виплати населенню.

План доходів спеціального фонду за 9 місяців  2011 року виконано на 106,4%, бюджет додатково отримав 2990,5 тис.грн коштів цільового призначення.

Протягом останніх років спостерігається чітка тенденція до покращення інвестиційного клімату міста та росту темпів залучення як внутрішніх так і зовнішніх інвестицій.

На  розвиток економіки міста за рахунок усіх джерел фінансування  за січень-вересень 2011 року  спрямовано  402,5 млн.грн  капітальних  інвестицій, що на 2,6% більше ніж за відповідний період 2010 року.

Переважну частку капітальних  інвестицій - 348,2 млн.грн або 86,5% складають  інвестиції  в основний  капітал. У соціальній сфері спостерігається збільшення інвестицій в освіту, охорону здоров`я та надання соціальної допомоги.

З метою створення цілісної та ефективної системи підтримки малого і середнього бізнесу, формування сприятливих умов для його сталого подальшого розвитку розроблено Програму підтримки малого підприємництва в м.Тернополі на 2011-2012 роки, яка затверджена рішенням міської ради від 08.04.2011р. №6/7/3.
З метою підтримки малого підприємництва функціонує відділ «Єдиний дозвільний центр», створений з метою спрощення дозвільних процедур та оптимізації взаємодії дозвільних органів. Переглянуто та удосконалено процедури отримання дозвільних документів, визначено графік роботи представників дозвільних органів у відділі «Єдиний дозвільний центр» для надання суб’єктам господарювання відповідних консультацій, організовано робочі місця для одночасної роботи представників 23 дозвільних органів.

За 9місяців 2011 року в місті вироблено промислової продукції на суму 839,0 млн.грн, що на 14,4% більше ніж за аналогічний період минулого року.

Місто забезпечує понад 30% обласного виробництва промислової продукції.

За результатами січня-вересня 2011 року порівняно з січнем-вереснем 2010 року промислове виробництво зросло на 14,4%. Обсяг реалізованої продукції промисловості за січень-вересень 2011 року становить 1927,3 млн.грн і складає 8863,2 грн на одну особу в місті. Частка реалізованої продукції міста у підсумку до загальнообласної реалізації складає 43,0%.

За січень-вересень 2011 року  від суб’єктів господарювання надійшло до бюджетів всіх рівнів  545,7 млн.грн, що становить 123,5% минулорічних поступлень, з них до місцевого бюджету поступило  283,4 млн.грн, що на 35,9 млн.грн (на 14,5 %) більше ніж за відповідний період минулого року . Від промислових підприємств поступило 40,8 млн.грн, що на 5,2 млн.грн (на 14,7%  ) більше ніж  у   січні - вересні 2010 року.

Фінансовий результат суб’єктів господарювання від звичайної діяльності до оподаткування за січень-серпень 2011 року прибутковий і становить 40,5 млн.грн.

На промислових підприємствах розроблені заходи, які сприятимуть запровадженню нових технологічних процесів, ресурсо - та енергозберігаючих технологій; посиленню інноваційної спрямованості розвитку підприємств; розширенню асортименту продукції, підвищенню її якості та конкурентоспроможності; розширенню ринків збуту, в т.ч. в інших регіонах держави та за кордоном; збереженню існуючих та створенню нових робочих місць; зменшенню та поступовій ліквідації заборгованості до бюджету та з виплати заробітної плати.

За підсумками 9 місяців 2011 року обсяг реалізованих послуг (включаючи ПДВ) госпрозрахунковими підприємствами міста складає 890,5 млн.грн і збільшився проти відповідного періоду 2010 року в діючих цінах на 10,5%. У середньому один мешканець міста одержав різноманітних послуг на 4096,1 грн.

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій внесених на 01.10.2011 року склав 22976,0 тис.дол. США, що на 2,0% більше обсягів інвестицій на початок 2011 року   і в розрахунку на одну особу становить 106,9 дол. та складає 35,3% загальнообласного обсягу.

На 1 жовтня 2011 року у місті проживало 216,9 тис.осіб. Упродовж січня-вересня 2011 року чисельність наявного населення зменшилась на 494 особи. Порівняно з січнем-вереснем 2010 року обсяг природного приросту населення збільшився на 143 особи, або з 3,9 до 4,9 на 1000 жителів. Природний рух населення в січні - вересні 2011 року характеризується зменшенням кількості народжених на 68 осіб до відповідного періоду минулого року  ( з 1941 до 2009). У січні-вересні 2011 року порівняно з січнем-вереснем 2010 року рівень народжуваності збільшився з 11,9 до 12,4 на 1000 жителів, рівень смертності зменшився на  з 8,0 до 7,5 на 1000 жителів.

Середньомісячна заробітна плата працівників по м.Тернополю за 9 місяців 2011 року становила 1996,0 грн, що на 14,4% більше, ніж за 9 місяців 2010 року.

Кількість штатних працівників підприємств, установ та організацій у  січні - вересні 2011 року (без урахування працівників статистично малих підприємств та зайнятих у громадян-підприємців) складає 73,4 тис.осіб - це становить 40,0%  працівників по області.

Середній розмір їхньої номінальної заробітної плати перевищував законодавчо встановлені державні соціальні стандарти, рівень мінімальної заробітної плати та прожитковий мінімум для працездатних осіб у 2,1 рази.

За 11 місяців 2011 року проведено 10 засідань міської комісії щодо забезпечення погашення заборгованості з виплати заробітної плати, своєчасної сплати податків, внесення обов’язкових платежів та вивчення причин збиткової діяльності суб’єктів господарювання, де заслухано 64 звіти керівників підприємств. Відповідно до рішень вищевказаної комісії керівників підприємств-боржників зобов’язано розробити графіки погашення боргів та інформувати про їх виконання.

Планове завдання з розширення сфери застосування праці за рахунок створення нових робочих місць на 2011 рік складає 5950 робочих місць. Моніторинг створення нових робочих місць,    що проводиться у відповідності з вимогами постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2006р. №512 свідчить, що станом на 01.10.2011р. планове річне завдання виконано на 92,0% - створено  5474 нових робочих місць, у тому числі 1230 робочих місць для найманих працівників у юридичних осіб,  749 робочих місць для фізичних осіб-підприємців,  3471 робоче місце для найманих працівників у фізичних осіб-підприємців та 24 робочих місць для самозайнятих осіб-платників податку з доходів фізичних осіб.

В цілому, стабілізація макроекономічних показників, нарощення обсягів виробництва товарів (робіт, послуг) у попередніх роках позитивно вплинули на роботу служби зайнятості.

За 10 місяців 2011 року Тернопільським міськрайонним центром зайнятості:

- працевлаштовано 2985 незайнятих громадян (у відповідному періоді 2010 року – 3258 осіб);
- у громадських  роботах  взяли участь 811 осіб (у 2010 році – 790 осіб);

- з початку 2011 року 808 безробітних проходило професійне навчання та підвищення кваліфікації (у 2010 році – 616 осіб);

- працевлаштовано з наданням роботодавцю дотацій на створення додаткових робочих місць для   працевлаштування безробітних  244 особи;
- з початку 2011 року виплачено одноразової допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності безробітними  52 особам.
Станом на 01.11.2011 року відсоток виконання завдання Програми зайнятості на 2011 рік з працевлаштування становить 105,7%, з організації громадських робіт – 139,8%, з направлення на професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації – 140,5%, профорієнтаційними послугами охоплено 81,7% громадян.

Відповідно до „Порядку реєстрації трудового договору між працівником і фізичною особою – суб’єктом підприємницької діяльності”  за період з 1 січня 2011 року по 31 жовтня 2011 року зареєстровано 3858 договорів. Станом на 1 листопада 2011 року у 3032 фізичних осіб-підприємців працювало за трудовими угодами 9693 особи, що на 207 осіб більше, ніж на відповідну дату минулого року (9486 осіб).

Середня тривалість зареєстрованого безробіття зменшилася з 6,6 місяців у 2010 році до 5,6 місяців у 2011 році. Середньомісячна допомога по безробіттю зросла з початку року на 22,3% і складає на 1 жовтня 2011 року 953,82 грн.

Під впливом вищезгаданих факторів зменшилися обсяги зареєстрованого безробіття: за станом на 1 листопада 2011 року на обліку в Тернопільському міськрайонному центрі зайнятості перебувало 1920 безробітних громадян, що на 268 осіб або на 12,2% менше, ніж на відповідну дату минулого року (2188 осіб).

II. Основні тенденції та напрямки соціально-економічного розвитку регіону та розвитку регіонального ринку праці

Податкова і бюджетна політика:
· забезпечення своєчасних і в повному обсязі надходжень до державного та місцевого бюджетів податків, зборів (обов’язкових платежів);

· ефективне використання фінансових ресурсів для вирішення головних проблем соціально-економічного розвитку м. Тернополя;

· чітке дотримання фінансової дисципліни при використанні коштів бюджету міста.

Інвестиційна політика:
· сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста;

· підвищення інвестиційної привабливості м. Тернополя; 

· забезпечення запланованих надходжень бюджету розвитку міста; 

· збільшення обсягу інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування. 

Розвиток підприємництва:
· формування позитивного іміджу суб’єктів малого підприємництва;

· підвищення конкурентоспроможності малого підприємництва, виготовленої ними продукції (товарів, робіт, послуг) та підтримка місцевих товаровиробників; 

· залучення інвестицій у сферу розвитку малого бізнесу;  

· сприяння створенню нових робочих місць суб’єктами малого підприємництва, легалізація трудових відносин та зменшення рівня безробіття в контексті досягнення цілей, визначених Стратегічним планом економічного розвитку м. Тернополя;

· розширення міжрегіонального та міжнародного співробітництва.

Регуляторна політика та дозвільна система:

· здійснення ефективної регуляторної політики;

· узгодження інтересів суб’єктів господарювання, громадян та органу місцевого самоврядування в ході здійснення регуляторної діяльності.

Управління комунальним майном:
· забезпечення надходжень до бюджету від оренди та продажу об’єктів нерухомості;

· зменшення заборгованості по орендній платі.

Управління земельними ресурсами:
· реалізація Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо визначення межі міста;

· забезпечення надходжень до бюджету від оренди та продажу землі, плати за землю;

· підготовка і проведення земельних аукціонів.

Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста:

· максимальна прозорість та ефективність використання бюджетних коштів під час проведення  закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста;

· безперебійне забезпечення установ та закладів міста соціально важливими товарами, роботами, послугами.

Промисловість:
· сприяння структурній перебудові промислового комплексу міста з урахуванням змін в попиті на продукцію, яка виробляється;

· збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції міста;

· запровадження нових технологій, в т.ч. енергозберігаючих;

· налагодження контактів між промисловими підприємствами та навчальними закладами, що  готують фахівців робітничих професій для формування пропозицій по підготовці фахівців профільних напрямків.

Будівництво і реконструкція:
· збільшення обсягів будівельних робіт за рахунок усіх джерел  фінансування;

· координація діяльності суб’єктів містобудування щодо ефективного використання території міста;

· здійснення будівництва, капітального ремонту, реконструкції та модернізації об’єктів міської інфраструктури (соціальної, транспортної, спортивної, туристичної, інженерної, комунальної та ін., в т.ч. за рахунок коштів з державного та місцевого бюджетів в межах затверджених бюджетних асигнувань).

Транспорт і зв’язок:
· надання якісних послуг населенню в сфері пасажирських перевезень; 

· підвищення безпеки дорожнього руху та розвантаження транспортних магістралей міста шляхом удосконалення міської транспортної мережі та транспортної інфраструктури;

· розвиток транспортної інфраструктури в контексті підготовки міста до ЄВРО – 2012.

Житлово-комунальне господарство:

· забезпечення надання населенню м. Тернополя якісних житлово-комунальних послуг;

· створення розвинутого конкурентного середовища на ринку обслуговування житла;

· удосконалення системи управління житловим фондом;

· забезпечення стабільної роботи підприємств житлово-комунального господарства;

· модернізацій системи централізованого теплопостачання міста.

Розвиток споживчого ринку:
· інтенсивне формування сучасної торговельної мережі, мережі побутового обслуговування;
· підвищення стандартів та якості обслуговування населення;
· підтримка місцевих підприємств-виробників та задоволення попиту жителів міста продукцією безпосередньо від виробника.

Зовнішньоекономічна діяльність:
· формування позитивного міжнародного іміджу м. Тернополя; 

· популяризація міста на європейському рівні в рамках підготовки до Євро 2012;

· покращення співпраці з партнерськими містами Тернополя;

Зайнятість населення та ринок праці:
· розширення сфери застосування праці економічно активного населення за рахунок збереження наявних та створення нових робочих місць;

· сприяння продуктивній зайнятості населення, спрямованій на підвищення рівня життя;

· забезпечення зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці;


Грошові доходи населення:
· додержання державних соціальних стандартів та гарантій в оплаті праці;

· зменшення та поступова ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати працівникам, забезпечення своєчасних розрахунків з оплати праці

· підвищення рівня середньої заробітної плати;


Соціальне забезпечення:
· забезпечення своєчасного надання соціальних послуг мешканцям міста в обсягах, передбачених чинним законодавством;

· покращення соціального забезпечення населення м.Тернополя.


Охорона здоров’я:
· поліпшення стану здоров'я населення

· запровадження сучасних методів і принципів організації та надання медичної допомоги;

· профілактика найпоширеніших захворювань;

· надання високоякісних медичних послуг на засадах сімейної медицини;

· забезпечення санітарно-епідеміологічного благополуччя населення;

· впровадження інформаційної медичної системи


Освіта:
· формування оптимальної мережі  загальноосвітніх, позашкільних закладів з урахуванням соціально-економічної та демографічної ситуації в місті;

· забезпечення європейського рівня якості й доступності освіти;

· запровадження педагогічних інновацій, сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, електронних посібників;

· створення умов для розвитку обдарованих дітей і молоді.


Культура:

· збереження мережі закладів культури (бібліотеки, клубні заклади, початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади); 

· зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури відповідно до сучасних вимог, впровадження енергозберігаючих, інформаційно-комунікаційних технологій;

· розвиток естетичного виховання дітей;

· охорона і збереження культурної спадщини міста.


Молодіжна політика:
· підтримка талановитих, обдарованих дітей та молоді;

· сприяння національно-патріотичному, культурному та духовному вихованню та самовихованню молоді через участь у молодіжних організаціях молоді;

· проведення інформаційно-просвітницької роботи серед молоді, спрямованої на популяризацію здорового способу життя, підготовку до сімейного життя, відповідального батьківства.


Фізична культура і спорт:
· забезпечення реалізації державної політики у сфері фізичної культури та спорту в місті;

· підвищення рівня системи фізичного виховання і фізкультурно-оздоровчої роботи, 

· створення умов для покращення стану здоров’я, фізичного розвитку населення міста;

· здійснення будівництва, реконструкції та капітального ремонту об’єктів в контексті підготовки спортивної інфраструктури м. Тернополя як бази для проведення фінальної частини чемпіонату ЄВРО-2012 з футболу.

Охорона навколишнього природного середовища:
· збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;

· раціональне використання водних, земельних та інших природних ресурсів і створення умов для їх відновлення;

· покращення екологічного стану і запобігання забрудненню водних ресурсів;

· озеленення та благоустрій міста.

Охорона громадського порядку:
· підтримання громадського порядку на вулицях міста та безпеки громадян;

·  поліпшення стану захисту прав, свобод та власності жителів міста;

· зниження кількості злочинів, пограбувань, незаконного обігу зброї, наркотичних засобів;

· зниження рівня малолітньої злочинності.

Підвищення якості муніципального управління:
· реформування виконавчих органів Тернопільської міської ради з командно- адміністративних органів в органи, що надають муніципальні послуги;

· прийняття рішень на основі права, об’єктивних фактів, виходячи з системного бачення розв’язання проблемних питань;

· впорядкування і поліпшення якості надання адміністративних послуг;

· забезпечення у виконавчих органах Тернопільської міської ради результативного функціонування  системи управління відповідно до вимог міжнародного стандарту EN ISO 9001:2008.

ІІI. Основні показники соціально-економічного розвитку регіону

	Найменування показника
	2010 рік

(звітні дані)
	2011 рік


	2012 рік

(прогнозні дані)
	2013 рік

(прогнозні дані)
	2014 рік

(прогнозні дані)

	
	перше півріччя


	у цілому

за рік
	перше півріччя

(звітні дані)
	у цілому

за рік (очікува-ні дані)
	
	
	

	1. Валовий регіональний продукт, млн. грн.
	х
	-
	х
	-
	-
	-
	-

	2. Індекс фізичного обсягу валового регіонального продукту, у % до попереднього періоду
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3. Темп зростання (зниження) валової продукції сільського господарства, у % до попереднього періоду
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4. Інвестиції в основний капітал на одну особу, грн
	707,0
	2385,0
	918,8
	2853,0
	3395,0
	3595,0
	3806,0

	5. Індекси інвестицій в основний капітал, у % до попереднього періоду
	67,6
	81,3
	112,3
	99,2
	105,0
	108,0
	109,0

	6. Прямі іноземні інвестиції на одну особу,  дол. США
	98,4
	103,8
	109,1
	118,4
	120,7
	124,3
	130,0

	7. Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб наявного населення, одиниць
	х
	105
	х
	106
	107
	108
	109

	8. Чисельність наявного населення (у середньому за період), тис. осіб
	х
	217,3
	х
	217,0
	217,8
	218,0
	220,0

	9. Наявний дохід у розрахунку на одну особу, грн
	22800
	23400
	23800
	24200
	24700
	31000
	3250


IV. Показники використання робочої сили

	Найменування показника
	2010 рік

(звітні дані)
	2011 рік


	2012 рік

(прогнозні дані)
	2013 рік

(прогнозні дані)
	2014 рік

(прогнозні дані)

	
	перше півріччя


	у цілому

за рік
	перше півріччя

(звітні дані)
	у цілому

за рік

(очікувані дані)
	
	
	

	1. Середньооблікова кількість штатних працівників (без урахування найманих працівників малих підприємств та у фізичних осіб-підприємців), тис. осіб
	70,7
	72,9
	72,2
	72,1
	72,5
	72,8
	73,1

	2. Кількість працівників, які знаходяться у вимушених неоплачуваних відпустках з ініціативи роботодавців,          тис. осіб
	4,3
	4,9
	3,6
	3,7
	3,6
	3,5
	3,4

	у % до середньооблікової кількості штатних працівників 
	6,1
	6,8
	4,9
	5,1
	5,0
	4,8
	4,6

	3. Кількість працівників, які працюють у режимі неповного робочого дня (тижня),             тис. осіб
	12,7
	14,1
	9,7
	9,9
	9,0
	8,7
	8,5

	у % до середньооблікової кількості штатних працівників
	17,9
	19,3
	13,4
	13,7
	12,4
	11,9
	11,6

	4. Кількість найманих працівників на малих підприємствах, тис. осіб
	х
	14,4
	х
	14,5
	14,6
	14,7
	15,1

	5. Середньомісячна заробітна плата найманих працівників малих підприємств, грн
	х
	1022,43
	х
	1120
	1290
	1400
	1530


V. Розширення сфери застосування праці шляхом  створення робочих місць

	Найменування показника
	2010 рік

(звітні дані)
	2011 рік
	2012 рік

(прогнозні дані)
	2013 рік

(прогнозні дані)
	2014 рік

(прогнозні дані)

	
	перше півріччя


	у цілому за рік
	перше півріччя

(звітні дані)
	у цілому 

за рік (очікува-ні дані)
	
	
	

	1. Створено робочих місць, осіб – усього
	3670
	6616
	3798
	6500
	6540
	6600
	6750

	з них:

- юридичними особами (на підприємствах, в установах і організаціях незалежно від форм власності та організаційно-правових форм господарювання):

осіб

у % до загальної кількості створених робочих місць


	246

6,7
	602

9,1


	992

26,0


	1580

24,3


	1589

24,3


	1624

24,6


	1667

24,7



	- фізичними особами-підприємцями та іншими фізичними особами – платниками податку з доходів фізичних осіб (включаючи робочі місця для найманих працівників):

осіб

у % до загальної кількості створених робочих місць
	3424

93,3
	6014

90,9
	2806

74,0
	4920

75,7
	4951

75,7
	4976

75,4
	5083

75,3

	2. Створено робочих місць за видами економічної діяльності, осіб *:

Всього по місту

сільське господарство, мисливство та лісництво

рибне господарство

добувна промисловість

переробна промисловість

виробництво електроенергії, газу та води

будівництво

торгівля; ремонт автомобілів, побутових виробів

діяльність готелів і ресторанів

діяльність транспорту і зв’язку

фінансова діяльність

операції з нерухомістю, оренда

державне управління

освіта

охорона здоров'я та надання соціальної допомоги

надання комунальних та індивідуальних послуг

діяльність домашніх господарств

діяльність екстериторіальних організацій
	3670

13

0

12

329

1

128

1989

334

306

3

290

11

7

57

190

0

0
	6616

13

6

13

443

2

238

3797

576

549

5

463

11

30

93

377

0

0
	3798

4

4

5

414

10

109

2170

313

260

4

179

41

43

66

176

0

0
	6500

13

5

10

617

57

154

3609

472

750

25

261

77

52

100

298

0

0
	6540

14

6

11

620

14

161

3855

491

472

4

332

67

54

105

334

0

0
	6600

15

7

12

630

16

163

3831

496

480

5

335

70

60

110

370

0

0
	6750

16

8

13

635

18

171

3914

502

490

10

343

72

63

115

380

0

0


VІ. Надання соціальних послуг державною службою зайнятості

                 (тис. осіб)

	Найменування показника
	2010 рік

(звітні дані)
	2011 рік


	2012 рік

(прогнозні дані)
	2013 рік

(прогнозні дані)
	2014 рік

(прогнозні дані)

	
	перше півріччя


	у цілому за рік
	перше півріччя

(звітні дані)
	у цілому

за рік (очікувані дані)
	
	
	

	1. Чисельність  незайнятих громадян, які перебували на обліку в державній службі зайнятості  протягом звітного періоду
	5434
	10024
	6629
	10600
	11650
	11750
	11750

	з рядка 1:
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. На початок періоду
	2599
	2599
	2738
	2738
	3000
	3050
	2950

	1.2. Звернеться протягом періоду
	2835
	7425
	3891
	7862
	8650
	8700
	8800

	2. Чисельність незайнятих громадян, працевлаштованих протягом періоду  
	1358
	3591
	1947
	3400
	3600
	3650
	3670

	3. Чисельність безробітних громадян, які проходитимуть професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації
	290
	742
	502
	960
	1000
	1030
	1035

	4. Чисельність незайнятих громадян, залучених до участі в оплачуваних громадських роботах
	378
	964
	528
	920
	1000
	1050
	1070

	5. Чисельність незайнятих і зайнятих громадян, яким надано інформаційно-консультаційні та профорієнтаційні послуги
	10054
	18597
	11423
	20000
	22500
	23500
	2380

	6. Чисельність незайнятих громадян, які перебуватимуть на обліку станом на кінець періоду
	1888
	2738
	2734
	3000
	3050
	2950
	2930


VІІ. Показники сприяння зайнятості інвалідів

(осіб)

	Найменування показника
	2010 рік

(звітні дані)
	2011 рік

(очікувані дані)
	2012 рік

(прогнозні дані)
	2013 рік

(прогнозні дані)
	2014 рік (прогнозні дані)

	1. Чисельність працюючих інвалідів *
	3430
	3455
	3460
	3470
	3475

	2. Кількість створених робочих місць  за рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів
	23
	28
	32
	36
	39

	3. Чисельність інвалідів, працевлаштованих за сприяння державної служби зайнятості
	56
	60
	63
	65
	67

	4. Чисельність інвалідів, які проходили професійне навчання – усього 
	16
	15
	18
	20
	22

	4.1. За рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів
	0
	0
	0
	0
	0

	4.2. За направленням державної служби зайнятості 
	16
	15
	18
	20
	22

	5. Кількість наданих підприємствам, установам, організаціям, у тому числі підприємствам, організаціям громадських організацій інвалідів, фізичним особам, які використовують найману працю, дотацій за рахунок коштів Фонду соціального захисту інвалідів на створення спеціальних робочих місць для працевлаштування інвалідів, зареєстрованих у державній службі зайнятості як безробітні
	0
	0
	0
	0
	0


* Визначається на основі звітних даних за формою №10-ПІ (річна), затвердженою наказом Мінпраці від 10 лютого 2007 року №42 за погодженням з Держкомстатом та Держкомпідприємництвом (зареєстрований у Мін′юсті 13 лютого 2007 року за №117/13384).

VІІІ. Заходи щодо поліпшення ситуації у сфері зайнятості населення на 2012 - 2014 роки 

	Найменування заходу
	Виконавці 
	Термін виконання

	1
	2
	3

	Розширення сфери застосування праці, сприяння зайнятості населення

	Здійснення моніторингу фінансово-економічної діяльності підприємств та організацій міста з метою визначення перспектив їх подальшого розвитку
	Управління економіки, промисловості та праці
	Постійно

	Сприяння розширенню сфери прикладання праці за рахунок створення робочих місць 

· у 2012 році –  6540  тис.;

· у 2013 році –  6600 тис.;

· у 2014 році -  6750 тис.
	Управління економіки, промисловості та праці,  підприємства, установи та організації
	Постійно

	Проведення інвентаризації недіючих об’єктів комунальної власності, які можуть бути використані підприємцями для організації власної справи або розширення виробництва
	Управління обліку та контролю за використанням комунального майна
	Постійно

	Налагодження обміну інформацією про обсяги використання фізичними особами – підприємцями у місті Тернополі найманих працівників
	Тернопільська об‘єднана державна податкова інспекція, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості 
	Щоквартально

	Забезпечення режиму найбільшого сприяння реалізації пріоритетних напрямків розвитку малого підприємництва з метою створення додаткових робочих місць, а саме:

· забезпечення часткового відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого підприємництва для реалізації інвестиційних проектів;

· організація та проведення конкурсів проектів та бізнес-планів суб’єктів підприємництва, які спрямовані на вирішення загальноміських проблем;
· участь суб’єктів малого підприємництва в міжнародних ділових зустрічах, переговорах, конференціях, семінарах, форумах ділового партнерства з метою залучення інвестицій;
· формування інфраструктури підтримки підприємництва;
- підтримка місцевого виробника та налагодження партнерських зв’язків, залучення суб’єктів малого підприємництва до участі у національних, регіональних та міжнародних виставках, ярмарках, конкурсах
	Управління економіки, промисловості та праці 
	Постійно

	Активізація співпраці з міжнародними організаціями, які проводять фінансову, технічну та методично-консультаційну діяльність в галузі інвестування комерційних структур. Організація та проведення міжнародних виставок-ярмарок
	Управління економіки, промисловості та праці
	Постійно

	Здійснення моніторингу щодо наявності вакансій на підприємствах, в установах та організаціях міста з метою скорочення термінів їх укомплектування
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Здійснення моніторингу щодо вивільнення та соціального захисту військовослужбовців, звільнених у зв’язку з реформуванням Збройних Сил України для ефективного їх соціального захисту
	Тернопільський об’єднаний міський військкомат, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Використання робочої сили, регулювання соціально-трудових відносин

	Сприяння забезпеченню державного нагляду і контролю за виконанням на підприємствах, установах, організаціях незалежно від форм власності і господарювання та фізичними особами – суб’єктами підприємницької діяльності діючих законодавчих актів про працю та зайнятість з метою забезпечення захисту прав і гарантій найманих працівників, недопущення використання робочої сили без належного оформлення трудових відносин
	Тернопільська об‘єднана державна податкова інспекція, управління економіки, промисловості та праці, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Сприяння врегулюванню виробничих, трудових і соціально-економічних відносин на підприємствах, в установах і організаціях міста шляхом укладення колективних договорів
	Управління економіки, промисловості та праці
	Постійно 

	Реєстрація колективних договорів підприємств, установ і організацій міста, контроль за виконанням колективно-договірних зобов’язань
	Управління економіки, промисловості та праці
	Постійно

	Підвищення  професійної  якості працівників

	Організація підготовки, перепідготовки, підвищення професійної кваліфікації громадян із числа безробітних за професіями та спеціальностями, що користуються попитом на ринку праці які забезпечать їх подальше зайняття підприємницькою діяльністю
	 Тернопільський міськрайонний  центр зайнятості , вищі та професійні навчальні заклади
	Постійно

	Забезпечення здійснення заходів щодо проведення належної профорієнтаційної роботи, першочергове направлення на професійне навчання неповнолітніх осіб, а також дітей – сиріт, які звернулися за послугами до міськрайонної служби зайнятості
	Тернопільський міськрайонний  центр зайнятості
	Постійно

	Сприяння зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці

	Забронювати не менше 26 робочих місць для соціального захисту громадян, які не здатні на рівних конкурувати на ринку праці, в т.ч. для молоді, яка закінчила загальноосвітні школи, професійні навчально-виховні заклади і не отримала направлення на роботу 
	 Тернопільський міськрайонний  центр зайнятості, підприємства, установи і організації
	У встановлені терміни

	Вжиття заходів, спрямованих на збільшення працюючих з числа осіб з обмеженими фізичними можливостями, відповідно до їх індивідуальних програм реабілітації
	Тернопільське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Забезпечення можливості навчання інвалідів для здобуття професії, в тому числі за направленням служби зайнятості
	Тернопільське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, навчальні заклади
	Постійно

	Здійснення контролю за додержанням підприємствами та організаціями всіх форм власності нормативів робочих місць для забезпечення працевлаштування інвалідів
	Тернопільське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Надавати дотації роботодав​цям на створення додаткових робочих місць для працевлаштування безробітних, в  першу чергу осіб, які потребують додаткового соціального захисту на ринку праці
	Тернопільський міськрайонний  центр  зайнятості, роботодавці
	2012-2014

роки

	Організація оплачуваних громадських робіт в територіальних центрах по обслуговуванню громадян похилого віку та інвалідів
	Управління соціальної політики, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Забезпечення надання інвалідам консультацій з питань законодавства про працю та зайнятість
	Обласне відділення Фонду України соціального захисту інвалідів, Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Регулювання трудових міграцій громадян України, іноземців, прикордонне співробітництво

	Здійснення підбору робітників відповідно до вимог роботодавців для роботи за кордоном у країнах, які уклали відповідні угоди з Урядом України про взаємне працевлаштування
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Проведення семінарів щодо працевлаштування за кордоном 
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	Надання пропозицій щодо використання праці іноземних громадян та осіб без громадянства на підприємствах району
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, відповідні комісії
	По мірі необхідності

	Розширити інформування населення через електронні та друковані засоби масової інформації про наявність вакансій та можливості і умови працевлаштування в інших регіонах України
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, роботодавці
	2012-2014

роки

	Надання соціальних послуг незайнятим громадянам та профілактика настання безробіття

	З метою зменшення тривалості пошуку роботи незайнятим населенням та ефективного сприяння роботодавцям у забезпеченні необхідними кадрами передбачити:

· інформування населення та роботодавців через електронні та друковані засоби масової інформації про стан ринку праці, гарантії соціального захисту, тощо;

· удосконалення профорієнтаційної роботи з безробітними;

· систематичну актуалізацію та поповнення банків вакансій, проведення спеціалізованих заходів, організація комп’ютерних класів;

- проведення наукових досліджень з найбільш актуальних проблем ринку праці
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, підприємства, установи та організації
	Постійно



	 З метою підвищення конкурентноздатності на ринку праці забезпечити професійне навчання та перенавчання безробітних  в першу чергу за замовленнями роботодавців та для організації підприємницької діяльності і самозайнятості, за професіями та спеціальностями, що користуються попитом на ринку праці 
	 Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, вищі та професійні навчальні заклади
	Постійно



	Для розширення можливостей працевлаштування молоді, особливо на перше робоче місце, практикувати її першочергове направлення на навчання та перенавчання за професіями згідно з кон’юнктурою ринку праці
	Тернопільський міськрайонний  центр зайнятості
	Постійно



	Організація стажування на підприємствах, установах та організаціях безробітних з числа випускників професійно – технічних училищ і вищих навчальних закладів різних рівнів акредитації з метою набуття ними практичних умінь та навичок з виконання професійних обов’язків
	 Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, підприємства, установи та організації


	Постійно



	Працевлаштування на вільні та новостворені робочі місця 3600 незайнятих громадян у 2012 році, 3650 осіб у 2013 році та 3700 у 2014 році, які звернуться за сприянням у працевлаштуванні до служби зайнятості
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості, підприємства, установи, організації
	Постійно



	Проведення роботи з орієнтації безробітних громадян на самостійну зайнятість
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості 
	Постійно



	Надання дотацій роботодавцям для створення робочих місць для працевлаштування безробітних
	Тернопільський міськрайонний центр зайнятості 
	Постійно



	Організація оплачуваних громадських та сезонних робіт для незайнятого населення та працівників, що перебувають у стані вимушеної неповної зайнятості. Сприяти закріплюваності на цих роботах тимчасових працівників
	 Тернопільський міськрайонний центр  зайнятості, підприємства, установи, організації
	Постійно


Секретар ради 







І.В.Турський

6/18/7 Ю,П.Дейнека

Про Програму економічного та соціального розвитку міста Тернополя на 2012 рік

В додаток 2 внесені зміни відповідно до рішення міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/2, в додаток 3 внесені доповнення відповідно до рішення міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/3

З метою ефективного вирішення проблем соціально-економічного розвитку та поліпшення якості життя мешканців міста, керуючись пунктом 22 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 11 Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», Постановами Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 №621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», від 31.08.2011р. №907 „Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2012 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2013 і 2014 роки”, Стратегічним планом економічного розвитку м.Тернополя від 13.03.2008р. №5/16/33, врахувавши рішення постійної комісії міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити Програму економічного та соціального розвитку м. Тернополя на 2012 рік, згідно з додатком (додається).

2.Виконавчому комітету міської ради розробити до 01.03.2012р.заходи визначені Програмою економічного та соціального розвитку м.Тернополя на 2012 рік та забезпечити їх виконання протягом року.

3.Рішення міської ради від 24.02.2011 р. №6/6/6 «Про Програму економічного та соціального розвитку м.Тернополя на 2011 рік» вважати таким, що втратило чинність.

4.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів.


Додаток

рішення міської ради


    від 05.01.2012р.


 № 6/18/7

ПРОГРАМА

економічного та соціального розвитку 

м. Тернополя на 2012 рік 

Тернопіль 2012
Зміст 
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	2
	Створення умов для соціально-економічного зростання
	

	2.1.
	Податкова і бюджетна політика
	

	2.2.
	Інвестиційна політика
	

	2.3.
	Розвиток підприємництва 
	

	2.4.
	Регуляторна політика та дозвільна система
	

	2.5.
	Управління комунальним майном
	

	2.6.
	Управління земельними ресурсами
	

	2.7.
	Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста
	

	3
	Розвиток реального сектору економіки
	

	3.1.
	Промисловість 
	

	3.2.
	Будівництво і реконструкція
	

	3.3.
	Транспорт і зв’язок
	

	3.4.
	Житлово-комунальне господарство
	

	3.5.
	Розвиток споживчого ринку
	

	4
	Зовнішньоекономічна діяльність
	

	5
	Соціальна сфера
	

	5.1.
	Зайнятість населення та ринок праці
	

	5.2.
	Грошові доходи населення
	

	5.3.
	Соціальне забезпечення
	

	6
	Гуманітарна сфера
	

	6.1.
	Охорона здоров’я
	

	6.2.
	Освіта
	

	6.3.
	Культура
	

	6.4
	Молодіжна політика. 
	

	6.5.
	Фізична культура і спорт
	

	7
	Охорона навколишнього природного середовища
	

	8
	Охорона громадського порядку
	

	9
	Підвищення якості муніципального управління
	

	
	
	

	
	Додатки
	

	1
	Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку м.Тернополя на 2012 рік
	

	2
	Пропозиції щодо капітальних видатків для здійснення будівництва, модернізації, реконструкції та капітального ремонту об’єктів комунальної власності у 2012 році
	

	3
	Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році
	


Вступ

Програма економічного та соціального розвитку м. Тернополя на 2012 рік (далі – Програма) розроблена відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», постанов Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проекту державного бюджету», від 31.08.2011 року № 907 «Про схвалення Прогнозу економічного і соціального розвитку України на 2012 рік та основних макропоказників економічного і соціального розвитку України на 2013 і 2014 роки», розпорядження Кабінету Міністрів України від 21 березня 2011 року № 219-р «Питання організації підготовки проекту Державної програми економічного і соціального розвитку України на 2012 рік» з урахуванням законодавчих та нормативних актів з питань економічної міської та регіональної політики, Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя від 13.03.2008 року №5/16/33, Стратегії розвитку Тернопільської області на період до 2015 року.

Програма розроблена на основі пропозицій структурних підрозділів міської ради, підприємств та організацій міста, виходячи із загальної оцінки соціально-економічної ситуації та з використанням аналітичних матеріалів, статистичних даних щодо розвитку міста за 2010 –2011 роки, прогнозних тенденцій на 2012 рік, зважаючи на наявні матеріально-технічні ресурси і фінансові можливості. 

Програма визначає цілі та пріоритети соціально-економічного розвитку, головні завдання та заходи щодо забезпечення динамічного і збалансованого розвитку міста та підвищення добробуту населення. Економічна складова Програми розроблена на основі стратегічних та оперативних цілей Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя. Відповідно, реалізація завдань, передбачених Програмою є одночасно і реалізацією заходів, передбачених Стратегічним планом економічного розвитку м. Тернополя.

Програма також містить основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку на 2012 рік, перелік інвестиційних проектів та перелік територіальних та галузевих цільових програм, що будуть реалізовуватися у 2012 році.

Фінансове забезпечення реалізації Програми та її складових буде здійснюватись за рахунок бюджетних коштів, коштів суб’єктів господарювання та інших джерел фінансування, що не суперечать чинному законодавству.

Обсяг бюджетних асигнувань, необхідних для реалізації завдань, заходів, передбачених Програмою, визначається Тернопільською міською радою при затвердженні бюджету.

Програма залишається відкритою для доповнень та коригувань відповідно до стратегічних напрямків та вирішення оперативних завдань розвитку міста. Зміни та доповнення до Програми затверджуються міською радою за поданням постійної комісії міської ради з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів.
1. Цілі та пріоритети економічного і соціального розвитку міста у 2012 році

Основна мета: 

розвиток соціально-економічного та інвестиційного потенціалу міста як основної передумови забезпечення економічного зростання та підвищення добробуту населення

Цілі та пріоритети:

· досягнення економічної стабільності та поступове відновлення економічного зростання;

· ефективне використання виробничого потенціалу міста, забезпечення конкурентоспроможності господарського комплексу через інноваційний розвиток, освоєння нових видів продукції та послуг;

· підвищення інвестиційної привабливості міста шляхом реалізації інвестиційних проектів, спрямованих на підвищення його конкурентоспроможності та через презентації його можливостей на міжнародних форумах, виставково-ярмаркових заходах, як в Україні так і за кордоном;

· створення умов для розвитку підприємницької діяльності та поліпшення бізнес-клімату міста та зростання економічної активності суб’єктів господарювання;

· забезпечення ефективного використання міських ресурсів, здійснення ефективного управління комунальним майном та земельними ресурсами; 

· реформування житлово-комунального господарства міста та забезпечення його стабільної роботи;

· реалізація комплексу заходів з енергозбереження та підвищення ефективності використання енергоресурсів у всіх сферах господарювання;

· стабільне функціонування транспортної інфраструктури; 

· удосконалення системи соціального захисту;

· забезпечення функціонування соціальної та гуманітарної сфери, створення умов для стабільного функціонування установ охорони здоров’я, освіти, культури, спорту та інших установ соціально-культурної сфери;

· розвиток і модернізація міської інфраструктури (спортивної, туристичної, транспортної, соціальної, комунальної) в ході підготовки міста, як тренувальної бази, до проведення Євро-2012;

· покращення іміджу та промоція м. Тернополя в Україні й за кордоном;

· розширення та поглиблення зовнішніх зв’язків, реалізація програм співпраці з іноземними партнерами;

· здійснення заходів щодо поліпшення стану навколишнього природного середовища;

· надання якісних адміністративних послуг з метою підвищення задоволеності замовників;

· забезпечення правопорядку та безпеки громадян. 
2. Створення умов для соціально-економічного зростання

2.1. Податкова і бюджетна політика

Головна мета:

забезпечення збалансованості бюджету міста на 2012 рік, виконання планових показників наповнення міського бюджету відповідно до затвердженого розпису, а також здійснення ефективного, економного, раціонального та прозорого витрачання бюджетних коштів з досягненням максимально можливого результату.

Проблемні моменти:

· несвоєчасність надходжень платежів за видами доходів;
· наявність заборгованості по платежах до бюджету;

· потреби видаткової частини міського бюджету значно більші, ніж можливості його наповнення. 
Пріоритетні завдання на 2012 рік:

· забезпечення своєчасних і в повному обсязі надходжень до державного та місцевого бюджетів податків, зборів (обов’язкових платежів);

· ефективне використання фінансових ресурсів для вирішення головних проблем соціально-економічного розвитку м. Тернополя;

· чітке дотримання фінансової дисципліни при використанні коштів бюджету міста

Таблиця 1

Основні показники бюджету м. Тернополя на 2012 рік

 (з потребою у коштах субвенцій з державного бюджету на 2012 рік)

млн. грн.

	Показники
	виконання
2011 р.


	у % до факту 2010 р.
	Контрольні показники МФУ 

на 2012 р.


	Контрольні показники МФУ на 2012 рік до 2011р., %

	Доходи, що враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів 
	232,2
	117,6
	278,4
	119,9

	Доходи, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів 
	51,0
	108,2
	52,8
	103,5


Продовження таблиці 1
	Офіційні трансферти загального фонду 
	289,0
	122,8
	311,5 
	107,8 

	Всього загальний фонд
	572,2
	118,6
	642,7
	112,3

	Доходи спеціального фонду
	68,0
	81,9
	59,0
	86,8

	у тому числі 

бюджет розвитку
	31,2
	71,7
	32,7
	104,8

	Офіційні трансферти спеціального фонду
	0,02
	0,1
	13,2
	660,0

	Всього спеціальний фонд
	68,02
	70,2
	72,2
	106,1

	Разом доходів
	640,22
	110,5
	714,9
	111,7

	Видатки бюджету, що враховуються  при визначенні міжбюджетних трансфертів 
	356,3
	103,4
	393,7
	109,9

	Видатки бюджету, що не враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів
	42,4
	174,5
	52,8
	124,5

	 Субвенції з державного бюджету
	173,7
	129,4
	194,1
	111,9

	Дотація вирівнювання фінансової забезпеченості
	1,9
	135,7
	2
	105,3

	Всього по загальному фонду 
	574,3
	114,1
	642,6
	111,6

	Спеціальний фонд
	59,5
	77,4
	59,0
	99,2

	Субвенції з державного бюджету
	
	
	13,2
	

	Разом видатків бюджету 
	633,8
	109,2
	714,8
	110,4


Основні заходи:

· продовження роботи з впровадження програмно-цільового методу формування бюджету;

· реалізація заходів Комплексної Програми мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об’єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 рр. з метою мобілізації доходів до міського бюджету;

· збільшення доходів міського бюджету за рахунок надходжень від податку з доходів фізичних осіб, в т.ч. за рахунок створення нових робочих місць, легалізації виплати заробітної плати, погашення заборгованості по заробітній платі, підвищення рівня прибутковості підприємств;

· забезпечення повноти надходження земельного податку та орендної плати за землю;

· зростання та оптимізація надходжень місцевих податків і зборів, запровадження з 1.07.2012 р. податку на нерухоме майно;

· забезпечення надходження до бюджету доходів від плати за оренду комунального майна за рахунок передачі об’єктів комунального майна в оренду на конкурсних засадах та відповідно до затверджених порядку, методики нарахування орендної плати;

· здійснення приватизації землі і комунального майна за їх ринковою ціною, в т.ч. шляхом проведення аукціонів;
-  здійснення заходів по ліквідації податкового боргу до міського бюджету;

· забезпечення фінансування видатків на виконання повноважень, делегованих державою в галузі освіти, охорони здоров’я, культури, фізичної культури та спорту, соціальних виплат малозабезпеченим категоріям населення;

· формування видаткової частини бюджету з врахуванням необхідності максимального фінансового забезпечення реалізації важливих муніципальних інвестиційних проектів, в т.ч. на умовах співфінансування з бюджетів усіх рівнів;

· посилення фінансового контролю за ефективним використанням бюджетних коштів;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).
2.2. Інвестиційна політика

Головні цілі:

· всебічний розвиток інфраструктури міста шляхом залучення інвестицій в економіку, через об`єднання зусиль місцевої та державної влади, підприємств і установ по розробці інвестиційних проектів та пропозицій, формування інвестиційного іміджу міста;

· промоція та підвищення іміджу міста як території, привабливої для інвестування та налагодження співробітництва;

· залучення вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста. 

Проблемні моменти:

· недостатня конкурентоспроможність економіки міста на міжнародних ринках, яка стримується повільним впровадженням новітніх технологій, їх високою енергоємністю, незадовільною якістю активів та низькою їх прибутковістю, високим відсотком сплати за кредити;
· нерозвиненість інноваційної та транспортної інфраструктури;

· недостатній рівень використання механізмів залучення додаткових фінансових ресурсів для реалізації інвестиційних проектів, у тому числі коштів міжнародних фінансових організацій;
· недостатність наявного бюджетного ресурсу для реалізації перспективних програм розвитку за умов значних потреб у капіталовкладеннях, несвоєчасність надходження бюджетних коштів;

· недостатня поінформованість щодо інвестиційного потенціалу міста;

· складність процедури відведення та надання земельних ділянок інвесторам для реалізації проектів та здійснення господарської діяльності.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· розвиток логістичної інфраструктури міста (розвиток аеропорту, побудова логістичного комплексу); 

· створення інвестиційної карти м.Тернополя;
· сприяння залученню вітчизняних та іноземних інвестицій в економіку міста;

· підвищення інвестиційної привабливості м. Тернополя; 
· забезпечення запланованих надходжень бюджету розвитку міста; 

· забезпечення супроводу інвестиційних проектів шляхом створення стабільних умов для їх реалізації, оперативне вирішення проблемних питань в межах компетенції міської ради; 
· збільшення обсягу інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування. 
Основні заходи:

· розбудова та модернізація туристичної, транспортної, спортивної, інфраструктури міста в ході підготовки міста, як тренувальної бази, до проведення Євро-2012 (в т.ч. за рахунок коштів з державного та місцевого бюджетів в межах затверджених бюджетних асигнувань), що також відповідає цілям Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя в частині заходів щодо створення нових розважальних та туристичних продуктів;

· ефективне використання бюджетних коштів, що мають соціальне спрямування, для подальшого зміцнення матеріально-технічної бази об’єктів охорони здоров’я, освіти, культури, спорту, житлово-комунального господарства;

· сприяння використанню внутрішніх та залучення додаткових джерел фінансування інвестиційних проектів, пов’язаних з оновленням основних фондів підприємств та організацій міста;
· участь у проектах та грантових програмах з метою залучення інвестицій на розвиток економіки;

· укладення інвестиційних угод на будівництво (реконструкцію) об`єктів житлового та комерційного призначення;
· забезпечення підтримки та розширення зв’язків м.Тернополя з партнерськими містами;

· формування та систематичне оновлення баз даних інвестиційних проектів та пропозицій, вільних та пропонованих до використання об’єктів нерухомості, земельних ділянок, що також відповідає цілям Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя в частині заходів щодо виготовлення та поширення інформації про інвестиційні можливості міста та підприємств, а також підготовки нових промислових зон для розташування інвестицій;

· створення позитивного іміджу міста та презентація його інвестиційних можливостей шляхом розміщення відповідної інформації в мережі Internet, а також організації та участі у регіональних, національних та міжнародних заходах (форумах, виставках, конкурсах, ярмарках тощо) із залученням зацікавлених підприємств, організацій, що також відповідає цілям Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя в частині заходів щодо виготовлення та поширення інформації про інвестиційні можливості міста та підприємств;
· з метою забезпечення оперативного розгляду питань стосовно реалізації інвестиційних проектів і пропозицій інвесторів створення «Єдиного інвестиційного вікна»;
· здійснення скоординованої інвестиційної маркетингової компанії.

2.3. Розвиток підприємництва

Головна мета:

створення сприятливого підприємницького середовища, забезпечення прозорого і чіткого механізму взаємодії органів місцевої влади та суб’єктів підприємницької діяльності, забезпечення умов для розвитку малого і середнього бізнесу
Проблемні моменти:

· недосконалість нормативно-правових актів, що регулюють діяльність суб’єктів підприємництва;
· недостатня інформаційна та правова обізнаність суб’єктів підприємництва, дефіцит кваліфікованих працівників для роботи в ринкових умовах;

· недостатній рівень професійних знань починаючих підприємців щодо ведення підприємницької діяльності в сучасних умовах;
· недостатність власного капіталу і оборотних коштів, 

· високий рівень процентних ставок по кредитах банків, в т.ч. для фінансування інвестиційних проектів, особливо підприємців-початківців;

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· в контексті виконання Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо підтримки малого підприємництва, та удосконалення механізму надання якісних управлінських послуг бізнесу:

· усунення адміністративних та організаційних перешкод у розвитку підприємництва в межах компетенції органу місцевого самоврядування;

· спрощення можливостей реалізації підприємницької ініціативи та входження у бізнес;

· створення сприятливих умов для доступу суб’єктів малого підприємництва до кредитно-фінансових ресурсів, подальший розвиток інфраструктури підтримки малого підприємництва;

· інформаційне забезпечення розвитку підприємництва;

· консолідація зусиль органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань, організацій підприємців та суб’єктів підприємництва щодо розв’язання проблемних питань подальшого розвитку підприємництва;
· формування позитивного іміджу суб’єктів малого підприємництва;
· якісне кадрове забезпечення підприємницької діяльності;
· підвищення конкурентоспроможності малого підприємництва, виготовленої ними продукції (товарів, робіт, послуг) та підтримка місцевих товаровиробників; 

· залучення інвестицій у сферу розвитку малого бізнесу; 
· сприяння створенню нових робочих місць суб’єктами малого підприємництва, легалізація трудових відносин та зменшення рівня безробіття в контексті досягнення цілей, визначених Стратегічним планом економічного розвитку м. Тернополя;

· розширення міжрегіонального та міжнародного співробітництва.

Основні заходи:

· виконання заходів Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя у частині підтримки малого підприємництва, зокрема:

· удосконалення дозвільно-реєстраційних процедур, надання адміністративних послуг;

· забезпечення прозорого і чіткого механізму взаємодії органів місцевої влади та суб’єктів підприємницької діяльності;

· фінансово-кредитна підтримка розвитку малого підприємництва;

· реалізація заходів Програми підтримки малого підприємництва у м.Тернополі на 2011-2012 роки;

· надання інформації суб’єктам підприємницької діяльності щодо закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) за бюджетні кошти, консультацій з питань участі в торгах;

· інформування суб’єктів господарювання щодо об’єктів комунальної власності, визначених для продажу чи передачі в оренду для здійснення підприємницької діяльності; 

· сприяння діяльності мережі бізнес-центрів, бізнес-інкубаторів, інноваційних центрів, технопарків та інших об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва;

· залучення підприємницьких кіл до участі в національних, регіональних, місцевих та міжнародних виставках, ярмарках, фестивалях, конкурсах тощо;
· відзначення кращих суб’єктів підприємницької діяльності;

· виконання заходів Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо моніторингу потреб фахівців за певними професіями та підвищення якості робочої сили, професіоналізму та культури обслуговування, зокрема:

· підготовка та залучення незайнятого населення для зайняття підприємницькою діяльністю, в т.ч. соціально-незахищених категорій; 

· здійснення перепідготовки кадрів, підвищення кваліфікації, фахового рівня представників підприємницьких структур;

· проведення навчання і стажувань, вивчення іноземного досвіду підприємницької діяльності;

· проведення конференцій, «круглих столів» та інших заходів, спрямованих на розв’язання основних проблем та створення сприятливих умов для розвитку підприємництва в місті.

2.4. Регуляторна політика та дозвільна система 

Головні цілі: 
· ефективна реалізація принципів державної регуляторної політики та державної політики з питань дозвільної системи у сфері господарської діяльності;

· створення сприятливого бізнес-клімату для започаткування і провадження господарської діяльності, розвитку різних форм господарювання в місті

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· здійснення ефективної регуляторної політики;

· узгодження інтересів суб’єктів господарювання, громадян та органу місцевого самоврядування в ході здійснення регуляторної діяльності;

· у контексті реалізації Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо удосконалення механізму надання якісних адміністративних послуг бізнесу:

· спрощення умов започаткування та виходу з бізнесу;

· спрощення процедур видачі документів дозвільного характеру;

· зменшення часових, фінансових витрат при одержанні дозвільних документів;

· забезпечення прозорості та відкритості між суб’єктами господарювання, адміністраторами та представниками дозвільних органів під час отримання документів дозвільного характеру в Єдиному дозвільному центрі м. Тернополя;

Основні заходи:

· дотримання встановлених процедур прийняття регуляторних актів;

· широке залучення громадськості до обговорення проектів регуляторних актів; 

· перегляд регуляторних актів з метою виявлення неефективних нормативних документів; 

· виконання заходів Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо удосконалення механізму надання якісних управлінських послуг бізнесу, зокрема:

· збільшення на місцевому рівні кількості видів господарської діяльності, започаткування яких здійснюється за декларативним принципом; 

· надання суб’єктам господарювання вичерпної інформації, консультацій щодо здійснення дозвільно-реєстраційних процедур, вимог та порядку одержання документів дозвільного характеру. 

2.5. Управління комунальним майном 
Головні цілі:
· ефективне управління комунальним майном задля забезпечення надходжень до міського бюджету коштів від його оренди та приватизації;
· встановлення економічно виправданих і обґрунтованих розмірів орендної плати через переважне використання конкурентних способів передачі майна в оренду;

· забезпечення розвитку соціальної інфраструктури шляхом передачі майна територіальної громади м. Тернополя в оренду і подальшої її приватизації;

· поліпшення фінансового забезпечення реконструкції нежитлового фонду міста;

· сприяння приватизації орендованого майна.
Проблемні моменти:

· неналежне виконання орендарями умов договорів оренди, а саме: несвоєчасна та не в повному обсязі сплата за оренду комунального майна;

· нестача фінансових ресурсів для оновлення матеріально-технічної бази комунальних підприємств для ефективного ведення фінансово-господарської діяльності.
Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· забезпечення надходжень до бюджету від оренди та продажу об’єктів нерухомості;

· зменшення заборгованості по орендній платі;

Основні заходи:

· проведення роботи з передачі в оренду вільних об’єктів комунальної власності;

· посилення контролю за надходженням коштів від оренди комунального майна територіальної громади міста;

· інвентаризація та прийняття в комунальну власність міста об’єктів нерухомого майна (в тому числі й на виконання Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя у частині визначення об’єктів нерухомості, придатних для бізнесу);

· виготовлення інвентарних справ, правовстановлюючих документів на об’єкти комунальної власності та експертних оцінок на об’єкти оренди та приватизації;

· здійснення капітальних видатків для будівництва, реконструкції, капітального ремонту, технічного переоснащення об’єктів комунальної власності.
2.6. Управління земельними ресурсами

Головна мета:
забезпечення ефективного використання земель у місті за їх функціональним призначенням, пошук резервів земель міста для будівництва доступного житла, індивідуальних житлових будинків та створення оптимальних умов для збільшення інвестиційного потенціалу землі, зростання її економічної цінності;

Проблемні моменти:

· невизначеність меж міста;

· невідповідність законодавчої бази сучасному розвитку земельних відносин;

· відсутність ефективної системи реєстрації прав на землю;

· невпорядкованість існуючих землеволодінь і землекористувань;
· недостатнє залучення інвестицій та впровадження прогресивних технологій. 
Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· реалізація Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо визначення межі міста;

· оновлення планово-картографічних матеріалів, виготовлення техніко-економічних обґрунтувань використання охорони земель (в контексті реалізації Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо запровадження геоінформаційної системи та інформаційної системи для бізнесу); 

· забезпечення надходжень до бюджету від оренди та продажу землі, плати за землю;

· підготовка і проведення земельних аукціонів;

· налагодження співпраці з вищими навчальними закладами щодо впровадження в навчальні програми підготовку спеціалістів в галузі земельних відносин.

Основні заходи:

· виконання заходів Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя у частині завершення робіт щодо зміни меж міста Тернополя та формування приміських земель;

· проведення інвентаризації земель під об'єктами комунальної власності (в тому числі й на виконання Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя у частині визначення об’єктів нерухомості, придатних для бізнесу);

· розробка технічної документації, інвентаризація земель та пошук правових процедур щодо вилучення надлишків земельних ділянок;

· виготовлення технічної документації щодо отримання державних актів на право постійного користування по парках у м. Тернополі та винесення меж парків в натуру;

· резервування земельних ділянок для будівництва доступного житла;

· реалізація вільних земельних ділянок несільськогосподарського призначення виключно на конкурентних засадах (аукціонах) відповідно до чинного законодавства, підготовка матеріалів попереднього погодження, організація заходів із забезпечення проведення аукціонів та інформаційне забезпечення проведення аукціонів;

· забезпечення мешканців міста земельними ділянками для індивідуальної садибної забудови (розробка детального плану території індивідуальної забудови в районі автошляху Тернопіль-Львів, вул.Об’їзної);

· проведення організації робіт із розмежування земель державної та комунальної власності відповідно до чинного законодавства. 
2.7. Закупівля продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста

Головна мета: ефективне використання бюджетних коштів.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· максимальна прозорість та ефективність використання бюджетних коштів під час проведення закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста;

· безперебійне забезпечення установ та закладів міста соціально важливими товарами, роботами, послугами

Основні заходи:

· удосконалення проведення процедур закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) для потреб міста;

· навчання та підвищення кваліфікації членів комітетів із конкурсних торгів з питань державних закупівель;

· ефективне планування закупівель;

· інформування суб’єктів господарювання щодо проведення закупівель продукції (товарів, робіт, послуг) за кошти міського бюджету для потреб міста;

· застосування максимально прозорих (конкурентних) процедур закупівель; 

· проведення моніторингу запланованих закупівель та закупівель, що відбулися.

3. Розвиток реального сектору економіки

3.1. Промисловість

Головні цілі: 

· впровадження у виробництво прогресивних енергозберігаючих новітніх технологій, що сприятиме збільшенню виробництва та розширенню асортименту високоякісної конкурентоспроможної продукції, яка відповідатиме вимогам світових стандартів; 
· створення сприятливих умов для залучення інвестицій у промисловий комплекс міста;
Проблемні моменти:

·  фізично і морально застарілі основні фонди, значна енерго- та ресурсоздатність технологічних процесів, відсутність достатніх коштів для оновлення та технічного переоснащення виробництва, низька ефективність використання виробничих площ, і, як наслідок, низька конкурентоспроможність продукції (особливо на зовнішніх ринках);

· недостатній рівень впровадження енергозберігаючих технологій;

· низький рівень інноваційності;

· недостатній розвиток внутрішнього ринку базових галузей промисловості;

· низькі обсяги експортних операцій;

· недостатній рівень залучення інвестицій (як внутрішніх, так і іноземних), високі відсоткові ставки по банківських кредитах;

· високий дисбаланс робочої сили, необхідність розробки ефективної системи перекваліфікації та підготовки кадрів робітничих професій. 

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· сприяння структурній перебудові промислового комплексу міста з урахуванням змін в попиті на продукцію, яка виробляється;

· збільшення обсягів виробництва та реалізації промислової продукції міста;

· підтримка вітчизняного (місцевого) товаровиробника;

· інформаційне забезпечення підприємств щодо проведення закупівель;

· запровадження нових технологій, в т.ч. енергозберігаючих;

· заощадження паливно-енергетичних ресурсів;

· налагодження контактів між промисловими підприємствами та навчальними закладами, що готують фахівців робітничих професій для формування пропозицій по підготовці фахівців профільних напрямків. 
Основні заходи:

· запровадження нових технологічних процесів, ресурсо- та енергозберігаючих технологій;

· посилення інноваційної спрямованості розвитку підприємств;

· розширення асортименту продукції, підвищення її якості та конкурентоспроможності;

· реконструкція та модернізація об’єктів виробничого призначення;

· розвиток виробничої інфраструктури (систем транспорту, зв’язку, інформатизації, науково-технічного забезпечення, сервісного обслуговування та ін.);

· популяризація місцевого товаровиробника, розширення ринків збуту, в т.ч. в інших регіонах держави та за кордоном;

· залучення підприємств на договірній основі до реалізації основних заходів міських цільових програм;

· здійснення моніторингу стану промислового виробництва з метою забезпечення індикативних завдань та своєчасного реагування на проблемні ситуації;

· збереження існуючих та створення нових робочих місць;

· зменшення та поступова ліквідація заборгованості до бюджету та з виплати заробітної плати;

· консолідація зусиль органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, представників різних галузей промисловості, асоціацій та інших об’єднань суб’єктів господарювання, науковців та ін. щодо розв’язання проблемних питань подальшого розвитку промислового комплексу міста;

· сприяння в участі промислових підприємств у виставково-ярмаркових заходах місцевого, регіонального, загальнонаціонального та міжнародного значення.

3.2. Будівництво і реконструкція

Головні цілі:

· реалізація Генерального плану розвитку м. Тернополя;

· приведення містобудівної діяльності у відповідність до діючого законодавства;

· створення інструменту підвищення ефективності управління розвитком міських територій;

· створення сприятливих умов для залучення інвестицій у забудову міста;

· покращення житлових умов населення;

· розбудова міської інфраструктури;

· своєчасне та повне освоєння коштів на будівництво та реконструкцію міських об’єктів;

Проблемні моменти:

· необхідність вирішення важливих для подальшого соціально-економічного розвитку міста проблем, що не може бути забезпечено виключно за рахунок коштів місцевого бюджету і потребує значних капіталовкладень та підтримки на державному рівні;

· недосконалість та часті зміни регулюючого законодавства в галузі будівництва;

· зменшення купівельної спроможності громадян та скорочення бюджетного фінансування та іпотечного кредитування житлового будівництва.
Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· збільшення обсягів будівельних робіт за рахунок усіх джерел фінансування;

· координація діяльності суб’єктів містобудування щодо ефективного використання території міста;

· здійснення будівництва, капітального ремонту, реконструкції та модернізації об’єктів міської інфраструктури (соціальної, транспортної, спортивної, туристичної, інженерної, комунальної та інше, в т.ч. за рахунок коштів з державного та місцевого бюджетів в межах затверджених бюджетних асигнувань);

· забезпечення відповідних умов для інвестиційної діяльності у будівництві житла та об`єктів соціальної сфери;

· створення умов для моніторингу містобудівної діяльності у місті;

· сприяння спрощенню процедури оформлення документів на будівництво;

· перехід на електронну обробку інформації, включаючи графічну, із застосуванням передових сучасних технологій.  

Основні заходи:

· забезпечення введення в експлуатацію об’єктів житла, будівельна готовність яких понад 80 %;

· реконструкція фасадів будинків та впорядкування прилеглих територій (за рахунок власних коштів підприємств);
· проведення аерофотозйомки для створення базових електронних векторних планів              м. Тернополя;

· виготовлення цифрових векторних планів м.Тернополя масштабу 1:2000;

· придбання та встановлення технічного комплексу та програмного забезпечення геоінформаційної системи і геопорталу містобудівного кадастру;

· приведення забудови міста у відповідність до розробленого Генерального плану розвитку м.Тернополя (розробка плану червоних ліній магістральних та міських вулиць);

· приведення плану зонування у відповідність до нового Генерального плану розвитку м. Тернополя та вимог чинного законодавства (корегування правил використання та забудови м.Тернополя);

· розробка історико-архітектурного опорного плану м.Тернополя;

· освоєння північно-західного напрямку житлової забудови міста та рекреаційних зон, розвитку інженерно-транспортної структури (розробка детального плану території мікрорайону «Західний», прилеглого до житлового мікрорайону Кутківці – автошляху Тернопіль-Львів);

· продовження робіт по перепрофілюванню та реконструкції незавершеного будівництва терапевтичного корпусу Тернопільської міської лікарні № 3 під пологовий будинок з жіночою консультацією;

· реконструкція міського стадіону;

· реконструкція та капітальний ремонт приміщень КП «Палац спорту»;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

3.3. Транспорт і зв’язок

Головна мета:

задоволення потреб господарського комплексу і населення міста в транспортних послугах шляхом розвитку транспортно-дорожнього комплексу, забезпечення зручного та безпечного перевезення пасажирів міським транспортом загального користування, надання якісних послуг зв’язку
Проблемні моменти:

· значний рівень зносу рухомого складу електротранспорту та контактної мережі;

· недостатність коштів та недосконалість механізму компенсації підприємствам транспорту втрат доходів від пільгового перевезення пасажирів;

· недостатній розвиток транспортної інфраструктури міста, в т.ч. в результаті браку фінансування (дорожнє покриття, освітлення, автоматичні системи керування дорожнім рухом, диспетчерські пункти, зупинки громадського транспорту, упорядкування місць для паркувань і стоянок);

· часовий розрив коригування тарифів на перевезення пасажирів громадським транспортом.
Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· надання якісних послуг населенню в сфері пасажирських перевезень; 

· підвищення безпеки дорожнього руху та розвантаження транспортних магістралей міста шляхом удосконалення міської транспортної мережі та транспортної інфраструктури;

· розвиток транспортної інфраструктури в контексті підготовки міста до ЄВРО - 2012;

· забезпечення сталого функціонування і подальшого розвитку міського авто- та електротранспорту;

· підвищення рівня технічного оснащення КП «Тернопільелектротранс» та забезпечення його стабільної діяльності.

Основні заходи:

· впорядкування руху транспортних засобів з врахуванням пропозицій, викладених у «Комплексній схемі організації дорожнього руху м. Тернополя»;

· підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;
· запровадження автоматизованої системи оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м.Тернополі;
· забезпечення пільгового проїзду пасажирів-пільговиків, передбачених чинним законодавством;

· оновлення рухомого складу тролейбусного парку КП «Тернопільелектротранс»; 

· відновлення технічного ресурсу наявного тролейбусного парку шляхом проведення капітального ремонту рухомого складу;

· реконструкція контактної мережі із заміною 25 опор та 3 км лінії, розширення контактної мережі;

· впровадження на тягових підстанціях автоматизованої системи комерційного обліку електричної енергії /АСКОЕ/;
· будівництво тролейбусної лінії на вул. В.Великого, Л.Курбаса, Полковника Морозенка, В.Симоненка; 
·  впорядкування інфраструктури водного транспорту КП «Тернопільелектротранс
· оновлення автобусного парку та проведення часткової заміни автобусів на тридверні ( з передбаченням обслуговування осіб з обмеженими можливостями) на окремих маршрутах міста;

· впровадження автоматизованої системи диспетчерського управління на маршрутній мережі міста;

· продовження робіт з облаштування зупинок громадського транспорту, враховуючи потреби осіб з обмеженими можливостями;

· встановлення на зупинках громадського транспорту планшетів з інформацією про інтервали руху та відправки міських автобусів;

· постійний моніторинг маршрутів громадського транспорту, вдосконалення розкладів та режимів руху;
· впорядкування роботи легкових таксі та мережі місць стоянок паркування автотранспорту;

· впорядкування надання телекомунікаційних послуг операторами (провайдерами) телекомунікацій шляхом укладення договору про порядок розміщення телекомунікаційних мереж, мереж зв’язку та іншого слабострумного обладнання на об’єктах в межах міста Тернополя, що належать до комунальної форми власності.

· посилення контролю за дотриманням операторами (провайдерами) телекомунікацій при розміщенні мереж та встановленні обладнання вимог рішення виконавчого комітету від 25.08.2011 року №1447, яким затверджено Положення про порядок розміщення телекомунікаційних мереж, мереж зв’язку та іншого слабострумного обладнання на об’єктах в межах міста Тернополя, що належать до комунальної форми власності.

· забезпечення відкритості та рівних умов на місцевому ринку телекомунікаційних послуг для всіх суб’єктів господарювання у сфері телекомунікацій. 

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

3.4. Житлово-комунальне господарство

Головні цілі:

· задоволення потреб населення і господарського комплексу міста в житлово-комунальних послугах відповідно до встановлених нормативів і національних стандартів; 

· підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства та забезпечення його сталого розвитку;

Проблемні моменти: 

· необхідність оновлення матеріально-технічної бази житлово-комунальних підприємств;

· фізичне старіння житлового фонду, зношеність інженерних мереж (водопроводу, тепломереж, мереж зовнішнього освітлення та ін.), ліфтового господарства, руйнування дорожнього покриття вулиць і доріг;

· нестача власних і бюджетних фінансових ресурсів для подальшого розвитку (в т.ч. впровадження енергозберігаючих технологій, обладнання);

· несвоєчасна оплата комунальних послуг споживачами, часовий розрив коригування тарифів, значна енергозатратність, а відтак, і збитковість підприємств житлово-комунального господарства.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· дотримання державного регулювання діяльності природних монополій на ринку комунальних послуг; 
· забезпечення надання населенню м. Тернополя якісних житлово-комунальних послуг;
· створення розвинутого конкурентного середовища на ринку обслуговування житла;
· удосконалення системи управління житловим фондом;
· забезпечення стабільної роботи підприємств житлово-комунального господарства;
· встановлення економічно обґрунтованих тарифів на житлово-комунальні послуги;
· належне утримання та ефективна експлуатація об’єктів житлово-комунального господарства, що перебувають у комунальній власності територіальної громади;

· технічне переоснащення житлово-комунального господарства;

· впровадження енергозберігаючих заходів і технологій, енергоефективна модернізація житлово-комунальної інфраструктури;

· залучення інвестицій і співпраця з різними фінансовими установами та донорськими організаціями; 
· залучення громадськості до процесів формування житлової політики та реформування житлово-комунального господарства. 
Основні заходи:

· реалізація заходів Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства міста Тернополя на 2011-2014 роки;

· вдосконалення структури якісних та кількісних послуг по забезпеченню надання житлово-комунальних послуг, прозорих взаємовідносин між споживачами та надавачами послуг шляхом залучення мешканців до управління житловим фондом, вдосконалення побудинкового та поквартирного обліку;

· технічне переоснащення та заміна зношених основних фондів підприємств житлово-комунального господарства;

· оновлення технічного парку спеціалізованих комунальних підприємств шляхово-мостового господарства;

· передача гуртожитків у комунальну власність;

· забезпечення ефективного управління житловими будинками, створення органів самоорганізації населення – будинкових комітетів;

· сприяння створенню об’єднань співвласників багатоквартирних будинків та їх асоціацій;

· створення ефективної системи поводження з побутовими відходами;

· влаштування об’єктів поводження з ТПВ;

· розвиток та реконструкція централізованих систем водо-, теплопостачання та водовідведення;

· покращення зовнішнього освітлення міста, здійснення реконструкції та забезпечення утримання мереж зовнішнього освітлення;

· забезпечення виконання робіт з благоустрою міста;

· впровадження енергозберігаючих заходів і технологій, що також відповідає цілям Стратегічного плану економічного розвитку м.Тернополя в частині заходів щодо розробки, промоції і впровадження Програми підвищення енергоефективності, енергоощадності та альтернативної енергетики;

· вирішення питання виділення земельних ділянок під кладовища для поховання громадян;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

3.5. Розвиток споживчого ринку

Головні цілі:

· стабільний розвиток ринку споживчих товарів та його насичення якісними товарами;

· розширення та вдосконалення інфраструктури споживчого ринку; 

· забезпечення високого рівня торговельного та побутового обслуговування населення.

Проблемні моменти:

· наявність стихійної та незаконної торгівлі в місті з боку суб’єктів господарювання та громадян, які здійснюють несанкціоновану підприємницьку діяльність ; 

· наявність закладів торгівлі, ресторанного господарства та сфери послуг, що працюють з порушеннями;

· наявність у торговельній мережі та на ринках неякісної продукції, фальсифікату, тощо.
Пріоритетні завдання на 2012 рік:

· інтенсивне формування сучасної торговельної мережі, мережі побутового обслуговування;
· підвищення стандартів та якості обслуговування населення;
· підтримка місцевих підприємств-виробників та задоволення попиту жителів міста продукцією безпосередньо від виробника.

Основні заходи:

· продовжити роботи з розширення мережі сучасних торгових та побутових закладів;

· поступове перетворення ринків у сучасні торговельні комплекси, створення на них необхідних умов для продажу сільськогосподарської продукції безпосередньо її виробниками, посилення контролю за якістю та безпекою товарів, що реалізуються на ринках;

· ліквідація стихійної торгівлі та відповідне забезпечення облаштованих торгових місць;

· вжиття заходів для скорочення тіньового сектору;

· вжиття заходів щодо запобігання надходженню на внутрішній ринок неякісних, фальсифікованих та небезпечних для життя і здоров’я людей товарів;

· відновлення функцій гуртової торгівлі, покладення на неї завдань формування товарних запасів;

· виконання заходів Стратегічного плану економічного розвитку м. Тернополя щодо підвищення професіоналізму та культури обслуговування населення, у тому числі підвищення кваліфікації спеціалістів, керівних спеціалістів та фахівців сфери побутових послуг;

· сприяння проведенню ярмарків, виставок, конкурсів, презентацій, в т.ч. для популяризації місцевих товаровиробників.

4. Зовнішньоекономічна діяльність

Головні цілі:

· розвиток зовнішньоекономічної діяльності та підвищення рівня міжнародного співробітництва в м. Тернополі;

· створення сприятливого інвестиційного клімату для іноземних інвесторів;

· промоція міста в Україні й за кордоном, його позиціонування як туристично-привабливого та культурно-мистецького центру;

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· формування позитивного міжнародного іміджу м. Тернополя; 

· популяризація міста на європейському рівні в рамках підготовки до Євро 2012;

· покращення співпраці з партнерськими містами Тернополя;

· розширення ринків збуту продукції місцевого товаровиробника;

· підвищення рівня поінформованості громадян про міжнародну діяльність міста;

· сприяння реалізації в місті державної політики європейської та євроатлантичної інтеграції України.

Основні заходи:

· створення сприятливих умов для розвитку міжнародного співробітництва та реалізації євроінтеграційної політики на рівні міста;

· реалізація заходів, передбачених Стратегічним планом економічного розвитку м. Тернополя щодо поширення інформації про інвестиційні можливості міста та підприємств, ;

· сприяння просуванню продукції місцевих товаровиробників на зовнішній ринок;

· розробка промоційних матеріалів про місто;

· організація та участь у регіональних, національних та міжнародних заходах (форумах, виставках, конкурсах, ярмарках тощо) із залученням місцевих підприємств та організацій;

· координація зусиль міської влади та територіальної громади, спрямованих на поглиблення зв`язків з порідненими закордонними містами у галузях, обумовлених в укладених угодах, активація обміну інформацією, досвідом і добрими практиками, заохочення активної співпраці закладів та установ міста в сфері освіти, науки, культури, охорони здоров`я, створення умов для забезпечення залучення коштів у розвиток міста, започаткування взаємовигідної співпраці з іншими муніципалітетами зарубіжжя;
· активізація співпраці із закордонними українцями, використання їх потенціалу у просуванні національних та економічних інтересів, залучення представників закордонних українців до розвитку співробітництва у різних сферах життєдіяльності міста;
· налагодження співпраці з міжнародними організаціями, торгово-економічними представництвами, а також залучення до співпраці місцевих та міжнародних фондів і програм;

· налагодження і підтримка зв’язків з міжнародними організаціями, інвестиційними фондами, торгово-економічними представництвами, посольствами та консульствами інших країн в Україні;

· покращення інформаційного забезпечення міжнародного співробітництва. 
5. Соціальна сфера

5.1. Зайнятість населення та ринок праці

Головна мета: 

підвищення рівня зайнятості населення, підвищення трудової активності громадян та забезпечення соціального захисту безробітних на ринку праці

Проблемні моменти:

· тіньова зайнятість населення;

· порушення роботодавцями норм трудового законодавства;

· невідповідність професійно-кваліфікаційного рівня осіб, які перебувають на обліку в службі зайнятості та попиту на місцевому ринку праці;

· працевлаштування випускників навчальних закладів всіх рівнів акредитації, в тому числі на перше робоче місце;

· недостатня мотивація до праці безробітних внаслідок низького рівня заробітної плати за поданими вакансіями;

· бронювання робочих місць для соціально незахищених верств населення, які не здатні на рівних конкурувати на ринку праці.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· розширення сфери застосування праці економічно активного населення за рахунок збереження наявних та створення нових робочих місць;

· сприяння продуктивній зайнятості населення, спрямованій на підвищення рівня життя;

· забезпечення зайнятості громадян, які потребують соціального захисту і не здатні на рівних умовах конкурувати на ринку праці;

· сприяння роботодавцям у забезпеченні кадрами відповідно до заявлених вакансій;

· забезпечення дотримання норм трудового законодавства.

Основні заходи:

· реалізація заходів Програми зайнятості населення м.Тернополя на 2012-2014 роки;

· збереження і ефективне використання функціонуючих робочих місць; 

· створення нових робочих місць з належними умовами та оплатою праці;

· сприяння самозайнятості населення і розвитку підприємництва;

· сприяння забезпеченню в усіх сферах економічної діяльності регіону кваліфікованими кадрами;

· проведення роз’яснювальної роботи серед роботодавців та працівників щодо норм трудового законодавства, посилення мотивації до легалізації трудової зайнятості;

· здійснення контролю за дотриманням роботодавцями норм трудового законодавства щодо мінімальних гарантій в оплаті праці та укладання трудових угод з найманими працівниками;

· запровадження комплексу заходів, спрямованих на пом’якшення соціальної напруги на ринку праці (збільшення обсягів громадських робіт, розширення обсягів і напрямків профнавчання безробітних тощо) та ін.
5.2. Грошові доходи населення

Головна мета:

підвищення заробітної плати, як джерела збільшення доходів та покращення рівня життя населення

Проблемні моменти:

· порівняно низький рівень оплати праці;

· заборгованість із виплати заробітної плати.
Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· додержання державних соціальних стандартів та гарантій в оплаті праці;

· зменшення та поступова ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати працівникам, забезпечення своєчасних розрахунків з оплати праці

· підвищення рівня середньої заробітної плати;
Основні заходи:

· реалізація заходів Комплексної Програми мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об'єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 рр. в частині легалізації робочих місць та детінізації заробітної плати;

· здійснення контролю за дотриманням законодавства з оплати праці, в т.ч. за впровадженням мінімальної заробітної плати не нижче законодавчо встановленого рівня;

· проведення роз’яснювальної роботи серед роботодавців та працівників щодо детінізації заробітної плати;

· посилення відповідальності роботодавців за несвоєчасну виплату заробітної плати та оплату праці у розмірі, нижчому за державні соціальні гарантії;

· погашення роботодавцями заборгованості з виплати заробітної плати працівникам.

5.3. Соціальне забезпечення

Головна мета:

забезпечення соціальних гарантій малозабезпеченим сім’ям та іншим категоріям громадян шляхом своєчасного призначення усіх видів соціальних допомог ,пільг та субсидій; 

Проблемні моменти:

· Проведення ремонтних робіт покрівлі приміщення єдиної громадської приймальні управління соціальної політики;
Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· забезпечення своєчасного надання соціальних послуг мешканцям міста в обсягах, передбачених чинним законодавством;

· покращення соціального забезпечення населення м.Тернополя;

Основні заходи:

· виконання програми «Турбота», яка передбачає надання адресної безготівкової допомоги сім’ям, які включені до Соціального реєстру сімей м.Тернополя, що перебувають у складних фінансових та життєвих обставинах” в межах бюджетних асигнувань; 

· актуалізація Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги;

· надання житлових субсидій та різних видів допомог малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми;

· відшкодування пільг на оплату житлово-комунальних послуг пільговим категоріям населення;

· надання допомог малозабезпеченим сім’ям та сім’ям з дітьми;

· здійснення виплат прийомним сім’ям;

· здійснення доплат воїнам ОУН-УПА;

· проведення компенсаційних виплат на догляд за інвалідами;

· інформування населення щодо існуючих механізмів реалізації громадянами своїх соціальних прав і додаткових соціальних гарантій
· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

6. Гуманітарна сфера

6.1. Охорона здоров’я

Головна мета:

забезпечення надання якісної та доступної медичної допомоги, розвитку первинної медичної допомоги на засадах сімейної медицини, зміцнення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів міста.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· поліпшення стану здоров'я населення

· запровадження сучасних методів і принципів організації та надання медичної допомоги;

· пріоритетність охороні здоров`я, матері і дитини, підвищення народжуваності, попередження материнської смертності;

· розробка та впровадження «Програми розвитку первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини у м.Тернополі на період до 2014 року» з виділенням приміщень в новобудовах мікрорайонів для створення кабінетів сімейного лікаря з необхідним оснащенням;

· профілактика найпоширеніших захворювань;

· впровадження стандартів надання профілактичної, діагностичної, лікувальної, соціальної та реабілітаційної допомоги кардіологічним хворим;

· покращення матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів міста;

· забезпечення імунобіологічними препаратами за епідемічними показаннями для захисту населення від інфекційних хвороб;

-  надання високоякісних медичних послуг на засадах сімейної медицини;

· зниження рівня захворюваності на туберкульоз, онкозахворювання тощо;

· забезпечення санітарно-епідеміологічного благополуччя населення. 

Основні заходи:

· створення на електронних носіях кардіореєстру хворих на інфаркт міокарда за результатами обстеження та лікування;
· впровадження стандартів надання профілактичної діагностичної лікувальної, соціальної та реабілітаційної допомоги кардіологічним хворим;

· удосконалення медико-соціальної системи реабілітації хворих, що перенесли інфаркт міокарда, інсульт та операції на серці і судинах;

· проведення сучасної медикаментозної терапії – тромболізису; 
· своєчасне надання спеціалізованої медичної допомоги;
· проведення капітальних ремонтів приміщень комунальних закладів охорони здоров'я (міських комунальних лікарень швидкої допомоги, № 2, № 3, дитячої лікарні, центру швидкої медичної допомоги, дитячої стоматполіклініки, міської комунальної стоматполіклініки);

· придбання обладнання для комунальних закладів охорони здоров'я (оснащення сучасним рентгенологічним, діагностичним та ін. медичним обладнанням, придбання цифрового рентгенапарату - для міської лікарні № 3, цифрового флюорографа для міської комунальної дитячої лікарні);

· оновлення рухомого складу міського комунального центру швидкої допомоги;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

6.2. Освіта

Головна мета: 

розвиток  загальної середньої освіти відповідно до потреб та запитів громади щодо доступної якісної освіти, яка забезпечує повноцінний розвиток кожної дитини і її успішну інтеграцію в українське суспільство та європейську спільноту
Пріоритетні завдання на 2012 рік:

· формування оптимальної мережі загальноосвітніх, позашкільних закладів з урахуванням соціально-економічної та демографічної ситуації в місті;
· забезпечення європейського рівня якості й доступності освіти;

· зміцнення демократичних засад в освіті, посилення державно-громадського характеру управління освітою;

· завершення комп’ютеризації загальноосвітніх шкіл, забезпечення їх телекомунікаційними засобами виходу до світової інформаційної мережі Інтернет;

· запровадження педагогічних інновацій, сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, електронних посібників;

· розвиток профільності навчання, утворення закладів освіти нового типу;

· створення умов для розвитку обдарованих дітей і молоді;

· підтримка дітей і молоді з особливими потребами;

· формування здорового способу життя, розвиток дитячого і юнацького спорту і туризму;

· докорінне поліпшення виховної роботи з дітьми, учнівською молоддю на основі традицій і звичаїв українського народу.
Основні заходи:

· зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів, зокрема, впровадження енергозберігаючих технологій, забезпечення належного водопостачання ,модернізація технологічного обладнання їдалень навчальних закладів;
· продовження моніторингу зайнятості випускників 11 (12)-х класів загальноосвітніх навчальних закладів;
· контроль за виконанням навчальними закладами усіх типів і форм власності державних вимог щодо змісту , рівня обсягу початкової, базової та повної загальної середньої освіти;
· створити обгрунтовану концепцію виховання, орієнтовану на особистість, її розвиток, самоформування, духовне збагачення, підвищення відповідальності перед суспільством та самим собою, на скоординованість усіх виховних заходів;
· сприяти підвищенню освітнього та професійного рівня вчителів;
· відкриття  додаткових груп  у вільних орендованих групових приміщеннях  дошкільних  навчальних  закладів;
· створення  економічного ліцею на  базі  однієї із  шкіл  міста Тернополя;
· забезпечення підготовки молодших спеціалістів і кваліфікованих робітників на базі Галицького коледжу імені В’ячеслава Чорновола;
· вивчення питання  доцільності  функціонування  ТНВК  із  поглибленим  вивченням  іноземних мов (реорганізація НВК що не відповідають  вимогам у ДНЗ;
· придбання шкільного автобуса;
· розробка  програмного  забезпечення  обліку дітей  дошкільного та шкільного  віку.
· розробка  ефективності системи інклюзивної   освіти; 

· впровадження експериментальної програми інклюзивного  навчання  та виховання на базі ТДНЗ № 2 та Тернопільської спеціальної  загальноосвітньої  школи;
·  забезпечення  навчальних закладів згідно державних норм сучасною комп’ютерною технікою, програмами з навчальних предметів, доступом до комп’ютерної мережі «Інтернет»;
· поліпшення  умов  навчання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування,  та дітей з обмеженими фізичними можливостями, надання їм соціально – педагогічної підтримки для  адаптації серед однолітків;
   - реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

6.3. Культура

Головні цілі: 

· підвищення рівня культурного і духовного розвитку суспільства;

· збереження національних культурних традицій; 

· створення умов для розвитку творчого потенціалу особистості;

· організація дозвілля мешканців та гостей міста;

· розвиток культурного співробітництва;

· розвиток народної творчості та популяризації національних звичаїв і обрядів, збереження та розвиток культурної інфраструктури міста. 

· створення передумов для розвитку та підтримки парків міста, ефективного використання рекреаційних ресурсів.
Пріоритетні завдання на 2012рік: 

· збереження мережі закладів культури (бібліотеки, клубні заклади, початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади); 

· зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури відповідно до сучасних вимог, впровадження енергозберігаючих, інформаційно-комунікаційних технологій;

· розвиток естетичного виховання дітей;

· покращення бібліотечного обслуговування мешканців;

· популяризація вітчизняної кінематографічної продукції;

· охорона і збереження культурної спадщини міста.

· збереження народних традицій, свят і обрядів; 

· збереження та подальший розвиток паркової зони та виховання у населення дбайливого ставлення до історико-культурної, природної спадщини;
·  презентація мистецьких проектів (програм) і творів провідних діячів культури та мистецтв, представників творчої молоді, майстрів народної творчості в закладах культури;
· співробітництво з творчими спілками, національно-культурними товариствами, молодіжними і дитячими організаціями, фондами, асоціаціями, іншими громадськими організаціями, що діють у сфері культури і мистецтва;
Основні заходи:

· подальше вдосконалення форм та методів проведення заходів, присвячених державним, професійним, релігійним, календарно-обрядовим та місцевим святам, пам’ятним датам; 

· вдосконалення принципів організації концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів; 

· пошук талановитих особистостей та сприяння розвитку творчих здібностей населення, росту активності громадян у підвищенні культурного іміджу міста шляхом проведення різноманітних конкурсів, фестивалів, оглядів, олімпіад тощо;

· збільшення кількості дітей, охоплених естетичним вихованням шляхом надання послуг з навчання в початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладах на музичних, художніх, хореографічних, хорових та інших відділеннях; 

· розробка комплексних заходів в напрямку збереження культурної спадщини міста;

· підвищення рівня надання бібліотечних послуг населенню, ефективності використання бібліотечних фондів, збільшення наукового, освітнього та інформаційного потенціалу бібліотек;

· здійснення заходів щодо збереження, відродження та розвитку народних художніх промислів; 

· активізація роботи з громадськими організаціями, творчими спілками, об’єднаннями;

· заміна вікон, капітальний ремонт будівель, внутрішніх приміщень, ремонт сходових маршів, перекриття дахів будівель закладів культури;

· завершення комп’ютеризації централізованої бібліотечної системи, створення інтернет-центрів;

· вдосконалення єдиної політики у сфері організації концертів, театралізованих свят, тематичних заходів, фестивалів;
· проведення заходів щодо збереження та реставрації, паспортизації об’єктів культурної спадщини;
· створення для всіх мешканців міста рівних можливостей одержання знань та інформації, підвищення рівня комп’ютерної грамотності населення;
· благоустрій та утримання у належному стані територій парків, майданчиків для дозвілля та відпочинку, забезпечення безпечного користування ними, регулярне обстеження, своєчасний ремонт збереження, щорічне обслуговування;
· збереження зон зелених насаджень;

· розширення та оновлення атракціонної техніки;
· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

6.4. Молодіжна політика

Головна мета:

створення сприятливих умов для життєвого самовизначення і самореалізації дітей, сім’ї та молоді, становлення духовно і фізично здорової, матеріально та соціально благополучної сім’ї та виховання в ній дітей; розв’язання нагальних проблем та забезпечення соціальної підтримки сімей, дітей та молоді

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· підтримка талановитих, обдарованих дітей та молоді;

· сприяння національно-патріотичному, культурному та духовному вихованню та самовихованню молоді через участь у молодіжних організаціях молоді;

· проведення інформаційно-просвітницької роботи серед молоді, спрямованої на популяризацію здорового способу життя, підготовку до сімейного життя, відповідального батьківства;

· попередження насильства в сім’ї;

· здійснення соціально-психологічної реабілітації дітей та молоді з функціональними обмеженнями;

· створення сприятливих умов для виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування та соціального захисту дітей пільгових категорій.

Основні заходи:

· пропагування сімейних цінностей, здорового способу життя та здійснення профілактики негативних соціальних явищ у молодіжному середовищі, в т.ч. шляхом сприяння розвитку соціальної реклами, 

· забезпечення функціонування створених раніше соціальних послуг та соціальних служб;

· здійснення соціального супроводу сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, надання соціально-правового захисту дітям–сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування;

· здійснення заходів щодо організації змістовного дозвілля, оздоровлення та відпочинку дітей, молоді;

· влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· фінансова підтримка молодіжних клубів, молодіжних центрів та ін.;

· співпраця з молодіжними громадськими організаціями;

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

6.5. Фізична культура і спорт

Головні цілі:

· розвиток фізичної культури, спорту в місті;

· створення умов для задоволення потреб мешканців міста у фізичному розвитку, зміцненні здоров’я засобами фізичної культури та спорту;

· пропагування здорового способу життя.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· забезпечення реалізації державної політики у сфері фізичної культури та спорту в місті;

· підвищення рівня системи фізичного виховання і фізкультурно-оздоровчої роботи, 

· покращення результатів виступів збірних команд та провідних спортсменів міста на змаганнях різних рівнів, досягнення високих результатів в окремих видах спорту;

· створення умов для покращення стану здоров’я, фізичного розвитку населення міста;

· зміцнення кадрового, матеріально-технічного та фінансового забезпечення галузі, що дасть можливість залучити до занять фізичною культурою та спортом всіх бажаючих вести здоровий спосіб життя;

· здійснення будівництва, реконструкції та капітального ремонту об’єктів в контексті підготовки спортивної інфраструктури м. Тернополя як можливої бази для проведення фінальної частини чемпіонату ЄВРО-2012 з футболу чи інших заходів;
Основні заходи:

· організація та проведення фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів у місті;

· організація та проведення Міжнародного юнацького турніру з футболу в рамках «Євро-2012» серед юнаків 1994 р. н. і молодших;

· удосконалення та підвищення рівня системи підготовки збірних команд міста до міських, обласних, Всеукраїнських та Міжнародних змагань;

· удосконалення підготовки та підвищення рівня кваліфікації відповідних фахівців;

· задоволення потреб у кваліфікованих кадрах, підвищення їх професіоналізму у сфері фізичного виховання, фізичної культури і спорту;

· збереження та поліпшення матеріально-технічної бази у сфері фізкультури та спорту, забезпечення її ефективного використання, в ч. впровадження енергозберігаючих заходів, зокрема: 

· фінансова підтримка дитячо-юнацьких спортивних шкіл;

· облаштування футбольного поля на базі ЗОШ № 30 (Пронятин);

· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

7. Охорона навколишнього природного середовища

Головна мета:

покращення екологічного стану довкілля та запобігання забрудненню навколишнього природного середовища, забезпечення екологічної безпеки життєдіяльності людини.

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 

· збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;

· раціональне використання водних, земельних та інших природних ресурсів і створення умов для їх відновлення;

· покращення екологічного стану і запобігання забрудненню водних ресурсів;

· екологізація виробничих технологій;

· налагодження зворотного зв`язку з територіальною громадою міста та підвищення екологічної освіти і культури громадян;

· формування збалансованої системи природокористування;
· зменшення негативного впливу життєдіяльності людини на довкілля;

· озеленення та благоустрій міста.

Основні заходи:

· ліквідація стихійних сміттєзвалищ;

· дослідження впливу сміттєзвалища, розташованого поблизу с. Малашівці Зборівського району Тернопільської області на підземні водоносні горизонти;

· контроль скидів дощових колекторів в Тернопільський став та р. Серет;

· виконання робіт, пов`язаних з покращенням технічного стану та благоустрою водойм;

· забезпечення максимального озеленення міста при забезпеченні мінімальних затрат бюджетних коштів;

· досягнення рівня збалансованості в екосистемі міста;

· збереження біологічного та ландшафтного різноманіття;

· формування безперервної зеленої стільникової системи міста, як невід`ємної складової єдиної регіональної екологічної мережі;

· зниження рівня атмосферного та шумового забруднення;

· сприяння розвитку регульованої рекреації;

· забезпечення раціонального використання видалених зелених насаджень;

· проведення робіт з технічної інвентаризації зелених насаджень та паспортизації об`єктів зеленого господарства міста;

· виготовлення проектів землеустрою з організації та встановлення меж територій об`єктів природно-заповідного фонду (регіональний ландшафтний парк «Загребелля», сквер на вул.В.Чорновола, сквер ім.Т.Шевченка, «Тернопільська липа», «Тернопільський дуб», «Тернопільські джерела», «Тернопільське джерело»);
· реалізація заходів цільових міських, міжгалузевих, регіональних та державних програм (додаток 3 «Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році»).

8. Охорона громадського порядку

Головні цілі: 

· створення безпечних умов життя громадян міста, захист їх прав і свободи;

· зниження рівня злочинності, попередження вчинення правопорушень та злочинів;

· підвищення ефективності протидії правопорушенням та розкриття злочинів. 

Пріоритетні завдання на 2012 рік: 
· підтримання громадського порядку на вулицях міста та безпеки громадян;

·  поліпшення стану захисту прав, свобод та власності жителів міста;

· зниження кількості злочинів, пограбувань, незаконного обігу зброї, наркотичних засобів;

· зниження рівня малолітньої злочинності.

Основні заходи:

· забезпечення функціонування управління муніципальної поліції;

· взаємодія з органами внутрішніх справ та іншими правоохоронними і контролюючими структурами з питань попередження та профілактики правопорушень на території міста;

· координація діяльності Тернопільського міського громадського формування «Охорона порядку», опорних пунктів охорони порядку та інших громадських формувань, підвищення ефективності їх роботи;

· надання консультаційної допомоги громадянам та підприємствам комунальної власності з питань охорони та інших напрямків.

9. Підвищення якості муніципального управління

Головна мета:

служіння територіальній громаді міста Тернополя шляхом надання якісних і доступних  муніципальних послуг, створення сприятливого середовища для покращення добробуту тернополян

Приоритетні завдання на 2012 рік:

· забезпечення задоволення потреб мешканців міста, реалізація їх вимог, та поліпшення 

якості надання адміністративних та неадміністративних послуг;             

· забезпечення результативного функціонування системи управління якістю;
· створення системи взаємовигідних партнерських відносин між органами місцевого самоврядування, громадою, замовниками та постачальниками з метою належного функціонування виконавчих органів Тернопільської міської ради;
· прийняття рішень на основі права, об’єктивних фактів, виходячи з системного бачення розв’язання проблемних питань;

Основні заходи:

· проведення опитувань та анкетувань з метою вивчення громадської думки щодо якості надання адміністративних послуг, а також першочерговості вирішення проблемних питань життєдіяльності міста; 
· створення громадської приймальні з питань якості надання житлово-комунальних послуг;
· розробка критеріїв оцінки основних процесів та послуг;
· забезпечення роботи інформаційно-консультаційного центру підтримки підприємництва;
· проведення спеціалізованих навчань посадових осіб Тернопільської міської ради;
· проведення атестації посадових осіб;
· проведення внутрішніх аудитів з метою належного дотримання виконавчими органами ради вимог стандартів серії ISO 9001;

· оптимізація та актуалізація документації системи управління якістю.
Секретар ради 
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Додаток 1

Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку м.Тернополя на 2012 рік
	№ п/п
	Показники
	Один. виміру
	2010р.

звіт
	2011 рік
	прогноз на 2012р
	2012р в % до 2011р.

	
	
	
	
	програма 
	звіт/

очікуване
	% виконання програми
	
	

	1
	2
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Чисельність наявного населення
	тис.осіб
	217,3
	217,3
	217,3
	100,0
	217,8
	100,2

	2.
	Обсяг реалізованої промислової продукції 
	млн.грн.
	2382,7
	2716,3
	2835,0
	104,4
	3090,0
	109,0

	3.
	 Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу 
	грн.
	10963,1
	12500
	13064,0
	104,5
	13717,0
	105,0

	4.
	Освоєно капітальних інвестицій
	млн.грн.
	634,2
	700,0
	700,0
	100,0
	833,0
	119,0

	5
	в тому числі в основний капітал
	млн.грн.
	518,5
	620,0
	620,0
	100,0
	737,8
	119,0

	6.
	Інвестиції у житлові будівлі
	млн.грн.
	268,9
	293,9
	380,3
	129,4
	399,3
	105,0

	7.
	Введення в експлуатацію житла 
	тис.м.кв.
	100,4
	85,0
	112,0
	132,0
	120,0
	107,1

	8.
	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн.грн.
	364,5
	386,4
	455,5
	117,8
	557,0
	122,3

	9.
	Перевезено вантажів 
	тис.тонн
	755,5
	793,3
	674,3
	85,0
	681,0
	101,0

	10.
	Вантажообіг
	млн.т.км.
	282,7
	285,0
	285,0
	100,0
	287,8
	101,0

	11.
	Перевезено пасажирів 
	млн. пас.
	44,3
	46,5
	46,5
	100,0
	47,9
	103,0

	12.
	Пасажирооборот 
	млн. пас. км.
	331,0
	347,5
	347,5
	100,0
	361,4
	104,0

	13.
	Роздрібний товарооборот
	млн.грн.
	2459,6
	2724,0
	3018,2
	110,8
	3356,2
	111,2

	14.
	Реалізовано послуг
	млн.грн.
	1104,8
	1220,0
	1222,8
	100,2
	1359,8
	111,2

	15.
	Експорт
	млн.дол.США
	32,1
	29,7
	45,2
	151,9
	47,4
	105,0

	16.
	Імпорт
	млн.дол.США
	88,8
	91,9
	97,3
	105,8
	106,9
	110,0

	17.
	Зовнішньоторговельний оборот
	млн.дол.США
	120,9
	121,8
	142,5
	116,9
	154,3
	108,3

	18.*
	Прямі іноземні інвестиції (на поч. року)
	млн.дол.США
	22,5
	25,7
	24,0
	93,4
	25,0
	104,2

	19.
	Кількість діючих суб’єктів малого підприємництва 
	тис. осіб
	13,8
	14,1
	13,8
	98,0
	14,5
	105,0

	20
	Чисельність працюючих у сфері малого підприємництва 
	тис. осіб
	23,2
	24,5
	24,0
	98,0
	24,5
	102,1

	21.*
	Середньооблікова кількість штатних працівників 
	чол.
	72900
	74500
	72100
	96,8
	72500
	100,6

	22.
	Кількість зареєстрованих безробітних
	грн.
	2642
	2478
	1900
	76,7
	1850
	97,4

	23.
	Рівень безробіття (на кінець періоду)
	%
	1,5
	1,5
	1,2
	-
	1,2
	-

	24.
	Створено нових робочих місць
	од
	6616
	5950
	6500
	109,2
	6540
	100,6

	25.
	Середньомісячна заробітна плата
	грн..
	1790,0
	2100,0
	2100,0
	100,0
	2380,0
	113,3
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Додаток 2
Внесені зміни відповідно до рішення міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/2
Пропозиції щодо капітальних видатків для здійснення будівництва, модернізації, 
реконструкції та капітального ремонту об’єктів комунальної власності у 2012 році

тис. Грн.

	№п/п
	Назва об’єкту
	Потреба у фінансуванні 

	
	
	Всього
	державний бюджет
	міський бюджет
	інші джер.

	1
	Капітальний ремонт приміщень закладів освіти
	1323,0
	
	1323,0
	

	2
	Капітальний ремонт приміщень, покрівель закладів охорони здоров’я
	680,0
	
	680,0
	

	3
	Реконструкція терапевтичного корпусу під пологовий будинок з консультацією міської комунальної лікарні №3
	4307,0
	4222,0
	85,0
	

	4
	Капітальний ремонт даху центру з нарахування і виплати допомог
	220,0
	
	220,0
	

	5
	Капітальний ремонт приміщення Палацу спорту
	3000,0
	
	800,0
	2200,0

	6
	Реконструкція міського стадіону
	4000,0
	
	4000,0
	

	7
	Капітальний ремонт приміщень бібліотечної системи 
	230,0
	
	230,0
	

	8
	Поповнення бібліотечних фондів
	60,0
	
	60,0
	

	9
	Заміна сходів та благоустрій прилеглої території ПК «Березіль»
	540,0
	
	540,0
	

	10
	Капітальний ремонт приміщень туалетів художньої школи
	30,0
	
	30,0
	

	11
	Капітальний ремонт КП «Палац кіно»
	250,0
	
	250,0
	

	12
	Капітальний ремонт житлового фонду (згідно переліку об’єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	5000,0
	
	5000,0
	

	13
	Капітальний ремонт об’єктів згідно програми «Відновлення 
ул.
 гідроізоляційним проїздів та пішохідної мережі міста»
	1000,0
	
	1000,0
	

	14
	Відновлення водопровідних споруд (станції знезалізнення води) на майданчику насосної станції 3-го підйому по 
ул..15 Квітня, згідно програми «Питна вода м.Тернополя на 2008-2020 роки»
	2000,0
	
	2000,0
	

	15
	Капітальний ремонт об’єктів шляхо-мостового господарства (згідно переліку об’єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	7808,0
	
	7808,0
	

	16
	Виконання робіт по введенню в експлуатацію центру стерилізації безпритульних тварин в с.Дичків
	150,0
	
	150,0
	

	17
	Капітальний ремонт вуличного освітлення
	1600,0
	
	1600,0
	

	
	Заміна та капітальний ремонт пожежних гідрантів
	50,0
	
	50,0
	

	19
	Реконструкція комплексної термомодернізації 9-ти житлових будинків, що живляться від однієї котельні 
	1000,0
	
	1000,0
	

	20
	Відведення дощових вод з території міста - першочергові заходи по ліквідації підтоплення по 
ул..Галицькій та Енергетичній 
	1000,0
	
	1000,0
	

	21
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб’єктів підприємницької діяльності
	3290,0
	
	3290,0
	

	22
	Капітальний ремонт покрівель житлових 
ул.
 гідроізоляційним покриттям (ізофрам УТГІ) в м.Тернополі
	4000,0
	2200,0
	1000,0
	800,0

	23
	Реконструкція теплової мережі по 
ул..Л.Українки
	7527,4
	4894,0
	    1880,4
	753,0

	24
	Реконструкція теплової мережі по 
ул..Протасевича
	2075,6
	1347,0
	   520,6
	208,0

	25
	Капітальний ремонт дамби Тернопільського ставу по 
ул..Руській
	4480,0
	3360,0
	   1120,0
	-

	26
	Модернізація міського електротранспорту та оновлення ліній електропередач
	11635,0
	4000,0
	   7635,0
	-

	27
	Закупівля нових тролейбусів вітчизняного виробництва
	8000,0
	4000,0
	   4000,0
	-

	28
	Встановлення автоматизованої оплати проїзду та обліку пасажирів у громадському транспорті м.Тернополя
	22700,0
	6000,0
	-

-
	16700,0

	29
	Реконструкція інженерних мереж по 
ул.. Галицькій
	52100,0
	36375,0
	  13025,0
	2700,0

	30
	Капітальний ремонт та заміна ліфтів (заміна 3-х ліфтів в житловому будинку за адресою 
ул..Бродівська,50)
	750,0
	-
	   600,0
	150,0

	31
	Заміна водопровідних мереж (заміна аварійної ділянки водопроводу по 
ул..Будного)
	3200,0
	1880,0
	   1000,0
	320,0

	32
	Будівництво критої Спортивної арени (універсальний ігровий зал на 1500 глядацьких місць)
	30000,0
	30000,0
	-


	-

	33
	Реконструкція спортивних майданчиків з облаштуванням універсальних ігрових полів
	12000,0
	12000,0
	-


	-

	34
	Капітальний ремонт набережної Тернопільського ставу з облаштуванням інфраструктури для проведення чемпіонатів з водно-моторних видів спорту, в т.ч.:

· укріплення берегової смуги;

· комплексне освітлення набережної;

· заміна та встановлення нової огорожі ставу;

· заміна дерев;

· комплексний благоустрій території
	5000,0
	5000,0
	-


	-

	35
	Реконструкція Тернопільського замку (завершення фасадних робіт, благоустрій території, проведення внутрішніх робіт)
	2000,0
	1682,0
	318,0


	-

	36
	Проведення першочергових заходів з рекультивації Малашівецького сміттєзвалища Зборівського району Тернопільської області
	6211,0
	3105,5
	3105,5
	-

	37
	Реконструкція незавершених будівництвом споруд під сортувально-сміттєперевантажувальну станцію ТПВ на 
ул..Об`їзна, 4а з влаштуванням сміттєсортувальної лінії новітньої технології
	50300,0
	
	300,0
	50000,0

	38
	Вибір земельної ділянки та будівництво нового паспортизованого полігону ТПВ
	3500,0
	1250,0
	      2250,0
	-

	39
	Завершення будівництва ЗОШ № 25 (с. Кутківці)
	25000,0
	25000,0
	-
	-

	40.
	Будівництво насосної станції на річці Серет для перекачування дощових стічних вод з південної частини міста
	3000000,0
	2700000,0
	300 000
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Додаток 3            Внесені доповнення відповідно до рішення міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/3
Перелік державних і міських цільових програм, які планується реалізувати в 2012 році

	№

п/п
	Назва програми
	№ рішення,

 дата прийняття

	1
	Схема теплопостачання міста Тернополя на розрахунковий період 2008-2015 роки
	№ 885 11.06.2009 р.

	2
	Програма «Питна вода міста Тернополя на 2008-2020 роки» 


	    №5/22/15
27.11.2008 р.

	3
	Програма енергоефективності, енергозбереження та тепломодернізації житлового фонду, об’єктів соціальної сфери міста 2012-2015 роки 
	Готується проект

	4
	Програма поводження з твердими побутовими відходами на 2011-2016 роки в м. Тернополі 
	№6/13/24 16.08.2011р.

	5
	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства м. Тернополя на 2011 – 2014 роки 
	№6/6/31

24.02. 2011р.

	6
	Програма охорони навколишнього природного середовища у м. Тернополі на 2011-2015 роки 
	№6/16/25

16 .12. 2011 р.

	7
	Програма поводження з тваринами та регулювання чисельності безпритульних тварин у місті Тернополі на 2010-2014 роки
	№5/36/11

17.06. 2010 р.

	8
	Програма «Освіта. Тернопіль. 2012-2016 роки» 
	      №6/16/20

    16.12.2011р.

	9
	Програма розвитку позашкільної освіти на 2011-2014 роки


	№6/7/24

8 .04. 2011 р.

	10
	Про міську програму підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «бакалавр» Галицького інституту імені В’ячеслава Чорновола у Тернопільському національному економічному університеті на 2011-2014 рр. і Тернопільському національному технічному університеті імені І.Пулюя на 2011-2013 роки, договори про співпрацю між Тернопільською міською радою і Тернопільським національним технічним університетом та між Тернопільською міською радою і Тернопільським Національним технічним університетом ім. І.Пулюя
	№6/13/9

16 .08. 2011 р.

	11
	Програма духовно-просвітницької діяльності Тернопільського навчально-виховного комплексу «Школа-колегіум патріарха Йосипа Сліпого» Тернопільської області на 2011-2013 роки
	№6/9/8

20 .06. 2011 р.

	12
	Програма розвитку дошкільної освіти м.Тернополя на 2012-2016 роки
	     №6/124

   15.11.2011р.

	13
	Програма «Сім’я» на 2012-2015 роки 
	№6/7/28

08 .04. 2011р.

	14
	Комплексна програма сприяння розвитку молодіжного житлового кредитування в місті Тернополі на 2011-2012 роки 
	     №6/9/7

   20.06.2011р.

	15
	Програма розвитку фізичної культури та спорту в м.Тернополі на 2012-2015 рр.
	   Підготовлено 

      проект                  

	16
	Міська комплексна програма «Молодь» на 2012-2015 роки 
	Підготовлено

      проект

	17
	Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки 
	№ 5/33/8

30 .03.2010 р.

	18
	Програма запобігання та лікування серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань на 2011-2014 роки
	№6/6/31

24 .02. 2011р.

	19
	Програма «Цукровий діабет» на 2012-2013 роки
	     №6/16/19
   16.12.2011р. 

	20
	Про Комплексну Програму розвитку галузі культури міста Тернополя на 2012-2015 роки 
	     №6/15/18

    15.11.2011р.

	21
	Програма підтримки книговидання місцевих авторів та засобів масової інформації на 2012-2015 роки
	     №6/16/2

   16.12.2011р.


Продовження Додатку 3

	22
	Програма збереження культурної спадщини міста Тернополя на 2012-2015 роки 
	     №6/15/19

   15.11.2011р.

	23
	Програма підтримки парків міста на 2012-2015 роки
	     №6/16/16

    16.12.2011р.

	24
	  Програма профілактики правопорушень,рецидивної злочинності та злочинів,вчинених неповнолітніми на 2010-2013 роки
	№5/37/28

10 .08.2010р.

	25
	Програма «Турбота» на 2012-2015 роки 
	    №6/16/17

    16.12.2011р.

	26
	Програма попередження надзвичайних ситуацій, реагування на них та забезпечення пожежної і техногенної безпеки на території м. Тернополя на період до 2013 року
	№5/36/13

17.06. 2010р.

	27
	Програма розвитку міського електричного транспорту на 2007 – 2015 роки
	№5/12/14

31 .08. 2007р.

	28
	Програма підвищення безпеки дорожнього руху в м. Тернополі на 2010-2012 роки
	№5/34/16

30 .04. 2010р.

	29
	Програма про автоматизовану систему оплати проїзду та обліку пасажирів в наземному громадському транспорті в м.Тернополі
	     №6/16/123

    16.12.2011р.

	30
	Програма підтримки малого підприємництва в м. Тернополі на 2011-2012 роки
	№6/7/13

08 .04. 2011р.

	31
	Комплексна Програма мобілізації зусиль Тернопільської міської ради, Тернопільської об'єднаної податкової інспекції, виконавчого комітету міської ради, управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 роки
	№ 6/4/5

05 .01.2011р.

	32
	Програма зміцнення охорони громадського порядку в місті «Правопорядок» на 2012-2015 роки
	    № 6/16/7

   16.12.2011р.

	33
	Програма зайнятості населення м.Тернополя на 2012-2014 роки 
	Підготовлено проект

	34
	Комплексна програма розвитку цивільного захисту м.Тернополя 2011-2015 роки
	    №6/16/15

   16.12.2011р.

	35
	Програма створення Тернопільського страхового фонду документації на 2011-2013 роки
	№6/9/23

20. 06. 2011р.

	36
	Програма використання та охорони земель у м. Тернополі на 2011-2015- роки
	№6/9/35

8 .04.2011р.


	37
	Програма розвитку земельних відносин у м. Тернополі на 2011-2015 роки
	№6/7/34

8 .04. 2011р.

	38
	Програма підтримки громадських організацій, забезпечення святкових та офіційних заходів на 2012-2015 роки 
	     №6/16/41

    16.12.2011р.

	39
	Про затвердження Програми розвитку туристичної галузі м. Тернополя на 2012-2015 роки
	№6/16/9

16 .12. 2011р.

	40
	 Про міську програму міжнародного співробітництва на 2012-2015 роки
	       №6/16/8

     16.12.2011р.

	41
	Про затвердження програми оновлення містобудівної документації та створення містобудівного кадастру на 2012-2015 роки
	     №6/16/11

    16.12.2011р.


Секретар ради 








І.В. Турський
6/18/8

Про надання в безоплатне користування приміщень суб'єктам підприємницької діяльності, які займаються організацією харчування учнів у навчальних закладах м. Тернополя

Враховуючи рішення виконавчого комітету від 28 грудня 2011 року № 2250 «Про організацію харчування учнів навчальних закладів міста Тернополя з 01.01.2012 року» та висновок постійної комісії міської ради з питань з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в безоплатне користування приміщення харчоблоків їдалень навчальних закладів суб'єктам підприємницької діяльності, які займаються організацією харчування учнів терміном з 01.01.2012 року до 29.02.2012 року, згідно з додатком (додається). 
2.Керівникам навчальних закладів укласти договори безоплатного користування на вказані в п.1 приміщення.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

Додаток

до рішення міської ради 

від 05.01.2012 р.

№ 6/18/8

Перелік 

суб'єктів підприємницької діяльності, які займаються організацією

дитячого харчування   у навчальних закладах м. Тернополя

	№ п/п
	Назва суб'єктів підприємницької

діяльності
	Назва навчальних закладів
	Площа безоплатного користування приміщень харчоблоків їдалень

кв.м. 



	1.
	Підприємець

Фука Олександра Миколаївна
	Українська гімназія

 ім. І. Франка,
	74,0



	
	
	ТЗОШ №12
	78,2

	
	
	ТЗОШ № 15 
	50,13

	
	
	Спеціалізована початкова школа

повного дня з поглибленим

 вивченням іноземних мов
	110,0

	2.
	Підприємець

Шеременда Олександра Володимирівна
	ТЗОШ №4
	273,8

	3.
	Підприємець

Дмитрів Марія Михайлівна
	ТЗОШ №20
	116,8

	
	
	ТСШ №29
	164,19

	4.
	Підприємець 

Скальська Марія Василівна
	ТЗОШ №18
	102,5

	5.
	Підприємець 

Баранюк Валентина Степанівна
	ТЗОШ №9
	132,0

	6.
	         Підприємець 

Цьомик Олена Петрівна 
	ТЗОШ № 30
	173,2

	7.
	Підприємець 

Паряк Ольга Антонівна
	ТЗОШ №10
	76,1

	
	
	ТЗОШ № 24
	102,4

	
	
	Класична гімназія
	80,2

	8.
	Підприємець

Хомич Марія Йосипівна
	ТНВК «Школа-ліцей № 13» 
	102,8

	9.
	Підприємець 

Єліфьоров Віктор Леонідович  
	ТСШ №7
	86,0

	
	
	ТЗОШ № 28 
	161,2 

	10.
	Підприємець

Костів Орися Петрівна 
	ТСШ №3
	114,8

	
	
	ТЗОШ №23
	146,7

	11.
	Підприємець

Похиляк Ростислав Степанович
	ТЗОШ №8
	72,2

	
	
	ТЗОШ № 21 
	130,2



	12.
	Підприємець

Козлова Галина Андріївна
	ТСШ №17
	125,2

	13.
	Підприємець

Стрільчук Марія Степанівна
	ТСШ №5
	139,6 

	14.
	Підприємець

Летун Наталія Олександрівна
	ТЗОШ №11
	109,4 

	
	
	ТЗОШ № 26 
	166,8

	
	
	Технічний ліцей
	10,2  

	15.
	Підприємець

Їжак Валентина Петрівна
	ТЗОШ №27
	168,6

	16.
	Підприємець

Сенишин Олег Ярославович
	ТЗОШ №22
	159,9

	17.
	Підприємець

Бойків Ганна Василівна
	ТНВК «Школа-ліцей № 6           ім. Н.Яремчука» 
	207,0

	18.
	Підприємець

Бойко Ігор Васильович
	ТЗОШ №14
	113,2

	19..
	Підприємець

Онуферко Ольга Петрівна
	ТЗОШ № 16
	111,0

	
	
	Спеціальна загальноосвітня школа 
	81,0 

	
	
	ТНВК «Школа-ліцей № 13»  на базі ТЗОШ № 16 
	111,0

	20.
	             Підприємець  

Трофімова Євгенія Павлівна 
	Галицький інститут                ім. В.Чорновола 
	1-й корпус  - 9,0

2-й корпус 11,4

	
	
	ТЗОШ № 25 
	16,8 

	21.
	            Підприємець 

Горохівська Марія Григорівна 
	ТЗОШ № 19 
	185,7



	22.
	Підприємець

Матіяш Марія Теодозіївна 
	ТЗОШ № 2
	69,7





Секретар ради





І.В.Турський

6/18/9
Про внесення змін та доповнень до рішень міської ради

Вважати такими, що втратили чинність, підпункти 1.1 та 1.2 пункту 1 та п.4 (в частині додатку 3 „Таблиця ставок єдиного податку для фізичних осіб-підприємців”) відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013 р. №6/34/25 (зміни вступають в дію з 01.01.2014р.)

Відповідно до ст.26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, ст.10,12,265,291,293 Податкового кодексу України, пунктів 1- 4 розділу ІІ Закону України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань бюджету та фінансів, з питань економіки, зовнішніх зв’язків, підприємницької діяльності, захисту прав споживачів, міська рада ВИРІШИЛА: 

1.Встановити з 01.01.2012 року фіксовані ставки єдиного податку для фізичних осіб – підприємців, що діють на території м. Тернополя : 

1.1. Для першої групи платників єдиного податку в розмірі: 

- 10 відсотків від мінімальної заробітної плати, встановленої на 1 січня податкового (звітного) року, на всі види діяльності згідно із КВЕД ДК 009:2005 ( КВЕД ДК 009:2010), які дозволені для даної групи платників Законом України „ Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності”.

1.2. Для другої групи платників єдиного податку в розмірі:

- 20 відсотків розміру мінімальної заробітної плати, встановленої на 1 січня податкового (звітного) року, на всі види діяльності згідно із КВЕД ДК 009:2005 ( КВЕД ДК 009:2010), які дозволені для даної групи платників Законом України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності”, за винятком певних видів діяльності, ставки по яких наведено в додатку 1 до даного рішення.

При цьому ставки єдиного податку для фізичних осіб, які здійснюють види діяльності, стосовно яких статтею 291.5 Закону України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” визначено певні особливості , а саме : роздрібну торгівлю годинниками та ювелірними виробами ( крім ювелірних виробів, підакцизних товарів, дорогоцінних металів та дорогоцінного каміння) (КВЕД ДК 009:2005 – 52.48.2), діяльність у сфері бухгалтерського обліку та аудиту (крім аудиторських послуг) ( КВЕД ДК 009:2005, - 74.12.0), встановлено в розмірі 20 -ти відсотків.

1.3 Після зміни у відповідності з вимогами законодавства реквізитів кодів діяльності КВЕД ДК 009:2005 на КВЕД ДК 009:2010, розміри ставок єдиного податку на ці види діяльності залишаються чинними.

2.Встановити, що суб’єкти господарювання можуть перебувати на спрощеній системі оподаткування незалежно від кількості обраних видів діяльності.

3.Внести зміни до п. 1.4 рішення міської ради від 05.01.2011р. №6/4/3 “Про місцеві податки і збори”, а саме, замість слів “Указу Президента України “Про спрощену систему оподаткування, обліку та звітності суб’єктів малого підприємництва” читати “Закону України “Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” та в п.2 даного рішення замість слів “згідно з додатками 4-7” читати “згідно з додатками 4-8”.

4.Викласти додаток 3 “Таблиця ставок єдиного податку для фізичних осіб – підприємців” та додаток 7 “Положення по єдиному податку” до рішення міської ради від 05.01.2011р. №6/4/3 “Про місцеві податки і збори” в новій редакції, згідно з додатками 1, 2 (додаються).

5.Доповнити рішення міської ради від 05.01.2011р. №6/4/3 “Про місцеві податки і збори” п.1.5 „Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки” та додатком 8 “Положення про податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки”, згідно з додатком 3 (додається).

6.Пункт 1.4 рішення міської ради від 05.01.2011р. №6/4/3 “Про місцеві податки і збори” набирає чинності з 01 січня 2012 року, а пункт 1.5 з 01 липня 2012 року.

7.Вважати таким, що втратило чинність, рішення міської ради від 11.12.2003р. № 4/9/51„Про встановлення розмірів фіксованого податку для громадян – суб’єктів підприємницької діяльності”.

8.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету та фінансів.

             Додаток 1

                                                                  до рішення міської ради від  05.01.2012 р.
           № 6/18/9
Додаток втрачає чинність з 01.01.2014 р. відповідно до рішення міської ради від 06.06.2013 р. №6/34/25

 Таблиця ставок єдиного податку для фізичних осіб - підприємців ( II групи) 

по окремих видах діяльності, на які ставка встановлена нижче максимального розміру, з розрахунку на календарний місяць.
	Код КВЕД 
	
	Назва виду діяльності
	Запропонована ставка єдиного податку (відсоток до розміру мінімальної заробітної плати)

	Розділ
	Підклас 
	
	

	Група
	
	
	

	Клас 
	
	
	

	Секція A 
	  
	Сільське господарство, мисливство, лісове господарство 
	

	01 
	
	Сільське господарство, мисливство та пов'язані з ними послуги 
	

	01.1 
	
	Рослинництво 
	

	01.11 
	01.11.0 
	Вирощування зернових та технічних культур 
	10%

	01.12 
	01.12.0 
	Овочівництво; декоративне садівництво та вирощування продукції розсадників  
	10%

	01.13 
	01.13.0 
	Вирощування фруктів, ягід, горіхів, культур для виробництва напоїв і прянощів 
	10%

	01.2 
	  
	Тваринництво 
	10%

	01.21 
	01.21.0 
	Розведення великої рогатої худоби  
	10%

	01.22 
	01.22.0 
	Розведення овець, кіз, коней  
	10%

	01.23 
	01.23.0 
	Розведення свиней  
	10%

	01.24 
	01.24.0 
	Розведення птиці  
	10%

	01.25 
	01.25.0 
	Розведення інших тварин 
	10%

	01.3 
	  
	Змішане сільське господарство 
	

	01.30 
	01.30.0 
	Змішане сільське господарство 
	10%

	01.4 
	  
	Надання послуг у рослинництві і тваринництві; облаштування ландшафту 

	01.41 
	01.41.0 
	Надання послуг у рослинництві; облаштування ландшафту 
	10%

	01.42 
	01.42.0 
	Надання послуг у тваринництві 
	10%

	Секція D 
	  
	Переробна промисловість 
	

	Підсекція DA 
	
	Виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів 
	

	15 
	  
	Виробництво харчових продуктів, напоїв 
	

	15.1 
	  
	Виробництво м'яса та м'ясних продуктів 
	

	15.11 
	15.11.0 
	Виробництво м'яса 
	15%

	15.12 
	15.12.0 
	Виробництво м'яса свійської птиці та кролів 
	15%

	15.13 
	15.13.0 
	Виробництво м'ясних продуктів 
	15%

	15.2 
	  
	Виробництво рибних продуктів 
	

	15.20 
	15.20.0 
	Виробництво рибних продуктів 
	15%

	15.3 
	  
	Перероблення та консервування овочів та фруктів 
	

	15.31 
	15.31.0 
	Перероблення та консервування картоплі 
	15%

	15.32 
	15.32.0 
	Виробництво фруктових та овочевих соків 
	15%

	15.33 
	15.33.0 
	Перероблення та консервування овочів та фруктів, не віднесене до інших групувань 
	15%

	15.4 
	
	Виробництво олії та тваринних жирів 
	

	15.41 
	15.41.0 
	Виробництво нерафінованих олії та жирів 
	15%

	15.42 
	15.42.0 
	Виробництво рафінованих олії та жирів 
	15%

	15.43 
	15.43.0 
	Виробництво маргарину та аналогічних харчових жирів 
	15%

	15.5 
	  
	Виробництво молочних продуктів та морозива 
	

	15.51 
	15.51.0 
	Перероблення молока та виробництво сиру 
	15%

	15.52 
	15.52.0 
	Виробництво морозива 
	15%

	15.6 
	  
	Виробництво продуктів борошномельно-круп'яної промисловості, крохмалю та крохмальних продуктів 

	15.61 
	15.61.0 
	Виробництво продуктів борошномельно-круп'яної промисловості 
	15%

	15.62 
	15.62.0 
	Виробництво крохмалю та крохмальних продуктів 
	15%

	15.7 
	  
	Виробництво готових кормів для тварин 
	

	15.71 
	15.71.0 
	Виробництво готових кормів для тварин, що утримуються на фермах 
	15%

	15.72 
	15.72.0 
	Виробництво готових кормів для домашніх тварин 
	15%

	15.8 
	  
	Виробництво інших харчових продуктів 
	

	15.81 
	15.81.0 
	Виробництво хліба та хлібобулочних виробів 
	15%

	15.82 
	15.82.0 
	Виробництво сухарів, печива, пирогів і тістечок тривалого зберігання 
	15%

	15.83 
	15.83.0 
	Виробництво цукру 
	15%

	15.84 
	15.84.0 
	Виробництво какао, шоколаду та цукристих кондитерських виробів 
	15%

	15.85 
	15.85.0 
	Виробництво макаронних виробів 
	15%

	15.86 
	15.86.0 
	Виробництво чаю та кави 
	15%

	15.87 
	15.87.0 
	Виробництво прянощів та приправ 
	15%

	15.88 
	15.88.0 
	Виробництво продуктів дитячого харчування та дієтичних продуктів 
	15%

	15.89 
	15.89.0 
	Виробництво харчових продуктів, не віднесених до інших групувань 
	15%

	15.9 
	  
	Виробництво напоїв 
	

	15.98 
	15.98.0 
	Виробництво мінеральних вод та інших безалкогольних напоїв 
	15%

	Підсекція DB 
	  
	Текстильне виробництво; виробництво одягу, хутра та виробів з хутра 

	17 
	
	Текстильне виробництво 
	

	17.1 
	  
	Прядіння текстильних волокон 
	

	17.11 
	17.11.0 
	Прядіння бавовняних волокон 
	15%

	17.12 
	17.12.0 
	Кардне прядіння вовняних волокон 
	15%

	17.13 
	17.13.0 
	Камвольне прядіння вовняних волокон 
	15%

	17.14 
	17.14.0 
	Прядіння лляних волокон 
	15%

	17.15 
	17.15.0 
	Прядіння натуральних шовкових, штучних та синтетичних волокон 
	15%

	17.16 
	17.16.0 
	Виробництво швацьких ниток 
	15%

	17.17 
	17.17.0 
	Підготовка та прядіння інших текстильних волокон 
	15%

	17.2 
	  
	Ткацьке виробництво 
	15%

	17.21 
	17.21.0 
	Виробництво бавовняних тканин 
	15%

	17.22 
	17.22.0 
	Виробництво вовняних тканин з волокон кардного прядіння 
	15%

	17.23 
	17.23.0 
	Виробництво вовняних тканин з волокон камвольного прядіння 
	15%

	17.24 
	17.24.0 
	Виробництво шовкових тканин 
	15%

	17.25 
	17.25.0 
	Виробництво інших текстильних тканин 
	15%

	17.3 
	  
	Оздоблення тканин та текстильних виробів 
	

	17.30 
	17.30.0 
	Оздоблення тканин та текстильних виробів 
	15%

	17.4 
	  
	Виробництво готових текстильних виробів, крім одягу 
	

	17.40 
	17.40.0 
	Виробництво готових текстильних виробів, крім одягу 
	15%

	17.5 
	  
	Виробництво інших текстильних виробів 
	

	17.51 
	17.51.0 
	Виробництво килимів та килимових виробів 
	15%

	17.52 
	17.52.0 
	Виробництво канатів, мотузок, шпагату та сіток 
	15%

	17.53 
	17.53.0 
	Виробництво нетканих текстильних матеріалів та виробів з них 
	15%

	17.54 
	17.54.0 
	Виробництво текстильних виробів, не віднесених до інших групувань 
	15%

	17.6 
	  
	Виробництво трикотажного полотна 
	15%

	17.60 
	17.60.0 
	Виробництво трикотажного полотна 
	15%

	17.7 
	  
	Виробництво трикотажних виробів 
	

	17.71 
	17.71.0 
	Виробництво трикотажних панчішно-шкарпеткових виробів 
	15%

	17.72 
	17.72.0 
	Виробництво трикотажних пуловерів, кардиганів та аналогічних виробів 
	15%

	18 
	
	Виробництво одягу; виробництво хутра та виробів з хутра 
	

	18.1 
	  
	Виробництво одягу зі шкіри 
	

	18.10 
	18.10.0 
	Виробництво одягу зі шкіри 
	15%

	18.2 
	  
	Виробництво одягу з текстилю 
	

	18.21 
	18.21.0 
	Виробництво робочого одягу 
	15%

	18.22 
	18.22.0 
	Виробництво верхнього одягу 
	15%

	18.23 
	18.23.0 
	Виробництво спіднього одягу 
	15%

	18.24 
	18.24.0 
	Виробництво іншого одягу та аксесуарів 
	15%

	18.3 
	  
	Виробництво хутра та виробів з хутра 
	

	18.30 
	18.30.0 
	Виробництво хутра та виробів з хутра 
	15%

	Підсекція DC 
	
	Виробництво шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів 
	

	19 
	  
	Виробництво шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів 
	

	19.1 
	  
	Виробництво шкіри 
	

	19.10 
	19.10.0 
	Виробництво шкіри 
	15%

	19.2 
	  
	Виробництво галантерейних та дорожніх виробів зі шкіри та інших матеріалів 

	19.20 
	19.20.0 
	Виробництво галантерейних та дорожніх виробів зі шкіри та інших матеріалів 
	15%

	19.3 
	  
	Виробництво взуття 
	

	19.30 
	19.30.0 
	Виробництво взуття 
	15%

	Підсекція DD 
	  
	Оброблення деревини та виробництво виробів з деревини, крім меблів 

	20 
	
	Оброблення деревини та виробництво виробів з деревини, крім меблів 

	20.5
	  
	Виробництво інших виробів з деревини та корка, соломки і матеріалів для плетіння

	20.52 
	20.52.0 
	Виробництво виробів з корка, соломки та матеріалів для плетіння 
	15%

	72.5 
	  
	Ремонт і технічне обслуговування офісної та електронно-обчислювальної техніки 
	

	
	72.50.1 
	Ремонт і технічне обслуговування офісної техніки 
	15%

	
	72.50.2 
	Ремонт і технічне обслуговування електронно-обчислювальної техніки 
	15%

	80.42 
	80.42.0 
	Освіта дорослих та інші види освіти 
	10%

	92 
	  
	Діяльність у сфері культури та спорту, відпочинку та розваг 
	

	92.1 
	  
	Виробництво фільмів 
	

	92.11 
	92.11.0 
	Виробництво фільмів 
	15%

	92.2 
	  
	Діяльність у сфері радіомовлення та телебачення 
	

	92.20 
	92.20.0 
	Діяльність у сфері радіомовлення та телебачення 
	15%

	92.3 
	  
	Інша діяльність у сфері культури 
	

	92.31 
	  
	Діяльність у сфері мистецтва та літератури 
	

	
	92.31.2 
	Реставраційна діяльність 
	15%


Секретар ради                                                                                                                                                                                               І.В. Турський 
Додаток 2
до рішення міської ради 

від 05.01.2012р.
№6/18/9
ПОЛОЖЕННЯ

по єдиному податку

І. Загальні положення.

Єдиний податок на території м. Тернополя справляється  відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Податкового та Бюджетного кодексів України, Закону України від  4014-VI «Про внесення   змін до Податкового кодексу України  та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” (далі Закон), а  також  рішення Тернопільської  міської ради „Про внесення змін та доповнень до рішень міської ради”(в частині єдиного податку). Порядок переходу суб’єктів з підприємницької діяльності на застосування спрощеної системи  оподаткування регулюється Законом 
ІІ. Платники податку.

Платники податку   діяляться на 4 групи :

1) перша група – фізичні особи-підприємці, які  не використовують працю найманих осіб, здійснюють виключно роздрібний продаж товарів з торгівельних місць на ринках та/або провадять  господарську діяльність  з надання побутових послуг населенню і обсяг доходу яких  протягом календарного року не перевищує 150 000 гривень. 

2) друга група -  фізичні особи-підприємці, які здійснюють господарську діяльність з надання послуг, у тому числі побутових, платникам єдиного податку та /або населенню, виробництво та/або продаж товарів, діяльність у сфері ресторанного  господарства, за умови, що протягом календарного року відповідають сукупності таких критеріїв:

не використовують  працю найманих осіб або кількість осіб, які перебувають з ними у трудових відносинах, одночасно не перевищує 10 осіб;

обсяг доходу не перевищує 1 000 000 гривень

До цієї групи не належать фізичні особи-підприємці, які надають посередницькі послуги з купівлі, продажу, оренди та оцінювання нерухомого майна( група 70.31 КВЕД ДК 009:2005).Такі фізичні особи- підприємці  належать виключно  до третьої групи платників, якщо відповідають вимогам, встановленим для  третьої групи.

3)третя група  – фізичні особи-підприємці, які  протягом календарного року відповідають сукупності таких критеріїв:

не використовують  працю найманих осіб або кількість осіб, які перебувають з ними у трудових відносинах, одночасно не перевищує 20 осіб;

обсяг доходу не перевищує 3 000 000 гривень

4) четверта група -   юридичні особи- суб”єкти господарювання будь-якої організаційно-правової  форми, які протягом календарного року відповідають сукупності таких критеріїв:
середньооблікова кількість працівників не перевищує 50 осіб;

обсяг доходу не перевищує 5 000 000 гривень.
Перелік суб’єктів підприємницької діяльності, на яких не розповсюджується спрощена система оподаткування  та які не можуть бути платниками єдиного податку, а також перелік  побутових послуг населенню, які надаються першою та другою групами платників єдиного податку, наведено в ст. 291.5  Податкового кодексу.
ІІІ. Об’єкт оподаткування.

Об’єктом оподаткування є дохід платника єдиного податку.

1). для фізичної особи - підприємця  –  дохід, отриманий протягом податкового (звітного) періоду в грошовій формі, матеріальній або нематеріальній формі, до якого включається  сума кредиторської заборгованості, за якою минув строк позовної давності, та вартість безоплатно отриманих протягом звітного періоду товарів ( робіт, послуг).При цьому до доходу  не включаються отримані пасивні доходи у вигляді процентів, дивідендів, роялті, страхові виплати і відшкодування, а також доходи, отримані  від продажу рухомого та нерухомого майна, яке належить на праві власності фізичній особі та використовується в її господарській діяльності

2) для юридичної особи –  будь-який дохід, включаючи дохід  представництв, філій, відділень  такої юридичної особи, отриманий протягом податкового (звітного) періоду в грошовій формі, матеріальній або нематеріальній формі, до якого включається  сума кредиторської заборгованості, за якою минув строк позовної давності, та вартість безоплатно отриманих протягом звітного періоду товарів ( робіт, послуг).

Датою отримання доходу є дата надходження коштів на поточний рахунок ( у касу) платника єдиного податку, дата списання кредиторської заборгованості, за якою минув строк позовної давності, та вартість безоплатно  отриманих протягом звітного періоду товарів ( робіт, послуг).
IV. База оподаткування.

Для юридичних осіб – платників єдиного податку та для фізичних осіб - платників єдиного податку, які відносяться до 3 групи,  базою оподаткування є дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг).Дохід визначається на підставі даних обліку, який ведеться відповідно до вимог Податкового кодексу.
Для фізичних осіб 1 та 2 груп  база оподаткування носить фіксований характер і не залежить від суми одержаної виручки.
V. Ставки податку.
1. Ставки податку для юридичних осіб.

Ставки податку для юридичних осіб встановлюються  у відсотках до доходу (відсоткові ставки).Юридичні особи можуть самостійно обрати одну із ставок єдиного податку:

- 3 відсотки доходу - у разі сплати податку на додану вартість;

- 5 відсотків - у разі включення податку на додану вартість до складу єдиного податку.

2. Ставки податку для фізичних осіб.

Ставки податку для фізичних  осіб встановлюються  у відсотках до розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року ( фіксовані ставки)  та   у відсотках до доходу (відсоткові ставки), а саме  :

1) для першої групи платників єдиного податку  - встановлюються Тернопільською міською радою у межах від 1 до 10  відсотків розміру мінімальної заробітної плати, згідно з додатком (додається) ;

2) для другої групи платників  єдиного податку  - встановлюються Тернопільською міською радою  у межах від 2 до 20  відсотків розміру мінімальної заробітної плати, згідно з додатком (додається);

3) для третьої групи платників єдиного податку ставки складають :

- 3 відсотки доходу - у разі сплати податку на додану вартість;

- 5 відсотків доходу - у разі включення податку на додану вартість до складу єдиного податку.
У разі, якщо платник єдиного податку отримає дохід, що перевищує встановлений ліміт, дохід від діяльності, не зазначеної у свідоцтві,  який  не дає права використовувати єдиний податок, або дохід, отриманий при використанні невстановленого способу розрахунків, то цей дохід буде обкладатися єдиним податком за ставкою 15 відсотків  (для першої, другої та третьої групи підприємців) та за подвійною ставкою для  четвертої групи. 
VІ. Порядок обчислення.

Платники єдиного податку – юридичні особи  та платники єдиного податку – фізичні особи, віднесені до 3-ї групи,  обчислюють податок в розмірі 3% чи 5% від суми доходу , порядок визначення якого визначено Податковим кодексом.
Платники єдиного податку – фізичні особи 1 –ї та 2-ї груп сплачують податок за фіксованими ставками, незалежно від обсягу доходу .

VІІ. Податковий період.

Для платників єдиного податку  першої  групи податковим (звітним)  періодом є   календарний рік.

Для  платників єдиного податку другої – четвертої груп   податковий (звітний) період дорівнює  календарному кварталу.

VІІІ. Строк та порядок сплати.

   Платники єдиного податку  першої-другої  груп, сплачують єдиний податок  шляхом здійснення авансового внеску не пізніше  20 числа поточного місяця (включно). 

   Для них передбачена можливість сплатити єдиний податок авансовим внеском за  весь податковий період (квартал, рік), але не більш як до кінця поточного звітного року.
   
   Платники єдиного податку,  віднесені до третьої – четвертої  груп, сплачують податок протягом 10 календарних днів після граничного строку подання квартальної декларації (40 днів). 
   Сплата єдиного податку  здійснюється за місцем податкової адреси.

ІХ. Строк та порядок подання звітності про обчислення і сплату податку.

 Платники єдиного податку першої групи подають до органу державної податкової служби податкову декларацію платника єдиного податку у строк, встановлений для  річного податкового (звітного) періоду

Платники єдиного податку другої – четвертої груп  подають до органу державної податкової служби податкову декларацію платника єдиного податку у строки, встановлені для  квартального податкового (звітного) періоду.

Податкова декларація подається за місцем податкової адреси.

Х.Особливості податкового навантаження.

Платники єдиного податку звільняються від обов”язку нарахування, сплати таких податків і зборів:
1) податку на прибуток підприємств;

2) податку на доходи фізичних осіб у частині доходів, що отримані в результаті господарської діяльності фізичної особи 
 та оподатковані;
3) податку на додану вартість з операцій з постачання товарів та послуг, місце постачання  яких розташоване на митній території України, за винятком податку на додану вартість, що сплачується фізичними особами та юридичними особами, які обрали ставку оподаткування 3 відсотки; 

4) земельного податку, крім земельного податку за земельні ділянки, що не використовуються для провадження господарської діяльності; 

5)  збору  за провадження деяких видів підприємницької діяльності; 
6)  збору на розвиток виноградарства, садівництва і хмелярства.
Платник єдиного податку виконує функції податкового агента у разі нарахування (виплати, надання) оподатковуваних податком на доходи фізичних осіб доходів на користь фізичної особи, яка перебуває з ним в трудових або цивільно-правових  відносинах. 

ХІ. Відповідальність.
Платники  єдиного податку несуть відповідальність за правильність обчислення, своєчасність та повноту сплати сум єдиного податку, а також за своєчасність  подання податкових декларацій у відповідності з Податковим кодексом.

Контроль за справлянням податку, повнотою та своєчасністю його сплати покладено на органи державної податкової служби.
Секретар ради                                                                                    І.В.Турський
Додаток 3








до рішення  міської ради
                                                                                              від 05.01.2012р.
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ПОЛОЖЕННЯ

про податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки

1. Загальні положення

Положення про податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки (далі – Положення) розроблено на підставі ст.26  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» (зі змінами та доповненнями), ст.10, 12, 265 Податкового кодексу України та рішення  міської ради про встановлення  податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, на території м. Тернополя.

2. Платники податку

2.1. Платниками податку є фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які є власниками об’єктів житлової нерухомості.

2.2. Визначення платників податку в разі перебування об’єктів житлової нерухомості у спільній частковій або спільній сумісній власності кількох осіб:

а) якщо об’єкт житлової нерухомості перебуває у спільній частковій власності кількох осіб, платником податку є кожна з цих осіб за належну їй частку;

б) якщо об’єкт житлової нерухомості перебуває у спільній сумісній власності кількох осіб, але не поділений в натурі, платником податку є одна з таких осіб-власників, визначена за їх згодою, якщо інше не встановлено судом;

в) якщо об’єкт житлової нерухомості перебуває у спільній сумісній власності кількох осіб і поділений між ними в натурі, платником податку є кожна з цих осіб за належну їй частку.

3. Об’єкт оподаткування

3.1. Об’єктом оподаткування є об’єкт житлової нерухомості.

3.2. Не є об’єктом оподаткування:

а) об’єкти житлової нерухомості, які перебувають у власності держави або територіальної громади (їх спільній власності);

б) об’єкти житлової нерухомості, які розташовані в зонах відчуження та безумовного (обов’язкового) відселення, визначені законом; 

в) будівлі дитячих будинків сімейного типу; 

г) садовий або дачний будинок, але не більше одного такого об’єкта на одного платника податку; 

ґ) об’єкти житлової нерухомості, які належать багатодітним сім’ям та прийомним сім’ям, у яких виховується троє та більше дітей, але не більше одного такого об’єкта на сім’ю; 

д) гуртожитки. 

4. База оподаткування 

4.1. Базою оподаткування є житлова площа об’єкта житлової нерухомості. 

4.2. База оподаткування об’єктів житлової нерухомості, які перебувають у власності фізичних осіб, обчислюється органом державної податкової служби на підставі даних Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, що безоплатно надаються органами державної реєстрації прав на нерухоме майно. 

4.3. База оподаткування об’єктів житлової нерухомості, що перебувають у власності юридичних осіб, обчислюється такими особами самостійно виходячи з житлової площі об’єкта оподаткування на підставі документів, що підтверджують право власності на такий об’єкт. 

4.4. У разі наявності у платника податку кількох об’єктів оподаткування база оподаткування обчислюється окремо за кожним з таких об’єктів. 

5. Пільги із сплати податку 

5.1. База оподаткування об’єкта житлової нерухомості, що перебуває у власності фізичної особи-платника податку, зменшується: 

а) для квартири – на 120 кв. метрів; 

б) для житлового будинку – на 250 кв. метрів. 

Таке зменшення надається один раз за базовий податковий (звітний) період і застосовується до об’єкта житлової нерухомості, у якій фізична особа-платник податку зареєстрована в установленому законом порядку, або за вибором такого платника до будь-якого іншого об’єкта житлової нерухомості, який перебуває в його власності. 

6. Ставка податку 

6.1. Ставки податку встановлюються за 1 кв. метр житлової площі об’єкта житлової нерухомості:

- для квартир, житлова площа яких не перевищує 240 кв. метрів, та житлових будинків, житлова площа яких не перевищує 500 кв. метрів, ставка податку складає 1 відсоток розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року;

- для квартир, житлова площа яких перевищує 240 кв. метрів, та житлових будинків, житлова площа яких перевищує 500 кв. метрів, ставка податку становить 2,7 відсотка розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року.

7. Податковий період 

7.1. Базовий податковий (звітний) період дорівнює календарному року. 

8. Порядок обчислення суми податку 

8.1. Обчислення суми податку з об’єктів житлової нерухомості, які знаходяться у власності фізичних осіб, проводиться органом державної податкової служби за місцезнаходженням об’єкта житлової нерухомості. 

8.2. Податкове повідомлення-рішення про суму податку, що підлягає сплаті, та платіжні реквізити надсилаються органами державної податкової служби платникам за місцезнаходженням об’єкта житлової нерухомості до 1 липня звітного року.

Щодо новоствореного (нововведеного) об’єкта житлової нерухомості, податок сплачується фізичною особою-платником починаючи з місяця, в якому виникло право власності на такий об’єкт. Орган державної податкової служби надсилає податкове повідомлення-рішення зазначеному власнику після отримання інформації про виникнення права власності на такий об’єкт. 

8.3. Платники податку на підставі документів, що підтверджують їх право власності на об’єкт оподаткування та місце проживання (реєстрації), мають право звернутися до органів державної податкової служби для звірки даних щодо житлової площі житлової нерухомості, пільги зі сплати податку, ставки податку та нарахованої суми податку. 

Орган державної податкової служби проводить перерахунок суми податку і надсилає податкове повідомлення-рішення зазначеному власнику відповідно до цього пункту. 

8.4. Органи державної реєстрації прав на нерухоме майно, а також органи, що здійснюють реєстрацію місця проживання фізичних осіб, зобов’язані до 15 квітня року, в якому набрала чинності ця стаття, а в наступні роки щоквартально, у 15-денний строк після закінчення податкового (звітного) кварталу подавати органам державної податкової служби відомості, необхідні для розрахунку податку, за місцем розташування такого об’єкта нерухомого майна станом на перше число відповідного кварталу. 

8.5. Платники податку-юридичні особи самостійно обчислюють суму податку станом на 1 січня звітного року і до 1 лютого цього ж року подають органу державної податкової служби за місцезнаходженням об’єкта оподаткування декларацію, з розбивкою річної суми рівними частками поквартально. 

Щодо новоствореного (нововведеного) об’єкта житлової нерухомості декларація подається протягом місяця з дня виникнення права власності на такий об’єкт. 

8.6. У разі набуття права власності на об’єкт житлової нерухомості протягом року податок нараховується з дня виникнення права власності на такий об’єкт. 

8.7. Порядок обчислення сум податку в разі зміни власника об’єкта оподаткування податком. 

8.7.1. У разі переходу права власності на об’єкт оподаткування від одного власника до іншого протягом календарного року податок обчислюється для попереднього власника за період з 1 січня цього року до початку того місяця, в якому він втратив право власності на зазначений об’єкт оподаткування, а для нового власника — починаючи з місяця, в якому виникло право власності. 

8.7.2. Орган державної податкової служби надсилає податкове повідомлення-рішення новому власнику після отримання інформації про перехід права власності. 

9. Строки та порядок сплати податку 

9.1. Податок сплачується за місцем розташування об’єкта оподаткування і зараховується до міського бюджету. 

9.2. Строки сплати податку.

Податкове зобов’язання за звітний рік з податку сплачується: 

а) фізичними особами – протягом 60 днів з дня вручення податкового повідомлення-рішення; 

б) юридичними особами – авансовими внесками щокварталу до 30 числа місяця, що наступає за звітним кварталом, які відображаються в річній податковій декларації. 

Секретар ради







І.В.Турський

6/18/10

Про впорядкування та визнання права на проживання мешканців гуртожитку за адресою просп. Злуки,17

З метою врегулювання питання проживання громадян та реалізації права на приватизацію житла в гуртожитку за адресою просп.. Злуки,17, керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про забезпечення реалізації житлових прав мешканців гуртожитків», Житловим кодексом, Цивільним кодексом України, Примірним положенням про гуртожитки, «Правилами обліку громадян, які потребують поліпшення житлових умов та надання їм жилих приміщень…», враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати право громадянам, які проживають і зареєстровані в гуртожитку за адресою проспект Злуки,17 на ліжко-місце, укласти договори найму житла. 
2.Визнати право на проживання та укласти договори найму житла терміном до 01.05.2013р. з громадянами, які проживають на ліжко-місці в гуртожитку за адресою просп.Злуки,17 і в яких відсутні на даний час належні документи на поселення та реєстрацію.
3.Уповноважити виконавчий комітет міської ради приймати рішення про постійну реєстрацію та поселення громадян в даному гуртожитку, враховуючи висновки та рекомендації комісії з житлових питань.
4.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань житлово-комунального господарства, екології та надзвичайних ситуацій.

6/18/11

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0144га для обслуговування торгівельного павільйону за адресою ___________ гр. Шимуді Б.А.

Розглянувши звернення Шимуди Богдана Афанасійовича, керуючись ст. 12, 123, 124 Земельного Кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл Шимуді Богдану Афанасійовичу (ід.код _________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0, 0144га для обслуговування торгівельного павільйону за адресою ________ з наданням в оренду терміном на п’ять років.

6/18/12

Про створення комісії

З метою розгляду звернення Управління СБУ в Тернопільській області від 05.12.2011р. №69/8-7657, за результатами позапланової виїзної перевірки ТОВ «Ровекс», проведеної Тернопільською ОДПІ, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, для об’єктивного вивчення обставин, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Створити комісію у складі: 

Остапчук Вікторія Олександрівна – заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, голова комісії;
Ганкевич Наталія Василівна – головний юрисконсульт управління з питань містобудування, архітектури та кадастру, секретар комісії;
Члени комісії:
Баранов Костянтин Володимирович - депутат міської ради;
Бесага Василь Йосипович – начальник управління з питань містобудування, архітектури та кадастру;
Гладкий Михайло Петрович - депутат міської ради;
Головко Михайло Йосифович - депутат міської ради;
Карпишин Наталія Іванівна - депутат міської ради;
Лило Василь Йосипович - депутат міської ради;
Кібляр Віктор Леонтійович – начальник відділу земельних ресурсів;
Печіль Олександр Васильович – начальник управління правового забезпечення;
Ратушняк Михайло Михайлович - депутат міської ради;
Смакоуз Віталій Георгійович - депутат міської ради;
Юрик Тарас Зіновійович - депутат міської ради.
2.Звіт про проведену роботу подати міському голові до 05.02.2012 р.
3.Контроль за виконанням покласти на постійні комісії міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/18/13 

Про бюджет міста Тернополя на 2012 рік

В рішення внесені зміни відповідно до рішень міської ради від 16.02.2012 р. № 6/19/5, від 17.05.2012 р. №6/21/3, від 06.07.2012 р. №6/22/19, №6/22/20, від 23.11.2012 р. №6/26/12, в додатки №7,№8 до рішення внесені зміни згідно з рішенням міської ради від 25.12.2012р. №6/27/122

Розглянувши подання виконавчого комітету міської ради, враховуючи пропозиції постійної комісії Тернопільської міської ради з питань бюджету та фінансів та відповідно до пункту 17 частини першої статті 43 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, Тернопільська міська рада ВИРІШИЛА:

1.Установити загальний обсяг доходів міського бюджету на 2012 рік у сумі 722942,59 тис.грн.

Обсяг доходів загального фонду бюджету визначити у сумі 642721,7 тис.грн, спеціального фонду бюджету – 80220,89 тис. грн, у тому числі бюджету розвитку 29703,2 тис. грн. (додаток №1).

2.Затвердити загальний обсяг видатків міського бюджету на 2012 рік у сумі 722842,59 тис.грн , у тому числі обсяг видатків загального фонду бюджету у сумі 642561,7 тис.грн та видатків спеціального фонду бюджету 80280,89 тис. грн за тимчасовою класифікацією видатків та кредитування місцевих бюджетів (додаток №2) та головними розпорядниками коштів (додаток №3).

3.Установити розмір оборотного касового залишку бюджетних коштів міського бюджету у сумі 300,0 тис.грн. 

4.Затвердити обсяги міжбюджетних трансфертів (додаток №4) на 2012 рік:

- інші субвенції місцевим бюджетам у сумі 20,0 тис.грн.;

- субвенція на утримання об’єктів спільного користування у сумі 1963,4 тис.грн.

5.Установити обсяг повернення кредитів до міського бюджету у сумі 50,0 тис.грн та розподіл надання кредитів з міського бюджету у сумі 150,0 тис.грн в 2012 році (додаток № 5).

6.Установити профіцит загального фонду міського бюджету у сумі 60,0 тис.грн, напрямком використання якого визначити передачу коштів із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду) (додаток №6).

7.Установити дефіцит спеціального фонду міського бюджету в сумі 60,0 тис.грн, джерелом покриття якого визначити надходження коштів із загального фонду до бюджету розвитку ( спеціального фонду) ( додаток №6). 

8.Затвердити перелік об’єктів, фінансування яких буде здійснено за рахунок коштів бюджету розвитку (додаток №7).

9.Затвердити в складі видатків міського бюджету кошти на реалізацію державних та регіональних галузевих програм на загальну суму 25748,9 тис.грн.(додаток № 8).

10.Установити обсяг резервного фонду міського бюджету на 2012 рік у сумі 200,0 тис. грн.

11.Затвердити перелік захищених статей видатків загального фонду міського бюджету на 2012 рік за їх економічною структурою: 

- оплата праці працівників бюджетних установ ( код 1110) ;

- нарахування на заробітну плату ( код 1120) ;

- придбання медикаментів та перев"язувальних матеріалів ( код 1132);

- забезпечення продуктами харчування ( код 1133) ;

- оплата комунальних послуг та енергоносіїв (код 1160);

- поточні трансферти населенню ( код 1340);

- поточні трансферти місцевим бюджетам (код 1320). 

12.Керівникам бюджетних установ утримувати чисельність працівників та здійснювати фактичні видатки на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого бюджетними установами у кошторисах.

Розпорядникам коштів міського бюджету забезпечити в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. Затвердити ліміти споживання енергоносіїв у натуральних показниках для кожної бюджетної установи, виходячи з обсягів відповідних бюджетних асигнувань.

13.Установити, що комунальні унітарні підприємства, які зареєстровані на території міста і належать до спільної власності територіальної громади міста, та їх об’єднання, що перебувають на загальній системі оподаткування, сплачують до загального фонду міського бюджету частину прибутку (доходу) у розмірі 50 відсотків чистого прибутку (доходу), розрахованого згідно з Положеннями бухгалтерського обліку.

Частина прибутку (доходу) сплачується за результатами фінансово-господарської діяльності 2011 року та щоквартально на протязі 2012 року в строки, встановлені для сплати податку на прибуток підприємств, і зараховується на відповідні рахунки з обліку надходжень до загального фонду міського бюджету, відкриті в органах Державного казначейства.

Розрахунок частини прибутку (доходу) подається до органів державної податкової служби у строки, передбачені для подання декларації з податку на прибуток.

Інформацію про нарахування та сплату частини прибутку (доходу) за підсумками 2011 року та щоквартально протягом 2012 року вказані підприємства подають до фінансового управління Тернопільської міської ради. 

14.Надати право фінансовому управлінню міської ради в процесі виконання міського бюджету, у виняткових випадках, за обґрунтованим поданням головного розпорядника коштів, здійснювати перерозподіл видатків за кодами функціональної класифікації в розрізі економічної класифікації в межах загального обсягу його бюджетних призначень окремо по загальному та спеціальному фондах міського бюджету. Перерозподіл бюджетних призначень за кодами функціональної класифікації у межах загального обсягу головного розпорядника коштів міського бюджету, збільшення бюджетних призначень на видатки розвитку за рахунок зменшення бюджетних призначень по інших видатках споживання окремо по загальному та спеціальному фондах бюджету здійснювати за рішенням виконавчого комітету міської ради за погодженням з постійною комісією міської ради з питань бюджету та фінансів. 

15.Надати право фінансовому управлінню міської ради :

15.1.Одержувати на договірних умовах короткотермінові позики в органах Державного казначейства України без нарахування відсотків за користування цими коштами для покриття тимчасових касових розривів міського бюджету, пов'язаних із забезпеченням захищенних видатків загального фонду, у першу чергу на оплату праці працівників бюджетних установ та нарахування на заробітну плату, придбання продуктів харчування та медикаментів, оплату комунальних послуг та енергоносіїв.

15.2.В межах поточного бюджетного періоду здійснювати на конкурсних засадах розміщення тимчасово вільних коштів міського бюджету на депозитах з подальшим поверненням таких коштів до кінця поточного бюджетного періоду.

16.Додатки 1-8 до цього рішення є його невід’ємною частиною. 

17.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію Тернопільської міської ради з питань бюджету та фінансів.

	                                                                                                                                                                                                                                                               
	Додаток 1      

	
	
	
	до рішення міської ради
	

	
	
	                        від 05.01.2012 р. № 6/18/13
	

	
	Доходи бюджету м.Тернополя на 2012 рік
	

	
	
	
	
	
	грн.

	Код
	Найменування доходів, згідно з бюджетною класифікацією
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	
	 
	
	Разом
	в т.ч. б-т розвитку
	

	10000000
	Податкові надходження
	321347900,0
	28938100,0
	21903200,0
	350286000,0

	11000000
	Податки на доходи, податки на прибуток, податки на збільшення ринкової вартості
	278447700,0
	х
	х
	278447700,0

	11010000
	Податок на доходи фізичних осіб
	277647700,0
	х
	х
	277647700,0

	11010100
	Податок на доходи найманих працівників
	250273060,0
	х
	х
	250273060,0

	11010200
	Податок на доходи фізичних осіб - суб"єктів підприємницької діяльності і незалежної професійної діяльності
	2365410,0
	х
	х
	2365410,0

	11010300
	Податок на доходи фізичних осіб на дивіденди та роялті
	1040750,0
	х
	х
	1040750,0

	11010600
	Податок на доходи фізичних осіб у вигляді виграшів або призів, отриманих внаслідок проведення конкурсів та ін.розіграшів, виграшів в азартні ігри
	300,0
	х
	х
	300,0

	11010800
	Податок на доходи фізичних осіб-військовослужбовців та осіб рядового і начальницького складу
	14637423,0
	х
	х
	14637423,0

	11011100
	Податок на доходи фізичних осіб від інших видів діяльності
	852398,0
	х
	х
	852398,0

	11011200
	Податок на доходи фізичних осіб від продажу нерухомого майна та надання нерухомості в оренду (суборенду), житловий найм (піднайм)
	6189210,0
	х
	х
	6189210,0

	11011300
	Податок на доходи фізичних осіб від продажу рухомого майна та надання рухомого майна в оренду (суборенду)
	1368810,0
	х
	х
	1368810,0

	11011400
	Податок на доходи фізичних осіб від отриманого платником доходу внаслідок прийняття ним у спадщину майна,коштів, майнових чи немайнових прав
	920339,0
	х
	х
	920339,0

	11020000
	Податок на прибуток підприємств
	800000,0
	х
	х
	800000,0

	11020200
	Податок на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності
	800000,0
	х
	х
	800000,0

	12000000
	Податки на власність
	х
	6600000,0
	х
	6600000,0

	12030000
	Збір за першу реєстрацію транспортного засобу
	х
	6600000,0
	х
	6600000,0

	12030100
	 Збір за першу реєстрацію колісних транспортних засобів (юридичних осіб)
	х
	693000,0
	х
	693000,0

	12030200
	 Збір за першу реєстрацію колісних транспортних засобів (фізичних осіб)
	х
	5907000,0
	х
	5907000,0

	13000000
	Збори та плата за спеціальне використання природних ресурсів
	37500000,0
	х
	х
	37500000,0

	13050000
	Плата за землю
	37500000,0
	х
	х
	37500000,0

	13050100
	Земельний податок з юридичних осіб
	11247342,0
	х
	х
	11247342,0

	13050200
	Орендна плата з юридичних осіб
	21546740,0
	х
	х
	21546740,0

	13050300
	Земельний податок з фізичних осіб
	267721,0
	х
	х
	267721,0

	13050500
	Орендна плата з фізичних осіб
	4438197,0
	х
	х
	4438197,0

	18000000
	Місцеві податки і збори 
	5400000,0
	22218100,0
	21903200,0
	27618100,0

	18010000
	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
	х
	703200,0
	703200,0
	703200,0

	18010100
	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами
	х
	351600,0
	351600,0
	351600,0

	18010200
	Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами
	х
	351600,0
	351600,0
	351600,0

	18020000
	Збір за місця для паркування транспортних засобів
	518766,0
	х
	х
	518766,0

	18020100
	Збір за місця для паркування транспортних засобів, сплачений юрид.особами
	518766,0
	х
	х
	518766,0

	18030000
	Туристичний збір
	68919,0
	х
	х
	68919,0

	18030100
	Туристичний збір, сплачений юридичними особами
	54275,0
	х
	х
	54275,0

	18030200
	Туристичний збір, сплачений фізичними особами
	14644,0
	х
	х
	14644,0

	18040000
	Збір за провадження деяких видів підприємницької діяльності
	4812315,0
	314900,0
	х
	5127215,0

	18040100
	Збір за провадження торговельної діяльності (роздрібна торгівля), сплачений фізичними особами
	1147637,0
	х
	х
	1147637,0

	18040200
	Збір за провадження торговельної діяльності (роздрібна торгівля), сплачений юридичними особами
	1856959,0
	х
	х
	1856959,0

	18040300
	Збір за здійснення торгівлі валютними цінностями
	10434,0
	х
	х
	10434,0

	18040500
	Збір за провадження торговельної діяльності (оптова торгівля), сплачений фізичними особами
	40546,0
	х
	х
	40546,0

	18040600
	Збір за провадження торговельної діяльності (ресторанне господарство), сплачений фізичними особами
	322444,0
	х
	х
	322444,0

	18040700
	Збір за провадження торговельної діяльності (оптова торгівля), сплачений юридичними особами
	578258,0
	х
	х
	578258,0

	18040800
	Збір за провадження торговельної діяльності (ресторанне господарство), сплачений юридичними особами
	404816,0
	х
	х
	404816,0

	18040900
	Збір за провадження торговельної діяльності із придбанням пільгового торгового патенту
	8512,0
	х
	х
	8512,0

	18041000
	Збір за провадження торговельної діяльності із придбанням короткотермінового торгового патенту
	1007,0
	х
	х
	1007,0

	18041300
	Збір за провадження діяльності з надання платних послуг, сплачений фізичними особами
	14186,0
	х
	х
	14186,0

	18041400
	Збір за провадження діяльності з надання платних послуг, сплачений юридичними особами
	299380,0
	х
	х
	299380,0

	18041500
	Збір за провадження торговельної діяльності нафтопродуктами, скрапленим та стиснутим газом на стаціонарних, малогабаритних і пересувних автозаправних станціях, заправних пунктах
	х
	314900,0
	х
	314900,0

	18041700
	Збір за здійснення діяльності у сфері розваг, сплачений юридичними особами
	128136,0
	х
	х
	128136,0

	18050000
	Єдиний податок 
	х
	21200000,0
	21200000,0
	21200000,0

	18050300
	Єдиний податок з юридичних осіб
	х
	9560000,0
	9560000,0
	9560000,0

	18050400
	Єдиний податок з фізичних осіб
	х
	11640000,0
	11640000,0
	11640000,0

	19000000
	Інші податки та збори
	200,0
	120000,0
	х
	120200,0

	19010000
	Екологічний податок
	х
	120000,0
	х
	120000,0

	19010100
	Надходження від викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря стаціонарними джерелами забруднення
	х
	100000,0
	х
	100000,0

	19010200
	Надходження від скидів забруднюючих речовин безпосередньо у водні об"єкти
	х
	20000,0
	х
	20000,0

	19040000
	Фіксований сільськогосподарський податок
	200,0
	х
	х
	200,0

	19040100
	Фіксований сільськогосподарський податок, нарахований після 1 січня 2001 року
	200,0
	х
	х
	200,0

	20000000
	Неподаткові надходження
	9846600,0
	24536290,0
	х
	34382890,0

	21000000
	Доходи від власності та підприємницької діяльності
	1690000,0
	х
	х
	1690000,0

	21010300
	Частина чистого прибутку комунальних унітарних підприємств
	220000,0
	х
	х
	220000,0

	21050000
	Плата за розміщення тимчасово вільних коштів місцевих бюджетів
	800000,0
	х
	х
	800000,0

	21080500
	Інші надходження
	450000,0
	х
	х
	450000,0

	21081100
	Адміністративні штрафи та інші санкції
	220000,0
	х
	х
	220000,0

	22000000
	Адміністративні збори та платежі, доходи від некомерційної господарської діяльності
	7656600,0
	х
	х
	7656600,0

	22010300
	Реєстраційний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб - підприємців
	142000,0
	х
	х
	142000,0

	22080400
	Надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності
	6914600,0
	х
	х
	6914600,0

	22090000
	Державне мито
	600000,0
	х
	х
	600000,0

	22090100
	Державне мито, що сплачується за місцем розгляду та оформлення документів, у т.ч. за оформлення документів на спадщину і дарування
	570000,0
	х
	х
	570000,0

	22090400
	Державне мито,пов"язане з видачею та оформленням закордонних паспортів (посвідок) та паспортів громадян України
	30000,0
	х
	х
	30000,0

	24000000
	Інші неподаткові надходження
	500000,0
	60000,0
	х
	560000,0

	24060300
	Інші надходження
	500000,0
	х
	х
	500000,0

	24062100
	Грошові стягнення за шкоду, заподіяну  порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища в наслідок господарської та іншої діяльності
	х
	60000,0
	х
	60000,0

	25000000
	Власні надходження бюджетних установ
	х
	24476290,0
	х
	24476290,0

	25010000
	Надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством
	х
	21586890,0
	х
	21586890,0

	25010100
	Плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю
	х
	18672300,0
	х
	18672300,0

	25010200
	Надходження бюджетних установ від додаткової (господарської діяльності)
	х
	269300,0
	х
	269300,0

	25010300
	Плата за оренду майна бюджетних установ
	х
	2645290,0
	х
	2645290,0

	25020000
	Інші джерела власних надходжень бюджетних установ
	х
	2889400,0
	х
	2889400,0

	25020100
	Благодійні внески, гранти та дарунки
	х
	2150400,0
	х
	2150400,0

	25020200
	Кошти, що отримують бюджетні установи від підприємств, організацій,  фізичних осіб та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів
	х
	739000,0
	х
	739000,0

	30000000
	Доходи від операцій з капіталом
	11000,0
	7800000,0
	7800000,0
	7811000,0

	31010200
	Кошти від реалізації безхазяйного майна, знахідок, спадкового майна, майна, одержаного територіальною громадою в порядку спадкування чи дарування,  а також валютні цінності і грошові кошти, власники яких невідомі
	11000,0
	х
	х
	11000,0

	31030000
	Кошти від відчуження майна, що належить АРК та майна, що перебуває  в комунальній власності
	х
	6000000,0
	6000000,0
	6000000,0

	33010000
	Кошти від продажу землі
	х
	1800000,0
	1800000,0
	1800000,0

	33010100
	Кошти від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення до розмежування земель державної та комунальної власності
	х
	1126800,0
	1126800,0
	1126800,0

	33010500
	Кошти від продажу прав на земельні ділянки несільськогосподарського призначення до розмежування земель державної та комунальної власності 
	х
	673200,0
	673200,0
	673200,0

	40000000
	Офіційні трансферти
	311516200,0
	13161500,0
	х
	324677700,0

	41020000
	Дотації
	117391500,0
	х
	х
	117391500,0

	41020100
	Дотації вирівнювання з державного бюджету місцевим бюджетам
	115354800,0
	х
	х
	115354800,0

	41020600
	Додаткова дотація з державного бюджету на вирівнювання фінансової забезпеченості місцевих бюджетів
	2036700,0
	х
	х
	2036700,0

	41030000
	Субвенції 
	194124700,0
	13161500,0
	х
	207286200,0

	41030600
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату допомоги сім"ям з дітьми, молозабезпеченим сім"ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам та тимчасової державної допомоги дітям
	142147200,0
	х
	х
	142147200,0

	41030800
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових тери
	27516900,0
	х
	х
	27516900,0

	41030900
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг з послуг зв"язку та інших передбачених законодавством пільг, в тому числі компенсації втрати частини доходів у зв"язку з відміною податку з власників транспортних засобів та відповідним збільшенням ставок акцизного податку з пального для фізичних осіб (крім пільг на одержання ліків, зубопротезування, оплату електроенергії, природного і скрапленого газу на побутові потреби, твердого та рідкого пічного побутового палива, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкових територій), вивезення побутового сміття та рідких нечистот) та компенсацію за пільговий проїзд окремих категорій громадян
	22751700,0
	х
	х
	22751700,0

	41031000
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу
	2600,0
	х
	х
	2600,0

	41034200
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на збереження середньої заробітної плати на період працевлаштування посадових осіб місцевого самоврядування з числа депутатів відповідних рад, що потребують працевлаштування в зв"язку із закінченням строку 
	 
	х
	х
	0,0

	41034300
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування ремонту приміщень управлінь праці та соціального захисту виконавчих органів міських (міст республіканського в АРК і обласного значення) районних у містах Києві і Севастополі та районних у мі
	х
	 
	х
	0,0

	41034400
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах 
	х
	13161500,0
	х
	13161500,0

	 
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на придбання медикаментів для забезпечення швидкої медичної допомоги
	1468000,0
	х
	х
	1468000,0

	41035000
	Інші субвенції
	 
	х
	х
	0,0

	41035800
	Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих 
	238300,0
	 
	х
	 

	50000000
	Цільові фонди
	х
	5785000,0
	х
	5785000,0

	50110000
	Цільові фонди, утворені ВР АРК, органами місцевого самоврядування  та місцевими органами виконавчої влади
	х
	5785000,0
	х
	5785000,0

	Разом доходів
	642721700,0
	80220890,0
	29703200,0
	722942590,0

	
	Секретар ради
	
	
	І.В. Турський


	
	
	
	
	
	
	
	
	Додаток №2
до рішення  міської ради
від 05.01.2012 р. № 6/18/13

	
	
	Видатки
 бюджету м. Тернополя на 2012 рік за функціональною структурою
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	грн.
	

	Код КТКВ
	Найменування  коду тимчасової класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів
	Видатки загального фонду
	Видатки спеціального фонду
	Разом

	
	
	Всього
	з них: 
	Всього
	споживання
	з них: 
	розвитку
	з них
	 
	

	
	
	
	Оплата праці 
	 комунальні послуги та енергоносії 
	
	
	Оплата праці 
	 комунальні послуги та енергоносії 
	
	 бюджет розвитку
	з них капітальні видатки за рахунок коштв, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку(спеціального фонду)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	010000
	Державне управління
	25875000
	16132400
	1298500
	30000
	0
	0
	0
	30000
	30000
	0
	25905000

	010116
	Органи місцевого самоврядування
	25875000
	16132400
	1298500
	30000
	 
	 
	 
	30000
	30000
	 
	25905000

	060000
	Правоохоронна діяльність та забезпечення  безпеки держави
	250000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	250000

	061007
	Інші правоохоронні заходи і заклади
	250000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	250000

	070000
	Освіта
	233711300
	130027100
	28967700
	18114700
	16857700
	486000
	415200
	1257000
	1257000
	0
	251826000

	070101
	Дошкільні заклади
	59364400
	31058000
	9614800
	7860000
	7180000
	 
	 
	680000
	680000
	 
	67224400

	070201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	151939400
	90620200
	18236900
	5319600
	4779600
	486000
	143200
	540000
	540000
	 
	157259000

	070202
	Вечірні ( змінні) школи
	1408600
	976200
	51800
	10000
	10000
	 
	 
	 
	 
	 
	1418600

	070304
	Спеціалізовані загально-освітні школи інтернати, школи та інші заклади освіти для дітей з вадами у фізичному чи розумовому розвитку
	3874700
	2415700
	319400
	40000
	40000
	 
	 
	 
	 
	 
	3914700

	070401
	Позашкільні заклади освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми
	4336300
	2674600
	642400
	91000
	91000
	 
	7000
	 
	 
	 
	4427300

	070601
	Вищі заклади I та II рівнів акредитації
	9000000
	 
	 
	4297000
	4297000
	 
	 
	 
	 
	 
	13297000

	070802
	Методична робота , інші заходи у сфері  народної  освіти
	1861600
	1263600
	 
	430100
	400100
	 
	265000
	30000
	30000
	 
	2291700

	070804
	Централізована бухгалтерія обласних,міських, районних  відділів освіти
	1206200
	778800
	102400
	60000
	60000
	 
	 
	 
	 
	 
	1266200

	070805
	Групи централізованого  по господарського  обслуговування
	378000
	240000
	 
	7000
	 
	 
	 
	7000
	7000
	 
	385000

	070808
	Допомога дітям-сиротам та дітям,позбавлених батьківського піклування, яким виповнюється 18 років
	103800
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	103800

	070303
	Дитячі будинки ( в  тому числі сімейного типу, прийомні сім"ї)
	238300
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	238300

	080000
	Охорона здоров’я
	123417900
	72621987
	11947340
	6653490
	5715890
	1502935
	363810
	937600
	680000
	0
	130071390

	080101
	Лікарні
	96120900
	57321387
	10979740
	5185490
	4294890
	937400
	285810
	890600
	680000
	 
	101306390

	080209
	Станція швидкої та невідкладної медичної допомоги
	21659700
	11936000
	597300
	57000
	57000
	 
	 
	 
	 
	 
	21716700

	080500
	Загальні і спеціалізовані стоматологічні поліклініки
	5207000
	3364600
	370300
	1411000
	1364000
	565535
	78000
	47000
	 
	 
	6618000

	081002
	Інші видатки по охороні здоров'я
	430300
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	430300

	090000
	Соціальний захист та соціальне забезпечення
	185980800
	7043000
	429100
	246400
	26400
	0
	0
	220000
	220000
	0
	186227200

	090201
	Пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соц. захисту" ( 3551-12 ), особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, дітям війни, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань та реабілітованим громадянам, які стали інвалідами внаслідок репресій або є пенсіонерами, на ЖК послуги
	15100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15100000

	090202
	Пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту" ( 3551-12 ), особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань на придбання твердого палива та скрапленого газу 
	500
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	500

	090203
	Інші пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту" ( 3551-12 ), особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, ветеранам праці, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань та реабілітованим громадянам, які стали інвалідами внаслідок репресій або є пенсіонерами
	375000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	375000

	090204
	Пільги ветер.військ.служби, ветер.орг.внутр.справ, ветер.держпожеж.охорони, ветер.Держслужб спец. зв'язку та зах. інформ.Укр, вдовам (вдівцям) помер. (загиб) ветер. військ.служби, ветер.орг. внутр.справ, ветер.держпож.охор.та ветер. Держслужби спецзв'яз та зах.інф.Укр, звільнен.зі служби за віком, хвороб. або вислуг.р. військовослужб.СБУ, прац. міліції, особ. начальн.складу податк.міліції, ряд. і нач.склад у крим.-викон.системи, держ.ї пожеж. охорони, пенс.з числа слід.прокур, дітям (до досяг.повноліт)прац. міліції, осіб начальн.скл.подат.міліції, ряд.начальн.складу крим-викон.сист.,держпожохорони, загиб.або помер. у зв'язку з викон.служб.обов. непрац.членам сімей, які переб. на їх утрим., звільн..з військ.служби особам, які стали інвалід.під час проходж.військ.служб.,та член. їх сімей, які перебув.на їх утр., батьк.та член.сімей військовослужб,які заг. (помер.) або проп.безвіст.під час проход.військ.служби, батькам та членам сімей осіб ряд. і начальн.скл.орг. і підрозд. цив. захисту, Держсл.спецзв'яз. та зах. інф. які загин(померл),проп. безв. або стали інвалід. при прох.служби, на оплату ЖК послуги    
	2060000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2060000

	090207
	Пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою, на житлово-комунальні послуги                
	1079000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1079000

	090209
	Інші пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою    
	58800
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	58800

	090210
	Пільги пенсіонерам з числа спеціалістів із захисту рослин, передбачені частиною четвертою ст.20 Закону України "Про зхист рослин",громадянам, передбачені пунктом "ї" частини першої статті 77 Основ законодавства про  охорону здоров'я (2801-12), частиною четвертою статті 29 Основ законодавства про культуру  (2117-12),частиною другою ст.30 Закону України "Про бібліотечну справу", абзацом першим  частини четвертої статті 57 Закону України  "Про освіту" (1060-12), на безоплатне користування житлом, опаленням та освітленням.
	30000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	30000

	090214
	Пільги окремим категоріям громадян з послуг зв"язку
	1320200
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1320200

	090215
	Пільги багатодітним сім”ям на житлово-комунальні послуги 
	1370000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1370000

	090302
	Допомога у зв"язку з вагітністю та пологами
	2000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000000

	090303
	Допомога на догляд за дитиною віком до з-х років 
	35547200
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	35547200

	090304
	Одноразова допомога при народженні дитини
	68000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	68000000

	090305
	Допомога на дітей ,над якими встановлено опіку  чи піклування
	2500000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2500000

	090306
	Допомога на дітей одиноким матерям
	5000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5000000

	090307
	Тимчасова державна допомога дітям
	2000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000000

	090308
	Допомога при усиновленні дитини
	100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100000

	090401
	Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім"ям
	2000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000000

	090405
	Субсидії населенню для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг
	7877900
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7877900

	090412
	Інші видатки на соціальний захист населення
	1585000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1585000

	090414
	Компенсація особам, які згідно із статтею 43 Гірничого закону України , мають право  на безоплатне отримання вугілля на побутові потреби, але проживають у будинку , що мають центральне опалення
	2100
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2100

	090416
	Інші видатки на соціальний захист ветеранів війни та праці (Доплата до пенсій воїнам  ОУН-УПА)
	300000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	300000

	090802
	Інші програми соціального захисту дітей(Програма профілактики праворушень,рецидивної злочиності та злочинів,вчинених неповнолітніми )
	54000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	54000

	091101
	Утримання центрів соціальних служб для сім"ї , дітей та молоді
	590000
	408500
	25200
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	590000

	091102
	Програми і заходи центрів соціальних служб для сім"ї, дітей та молоді
	20000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20000

	091103
	Соціальні програми і заходи державних органів  у справах молоді
	110000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	110000

	091105
	Утримання клубів підлітків за місцем проживання
	491200
	294500
	85900
	7200
	7200
	 
	 
	 
	 
	 
	498400

	091106
	Інші видатки
	250000
	117500
	85000
	7200
	7200
	 
	 
	 
	 
	 
	257200

	091108
	Заходи з оздоровлення та відпочинку дітей,крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 
	300000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	300000

	091204
	Територіальні центри і віддлення соціальної допомоги на дому
	3700000
	2398500
	85700
	12000
	12000
	 
	 
	 
	 
	 
	3712000

	091205
	Компенсація фізичним особам,що надають соціальні послуги
	208000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	208000

	091206
	Центри соціальної реабілітації дітей - інвалідів 
	440900
	251600
	63200
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	440900

	091207
	Пільги, що надаються населенню(крім ветеранів війни і праці,військовослуж.,органів внутрішніх справ та громадян,які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг і природнього газу
	1500000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1500000

	091209
	Фінансова підтримка громадських організацій інвалідів і ветеранів
	50000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	50000

	091214
	Інші установи та заклади ( Центр по нарахуваню та виплаті допомог та субсидій)
	4961000
	3572400
	84100
	220000
	 
	 
	 
	220000
	220000
	 
	5181000

	091300
	Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та дітям- інвалідам
	25000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	25000000

	100000
	Житлово-комунальне господарство
	11358300
	0
	0
	17608000
	0
	0
	0
	17608000
	17608000
	0
	28966300

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду місцевих органів влади
	 
	 
	 
	5000000
	 
	 
	 
	5000000
	5000000
	 
	5000000

	100103
	Дотація житлово-комунальному господарству
	73800
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	73800

	100203
	Благоустрій міст, сіл, селищ 
	11284500
	 
	 
	12608000
	 
	 
	 
	12608000
	12608000
	 
	23892500

	110000
	 Культура і мистецтво
	23934600
	12671000
	2306000
	2103800
	975800
	531000
	57000
	1128000
	1110000
	60000
	26038400

	110103
	Філармонії, музичні колективи і ансамблі та інші мистецькі заклади та заходи (Заходи по культурі)
	940000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	940000

	110201
	Бібліотеки
	3537400
	2153900
	487600
	338000
	33000
	3000
	2700
	305000
	290000
	60000
	3875400

	110204
	Палаци і будинки культури,клуби та інші заклади клубного типу
	4892100
	2730900
	1076900
	860000
	320000
	82000
	50000
	540000
	540000
	 
	5752100

	110205
	Школи естетичного виховання дітей
	10727100
	7306100
	725800
	655800
	622800
	446000
	4300
	33000
	30000
	 
	11382900

	110300
	Кінематографія
	100000
	 
	 
	250000
	 
	 
	 
	250000
	250000
	 
	350000

	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи 
	3738000
	480100
	15700
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3738000

	120000
	 Засоби масової інформації
	710000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	710000

	120201
	Періодичні видання (газети та журнали) 
	650000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	650000

	120300
	Книговидання
	60000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	130000
	Фізична культура і спорт
	10157600
	4950400
	1980040
	1742900
	624900
	210000
	39700
	1118000
	1118000
	0
	11900500

	130102
	Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань
	700000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	700000

	130106
	Проведення заходів з нетрадиційних видів спорту і масових заходів з фізичної культури
	200000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	200000

	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	9167600
	4950400
	1980040
	1742900
	624900
	210000
	39700
	1118000
	1118000
	 
	10910500

	130112
	Інші видатки
	90000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	90000

	150000
	Будівництво
	0
	0
	0
	3930200
	1140000
	0
	0
	2790200
	3930200
	0
	3930200

	150101
	Капітальні вкладення
	 
	 
	 
	705200
	 
	 
	 
	705200
	705200
	 
	705200

	150202
	Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
	 
	 
	 
	1140000
	1140000
	 
	 
	 
	1140000
	 
	1140000

	150122
	Інвестиційні проекти
	 
	 
	 
	2000000
	 
	 
	 
	2000000
	2000000
	 
	2000000

	150114
	Проведення невікладних відновлювальних робіт,будівництво та реконструкція лікарень загального профілю
	 
	 
	 
	85000
	 
	 
	 
	85000
	85000
	 
	85000

	160000
	Сільське і лісове господарство,рибне господарство та мисливство 
	0
	0
	0
	400000
	400000
	0
	0
	0
	400000
	0
	400000

	160101
	Землеустрій
	 
	 
	 
	400000
	400000
	 
	 
	 
	400000
	 
	400000

	170000
	Транспорт, дорожнє господарство, зв’язок,  телекомунікації та інформатика
	21094800
	0
	0
	20076400
	9114900
	0
	0
	10961500
	0
	0
	41171200

	170102
	Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян
	1900000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1900000

	170102
	Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян ( учнів та студентів)
	97100
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	97100

	170302
	Компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному  транспорті
	4097700
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4097700

	170602
	Компенсаційни виплати на пільговий проїзд електричним транспортом окремим категоріям громадян
	15000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15000000

	170703
	Видатки на фінансув робіт пов"язаних з будівництвом,реконструкцією,ремонтом та утримання автомобільних доріг
	 
	 
	 
	20076400
	9114900
	 
	 
	10961500
	 
	 
	20076400

	180000
	Інші послуги пов"язані з економічною діяльністю
	100000
	0
	0
	3410000
	0
	0
	0
	3410000
	3410000
	0
	3510000

	180404
	Підтримка малого і середнього підприємництва
	100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100000

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	 
	 
	 
	3410000
	 
	 
	 
	3410000
	3410000
	 
	3410000

	210000
	Запобігання та ліквідація надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	60000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	60000

	210105
	Видатки на запобігання та  ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	60000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	240000
	Цільові фонди
	0
	0
	0
	5965000
	5765000
	0
	0
	200000
	0
	0
	5965000

	240601
	Охорона та раціональне використання природних ресурсів
	 
	 
	 
	120000
	120000
	 
	 
	 
	 
	 
	120000

	240604
	Інша діяльність у сфері охорони навколишнього природного середовища
	 
	 
	 
	60000
	60000
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	240900
	Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування і місцевими  органами виконавчої влади
	 
	 
	 
	5785000
	5585000
	 
	 
	200000
	 
	 
	5785000

	250000
	Видатки, не віднесені до основних груп
	5711400
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5711400

	250323
	Субвенція на утримання об"єктів спільного користування чи ліквідацію негативних наслідків діяльності об"єктів спільного користування
	1936400
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1936400

	250344
	Субвенція з місцевого  бюджету державному бюджету  на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів 
	2775100
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2775100

	250380
	Інші субвенції
	20000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20000

	250404
	Інші видатки
	973900
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	973900

	250913
	Витрати пов"язані з наданням та обслуговуванням пільгових довгострокових кредитів наданих на будівництво (реконструкцію) та придбання житла
	6000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6000

	250102
	Резервний фонд
	200000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	200000

	 
	Всього видатків
	642561700
	243445887
	46928680
	80280890
	40620590
	2729935
	875710
	39660300
	29763200
	60000
	722842590

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради
	
	
	
	І.В.Турський
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	Додаток №3
до рішення міської ради
від 05.01.2012 р. № 6/18/13

	
	Розподіл

	
	видатків бюджету м.Тернополя на 2012 рік за головними розпорядниками коштів

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	грн.
	

	Код типової відомчої класифікації видатків
	Назва головного розпорядника коштів
	Видатки загального фонду
	Видатки спеціального фонду
	Разом

	
	
	Всього
	з них: 
	Всього
	споживання
	з них: 
	розвитку
	з них: 
	

	Код тимчасової класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів
	Найменування коду тимасової клсифікції видатків та кредитування місцевого бюджету
	
	Оплата праці 
	 комунальні послуги та енергоносії 
	
	
	Оплата праці 
	 комунальні послуги та енергоносії 
	
	 бюджет розвитку
	з них капітальні видатки за рахунок коштв, що передаються із загального фонду до бюджету розвитку(спеціального фонду)
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	01
	Міська рада - всього
	17138900
	9091700
	782900
	1646000
	1640000
	0
	0
	6000
	1546000
	0
	18784900

	010116
	Органи місцевого самоврядування
	15044900
	9091700
	782900
	6000
	 
	 
	 
	6000
	6000
	 
	15050900

	061007
	  Інші правоохоронні заклади та заходи (Фінансова підтримка громадського формування "Охорона порядку" )
	250000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	250000

	090412
	Інші видатки на соціальний захист населення (Допомога на поховання)
	60000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	090802
	Інші програми соціального захисту дітей(Програма профілактики праворушень,рецидивної злочиності та злочинів,вчинених неповнолітніми )
	54000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	54000

	091209
	Фінансова підтримка громадських організацій інвалідів і ветеранів
	50000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	50000

	120201
	Періодичні видання (газети та журнали) 
	650000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	650000

	120300
	Книговидання
	60000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	150202
	Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
	 
	 
	 
	1140000
	1140000
	 
	 
	 
	1140000
	 
	1140000

	160101
	Землеустрій
	 
	 
	 
	400000
	400000
	 
	 
	 
	400000
	 
	400000

	180404
	Підтримка малого і середнього підприємництва
	100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100000

	210105
	Видатки на запобігання та  ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	60000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	250404
	Інші видатки (Членські внески та фінансова підтримка асоціацій)
	110000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	110000

	250404
	Інші видатки (Організація роботи призивної комісії)
	50000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	50000

	250404
	Інші видатки (Фінансова підтримка громадських  та інших організацій і заходів)
	650000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	650000

	240900
	Цільові фонди ,утворені органами місцевого самоврядування і місцевими органами виконавчої влади
	 
	 
	 
	100000
	100000
	 
	 
	 
	 
	 
	100000

	10
	Управління освіти і науки -всього
	240398800
	133418500
	30634040
	18740600
	17417600
	691000
	454900
	1323000
	1323000
	0
	259139400

	010116
	Утримання апарату управління
	843200
	583200
	 
	6000
	 
	 
	 
	6000
	6000
	 
	849200

	070101
	Дошкільні заклади
	59364400
	31058000
	9614800
	7860000
	7180000
	 
	 
	680000
	680000
	 
	67224400

	070201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	151939400
	90620200
	18236900
	5319600
	4779600
	486000
	143200
	540000
	540000
	 
	157259000

	070202
	Вечірні ( змінні) школи
	1408600
	976200
	51800
	10000
	10000
	 
	 
	 
	 
	 
	1418600

	070304
	Спеціалізовані загально-освітні школи інтернати, школи та інші заклади освіти для дітей з вадами у фізичному чи розумовому розвитку
	3874700
	2415700
	319400
	40000
	40000
	 
	 
	 
	 
	 
	3914700

	070401
	Позашкільні заклади освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми
	4336300
	2674600
	642400
	91000
	91000
	 
	7000
	 
	 
	 
	4427300

	070601
	Вищі заклади I та II рівнів акредитації
	9000000
	 
	 
	4297000
	4297000
	 
	 
	 
	 
	 
	13297000

	070802
	Методична робота , інші заходи у сфері  народної  освіти
	1861600
	1263600
	 
	430100
	400100
	 
	265000
	30000
	30000
	 
	2291700

	070804
	Централізована бухгалтерія обласних,міських, районних  відділів освіти
	1206200
	778800
	102400
	60000
	60000
	 
	 
	 
	 
	 
	1266200

	070805
	Групи централізованого  по господарського  обслуговування
	378000
	240000
	 
	7000
	 
	 
	 
	7000
	7000
	 
	385000

	070808
	Допомога дітям-сиротам та дітям,позбавлених батьківського піклування, яким виповнюється 18 років
	103800
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	103800

	091108
	Заходи з оздоровлення та відпочинку дітей,крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 
	200000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	200000

	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	5882600
	2808200
	1666340
	559900
	559900
	205000
	39700
	 
	 
	 
	6442500

	150101
	К;апітальні вкладення 
	 
	 
	 
	60000
	 
	 
	 
	60000
	60000
	 
	60000

	11
	Управління у справах сім"ї, молодіжної політики і  спорту  -всього
	6313900
	3291600
	509800
	1842600
	79400
	5000
	0
	1763200
	1763200
	0
	8156500

	010116
	Утримання апарату управління
	471700
	328900
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	471700

	091101
	Утримання центрів соціальних служб для сім"ї , дітей та молоді
	590000
	408500
	25200
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	590000

	091102
	Програми і заходи центрів соціальних служб для сім"ї, дітей та молоді
	20000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20000

	091103
	Соціальні програми і заходи державних органів  у справах молоді
	110000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	110000

	091105
	Утримання клубів підлітків за місцем проживання ( Методичний центр по роботі з сім"єю та молоддю)
	491200
	294500
	85900
	7200
	7200
	 
	 
	 
	 
	 
	498400

	091106
	Інші видатки ( ДЮЦ "Пласт")
	250000
	117500
	85000
	7200
	7200
	 
	 
	 
	 
	 
	257200

	091108
	Заходи з оздоровлення та відпочинку дітей,крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи 
	100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100000

	130102
	Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань
	700000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	700000

	130106
	Проведення заходів з нетрадиційних видів спорту і масових заходів з фізичної культури
	200000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	200000

	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	3285000
	2142200
	313700
	1183000
	65000
	5000
	 
	1118000
	1118000
	 
	4468000

	130112
	Інші видатки (стипендії провідним спортсменам міста)
	90000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	90000

	150101
	Капітальні вкладення  
	 
	 
	 
	645200
	 
	 
	 
	645200
	645200
	 
	645200

	250913
	Витрати пов"язані з наданням та обслуговуванням пільгових довгострокових кредитів наданих на будівництво (реконструкцію) та придбання житла
	6000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	6000

	14
	Відділ   охорони здоров'я  та медичного забезпечення- всього
	124010900
	73022187
	11947340
	6738490
	5715890
	1502935
	363810
	1022600
	765000
	0
	130749390

	010116
	Утримання апарату управління
	593000
	400200
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	593000

	080101
	Лікарні
	96120900
	57321387
	10979740
	5185490
	4294890
	937400
	285810
	890600
	680000
	 
	101306390

	080209
	Станція швидкої та невікладної медичної допомоги
	21659700
	11936000
	597300
	57000
	57000
	 
	 
	 
	 
	 
	21716700

	080500
	Загальні і спеціалізовані стоматологічні поліклініки
	5207000
	3364600
	370300
	1411000
	1364000
	565535
	78000
	47000
	 
	 
	6618000

	081002
	Інші видатки по охороні здоров'я
	430300
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	430300

	150114
	Проведення невікладних відновлювальних робіт,будівництво та реконструкція лікарень загального профілю
	 
	 
	 
	85000
	 
	 
	 
	85000
	85000
	 
	85000

	15
	Управління соціальної політики -всього
	184503700
	7336000
	313200
	232000
	12000
	0
	0
	220000
	220000
	0
	184735700

	010116
	Утримання  апарату управління
	1709800
	1113500
	80200
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1709800

	070303
	Дитячі будинки ( в  тому числі сімейного типу, прийомні сім"ї)
	238300
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	238300

	090201
	Пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соц. захисту" ( 3551-12 ), особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, дітям війни, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань та реабілітованим громадянам, які стали інвалідами внаслідок репресій або є пенсіонерами, на ЖК послуги
	15100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15100000

	090202
	Пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту" ( 3551-12 ), особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань на придбання твердого палива та скрапленого газу 
	500
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	500

	090203
	Інші пільги ветеранам війни, особам, на яких поширюється чинність Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту" ( 3551-12 ), особам, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, ветеранам праці, особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, вдовам (вдівцям) та батькам померлих (загиблих) осіб, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною, жертвам нацистських переслідувань та реабілітованим громадянам, які стали інвалідами внаслідок репресій або є пенсіонерами
	375000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	375000

	090204
	Пільги ветер.військ.служби, ветер.орг.внутр.справ, ветер.держпожеж.охорони, ветер.Держслужб спец. зв'язку та зах. інф.Укр, вдовам (вдівцям) помер. (загиб) ветер. військ.служби, ветер.орг. внутр.справ, ветер.держпож.охор.та ветер. Держслужби спецзв'яз та зах.інф.Укр, звільнен.зі служби за віком, хвороб. або вислуг.р. військовослужб.СБУ, прац. міліції, особ. начальн.складу податк.міліції, ряд. і нач.склад у крим.-викон.системи, держ.ї пожеж. охорони, пенс.з числа слід.прокур, дітям (до досяг.повноліт)прац. міліції, осіб начальн.скл.подат.міліції, ряд.начальн.складу крим-викон.сист.,держпожохорони, загиб.або помер. у зв'язку з викон.служб.обов. непрац.членам сімей, які переб. на їх утрим., звільн..з військ.служби особ.,які стали інвалід.під час проходж.військ.служб.,та член. їх сімей, які перебув.на їх утр., батьк.та член.сімей військовослужб,які заг. (помер.) або проп.безвіст.під час проход.військ.служби, батькам та членам сімей осіб ряд. і начальн.скл.орг. і підрозд. цив. захисту, Держсл.спецзв'яз. та зах. інф. які загин(померл),проп. безв. або стали інвалід.при прох.служби, на оплату ЖК послуги    
	2060000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2060000

	090207
	Пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою, на житлово-комунальні послуги                
	1079000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1079000

	090209
	Інші пільги громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, дружинам (чоловікам) та опікунам (на час опікунства) дітей померлих громадян, смерть яких пов'язана з Чорнобильською катастрофою    
	58800
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	58800

	090210
	Пільги пенсіонерам з числа спеціалістів із захисту рослин, передбачені частиною четвертою ст.20 Закону України "Про зхист рослин",громадянам, передбачені пунктом "ї" частини першої статті 77 Основ законодавства про  охорону здоров'я (2801-12), частиною четвертою статті 29 Основ законодавства про культуру  (2117-12),частиною другою ст.30 Закону України "Про бібліотечну справу", абзацом першим  частини четвертої статті 57 Закону України  "Про освіту" (1060-12), на безоплатне користування житлом, опаленням та освітленням.
	30000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	30000

	090214
	Пільги окремим категоріям громадян з послуг зв"язку
	1320200
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1320200

	090215
	Пільги багатодітним сім”ям на житлово-комунальні послуги 
	1370000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1370000

	090302
	Допомога у зв"язку з вагітністю та пологами
	2000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000000

	090303
	Допомога на догляд за дитиною віком до з-х років 
	35547200
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	35547200

	090304
	Одноразова допомога при народженні дитини
	68000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	68000000

	090305
	Допомога на дітей ,над якими встановлено опіку  чи піклування
	2500000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2500000

	090306
	Допомога на дітей одиноким матерям
	5000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5000000

	090307
	Тимчасова державна допомога дітям
	2000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000000

	090308
	Допомога при усиновленні дитини
	100000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	100000

	090401
	Державна соціальна допомога малозабезпеченим сім"ям
	2000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2000000

	090405
	Субсидії населенню для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг
	7877900
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	7877900

	090412
	Інші видатки на соціальний захист населення (допомога одиноким малозабезпеченим громадянам)
	1500000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1500000

	090412
	Інші видатки на соціальний захист населення (Програма підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на 2010-2014 р.)
	25000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	25000

	090414
	Компенсація особам,які згідно із статтями 43 та 48 Гірничого Закону України мають право на безоплатне отримання вугілля на побутові потреби,але проживають у будинках, що мають центральне опалення
	2100
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2100

	090416
	Інші видатки на соціальний захист ветеранів війни та праці (Доплата до пенсій воїнам  ОУН-УПА)
	300000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	300000

	091204
	Територіальні центри і віддлення соціальної допомоги на дому
	3700000
	2398500
	85700
	12000
	12000
	 
	 
	 
	 
	 
	3712000

	091205
	Компенсація фізичним особам,що надають соціальні послуги
	208000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	208000

	091206
	Центри соціальної реабілітації дітей - інвалідів 
	440900
	251600
	63200
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	440900

	091214
	Інші установи та заклади ( Центр по нарахуваню та виплаті допомог та субсидій)
	4961000
	3572400
	84100
	220000
	 
	 
	 
	220000
	220000
	 
	5181000

	091300
	Державна соціальна допомога інвалідам з дитинства та дітям- інвалідам
	25000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	25000000

	24
	Управління культури і мистецтв - всього
	24283300
	12913500
	2306000
	2363800
	975800
	531000
	57000
	1388000
	1370000
	60000
	26647100

	010116
	Утримання апарату управління
	348700
	242500
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	348700

	110103
	Філармонії, музичні колективи і ансамблі та інші мистецькі заклади та заходи (Заходи по культурі)
	940000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	940000

	110201
	Бібліотеки
	3537400
	2153900
	487600
	338000
	33000
	3000
	2700
	305000
	290000
	60000
	3875400

	110205
	Школи естетичного виховання дітей
	10727100
	7306100
	725800
	655800
	622800
	446000
	4300
	33000
	30000
	 
	11382900

	110204
	Палаци і будинки культури,клуби та інші заклади клубного типу
	4892100
	2730900
	1076900
	860000
	320000
	82000
	50000
	540000
	540000
	 
	5752100

	110300
	Кінематографія
	100000
	 
	 
	250000
	 
	 
	 
	250000
	250000
	 
	350000

	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи (Централізована бухгалтерія )
	695500
	480100
	15700
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	695500

	110502
	Інші культурно-освітні заклади та заходи (Благоустрій КП "Об"єднання парків культури  відпочинку)
	3042500
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3042500

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	 
	 
	 
	260000
	 
	 
	 
	260000
	260000
	 
	260000

	40
	Управління  житлово-комунального господарства, благоустрою  та  екології - всього
	13683800
	1465000
	237700
	45555400
	14329900
	0
	0
	31225500
	20064000
	0
	59239200

	010116
	Утримання апарату управління
	2325500
	1465000
	237700
	6000
	 
	 
	 
	6000
	6000
	 
	2331500

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду
	 
	 
	 
	5000000
	 
	 
	 
	5000000
	5000000
	 
	5000000

	100103
	Дотація житлово-комунальному господарству
	73800
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	73800

	100203
	Благоустрій міста
	11284500
	 
	 
	12608000
	 
	 
	 
	12608000
	12608000
	 
	23892500

	150122
	Інвестиційні проекти
	 
	 
	 
	2000000
	 
	 
	 
	2000000
	2000000
	 
	2000000

	170703
	Видатки на фінансув робіт пов"язаних з будівництвом,реконструкцією,ремонтом та утримання автомобільних доріг
	 
	 
	 
	20076400
	9114900
	 
	 
	10961500
	 
	 
	20076400

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	 
	 
	 
	450000
	 
	 
	 
	450000
	450000
	 
	450000

	240601
	Охорона та раціональне використання природних ресурсів
	 
	 
	 
	120000
	120000
	 
	 
	 
	 
	 
	120000

	240604
	Інша діяльність у сфері охорони навколишнього природного середовища
	 
	 
	 
	60000
	60000
	 
	 
	 
	 
	 
	60000

	240900
	Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування і місцеві органами виконавчої влади
	 
	 
	 
	5235000
	5035000
	 
	 
	200000
	 
	 
	5235000

	45
	Управління обліку та контролю за використанням  комунального  майна  - всього
	1033200
	567900
	62300
	6000
	0
	0
	0
	6000
	6000
	0
	1039200

	010116
	Утримання апарату управління
	894300
	567900
	62300
	6000
	 
	 
	 
	6000
	6000
	 
	900300

	250404
	Інші видатки (Видатки, повязані з приватизацією комунального майна)
	138900
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	138900

	51
	Управління стратегічного розвитку міста -всього
	775900
	430200
	34500
	400000
	400000
	0
	0
	0
	0
	0
	1175900

	010116
	Утримання апарату управління
	775900
	430200
	34500
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	775900

	240900
	Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування і місцеві органами виконавчої влади
	 
	 
	 
	400000
	400000
	 
	 
	 
	 
	 
	400000

	65
	Управління транспорту,комунікацій та зв"язку- всього
	21597000
	333900
	15800
	2750000
	50000
	0
	0
	2700000
	2700000
	0
	24347000

	010116
	Утримання апарату управління
	502200
	333900
	15800
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	502200

	170102
	Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян
	1900000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1900000

	170102
	Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян ( учнів та студентів)
	97100
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	97100

	170302
	Компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному  транспорті
	4097700
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4097700

	170602
	Компенсаційни виплати на пільговий проїзд електричним транспортом окремим категоріям громадян
	15000000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15000000

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	 
	 
	 
	2700000
	 
	 
	 
	2700000
	2700000
	 
	2700000

	240900
	Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування і місцеві органами виконавчої влади
	 
	 
	 
	50000
	50000
	 
	 
	 
	 
	 
	50000

	75
	Фінансове управління - всього
	8622300
	1575400
	85100
	6000
	0
	0
	0
	6000
	6000
	0
	8628300

	010116
	Утримання апарату управління
	2365800
	1575400
	85100
	6000
	 
	 
	 
	6000
	6000
	 
	2371800

	091207
	Пільги, що надаються населенню(крім ветеранів війни і праці,військовослуж.,органів внутрішніх справ та громадян,які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи) на оплату житлово-комунальних послуг і природнього газу
	1500000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1500000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету  на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (Програма співпраця з податковою інспекцією")
	50000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	50000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету  на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (Програма попередження надзвичайних ситуацій,реагування на них та забезпечення пожежної техногенної безпеки на території м.Тернопіля)
	150000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	150000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету  на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (Програма " Правопорядок")
	300000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	300000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету  на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів (Програма підготовки бакалаврів  )
	2275100
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2275100

	250323
	Субвенція на утримання об"єктів спільного користування чи ліквідацію негативних наслідків діяльності об"єктів спільного користування   (школа мистецтв)
	1936400
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1936400

	250380
	Інші субвенції (Рятувальна станція)
	20000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	20000

	250404
	Інші видатки 
	25000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	25000

	76
	Резервний фонд
	200000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	200000

	250102
	Резервний фонд
	200000
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	200000

	Всього видатків
	642561700
	243445887
	46928680
	80280890
	40620590
	2729935
	875710
	39660300
	29763200
	60000
	722842590

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради
	
	
	
	
	І.В.Турський
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Додаток  №4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	до рішення __________ради

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	від 05.01.2012 р. № 6/18/13

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показники міжбюджетних трансфертів між міським бюджетом та іншими бюджетами на  2012 рік

	( грн.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Код бюджету
	Найменування АТО
	Міжбюджетні трансферти

	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	
	
	Субвенції
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	інша субвенція
	на утримання об"єктів спільного користування
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Разом по бюджетах 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Обласний бюджет Тернопільської області
	20000
	1963400
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1983400

	 
	ВСЬОГО
	20000
	1963400
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1983400

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради
	
	
	
	
	
	
	І.В.Турський
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	Додаток №5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	до рішення  міської ради
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	від 05.01.2012 р. № 6/18/13
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Повернення кредитів та розподіл надання кредитів
	
	

	з міського бюджету
	
	

	Код функціональної класифікації видатків та кредитування міського бюджету
	Найменування згідно з тимчасовою класифікацією видатків та кредитування міського бюджету
	Надання кредитів
	Повернення кредитів
	Кредитування всього

	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	
	
	
	Всього
	в т. ч. бюджет розвитку
	
	
	Всього
	в т. ч. бюджет розвитку
	
	
	Всього
	в т. ч. бюджет розвитку
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Управління у справах сім"ї, молодіжної політики і спорту 
	100000
	50000
	 
	150000
	 
	-50000
	 
	-50000
	100000
	 
	 
	100000

	250908
	Надання пільгового довгострокового державного кредиту громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла
	100000
	50000
	 
	150000
	 
	 
	 
	 
	100000
	50000
	 
	150000

	250909
	Повернення коштів, наданих для кредитування громадян на будівництво (реконструкція) та придбання житла
	 
	 
	 
	 
	 
	-50000
	 
	-50000
	 
	-50000
	 
	-50000

	 
	Всього
	100000
	50000
	 
	150000
	 
	-50000
	 
	-50000
	100000
	 
	 
	100000

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Секретар ради
	
	
	
	
	
	           Т.Білан
	І.В.Турський
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	Додаток №6

	
	
	
	
	
	до рішення ради

	
	
	
	
	
	від 05.01.2012 р. № 6/18/13

	
	
	
	
	
	

	Джерела фінансування бюджету м.Тернополя на 2012рік

	
	
	
	
	
	

	Код
	Назва
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	
	
	
	Разом
	 У т.ч. бюджет розвитку
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	200000
	Внутрішнє фінансування
	-60000
	60000
	60000
	 

	208400
	Кошти,що передаються із загального фонду до бюджету розвитку (спеціальний фонд)
	-60000
	60000
	60000
	 

	 
	Всього за типом кредитора •
	-60000
	60000
	60000
	 

	600000
	Фінасування за активними операціями
	-60000
	60000
	60000
	 

	602400
	Кошти,що передаються із загального фонду до бюджету розвитку (спеціальний фонд)
	-60000
	60000
	60000
	 

	 
	Всього за типом боргового зобов'язання
	-60000
	60000
	60000
	 

	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради
	
	І.В.Турський
	


	
	
	
	
	Додаток №7

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	до рішення міської ради

	
	
	
	
	
	від 05.01.2012 р. № 6/18/13

	
	
	
	
	
	
	

	
	Перелік об"єктів ,видатки на які у 2012 році будуть проводитись за рахунок коштів бюджету розвитку
	

	
	
	
	
	
	
	грн.

	квк
	Назва головного розпорядника коштів
	Назва об"єктів відповідно до проектно-кошторисної документації
	Загальний обсяг фінансування будівництва (інших капітальних видатків)
	Відсоток завершеності будівництва об"єктів на майбутні роки
	Всього видатків на завершення будівництва, освоєння об"єктів на майбутні роки
	Разом видатків на поточний рік

	кткв
	КТКВ
	
	
	
	
	

	01
	Міська рада 
	 
	1546000
	0
	0
	1546000

	010116
	Утримання апарату управління
	Придбання обладнання 
	6000
	 
	 
	6000

	160101
	Землеустрій
	Грошова експертна оцінка землі
	400000
	 
	 
	400000

	150202
	Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
	Виконання робіт по аерофотозніманню території м.Тернополя
	150000
	 
	 
	150000

	150202
	Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
	Виготовлення цифрових векторних карт
	990000
	 
	 
	990000

	10
	Управління освіти і науки 
	 
	1323000
	0
	0
	1323000

	010116
	Утримання апарату управління
	Придбання обладнання 
	6000
	 
	 
	6000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№1
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№8
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№9
	100000
	 
	 
	100000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№11
	50000
	 
	 
	50000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№14
	49000
	 
	 
	49000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№15
	25000
	 
	 
	25000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№20
	80000
	 
	 
	80000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№23
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№25
	20000
	 
	 
	20000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№27
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№29
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№30
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№31
	40000
	 
	 
	40000

	70101
	Дошкільні заклади
	Придбання обладнання для  ТДНЗ№34
	8500
	 
	 
	8500

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№36
	20000
	 
	 
	20000

	70101
	Дошкільні заклади
	Придбання обладнання  ТДНЗ№37
	21500
	 
	 
	21500

	70101
	Дошкільні заклади
	Капітальний ремонт приміщення ТДНЗ№38
	26000
	 
	 
	26000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення Української гімназії
	20000
	 
	 
	20000

	070201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№2
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№4
	30000
	 
	 
	30000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТСЗШ№5
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№9
	10000
	 
	 
	10000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№10
	23000
	 
	 
	23000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№11
	10000
	 
	 
	10000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№13
	10000
	 
	 
	10000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№14
	100000
	 
	 
	100000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№15
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№18
	91000
	 
	 
	91000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№19
	10000
	 
	 
	10000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№20
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№21
	15000
	 
	 
	15000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№22
	25000
	 
	 
	25000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№25
	10000
	 
	 
	10000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№26
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№27
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення ТЗШ№30
	16000
	 
	 
	16000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення Технічного ліцею
	20000
	 
	 
	20000

	70201
	Загальноосвітні школи ( в т.ч. школа-дитячий садок, інтернат при школі), спеціалізовані школи, ліцеї, гімназії, колегіуми
	Капітальний ремонт приміщення Початкової економічної школи
	30000
	 
	 
	30000

	070802
	Методична робота , інші заходи у сфері  народної  освіти
	Капітальний ремонт приміщення інформаційно-методичного центру освіти
	30000
	 
	 
	30000

	070805
	Групи централізованого  по господарського  обслуговування
	Придбання комп"ютерної техніки
	7000
	 
	 
	7000

	150101
	Капітальні вкладення 
	Виготовлення проектно-кошторисної докуменції котельні ДНЗ№29
	60000
	 
	 
	60000

	11
	Управління у справах сім"ї, молодіжної політики і спорту 
	 
	22482000
	75
	5418800
	1763200

	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	Капітальний ремонт приміщення КЗ Спортивної школи з греко-римсбкої боротьби
	318000
	 
	 
	318000

	130107
	Утримання та навчально-тренувальна робота дитячо-юнацьких спортивних шкіл
	Капітальний ремонт приміщення КЗ Спортивної школи з греко-римсбкої боротьби (Палац спорту)
	800000
	 
	 
	800000

	150101
	Капітальні вкладення 
	Реконструкція  міського стадіону
	21364000
	75
	5418800
	645200

	14
	Відділ   охорони здоров'я  та медичного забезпечення
	 
	97277500
	7
	89971100
	765000

	80101
	Лікарні 
	Капітальний ремонт приміщень міської комунальної лікарні швидкої допомоги
	188300
	 
	 
	188300

	80101
	Лікарні 
	Капітальний ремонт даху та приміщень міської комунальної лікарні №2
	271400
	 
	 
	271400

	80101
	Лікарні 
	Капітальний ремонт приміщень міської комунальної лікарні №3
	85000
	 
	 
	85000

	80101
	Лікарні 
	Капітальний ремонт приміщень міської комунальної дитячої лікарні 
	135300
	 
	 
	135300

	150114
	Проведення невікладних відновлювальних робіт,будівництво та реконструкція лікарень загального профілю
	Реконструкція терапевтичного корпусу під пологовий будинок з консультацією міської комунальної лікарні №3
	96597500
	7
	89971100
	85000

	15
	Управління соціальної політики 
	 
	220000
	0
	0
	220000

	91214
	Інші установи та заклади 
	Капітальний ремонт даху центру з нарахування і виплати допомог
	220000
	 
	 
	220000

	24
	Управління культури і мистецтв 
	 
	1370000
	0
	0
	1370000

	110201
	Бібліотеки
	Капітальний ремонт приміщень бібліотечної системи
	230000
	 
	 
	230000

	110201
	Бібліотеки
	Поповнення бібліотечних фондів
	60000
	 
	 
	60000

	110204
	Палаци і будинки культури,клуби та інші заклади клубного типу
	Заміна сходів та благоустрій прилеглої території ПК "Березіль"
	540000
	 
	 
	540000

	110205
	Школи естетичного виховання дітей
	Капітальний ремонт приміщень туалетів художньої школи
	30000
	 
	 
	30000

	110300
	Кінематографія
	 Капітальний ремонт приміщення КП "Палац Кіно"
	250000
	 
	 
	250000

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	260000
	 
	 
	260000

	40
	Управління  житлово-комунального господарства, благоустрою  та  екології 
	 
	46464000
	21
	26007300
	20064000

	010116
	Утримання апарату управління
	Придбання обладнання 
	6000
	 
	 
	6000

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду 
	Капітальний ремонт житлового фонду (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	5000000
	 
	 
	5000000

	100203
	Благоустрій міст
	Капітальний ремонт об"єктів згідно програми "Відновлення внутрішньоквартальних проїздів та пішохідної мережі міста"
	1000000
	 
	 
	1000000

	100203
	Благоустрій міст
	Відновлення водопровідних споруд (станції знезалізнення води) на майданчику насосної станції 3-го підйому по вул.15Квітня згідно Програми "Питна вода м.Тернополя на 2008-2020роки"
	2000000
	 
	 
	2000000

	100203
	Благоустрій міст
	Капітальний ремонт об"єктів шляхо-мостового господарства (згідно переліку об"єктів, затверджених рішенням виконавчого комітету за погодженням з профільною комісією та комісією з питань бюджету та фінансів)
	7808000
	 
	 
	7808000

	100203
	Благоустрій міст
	Виконання робіт по введенню в експлуатацію центру стерилізації безпритульних тварин в с.Дичків 
	150000
	 
	 
	150000

	100203
	Благоустрій міст
	Капітальний ремонт вуличного освітлення
	1600000
	 
	 
	1600000

	100203
	Благоустрій міст
	Заміна та капітальний ремонт пожежних гідрантів
	50000
	 
	 
	50000

	150122
	Інвестиційні проекти
	Реконструкція комплексної термомодернізації 9-ти житлових будинків,що живляться від однієї котельні
	20600000
	5,6
	19440000
	1000000

	150122
	Інвестиційні проекти
	Відведення дощових вод з території міста-першочергові заходи по ліквідації підтоплення на території по вул.Галицькій та вул.Енергетичній
	7800000
	15,8
	6567300
	1000000

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	450000
	 
	 
	450000

	45
	Управління обліку та контролю за використанням  комунального  майна 
	 
	6000
	 
	0
	6000

	010116
	Утримання апарату управління
	Придбання обладнання 
	6000
	 
	 
	6000

	65
	Управління транспорту,комунікацій та зв"язку
	 
	2700000
	0
	0
	2700000

	180409
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	Внески органів місцевого самоврядування у статутні фонди суб"єктів підприємницької діяльності
	2700000
	 
	 
	2700000

	75
	Фінансове управління 
	 
	6000
	0
	0
	6000

	010116
	Утримання апарату управління
	Придбання обладнання 
	6000
	 
	 
	6000

	 
	Всього
	 
	173394500
	 
	121397200
	29763200

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради
	
	
	І.В.Турський
	


	
	
	
	
	
	
	Додаток №8 

	
	
	
	
	
	
	до рішення  міської ради

	
	
	
	
	
	
	від 05.01.2012 р. № 6/18/13

	
	
	
	
	
	
	

	Перелік державних та регіональних програм по міському бюджету на 2012 рік

	
	
	
	
	
	грн.
	

	КВК  
	Назва головного розпорядника коштів, найменування КТКВ
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд 
	Разом

	КТКВ
	
	Найменування програми
	Сума
	Найменування програми
	Сума
	Сума

	1
	Міська рада
	 
	1984000
	 
	1140000
	3124000

	061007
	Фінансова підтримка громадського формування "Охорона порядку
	Програма зміцнення охорони громадського порядку в місті на "Правопорядок" на 2012-2015роки
	250000
	 
	 
	250000

	090802
	Інші програми соціального захисту дітей
	Міська програма профілактики праворушень,рецидивної злочиності та злочинів,вчинених неповнолітніми на 2010-2013 роки
	54000
	 
	 
	54000

	091209
	Фінансовоа підтримка громадських  організацій інвалідів і ветеранів
	Програма підтримки громадських організацій,забезпечення святкових та офіційних заходів на 2012-2015роки
	50000
	 
	 
	50000

	120201
	Періодичні видання (газети та журнали) 
	Програма підтримки книговидання місцевих авторів  та засобів масової інформації у місті на 2012-2015роки
	650000
	 
	 
	650000

	120300
	Книговидання
	Програма підтримки книговидання місцевих авторів  та засобів масової інформації у місті на 2012-2015роки
	60000
	 
	 
	60000

	150202
	Розробка схем та проектних рішень масового застосування 
	 
	 
	Програма оновлення містобудівної документації та створення містобудівного кадастру на 2012-2015роки
	1140000
	1140000

	180404
	 Підтримка малого та середнього підприємництва
	Програма про фінансово-кредитну підтримку вітчизняного виробника та малого підприємництва у м.Тернополі та складу конкурсної комісії по відбору кредитних проектів
	100000
	 
	 
	100000

	210105
	Видатки на запобігання та  ліквідацію надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха
	Комплексна програма розвитку цивільного захисту м.Тернополя  на 2011-2015роки
	60000
	 
	 
	60000

	250404
	Інші видатки ( фінансова підтримка асоціацій)
	Програма підтримки громадських організацій,забезпечення святкових та офіційних заходів на 2012-2015роки
	110000
	 
	 
	110000

	250404
	Інші видатки
	Програма підтримки громадських організацій,забезпечення святкових та офіційних заходів на 2012-2015роки
	650000
	 
	 
	650000

	10
	Управління освіти і науки 
	 
	150000
	 
	0
	150000

	070802
	Методична робота та інші заходи по народній освіті
	Програма "Освіта.Тернопіль 2012-2016р."
	150000
	 
	 
	150000

	11
	Управління у справах сім"ї, молодіжної політики і  спорту 
	 
	1230000
	 
	0
	1230000

	091103
	Заходи та соціальні програми у справах молоді
	Міська комплексна програма "Молодь" на 2009-2012р.
	90000
	 
	 
	90000

	091103
	Заходи та соціальні програми у справах молоді
	Програма "Сім"я" на 2012-2015р.
	10000
	 
	 
	10000

	091102
	Програми і заходи центрів соціальних служб для сім"ї, дітей та молоді
	Програма "Сім"я" на 2012-2015р.
	20000
	 
	 
	20000

	091103
	Заходи та соціальні програми у справах молоді
	Програма зайнятості населення м.Тернополя на 2012-2015 роки
	10000
	 
	 
	10000

	091108
	Заходи з оздоровлення та відпочинку дітей 
	Програма сімейного відпочинку та оздоровлення до 2012р.
	100000
	 
	 
	100000

	130102
	Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань
	Програма ровитку фізичної культури і спорту в м.Тернополі на 2012-2015р.
	700000
	 
	 
	700000

	130106
	Проведення заходів з нетрадиційних видів спорту і масових заходів з фізичної культури
	Програма ровитку фізичної культури і спорту в м.Тернополі на 2012-2015р.
	200000
	 
	 
	200000

	250908
	Надання пільгового довгострокового державного кредиту громадянам на будівництво (реконструкцію) та придбання житла
	Комплексна програма сприяння розвитку молодіжного житлового кредитування в місті Тернополі на 2011-2013 роки
	100000
	 
	 
	100000

	14
	Відділ   охорони здоров'я  та медичного забезпечення
	 
	582300
	 
	0
	582300

	080101
	Лікарні
	Програма імунопрофілактики та захисту населення від інфекційних хвороб на 2010-2015 роки
	115000
	 
	 
	115000

	080101
	Лікарні
	Програма запобігання та лікування серцево-судинних і судинно-мозкових захворювань на 2011-2014роки
	200000
	 
	 
	200000

	080101
	Лікарні
	Міська програма "Цукровий діабет" на 2012-2013роки
	267300
	 
	 
	267300

	15
	Управління соціальної політики 
	 
	1525000
	 
	0
	1525000

	090412
	Інші видатки на соціальний захист населення
	Програма "Турбота" на 2012-2015р.
	1500000
	 
	 
	1500000

	090412
	Інші видатки на соціальний захист населення
	Програма підтримки та розвитку діяльності Тернопільської міської організації Товариства Червоного Хреста на 2010-2014 роки.
	25000
	 
	 
	25000

	24
	Управління культури і мистецтв 
	 
	3982500
	 
	60000
	4042500

	110201
	Бібліотеки
	 
	 
	Комплексна Програма розвитку галузі культури міста Тернополя на 2012-2015роки
	60000
	60000

	110103
	Інші заходи
	Комплексна Програма розвитку галузі культури міста Тернополя на 2012-2015роки
	940000
	 
	 
	940000

	110502
	Інші культурно - освітні  заклади та заходи
	Програма підтримки парків міста на 2012 - 2015р.
	3042500
	 
	 
	3042500

	40
	Управління  житлово-комунального господарства, благоустрою  та  екології 
	 
	4810000
	 
	7110000
	11920000

	100203
	Благоустрій міста
	Програма поводження з тваринами регулювання численності безпритульних тварин у м.Тернополі на 2010-2014роки.
	450000
	 
	 
	450000

	100203
	Благоустрій міста
	Програма освітлення міста на 2012рік
	3400000
	 
	 
	3400000

	100203
	Благоустрій міста
	Програма утримання кладовищ м.Тернополя на 2012 рік
	960000
	 
	 
	960000

	100203
	Благоустрій міста
	 
	 
	Програма "Питна вода міста Тернополя на 2008-2020роки"
	2050000
	2050000

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду місцевих органів влади
	 
	 
	Програма енергоефективності, енергозбереження та тепломодернізації житлового фонду,об"єктів соціальної сфери міста 2012-2015роки
	1000000
	1000000

	100102
	Капітальний ремонт житлового фонду місцевих органів влади
	 
	 
	Програма реформування і розвитку житлово-комунального господарства м.Тернополя на 2011-2014роки
	4000000
	4000000

	240604
	Інша діяльність у сфері охорони навколишнього природного середовища
	 
	 
	Програма охорони навколишнього  природного середовища у м.Тернополі на 2011-2015роки
	60000
	60000

	51
	Управління стратегічного розвитку міста
	 
	0
	 
	400000
	400000

	240900
	Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування і місцевими  органами виконавчої влади
	 
	 
	Програма розвитку туристичної галузі міста Тернополя на 2012-2015роки
	200000
	200000

	240900
	Цільові фонди, утворені органами місцевого самоврядування і місцевими  органами виконавчої влади
	 
	 
	Міська програма міжнародного співробітництва на 2012-2015роки
	200000
	200000

	75
	Фінансове управління 
	 
	2775100
	 
	0
	2775100

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів
	Програма зміцнення охорони громадського порядку в місті на "Правопорядок" на 2012-2015роки
	300000
	 
	 
	300000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів
	Програма попередження надзвичайних ситуацій,реагування на них та забезпечення пожежної техногенної безпеки на території м.Тернопіль на період до 2013 року
	150000
	 
	 
	150000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів
	Комплекна програма мобілізації зусиль Тернопільскої міської ради,Тернопільської об"єднаної державної податкової інспекції, виконавчого комітету,управлінь та відділів міської ради по забезпеченню надходжень до міського бюджету на 2011-2014 роки
	50000
	 
	 
	50000

	250344
	Субвенція з міського бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного та культурного розвитку регіонів
	Міська програма підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня "бакалавр" Галицького інституту імені В.Чорновола у  Тернопільському національному економічному університеті і Тернопільському національному технічному університеті імені І.Пулюя
	2275100
	 
	 
	2275100

	 
	Всього
	 
	17038900
	 
	8710000
	25748900

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Секретар ради 
	
	І.В.Турський
	
	


6/18/14 В.О.Остапчук

Про визначення замовника робіт

До рішення внесені зміни згідно з рішенням міської ради від 30.03.2012 р. №6/20/31, від 17.08.2012 р. №6/23/18

Розглянувши пропозиції виконавчого комітету міської ради, керуючись Бюджетним кодексом України, Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні", з метою раціонального використання бюджетних коштів та своєчасного виконання робіт в установах освіти, охорони здоров’я, культури та молодіжної політики і спорту, оплата яких здійснюватиметься за рахунок коштів бюджету розвитку, враховуючи рекомендації постійної комісії Тернопільської міської ради з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Визначити комунальне підприємство фірму „Тернопільбудінвестзамовник” замовником робіт, які здійснюватимуться в установах освіти, охорони здоров'я, культури та молодіжної політики і спорту за рахунок коштів бюджету розвитку, в межах сум, які не підпадають під дію Закону України «Про здійснення державних закупівель», за виключенням об’єктів, на яких до прийняття даного рішення розпочаті роботи з реконструкції або капітального ремонту та об'єктів, по яких замовником на виконання окремих видів капітальних (поточних) робіт визначено управління освіти і науки та управління культури і мистецтв рішенням виконавчого комітету міської ради.

2.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань містобудування.

6/18/15

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,5080га для завершення та обслуговування багатоквартирного житлового будинку з вбудованими стоянками за адресою просп.С.Бандери,81А ОСББ «Злагода-В»

Рішення скасовано відповідно до рішення міської ради від 29.11.2013 р. №6/39/145

Розглянувши звернення об’єднання співвласників багатоквартирного житлового будинку «Злагода-В», керуючись ст.12, 42, 123, 124, 125 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити об’єднанню співвласників багатоквартирного житлового будинку «Злагода-В» (ід. Код ______) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,5080га для обслуговування 35-ти квартирного житлового будинку з гаражами за адресою просп.С.Бандери,81А.

2.Надати об’єднанню співвласників багатоквартирного житлового будинку «Злагода-В» (ід. Код __________) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,5080га для обслуговування 35-квартирного житлового будинку з гаражами за адресою просп.С.Бандери,81А.

2.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.

3.Зобов’язати об’єднання співвласників багатоквартирного житлового будинку «Злагода-В» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.
6/18/16

Про надання дозволу на укладання договору земельного сервітуту за адресою просп.С.Бандери,81а виробничому кооперативу „Товариство індивідуальних забудовників „Добробуд”

Розглянувши звернення виробничого кооперативу „Товариство індивідуальних забудовників „Добробуд”, керуючись ст.12, 98, 99 Земельного кодексу України, Законом України «Про оренду землі», враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Дати дозвіл виробничому кооперативу „Товариство індивідуальних забудовників „Добробуд” (ід. код _________________) на укладання договору земельного сервітуту на земельну ділянку площею 0,0170га терміном на п’ять років для проїзду та проходу, з подальшим використанням земельної ділянки згідно погодженої містобудівної документації за адресою просп. С.Бандери,81а.
2.Встановити плату за встановлення земельного сервітуту, зазначеного в п.1 даного рішення, в розмірі 1 (одного) відсотка від нормативної грошової оцінки земельної ділянки. 
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/18/17

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,3га для обслуговування викуплених будівель за адресою вул. Поліська, 10б ТОВ «Вента. ЛТД»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Вента. ЛТД», керуючись ст. 12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Вента. ЛТД» (ід. код _________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 1,3га для обслуговування викуплених будівель за адресою вул. Поліська, 10б з наданням земельної ділянки в оренду терміном на десять років.

6/18/18

Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,0040га фізичній особі-підприємцю Жаловській Г.М. за адресою вул. Лесі Українки

Розглянувши клопотання фізичної особи-підприємця Жаловської Ганни Михайлівни про продовження договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в оренду терміном на два роки фізичній особі-підприємцю Жаловській Ганні Михайлівні (ід.номер _________________) земельну ділянку площею 0,0040га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул. Лесі Українки.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Жаловську Ганну Михайлівну в місячний термін оформити договір оренди землі.

6/18/19

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,6448га для обслуговування власної нежитлової споруди поліклініки з реконструкцією під багатоквартирний житловий будинок за адресою вул.Бродівська, 53 ТОВ «Оранда ЛТД»

До рішення внесено зміни відповідно до рішення міської ради від 17.05.2012 р. №6/21/33, від 06.07.2012 р. №6/22/147


Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Оранда ЛТД», керуючись ст. 12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:

Дати дозвіл товариству з обмеженою відповідальністю «Оранда ЛТД» (ід. код) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,6448га для обслуговування власної нежитлової споруди поліклініки з реконструкцією під багатоквартирний житловий будинок із зміною цільового при значення земельної ділянки за адресою вул.Бродівська, 53 з наданням земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років.

6/18/20

Про затвердження технічної документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право на земельну ділянку за адресою _______________ гр.Одарчук М.В.

Розглянувши звернення гр.Одарчук Марії Василівни, керуючись ст.12,40, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України “Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Одарчук Марії Василівні (ід.номер _________________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право користування земельною ділянкою для обслуговування житлового будинку за адресою ____________.
2.Вилучити з користування гр.Карабін Ганни Олексіївни (ід. номер _________________) земельну ділянку площею 0,0138га за адресою ______________, враховуючи письмову згоду землекористувача. 
3.Надати гр.Одарчук Марії Василівні (ід.номер _________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0138га для обслуговування житлового будинку за адресою _______________________.
4.Зобов’язати гр.Одарчук Марію Василівну в місячний термін оформити договір оренди землі.

6/18/21

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0212га для обслуговування торгового павільйону за адресою ____________ гр.Салавазі О.Л.

Розглянувши звернення гр. Салаваги Ольги Львівни, керуючись ст.12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр. Салавазі Ользі Львівні (ід. номер _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0212га за рахунок земель житлової та громадської забудови для обслуговування торгового павільйону за адресою ________________.
2.Надати гр. Салавазі Ользі Львівні (ід. номер _________________) земельну ділянку площею 0,0212га в оренду терміном на п’ять років для обслуговування торгового павільйону за адресою _______________.
2.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати гр. Салавагу Ольгу Львівну в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/22

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 15,85га для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Микулинецька, 116 товариству з обмеженою відповідальністю «Поділля-Цукор»

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю «Поділля-Цукор», керуючись ст.12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити товариству з обмеженою відповідальністю «Поділля-Цукор» (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 15,85га для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Микулинецька, 116.
2.Вилучити з користування відкритого акціонерного товариства «Цукровий завод «Поділля» (ід. код _________________) земельну ділянку площею 15,85га за адресою вул. Микулинецька, 116, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Надати товариству з обмеженою відповідальністю «Поділля-Цукор» (ід. код _________________) в оренду терміном на сорок дев'ять років земельну ділянку площею 15,85га для обслуговування будівель та споруд за адресою вул. Микулинецька, 116.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю «Поділля-Цукор» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією. 
5.Зобов’язати відкрите акціонерне товариство «Цукровий завод «Поділля» внести зміни в державний акт на право постійного користування земельної ділянкою.

6/18/23

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0935га за адресою _________________ гр.Кубай Т.Г.

Розглянувши звернення гр.Кубай Тетяни Григорівни, керуючись ст.12, 35, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Кубай Тетяні Григорівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у приватну власність площею до 0,0935га для ведення садівництва за адресою ___________________.

6/18/24

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0465га для обслуговування викупленої будівлі та споруди за адресою вул. Волинська,40 ПП «Центр протезування і реабілітації «Разан»

Розглянувши звернення приватного підприємства «Центр протезування і реабілітації «Разан»», керуючись ст.12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити приватному підприємству «Центр протезування і реабілітації «Разан»» (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0465га для обслуговування викупленої будівлі та споруди за адресою вул. Волинська,40.
2.Вилучити з користування міської комунальної лікарні №3 Тернопільської міської ради (ід. код _________________) земельну ділянку площею 0,0465га за адресою вул. Волинська,40, враховуючи письмову згоду землекористувача
3.Надати приватному підприємству «Центр протезування і реабілітації «Разан»» (ід. код _________________) в оренду терміном на десять років земельну ділянку площею 0,0465га для обслуговування викупленої будівлі та споруди за адресою вул. Волинська,40.
3.1.Після проведення державної реєстрації договору оренди земельної ділянки віднести земельну ділянку, зазначену в п.3, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
4.Зобов’язати приватне підприємство «Центр протезування і реабілітації «Разан»» в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/25

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею площею 0,1594га під будівництво гаражів за адресою вул. Чернівецька КП фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення комунального підприємства фірми “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити комунальному підприємству фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,1594га під будівництво гаражів за адресою вул. Чернівецька.
2.Надати в постійне користування комунальному підприємству фірмі “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради (ід. код _________________) земельну ділянку площею 0,1594га під будівництво гаражів за адресою вул. Чернівецька.
2.1.Після проведення державної реєстрації державного акта на право постійного користування землею віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати комунальне підприємство фірму “Тернопільбудінвестзамовник” Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/26

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0247га за адресою __________________ гр.Процику М.В.

Розглянувши звернення гр.Процика Михайла Васильовича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Процику Михайлу Васильовичу (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки з передачею її у приватну власність площею до 0,0247га для обслуговування житлового будинку за адресою ___________________.

6/18/27

Про продовження договорів оренди земельних ділянок (гр.Мацевко Г.М. та інші)

Розглянувши клопотання громадян про надання земельних ділянок в оренду, керуючись ст.12, 36, 40, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісії міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати співвласникам гр.Мацевко Ганні Миколаївні (ід.номер _________________), гр.Гуралю Юрію Миколайовичу (ід.номер _________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0094га для обслуговування житлового будинку за адресою ______________.
2.Зобов’язати перелічених вище громадян в місячний термін оформити договори оренди земельних ділянок.

6/18/28

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1083га для обслуговування викупленої частини будівлі допоміжного корпусу під літерою «В» за адресою вул. Живова, 11 суб’єкту підприємницької діяльності Зазуляку І.Є.

Розглянувши звернення суб’єкта підприємницької діяльності Зазуляка Івана Євгеновича, керуючись ст. 12, 120, 123 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл суб’єкту підприємницької діяльності Зазуляку Івану Євгеновичу (ід.номер _________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,1083га для обслуговування викупленої частини будівлі допоміжного корпусу під літерою «В» за адресою вул. Живова, 11.

6/18/29

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0485га для влаштування спецмайданчика за адресою вул. Текстильна ДПА в Тернопільській області

Розглянувши звернення Державної податкової адміністрації в Тернопільській області, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Державній податковій адміністрації в Тернопільській області (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0485га для влаштування спецмайданчика за адресою вул. Текстильна.
2.Надати Державній податковій адміністрації в Тернопільській області (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0485га для влаштування спецмайданчика за адресою вул. Текстильна. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
3.Зобов’язати Державну податкову адміністрацію в Тернопільській області в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/30

Про надання земельної ділянки площею 0,8754га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Лесі Українки, 12А Тернопільській спеціалізованій загальноосвітній школі І ступеня повного дня з поглибленим вивченням іноземних мов Тернопільської міської ради Тернопільської області

Розглянувши звернення Тернопільської спеціалізованої загальноосвітньої школи І ступеня повного дня з поглибленим вивченням іноземних мов Тернопільської міської ради Тернопільської області, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільській спеціалізованій загальноосвітній школі І ступеня повного дня з поглибленим вивченням іноземних мов Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід. код _________________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право на земельну ділянку площею 0,8754га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Лесі Українки, 12А.
2.Надати Тернопільській спеціалізованій загальноосвітній школі І ступеня повного дня з поглибленим вивченням іноземних мов Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,8754га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Лесі Українки, 12А.
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати Тернопільську спеціалізовану загальноосвітню школу І ступеня повного дня з поглибленим вивченням іноземних мов Тернопільської міської ради Тернопільської області в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/31

Про надання земельної ділянки площею 0,2936га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Виговського, 5 Тернопільському дошкільному навчальному закладу №8 Тернопільської міської ради Тернопільської області

Розглянувши звернення Тернопільського дошкільного навчального закладу №8 Тернопільської міської ради Тернопільської області, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському дошкільному навчальному закладу №8 Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід. код _________________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право на земельну ділянку площею 0,2936га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Виговського, 5.
2.Надати Тернопільському дошкільному навчальному закладу №8 Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,2936га для обслуговування нежитлової будівлі за адресою вул. Виговського, 5.
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою, віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель житлової та громадської забудови.
4.Зобов’язати Тернопільський дошкільний навчальний заклад №8 Тернопільської міської ради Тернопільської області в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/32

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0028га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Галицька, 34а ТКПТМ «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Тернопільського комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0028га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Галицька, 34а.
2.Надати Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0028 га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Галицька, 34а. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою, віднести земельну ділянку зазначену в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
3.Зобов’язати Тернопільське комунальне підприємство теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/33

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0032га для обслуговування будівлі паливної за адресою просп.С.Бандери, 4а ТКПТМ «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Тернопільського комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0032га для обслуговування будівлі паливної за адресою просп.С.Бандери, 4а.
2.Надати Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0032 га для обслуговування будівлі паливної за адресою просп.С.Бандери, 4а. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
3.Зобов’язати Тернопільське комунальне підприємство теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/34

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0030га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Броварна, 47а ТКПТМ «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Тернопільського комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0030га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Броварна, 47а.
2.Надати Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0030 га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Броварна, 47а. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
3.Зобов’язати Тернопільське комунальне підприємство теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/35

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0028га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Глінки,18б ТКПТМ «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Тернопільського комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0028га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Глінки,18б.
2.Надати Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0028 га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Глінки,18б. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
3.Зобов’язати Тернопільське комунальне підприємство теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/36

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0030га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Зелена, 30а ТКПТМ «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Тернопільського комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0030га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Зелена, 30а.
2.Надати Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0030га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Зелена, 30а. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
3.Зобов’язати Тернопільське комунальне підприємство теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/37

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0362га за адресою ___________________ гр.Лобоцькій М.І.

Розглянувши звернення гр.Лобоцької Марії Іванівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Лобоцькій Марії Іванівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки з передачею її у приватну власність площею до 0,0362га для обслуговування житлового будинку за адресою ____________________.

6/18/38

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0348га за адресою _______________ гр.Боднар Л.Д., Шапаренко С.І.

Розглянувши звернення гр.Боднар Любові Дмитрівни, Шапаренко Світлани Ігорівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Боднар Любові Дмитрівні (ід.номер _________________), Шапаренко Світлані Ігорівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки з передачею її у приватну власність площею до 0,0348га для обслуговування житлового будинку за адресою ___________________.

6/18/39

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0200га за адресою ________________ гр.Бері І.П.

Розглянувши звернення гр.Бери Ігоря Петровича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Бері Ігорю Петровичу (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки з передачею її у приватну власність площею до 0,0200га для обслуговування житлового будинку за адресою _______________.

6/18/40

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0348га за адресою ______________ гр.Стебельському І.О.

Розглянувши звернення гр.Стебельського Ігоря Омеляновича, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Стебельському Ігорю Омеляновичу (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки з передачею її у приватну власність площею до 0,0348га для обслуговування житлового будинку за адресою _______________.

6/18/41

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0548га за адресою __________________ гр.Атаманюк Н.І.

Розглянувши звернення гр.Атаманюк Надії Іванівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Атаманюк Надії Іванівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки з передачею її у приватну власність площею до 0,0548га для обслуговування житлового будинку за адресою _______________.

6/18/42

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,05га за адресою ______________ гр.Гавронському Б.І., Гуменній О.Б.

Розглянувши звернення гр.Гавронського Богдана Івановича, Гуменної Оксани Богданівни, керуючись ст.12, 40, 116, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи рішення Тернопільського міськрайонного суду Тернопільської області від 28.03.11р. по справі №2-458/2011р., висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Гавронському Богдану Івановичу (ід.номер _________________), Гуменній Оксані Богданівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у приватну власність площею до 0,05га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою _______________.

6/18/43

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,04 га за адресою _______________ гр.Козак Т.Б.

Розглянувши звернення гр.Козак Тетяни Богданівни, керуючись ст.12, 40, 116, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи рішення Тернопільського міськрайонного суду Тернопільської області від 28.03.11р. по справі №2-458/2011р., висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Козак Тетяні Богданівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки у приватну власність площею до 0,04 га для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою _________________.

6/18/44

Про внесення змін до рішення міської ради від 15.11.2011р. №6/15/43

Керуючись зверненням приватного підприємства «Креатор-Буд», керуючись ст.12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи розміщення об’єкту в районі кварталу застарілої забудови та висновки постійних комісій з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни та доповнення до рішення міської ради від 15.11.2011р. №6/15/43 «Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до0,0860га для обслуговування викупленої нежитлової будівлі за адресою вул. Сагайдачного,6а приватному підприємству «Креатор-Буд» та викласти в наступній редакції:
«Дати дозвіл приватному підприємству «Креатор-Буд» (ід код _________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки загальною площею 0,0817га, з них: за рахунок земель, що перебувають у власності підприємства площею 0,02912га та земель не наданих в користування та непереданих у власність – площею 0,05258га, для обслуговування викупленої нежитлової будівлі з реконструкцією під 5-квартирний житловий будинок з вбудованими приміщеннями громадського призначення за адресою вул. Сагайдачного,6а».

6/18/45

Про надання земельної ділянки площею 0,20га за адресою вул. Шкільна,3 Тернопільському дошкільному навчальному закладу №11 Тернопільської міської ради Тернопільської області

Розглянувши звернення Тернопільського дошкільного навчального закладу №11 Тернопільської міської ради Тернопільської області, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському дошкільному навчальному закладу №11 Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід.код _________________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право користування земельною ділянкою площею 0,20га для обслуговування нежитлової будівлі школи за адресою вул. Шкільна,3.
2.Надати Тернопільському дошкільному навчальному закладу №11 Тернопільської міської ради Тернопільської області (ід.код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,20га для обслуговування нежитлової будівлі школи за адресою вул. Шкільна,3.
3.Зобов’язати Тернопільський дошкільний навчальний заклад №11 Тернопільської міської ради Тернопільської області в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/46

Про надання земельної ділянки площею 0,2675га за адресою майдан Мистецтв,3 Тернопільському обласному краєзнавчому музею

Розглянувши звернення Тернопільського обласного краєзнавчого музею, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському обласному краєзнавчому музею (ід.код _________________) технічну документацію із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право користування земельною ділянкою площею 0,2675га для обслуговування будівлі музею за адресою майдан Мистецтв,3. 

2.Надати Тернопільському обласному краєзнавчому музею (ід.код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,2675га обслуговування будівлі музею за адресою майдан Мистецтв,3.
3.Зобов’язати Тернопільський обласний краєзнавчий музею в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/47

Про надання дозволу на виготовлення технічної документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельну ділянку за адресою _______________________ гр.Загребельній У.Л.

Розглянувши звернення гр.Загребельної Уляни Любомирівни, керуючись ст.12, 40, 118, 121 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА
Дати дозвіл гр.Загребельній Уляні Любомирівні (ід.номер _________________) на виготовлення технічної документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельну ділянку для обслуговування житлового будинку, господарських будівель та споруд за адресою __________________.

6/18/48

Про внесення змін в п.128 додатку до рішення міської ради від 30.03.2010р. №5/33/92

Розглянувши звернення приватного підприємства «Сапід», керуючись ст.12, 123 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в п.128 додатку до рішення міської ради від 30.03.2010р. №5/33/92 „Про продовження діючих договорів оренди земельних ділянок» та замість слів „площею 0,4269га” читати „площею 0,3692га”.

6/18/49

Про затвердження проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки для ведення садівництва за адресою ________________ гр.Гладкій Г.В.

Розглянувши звернення гр.Гладкої Галини Володимирівни, керуючись ст.12, 20, 35,123 Земельного Кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити гр.Гладкій Галині Володимирівні (ід.номер _________________) проект землеустрою щодо зміни цільового призначення земельної ділянки площею 0,0109га для ведення садівництва за адресою _________________.
2.Дозволити гр.Гладкій Галині Володимирівні (ід.номер _________________) змінити цільове призначення земельної ділянки площею 0,0109га для ведення садівництва за адресою ______________.
3.Надати в оренду терміном на п’ять років гр.Гладкій Галині Володимирівні (ід.номер _________________) земельну ділянку площею 0,0109га для ведення садівництва за адресою ________________.
4.Договір оренди землі, зареєстрований у Тернопільській регіональній філії державного підприємства „Центр державного земельного кадастру” від 08.06.2007р. № 040766100180 – вважати розірваним за взаємною згодою сторін.
5.Зобов’язати гр.Гладку Галину Володимирівну в двомісячний термін оформити договір оренди землі.

6/18/50

Про надання дозволу на виготовлення технічних документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки в м.Тернополі (гр.Мельник М.В. та інші)

Розглянувши звернення громадян м.Тернополя, керуючись ст.12, 33, 36, 40, 116, 118, 121Земельного кодексу України, враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 21.10.2009р. №1112 „Про додаткові заходи щодо безоплатних оформлення та видачі громадянам України державних актів на право власності на земельні ділянки”, висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

Дати дозвіл громадянам на виготовлення технічних документацій із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки, згідно з додатком (додається).

Додаток до рішення міської ради

від  05.01.2012 р. № 6/18/50

С П И С О К

Громадян, яким надано дозвіл на виготовлення технічних документацій із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки та перелік рішень міської ради і виконавчого комітету, що втратили чинність.

	№

п/п
	Ідентифіка-ційний код
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Адреса проживання
	Адреса земельної ділянки
	Рішення міської ради та виконавчого комітету, що втратили чинність
	№  пункту додатку до рішення

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	____________
	Мельник Марія Василівна
	_______________
	______________
	
	

	2. 
	____________
____________
	Сович Теодозія Степанівна

Цебринська Зоряна Михайлівна
	_______________
	______________
	
	


                               Секретар ради                



  І.В.Турський

6/18/51

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0027га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Весела, 16а ТКПТМ «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради

Розглянувши звернення Тернопільського комунального підприємства теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради, керуючись ст.12, 92, 123 Земельного кодексу України та висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,0027га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Весела, 16а.
2.Надати Тернопільському комунальному підприємству теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради (ід. код _________________) в постійне користування земельну ділянку площею 0,0027га для обслуговування будівлі паливної за адресою вул. Весела, 16а. 
2.1.Після проведення державної реєстрації акта на право постійного користування земельною ділянкою віднести земельну ділянку, зазначену в п.2, до земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення.
3.Зобов’язати Тернопільське комунальне підприємство теплових мереж «Тернопільміськтеплокомуненерго» Тернопільської міської ради в місячний термін оформити право користування земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/52

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,04670га для обслуговування нежитлової будівлі гаражу-майстерні за адресою вул. Текстильна,18а фізичній особі-підприємцю Ліщуку І.В.

Розглянувши звернення фізичної особи підприємця Ліщука Ігоря Васильовича, керуючись ст. 12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл фізичній особі-підприємцю Ліщуку Ігорю Васильовичу (ід.номер _________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,04670га, за рахунок земель, що перебувають в користуванні відкритого акціонерного товариства „ Тернопільське об’єднання „ТЕКСТЕРНО”, для обслуговування нежитлової будівлі гаражу-майстерні за адресою вул. Текстильна,18а.

6/18/53

Про внесення змін в рішення від 10.08.2010р. №5/37/132 „Про надання дозволу на розроблення проекту земелеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,12га за адресою вул. Бригадна”

Розглянувши клопотання Управління Держкомзему у м.Тернополі, керуючись ст.12 Земельного кодексу України, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в пп. 1-11 рішення міської ради від 10.08.2010р. №5/37/132 „Про надання дозволу на розроблення проекту земелеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,12га за адресою вул. Бригадна” та після слів „ площею до ” читати „0,08га з подальшою передачею у приватну власність для ведення садівництва за адресою вул. Бригадна за рахунок земель сільськогосподарського призначення”.

6/18/54

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га для будівництва та обслуговування індивідуального житлового будинку за адресою ____________ гр.Бабій Н.В.

Розглянувши звернення гр.Бабій Надії Вікторівни, керуючись ст.12, 40, 116, 118, Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісії міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Бабій Надії Вікторівні (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,10га для будівництва та обслуговування індивідуального житлового будинку за адресою вул. Проектна з подальшою передачею її в приватну власність.

6/18/55

Про передачу у приватну власність земельних ділянок громадянам (гр.Борух Є.М. та інші)

Розглянувши звернення громадян м.Тернополя, керуючись ст.12, 33, 40, 116, 118, 121Земельного кодексу України, враховуючи постанову Кабінету Міністрів України від 21.10.2009р. №1112 „Про додаткові заходи щодо безоплатних оформлення та видачі громадянам України державних актів на право власності на земельні ділянки”, висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:

1.Затвердити технічні документації із землеустрою щодо складання документів, що посвідчують право власності на земельні ділянки та передати земельні ділянки безоплатно у приватну власність громадян, згідно з додатком (додається).
2. Зобов’язати громадян, яким передаються у приватну власність земельні ділянки: 2.1 Дотримуватись правил експлуатації інженерних комунікацій, забезпечувати доступ до мереж при проведенні ремонтних робіт, не чинити перешкод в прокладанні нових комунікацій. 2.2. Використовувати земельну ділянку за її цільовим призначенням, суворо дотримуватись вимог Земельного кодексу України, сервітутів та обмежень, зазначених у земельно-кадастровій документації. 2.3. Проводити роботи по прибиранню і благоустрою наданої території та території від зовнішніх меж земельних ділянок до середини проїзджої частини доріг і проїздів. 2.4. Погоджувати з управлінням з питань містобудування та архітектури можливість нового будівництва чи реконструкції житлового будинку. 2.5. Отримати в місячний термін документи на право приватної власності на земельні ділянки.
3.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі.

6/18/56

Про продовження договору земельної ділянки фізичній особі-підприємцю Митку Б.Д. за адресою вул. Митрополита Шептицького

Розглянувши клопотання фізичної особи-підприємця Митка Богдана Дмитровича про продовження договору оренди землі, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в оренду терміном на два роки фізичній особі-підприємцю Митку Богдану Дмитровичу (ід.номер _________________) земельну ділянку площею 0,0006га для обслуговування кіоску по ремонту ключів за адресою вул. Митрополита Шептицького.
2.Зобов’язати фізичну особу-підприємця Митка Богдана Дмитровича в місячний термін оформити договір оренди землі.

6/18/57

Про вилучення частини земельної ділянки площею 1,13га, наданої для обслуговування автостоянки за адресою вул. Текстильна,22 приватному підприємству «ТЕР.МЖК»

Розглянувши звернення приватного підприємства «ТЕР.МЖК» про вилучення частини земельної ділянки, керуючись ст.12, 142 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Вилучити з користування приватного підприємства «ТЕР.МЖК» (ід.код _________________) частину земельної ділянки площею 1,13га, наданої за рахунок земель промисловості, транспорту, зв’язку, енергетики, оборони та іншого призначення, для обслуговування автостоянки за адресою вул. Текстильна,22, враховуючи письмову згоду землекористувача.
2.Віднести земельну ділянку, зазначену у п. 1, до земель не наданих у користування та не переданих у власність.
3.Зобов’язати приватне підприємство «ТЕР.МЖК» в місячний термін оформити право земельною ділянкою відповідною документацією.

6/18/58

Про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0100га за адресою __________ гр.В.І.Ковальчуку

Розглянувши звернення гр.Ковальчука Віктора Івановича, керуючись ст.12, 40, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада
ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл гр.Ковальчуку Віктору Івановичу (ід.номер _________________) на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки в оренду терміном на п’ять років площею до 0,0100га для будівництва та обслуговування гаража за адресою ___________.

6/18/59

Про продовження договорів оренди земельних ділянок (гр.Бутрин Г.В. та інші)

Розглянувши клопотання громадян про надання земельних ділянок в оренду, керуючись ст.12, 33, 36, 124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновок постійної комісії міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати гр.Бутрин Галині Василівні (ід.номер _________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,1397га для ведення особистого селянського господарства за адресою ______________.
2.Надати гр.Новосад Надії Михайлівні (ід.номер _________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0575га для ведення городництва за адресою ___________.
3.Надати гр.Марчишин Світлані Михайлівні (ід.номер _________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,0142га для ведення городництва за адресою __________.
4.Зобов’язати перелічених вище громадян в місячний термін оформити договори оренди земельних ділянок.

6/18/60

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки, площею 0,03га за адресою просп.Злуки,55-57 товариству з обмеженою відповідальністю „Родина Тарашевських”

Розглянувши звернення товариства з обмеженою відповідальністю „Родина Тарашевських”, керуючись ст.12, 120, 123, 124 Земельного кодексу України, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі міська рада ВИРІШИЛА:
1.Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,03га для завершення будівництва та обслуговування викупленої незавершеної будівництвом зупинки громадського транспорту з вбудованими крамницями за адресою просп.Злуки,55-57 товариству з обмеженою відповідальністю „Родина Тарашевських”.
2.Вилучити з користування приватного підприємства „Технодім Еліт”(ід. код _________________) земельну ділянку площею 0,03га за адресою просп.Злуки,55-57, враховуючи письмову згоду землекористувача.
3.Надати товариству з обмеженою відповідальністю „Родина Тарашевських” (ід.код _________________) в оренду терміном на п’ять років земельну ділянку площею 0,03га для завершення будівництва та обслуговування викупленої незавершеної будівництвом зупинки громадського транспорту з вбудованими крамницями за адресою просп.Злуки,55-57.
4.Зобов’язати товариство з обмеженою відповідальністю „Родина Тарашевських” в місячний термін оформити договір оренди земельної ділянки.

6/18/61

Про продовження договору оренди земельної ділянки площею 0,002550га суб’єкту підприємницької діяльності Боднару І.А. за адресою вул. Миру,2

Розглянувши клопотання суб’єкта підприємницької діяльності Боднара Ігоря Андрійовича про продовження договору оренди земельної ділянки, керуючись ст.12,124 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань містобудування, з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі, міська рада ВИРІШИЛА:
1.Надати в оренду терміном на два роки суб’єкту підприємницької діяльності Боднару Ігорю Андрійовичу (ід.номер _________________) земельну ділянку площею 0,002550га для обслуговування торгового павільйону за адресою вул. Миру,2. 
2.Зобов’язати суб’єкта підприємницької діяльності Боднара Ігоря Андрійовича в місячний термін оформити договір оренди землі.

6/18/62

Про надання дозволу на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0150га для обслуговування викупленої споруди за адресою вул. Патріарха Мстислава,3 фізичній особі-підприємцю Дергуновій Г.М.

Розглянувши звернення фізичної особи-підприємця Дергунової Ганни Миколаївни , керуючись ст. 12,123,124,125 Земельного кодексу України, Законом України „Про оренду землі”, враховуючи висновки постійних комісій міської ради з питань природокористування, приватизації, продажу та оренди землі та з питань містобудування, міська рада ВИРІШИЛА:
Дати дозвіл фізичній особі-підприємцю Дергуновій Ганні Миколаївні (ід. номер _________________) на складання проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею до 0,0150га для обслуговування викупленої споруди за адресою вул. Патріарха Мстислава,3 з наданням в оренду терміном на п’ять років.

6/18/63

Про перекладача-секретаря сліпого вчителя

З метою створення належних умов і забезпечення ефективної роботи незрячого спеціаліста, який працює у Тернопільській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №22, враховуючи висновки постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, міська рада ВИРІШИЛА: 
1.Дозволити дирекції Тернопільської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №22 ввести в штатний розпис з 01 січня 2012 року одну ставку перекладача-секретаря сліпого вчителя, згідно затвердженого кошторису.
2.Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань освіти, науки, культури.

6/18/64

Про внесення змін в додаток до рішення міської ради від 4.12.2010р. №6/1/16 "Про затвердження персонального складу постійних комісій міської ради"

Керуючись ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", враховуючи заяву депутата міської ради Бабюк Марії Петрівни та висновки постійної комісії міської ради з питань місцевого самоврядування, законності, правопорядку, регламенту та депутатської діяльності, міська рада ВИРІШИЛА:
Внести зміни в склад постійної комісії міської ради з питань освіти, науки, культури, який затверджений рішенням міської ради від від 4.12.2010р. №6/1/16 "Про затвердження персонального складу постійних комісій міської ради" та визначити головою комісії Приходька Сергія В’ячеславовича.

